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Informatii de identificare a unitatii de curs

Facultatea: Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului

Catedra: Catedra de stiinte economice

Codul si denumirea domeniului general de studiu: 041 Stiinte economice

Codul si denumirea domeniului de formare profesionala: 0411 Contabilitate, 0412
Finante, banci si asigurari, 0413 Business si administrare

Codul si denumirea specialititii: 0411.1 Contabilitate, 0412.1 Finante si banci, 0413.1
Business si administrare

Denumirea unitatii de curs: Principiile economiei de piatd si integrare economica

europeand

Administrarea unititii de curs

Repartizarea orelor

..... | Credite | Total = S — € | Formade | Limbade

Codul unitatii %) I = > 3
’ ECTS ore 5 = 5 S S evaluare predare

de curs O = 8 5 2

[} S -1 T

N - =
F.01.0.002 5 150 45 30 - 75 Examen Roméana

Anul de studii si semestrul in care se studiaza: Anul I, Semestrul 1
Forma de organizare a invatimantului: Cu frecventa

Regimul unititii de curs: Unitate de curs fundamentala, obligatorie

Informatii referitoare la cadrul didactic

Natalia BRANASCO, doctor in stiinte economice, conferentiar universitar la Catedra de
stiinte economice, absolventd a Facultatii de Economie din cadrul USARB, specialitatea
»Management in invatdmant si instruire economicd” si a studiilor de doctorat la specialitatea
,» leorie economica si politici economice” din cadrul ASEM.

Domeniul de interes stiintific: teorie economicad si politici economice, politica monetar-
creditara si activitatea bancara, management, piata muncii, migratia fortei de munca.

Biroul: Catedra de stiinte economice, aula 526

E-mail: natalia.branasco@usarb.md

Orele de consultatii: miercuri, 15:00 — 16:30. Consultatiile se ofera fatd in fata, pe posta

electronica, Viber, prin videoconferinta (aplicatia Google Meet, Zoom).



Integrarea unitatii de curs in programul de studii

Prezentul curriculum este intocmit in conformitate cu planul de invatimant, care prevede
studierea unitatii de curs Principiile economiei de piata si integrare economicd europeand in
anul I, semestrul 1. Unitatea de curs Principiile economiei de piata si integrare economicd
europeand urmareste initierea studentilor in bazele economiei de piata si reprezintd un element
fundamental, constitutiv al ciclului disciplinelor generale. Cursul permite formarea unei imagini
adecvate si o constientizare mai profundd a esentei si evolutiei economiei, iar cunostintele din
cadrul acestei disciplini contribuie la intelegerea problemelor ce tin de activitatea economica la
diferite nivele organizationale (microeconomic, macroeconomic). Unitatea de curs se axeaza pe
formarea viziunii asupra economiei ca un sistem integru, complex si este unul dintre principalii
piloni ai formarii unui specialist cu studii superioare de licentd. Scopul unititii de curs
Principiile economiei de piata si integrare economica europeanda este Insusirea logicii
functionarii si dezvoltarii economiei, interdependenta ei cu alte procese si institufii sociale si
suscitarea interesului studentilor fatd de teoria economicd ca stiintd utild ce va contribui la
adoptarea deciziilor corecte si rationale.

Curriculumul revizuit si actualizat al unitatii de curs Principiile economiei de piata §i
integrare economica europeand in cadrul proiectului SMART, se Incadreazd armonios in planul
de invatamant, cu impact asupra modernizarii studiilor si formarii competentelor antreprenoriale
si profesionale ale studentilor prin actualizarea continuturilor, revizuirea strategiilor didactice si

a resurselor informationale, cu includerea produselor didactice elaborate/pilotate in cadrul

proiectului SMART.

Exigente si competente prealabile
Unitatea de curs Principiile economiei de piatd si integrare economicd europeand
reprezintd un curs introductiv in sistemul stiintelor economice ce familiarizeaza studentii cu
bazele functionarii si dezvoltdrii economiei de piatd. Studentii trebuie sd detind competente

generale, specifice pentru absolventii ciclului liceal.

Competente dezvoltate in cadrul unititii de curs
Pe parcursul studierii unitatii de curs Principiile economiei de piata §i integrare
economica europeand se vor forma si dezvolta urmatoarele competente generale (CG),

profesionale (CP) si transversale (CT), relevante calificarii.

Specialitatea | Competente Descrierea competentelor

CG 1. Aplicarea teoriilor, metodelor si instrumentelor economice in
domeniul afacerilor
CG 3. Analiza datelor si informatiilor din diverse domenii functionale

Business si Generale
administrare (CG)
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ale afacerilor

Profesionale
(CP)

CP 4. Managementul operational al activitatii
CP 5. Managementul bugetelor si finantelor
CP 6. Managementul resurselor umane

Transversale

CT 1. Generarea de idei creative si rezolvarea problemelor
CT 2. Indeplinirea sarcinilor stabilite in mod autonom si responsabil
CT 3. Comunicarea, colaborarea si munca in echipa

Contabilitate

(CT) CT 4. Utilizarea eficienta a tehnologiilor digitale
CT 5. Adaptarea rapida si eficienta la schimbari/ Agilitate
CT 6. Dezvoltarea personald si profesionala
CG 1. Aplicarea conceptelor fundamentale de teorie economica in
Generale domeniul de activitate
(CG) '

CG 2. Analiza si desfasurarea activitatilor economice.

Profesionale
(CP)

CP5. Interpretarea si analiza informatiilor

Transversale

CT1. Dezvoltarea eficientei personale si profesionale.
CT2. Comunicarea, colaborarea si lucrul n echipa.
CT3. Aplicarea competentelor functionale, tehnice si digitale.

Finante si
banci

CT s . .
(€T) CT4. Adaptarea activitatii spre o economie verde/economie
circulara/sustenabilitate.
Generale CG3. Colectarea, prelucrarea si interpretarea datelor
(CG)

Profesionale
(CP)

CP 1. Aplicarea cadrului normativ din domeniul financiar-bancar si
domeniile conexe

CP 5. Determinarea indicatorilor de evaluare a situatiei economico-
financiare

Transversale
(CT)

CT 1. Dezvoltarea personala si profesionala

CT 2. Comunicarea si colaborarea in echipa

CT 3. Detinerea competentelor digitale

CT 4. Managementul timpului si autodisciplinad

CT 5. Promovarea principiilor de economie verde/economie circulara
/sustenabilitate.

CT 6. indeplinirea sarcinilor stabilite in mod autonom si responsabil

CT 7. Adaptarea, flexibilitatea si rezilienta la schimbarile mediului
economic

CT 8. Evaluarea activitatilor si adoptarea deciziilor

Finalitatile (rezultate ale invatarii) unitatii de curs

La finalizarea studierii unitatii de curs Principiile economiei de piata si integrare

economica europeand $i realizarea sarcinilor de invatare, studentul va putea:

Specialitatea Ctzrtze Rezultate ale invitarii conform nivelului CNC
cGl 1. rezolva probleme intilnite In diverse contexte profesionale, aplicand
teoriile, metodele si instrumentelor utilizate in economie $i management
cG3 3. identifica diverse metode de analizd economica si evaluare manageriala
Business si pentru a propune solutii optime de afaceri
administrare 9. analiza procesele operationale, identificind puncte slabe si oportunitati
CP4 de eficientizare
10. selecta instrumentele specifice in managementul calitatii, oferind
sugestii pentru imbunatatiri continue
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CP5

11. identifica, planifica si analiza resursele financiare, inclusiv cu aplicarea
TIC

CP6

12. identifica diverse metode si tehnici specifice managementului resurselor
umane pentru gestionarea eficienta a resurselor umane disponibile.

CG1

1. rezolva probleme specifice nivelului microeconomic si macroeconomic
in diverse situatii profesionale, aplicand conceptele fundamentale de teorie
economica.

Contabilitate cG2

2. aplica teorii, principii, metode si instrumente pentru a analiza si
desfasura activitati economice.

CP5

11. analiza informatiile formuland concluzii si propuneri de Tmbunatatire a
performantei si pozitiei financiare a unei entitati.

CG3

1. aplica metode si criterii de colectare si interpretare a informatiei;
2. interpreta date in vederea identificarii problemelor si formularii
concluziilor.

Finante si
banci CP1

4. aplica cadrul normativ, strategiile si politicile nationale i internationale
din domeniul financiar-bancar pentru solutionarea studiilor de caz propuse.

CP5

9. estima rezultatele activitatii economico — financiare prin prisma
indicatorilor economico-financiari.

Continutul unitatii de curs

Studierea unitatii de curs Principiile economiei de piata si integrare economicd

europeand dureaza un semestru. Programul didactic pentru studentii de la studii superioare de

licentd, invatdmant cu frecventa, prevede distribuirea numarului de ore pe anul de invatdmant in

ordinea urmatoare: prelegeri — 30 de ore, seminarii — 30 de ore, activitatea individuala — 60 de

ore. Structura unitatii de curs Principiile economiei de piata si integrare economicda europeand

este prezentatd in tabelul de mai jos:

Unititi de invitare

Repartizarea orelor

fundamentale

Prelegeri Seminare
Tema 1. Obiectul si evolutia teoriei economice ca stiinta 2 2
1.1. Etapele de evolutie ale stiintei economice
1.2. Obiectul de studiu, principiile si functiile teoriei economice
1.3. Specificul metodologiei si metodele teoriei economice
1.4. Teoria economica 1n sistemul stiintelor economice
Tema 2. Activitatea economica: continutul functional si 2 2

componentele fundamentale
2.1. Activitatea economica: esenta, structura
2.2. Necesitatile si resursele economice. Problemele economice

2.3. Caracteristica si clasificarea bunurilor economice
2.4. Banii: esenta, functii, forme

Tema 3. Proprietatea — fundament al sistemului economic 2 1
3.1. Esenta si particularitatile sistemului economic

3.2. Institutiile si rolul lor in formarea si dezvoltarea economiei
3.3. Obiectul, subiectul si atributele proprietatii

3.4. Tipuri de proprietate. Proprietatea intelectuala




Unititi de invitare

Repartizarea orelor

Prelegeri

Seminare

Tema 4. Piata: esenta, structura si mecanismul de functionare
4.1. Caracteristica economiei naturale si economiei de schimb
4.2. Structura si infrastructura pietei

4.3. Legea cererii si ofertei. Pretul

4.4. Concurenta — forma de realizare a relatiilor de piata

3
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Tema 5. Teoria antreprenoriatului si Intreprinderea in economia de
piata

4.1. Esenta antreprenoriatului. Rolul antreprenorului

4.2. Mediul si bazele legislative ale activitatii de antreprenoriat

4.2. Intreprinderea: scop, functii si tipuri

4.3. Factorii de productie si veniturile factoriale

Tema 6. Business-ul mic si start-up-urile

6.1. Esenta si caracteristicile start-up-ului

6.2. Sursele de inovare si riscul in afaceri

6.3. Planificarea afacerii

6.4. Aspecte financiare, fiscale si contabile ale afacerii

Tema 7. Procesul de management in cadrul intreprinderii

9.1. Functiile managementului

9.2. Stilurile si metodele de conducere. Managementul conflictelor
9.3. Managementul personalului si managementul echipei

9.4. Cultura organizationala

Tema 8. Elemente de baza in marketingul afacerii
8.1. Conceptul si functiile marketingului

8.2. Segmentarea si comportamentul consumatorului
8.3. Strategii si politici de marketing

8.4. Marketingul digital si Social Media

8.5. Brandingul in marketing

Tema 9. Politicile si indicatorii macroeconomici
9.1. Continutul si obiectivele macroeconomiei

9.2. Rolul statului in economia de piata

9.3. Indicatorii principali in SCN si corelatia intre ei
9.4. Conceptul de crestere si dezvoltare economica

Tema 10. Instabilitatea macroeconomica

10.1. Dezvoltarea ciclica — forma de evolutie a economiei de piata
10.2. Instabilitatea macroeconomica si problema somajului

10.3. Instabilitatea macroeconomica si problema inflatiei

Tema 11. Sistemul financiar

11.1. Bugetul de Stat — principiile si metodele formarii lui
11.2. Impozitele — functiile si tipurile

11.3. Sistemul bancar si creditul

11.4. Hartiile de valori — esenta, clasificarea, functiile

Tema 12. Sistemul economiei mondiale

12.1. Cooperarea economica internationala

12.2. Diviziunea mondiald a muncii si circuitul economic mondial
12.3. Piata schimburilor valutare

12.4. Tendintele economiei mondiale

Tema 13. Istoria si dezvoltarea Uniunii Europene
13.1. Integrarea economica

13.2. Evolutia cooperarii europene

13.3.  Valorile Uniunii Europene

Tema 14. Institutiile Uniunii Europene si rolul lor economic

14.1. Principalele institutii ale UE

14.2. Rolul si atributiile acestora in implementarea politicilor
economice




Repartizarea orelor
Prelegeri Seminare

Unititi de invitare

14.3. Procesul decizional in cadrul UE

14.4. Politicile economice comune si instrumentele de reglementare

Tema 15. Piata unica europeana 2 2

15.1. Principiile fundamentale ale pietei unice: libera circulatie a
bunurilor, serviciilor, capitalului si persoanelor

15.2. Beneficiile si provocarile pietei unice

15.3. Politici de armonizare si standardizare la nivel european

15.4. Obstacolele si solutiile in crearea unei piete comune eficiente

15.5. Politica monetara si Uniunea Economica si Monetara (UEM)

Tema 16. Uniunea vamala si politica comerciald comuna 2 1

16.1. Uniunea vamala: definitie si principii de functionare

16.2.Politica comerciald comuna: obiective, instrumente si relatii
comerciale cu tari terte

16.3. Acordurile comerciale ale UE (Acorduri de liber schimb,
Parteneriate economice)

16.4. Implicatiile pentru statele membre si economiile acestora

Tema 17. Politicile structurale si de coeziune ale Uniunii Europene 2 1

17. 1. Politica de coeziune si fondurile structurale

17.2. Politica agricoldi comuna (PAC) si impactul asupra
economiilor statelor membre

17.3. Politicile regionale si rolul lor in reducerea disparitatilor
economice

17.4.Programe si instrumente de finantare pentru dezvoltarea
economica (Fondul European de Dezvoltare Regionald, Fondul
Social European)

Tema 18. Politica comerciala si relatiile externe ale Uniunii 2 1

Europene

18.1. Politica comerciald a UE si cadrul juridic

18.2. Acordurile comerciale ale UE

18.3. Relatiile economice regionale ale UE

18.4. Implicatiile Brexit asupra relatiilor comerciale si integrarii
economice europene

Tema 19. Dezvoltarea regionald in Europa Centrala si de Est 2 2

19.1. Procesul de aderare la UE al tarilor din Europa Centrala si de
Est

19.2. Beneficiile si provocarile integrarii pentru noile state membre

19.3. Impactul integrarii asupra economiilor nationale: studii de caz

19.4. Provocari actuale si perspective ale integrdrii economice
europene

Tema 20. Integrarea europeand si implicatiile pentru Republica 2 2

Moldova

20.1. Relatia dintre Republica Moldova si UE: Acordul de Asociere
si Zona de Liber Schimb Aprofundatd si Cuprinzatoare
(DCFTA)

20.2. Beneficiile si provocarile integrarii economice pentru
Republica Moldova

20.3. Perspectivele aderarii si reformele necesare

Total 45 30

Strategii de predare si inviatare
Pe parcursul studierii unitdtii de curs se vor utiliza strategii didactice centrate pe student:

instruire diferentiatd, instruire adaptiva, tehnici de dezvoltare a gandirii critice, instruirea prin
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problematizare si instruirea prin proiecte. Pentru asigurarea realizdrii strategiilor didactice
mentionate se vor utiliza suportul de curs, cursul de instruire pe platforma de invatare

MOODLE, prezentari de sinteza PowerPoint, consultatii individuale.

Activitati de lucru individual al studentului
Repartizarea orelor pentru activitatile de lucrul individual (total 60 de ore) este prezentata
in tabelul urmator.

N Tipul activittii N

d/o ore

1. | Studierea temelor din cadrul unitatii de lucru; cercetarea surselor bibliografice 20
obligatorii la temele unitatii de curs

2. | Studierea surselor informationale suplimentare 10

3. | Elaborarea hartilor conceptuale ale temelor cu definirea conceptelor-cheie (Si) 20

4. | Elaborarea unui referat la o tema selectatd din lista de subiecte pentru referate sau la 10
propunerea studentului. (Sy)
5. | Pregitirea pentru evaluarea finald (examen) 15

Total 75

Sarcinile din compartimentul lucrului individual se pregatesc de catre toti studentii pentru
lectiile care corespund tematicii respectivelor insarcindri. Studentul urmeazd sid prezinte
urmatoarele sarcini individuale:

1. Harti conceptuale;

2. Referat, la una din temele propuse de cadrul didactic sau de catre student.

Nota/media pentru lucrul individual (Li) se determina in baza formulei:

5145,

Li =

S1 - hartile conceptuale la fiecare temd din curriculum. Harta conceptuald trebuie sa fie
reprezentata pe o foaie A4, iar pe verso trebuie sa fie scrise definitiile conceptelor-cheie. Harta
conceptuald este o modalitate de organizare logica a informatiilor, evidentiind relatiile dintre
diverse concepte si idei. O harta conceptuala reprezinta grafic relatii dintre concepte/idei si ajuta
la organizarea si structurarea informatiei. Harta are un concept central care se ramifica prin
legdturi cu alte concepte. Conceptele sunt reprezentate in cercuri sau patrate legate prin sageti
etichetate care formeaza o structurd arborescenta. Studentii pot sa elaboreze harta fie de mana,
fie utilizand o aplicatie software. Aprecierea acestei forme a studiului individual va depinde de
continutul prezentat, calitatea lucrarii si acuratete.

S2 - referatul, la elaborarea caruia studentii urmeaza sa respecte urmatoarele cerinte:

1. Volumul textului referatului, inclusiv resursele informationale, urmeaza sa cuprinda:
minim 8 pagini, maxim 15 pagini. Cerinte de tehnoredactare: formatul paginii A4, parametrii
paginii: 3 cm - stanga, 2 cm — sus, 2 cm — jos, 1.5 cm — dreapta, fontul Times New Roman,
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marimea caracterelor 12 pt, spatiul dintre randuri 1.5, numerotarea paginilor in subsol, alinierea
la centru.

2. Referatul este o lucrare de dimensiuni mici sau medii care include studiul unui
fenomen sau proces social, economic, Intocmit pe baza unor cercetari bibliografice, a unor studii
cazuistice sau experimentale in baza prelucrarii unor date statistice.

Referatul va include urmatoarele compartimente:

foaia de titlu;

cuprinsul;

introducerea;

abordarea temei cercetate, descriindu-se stadiul actual al cercetarilor din domeniul din

care face parte tema investigata, dezvoltarea studiului temei analizate;

— concluziile, opiniile personale si directiile ulterioare posibile de cercetare referitoare la
tema abordata;

— referinte bibliografice;

— anexe.

Referatul se va prezenta public la orele de seminar. Referatul va fi analizat din punct de
vedere al profesionalismului cu care a fost executat. Cadrul didactic va evalua continutul
referatului si prezentarea acestuia (acuratete, ortografie, diacritice in cazul limbii romane,
exprimare, formatare).

Tematica referatelor la unitatea de curs
Principiile economiei de piata si integrare economicd europeand
Rolul economiei (practicii si stiintei) in progresul social.
Principiile si legile noii economii.
Raritatea resurselor — problema fundamentald a omenirii.
Modele economice contemporane.
Rolul proprietatii si problemele proprietatii private.
Economia oficiala si economia subterana.
Rolul concurentei in economia de piata.

Neofactorii de productie.

© 0o N o g B~ w DR

Managementul timpului

[EN
o

. Importanta start-up-urilor in economia antreprenoriald.

[EEN
[EEN

. Antreprenoriatul social

[EEN
N

. Dezvoltarea economica: esenta, premise, factori.

[EEN
w

. Bunastarea economica si problema saraciei.

[N
SN

. PIB —,,0oglinda” economiei nationale: ratingul international.
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15. Cresterea economica in Republica Moldova.

16. Somajul — dezechilibru major al pietei muncii.

17. Bugetul de Stat si specificul lui in Republica Moldova.

18. Caracteristica bursei de valori in Republica Moldova.

19. Inegalitati si decalaje in economia mondiala.

20. Migratia internationald a fortei de munca.

21. Exodul de inteligenta si efectele lui asupra economiei nationale.

22. Locul Republicii Moldova in economia mondiala.

23. Principiile fundamentale ale Pietei Unice Europene: libera circulatie a bunurilor,
serviciilor, capitalurilor si persoanelor.

24. Politica de coeziune economica si sociala a Uniunii Europene — instrument de
reducere a disparitatilor regionale.

25. Zona Euro: avantaje, riscuri si provocari pentru statele membre si candidate.

Evaluarea

Evaluarea studentilor se realizeaza in corespundere cu Regulamentul de organizare a studiilor
superioare de licenta (Ciclul I) in Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti si cu Regulamentul-
cadru privind evaluarea cunostintelor studentilor, obtinute in procesul de formare si a rezultatelor
academice ale studentilor in Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti, aprobat prin
Hotararea Ministerului Educatiei al Republicii Moldova nr. 03/14-1192 din 16.12.2015 conform
scalei de notare a Sistemului European de Credite Transferabile (ECTS — European Credit
Transfer and Accumulation System).

Studentii vor fi evaluati si apreciati in cadrul evaluarilor curente, evaludrii periodice si
realizarii lucrului individual.

Evaluare curenta: studentii vor fi apreciati, pe parcursul orelor de seminarii, ca urmare a
implicarii lor 1n cadrul discutiilor, dezbaterilor, exercitiilor de reflectie promovate la orele de
seminar §i testelor in forma scrisd sau on-line (studentii trebuie sd acumuleze minim 4 note).
Astfel, studentul va obtine media evaluarii curente (E¢), formatd din notele obtinute in cadrul
unitatii de curs.

Evaluare periodica: studentii vor sustine o proba de evaluare (in forma de test scris sau
test on-line, incluzand diferite categorii de itemi), prin care se urmareste estimarea situatiei
intermediare a reusitei studentului in conformitate cu prevederile Regulamentului de organizare a
studiilor superioare de licenta (ciclul I) si integrate, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei,
Culturii si Cercetarii nr. 1625 din 12.12.2019. Studentii care absenteaza si cei care obtin o nota

mai micd decat 5, vor avea posibilitatea sd sustina repetat testul de evaluare periodica.
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Lucrul individual: sarcinile si modul de evaluare pentru lucrul individual se regasesc in

compartimentul Activitati de lucru individual.

La examinarea finald sunt admisi doar studentii care Intrunesc urmatoarele conditii:

— nota medie a evaluarilor curente Ec este de cel putin 5.00;

— nota evaludrii periodice Ep este de cel putin 5.00;

— media pentru activitatea de lucru individual Li este de cel putin 5.00.

__ Ec+Ep+Li

Nota semestriala (Ns) se calculeaza conform formulei: s = ————,

3

unde Ec — media notelor obtinute la evaluarile curente; Ep — nota obtinuta in cadrul

evaluarii periodice; Li — nota/media pentru lucrul individual.

Evaluarea finala se realizeaza sub forma de examen scris sau on-line. Nota finala se

calculeaza conform formulei:

Nf = Ns x 0.6 +Ne x 0.4,

unde Ni— nota finald; Ns — nota semestriald; Ne — nota de la examen.

Subiectele pentru evaluarea finalai:
Etapele de evolutie a stiintei economice.
Obiectul de studiu, principiile si functiile teoriei economice.
Specificul metodologiei si metodele teoriei economice.
Teoria economica in sistemul stiintelor economice.
Activitatea economica: esenta, structura.
Necesitatile si resursele economice. Problemele economice fundamentale.
Caracteristica si clasificarea bunurilor.
Banii: esenta, functiile, formele de evolutie.

Esenta si particularitdtile sistemului economic.

. Institutiile si rolul lor in formarea si dezvoltarea economiei.
. Obiectul, subiectul si atributele proprietatii.

. Tipuri de proprietate. Proprietatea intelectuala

. Structura si infrastructura pietei.

. Legea cererii si ofertei. Pretul.

. Concurenta — forma de realizare a relatiilor de piata.

. Esenta antreprenoriatului. Rolul antreprenorului

. Mediul si bazele legislative ale activitatii de antreprenoriat
. Intreprinderea: scop, functii si tipuri.

. Factorii de productie si veniturile factoriale.

. Esenta si caracteristicile start-up-ului.
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21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45,
46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54.

Sursele de inovare si riscul in afaceri.

Planificarea afacerii.

Aspecte financiare, fiscale si contabile ale afacerii.

Functiile managementului.

Stilurile si metodele de conducere. Managementul conflictelor.
Managementul personalului si managementul echipei.
Cultura organizationala.

Conceptul si functiile marketingului.

Segmentarea si comportamentul consumatorului.

Strategii si politici de marketing.

Marketingul digital si Social Media.

Brandingul in marketing.

Continutul si obiectivele macroeconomiei.

Rolul statului in economia de piata

Indicatorii principali in SCN si corelatia intre ei.

Conceptul de crestere si dezvoltare economica.

Dezvoltarea ciclica — forma de evolutie a economiei de piata.
Instabilitatea macroeconomica si problema somajului.
Instabilitatea macroeconomica si problema inflatiei.

Bugetul de Stat — principiile si metodele formarii lui.
Impozitele — functiile si tipurile.

Sistemul bancar si creditul.

Hartiile de valori — esenta, clasificarea, functiile.

Cooperarea economica internationala.

Diviziunea mondiala a muncii si circuitul economic mondial.
Piata schimburilor valutare.

Tendintele economiei mondiale.

Integrarea economica

Evolutia cooperarii europene

Valorile Uniunii Europene

Principalele institutii ale UE

Rolul si atributiile acestora In implementarea politicilor economice

Procesul decizional in cadrul UE

Politicile economice comune si instrumentele de reglementare
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55.

Principiile fundamentale ale pietei unice: libera circulatie a bunurilor, serviciilor,

capitalului si persoanelor

56.
S7.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.

Beneficiile si provocarile pietei unice

Politici de armonizare si standardizare la nivel european

Obstacolele si solutiile in crearea unei piete comune eficiente

Politica monetara si Uniunea Economica si Monetara (UEM)

Uniunea vamala: definitie si principii de functionare

Politica comerciald comuna: obiective, instrumente si relatii comerciale cu tari terte
Acordurile comerciale ale UE (Acorduri de liber schimb, Parteneriate economice)
Implicatiile pentru statele membre si economiile acestora

Politica de coeziune si fondurile structurale

Politica agricold comuna (PAC) si impactul asupra economiilor statelor membre
Politicile regionale si rolul lor in reducerea disparitatilor economice

Programe si instrumente de finantare pentru dezvoltarea economicd (Fondul

European de Dezvoltare Regionald, Fondul Social European)

68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.

Politica comerciala a UE si cadrul juridic

Acordurile comerciale ale UE

Relatiile economice regionale ale UE

Implicatiile Brexit asupra relatiilor comerciale si integrarii economice europene
Procesul de aderare la UE al térilor din Europa Centrala si de Est

Beneficiile si provocarile integrarii pentru noile state membre

Impactul integrarii asupra economiilor nationale: studii de caz

Provocari actuale si perspective ale integrarii economice europene

Relatia dintre Republica Moldova si UE: Acordul de Asociere si Zona de Liber

Schimb Aprofundata si Cuprinzatoare (DCFTA)

77,
78.

Beneficiile si provocarile integrarii economice pentru Republica Moldova

Perspectivele aderarii si reformele necesare

Mostra de evaluare periodica

I. Selectati varianta necesara:

1. Microeconomia, ca parte a stiintei economice studiaza: Ip.
a) comportamentul economic al consumatorilor, intreprinderilor si posesorilor de resurse;
b) relatiile dintre diferiti reprezentanti ai diferitor clase sociale;

¢) cum economistii folosesc microcomputerele;

d) economia la nivelul unei tari.

2. Bunurile economice nu poseda urmatoarele trasaturi: Ip.
a) limitate in oferta;
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b) obtinerea lor genereaza un cost;

¢) se produc in mod continuu;

d) accesul si sub forma de autoconsum;

e) caracterul nelimitat.

3. Care din urmatoarele afirmatii nu este adevarata? 1p.
a) un bun liber este produs de om;

b) un bun economic poate fi un serviciu;

¢) bunurile economice pot fi destinate pietei;

d) nu orice bun economic este o marfa;

e) orice nevoie se acopera prin consumul de bunuri.

4. Menajul in economie desemneaza unitatea care, in deosebi: Ip.
a) consuma;

b) produce;

¢) consuma doar bunuri materiale;

d) produce servicii;

) produce si consuma servicii.

5. Geneza banilor consta in: Ip.
a) descoperirea metalelor pretioase;

b) schimbul de bunuri economice pe baza diviziunii sociale a muncii;

C) baterea monedei;

d) reglementarile monetare din fiecare tara;

e) functionarea normala a sistemului bancar.

6. Potrivit stiintei economice, nevoile sunt: Ip.
a) satisfacute numai cu bunuri economice;

b) satisfacute prin consumul de bunuri;

c) subiective, prin conditiile care le genereaza,

d) limitate si statice;

e) rezultatul exclusiv al presiunilor externe, insotite de amenintarea cu pedeapsa.

I1. Alegeti varianta adevarat sau fals:

1. Costul de optiune al alegerilor este cea mai buna alternativa sacrificata. A/F  1p.
2. Abordarea normativa reflecta realitatea economica. A/F  1p.
3. Economia mixta se bazeaza pe pluralismul formelor de proprietate. A/F  1p.
4. Deductia reprezintd modul de a cerceta economia de la particular la general. A/F  1p.
II1. Descrieti particularitatile sistemului economiei centralizat-planificate. 3p.
IV. Descrieti functiile banilor. 3p.

V. Definiti urmatorii termeni: marfa, institutii informale, resurse economice,

macroeconomie. 4p.

Barem de notare

Puncte

20 19-18 | 17-16 | 15-13 | 12-11 | 10-9 8-7 6-5 4-3 2-1

Nota

10 9 8 7 6 5 4 3 2 1
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Mostra de evaluare finala

Nr. Continutul probei de examinare Punctaj
d/o
I. Probe de examinare la nivel de cunoastere
Pentru fiecare definitie indicati notiunea respectiva:

1. Activitatea de fabricare a productiei, executarea lucrarilor si prestarea serviciilor 1
desfasurate de cetateni si de asociatiile acestora, in mod independent, din proprie
initiativa, in numele lor, pe riscul propriu -

2. Mijloc de plata general acceptat in schimbul bunurilor si serviciilor si pentru 1
achitarea datoriilor -

3. Ansamblul proceselor care conduc la satisfacerea necesitatilor clientilor, intr-o 1
maniera profitabild pentru intreprindere -

4, Tipul de concurentd imperfectd, in care firma este unicul ofertant al unui bun 1
omogen se numeste -

5. Un proces de succedare permanentd a cresterii si scaderii activitatii economice, ce 1
reflectd oscilatia nivelului de productie -

Descrieti legea economica:
6. Legea generala a cererii: 2
Determinati daca afirmatia este adevdratd sau falsa:

7. Productia este procesul de transformare a unor bunuri in alte bunuri A/F 1

8. Renta funciara este venitul insusit de proprietarul capitalului financiar A/F 1

9. Nu orice bun economic este o marfa. AlF 1

10. | Creditorul este persoana care beneficiaza de credit AlF 1
11. | Ciclul Juglar are patru faze de evolutie A/F 1
Descrieti notiunile economice:

12. | Inflatia prin cerere - 2

13. Somaj tehnologic - 2

14. | Salariu nominal net - 2

Teste - grild cu un singur raspuns corect:
15. | Menajul (gospodaria casnicd) in economie desemneaza unitatea care, in deosebi: 1
a) consuma;
b) produce;
¢) consuma doar bunuri materiale;
d) produce servicii;
e) produce si consuma servicii.
16. | Pe piata bunurilor de consum reducerea taxelor de import are ca efect: 1
a) reducerea ofertei si cresterea pretului;
b) cresterea ofertei si reducerea pretului;
¢) mentinerea ofertei si a pretului ca urmare a cresterii cererii;
d) cresterea ofertei si cresterea pretului;
e) cresterea cererii si reducerea pretului.
17. | Cum considerati, piata nu prezinta: 1

a) spatiul economic in care actioneaza vanzatorii $i cumparatorii;

b) locul de intdlnire la un moment dat a dorintelor consumatorilor cu cele ale
producitorilor;

¢) un ansamblu de mijloace de comunicare intre vanzatori i cumparatori;

d) locul de manifestare a concurentei intre agentii economici cu interese
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identice sau apropiate;
e) doar spatiul anume stabilit de autoritatea publicd pentru vanzarea-
cumpararea bunurilor economice.

18.

Cum considerati, care din afirmatiile de mai jos nu este corecta?
a) cererea este cantitatea dintr-un bun marfar ce se doreste a fi cumparata;
b) cererea este dependenta de pret;
¢) cererea este mai mare decat nevoia sociala;
d) cererea provine si din partea administratiilor;
e) cererea depinde si de venitul cumparatorilor.

19.

Cum considerati, intreprinderea dezvolta relatii cu statul prin:
a) plata impozitelor si primirea de ajutoare si subventii;
b) costuri;
c) economii de la alti agenti;
d) diviziunea muncii;
e) cifra de afaceri.

20.

Cum considerati, interventia statului in economie:
a) este nelimitata;
b) ignora optiunile electoratului;
¢) are numai efecte pozitive;
d) rezolva esecul pietelor 1n alocarea bunurilor nemarfare;
e) este impusa de caracterul dominant al proprietatii private.

21.

Determinati ce nu este impozit direct:
a) impozitul pe profit;
b) impozitul pe salarii;
¢) taxa pe valoarea addugata;
d) impozitul pe veniturile liber profesionistilor;
e) impozitul pe venitul global.

22.

Cum considerati, PIB se calculeaza ca indicator agregat:
a) numai pentru bunurile intermediare;
b) atat pentru bunurile intermediare, cat si pentru cele finale;
¢) numai pentru bunurile finale ale agentilor nationali;
d) pentru bunurile finale;
) pentru agentii economici nerezidenti.

Il. Probe de examinare la nivel de analiza critica

23.

Care este opinia Dvs cu privire la afirmatia ,,Reducerea cheltuielilor publice pentru
educatie poate fi criticata, intrucat educatia este un bun public”:

24,

Cum considerati, care dintre politicile de marketing este mai importanta?

Argumentati.

25.

Cum considerati, care sunt asemanarile si deosebirile dintre PIB si PNB?

Barem de notare

Puncte

35-34 | 33-30 | 29-26 | 25-22 | 21-18 | 17-14 | 13-10 | 9-7 6-3

2-1

Nota

10 9 8 7 6 5 4 3 2
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