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COMUNICARI IN PLEN

PONDEREA MANAGEMENTULUI SCHIMBARII CURRICULUMULUI SCOLAR iN
DEZVOLTAREA PERSONALITATII INTEGRALE

Lilia Pogolsa,
conferentiar, dr. in istorie, director, I.S.E.

Abstract. The article presents structures, acts, methods, stages of change management techniques
aimed at developing the school curriculum.

Schimbarea 1n Invatamint reprezintd un fenomen complex, care presupune un ansamblu de actiuni
cu caracter strategic, ce se desfasoara in timp in limitele institutiei de Invatamint, si tactic, ce evolueaza la
nivelul clasei, care apoi influenteaza rezultatele instruirii elevilor.

Pornind de la afirmatia lui Fullan si Miles (1992) ca ,,nici o schimbare nu ar fi mai temeinica decit
expansiunea rapidd a capacitatii indivizilor si organizatiilor de a intelege schimbarea si de a face fata
acesteia”, este necesar sa se descrie aspectele acestui amplu proces, cunoasterea si acceptarea carora fac
posibild miscarea inainte, spre viitor, spre progresul scolii, permit a controla schimbarea, inovatia in
scopul garantarii succesului elevilor.

Schimbarea are loc cind apar noi valori in conceperea unui sistem de organizare. Deci, este vorba
despre o schimbare a structurii, a valorilor, a reprezentarilor, a normelor si regulilor de functionare,
interiorizate de catre profesionisti, a identitatii profesionale - despre o innoire a procesului de identificare.

Managementul schimbdarii in Invatamint prevede tranzitia de la vechea paradigma informativ-
reproductiva la noua paradigma pedagogica aplicativ-formativa.

Renuntarea la invatamintul informativ-reproductiv, prin demontarea mecanismelor vechii
mentalitati: memorare mecanica reproductiva de scurtad durata, traditionalism/conservatorism/conformism
anacronice, rutina, verbalism steril, limbaj de lemn, dogmatism, ambiguitate, transmiterea de informatii
enciclopedice, generale, abstracte pentru subiecti/elevi/cursanti abstracti.

Promovarea noii paradigme pedagogice prin angajare in favoarea unui Invatdmint aplicativ-
formativ centrat:

epe elev, in vederea dobindirii de achizitii scolare sau competente, formate in termeni de
cunostinte functionale, aplicabile in viata activa, postscolara (profesionald, civica, privatd), cunostintele
destinate memoriei de lungd durata, care prin exercitii de aplicare a lor la lectie sd formeze capacitati de
aplicare a acestor cunostinte, priceperi si deprinderi constructive, viziune, conduitd, atitudini si
comportamente pozitive;

e pe formarea personalitdtii armonios dezvoltate;

¢ pe formarea unei conceptii pozitive si constructive;

¢ pe predarea-invatarea-evaluarea pe baza de obiective curriculare de formare, in viziune aplicativ-
interdisciplinara si integrata.

Managementul schimbari este un complex de procese si relatii la nivel de management, orientate
spre implementarea inovatiilor, care au drept scop adaptarea organizatiei la conditiile dezvoltarii (A.
Androniceanu); un proces sistematic, ce se subdivizeaza (structureaza) intr-un sir intreg de subprocese (J.
Ivancevich, James H. Donnely, Lames Gibson).

Managementul schimbarii se realizeaza prin:
determinarea factorilor ce provoaca schimbarile, constientizarea necesitati schimbarilor;
diagnosticarea problemei;
stabilirea metodelor si alternativelor, cu ajutorul carora se va realiza schimbarea;
determinarea conditiilor existente;
stabilirea metodei fundamentale;
lichidarea rezistentelor pentru schimbare (inovatii); implementarea si coordonarea schimbarilor.

»Schimbarea tinde si se manifeste in cadrul institutiilor in una din urmatoarele douda forme:
schimbarea planificatd, care este o tranzitie treptatd, adesea neobservabild, de la o stare la alta, si
schimbarea planificata, al carei obiectiv este sd Intrerupa cursul natural al evenimentelor pentru a institui
o noua ordine.” (David Hopkins). Hopkins precizeaza ca sursele din care poate sa provina schimbarea, de
asemenea, sint doud: planificata si progresiva.

Schimbarea educationala planificatd imbina schimbarea efectuata cu un scop definit si inovatia intr-
o incercare de a planifica Tn mod constient evolutia scolii ca raspuns la exigentele din exterior. Avanseaza
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si schimbarea progresiva, dar ea este mai putin semnificativa in raport cu schimbarea planificata, care tine
de natura reformei educationale.

Modificarea situatiei in institutia de invatamint este posibila prin:

e cresterea fortei de presiune fatd de schimbare;

o reducerea sau suprimarea completa a fortelor ce opun rezistenta la schimbare;

e schimbarea directiei unei forte, adica transformarea fortei, care se opune schimbarii, in una care
determina schimbarea.

Managementul schimbarii orientat spre implementarea curriculumului impune urmatoarele actiuni:
pregatirea concreta, individuala si fundamentala a tuturor pedagogilor;
ajutor la nivelul unei clase concrete;
realizarea de catre profesori a acestui gen de proiecte in alte clase, scoli;
intilniri sistematice ale participantilor la proiect vizind realizarea lui practica;
participarea profesorilor la luarea deciziilor in cadrul proiectului;
participarea directorilor §i vicedirectorilor la stagii in cadrul proiectului.

De obicei, ,,implementarea” este corelatd cu latura operationald a schimbarii, ea reprezentind un
postulat multiaspectual al schimbarilor la diferite niveluri:

e schimbarea structurii si modelului de conducere a scolii;
schimbarea curriculumului scolar;
insusirea de catre profesor a cunostintelor noi;
schimbarea tehnologiilor pedagogice,
schimbarea valorilor si convingerilor.

Factorii-cheie care favorizeaza succesul la etapa de implementare, potrivit lui Miles, sint urmatorii:
responsabilitatea clard pentru coordonare; controlul comun asupra implementarii; activitati si relatii intre
ierarhii; Tmputerniciri acordate atit scolii, cit si indivizilor; un amestec de presiune, insistentd asupra
corectitudinii, sustinere; pregatirea adecvata si sustinutd a personalului si asistenta lui oferita acestuia la
locul de munca etc.

Pentru eficientizarea procesului managerial aplicam metode fundamentale ale schimbarii practice:

1. Insusirea elaborarilor stiintifice:, pregatite pentru utilizare de citre scoala.

2. Includerea scolii in crearea noului de cétre savanti.

3. Insusirea experientei inaintate in scopul solutionirii problemelor existente atit in cadrul scolii,
cit si in afara ei.

4. Obtinerea experientei noi in baza ideilor proprii sau a celor insusite.

5. Metoda incercarilor, bazata nu pe ideea transformarilor, ci pe presupunerea despre rezolvarea
posibild a problemei.

Stimularea schimbarii la nivelul institutiilor educationale se poate realiza prin:

e sustinerea unui echilibru dinamic intre centralizare i descentralizare;

e strinsa colaborare a institutiilor educationale cu alti factori implicati in activitati educationale;

¢ buna informare educationald, inclusiv a elevilor si parintilor, vizind schimbarile produse si cele
preconizate;

e realizarea unor grupuri de interese care sa fie adepte schimbarilor, dar concomitent si implicarea
individuala in realizarea reformei;

e viziunea de ansamblu si o planificare strategica educationald, in functie de resursele umane si
materiale;

e mentinerea unui spirit optimist §i a unei gindiri pozitiviste;

e stabilirea unor politici educationale, in functie de optiunile socio-economice locale, regionale,
precum si de mobilitatea standardelor ocupationale;

o formarea unor echipe manageriale profesioniste;

e implicarea elevilor, parintilor i comunitatii locale in viata institutiilor educationale.

Conducerea efectiva a schimbarii pentru dezvoltarea curriculumului scolar necesita ca:

o Profesorii sa dispuna de timp suficient pentru propria dezvoltare.

e Profesorii implicati In proiectul de implementare a inovatiilor trebuie sd formuleze idei de
imbunatatire a calitatii predarii.

e Profesorii sé se includa activ in realizarea proiectului i sa coopereze cu alti profesori din scoala.

e Prioritatile inovatiilor trebuie sd fie orientate clar si sa fie nenumeroase, pentru a evita
supraincarcarea profesorilor si a scolii in general.



e Schimbarea in paralel a conditiilor externe ale scolii, care contribuie la implementarea cu succes
a inovatiilor.

o Profesorii participanti la procesul inovational trebuie sa fie stimulati §i sustinuti (consultatii,
stagii etc.).

e FEste necesar ca proiectele de reforma a scolii s se bazeze pe date concrete: participantii la
acest proces trebuie sa utilizeze informatia obiectiva ce rezulta din actiunile evaluative.

e Proiectele de ordin inovational nu trebuie sa fie birocratizate.

o Utilizarea materialelor, metodelor si mijloacelor, care s-au bucurat deja de succes.

Cunoscut este faptul ca multi pedagogi confirma necesitatea schimbarii, insa chiar daca exista un
acord asupra necesitatii schimbarii, deseori poate aparea rezistenta fata de orice plan specific.

Dupa James Otula, existd 33 motive de rezistentd la schimbare: homeostaza — schimbarea este o
stare nenaturald, artificiald; prezumtia preferintei stafu-quo; inertia: schimbarea directiei (cursului)
necesitd eforturi considerabile; satisfactia de starea actuald; imaturitatea (profesionald), infantilismul;
frica de nou si de necunoscut; egoismul; neincrederea in sine; viitorul socant; zadarnicia eforturilor;
insuficienta cunostintelor; natura omului (egoism, agresivitate, licomie); cinismul, neruginarea;
impertinenta, denaturarea, falsificarea; conflictul dintre geniul personalitatii $i mediocritatea grupului,
egocentrismul; dorinta de a trdi in spiritul vremii; miopia; activitatea fard un scop; ,,orbirea avalansei”;
fanteziile colective; logica sovina: noi avem dreptate, iar cei care doresc schimbarea gresesc; sofismul
exceptional: noi sintem deosebiti; ideologia: toti avem diferite conceptii si valori incompatibile;
institutionalismul: persoanele aparte pot sd se schimbe, insa colectivul niciodata; natura nu sufera salturi;
superioritatea indiscutabild a sefilor (conducatorilor); schimbarea nu este sustinutd de citre mase;
determinismul: nimeni nu are dreptul sa efectueze schimbari orientate spre un anumit scop; scientismul:
lectiile istoriei nu sint stiintifice:, de aceea sint inutile; forta deprinderii; despotismul obiectului: ideile
schimbarii par a fi o insulta adusa societatii; incompetenta (mediocritatea) omeneasca.

Pentru depasirea rezistentei la schimbare este necesar sa:
determinati necesitatea schimbarii;
creati imaginea clara si atrdgatoare a viitorului; aratati oamenilor cum se va Tmbunatati educatia;
informati, informati i inca o data informati,

e formati o coalitie puternica care sa faca fatd schimbarii, incluzind in ea persoane din conducerea
organizatiei,

e faceti schimbarea complicata - ea este mai usor de realizat decit una simpla.

In cadrul sistemului educational pot fi implementate diferite modele ale managementului
schimbarii. Managementul schimbarii curriculumului se realizeazd prin modele de proiectare,
implementare, evaluare, monitorizare.

Ca exemplu prezentam partial un model de implementare a curriculumului. Acest modelul de
activitate manageriala pentru implementarea curriculumului prevede urmatoarele etape.

Etapa comunicativa:

e prezentarea generald a curriculumului la sedintele consiliului profesoral al scolii;

e prezentarea generala a curriculumului la sedintele catedrelor scolare;

e prezentarea generala a curriculumului la adunarea clasei, la sedinta comitetului parintesc.
Etapa decizionala:

o claborarea programei de aplicare i dezvoltare a curriculumului;

o determinarea resurselor si cdilor de implementare a curriculumului;

e luarea deciziei corespunzatoare in implementarea programei; comunicarea solutiei si discutia
programei la nivelul consiliului pedagogic al scolii;

e determinarea instrumentariului i mijloacelor de evaluare a procesului de implementare a
programei.
Etapa de proiectare si organizare:

e claborarea unui plan operativ de actiuni;

e determinarea persoanelor / grupelor, care vor conduce actiunile.
Etapa conducerii operative:

o realizarea relativ concreta a actiunilor;

e rezolvarea curentd a problemei;

e optimizarea stilurilor de management.
Etapa de evaluare a procesului de realizare a problemei:

e evaluarea curentd a procesului de implementare;

e corectarea procesului de implementare;
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e cvaluarea finala si determinarea eficientei programei.
Etapa formarii profesionale si a dezvoltarii:
o claborarea propriului plan de implementare a curriculumului predat;
e participarea la seminare, conferinte pe problemele curriculumului;
e perfectionarea cadrelor didactice la cursurile corespunzétoare — raionale, republicane.
Managementul schimbarii se realizeazd cu ajutorul diferitor modele de abordare sistemica a
sistemelor si metode centrate pe: persoana, sarcini si tehnologii, structura si strategie.
Sistemul managerial al schimbarii de calitate trebuie sd se axeze pe principiile creativitatii
Eficientizarea managementului schimbarii curriculumului gcolar este posibila prin:
Realizarea unui climat favorabil creativitatii.
Conceperea unor strategii si politici dinamice, flexibile.
Constituirea unor laboratoare de experimentare a ideilor.
Crearea unui sistem informational diversificat si flexibil.
Extinderea folosirii metodelor si tehnicilor de creativitate.
Folosirea pe scara larga a delegarii.
Selectionarea, angajarea §i promovarea persoanelor cu spirit de initiativa.
Aceste modalitati sint incorporate Intr-o noud strategie, care sustine managementul creativ, menit
sa asimileze schimbarile si sd regleze echilibrul sistemului organizational.
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ASISTENTA PSIHOLOGICA SCOLARA iN REPUBLICA MOLDOVA: PREZENT SI
PERSPECTIVE

Aglaida Bolboceanu,
profesor, doctor habilitat, [.S.E.

Abstract. In the paper author presents the actual situation of schools psychological assistence in
Republic of Moldova. Author argumens a need of develope a systeme of psychological asssistence for all
kind of primary and secondary schools and all groups of pupils, describe the ways that can satissfied a
necessity of such type of services and the directions to their optimisation.

Mi-as incepe discursul multumindu-i dlui Mircea Druc, care in anul 1991, printr-un ordin, a
oficializat §i materializat ideea asistentei psihologice in Republica Moldova, plasindu-ne astfel in rindul
tarilor avansate la acest capitol. Comunitatea academica, managerii scolari au reactionat rapid si, in scurt
timp, au aparut minimumul necesar de documente normative, materiale orientative in domeniul asistentei
psihologice scolare si si-a instruit cadre, care dupa finisarea cursurilor de un an s-au incadrat in activitate
nu doar in Chisindu, ci aproape in toate raioanele Republicii Moldova. Revenind la realizérile din primii
ani de instaurare a asistentei psihologice scolare, ne convingem ca dezvoltarea in acest domeniu a avut loc
in tempouri sustinute, asigurind intr-un timp scurt functionarea satisfacatoare a serviciilor in cauza.

Unde sintem in prezent cu asistenta psihologica scolara? Greu de spus, deoarece monitorizarea
activitatii psihologilor scolari este un proces problematic, functia aceasta avind statutul de suplimentara si
figurind chiar si in aceasta categorie printre ultimele. Absolventii facultatilor de psihologie refuza sa vina
la tard si in consecintd doar municipiul Chigindu este asigurat cu cadre. Astfel, asistenta psihologica
necesara elevilor lipseste nu numai in institutiile scolare (unitatea nu este legalizatd), ci si in scoala de
masi, unde aceastd unitate s-a pastrat formal. In materialele conferintelor din luna august, care orienteazi
cadrele didactice asupra problemelor noului an scolar, nu este spatiu pentru psihologii scolari, precum nu
este spatiu nici pentru cabinetul psihologic in scoala. Statutul dubios al psihologilor scolari (este sau nu
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este cadru didactic!?!), este marcat si de remunerarea sub nivelul cosului de consum. Problema majora
insad este imposibilitatea absolutd a monitorizarii $i cresterii profesionalismului asistentilor psihologici
scolari, care depinde integral de nivelul pregétirii si creativitatii psihologului, caruia ii lipsesc nu doar
materialele cu continut psihologic, ci si cele normative. Spre exemplu, a fost uitatd Hotarirea Colegiului
Ministerului Educatiei Tineretului si Sportului din august 2007, prin care s-a adoptat Regulamentul innoit
al activitatii psihologului scolar, cu toate anexele, in care se propuneau modele de menajare a timpului,
de echipare a cabinetului psihologic etc. Totodatd, aparitia unor materiale private, fard expertiza
respectiva, fard asigurarea financiard, sint prezentate drept oficiale si impuse psihologilor spre a fi
aplicate, inclusiv in municipiul Chisindu. Nu stiu daca exageram, caracterizind starea actuala in domeniul
asistentei psihologice scolare in Republica Moldova drept ,,haos”. Probabil ca situatia se datoreaza unor
reprezentari vage despre forta de influenta a psihologului asupra psihicului i urmarilor care pot surveni in
urma unor interventii necalificate. Paradoxal, dar pe masurd ce opinia publicd reflectd tot mai amplu
necesitatea unei asistente psihologice profesionale, de calitate, organele de stat responsabile elaborau
documente care puteau doar complica situatia. Ma refer la excluderea psihologiei din lista disciplinelor
obligatorii, la permisiunea de a folosi unitatea de psiholog pentru solutionarea problemelor de alta natura
etc. etc. pina la categorizarea psihologului ca lucrator cultural /in proiectul Codului invatdmintului/.

Intre timp viata - si odati cu ea si scoala - s-au schimbat. O parte din aceste schimbari s-au produs
in societate. Au intervenit modificari de paradigme in domeniul stiintelor educatiei. Cercetarile
psihologice, pedagogice, sociale, antropologice recente schimba viziunea asupra copilului si rolului lui in
propria dezvoltare. Actualmente, copilul este tratat ca subiect, ceea ce presupune participarea lui activa la
procesul de formare a propriei personalitdti din momentul nasterii. Teoreticieni precum J. Dewey, S.
Vigotsky, J. Piaget, E. Erickson, D.B. Elconin, prin teoriile lor vizind dezvoltarii copilului, au contribuit
la conturarea unei conceptii, in care copilul este autorul propriei invatari. Sursa invatarii o constituie
diversitatea experientelor (cognitive, sociale, emotionale, fizice) pe care copilul le traieste. Lumea din jur,
evenimentele, fenomenele sint percepute, traite si Insusite de catre copil prin prisma propriilor trebuinte
(fiziologice si psihologice), legitate care se manifesta din primele zile de viatd. De aceea este foarte
importanta incurajarea trebuintelor naturale ale copilului de explorare, de experimentare, consolidarea
curiozitatii, a dorintei de a comunica si de a relationa. Asemenea viziune asupra copilului modifica si
conceptia asupra esentei procesului educatiei, care, din perioadele timpurii, trebuie consideratad o
interactiune intre subiecti, intre doud parti active, nu doar influenta cadrului didactic asupra copilului.

Viziunea moderna asupra dezvoltarii In ontogeneza a solicitat o reconsiderare a conceptiei asupra
rolului educatiei din perspectiva asigurdrii tuturor conditiilor pentru dezvoltarea integrala, normala si
deplini a copilului in functie de potentialul de care dispune. Aceastd noud viziune a generat ideea
centrarii educatiei pe copil, devenitd populara in multe tari, inclusiv in Republica Moldova. Centrarea
educatiei pe copil a atras atentia asupra considerdrii tendintelor naturale proprii copilului, pe care
educatorul si parintele trebuie sa le urmeze, sa le stimuleze si sa le valorifice: in construirea contextelor si
situatiilor in care copilul invata.

Drept urmare se incearca reforme la nivel de: politici educationale, metodologii i evaluare.

A fost revazut rolul scolii in formarea personalitatii, idealul educational si finalitatile educatiei in
invatamintul preuniversitar. Actualmente, scoala 1si propune formarea integrald a personalitatii elevului,
asigurarea lui cu un sistem de competente care i-ar facilita integrarea cu succes in societate. S-a constituit
o nouad viziune referitor la educatia copiilor abandonati, a celor cu nevoi educative speciale.

Teoria calitatii a atras atentia asupra elevilor si parintilor, beneficiari de servicii educationale, dar si
actori ai cimpului educational. Cercetarile realizate in sectorul de psihologie scolara releva expectantele
elevilor vizavi de scoala moderna si de profesori: respectul demnitatii, securitatea Eu-lui, trebuinta de a
avea succes, ascultare si intelegere, comunicare, bunavointd. Parintii, la rindul lor, agteapta astazi de la
scoald nu doar carte/ cunostinte, ci si: securitate psihologica, emotionald, confort psihologic, conditii care
ar asigura copilului starea psihofiziologica de bine.

Totodata, scoala de astazi cunoaste fenomene, care nu sint abordate in manualele de pedagogie:
deficit pronuntat al motivatiei pentru invatare, absenteismul ca formd mai noud a abandonului scolar
(caracteristic nu numai pentru copiii care nu au ghiozdane si Incaltaminte), violenta verbala si emotionala
(mai rar - si cea fizicd) manifestata de profesori fatd elevi si a acestora fata de colegi, refuzul elevilor de a
participa la munca de autodeservire, exploatarea prin munca a colegilor, deseori prin aplicarea santajului,
a fortei fizice, dublarea sistemului de valori (unele declarate si altele la nivel de comportament),
agresivitate sporita, sentimente de invidie, influente nocive asupra sanatatii mintale a elevilor. Nu este
nevoie sd mai amintim copiii crescuti fara parinti in familii ,,temporar” dezintegrate si copii crescuti cu
parinti, dar in familii dezorganizate.



Am enumerat aceste caracteristici ale scolii moderne, pozitive si negative, pentru a ne convinge ca
in prezent institutiile educationale din Republica Moldova nu au mai putine probleme de ordin psihologic
si psihosocial decit la momentul instaurarii asistentei psihologice cu 20 de ani in urma, ci cu considerabil
mai multe. Consideram ca sint suficiente probleme pentru a intelege necesitatea acutd de a dezvolta
realizarile care s-au obtinut in acest domeniu, acordind nsa atentie sporita si eforturi sustinute asistenstei
psihologice. Problema asistentei psihologice apare ca deziderat al educatiei de calitate, factorul psihologic
reprezentind rolul subiectiv al calitatii educatiei. Eficienta este posibild doar avind in vizor conditiile
specifice: ale scolii din Republica Moldova, . Se impune crearea unui sistem de asistenta psihologica,
argumentat teoretic si verificat experimental, elementele cdruia si existe in relatii de contiguitate
interrelationare, prin relevarea specificului si elaborarea reperelor metodologice pentru toate tipurile de
institutii educationale: prescolare, scoli primare, gimnazii, licee, scoli tehnico-profesionale, colegii, scoli
speciale.

Nivelul actual al stiintelor psihologice si ale educatiei permite abordarea acestei probleme si
elaborarea unor solutii de reusitd. Totodata, existd contextul social favorabil, necesitatea unor servicii
psihologice de calitate este recunoscuta si resimtitd de foarte multi parinti, copii, profesori - pur si simplu
cetdteni ai Republicii Moldova. Judecind dupa declaratiile din mass-media, exista §i o orientare politica
favorabild dezvoltarii asistentei psihologice in invatamintul preuniversitar.

Experientele existente in domeniul asistentei psihologice in Roménia, Ucraina, Rusia ne sugereaza
urmatoarele directii de orientare a eforturilor:

e Crearea (pe baza cercetarilor teoretice si a explorarii bunelor practici) a unui model teoretic al
sistemului de asistentd psihologica, verificarea lui experimentald si implementarea in Invatdmintul
prescolar, secundar general, preuniversitar, vocational, special din Republica Moldova.

e Precizarea, in baza analizei trebuintelor si expectantelor clientilor (elevi, cadre didactice,
manageri, parinti), a continuturilor asistentei psihologice pentru diferite categorii de copii, cadre
didactice, cadre manageriale, parinti; verificarea lor experimentald §i implementarea in practica scolara.

e Elaborarea metodologiei Repere metodologice ale asistentei psihologice (metode de
psihoprofilaxie, metode de diagnostica, corectie; consiliere, elaborarea programelor de profilaxie, corectie
si consiliere diferentiate pentru psihologii din institutiile educationale de diferite tipuri si pentru
managerii din domeniul educatiei), aprobarea lor experimentala si implementarea in institutiile
preuniversitare.

e Constituirea bazelor teoretico-aplicative ale managementului asistentei psihologice in
invatamintul preuniversitar (viziune generald, proiecte de acte normative, strategii de implementare,
manuale pentru psihologii scolari privind lucrul cu beneficiarii, manuale de autocunoastere si autoformare
pentru elevi, recomandari, sugestii etc.), verificarea lor experimentald si implementarea in practica
asistentei psihologice.
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REFLECTII CU REFERIRE LA NECESITATEA DEZVOLTARII PERSONALITATII
COPILULUI iN BAZA CURRICULUMULUI PRESCOLAR

Stela Cemortan,
doctor habilitat in pedagogie,
profesor universitar, [.S.E.

Abstract. Personality formation process that begins in childhood included the participation of co-
teachers and parents. This participation must be made in the document state - Preschool Curriculum.
The modernity of this document requires well-structured and updated. It should include areas of
traditional and nontraditional basic training basic behaviors of children: social, emotional, cognitive,
verbal, motor, volitional and motivational.

Actul educatiei prescolare, precum si al educatiei la general, este orientat spre formarea
personalitatii. El presupune participarea parintilor si a educatorului in pregatirea copiilor pentru viata,
care, ajutati de adulti, trebuie, in primul rind, sa dobindeasca cunostinte, sa insuseasca deprinderi, sa-si
formeze priceperi, opinii, convingeri si atitudini.

Consiliul Europei pentru modernizarea Curriculumului propune cadrelor didactice sa-si orienteze
activitatea spre comunicarea cunostintelor, precum si spre formarea competentelor elementare si a unui
comportament corespunzator.

Conform rezultatelor cercetarilor stiintifice actuale realizate, Educatia Prescolara necesitd remanieri consi-
derabile si 1n tara noastra. Procesul educativ-instructiv din institutiile prescolare se cere reorientat spre Educatie,
accentele principale plasind-se pe dezvoltarea personalitatii copilului si formarea treptata a competentelor.

Actualmente, intru realizarea Curriculumului Prescolar, adultii sint chemati sa aplice un ansamblu
de metode si procedee didactice moderne care vor include tehnici bazate pe memorare si reproducere,
axate pe clasificare si enumerare. In aceeasi ordine de idei, ei sint obligati s aplice metode interactive,
orientate spre cultivarea interesului, motivatiei, activismului, colaborarii sociale, spiritului de organizare,
initiativa, inventivitate §i creativitate.

Astfel, conform cercetarilor savantilor: Allport G., Zaporojet A., Slama-Cazacu T., Sohin F.,
Cristea S., Golu P. etc., educatorul, in parteneriat cu parintii, sint chemati sa utilizeze in procesul de
educatie si instruire a copiilor atit strategii didactice traditionale ca: expunerea orald, conversatia,
demonstratia intuitiva etc., precum si strategiile moderne: dialogul, demonstratia mijloacelor audio-
vizuale, experimentul, descoperirea, problematizarea, cooperarea, asaltul de idei, studiul de caz, invatarea
reciprocd, jocul de rol, exercitii de creativitate si de dezvoltare a gindirii logice etc. Selectarea
tehnologiilor educative va fi conditionatd de obiectivele, subiectul, continutul, mijloacele disponibile,
specificul grupei de copii si particularitatile de virsta a prescolarilor.

In cadrul activitatilor educativ-instructive nu insusirea cunostintelor va fi scopul final. Importanti
pentru dezvoltarea copilului va fi dezvoltarea social-patriotica, afectiva, verbald, motorie si formarea
competentelor de aplicare a priceperilor, deprinderilor si cunostintelor insusite in situatii noi de viatd.

Studiul efectuat de noi in problema dezvoltarii si modernizarii Curriculumului in stiinta, la general,
si in problema dezvoltarii Curriculumului Prescolar, la concret, ne-a permis atit si evidentiem unele
suporturi stiintifice ale fenomenului dat cit si efectuarea unui experiment pedagogic.

Acest experiment pedagogic, realizat pe parcursul anilor 2006-2010, ne-a indemnat sa realizam o
analiza curentd a Curriculumului Pregcolar existent in rezultatul caruia s propunem o noud structurd a
Curriculumului, organizérii procesului educativ-instructiv din institutiile prescolare. Consideram ca
structura Curriculumului Prescolar trebuie sa fie intemeiata pe principiile pedagogiei clasice.

Schematic acest proces poate fi prezentat astfel:



Procesul general de educatie, cuprinzind componentele: de invatare, instruire si educatie (in sens
ingust al cuvintului), trebuie orientat spre formarea competentelor necesare personalitatii:

1. Componentul invdtarii, ce prevede activitatea independentd de acumulare a cunostintelor de
catre copil.

2. Componentul instruirii, care include organizarea activitatilor planificate a cadrelor didactice din
institutiile prescolare si activitatea realizatd de parinti si societate In scopul formarii la copii a pricepe-
rilor, deprinderilor si abilitatilor necesare oricarei persoane pentru viata.

3. Componentul educatiei, (in sensul ingust al cuvintului) care contine activitatea complexa a
familiei, cadrelor didactice si a actorilor sociali, orientate spre formarea unor personalitétii adevarate.

Structura Curriculumului Pregcolar, pe viitor, trebuie sa includa atit domeniile traditionale ce tin
de educatia fizica, pentru limbaj, pentru arte $i munca; cit si un sir de domenii netraditionale propuse de
Teoria noilor educatii si anume: educatia civica, pentru comunicare, cooperare, relationare, pentru stiinte,
pentru autocunoastere si securitate, bunastarea personala si sociala etc.

Consideram ca compartimentele componente ale Curriculumului Prescolar Dezvoltat trebuie sé includa:

y

I. Domeniile traditionale I1. Domeniile netraditionale

v v
Educatia pentru Stiinte
Educatia Fizica
Educatia pentru Arte
Educatia pentru Munca

A

Educatie pentru comunicare

Educatia pentru socializare

Educatia pentru autocunoastere si relationare
Educatia pentru bunastarea personala si sociala

Structura obiectivelor educationale se va face in baza activitatii de joc a copiilor si va include
jocurile cu subiect, jocurile dinamice §i cele didactice care, schematic, poate fi reprezentata astfel:

Activitatea de joc
K v D}
Jocurile cu subiect Jocurile dinamice Jocurile didactice

Propunem structurarea Curriculumul Prescolar Dezvoltat pe activitatile caracteristice ale copilului,
precum urmeaza:

J I. Activitatea productiva (orientarea spre educatia practica)
v v v
Modelarea Aplicarea Desenul Construirea Munca
(lipitul)
II. Activitatea artistica (educatia pentru arte, culturd)
v v v
Literatura Muzica si ritmica Arta decorativi aplicatd (munca artisticd)
II1. Activitatea de cunoastere (educatia pentru stiinte, invatare)
(Dezvoltarea (Familiarizarea cu (Familiarizarea cu Educatia pentru stiinte Formarea
vorbirii) mediul) viata sociala) Formarea premiselor
Educa!ja pentru Educagla Educagia civica cunostintelor il’lVé!:éI‘ll
comunicare ecologlcé elementare dl’l'l diverse Educa!:ia
domenii ale stiintelor pentru stinte

IV. Activitatea de autocunoastere
(Educatia pentru ocrotire a sanatatii, respectarea normelor si legilor, bundstarea personala si

sociala)
v ¥ ¥
Educatia fizica Educatia pentru Educatia pentru
’ sanatate securitate
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O atentie aparte n aceastd ordine de idei i se va acorda domeniului Activitati de cunoastere care va
include, in mod obligatoriu, compartimentele Comunicarea si Socializarea.

I. Scopul principal pe care sint chemati sa-1 atinga adultii — cadrele didactice si parintii realizind
obiectivele compartimentului Comunicare - este formarea vorbirii orale a copiilor si a abilitatilor de
relationare i cooperare cu persoanele din mediul ambiant (in baza Insusirii calitative a limbii literare).

Ca parte componentd a compartimentului Comunicarea va include metodologia educatiei pentru
limbaj. Important este sa se schimbe accentul primordial - pe prim-plan sd fie puse competentele de
comunicativitate, capacitatea de a vorbi corect, literar, colaborarea, sustinere reciproca, toleranta etc.

Componentii nivelului de dezvoltare a vorbirii: vocabularul, pronuntia corectd, structura
gramaticald i limbajul coerent, sa fie formati si utilizati ca mijloace de cooperare si relationare cu alti
copii si adulti: in vederea formarii priceperilor de a se intelege, de a dialoga; de a face schimb de jucarii,
obiecte, de pareri in cadrul diferitor activitati etc.

Finalitatile procesului de realizare a obiectivelor de educatie verbala se vor prezenta nu atit ca
priceperi si deprinderi concrete, ci ca modalititi de corelare a prescolarului cu alte persoane adica ca
competente elementare de comunicare. Pe parcursul experimentului pedagogic organizat in scopul
realizarii obiectivelor evidentiate la acest compartiment au fost verificate si continuturile propuse in
seturile didactice Abecedarele si Caietele prescolarului, Ne jucam, coloram, invatam, Lumea care ne
inconjoard, Ne pregatim de scoala etc. Verificarea in practica a cartilor, caietelor, ghidurilor metodice,
confirma ipotezele Tnaintate de noi si aduc aprecierile cadrelor didactice si a parintilor cu referire la
necesitatea includerii in Curriculumul a compartimentului Comunicare.

I. Socializarea ca o directic de educatie social-personald si actualmente persista in toate
compartimentele Curriculumului Prescolar dar, cu parere de rau, atit obiectivele inaintate, cit si
continuturile propuse sint dispersate si incluse intr-un mod nesistematizat, fapt ce ingreuniaza procesul de
programare a activitatilor de educare civica si instruire.

Experimentul pedagogic realizat pe parcursul anilor, in conformitate cu programul proiectului
Dezvoltarea Curriculumului Prescolar in contextul modernizarii sistemului educational din Republica
Moldova (2006-2010), ne-a permis s evidentiem directiile, obiectivele si continuturile fundamentale ale
acestui compartiment si sa elaboram conceptia si un curriculumul ,, Educatia civica in prescolaritate”.
Principale consideram directiile:

1. Dezvoltarea atitudinilor de relationare si interactiune;

2. Constientizarea necesitatii de respectare a normelor si legilor pentru bunistarea personala si
sociala;

3. Formarea conceptiei despre sanatate ca valoare sociala si securitate;

4. Formarea atitudinilor pozitive pentru patrimoniul national si universal etc.

in baza acestor obiective generale, In procesul cercetarilor, au fost determinate obiectivele de
referintd si seturi speciale de materiale didactico-metodice si ghiduri metodologice. Ca exemplu ne poate
servi lucrarea Abecedarul prescolarului. Plaiul meu natal, care este nsotitd de ghidul metodic Tara
mea, Moldovi-floare si citeva seturi de tablouri, carti si materiale didactice.

Continutul Abecedarului este structurat in baza multor principii: al accesibilitatii, etno-cultural, conti-
nuitatii, sistematizarii, integrarii, unitatii, intuitivitatii, respectarii particularitatilor de virsta, variabilitatii etc.

Importantad pentru noi a fost realizarea in aceastd lucrare a scopurilor formdrii la copii a
reprezentarilor elementare despre plaiul natal, tara, bogatiile ei, a atitudinilor pozitive pentru valorile
nationale si universale. Paralel prin imagini, continuturi si proiecte didactice, prin ghidul metodic ne-am
straduit sa contribuim si la includerea treptatd a prescolarilor in lumea stiintelor si, In special, am urmarit
scopul de formare treptatd a premiselor citirii si scrierii.

Consiliul Europei, in scopul modernizarii Curriculumului Scolar propune orientarea Iui spre
formarea competentelor de bazd. Aceste competente, in mare masura, se refera si la dezvoltarea si
modernizarea Curriculumului Prescolar. Consideram necesar pe viitor in acest proces sd orientam g§i
cadrele didactice din gradinitele de copii spre formarea treptata a urmatoarelor competente generale: de
socializare, de comunicare, de invatare, de posedare a capacitatii de calcul elementar matematic, de
comunicare intr-o limba strdind (modernd), de patrundere treptata in lumea stiintelor si a tehnologiilor, de
cunoastere a celor mai simple tehnologii informationale si de comunicatie, de stabilire a relatiilor
interpersonale si posedare a capacitatilor moral-civice necesare, de manifestare respectului si mindriei
pentru valori, cultura nationala si cea universala etc.

Dezvoltarea si modernizarea Curriculumului Prescolar va prevedea, Tn mod obligatoriu, centrarea
pe copil si formarea personalitatii in devenire. Cadrele didactice impreuna cu parintii, actionind in aceasta
directie vor fi obligate sa actioneze in baza principiilor continuitatii si atitudinii individual-diferentiate
fata de fiecare copil. Concomitent, prin parteneriatul gradinita de copii—familie, adultii sint chemati sa
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formeze la un nivel incipient urmatoarele competente concrete: de exprimare $i comunicare corecta,
expresiva si cultd, de comportare civilizata, relationare inteligentd si respectare a normelor de conduita
personala in societate, de acumulare a cunostintelor elementare din diverse domenii de cunoastere, de
trecere treptatd de la activitatea de joc la activitatea de invatare, de formare a atitudinilor corecte fatd de
valori si patrimoniul national si universal, de cunoastere a celor mai elementare tehnologii informationale,
de relationare (interpersonale), de respectare a normelor §i regulilor pentru bundstarea personala si
sociala, de constientizare a necesitatii respectarii regulilor sano-igienice si de securitate etc.

Directiile care vor fi respectate in perioada dezvoltarii si modernizarii Curriculumului Prescolar sint:

o eficientizarea componentelor si a structurii Curriculumului de Stat;

e claborarea a unor Curriculumuri la domeniile respective;

® 0 noud conceptie asupra planului de Invatdmint, pe care noi am indraznit sa o expunem anterior in
Curriculumul Prescolar (1997 si s-o verificam in practica, care include eficientizarea activitatilor de
invatare prin integrarea domeniilor de cunoastere);

e modernizarea Curriculumului Prescolar prin includerea diversitatii noilor strategii didactice;

o extinderea modalitatilor de structurare a continuturilor educativ-instructive si tehnologiilor de evaluare;

e concretizarea (standardelor) nivelurilor optime de dezvoltarea a copiilor la fiecare etapa de virsta
(3, 5, 7 ani);

e cvidentierea obiectivelor concrete ce contribuie la dezvoltarea personalitatii copilului (prin
formarea comportamentelor de baza);

e orientarea obiectivelor si a continuturilor curriculare spre formarea conceptiei despre viata si
capacitatilor de securitate.

o formarea competentelor elementare de Invatare prin trecerea treptata de la act de joc la activitatea
de Invatare;

e restructurarea procesului instructiv-educativ, evidentiind pe prim plan competentele funda-
mentale.

Pentru perioada anilor 2011-2014 ne-am preconizat urmétoarele mecanisme de implementare si cercetare:

1. Elaborarea unei noi variante a Curriculum-ului Prescolar;

2. Alcatuirea unor noi ghiduri metodologice de implementare a Curriculum-ului Pregcolar, luind
in considerare conceptul nou;

3. Elaborarea si validarea pe teren, si implementarea lucrarilor didactice pentru copii;

4. Elaborarea lucrarilor metodologice pentru cadrele didactice (privind promovarea integrala a
obiectivelor educationale prin toate compartimentele Curriculum-ului Prescolar);

5. Revizuirea si completarea Programelor analitice de invatdmint universitar (facultatea
»Pedagogie”) si a programelor pentru formatori la compartimentul ,,Educatie prescolara”;

6. Implementarea Curriculum-ului Prescolar Dezvoltat in procesul de formare initiald si continua
a cadrelor didactice;

7. Initierea unor cercetéri in problemele educatiei prescolarilor (inclusiv in continuturile tezelor de
masterat si doctorat);

8. Colaborarea cu cadrele Universitatiilor Pedagogice in scopul elaborarii unor noi generatii de
materiale didactice cu referire la teoria si metodologia educatiei prescolarilor;

9. Monitorizarea implementarii Curricula Educatie Prescolara in institutiile prescolare din
Republica Moldova,

10. Pregatirea cu aportul cercetatorilor stiintifici de la Institutul de Stiinte ale Educatiei,
profesorilor de la catedrele respective ale Universitatilor Pedagogice din tard, doctoranzilor, cadrelor
didactice si parintilor a unui un set de lucréri stiintifico-metodicesub genericul Cheitele educatiei copiilor
prescolari etc.
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OMUL MODULAR, UN DEZIDERAT AL EDUCATIEI MODERNE

Mihai Sleahtitchi,
doctor in psihologie, doctor in pedagogie,
Institutul de Stiinte ale Educatiei

Abstract. The transition from economy of the state to market economy will have chances of success
only in the case when the totalitarian type of human personality, with its incapacity of being flexible in
contrasting relational circumstances, will be substituted widely with a modular facture one.

As the implementation of ideas connected to the formation of the modular man should be promptly
started, it is urgently needed to return at the status and the possibilities of organized education. This
occasion must insist on the necessity of modernization of actual intra or extra scholar activities spectrum
using spiritual development of emotional sense of adventure, curricular depletion, stimulation of contra-
balanced initiative and of the sense of convictional freedom.

Parcurgind un segment istoric extrem de anevoios marcat, pe de o parte, de estomparea pozitiilor
comunismului ortodox"" si, pe de altd parte, de completarea graduald a spatiilor “deznodate” cu jaloane
de inspiratie social-liberala®, ne intrebim, tot mai frecvent, daci este posibil sd devenim vreo data oameni
dotati cu indicatori Tnalti de independentd cetdteneasca, daca este cu putintd ca naravul nostru de a
“capitula in fata ambivalentei lumii”® si fie inlocuit cu sentimentul ci trdim o viatdi dominati de
spontaneitate, consensualitate, justitia sociala, unitatea diversitatilor si daca, 1n sfirsit, nu este mirobolanta
dorinta fiecaruia dintre noi de a ajunge, mai devreme sau mai tirziu, parte alcatuitoare a unei orinduiri
integral detasate de comunitarismul asfixiant si, concomitent, bazate pe functionarea principiului de
eficientd economicad, a celui de avantaj mutual, de valorificare rationala a resurselor umane sau/si a celui
de optimizare a functionalititii organizationale®.

Sint intrebari pe cit de incitante, pe atit de complicate. Un posibil raspuns la ele, credem, ar putea
suna aproximativ astfel: adevarata ascensiune spre un viitor caracterizat prin plurivalentd ideatica,
varietate atitudinala si indici marcanti de tehnicitate operationald se va produce doar atunci cind tipul/
totalitar de personalitate umand, cu incapacitatea sa de a dialoga, de a fi flexibil si de a privi critic la
lucruri®, va fi substituit, de o manierd irefutabild, cu unul de turnurd antiteticd, acesta imbratisind
perspectivele de dezvoltare a cunoasterii, bunastarii $i moralitatii.

Ideea cu privire la oportunitatea inlocuirii, In contextul remodelarilor societale, a unor entitati
umane, depasite de vremuri, cu altele, bine agezate in albia noilor curenti evenimentiali, nu este una de
moment, ea fiind acreditata de mai multa vreme. Cu peste o sutd de ani in urma, [.P. Florantiu, bundoara,
accentueaza, in Etica sau morala stiintificd®, ca progresul obstesc variazi in raport cu numirul de indivizi
ce pot raspunde cu promptitudine imperativelor pe care acesta le genereaza. La fel si E. Lovinescu, ceva
mai tirziu, se vede obligat sd constate cd orice schimbare la nivel comunitar presupune mai intii de toate
existenta unui regim operational in care “lucrurile si oamenii se inlocuiesc unii pe altii”’. Ceea ce s-a
afirmat si continud sa se afirme, in general, despre edificarea Universului — ca evolutia a tot ce exista se
produce doar cu conditia modificarii fiecarui grauncior de nisip luat in parte — isi gaseste, dupa cum
vedem, o vie reflectare si in zilele noastre.

Asadar, cum trebuie sa arate antipodul, tipul de conformatie antitetica? Care este numele si cum
pot fi prezentate liniile lui directoare? Raspunsurile, evident, pot fi extrem de variate, de la entitatea
umand de tip liberal, spre exemplu, pind la cea de tip posttotalitar. In ceea ce ne priveste, inclinim sa
credem — alaturi de multi alti analigti ai cimpului social — ca 1n calitate de substituent al entitatii umane
de factura totalitara nu poate aparea decit entitatea umana de factura modulara.

Ce-o fi insemnind aceasta? O fiintd abrutizatd, privatdi — cu sau fara impunere — de ansamblul
caracterelor umane? Un spirit, ciruia nu i se mai poate aplica notiunea de hominizare biologica?® Sau poate
un fel de a fi care face abstractic de nevoia dezvoltarii nelimitate a homosapiensului, precum si de cea a
asigurarii in fapt a demnitatii acestuia? Nu, bineinteles. Or, regimul ideologico-economic pe care ni-1 dorim cu
atita ardoare nu poate fi materializat de actori sociali lipsiti — cu desavirgire sau chiar partial — de ambitie,
cinste, competentd, creativitate, cumsecadenie, demnitate, entuziasm, generozitate, inteligentd, onestitate,
pasiune, perseverenti sau/si responsabilitate. Parafrazindu-1 pe D. Bolintineanu®, vom atentiona ci toate aceste
insusiri nu reprezinta altceva decit sufletul si sperantele adevaratei democratii.

Sensul sintagmei entitate umana de factura modulard, precum e lesne de inteles, tine de o cu totul
alta ordine de idei. Grosso modo, el infatiseaza o mentalitate si un stil comportamental complet diferite
de ceea ce poartd numele de spirit hieratic, de orice element ce-ar putea sa justifice: — direct sau indirect,
mai mult sau mai putin pronuntat — existenta acestuia.
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De ce anume entitatea umand de factura modulara sau — mai simplu — omul modular? Pentru ca
ori de cite ori societatea umana resimte nevoia de a trece de la sistemul de tip anti-productiv, orientat, cu
precadere, spre somare $i conservare, la cel de tip productiv, bazat pe conceptele de mobilitate,
deschidere si crestere exponentiald, ea ajunge sa se intrebe — sub o forma sau alta — daca dispune sau ar
putea sa dispund in cel mai apropiat timp de un asemenea tip de om. Cazuri multiple, intilnite in istorie,
atestd concluzia cd anume aceastd variantd de homosapiens si nicidecum alta este chemata s marcheze
cea mai importantd pre-conditie de aparitie a unei societati, institutiile si asociatiile careia ar fi suficient
de puternice pentru a preveni inchistarea si inertia.

Inclindm sa credem, in concluzie, ci avansarea societitilor de sorginte posttotalitari pe palierul
binelui comun tine in foarte mare masurd — dacé nu chiar in totalitate — de aparitia si reproducerea omului
modular. Moralitatea si inteligenta acestuia dispun de suficiente energii pentru edificarea unei veritabile
societati liberale, cu segmente ne-sufocante, optionale si, drept consecinta, destul de eficiente.

Intervenind in cele ce urmeaza cu citeva concretizari vizind chintesenta omului modular, vom
porni de la gindul potrivit caruia a spune despre careva persoana ca este de tip modular ar Insemna sa
recunosti cd ea poate fi asemuitd cu un modul. $i aceasta nu in sensul unei unititi de lungime
conventionald, a unei valori absolute a unei marimi reale sau a unei caracteristici Inregistrate la cele mai
multe unitéti ale unei colectivitati statistice, nu in sensul unui raport dintre diametrul primitiv al unei roti
dintate si numarul dintilor acesteia sau a unui numar pozitiv egal cu radacina patratid a sumei patratelor
elementelor unui numar complex""!, ci in sensul unui segment dintr-un ansamblu care poate fi conceput
ca ceva separat sau separabil.

Dupa cum modulul lunar vine sa reprezinte un dispozitiv autonom al unui vehicul de lansare (sau al
unei nave spatiale) ce poate functiona in mod independent (servind pentru aselenizare sau/si explorare),
iar cel mobilier — o piesé pe care o poti combina oricind si in orice fel, fara teama de a afecta coerenta
estetica a aranjamentului, exact la fel si modulul uman are menirea de a exprima un gen de conduitd ce
ne-ar putea oferi posibilitatea s fim cit de cit “autocefali”, maleabili si multivalenti in contexte sociale
mai mult sau mai putin contrastante, dupa cum si sansa de a conlucra efectiv cu oameni fasonati dupa
tipare culturale diferite.

Departe de a configura un inger?, fiind mai degrabi expresia unor curenti obisnuiti de emotii,
sentimente, fantezii, vise, mituri §i aspiratii, decit a unor poliedre ideatico-afective sofisticate sau a unor
multimi de silogisme incomprehensibile, personalitatea omului modular este in fond una teriana.
Potrivindu-se cu cea a omului traditional atit la capitolul potentialitate bioenergetica, cit si la cel ce
vizeaza grila enculturationald, personalitatea este doar intrucitva altfel dupa modul in care-si structureaza
spectrul insusirilor fundamentale.

A spune despre o anume persoand ca este modulara inseamna a o recepta ca pe un segment dintr-un
ansamblu societal care poate fi conceput separat sau/si separabil. Esentialmente, ea se defineste prin aceea ca:

a) intra relativ ugor in asociatii §i institutii eficiente, fara ca acestea sa fie totale, stratificate,
directionate de ritual sau stabilizate pe rapoarte inflexibile;

b) prefera sa se ralieze unor relatii — interpersonale sau/si intergrupale — nesanctificate,
instrumentale si revocabile;

¢) tinde sa intruchipeze, in egala masura, atit spiritul individualist cit si cel egalitarist;

d) poate indeplini sarcini foarte diferite in limitele aceluiasi idiom cultural general;

e) manifesta, oricind si oriunde, maximum de responsabilitate;

f) se afla in posesia unei gindiri carteziene, fapt ce presupune, mai intli, separarea problemelor
aparute, iar mai apoi — i solutionarea lor in mod succesiv;

g) se impune printr-o identitate ce nu este determinata de conturi bancare, etnie sau rang social, ci
de potentialul cultural.

Asa cum educatiei organizate ar trebui sa-i revind, in mod evident, un rol primordial in tot ce tine de
cristalizarea modularitatii umane, sa incercam sa vedem in continuare ce ar trebui de Intreprins in re pentru a
transforma actualul sistem scolar intr-un microcosmos apt sd furnizeze societatii spirite cu ansambluri
comportamentale elastice, conferite de intuirea, stapinirea si estimarea adecvata a ambientului.

Revenind la informatia enuntata pind acum — dar, mai ales, la ideile cu referire la entitatea omului
modular —, si facind, concomitent, o trecere In revistd a tehnologiilor prin care tinerii de astazi sint
pregatiti pentru viatd, am putea observa, progresiv, ca - in fond - problema vizatd ar putea fi solutionata
recurgindu-se la cel putin cinci varietati de interventie formativa mai mult sau mai putin neordinare.

Prima varietate ar pune accentul pe necesitatea dezenciclopedizarii algoritmului de acomodare a
tinerilor la realitate. E bine stiut cd astdzi, ca si cu mulfi ani inainte, se pretinde a preda fotul, cu
grandioase acumulari de cifre si date. Drept consecintd, nu se stiu multe din cele ce trebuiesc stiute.
Necesarul si utilul ramin in planul secund. Or, cultura omului modular nu poate nicidecum sa provina
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dintr-un Invatamint pur livresc, dintr-o simpla repetitie de cunostinte tiparite. Ea nu are nimic in comun
cu ceea ce tine de enciclopedismul mort, de cataloage sau/si carti acoperind cimitire de conceptii inutile,
siruri interminabile de nume si date de batalii, ilustrari nesemnificative ale unor riuri, munti si golfuri.
Veritabilul om modular poate fi format doar apelindu-se — sistematic si in profunzime — la fapte vii si
tulburdtoare legate de perpetua lupta a actorilor sociali contra fortelor naturii si a frustrarilor de tot soiul.
Mizind doar partial pe abstractizari (acestora, oricum, apartinindu-le un anumit rol in contextul matricelor
cognitive), va trebui sd optam pentru o maniera de socializare care ar scoate in prim plan partea esentiala
a unor lucruri concrete.

Intr-o scoala orientatd, la modul cel mai serios, spre formarea omului de tip modular tinerii vor fi
invatati sa citeasca opere relativ putine, dar fundamentale. Acestea vor fi din categoria scrierilor ce-au
izbutit sa exploreze in chip insurmontabil existentialul uman, ideal sau material, real sau imaginar,
individual sau societal. Procedind astfel, vom obtine, pentru inceput, o cunoastere temeinicd a
fenomenelor de moarte §i viata, curaj si lagitate, necaz si fericire, speranta si disperare, iar pe aceasta
baza, mai apoi, — §i un intreg set de abilitati prin care vicisitudinile vor fi suportate cu petulanta, triumful
va fi primit cu moderatie si Infringerea — cu demnitate.

Cea de-a doua varietate s-ar axa pe ideea de implicare pasionald. In conformitate cu aceastd,
plasmuirea modularitatii umane decurge deosebit de eficient atunci cind fiecare element constitutiv al
tehnologiilor educationale utilizate denota stari de dramatism, cind informatiile supuse atentiei descriu, in
formule incitante, lupta perend a homosapiensului contra inexorabilelor forte ambientale. Fiind imbibat cu
variate §i originale trimiteri la pasiunile si suferintele regnului omenesc, orice studiu asupra accidentelor
geografice:, efectelor gravitationale, formulelor matematice, limbajului, dansurilor sau muzicii, atentioneaza,
in context, E. Sabato'”’, va fi perceput intr-o manierd cu totul distinctd. Ceea ce s-a inTimplat sau continui si
se Intimple cu fiinta umana — luata separat sau din perspectiva unui existential grupal —, ne apare de asta data
ca o vie si emotionanta aventurd legata de gindirea, imaginatia si vointa ei.

Varietatea a treia s-ar putea impune prin implementarea spiritului de initiativi contrabalansatd. in
mare, destinatia mecanismului vizat nu ar fi alta decit sd favorizeze instaurarea unui echilibru intre
initiativa particulara si munca 1n echipd. Aceasta ne-ar permite sd evitam egoismul sdlbatic propriu
conditiei capitaliste brute (care conditie 1-a facut pe Hobbes sa enunte tristul aforism Omul e lup pentru
om) si, totodata, sa cream conditiile necesare pentru confruntarea ideilor si a ipotezelor intr-un fecund
dialog platonic, expresia aceluiasi E. Sabato"*. Aplicat cu multd pacientd si competentd, mecanismul de
initiatism contrabalansat ar face ca dispozitia de zi cu zi a tinerilor sa cuprindd, in combinatii bine
ajustate, atit nevoia de autoafirmare, cit i nevoile de solidaritate si buna intelegere cu altii.

Varietatea a patra ne-ar oferi posibilitatea sa raliem intreaga suita de acte educationale spiritului de
libertate convictionala. Ideea de care ar trebui sa ne conducem 1n acest caz ar fi aceea ca tinerii sint foarte
sensibili la tot ce se inTimpla in jurul lor. In fond, ei pot fi asemuiti cu niste seismografe spirituale, care
inregistreaza vibratiile aproape imperceptibile ale subsolului societal. Intrebarile ce se impun, drept
consecintd a acestui tip de inregistrare, sint diverse, precum sint diverse si raspunsurile la ele. Cimpul
ideatic creat nu are decit sa ingaduie afirmarea unei libertati de opinie ce ar permite subiectilor sa
gindeasca chiar daca gresesc sau sd opereze cu niste ipoteze ce ar putea pdarea extrem de nechibzuite.
Cei carora le va fi sortit sa treaca prin filierele unui asemenea cimp, vor avea tot temeiul sa afirme ca
dispun de o cultura provenita din libertate, dintr-un perimetru formativ in care, cu simt critic, dar si cu
veneratie, au fost puse in discutie cele mai contradictorii optiuni (rationale si irationale, liberale si
conservatoare, religioase si ateiste, comuniste si capitaliste).

Varianta a cincea, ultima pe care am enuntat-o, ar putea contribui la aceea ca segmentele de
turnurad educationald, oricare ar fi marimea lor, sa reprezinte, dupa continut si functionalitate, factori de
incurajare a spiritului turbulent. Daca, bundoara, G. Galilei, o incontestabild fire modulara, s-ar fi
multumit, pe timpuri, sa repete, ca un “cirac ascultator”, textele aristotelice cu referire la fizica, ar fi putut
oare el sa demonstreze ca marele sdu predecesor gresea amarnic afirmind cd o piatra grea cade mai repede
decit o pietricica? Nu, bineinteles. Doar contrazicind bunele obiceiuri academice, fiind dezghetat si putin
nebunatic, acest tinar de la Universitatea din Pisa se hotaraste sa faca proba, urcind 1n vestitul turn. Un
gest de sfinta indisciplinad si o intreagd lume afla ca aproape de o mie de ani ea fusese indusa in eroare de
catre intemeietorul Scolii peripatetice.

Stiinta, precum e bine stiut, este atit traditie, cit si inovatie. Raliindu-se acestui adevar, o scoala de
calitate buna, orientata, prin toate fibrele sale, spre edificarea unui viitor eflorescent, nu are decit sa exploateze
din plin spiritul razvratitor al discipolilor sai. Numai astfel ea va fi in stare sd fasoneze oameni cu adevarat noi,
netraditionali in gindire si mereu renovatori in actiune. Dupd cum si sa submineze importanta acelor categorii
de agenti educationali pentru care stiinta nu este altceva decit un dat ce nu mai suportd modificari, iar cei ce o
insusesc — sint doar simple sugative si nu torte ce trebuie sa arda necontenit.
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Rezumind, ne vedem in drept sd afirmam ca tranzitia de la economia controlata de stat la cea de piata
va avea sorti de izbinda doar in cazul in care tipul totalitar de personalitate umand, cu incapacitate sa de a fi
flexibil in conjuncturi relationale contrastante, va fi substituit, la scara larga, cu unul de turnura modulara.

Consonind, cit se poate de bine, prin tot ce are mai important la capitolele inteligenta, moralitate si
functionalitate comportamentald, cu imaginea unei colectivitati in care, pe de o parte, momentele nodale
ale cotidianului sint conditionate de existenta unui numar impunator de medii institutionalizate si sectoare
asociative echilibratoare si unde, pe de alta parte, indivizii, In buna lor majoritate, apartin nu atit unor nise
sociale specifice:, cit unui fond cultural bine definit, omul modular constituie, fara indoiald, marea sansa a
intemeierii unei ordini societale bazate pe drept.

Constientizind ca fasonarea omului modular face parte din categoria obiectivelor majore, vom
remarca cd punerea in aplicare a ideilor legate de acest gen de fasonare trebuie inceputd in mod
neintirziat, mediilor educationale organizate revenindu-le, pe acest versant, un rol de primad importanta.
Spunind acestea, ne referim, mai intii de toate, la necesitatea modernizarii actualului spectru de activitati
intra- si extragcolare Intr—o directie ce ar presupune, cel putin, cinci varietati de interventie formativa —
promovarea ideii de implicare pasionald, dezenciclopedizarea esafodajului curricular, incurajarea
spiritului de initiativd contrabalansatd, asigurarea unui regim de libertate convictionala si/sau sustinerea
pe toate cdile posibile a starii de spirit turbulent.
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totald a ceea ce tine de spiritul marxist-leninist. Sintem convingi — alaturi de multi alti analisti sociali
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VALORI TEORETICE ALE MANAGEMENTULUI CALITATII
iN DOMENIUL RESURSELOR UMANE

Viorica Andritchi,
doctor in pedagogie, conferentiar universitar, [.S.E.

Abstract. One of the priority directions of activity of a competent and competitive educational
institutions that operate in a competitive system of educational services is quality management. Quality
management in human resources is an integral part of quality management level and educational
institution, ie, a subsystem of the overall level of quality management education institution. In this regard
it is necessary to redefine and rethink of HR issues, employee personality Focussing attention seen in its
entirety as a unit of bio-psycho-socio-cultural. Require a postmodernist understanding HRM in strategy
focused on values, a task not to use more and better man, but, first, to highlight the human value, to see
what can and should do for the institution he to self-realization, professional accomplishment.

Actualmente, obiectivul primordial al politicilor educationale il constituie asigurarea calitatii
educatiei. In R. Moldova standardele de calitate pun accent pe formarea unei personalititi integre,
creative, libere, armonioase, care se poate adapta la conditiile vietii. Deci, dezvoltarea personalitatii
integre a beneficiarului educatiei, a capacitatilor si a aptitudinilor lui intelectuale, spirituale, fizice etc. la
nivelul potentialului sdu maxim apare in prim plan.

in conditiile descentralizarii In care institutiile scolare vor beneficia de reald autonomie, se va crea
un sistem concurential pe piata serviciilor educationale. Prezenta unei piete educationale va aduce cu sine
o competitic complexa intre institutiile de invatamint pentru a obtine performante cit mai ridicate.
Neadaptarea la cerintele pietei educationale va conduce la eliminarea rapida a institutiilor neperformante.

Una din directiile prioritare de activitate ale unei institutii de invatdmint competenta si competitiva
ce activeaza intr-un sistem concurential al serviciilor educationale constituie managementul calitaitii.
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Punctul de plecare in managementul calitatii il reprezinta proiectarea i implementarea unui Sistem
de Management a Calitatii (SMC) cit mai eficient pentru a realiza servicii educationale la un inalt
standard de calitate, avind la baza o politica si o strategie a calitatii clar definita.

Managementul calitatii in domeniul resurselor umane reprezintd o parte componentd a
managementului calitatii la nivel de institutie de invatamint si, respectiv, un subsistem al sistemului
general de management al calitatii la nivel de institutie de invatamint.

Orientarea spre performanta este datd de management, dar depinde, ca rezultat, de masura in care
personalul se simte responsabil §i se implica in mod real pentru indeplinirea obiectivelor institutiei de
invatamint.

In acest context, trebuie si se clarifice: semnificatia conceptului de calitate a managementului
resurselor umane si managementul calitatii in domeniul resurselor umane.

In sensul unui management de calitate termenul , resurse umane” deja este depasit. In acceptiunea
traditionald omul este tratat ca o altd resursd aldturi de resursele materiale, financiare, tehnologice,
informationale etc. Ca si orice resursd omul este achizitionat (angajat), folosit.

De fapt, sistemului si institutiei de invatamint ii confera capabilitate competentele, atitudinile
personalului care prezinta valoare pentru institutie.

Deci, nu este vorba de resurse umane, ci de capital uman, iar activitatea manageriald se va concentra pe
valorificarea optima a capitalului uman de care dispune institutia de invatamint (competente, atitudini,
aspiratii, creativitate, inteligentd, experientd, loialitate, adaptabilitate, comportamente proactive, energie
etc.) in vederea orientdrii acestuia spre realizarea misiunii sale strategice.

Valorificarea optimd a capitalului uman ofera posibilitatea ca institutia de invatamint sa devina
competentd §i competitivd. Spre exemplu, una dintre competentele fundamentale ale institutiei de
invatamint este furnizarea serviciilor educationale de calitate intr-un mediu plicut, stimulativ, cu
un grad sporit de siguranta fizica si psihica.

Dintre formele de management bine cunoscute ce si-au gasit aplicabilitate mult timp in practica
manageriald (managementul pe baza de plan, managementul prin rezultate, managementul prin bugete,
managementul prin exceptii, managementul prin produs, managementul prin proiecte, managementul prin
obiective etc.) mai specific unui MRU de calitate il consideram managementul competentelor. Modelul
competentelor construieste un nou tip de management al resurselor umane bazat pe pregatirea
oamenilor si pe competente.

Managementul centrat pe om implica o redefinire §i reconsiderare a problematicii MRU, punind in
centrul atentei personalitatea angajatului vazut in integralitatea sa ca unitate bio-psiho-socio-culturald,
ca o sinteza unica a (1) caracteristicilor sale biologice, (2) a structurilor sale psihice, (3) a mijloacelor
culturale de care dispune si a valorilor dupa care se conduce, (4) a competentelor, capacitatilor sale de a
actiona eficient, de a creea.

Managementul bazat pe competente apreciaza potentele de ansamblu ale omului ca fiinta
multidimensionala: valorile morale, sociale, religioase, sentimentele de responsabilitate si solidaritate umana,
cooperarea si relatiile bazate pe increderea reciproca, credinta, ii redd umanitatea, individualitatea
creatoare, personalitatea, autonomia responsabila, aprecierea celuilalt, dialogul cu ,,semeni diferiti" etc.

Deci, MRU in acceptiune postmodernista solicitd o strategie axatd pe valori, o activitate nu de
folosire mai mult si mai bine a omului, ci, in primul rind, de evidentiere a omului ca valoare, a vedea
ce poate si ce trebuie sa faci institutia pentru ca el sa se autorealizeze, autoimplineasca profesional.

In sensul acestor afirmatii avansim conceptul de calitate a managementului resurselor umane:
totalitatea trasaturilor §i caracteristicilor sistemului de  activitati manageriale orientat spre per-
sonalitate, individualitatea creatoare, autonomia responsabild, autorealizarea, autoimplinirea profe-
sionald a angajatilor, spre interapreciere, dialog si parteneriat, care determind asigurarea
standardelor de calitate pentru serviciile educationale pe care institutia le ofera societdtii.

Calitatea activitatilor in domeniul resurselor umane depinde in mare masura de gradul de
implementare in cadrul institutiei a SMC, a instrumentelor, metodelor si tehnicilor de management al
calitatii. Exista corelatii directe Intre gradul de implementare a instrumentelor, metodelor si tehnicilor
managementului calitatii §i gradul de satisfactie a angajatilor cu implicatii directe asupra performantelor
institutiei de Invatamint.

Astfel ca managementul calititii in domeniul resurselor umane reprezintd un subsistem al
sistemului general de management al calititii la nivel de institutie, ce presupune planificarea,
implementarea prin control §i imbunadtditire continud a calitatii serviciilor in domeniul RU.

I. PLANIFICAREA CALITATII IN DOMENIUL RU presupune:

1. determinarea necesitatilor angajatilor;

2. definirea caracteristicilor activitatilor care sa satisfaca necesitdtile angajatilor,
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3. definirea clara si inteligenta a politicii privind calitatea in domeniul RU;

4. dezvoltarea strategiilor si a principalelor obiective a calitatii in domeniul RU;

5. detalierea, concretizarea si deducerea activitatilor specifice: implementarii politicii in domeniul RU.

Ca principii diriguitoare pentru procesul de planificare al calititii in domeniul RU pot servi:
centrarea pe beneficiar, reliefarea necesitatilor si expectantelor acestuia;, implicarea si incurajarea
participarii active, imbundtdtirea continud sau continuitatea procesului de planificare a calitatii
managementului resurselor umane, integralitate.

II. TINEREA SUB CONTROL A CALITATII presupune evaluarea rezultatelor reale in obtinerea
calitatii in domeniu RU; raportarea realizarilor la standardele de calitate definite anterior, elucidarea
abaterilor de la standarde; realizarea de actiuni de corectare si eliminare a abaterilor.

Sistemul de evaluare a calitatii MRU trebuie sa tind cont de doua aspecte:

- cel referitor la angajat, urmarind sa se evalueze nivelul lui de satisfactie profesionala;

- cel referitor la institutie, urmarind sa se evalueze realizarea obiectivelor institutiei.

IIT. IMBUNATATIREA CALITATIL.

In sistemul MRU problema imbunatitirii este permanentd, deoarece necesititile si expectantele
beneficiarilor se modifica in timp, ceea ce ar presupune o noua planificare care sa includa si noile elemente.

In contextul planificarii calititii in domeniul RU este necesar de a concepe subsistemul de
management al calitatii specific MRU.

Etapele principale parcurse in vederea implementirii subsistemului de management a
calitaitii in domeniul RU:

1. Formularea politicii calitatii in domeniul RU (principiile, prevederile, masurile si recomandarile
elaborate de managementul institutiei, codul de conduita prin care institutia arata ce isi propune sa obtina,
stilul specific unei institutii de a aborda si rezolva problematica capitalului uman).

Criteriile dupi care se defineste calitatea activititilor in domeniul RU ar putea fi:

o Compatibilitate cu necesitdtile i asteptarile beneficiarului.

o Competenta.

o Empatie.

o Fiabilitate: abilitate, corectitudine §i grija.

o Receptivitate.

o Transparentd.

o Consideratie, respect fata de beneficiar si amabilitate.

o Profesionalism.

o Credibilitatea factorilor decizionali.

o Confidentialitate si securitate multiaspectuala (a informatiei, emotionala etc);

o Comunicare accesibila.

o Sanse egale.

o Aprecierea diferentelor.

o Recunoasterea, sprijinirea talentelor etc.

2. Evaluarea situatiei in care se afla MRU:

o identificarea valorilor pe care se fundamenteaza activitatea manageriald §i a culturii
organizationale existente,

o gradul de satisfactie real al RU,

o necesitatile personalului,

o nivelul de satisfactie dorit de catre personal;

o nivelul de implicare in realizarea obiectivelor institutiei,

o procentul de fluctuatie etc.

3. Fixarea obiectivelor privind asigurarea calitdtii managementului resurselor umane si divizarea
lor in obiective specifice:; determinarea responsabilitatilor si alocarea resurselor necesare.

4. Detalierea procedurilor in domeniul RU cu descrierea activitatilor operationale in recrutare,
selectie, angajare, integrare, comunicare, motivare, promovare.

5. Elaborarea planului calititii in domeniul MRU.

Evident ca introducerea subsistemului calitatii MRU intr-o institutie este o optiune a institutiei, care
poate decide daca se face sau nu o investitie pentru un astfel de proiect.

In sintezd, modelul managementului calititii in domeniul resurselor umane (MCRU) la nivel
de proces este constituit din urméatoarele elemente:
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Figura 1. Modelul managementului calitatii in domeniul resurselor umane la nivel de proces

Beneficiile implementirii subsistemului de asigurare a calititii MRU sint evidente. Insa in tara
noastra 1n acest sens existd i anumite riscuri: absenta unei piete educationale; lipsa de atractivitate a
profesiei de cadru didactic; nivelul scazut al competitiei intra- s§i interinstitutionale; insuficienta
pregatire a cadrelor de conducere in domeniul MRU; management al informatiei deficitar; resurse
insuficiente etc.

In plus, in institutiile de invitimint preuniversitar nu existi un manager specializat care si
coordoneze toate activitdtile legate de capitalul uman, chiar daca acest sistem de activitdti este prea
complex pentru a fi realizate de o singura persoand, care pe lingd aceasta mai are si alte responsabilitati:
managementul curriculei, managementul resurselor financiare, informationale etc.

MRU de calitate solicita specialisti pregatiti In MRU, competenti in legislatia muncii, psihologie,
sociologie etc. Astfel, formarea managerilor scolari in contextul MRU devine o oportunitate stringenta
pentru sistemul de invatamint preuniversitar.
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PARTICULARITATILE ANALIZATORILOR CUTANAT SI MOTOR LA COPII CU
SURDITATE DIN PERSPECTIVA INTEGRARII SCOLARE

Nicolae Bucun, doctor habilitat, profesor unirsitar, I.S.E.
Virginia Rusnac, doctor, I.S.E.

Abstract. Lacking development of sensory systems, characteristic of people with hearing
disabilities, is offset by the additional inclusion of sensory organs. This process leads to changes in
sensory systems and Neros central system. Clearing process is a complicated phenomenon determined by
a complex psychological and physiological mechanisms, training of new dynamic systems subject links,
where are different substitutions, are formed modes of action and ownership of social experience, are
developed physical and mental capacities and the childs personality as a whole.

Dezvoltarea deficitara a sistemelor senzoriale, caracteristica persoanelor cu disabilitati de auz este
compensata prin includerea suplimentard a organelor senzitive si astfel conduce la modificarea bazei
analizatorice a activitatii acestora. Procesul de compensare devine un fenomen complicat determinat de
un complex de mecanisme psihologice si fiziologice, in conditiile céruia se formeaza noi sisteme
dinamice de legaturi conditionate, au loc diferite substituiri, se produc corectari si refaceri ale unor functii
lezate sau nedezvoltate, se formeaza modalitati de actiune si insusire a experientei sociale, se dezvolta
capacitati fizice i mentale si personalitatea copilului in ansamblul sau.

Orice activitate este asiguratd de actiunea comuna a diversilor analizatori, determinati de W.II.
[TaBnoB [6] ca sisteme care se compun din organul senzorial, nervul aferent senzorial §i o regiune
corespunzatoare din scoarta cerebrald (zona de proiectie). Functii esentiale in acest proces 1i revin
sistemului motor, care asigura efectuarea actului motor neconditionat, analizatorilor optic, cutanat si
vestibular. In acelasi timp, in diverse conditii de actiune, fiecare analizator isi are functia sa. Starea
functionald a unui analizator, luat in parte, depinde de congestia intregului sistem analizator. In acest sens
ne propunem examinarea functiondrii atit a sistemelor analizatorice separate, precum si a sistemului
analizator integral.

Importanta analizatorului cutanat, deseori insuficient apreciata, este dictata de rolul acestuia in
cadrul mecanismelor de compensare si adaptare, de formare a proceselor de cunoastere si poate fi scoasa
in evidentd, de exemplu, in cazul tulburdrilor la nivelul analizatorului auditiv. Capacitatea de activitate a
analizatorului cutanat poate servi drept indicator al starii psihofiziologice in conditii de disconfort, de
dezvoltare a compensarii si adaptarii, al nivelului capacitatii de munca, procesului de dezvoltare a
priceperilor si deprinderilor.

Cercetarile ce vizeaza particularitatile perceptiei tactile la elevii cu deficientd auditiva au
demonstrat ca insuficienta dezvoltarii vorbirii la aceasta categorie de copii se rasfringe asupra perceptiei
tactile, iar utilizarea in procesul instructiv a unor exercitii speciale contribuie la perfectionarea acestei
modalitati de cunoastere a lumii inconjuratoare (A.I1. 'o3oBa, 1979; E.1. O60308a, 1970). Concomitent,
ramine a fi putin studiat specificul structurilor separate ale analizatorului tactil in psihologia speciala.

In cercetarea noastra, dinamica functionirii canalului tactil a fost studiatd prin metodele: de

auditiva. Posibil ca deficitul senzoria frineaza procesele de constituire a legaturilor corticale cu diverse
structuri nervoase, fapt determinat de nivelurile inalte de perceptie la copiii surzi (tab.1).

Tabelul 1. Nivelurile de sensibilitate tactila (date medii in unitati conventionale Makuorty)

Virsta, ani Copii cu surditate | Copii cu auz normal
M +m M +m
8-9 2,6 0,34 2,24 0,16
10-11 2,46 0,30 2,10 0,22
12-13 2,75 0,41 2,15 0,19

Corectitudinea de discriminare a stimulilor tactili evidentiaza nivelurile mai 1nalte de discriminare
spatiala la copiii cu insuficientd a auzului. Aceastd constatare este In concordantd cu concluziile lui JLU.
[epecnenn [7] vizind corelatia dintre durata deficitului de informatie auditiva §i diminuarea perceptiei
caracteristicilor spatiale a stimulilor tactili, indiferent de faptul ca analizatorul tactil este intact la copiii cu
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deficientd de auz. Volumul sporit de informatie, perceput prin analizatorul tactil, nu conduce la o
compensare totala a tulburarilor survenite la nivelul activitatii integratoare a creierului.

Analiza indicilor functionalitatii canalului tactil a evidentiat implicarea neuniforma a analizatorilor
in procesul de compensare si adaptare. Existenta unui deficit sonor conduce la implicarea mai intensa a
canalului care percepe semnalele de vibratie (tab. 2). Acest fapt nu este conditionat doar de aparenta
similitudine intre stimulii de vibratie si cei auditivi, dar, probabil, tine si de organizarea receptorilor
tactili. In procesul dezvoltarii progresive a regiunilor nucleice ale analizatorilor pe suprafata emisferelor
are loc ,,suprapunerea” reciproca a acestora, formind cimpurile tertiare ale scoartei [2]. Aceste formatiuni
se refera la modele complexe de integrare a activitatii comune a analizatorilor si la realizarea celor mai
dificile modalitati de analizd si sintezd in cadrul sistemelor relationale intre excitanti si de orientare in
mediu. In acest mod, sistemul nervos central utilizeaza diverse mecanisme, bazate pe diferite principii de
functionare, astfel, asigurind nu doar nivelul inalt de analiza a stimulilor externi, dar si posibilitati majore
de compensare a structurilor centrale.

Tabelul 2. Nivelurile de sensibilitate la vibratie (decibeli) la diverse frecvente

. Frecventa
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s
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Particularitatile specifice: de organizare a receptorilor cutanati, activismul inegal al analizatorului
cutanat in dependenta de frecventa stimulilor, mecanismele de filtrare si limitare a informatiei, perceperea
de catre persoanele cu surditate a unor niveluri mai joase de vibroenergii permit de a utiliza acest sistem
pentru asimilarea unui volum mai complex de informatie din mediu in procesul cognitiv, de a elibera alte
canale senzoriale, de a perfectiona procesele de reabilitare si compensare.

Procesul patologic al sistemului auditiv (surditatea) produce schimbari la nivelul aparatului
vestibular care, la rindul lor, influenteaza sfera motora. Un factor important care confera efect asupra
sistemului motor la persoanele cu surditate consta in limitarile la nivel verbal, deoarece cuvintul este un
mijloc deosebit de important in organizarea propriului comportament motor [3, 4, 5].

In cercetarea noastra datele despre starea functionald a analizatorului motor la copiii cu deficiente
de auz (acelasi esantion) au fost determinate prin metodele: dinamometrie, electormiotonometrie,
coordinometrie, tremorometrie.

In cadrul studiului s-a fost identificat ca la copiii cu surditate tonusul muscular este scizut, fapt
care poate fi relationat cu tulburarile existente la nivelul aparatului vestibular, sistem care participa activ
la coordonarea actiunilor musculare. Fenomenele de dezvoltare deficitara a functiilor de relaxare a
tonusului muscular au o importanta fiziologica si psihopedagogica deosebitd. Capacitatea de tensionare §i
relaxare musculara sint, de fapt, relatiile conditionat-reflectorii deja formate si automatizate. Datele
cercetarii identifica ca relatiile pentru procesul de contractare a musculaturii se formeaza activ la copiii cu
surditate pe intreg parcursul dezvoltirii fiziologice. In acelasi timp relatiile conditionat-reflectorii,
implicate in relaxarea musculaturii, in special la copiii de virstd scolard mica, practic nu sint formate.
Inhibitia motorie in acest caz isi are sechelele sale care se contureaza prin aparitia precoce a oboselii.

Analiza datelor cu referire la tremur (tab. 3) contureaza faptul cid drept componente ale
mecanismelor psihofiziologice de coordonare a miscarilor sint concentrarea excitatiei in timp la nivelul
centrelor musculare si particularitatilor de utilizare a pauzelor in procesul de prelucrare a informatiei.
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Tabelul 3.Tonusul muschiului biceps (in unitati conventionale)in stare de tensiune (T) si relaxare (R)
si indicii coordinometriei (numdrul de atingeri, M- tremur motor, S - tremur static)

Copii cu surditate Copii cu auz normal
Virsta, ani tonus tremur tonus tremur
T R M S T R M S
8-9 22,2 21,1 36,2 29,6 27,4 20,2 | 28,5 | 19,0
13-14 21,5 20,2 32,1 27,6 25,3 19,9 | 26,9 | 16,4

Coordonarea miscarilor depinde de activitatea integratoare a sistemului nervos central, functia
coordonatoare a centrelor este determinatd in mare masurd de starea aparatului motric si a celorlalti
analizatori. Daca tremurul este o reactie la viteza [8], atunci, posibil, lentoarea generald a reactiilor la
copiii cu surditate este determinatd de intirzierea in corectia abaterilor intre oscilatiile minore
neconditionate ale diferitor parti ale corpului.

Schimbarea regimurilor de activitate a structurilor nervoase contribuie la pastrarea unei capacitati de
muncd de lungd duratad si a unor niveluri inalte ale procesului de compensare si adaptare. Posibil ca anume
lentoarea generala a reactiilor si tremurul marit la copiii cu surditate poarta aspecte de protectie si adaptare.

Aspectul determinat n cadrul cercetarii la copiii cu surditate — existenta unei reactii de o duratd mai
lunga in cazul unei insuficiente auditive din partea analizatorilor tactil si motor — confirma ca retinerea
receptionarii si transmiterii informatiei are loc intr-un intreg sistem de structuri. Ea poate fi conditionata
de comutari de provenienta centrala, de mobilitatea proceselor de contractare si relaxare musculara, de
procese de mobilizare musculard periferice s.a. Indicii obtinuti care caracterizeaza particularitatile
analizatorilor cutanat si psihomotor pot fi utilizati la perfectionarea sistemului de reglare si de dezvoltare
a unor mecanisme de compensare in procesul de integrare scolara.
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DEZVOLTAREA SENSIBILITAIII ARTISTICE A ELEVILOR
PRIN INVATARE INTEGRATA
Vasile Cioca,
doctor, Universitatea de Arta si Design, Cluj-Napoca, Romania

Abstract. In this paper, the importance and the specificity of the artistic sensibility are presented, and
also its connections with the integration phenomenon. A series of strategies and methods for the development
of students’ sensibility through integrated learning are also shown. Moreover, several didactic experiments
conducted with the help of students are described, which are highly relevant for the debated topic.

I. Introducere

In 12 ianuarie 2007 cei de la ,,Washington Post” s-au gindit si faci un experiment sociologic: I-au pus
pe Joshua Bell — unul din marii violonisti ai lumii — s cinte incognito pentru niste maruntis aruncat intr-o
cutie, intr-o statie de metrou din Washington. Imbricat in blugi si cimasa, cu o sapci de baseball pe cap,
Joshua Bell a cintat patruzeci si ceva de minute cu un Stradivarius din 1713, sase piese magistrale de Bach si
de Schubert. Dupa calculele celor de la ,,Washington Post”, care au filmat tot ,,concertul”, pe linga Bell au
trecut 1070 de persoane. Dintre acestia, doar 27 i-au dat bani, majoritatea fara sa se opreasca din mers. S-au
oprit sa-1 asculte doar 6 persoane si un singur trecator la recunoscut. Acest experiment poate fi interpretat si ca
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din capitala Statelor Unite. Probabil ca daca in locul lui Joshua Bell ar fi fost un artist celebru care ar fi pictat,
rezultatul ar fi fost aproximativ acelasi. Este o stare de fapt normala, fireasca sau o situatie care s ne sperie, sa
ne puna pe ginduri? Ce implicatii are, poate avea sensibilitatea artistica in rindul oamenilor, in relatiile dintre
ei, in atitudinea lor fati de mediu, societate si valorile acesteia? Intrebari grele dar cu sigurantd importante
pentru noi toti, dar mai ales pentru cei implicati in educatia artistica.

Pentru ca sensibilitatea artistica este implicatd atit in exprimarea artistica cit si in receptarea artei,
noi ne vom concentra aici nu atit asupra problemelor de fond — ce este sensibilitatea artistica si ce rost are
ea 1n viata umand — ci asupra unui aspect pragmatic, psihopedagogic si esential din perspectiva
educationald — cum putem dezvolta sensibilitatea artistica a elevilor?

II. Sensibilitatea si fenomenul de integrare

Sensibilitatea este definitd in tratatele de psihologie ca fiind facultatea de a simti, de a reactiona la
excitatii, de a-si modifica starea initiald sub actiunea unui agent exterior (culoare, contur, sunet, textura, miscare,
ritm etc.); acuitate a simfurilor, capacitate de reactie afectiva, intensitate afectiva, emotivitate; excitabilitate mai
mica sau mai mare a unui sistem senzorial; capacitatea de a raspunde la o intensitate mica a stimularii; ansamblu
al functiilor de detectie si de discriminare ale caracteristicilor fizice s-au chimice ale stimulilor.

Receptorii sint specializati sa raspunda la semnale specifice: (lumind, culoare, sunet etc.), deci are
loc o codare calitativa. Dar aceeasi receptori sint apti sd codeze parametri cantitativi de intensitate ai
stimulului prin gradarea potentialului lor generator si prin frecventa influxurilor nervoase pe care le
declangeazd. Aceste doud coduri, spatial si temporal (codare nervoasd a informatiei), sint utilizate in
discriminarea stimulilor astfel detectati. Discriminarea le vizeaza natura modalitatii (sunet, lumina,
texturad etc.), intensitatea, pozitia, intinderea si durata (elemente esentiale in expresivitatea artistica din
cadrul mai multor arte). Detectarea si discriminarea caracteristicilor calitative si cantitative ale stimulilor
foloseste cai de conducere si centre de proiectie specifice: a influxurilor nervoase de la receptori; intre
aceste cdi de conducere a influxurilor nervoase de la receptori si intre diferitele centre de proiectie corti-
cald au loc o serie de interactiuni care pot modifica mai mult sau mai putin emisia originala a receptorilor
(fenomene de convergentd, de integrare a unor caracteristici elementare de la acelasi stimul sau stimuli
diferiti, intr-o reprezentare mai elaboratd/complexa — de exemplu ritmul). Acest fenomen de integrare nu
vizeaza numai mozaicul de semne ale unui stimul sau stimuli diferiti ci cuprinde si informatiile referitoare
la activitatile pe care le declangeazd sau urmele lasate de experiente anterioare. Acest fenomen de
integrare, vizibil de la nivelul receptiei senzoriale, este extrem de important in strategia privind

specializata, tinind cont si de faptul ca marea lor majoritate vor fi receptori/contemplatori de arta.

III. Sensibilitatea artistica si dezvoltarea ei

In arta, sensibilitatea este inteleasa ca si capacitate de a transmite, de a provoca emotii artistice; de
asemeni i ca receptivitate artistica.

Retinem deci faptul ca sensibilitatea artisticd este implicatd atit in exprimarea artistica cit si in
receptarea artei. Din aceste constatari rezultd ca sensibilitatea artistica se dezvolta atit prin implicarea
elevului in activititi de exprimare proprie prin diferite modalitati artistice, cit si prin activitati de
contemplare/ascultare a diferitelor opere de artd. Dar indiferent de aceste doud aspecte —
exprimare/contemplare—sensibilitatea artistica poate fi dezvoltata prin doua strategii:

] in cadrul fiecarei discipline artistice (literaturd, muzica, arte plastice);

] prin diferite modalitati de Invatare integrata.

Daca in sensibilitatea artistica sint implicate mai multe simfuri si ea se regaseste atit in exprimare
cit si In receptare in toate artele, iTnseamna ca se pot face corelatii, conexiuni, transcodari, integrari, care
sint de fapt, elemente, aspecte, strategii ale invatarii integrate.

Noi am experimentat impreuna cu studentii de la Universitatea de Arta si Design din Cluj-Napoca, in
cadrul seminariilor de Didactica educatiei plastice si practicii pedagogice, urmatoarele corelatii, conexiuni,
gesturi - linie
gust - reprezentare plastica (linie, culoare, pata)
sonoritatea cuvintelor - reprezentare plastica (linie, pata, forma)
secvente muzicale - transcodare plastica (linie, culoare, patd, puncte)
desene - cuvinte (descriere, versuri, comentariu)
personaj soseta (picturd, gest, muzicd, voce umand/cuvinte, dans).

1. Gest - linie
Ce legaturi, ce corelatii existd, putem stabili Intre gest si linie ca modalitate de expresie plastica?
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Intr-o clasificare pragmatic — executorie si didactica a ipostazelor liniei, pe ling linia ca element de sine
statator, ca ornament, ca elemnt de construire a formei sau ca element de structurare a suprafetei, apare si
linia ca gest. Gestul este o migcare sau nemisgcare a unei fiinte sau lucru, migcare determinata de o energie
launtrica sau exterioara. Sa ne gindim la chircirea vreascurilor sau hirtiei sub actiunea flacarilor sau la
zbirlirea de frig a omului sau la gesturile de lehamite ale miinii.Gestul ar fi starea interioara a unei fiinte
sau a unui lucru (stare determinata de conjugarea acestora cu lumea, cosmosul) exprimata inafara printr-o
migcare totala sau fragmentara. Trasarea, desenarea, scrierea liniilor se face prin miscare, prin migcarea
miini care tine un creion, o pensuld etc., aceastd miscare, acest dans desfasurindu-se pe un suport.
Indiferent daca linia descrie o forma reala (migcare descriptiva) sau are o desfasurare in sine, libera, ca in
primele reprezentari plastice ale copilului, ea se incarca de miscare, de energie, ea este gest. Gestul linear
are Insa o autonomie expresiva, distinct perceptibila de obiectul caruia i circumscrie hotarele spatiale. Cu
alte cuvinte, gesturile ca miscare, precum si ca scriere/reprezentare lineard, deci ca gesturi lineare, pot fi
facute, vazute si simtite moi._tari, aspre, apasate, nervoase, agitate, blinde, nepasatoare, obraznice,
cursive, sacadate, monotone, repetitive, ruginite, Incremenite, virile, viscoase, siltarete, nesigure,
alunecoase, tdioase, incisive, ezitante, rotunde, unghiulare, calde, reci etc., aspecte esentiale pentru cea ce
numim sensibilitate artisticd. In exercitiile initiate impreuni cu studentii si elevii, am ales, din
multitudinea de gesturi regasite la obiecte, fiinte, fenomene, oameni, ginduri, stari, sentimente doar sase
gesturi-stari exprimate prin adjectivele moale, agitat, nepasator, obraznic, incet si grabit.

Subliniem faptul ca prin prezentarea subiectilor a stimulilor verbali §i nu a unor fragmente imagistice
(fotografii, secvente filmice) s-a incercat evitarea tendintei de copiere/imitare a gestului vizionat si
concentrarea pe trairea si simtirea cu precadere kinestezica. Comparind exprimarile subiectilor putem constata
anumite caracteristici structurale simtite si transcodate plastic: ritm, enrgie, forma a gestului, desfasurare si
pozitie spatiald etc. Aceste caracteristici structurale se regasesc in aproape toate artele, ele fiind esentiale in
exprimarea artistica si contemplarea estetica si, pe cale de consecintd, in dezvoltarea sensibilitatii artistice a
elevilor. Transcodarea poate fi facuta si invers: reprezentare plastica — gest cu mina sau cu tot corpul.

2. Gust - reprezentare plastica

Senzatiile de gust si miros sint mai vechi, filogenetic vorbind, decit cele de auz si vaz si sint intim
legate de hrana. Transcodarile unor senzatii de gust si miros in reprezentari plastice (linii, pete, puncte,
culori, forme) sensibilizeaza elevii prin integrarea unor stimuli diferiti dar mai ales prin activarea/integ-
rarea urmelor lasate de experientele anterioare.

3. Sonoritatea cuvintelor - reprezentare plastica

In vederea dezvoltirii sensibilitatii artistice am initiat doua tipuri de transcodari:

- sonoritatea unor cuvinte reale, cu sens, transcodata in semne plastice;

- sonoritatea unor cuvinte inventate, fara sens, transcodata in semne plastice.

Se observa ca transcodarea plastica a sonoritatii cuvintelor cu sens este influentata de semantismul
acestora. Deci dezvoltarea sensibilitatii artistice prin relationarea sunet — reprezentare plastica este mai
eficienta prin folosirea unor cuvinte fara sens, deci inventate, la care iese n evidentd expresia sonora care
este mai aproape de culoare, stare, emotie, ritm, energie.

4. Secvente muzicale - reprezentare plastica

Transcodarea unor foarte scurte secvente muzicale, apartinind diverselor stiluri, in expresivitati
lineare, cromatice este un demers mai complex. Fragmentul muzical trebuie transcodat plastic
concomitent cu auditia sa; el poate fi produs de unul, doud sau mai multe instrumente; apoi melodia are
doua elemente structurale - ritmul si linia melodica; linia melodica este influentata de raporturile dintre
inaltimile succesive si sensul lor ascendent sau descendent. Mai intervine si amplitudinea tonurilor
muzicale. Pot fi toate aceste caracteristici sonore/muzicale transpuse in modalitati plastice?

Daca privim si analizim comparativ reprezentarile plastice a sase secvente muzicale de catre doi
subiecti constatam citeva lucruri:

- intensitati, forte diferite ale liniilor;
desfasurari spatiale orizontale, oblice, crescatoare, descrescatoare, comlexe, cimpice;

o anumita forma (curba, dreapta, zigzagata, complexa);

- ritmuri diferite;

- aceste elemente structurale le-am regasit si In jocul gest-linie plastica.

Perceperea acestor caracteristici structurale si sugerarea lor cu ajutorul liniilor plastice de diferite
calitati contribuie din plin la sensibilizarea elevilor. In cazul transcodarii unor secvente de muzici clasica
in culoare, in cazul unor elevi de clasa a V-a, ne surprind rafinamentul, armonia acestora desi specificul
virstei sint culorile vii, puternice, uneori chiar violente. Rezultd cid sensibilitatea cromatica poate fi
dezvoltatd prin asocieri cu muzica.
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5. Desene - cuvinte (descriere, versuri, comentarii)

Transcodarea unui desen in versuri poate fi facilitatd daca desenul este mai poetic. Noi am
experimentat, in acest sens, metoda rotirii plansei in jurul centrului ei sau lumea pe dos, varianta cu ochii
inchisi (vezi Cioca V. 2007). Privind desenele si mai ales citind versurile unor elevi de clasa a V-a
raminem surprinsi de capacitatea lor de reactie afectiva si de intensitatea acesteia.

6. Personaj soseta (pictura, gest, muzica, cuvinte, dans)

O activitate complexa in care elevii au fost pusi in situatia sa se exprime prin mai multe modalitati
artistice a fost crearea si jucarea unui personaj sosetd. Elevii au realizat fiecare un personaj dintr-o soseta (fie
cu ochi, nas, gura sau pur si simplu un personaj culoare) iar apoi aceste personaje au conversat, dansat si cintat.

IV. Concluzii

Sensibilitatea artistica se dezvoltd cu precadere 1n viziune integrata prin:

- transcodari dintr-o modalitate de expresie 1n altd modalitate;

- jucarea unor modalitati de expresie complexe (animatie, teatru, film) in care sint implicate forma,
culoarea, miscarea, sunetul, muzica, cuvintul, vocea umana, lumina etc.;

- vizionarea §i analiza interactiva a unor modalitati de expresie complexe: teatru, opera, film.

Societatea nu poate deveni mai umana fara sensibilizarea artisticd a membrilor sai.
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CARACTERISTICILE DEZVOLTARII CULTURII EMOTIONALE A CADRELOR
DIDACTICE SCOLARE

Maia Cojocaru,
dr., conf. univ., UPS ,I. Creanga”, Chigindau

Abstract. The study presents the results of the experimental research regarding the level of the
emotional culture development of school teachers. The determined affective characteristics reveal their
potential to exercise professional roles, to carry out the education for emotional development and to
invest in the culture of contemporary society.

Prin cultura emotionald a cadrelor didactice (CEP) intelegem subcomponenta psihopedagogica a
culturii profesionale a personalititii. In scopul masurrii culturii emotionale am elaborat testul pentru
aprecierea nivelului de culturd emotionald a cadrelor didactice [3, p. 20-23], gindit sd reprezinte
modelul teoretic al culturii emotionale a profesorilor si nivelul dezvoltarii elementelor structurale ale
acestuia, situatiile pedagogice incluse in test punind in valoare caliatea formarii constructelor la nivelul
indicatorilor. Consultind studii reprezentative pe problema evaluiarii CEP (Wood R., Tolley, 2000;
D*Ambra, 2000; Camopokosa U. B., 2003; Nastasa L. E., 2009), testul de evaluare a culturii emotionale a
profesorului, conceput sa reflecte unitatea dimensiunilor intrapersonald §i dimensiunea comunicativ-
relationald pune in evidentd competentele emotionale recomandabile profesorilor. Testul contine opt
situatii cu 3 variante de raspuns (dintre care se propune a alege imcercuind una), itemii acestuia
modeleaza situatii de relationdri interpersonale profesori/profesori si profesori/elevi. Respondentilor se
acorda optimal — 60 puncte; mediu — 40 puncte, minimal — 20 puncte, se calculeaza totalul si se
raporteaza la profilul corespunzator in functie de scala de interpretare propusa. Semnificatia sens global
se prezinta astfel: la 160 — 220 — nivel scazut, 240 -300 — nivel mediu, 320 — 380 nivel peste medie, 400 -
480 — nivel ridicat, considerat punctaj maximal si coeficient ideal de emotionalitate (QE) pentru profesori.

Interpretarea datelor experimentale

Situatiile prezentate se refera la dimensiunile si respectiv componentele CEP, iar caracteristicile
emotionale desprinse prin interpretarea punctajului acumulat la fiecare item reprezintd gradul de
dezvoltare a indicatorilor CEP. Variantele de raspuns reprezintd calitatea reactiei emotionale si a
coeficientului emotional.
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Mecanismul evaluarii gradului de formare a culturii emotionale a profesorilor scolari

Rezultatele experimentale obtinute prin testarea profesorilor scolari au fost incluse intr-un tabel
generalizator al rezultatelor evaluarii nivelului de formare a culturii emotionale unde am fixat codul profesorilor,
punctajul inregistrat pentru fiecare item si nivelurile CEP apreciate in baza punctajului total acumulat.

Tabelul 1. Tabel generalizator al evaluarii nivelului de formare a culturii emotionale

Nr/o

FNP
studentilor

1

2 3

4

516 |7 8

Punctaj
acumulat

Nivel al culturii
emotionale

Prezentam in continuare rezultatele aplicarii testului de evaluare a culturii emotionale a profesorilor
scolari. Testul a fost aplicat pe un esantion de 85 profesori scolari de la liceele ,,Pro Succes”, ,,M. Eliade”,
liceul teoretic Gh. Ghimpu, cu scopul constatarii nivelului de culturd emotionala.

Tabelul 2. Date statistice privind calitatea testarii profesorilor scolari

ITEMI Punctaj acordat
20 puncte 40 puncte 60 puncte
Nr. subiecti % Nr. subiecti % Nr. subiecti %
1. 16 18,83 49 57,65 20 23,52
2. 18 21,18 45 52,94 22 25,88
3. 27 32,02 26 30,57 32 37,63
4. 12 14,12 52 61,18 21 24,70
5. 22 25,88 45 52,95 18 21,17
6. 29 34,1 27 32,01 29 34,1
7. 22 25,89 39 45,88 24 28,23
8. 28 32,94 51 60,0 6 7,06

Datele experimentale obtinute prin testarea profesorilor scolari (media aritmetica si
standard) sint incluse in tabelul 3.

abaterea

Tabelul 3. Tabel generalizator privind nivelurile de dezvoltare a culturii emotionale a profesorilor
scolari (85 subiecti)

Niveluri ale culturii emotionale

Itemi Scazut Mediu Peste medie Ridicat Media Abaterea
20 140 |60 |20 |40 |60 |20 ][40 |60 |20 |40 |60 |aritmeticii |standart

tem V9 1o o o |1 5 0o 6 4 9 o 0o o
I subiecti

% 0 [0 |0 [247 [17.6 [0 7.1 282 [22.4 [0 [0 |0 |58.12 14,68
ttem V%€ 1o o o |1 3 2 |5 5 9 o 0o o
Il subiecti

% 0 [0 [0 | 129271 2.4 [29.4 |17.6 |10.6 [0 [0 |0 [34.12 13.74
item V9 1o o fo |3 8 5 |7 16 (16 o [0 o
I subiecti

% 0 [0 |0 [153 212 |59 [200 188 [188 [0 |0 |0 [37.88 15,44
ttem |V 9€ o o o 3 |17 6 ha 18 17 o Jo o
v subiecti

% 0 [0 |0 [153 (200 |71 [165 |212 200 [0 |0 |0 [39,05 15,40
ttem V9 o o o |8 2 6 |2 25 22 o o o
v subiecti

% 0 [0 |0 |94 [259 [7.1 |24 294 [259 [0 |0 |0 [44.23 12,76
tem V.9 1o o fo o 20 6 |15 |21 13 10 lo o
VI subiecti

% 0 [0 [0 [11.8 [23,5 |71 [17.6 [247 |153 [0 [0 |0 |38.59 14,40
ttem V"9 o o o |8 2 4 11 |21 17 1o o o
VII subiecti

% 0 [0 |0 [9.4 (282 |47 129 247 [200 0 |0 |0 |40.47 13,79
item V9 o o o 6 22 2 |6 24 119 o o o
VIII subiecti

% 0 [0 [0 |71 329 [2.4 |71 282 |22.4 [0 Jo o |42.12 12.35




Analiza pertinenta a datelor experimentale obtinute prin testare a creat premise pentru determinarea
nivelurilor CEP apreciate in baza punctajului individual acumulat de catre profesorii scolari prezentat in
figura 1, abordind procesul de dezvoltare a culturii emotionale ca pe o trecere progresiva de la un nivel la
altul mai complex si mai calitativ (denumit in cercetare si grad de dezvoltare), fiecare nivel constituind
rezultanta dezvoltarii premiselor create la nivelul precedent.
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Figura 1. Punctaj acumulat de catre profesorii scolari la itemii testului (85 subiecti)

Pentru determinarea caracteristicilor nivelurilor de dezvoltare am recurs la analiza expresiilor
comportamentale de calitate maximala, minimala si medie reflectate in optiunile concrete ale testului.

Datele statistice obtinute prin testare au facut posibila delimitarea nivelurilor dezvoltarii culturii
emotionale a profesorilor scolari, rezultatele oferind posibilitatea de a evidentia caracteristicile subiectilor
plasati la fiecare dintre niveluri. Tabelul 4 prezinta rezultate plauzibile, prin faptul ca in lotul de profesori
scolari investigati nu s-au atestat subiecti cu nivel scazut; predomind, de fapt profesori cu nivel mediu —
42,4 % si nivel peste medie — 57,6. In acelasi timp in lotul de subiecti investigati nu se constati profesori
cu nivel ridicat de culturd emotionald, fapt ce confirmad necesitatea unui program de dezvoltare
emotionala cu specific pedagogic.

Tabelul 4. Nivelurile de cultura emotionala a profesorilor scolari (85 subiecti)

I I I v
Scazut Mediu Peste medie Ridicat
160-220 240-300 320 —-380 400- 480

Nr. subiecti Nr. subiecti % Nr. subiecti % Nr. subiecti
0 36 42,4 49 57,6 0
7
60
50
40
30 17
20 -
10 A
0 A . A .
Scazut Mediu Peste medie Ridicat
m [otul Profesori scolari

Figura 2. Nivelurile de cultura emotionala a profesorilor scolari (85 subiecti)
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Trasaturile sau caracteristicile afective identificate in cercetare prefigureaza profilul emotional al
profesorilor scolari. In urma analizei datelor obtinute in experiment la profesorii scolari au fost stabilite
doua dintre cele patru niveluri ale culturii emotionale:

Nivelul mediu (36 profesori din 85 luati in experiment, constituind 42,4 %) se deosebesc prin grad
sporit al acceptarii de sine, sentimentul realizarii personale partiale si excitabilitate avansata. Se constata
tendinta accentuatd de reprimare a impulsurilor conflictogene si autoreglare emotionala, fapt ce permite a
spera la dezvoltarea tendintei de perfectionare a conduitei deontologice care va face posibila realizarea
functiei de amplificare a culturii sociale. Motivele evitarii insuccesului §i a conformarii sustin regulile de
conduitd afectivd. Subiectii demonstreazd compasiune redusd, interes scdzut pentru altii si respectiv
capacitati minime de a mentine relatii personale apropiate. Caracterizati prin perseverentd in construirea
discursurilor emotionale, se constata totusi prezenta frecventd a emotiilor distructive: tolerarea unor stari
emotionale negative, increderea in sine exageratd. Caracteristicile psihocomportamentale ce definesc
profilul subiectilor acestui nivel prezintd nevoia de armonie cognitiva: tendinta de a intelege esenta
fenomenelor afective, de claritate a gindirii, de a infrunta contradictiile, de a pune totul in ordine si a lua
decizii emotionale ferme. Acestea demonstreaza bunavointa si deschiderea pentru extinderea spectrului
de experiente emotionale, respectiv optimismul pedagogic si dorinta de a se integra in mediul de
comunicare didactica.

Nivelul peste medie (49 profesori din 85 luati in experiment, constituind 57,6 %) au demonstrat
acceptare si respect de sine sporitd in raport cu cei de nivel mediu. Orientarea emotionald poate fi
apreciata ca fiind pozitiva, desi se atesta reactii critice imprevizibile si rigiditate afectiva In managementul
relatiilor interpersonale, tensiuni volitive si emotionale. Subiectii acestei categorii exprima tendinte §i
nevoi de autoafirmare, de recunoastere a valorii personale, de autoritate, amor propriu evident.
Demnitatea personald este insuficient de dezvoltata pentru acoperirea provocarilor profesionale. Interesul
moderat pentru dezvoltare continud si perfectiune se exprima in evitarea situatiilor de a face eforturi
sporite si de a se expune riscului. Optiunile acestora reflecta nevoia de a influenta si ajuta educatii, grija si
compasiune, fidelitate si coparticipare. In actiunile lor sint condusi de motivele puterii, evitirii
insuccesului, conformarii. Se constata intentii accentuate de valorizare personala si integrare.

Prin urmare, profilurile subiectilor studiati ce s-au conturat in experiment evidentiaza
caracteristicile generale ale culturii emotionale a profesorilor scolari: respect de sine determinat de
statutul social discutabil al cadrelor didactice, in general, §i de cunoasterea de sine limitata, orientarea
emotionala pozitiva cu oscilatii frecvente ale dispozitiei, motivatie predominant intrinseca pentru
autoafirmare profesionald, creativitate emotional-pedagogica moderatd, cunostinte modeste despre viata
emotionala a individului exprimate in incapacitatea pronosticarii reactiilor emotionale, in aprecierea
inexacta a calitatii §i intensitatii emotiilor, competente nedezvoltate de management al conflictelor
educationale, spectru modest al semnificatiilor personale acordate emotiilor recomandate pedagogilor,
comunicare imprecisa a stavilor emotionale si tolerantd comunicativa redusd, implicare emotionald
partiala in dinamica grupului scolar, responsabilitate impusa de statutul profesional si deficit de
optimism pedagogic.

Constatam, ca profesorii scolari, desi au demonstrat nivel mediu i peste medie al culturii
emotionale, constientizeaza putin deficitul de cunostinte despre impactul coeficientului de emotionalitate
in dezvoltarea profesionala, inteleg superficial esenta, etapele si mai ales mecanismele dezvoltarii culturii
emotionale, desi recunosc explicit valoarea incontestabilda a QE in dezvoltarea carierei didactice, in
practica educationald mai putin reusesc exprimarea unui inalt nivel de CE. Intervievarea profesorilor
demonstreaza ca acestia actioneaza stihiinic in dezvoltarea componentei afective a culturii profesionale.
Astfel, adoptarea unor strategii de dezvoltare accidentald nu poate asigura exact dezvoltarea rationald a
competentelor emotionale. Dezvoltarea CE, avind in final un caracter aproximativ, profesorul ar putea
ignora trebuintele si expectantele elevilor, exigentele si standardele profesiei didactice.

Relevarea influentei stagiului pedagogic asupra evolutiei QE a cadrelor didactice (cu diferit stagiu
pedagogic) a constituit un alt obiectiv urmarit in cercetare. Conform acestui criteriu de analiza stiintifica,
delimitam unele caracteristici specifice: fiecarei categorii derivate din intervievarea profesorilor.

Profesorii cu stagiu pedagogic de pind la 5 ani acordd deosebitd importantd competentei
comunicative, responsabilitatii, tactului, sociabilitatii, mai putin constientizeaza importanta creativitatii si
competentelor emotionale, plasindu-le pe ultimele locuri in scara aptitudinilor profesionale dupa criteriul
importantei; se afla in faza cautarilor individualitatii sale si autodeterminarii lor profesionale, practicind
rareori doar reflectiile pedagogice si autoreglarea emotionald. Pedagogii acestui lot au inregistrat
urmatoarele probleme emotionale cu care se confruntd in relatie cu elevii: incapacitatea de a crea un
climat favorabil predarii-invatarii, capacitati reduse de a percepe §i a diferentia starile emotionale
(proprii §i ale elevilor), incapacitatea de autoreglare emotionald, nedezvoltarea competentelor
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comunicative, rezistentd scazutd la comunicarea didactica, deficitul de energie, ritm scazut de adaptare
la cimpul scolar. Functiile pe care le considera corespunzitoare profesiunii de cadru didactic sint: de
comunicare §i relationare, de cunoastere si evaluare, de sporire a culturii profesionale, iar modalitatile de
formare continud pentru cariera didacticd pe care le cunosc sint cursurile de reciclare si studiul
independent al literaturii de domeniu.

Profesorii cu stagiul pedagogic de 5-10 ani plaseaza pe prim plan bunitatea, adicd orientarea
pozitiva, competenta comunicativa si competenta de specialitate, creativitatea si tendinta spre autodezvoltare
raminind pe ultimele locuri; mai putin se prezintd interesati de autoperfectionare. Putem presupune ca
multitudinea responsabilitatilor in primii ani de activitate si Insesi conditiile mediului profesional nu lasé loc
amplificarii tendintei spre autodezvoltare continud prin autocunoastere si cercetare. La intrebarea daca
intentioneazd sd-gi construiasca carierd didactica, acestia, formuleaza desi cu greu explicatii rationale,
afirma entuziasmati pozitiv "da — 89%”, ”nu — 11%”. Acesti profesori isi cunosc responsabilititile care reies
din rolurile lor profesionale: persoana — resursa — responsabilitatea de a informa elevii; responsabil de
relatii interpersonale — capacitati de relationare cu copiii, consilier pentru elevi — capacitatea de a asculta
elevii si a le oferi solutii in situatii critice. Cu toate acestea ei nu se autopercep ca cercetitori si ca agenti
motivatori, i din aceastd cauza nu pot numi responsabilitatile ce rezulta din aceste roluri. Functiile pe care
le considera corespunzatoare profesiunii de cadru didactic sint de dezvoltare emotionala a educatilor, de
autoreglare si perfectionare a conduitei, de valorizare personald si integrare, iar modalitatile de formare
continud a profesorilor sint analiza experientelor avansate si intrunirile metodice.

Profesorii cu stagiu pedagogic de 10-20 ani exprimd pe prim plan tendinta spre
autodezvoltare, capacitatea de a cointeresa elevii prin disciplina pe care o predau si competenta de
specialitate, pe cind competenta comunicativa, tactul, sociabilitatea ramin pe ultim plan, fenomen care,
presupunem, se explicd nu atit prin ignorarea competentelor emotionale, cit prin adoptarea intuitiva a unui
stil de comunicare validat in timp, deoarece anume aceasta categorie de profesori se pomenesc cel mai
frecvent in situatii de dezechilibru afectiv. Pedagogii vizati se caracterizeaza prin integritatea
autoperceptiei, imagine de sine pozitiva, incredere de sine in autoafirmarea profesionald. Acestora le sint
recomandabile reflectii asupra succeselor/insucceselor in activitatea pedagogica pentru a evita stabilizarea
unor stereotipii de abordare ierarhizatd a educatilor §i instituirea unui stil autoritar cu note de
supraestimare a Eu-lui profesional. Acesti profesori gisesc mai multe avantaje ale profesiei didactice
(comunicarea cu tineretul §i progres permanent, autoritate sociala, placerea de a forma oamenii §i mai
putine dezavantaje (salariu necorespunzator, munca obositoare, prestigiu scazut). Se considera evaluatori
si experti ai actului de predare/invatare, considerind acest act drept unul din principalele roluri ce
presupun responsabilitatile: de a cunoaste materia de studiu, de a explica problemele de nereusitd a
elevilor intr-un limbaj pedagogic. Subliniazd rolul de manager al clasei de elevi si cunosc
responsabilitatile ce reies — de a conduce grupul de elevi spre dezvoltare si perfectiune. Spre mirarea
noastrd doar 23% dintre profesorii chestionati, reprezentanti ai acestei categorii au identificat
responsabilitatile ce deriva din rolul de profesionist reflexiv — responsabilitatea de a analiza actiunile
pedagogice si a evidentia cauzele unor nereusite in activitate. Profesorii reprezentanti ai acestui grup sint
considerati eficienti, desi nu fac referinte speciale la competente emotionale. Promitdtor in acest sens, este
faptul ca ei considera specifica profesiunii didactice functia de motivare/provocare /activare a educatilor.

Profesorii cu stagiu de peste 20 ani plaseaza pe primele locuri inteligenta academica IQ, in
defavoarea inteligentei emotionale in definirea succesului, ierarhizind competentele in urmatoarea ordine:
competenta de specialitate, creativitatea, autodezvoltarea si pe ultimul plan competenta relationald;
competentele emotionale nu se identifica in viziunea acestei categorii de pedagogi, comunicarea cu elevii
comportind caracter strict orientat spre atingerea obiectivelor didactice. Constienti ca inadecvati noilor
exigente de mediu, ei posedd un stil marcat de rigiditate emotionald. Consideram ca pedagogii vizati
urmeaza sa-si activeze reflectiile si autoreglarea, sa accepte mai usor schimbarea §i sa-si sporeasca
motivatia pentru acceptarea noului. Aceastd categorie de profesori cu greu fac efort pentru a generaliza
experienta proprie, a adopta stiluri si strategii inovative de activitate, a accepta competitivitatea si a se
adapta la conditii in schimbare. Functiile specifice: profesiunii din p. d. v. al respondentilor sint de sporire
a culturii profesionale si de dezvoltare emotionald a educatilor. Rolurile pe care le considera prioritare —
de agent motivator, din care rezulta responsabilitatea de a elabora/aplica strategii eficiente de motivare a
elevilor; rolul de model pentru elevi, avind in vedere responsabilitatile preponderent morale ale
profesorului. Plauzibil este cd acestia constientizeaza rolul social de persoana responsabila de calitatea
relatiilor din grupul de elevi.

Constatam, cu regret, cd viziunile cadrelor didactice nu intotdeauna coincid cu expectantele elevilor,
intrucit elevii pledeaza evident pentru un profesor cu nalt nivel de culturd emotionala, caracteristicile evidentiate
de catre elevi fiind preponderent competentele emotionale. Pe de altd parte profesorii avanseaza pe prim plan 1Q
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si competenta de specialitate, desi problemele cu care se confrunta, constatate din interviu, sint de natura afectiva:
stres ocupational, incapacitate de autoreglare emotionald, extenuare psihica si epuizare emotionald, nedorinta de a
participa la comunicarea didactica, deficitul de energie, ritm scazut de adaptare la cerinte crescinde, conflicte
interpersonale, suprasolicitare cu responsabilitati. Nu a fost remarcata la acesti profesori functia de armonizare cu
sine si cu altii, coordonatd importantd 1n profilul profesorului modern. Cu greu a fost constientizata functia de
amplificare a culturii sociale pentru care s-au pronuntat doar 1,5% dintre cei investigati. Majoritatea respondetilor
(87%) s-au dovedit a fi convinsi ca formarea initiala (asigurata de universitate) a contribuit la dezvoltarea culturii
emotionale necesare pentru cariera didactica intr-o mdasurda oarecare, adica insuficientd, fapt confirmat si din
opiniile la alti itemi privind competentele: doar 11% au raspuns ,,da” afirmativ si 89 % dintre subiecti au negat
impactul pregatirii profesionale n dezvoltarea culturii emotionale.

Subliniem ca datele obtinute privind cele mai relevante particularitati ale profesorilor scolari pentru
conceperea dezvoltarii emotionale se conformeaza caracteristicii specifice: nivelurilor de formare a CEP.
Decalajul stabilit intre nivelurile dezvoltarii culturii emotionale denotd deficitul cunostintelor privind
viata emotionald a individului si orientarea emotionald incerta la subiectii apreciati cu nivelurile mediu;
comportament prosocial indefinit, tendinte de optimism profesional si responsabilitate pedagogica la
subiectii ce detin nivelul peste medie. Rezultatele cercetarii experimentale au confirmat ipoteza prin care
determinarea structurii §i continutului culturii emotionale a cadrelor didactice a permis stabilirea
particularitatilor §i a nivelurilor de formare a CEP. Eterogenitatea subiectilor din punctul de vedere al
dezvoltarii culturii emotionale, adica nivelurile determinate experimental si argumentele stiintifico-
praxiologice privind importanta dezvoltarii culturii emotionale a profesorului, conformd importanta
aplicarii unui Program de dezvoltare profesionald a culturii emotionale a cadrelor didactice atit in in
perioada pregétirii initiale, cit §i in procesul formarii continue.
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IMPLEMENTAREA POLITICILOR EDUCATIONALE iN CONTEXTUL ABORDARII
INCLUZIV INTEGRALISTE: ANALIZA SWOT

Angela Cara,
dr. in ped, conf. cerc., Institutul de Stiinte ale Educatiei

Abstract. The article will reflect on some key issue regarding the implementation of the educational
policies in Republic of Moldova through SWOT analysis. In this sense, it is mentioned an alignment of the
principles of inclusive education with educational policies, curriculum, teacher training, community-
involved to schooling and out of school education.

Key words: educational policies, inclusive education, quality education, child-centered curriculum,
diversification of the educational services.

Schimbaérile care au marcat sfirsitul deceniului, produse in sistemul educational al Republicii
Moldova, au vizat racordarea cadrului legal si institutional la politicile internationale in vederea asigurarii
echitatii sociale si accesului la studii de calitate, respectarii dreptului copilului de a creste Intr-un mediu
familial; asigurarea accesului copilului si familiei la servicii sociale de calitate de tip familial si
comunitar; reorientarea sistemului rezidential spre comunitate si familie.

Sintetizind configuratia obiectivelor strategice reflectate iIn documentele de politici educationale
identificam urmatoarele: asigurarea accesului universal la studii de calitate pentru toti copiii, indiferent de
gen, originea sociala, limba materna, apartenenta etnica, optiunile religioase si dizabilitati; imbunatatirea
calitatii educatiei; dezvoltarea unui cadru institutional adecvat pentru asigurarea accesului tuturor copiilor
la educatia de calitate, pornind de la conditiile locale concrete; necesitétile copilului si ale familiei, in
suprem al copilului, abordarea multisectoriald si multidisciplinara; modernizarea invatamintului general
prin optimizarea retelei scolare; ameliorarea calitatii instruirii in localitatile rurale; sporirea accesului la
invatamintul de calitate pentru copiii din familiile sarace, in particular in mediul rural; Tmbunatatirea
eficientei de utilizare a resurselor si fortificarea capacitatii sistemului de planificare si management al
prestarii serviciilor educationale.

Prin Programul de guvernare ,,/ntegrare europeana: libertate, democratie, bundstare” pentru anii
2009-2013, se stabilesc urmatoarele obiective prioritare pentru domeniul educational: perfectionarea
cadrului legislativ in conformitate cu cerintele societdtii moderne, legislatia internationald si normele
europene; Tmbundtatirea calitdtii educatiei prin trecerea treptatd a invatamintului preuniversitar de la
principiul academic la cel de pregatire a elevului pentru viata; extinderea educatiei timpurii (in institutii
promovarea educatiei incluzive, astfel incit nici un copil sa nu fie exclus din procesul de invatamant,
inclusiv copiii cu dizabilitati; promovarea educatiei extracurriculare.

Analizind actiunile intreprinse din perspectiva analizei SWOT in contextul abordarii incluziv
integraliste, identificaim urmatoarele:

S (Strenght) - Puncte forte

W (Weakness) - Puncte slabe

Directiile analizei:

1.1. Servicii educationale
- Perfectionarea cadrului normativ-juridic in
scopul oficializarii tuturor aspectelor ce tin de
apropierea scolii de copil si crearea unui mediu
prietenos copilului;
- Lansarea unor proiecte - pilot in domeniul
integrarii copiilor cu cerinte educative speciale
in scolile comunitare;
- Crearea alternativelor educationale comunitare
(in primul rind, pentru copiii aflati in dificultate,
pentru cei din familii dezavantajate etc.);
- Modernizarea curriculumului scoala, accentul
punindu-se pe instruirea centratd pe elev.

Directiile analizei:

1.1. Servicii educationale
- Insuficienta unei coerente intre segmentele
sistemului educational si cele ale asistentei
sociale a copiilor cu cerinte educative speciale;
- Insuficienta programelor de consiliere pentru
copii cu cerinte educative speciale;
- Implicarea insuficientd a comunitatii locale in

functionarea i dezvoltarea  serviciului
educational;
- Insuficienta abordérii conceptului scolii

prietenoase copilului in cadrul reglementarilor
juridice la nivel de unitate scolara:
regulamentul de ordine interioard a scoii,
proiectul institutional de dezvoltare a unitatii
scolare, figele de post;

- Numarul exagerat de mare de elevi In clasa,
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1.2. Resurse umane
- Modernizarea 1Invatamintului pedagogic,
accentul punindu-se pe instruirea centrati pe
copil;

- Implementarea unor politici pentru mentinerea
cadrelor didactice in scoald;

1.3. Resursele materiale si financiare
- Imbunatitirea conditiilor fizice in scoli;
- Demararea activitatilor legate de modernizarea
managementului financiar al sistemului de
invatamint;
- Demararea activitatilor privind implementarea
formulei ,,banii urmeaza dupa copil”;

fapt ce nu permite acordarea unei atentii
individuale fiecarui elev cu cerinte educative
speciale;
- Abordarea Curriculumului in clasa centrata pe
continuturi;

1.2. Resurse umane
- Migratia populatiei, exodul masiv al
parintilor;
- Exodul cadrelor didactice;
- Lipsa interesului copiilor fata de studii,
- Insuficienta pregatirii cadrelor didactice
pentru a lucra cu diferite categorii de copiii;
- Lipsa de atractivitate a profesiei de cadru
didactic;
1.3. Resursele materiale si financiare
- Lipsa unor modele de finantare, care ar
asigura durabilitatea serviciilor specializate;
- Directionarea unei parti considerabile a
cheltuielilor ~ publice pentru intretinerea
edificiilor §i platilor comunale curente si mai
putin pentru dezvoltarea potentialului uman;
- Revizuirea completa a starii tehnice a fiecarui
edificiu scolar si identificarea solutiilor pentru
optimizarea cheltuielilor de intretinere, mai ales
in cazul spatiilor neutilizate;

O (Opportunity) - Oportunitati de
dezvoltare

T (Threat) — Riscuri

1.1. Servicii educationale
- Perfectionarea cadrului legislativ in scopul
stabilirii explicite a responsabilitatilor tuturor
partilor implicate in procesul educational:
parinti, unititile de invatamint, organele
administratiei publice locale;
- Diversificarea serviciilor specializate destinate
copiilor aflati in situatii dificile, in special in
mediul rural;
- Implicarea familiei i a comunitatii in educatia
si dezvoltarea copiilor;
- Implicarea comunitatii si a celorlalti beneficiari
ai actului educational in luarea deciziilor si in
asigurarea calitatii educatiei;
- Stimularea parteneriatului in educatie si
diversificarea functiilor educationale;
- Incurajarea parteneriatelor (autorititi publice
locale, institutii educationale, medicale, de
asistenta sociald, organizatii neguvernamentale,
parinti, copii, comunitate) pentru promovarea
educatiei centrate pe copil;
- Sustinerea echipelor mixte de elevi, profesori
si parinti care organizeaza activitati ale scolii;
- Dezvoltarea unor aliante parteneriale in functie
de nevoi si context;
- Instituirea de servicii de asistenta socio-psiho-
pedagogica a familiei cu copii mici in scop de
informare, documentare, consiliere, consultanta;
- Implementarea continua in  procesul
educational a tehnologiilor moderne, centrate pe
copil.

1.1. Servicii educationale
- Copii ramasi fara supraveghere;
- Copii cu risc de a ramine in afara sistemului
de educatie;
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1.2. Resurse umane
- Stimularea cadrelor didactice tinere de a lucra
in scolile rurale;
- Implementarea unor politici pentru mentinerea
cadrelor didactice 1n scoala;
- Implementarea unui sistem unitar de formare a
cadrelor didactice;
- Actualizarea Curriculumului de formare
initiala a cadrelor didactice punindu-se accent pe
aspectele psihopedagogice ale procesului
educational, pe managementul
educational,munca cu copiii aflati in situatii
dificile;
- Formarea cadrele didactice din perspectiva
muncii cu diferite categorii de elevi, formarea
cadrelor didactice in domeniul educatiei
incluzive.

1.3. Resursele materiale si financiare
- Perfectionarea modului de gestionare a
resurselor financiare, cresterea gradului de
autonomie a institutiilor educationale;
- Asigurarea autonomiei financiare a institutiilor
de invatamint;

- Redirectionarea resurselor financiare din
sistemul rezidential spre serviciile sociale
comunitare;

- Consolidarea autonomiei unitatii scolare de a
gestiona resursele financiare si umane;

- Finantarea programelor orientate spre
acoperirea cerintelor educationale diferite ale
elevilor, determinate de cresterea participarii,
abordari inclusive;

- Asigurarea institutiilor de Tnvatdmint cu suport
didactic necesar implementarii educatiei centrate
pe copil;

1.2. Resurse umane

- Imbatrinirea corpului profesoral-didactic;

- Conservatismul pentru schimbare a cadrelor
didactice;

1.3. Resursele materiale si financiare
- Insuficienta conditiilor logistice destinate
integrarii copiilor cu cerinte educative speciale;
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PERSONALITATEA INTEGRALA — DIMENSIUNE PSIHOLOGICA

CERCETAREA SENTIMENTELOR LA ADOLESCENTI -
TEMEIURI TEORETICE SI DESCHIDERI METODOLOGICE

Raisa Teresciuc,

Universitatea Umanistica de Stat, Izmail, Ucraina
Natalia Daniliuc,

USMF ,,Nicolae Testemitanu”, Chiginau

Abstract. In the article were elucidated theoretical causes, psichopedagogical tools and empiric
results regarding teenagers' feelings for their parents.

Potrivit Conceptiei invatamintului din Republica Moldova, obiectivul major al procesului
educational este formarea personalitatii. Conditia generald a formarii personalititii este evoluarea
ontogenetica a sistemului afectiv al individului. Rolul principal in acest proces il are constituirea in
copilaria fragedd a sentimentelor si dezvoltarea lor in perioadele ulterioare ale vietii. Maturizarea
psihologica, consolidarea profilului axiologic, constientizarea responsabilitatii sociale, autodeterminarea —
toate aceste formatiuni ale personalititii sint corelate de cristalizarea la virsta adolescentind a
sentimentelor ca factori orientativ-reglatorii si stimulativi ai comportamentului uman. Din aceasta stare de
lucruri reiese incontestabila semnificatie a cercetarii sentimentelor la adolescenti. Din multitudinea de
teorii cu privire la sistemul afectiv uman noi le-am adoptat in studiul realizat pe acelea care ne-au oferit
posibilitatea de a cerceta in mod experimental sentimentele adolescentilor fata de parinti.

Desi in psihologia afectivitatii nu s-a stabilit o pozitie univoca privind definirea sentimentelor, noi, ca si
alti cercetatori (A.H. Jleontses, B.K. Bumonac, A.B. 3amopoxer), prin sentimente avem 1n vedere formatiuni
afective complexe ce reflecta atitudinea subiectului fatd de obiect. Potrivit teoriei elaborate de catre A.H.
Jleontnes [3], fenomenele afective pot fi clasificate in emotii propriu-zise si sentimente. In conceptia lui,
sentimentele apar ca rezultat al unei generalizari specifice: a emotiilor, ca trairi afective situative, trecitoare
care au origine ideatorie si prezintd reactii la o situatie reald sau posibila ce ii descoperi sensul. Intre emotii si
sentimente existd o legatura dialectica. Corelatia dintre ele este explicatd de catre A.H. JleontheB astfel:
anumite obiecte si situatii, care au precedat nemijlocit aparitia emotiilor, capata aptitudinea de a le provoca. In
urma unei generaliziri specifice: a emotiilor se declanseazi emotiile obiectivate ce au caracter anticipator. In
baza lor se formeaza anumite atitudini stabile numite de catre savant,,constante emotionale” specifice: sau
sentimente obiectivate. Acestea, la rindul lor, devin principalele determinante ale vietii afective a omului, de
ele depind aparitia si continutul emotiilor situative. De exemplu, sentimentul de dragoste determind bucuria
pentru succesele persoanei iubite §i intristarea la constatarea insucceselor ei.

C. Radulescu-Motru [4] afirma ca sentimentele sint emotii trecute din planul vietii instinctuale intr-un
plan superior, in care isi pierd intensitatea, dar in schimb 1si maresc durata si bogatia continutului. Atitudinile
eu-lui, scrie autorul, sint simtite de constiintd ca emotii, in sens general; in inteles special, emotiile sint fapte
de constiintd, care raspund de atitudinile primitive ale eu-lui. Faptele de constiinta, care raspund la atitudinile
mai complicate ale eu-lui, le numim sentimente. Emotiile propriu-zise provin din atitudinile repezi,
dezorganizate pe care le ia eu-l fatd de excitatiile bruste si intense, pe c¢ind sentimentele rezulta din atitudinile
organizate, pe care, fatd de excitatii similare, le-a putut cistiga Eu-1 prin disciplinarea reactiilor sale.

Aceste teze teoretice au fost concretizate in sondajele multor savanti. O directie aparte in
psihologia vietii afective formeaza cercetdrile Intemeiate pe analiza materialului fenomenologic afectiv.
Aplicind metoda data, B.K. Bwmonac [5] deduce fapte deosebit de importante ce explicd procesul de
integrare a trairilor afective in formatiuni afective complexe numite sentimente, denota structura lor si
functiile elementelor constituente. Pentru subiect procesul incepe cu fenomenul afectiv provocat de
fenomenul obiectiv. Originea fenomenului afectiv rezida in trairea de catre subiect a placerii/neplacerii in
functie de corespunderea/necorespunderea obiectului trebuintei lui actualizate. in cadrul acestui proces
apar trairile afective evaluative pozitive sau negative. Functia lor rezida in aprecierea obiectului. Trairea
afectiva evaluativa, pozitiva sau negativa, se fixeaza si se transferd asupra imaginii integrate obiectului ce
a provocat-o. Ca rezultat al repetarii transferului la subiect apare un sistem stabil de atitudini pozitive sau
negative fatd de obiectele ce au semnificatie vitald nemijlocita. Trairile de acest gen au fost numite de
catre psiholog trairi afective fundamentale. Dezvoltarea lor aduce in sfera afectiva a subiectului
formatiuni stabile sub forma de atitudini pozitive sau negative.
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Functia de baza a trdirilor afective fundamentale este de a nuanta In imaginea lumii obiectele
trebuintelor si de a le transforma in motive. Pentru aparitia trairilor afective motivante sint suficiente
acutizarea unei trebuinte §i prezenta obiectului ce corespunde acesteia. Fiind corelate nemijlocit subiectiv
cu trebuintele, obiectivindu-le in realitatea obiectelor, trairile afective motivante anticipeaza activitatea
corespunzatoare, 0 motiveaza si poartd raspundere de orientarea ei generala. Multitudinea de situatii
concrete §i evenimente obiective in care se pomeneste obiectul trebuintei subiectului si, prin urmare, a
trairii lui afective fundamentale, 1i provoaca acestuia trairi afective situative. Ele reflecta sensul situatiei
concrete. Sensul personal al situatiei concrete este conditionat de pozitia obiectului trairii afective
fundamentale in situatia data. Dat fiind faptul ca trairile afective situative sint determinate de trairea
fundamentala, ele au fost numite de cdtre B.K. Butonac trairi afective derivate. Prima conditie a aparitiei
trairilor derivate este prezenta trairii afective (pozitive sau negative) fundamentale, intrucit doar ea este
aptd sa provoace procesul afectiv complex ce constd dintr-un sir de trdiri derivate, acestea fiind in
interlegaturd si interactiune. Multitudinii i diversitatii conditiilor in care nimereste obiectul trairii
afective fundamentale 1i corespunde multitudinea si diversitatea variantelor posibile de dezvoltare a
proceselor afective derivate. Trairea afectiva fundamentald este Intr-o oarecare masura mascati de
diversele trairi afective derivate conditionate de ea. In relatiile de dragoste, de exemplu, mult mai usor se
observa asa trairi derivate si trecatoare ca bucuria, nelinistea, mindria, gelozia, decit ceea ce ar putea fi
numit dragoste propriu-zis. Trairile fundamentale 1i descopera subiectului sensul personal al obiectului
trebuintei, marcheaza in imaginea lui scopurile §i-1 impulsioneaza spre realizarea lor. Trairile afective
derivate, desi au caracter situativ si trecator, mijlocesc atitudinea subiectului fatd de obiect, concretizeaza
aceasta atitudine fundamentald generald. Trairile afective derivate se finiseaza cu fenomene afective ce
impulsioneaza spre o actiune concretd. Ele se incheie cu dorinte ce au un anumit continut: razbunare,
gelozie, gratitudine etc. Trezirea dorintelor este functia principala a trairilor afective derivate. Din acest
punct de vedere trairile derivate sint identice cu trdirile afective fundamentale care, dupa cum s-a notat
deja, 1i indica subiectului in imaginea lumii obiectul si-1 orienteaza spre atingerea scopului.

Trairile afective fundamentale se impart, la rindul lor, in trairi de ordin inferior §i superior. Primele
sint corelate de trebuintele organice, iar cele de ordin superior corespund trebuintelor specific umane.
Anume acestea din urma constituie sentimentele.

Astfel, in teoria propusd de citre B.K. Bumronac este clar evidentiatd structura sentimentelor. Ele
incumba, pe de o parte, trairile afective evaluative pozitive si negative si trairile afective motivante. Pe de alta
parte, in arhitectonica sentimentelor se delimiteaza trairile afective fundamentale ce reflecta atitudinea pozitiva
sau negativd constantd a subiectului fatd de obiect si trairile afective derivate. Acestea din urma sint
determinate de atitudine, o mijlocesc §i o concretizeaza. Prioritatea conceptiei elaborate de citre B. K.
Bumronac consta in aceea ca ea permite sa urmarim modificarile ce se produc in sfera afectiva de reflectare pe
parcursul ontogenezei chiar de la inceputul ei. Dezvoltarea trairilor afective fundamentale constituie, in opinia
lui, procesul central de formare a sferei afective, proces ce are loc pe tot parcursul ontogenezei. Esenta
dezvoltarii trairilor afective fundamentale rezida in transferul lor de la insusirea de baza a obiectului trebuintei
— capacitatea de a satisface trebuinta actuali a subiectului — spre imaginea lui integrati. In ontogenezi, acest
proces se prezintd astfel: forma primara a tréirii afective fundamentale este trairea difuzd chinuitoare,
nelinigtea generald ce corespunde acutizarii trebuintelor neobiectivate. Functia acestor trairi constd in
impulsionarea individului spre activismul neorientat ce dureazd pind la “intilnirea” cu obiectul trebuintei.
“Intilnirea” are drept impact fixarea trairii afective fundamentale care se reproduce din nou la “intilnirea”,
perceptia repetatd a acestui obiect. Pe asa cale apar trairile afective fundamentale obiectivate.

Merita sa subliniem aici incd o idee, expusa de citre acest savant, semnificativa pentru problema
abordata in prezentul articol. Ea consta 1n aceea ca transferul trairii afective fundamentale asupra imaginii
obiectului are loc nu numai n cadrul satisfacerii trebuintelor vitale, dar si atunci cind obiectul manifesta
o anumita atitudine fata de subiect. In cazul dat are loc transferul triirii fundamentale asupra imaginii
integrate a persoanei ce a manifestat atitudinea. Cu alte cuvinte, nu numai trebuinta subiectului, dar si
atitudinea obiectului fatd de subiect devine izvor al atitudinii acestuia din urma fata de obiect. Si aceasta
in virtutea faptului ca atitudinea obiectului provoaca la subiect o atitudine de raspuns.

In temeiul ideilor expuse deducem ci la studierea sentimentelor ca triiri afective fundamentale
constante ce reflecta atitudinea subiectului fata de obiect, pot fi utilizate probele psihodiagnostice menite
pentru investigarea atitudinilor. In ceea ce priveste triirile afective motivante, ele se manifesta prin
diferite tendinte si, In primul rind, prin tendinta subiectului de a manifesta compasiune obiectului
atitudinii sale. Pornind de la aceste concluzii, noi am utilizat la cercetarea sentimentelor adolescentilor
fatd de parinti urmatoarele probe psihodiagnostice: testul de culori al atitudinilor; testul ADOR; testul
,Examinarea expresa a empatiei".
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Testul de culori al atitudinilor (TCA) 1in literatura de specialitate este caracterizat drept metoda
neverbald ce are drept scop studierea componentei afective a atitudinii subiectului fatd de persoanele
semnificative si fatd de sine. Proba reflecta atit nivelul constientizat al atitudinii, cit si nivelul partial
necongstientizat al acesteia.

Temeiurile teoretice ale TCA sint: conceptia atitudinilor elaborata de catre B.H. Mscues, ideile lui
B.I'. Ananber despre natura imaginativa a structurilor psihice de orice nivel §i complexitate, ideile lui A.H.
JleontheB despre tesutul afectiv al sensului personal ce regleaza procesele arhicomplexe ale
comunicarii, activititii §i comportamentului personalitatii. Baza metodologica a TCA o constituie
experimentul asociativ de culori fondat pe presupunerea potrivit céreia caracteristicile esentiale ale atitudinilor
fatd de persoanele semnificative si fati de sine se reflecti in asociatiile de culori. In corespundere cu
presupunerea datd experimentul asociativ de culori asigurd relevarea componentelor profunde, partial
necongtientizate ale atitudinilor, ocolind mecanismele de aparare ale sistemului verbal al constiintei,
mecanisme ce denatureaza informatia.

Perceptia culorilor are strinse legdturi cu viata afectivda a personalitatii. Corelatia in cauza,
confirmatd in multiple cercetari experimental-psihologice, ani la rind se foloseste in diverse metode
psihodiagnostice. In ele reactia subiectului la culorile-stimuli se foloseste in calitate de indicator al starii
afective generale. TCA se deosebeste de metodele de acest gen prin aceea ca el arati atitudinea concreta a
subiectului fatd de obiect. La administrarea TCA se utilizeaza setul de culori-stimuli ca si in testul Luscher:
albastru, verde, rosu, galben, violet, cafeniu, negru si sur. E de mentionat ca administrarea repetata a
TCA permite reliefarea dinamicii atitudinii subiectului fata de obiect.

Proba intitulata ,,Comportamentul parintilor si atitudinea copiilor fatd de ei" (ADOR) este menita sa
elucideze felul cum percep si evalueaza adolescentii experienta educationald a parintilor, atitudinea
acestora fatd de copiii lor. Drept reper pentru testul ADOR a servit chestionarul lui E. Schaffer elaborat in
anul 1965. Ca rezultat al conlucrarii stiintifice: internationale dintre laboratorul psihologiei clinice a
Institutului B.M. bextepes si Institutul de psihodiagnostica (Bratislava, Slovacia) 3. Mareiiuuk si I1. Pxxuuan
au modificat chestionarul, l-au adaptat la conditiile socioculturale respective si 1-au aprobat in 1983 pe
esantioane de adolescenti din Cehoslovacia, iar mai tirziu - si din fosta U.R.S.S.

Testul ,,Examinarea expresa a empatiei" (.M. FOcynoB) ofera informatii despre nivelurile empatiei
subiectilor investigati si tipurile ei: empatie cu parinti, cu animale, cu batrini, cu copii, cu personaje ale
operelor artistice, cu oameni necunoscuti sau putin cunoscuti.

Probele descrise au fost aplicate pe un lot experimental extras aleatoriu din rindul elevilor de 16-18
ani ai Liceului Republican cu profil real din orasul Chisinau. In lista esantionului sondajului constatativ
au fost Inscrisi 197 adolescenti, dintre care 123 — fete si 74 — baieti. Dupa categoriile de virsta, in
esantion au fost incluse 76 persoane in virstd de 16 ani (44 fete si 32 baieti) - elevi ai clasei a [X; 72
subiecti 1n virsta de 17 ani (47 fete si 25 baieti) - elevi ai clasei a X si 49 adolescenti in virstd de 18 ani
(32 fete si 17 baieti) — elevi ai clasei a XI.

In acest articol prezentim rezultatele obtinute cu privire la atitudinile pozitive si negative ale
adolescentilor fatad de parinti ca trairi afective fundamentale ce formeaza temelia sentimentelor copiilor fata
de mama si tatd. Ele au fost cdpatate prin testul de culori al atitudinilor (TCA). Potrivit datelor capatate
prin TCA, din numarul total de subiecti-tinta (197) 124 (63,0 %) de adolescenti au dat dovada de atitudine
pronuntat pozitiva fatd de mama; 63 (32,0 %) — de atitudine pozitiva fatd de ea si doar la 10 adolescenti,
ceea ce constituie 5,0 % din tot esantionul, a fost depistatd atitudinea negativa fatd de mama. Atitudinea
pronuntat negativa fatd de mama nu a fost inregistrata nici la un adolescent. Cit priveste atitudinea fatd de
tatd, am depistat urmatoarele rezultate: la 87 din subiecti (44,2 %) a fost atestatad atitudine pronuntat
pozitiva; la 66 (33,5 %) adolescenti — atitudine pozitiva; la 27 (13,7 %) — atitudine negativa si la 17
adolescenti (8,6 %) - atitudine pronuntat negativa fatd de tata (vezi figura 1).
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H pronuntat pozitivd M pozitiva
H pronuntat negativa

Figura 1. Numarul adolescentilor ce au manifestat diferite atitudini fata de: a) mama, b) tata
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Din datele prezentate in diagrame sesizam usor cd la marea majoritate a adolescentilor supusi
investigatiei a fost depistata atitudinea pozitiva §i pronuntat pozitiva fatd de ambii parinti. Atitudinea
negativa fatd de mama a fost depistatd la un numar mic de adolescenti (5,0 %). Fata de tatd o atare
atitudine a fost constatatd la 13,7 % subiecti. Fatd de tata a fost diagnosticata si atitudinea pronuntat
negativa (la 8,6 % adolescenti). In esantionul supus cercetarii am certificat si adolescenti ce au, potrivit
TCA, atitudine negativa si pronuntat negativa fatd de ambii parinti. E important s& mentionam ca o atare
atitudine a fost depistatda doar la fete. Astfel, am constatat ca din 123 de fete 6 (4,9 %) au dat dovada de
atitudine negativa §i pronuntat negativa i fatd de mama, si fatd de tatd. Du criteriul de virstd al
adolescentilor, atitudinea negativa si pronuntat negativd fatd de ambii parinti a fost constatata la 3 din 44
de fete de 16 ani, ceea ce constituie 6,8 %; la 2 (2,8 %) din 47 de fete de 17 ani; la 1 (3,1 %) de 18 ani.
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Figura 2. Numarul fetelor adolescente ce au manifestat diferite atitudini fata de: a) mama, b) tata
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Figura 3. Numarul baietilor adolescenti ce au manifestat diferite atitudini fata de: a) mama, b) tata

Luind in seama participarea la cercetare a adolescentilor de diferit sex, am depistat si unele
diferente Gender. Din figurile 2 si 3 completim datele sumare prezentate mai sus prin afirmatiile:
atitudinea negativa fatd de mama s-a depistat la un procent mai mare de fete (6,5%) decit de baieti (2,7
%); atitudinea negativa fata de tatd, invers, a fost inregistrata la un numar mare de baieti (16,2 %) decit de
fete (12,2 %). In schimb, atitudinea pronuntat negativa fati de tati de asemenea a fost depistati la mai
multe fete (10,6 %) decit baieti (5,4 %).

Prin urmare, conceptiile elaborate in psihologia afectivitatii si reliefate in articol indreptatesc utilizarea
in calitate de cai indirecte de cercetare a sentimentelor, a metodelor valide enumerate mai sus. Rezultatele
obtinute prin aplicarea uneia din ele — testul de culori al atitudinilor — ne-a permis sa investigdm trairile
afective fundamentale pozitive si negative ale adolescentilor de diferite virste fatd de parinti si sa constatim
ca marea majoritate a adolescentilor au atitudini pozitive fatd de ambii parinti; atitudinea pronuntat negativa
si negativa fatd de ambii parinti se intilneste doar la un numéar redus de fete; mai multi adolescenti au dat
dovada de atitudine pozitiva i pronuntat pozitiva fatd de mama decit fata de tata.

Referinte bibliografice
1. Pavelcu V. Din viata sentimentelor. Bucuresti: Editura Enciclopedica Romana, 1969.
2. Radulescu-Motru C. Curs de psihologie. Capitolul VII. Bucuresti: Editura Esotera, Editura Vox, 1996.

38



3. Bumonac B.K. [lcuxonocus smoyuonanvuvix senenuti. M.: HW3gaTenbcTBO MOCKOBCKOTO
Yuusepcutera, 1976.

4. Tpor H.A. Icuxonocus uyscmeosanuii. in: Tlcuxomorms smormii. Tekcrsl. M.: M3nartenscTso
MockoBckoro YHusepcutera, 1984, crp. 64-82.

5. JleontreB AH. Uszbpaunvie ncuxonoeuueckue npoussedenus. T. 2. M.: H3narenbcTBo
,llenaroruka”, 1983.

PARTICULARITATI COMPORTAMENTALE ALE COPIILOR HIPOACUZICI
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Abstract. The paper analyzes the communication and behavioral features of children with hearing
problems in terms of their integration into mainstream education. Applying the test Gille Rene authors noted
some differences between deaf children attending special schools and children hear. He then held a seminar
organized by these categories of children, after which it was tested repeatedly. Differences relate to the
dominant trends and tendencies toward isolation, sociability, intensity and character of reaction to frustration.

Problema copiilor cu handicap este astdzi una din directiile cele mai urgente si prioritare ale
politicii educationale. Categoria acestor persoane cuprinde aproximativ 3 din 10 locuitori de pe Pamint.
Prognoza pentru urmatorii zece ani este §i mai rezervatd - doar 10% dintre copii se vor considera relativ
sanatosi. Copiii cu dizabilitati sint lipsiti de sursele de informatii la care au acces colegii lor sanatosi.
Restringi in deplasare si 1n utilizarea canalelor senzoriale de perceptie, copiii nu pot afla toata diversitatea
experientei umane, care ramine in afara domeniului de aplicare. Ei sint, de asemenea, limitati in activitati
practice si in jocuri, ceea ce afecteazd in mod negativ formarea functiilor psihice superioare. Starile
emotionale negative, nemultumirea cronica etc. pot duce la modificari patologice ale caracterului,
distorsiuni in formarea personalitatii.

Cercetarea noastrd este orientatd spre studierea relatiilor interpersonale ale copilului hipoacuz,
perceptia de citre el a acestor relatii si depistarea unor particularitati comportamentale ale lor. Cu acest
scop am aplicat metoda Rene Gille, adaptata de I'mnesimea W.H. si Urnarosa H./I. [7] pentru persoanele
vorbitoare de limba rusi si varianta tradusa de noi pentru persoanele vorbitoare de limba romana. Acest
test Imbind elemente de chestionar si de teste proiective. Materialul psihologic ce caracterizeaza sistemul
relatiilor interpersonale ale copilului poate fi conventional, divizat in:

a) variabila care releva relatii atitudinale: fatd de membrii familiei (mama, tata, bunica, sord, frate),
fata de prieteni;

b) variabila desemnatoare a copilului in diverse relatii: comunicare, izolare, tendinta spre dominare,
comportament.

Autorii evidentiaza 12 parametri, insd noi, in articolul dat, ne vom referi numai la unii din ei:

1. curiozitate sociala;

2. tendinta spre dominare;

3. comunicare (sociabilitate);

4. reactie la frustrare;

5. izolare (precautie).

In timpul experimentelor de constatare au fost testati: 25 de copii hipoacuzici din grupul de copii
cu handicap (in continuare 1i vom numi grupul Nel) si 25 de copii cu auz normal (in continuare i vom
numi grupul Ne2).

Pentru a compara diferite grupuri de copii, rezultatele au fost transferate in procente.

Tabelul 1. Indicii relatiilor interpersonale ale diferitelor categorii de copii (in procente)

Itemii
Curiozitatea | Tendintele spre Comunicare Reactie la Izolare
Grupul sociala dominare (sociabilitate) frustrare (precautie)
VIII IX X XI XII
Nel 65,6 45 85 48,4 9,06
Ne 2 70,8 43 82 56 11,73
Media 68,2 44 83,5 52,2 10,39
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Examinarea rezultatelor expuse in tabelul 1 relevd ca tendinta de comunicare in grupuri
(sociabilitatea) este impunatoare — 83,5%. Tendinta spre dominare, dupd cum arata tabelul, constituie
44%. Curiozitatea sociala cu indicele 68,2% este coerentd cu sociabilitatea (76,87%). Ambele grupuri au
o tendinta scazuta spre izolare (10,39).

Cel mai inalt nivel al curiozitatii sociale 1-au demonstrat copiii din grupul Ne2 — 70,8%; copii
grupurilor Nel au manifestat un nivel mai scazut — 65,6%. Referitor la tendintele de dominare se observa
o apropiere in date - copiii din grupul Nel si Ne2 au acumulat 45% si 43%. In ceea ce priveste
comunicarea, ambele grupuri de copii au obtinut procentaj inalt: Nel (85%), Ne2 (82%). La
compartimentul ,,Izolare” copiii din grupul Ne2 au luat un procent destul de mare — 11,73%, mai putin
copii din grupul Nel —9,06%.
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Vil IX X X Xl
Curiozitatea Tendintele Comunicare Reactie la Izolare
sociala spre dominare| (sociabilitate) frustrare (precauti)
Itemii

Figura 1. Tipurile de grupuri conform mediilor in relatiile interpersonale ale copiilor

Analizind desenul 1, observam un sir de indici comuni ntre grupuri la anumiti itemi. Se observa o
apropiere a grupurilor in rubrica IX — ,,Tendinta spre dominare” §i in rubrica XII — ,,Izolare (precautie)”.
In ambele grupuri curiozitatea sociald a luat un punctaj mai mic decit comunicarea (sociabilitatea). Se
evidentiazd un punctaj scazut in rubrica XII — ,Izolare (precautie)” si un punctaj marit in rubrica X —
,Comunicare (sociabilitate)”.

Un interes deosebit provoaca caracterul reactiei la frustrare in grupurile studiate. Analizind datele
prezentate in tabelul 1, constatam ca: copiii din grupul Ne2 au luat un procent mai mare de medie — 56%,
iar grupul Nel mai mic de medie — 48,4%.

Tabelul 2. Caracterul reactiilor la frustrare in diferite grupuri de copii (in procente)

Grupurile Grupul Nel Grupul Ne2 Media
Caracterul reactiei Activ, agresiv 50 47,2 48,6
la frustrare Suferinti pasivi 16,4 12,8 14,4

Pe baza datelor ce reflecta caracterul reactiei la frustrare (tabelul No2) se poate constata usor ca
toate cele doud grupuri reactioneazd mai mult agresiv decit pasiv. O reactie agresiva mai pronuntatd la
frustrare o au copiii grupului Nel, agresivitatea lor manifestindu-se atit fatd de copiii de aceeasi virsta, cit
si fatd de maturi: mama, tatd, profesor. Mai putin agresiv se manifestd copiii grupului Ne2: ei
demonstreaza mai multa agresivitate fata de colegi si mai putina fatd de maturi.

Pentru o integrare reusitd si pentru formarea particularitdtilor comportamentale similare cu ale
copiilor auzitori am organizat un training. Activitivitatile in cadrul treningului au avut loc o datd in zi,
cite o ora, timp de zece zile. Treningul a fost realizat in tabdra de odihna ,,Speranta”, unde copii
hipoacuzici aveau posibilitatea de a comunica nu numai in timpul orei, dar si pe tot parcursul aflarii in
tabara. In total s-au organizat 9 activititi cu cite 20 de copii: 10 copii hipoacuzi si 10 copii cu un auz
normal. Acesti copii au format grupul experimental. Pentru comparatie au fost alesi incd 10 copii
hipoacuzi ce se confruntd cu aceleasi probleme. Acesti copii nu au participat la training, insd au fost
testati repetat. Ei au format grupul de control.

La alcatuirea programului de lucru am avut in vedere ca, hipoacuzi care participa la seminar au o
experientd de comunicare cu copiii sanatosi si si-au format un stil de relatii. Particularitatile orientarilor
acestora pot fi explicate prin diferite cauze; ele au aparut in timpul integrarii pe fondul care au fost atit
pozitive, cit si negative. Noi nu ne-am pus ca scop sa schimbam radical evenimentele din timpul integrarii
sau solutionarea problemelor personale. In centrul atentiei noastre este aspectul de relatii cu prietenii. De
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aceea ne-am dorit sd ajutam copiii sa-si largeasca cunostintele psihologice, care ii va face sa se priveasca
cu alti ochi pe ei Insisi §i pe persoanele ce-i inconjoara.

Noi am formulat obiectivele generale ale experimentului de formare:

a) Formarea stiintifica a ideilor elementare despre personalitate, componentele ei si conditiile de
dezvoltare; familiarizarea cu particularitatile esentiale ale relatiilor cu semenii §i cu regulile de comu-
nicare constructiva.

b) Formarea unor competente de autoanalizd s§i autocunoastere; cunoasterea unei persoane
necunoscute; Insusirea competentelor de baza in colaborare cu o persoana putin cunoscutd: ascultarea
activa si reflectiva, intelegerea empatica, abilitdtile de comunicare.

Conform din obiectivelor generale s-a alcatuit programa, apoi continutul, ce combind informatie
din psihologia sociala si psihologia virstelor. Pentru realizarea obiectivelor a fost nevoie de a familiariza
copiii cu minimul de informatie despre personalitate si structura ei, despre dezvoltarea constientului,
despre rolul prietenilor in viata copiilor si a maturilor. Din cauza ca orientarile copiilor reflectd in general
pareri stereotipe despre semenii sandtosi, a fost luatd hotarirea de a participala seminar impreuna cu ei.

Necesitatea familiarizarii cu esenta psihologicd a comunicarii si cu metodele de comunicare a
determinat rolul ei fundamental in dezvoltarea si realizarea relatiilor interpersonale. Informatiile primite
au fost prelucrate, sistematizate si unite in teme mai generale, ca de exemplu: ,,Dezvoltarea tolerantei”,
,»Hai sa ascultam!”, ,,Atentie!”, ,,Relatiile cu alte persoane”, ,,Ce ne facem cu agresivitatea?”, ,,Depasirea
barierei de frustrare”, ,,De ce avem nevoie de prieteni auzitori?” si ,,Bucuria comunicarii”. La fiecare ora,
copiilor li s-a propus de a discuta diferite aspecte ale uneia din aceste teme.

Dupi seminar ambele grupuri de copii au fost testate repetat cu aplicarea metodei Rene Gille. In
aceastd proba, la parametrul ,,Comunicare (sociabilitate)” s-au observat schimbari in grupurile de copii
hipoacuzi — grupul experimental si in grupul de copii auzitori. in grupul de copii hipoacuzi — grupul de
control - datele initiale si cele finale au ramas neschimbate — 77,5%. Copiii hipoacuzi — grupul experimental
— au obtinut initial la acest parametru 90%, iar la testarea repetata 97,5%. Grupul de copii auzitori au obtinut
initial 87,5%, iar la testarea repetata 95%. Ambele grupuri au o diferenta in date spre pozitiv cu 7,5%.
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Figura 2.. Comunicarea (sociabilitatea) in diferite grupuri de copii, in %

Pentru o comunicare eficientd este necesar si de o schimbare a reactiei de frustrare. La
acest parametru cea mai mare schimbare spre pozitiv se observa la grupul de copii hipoacuzi — grupul
experimental. Initia, acest grup a obtinut 59%, iar in final 75% - ceea ce constituie o diferenta de 16%. O
schimbare vadita spre negativ se observa la grupul de copii hipoacuzi — grupul de control. Acest grups-a
testat initial cu 61% si in final cu 42%, iar diferenta este de 19%. In grupul de copii auzitori se observa o
schimbare spre pozitiv: initial - 54%, final — 60%, iar diferenta de 6%. In tabelul Ne3 putem observa care
este diferenta dintre numarul de copii care au pastrat un tip de reactie agresiv dupa experimentul de
constatare. In grupul experimental al copiilor hipoacuzi, cinci copii au schimbat tipul de reactie la
frustrare din agresiva spre suferintd pasiva. in grupul de control al copiilor hipoacuzi si copiilor auzitori
numai la doi copii s-a observat aceastd schimbare.

Tabelul 3.
Raportul tipurilor de reactii la frustrare a copiilor in diferite grupuri pind si dupd seminar

Copii hipoacuzici Copii hipoacuzici
Grupurile (grupul experimental) (grupul de control) Copii auzitori
Date Date Date Date Date Date
initiale finale initiale finale initiale finale
Caracterul Activ, agresiv 6 1 8 6 5 3
reactiei la Suferinta 4 9 2 4 5 7
frustrare pasiva
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Integrarea in societate a copiilor este direct proportionala cu dorinta de a se izola. S-a observat ca
dupa experimentul de formare grupul de control al copiilor hipoacuzi la acest parametru a manifestat
putind crestere. Acest grup a obtinut initial 7,99%, iar dupd experimentul de formare a crescut cu 0,69%,
ceea ce constituie 8,66%. Grupul de copiii auzitori a Inregistrat din start 12,66%, iar dupa training 6,66%,
ceea ce constituie o scadere cu 6%. Cea mai mare diferenta se observa la grupul de formare a copiilor
hipoacuzi. Acesti copii au obtinut in experimentul de constatare 11,33%, iar dupd experimentul de
formare procentul s-a micsorat cu 8,53% si constituie 2,8%.
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Figura 3. Izolarea (precautia) in diferite grupuri de copii, in %

La parametrul ,,Curiozitatea sociala” s-au observat de asemenea unele schimbari. S-a inregistrat o
crestere de 10% in grupul experimental al copiilor hipoacizi si o crestere de 8% in grupul de copii
auzitori. In grupul de control al copiilor hipoacuzici la acest parametru se observa o scadere de 2%.
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Figura 4. Curiozitate sociala in diferite grupuri de copii, in %

Se remarca anumite schimbari la capitolul ,,Tendinta spre dominare”. Aceste schimbari sint vizibile la
copiii din grupul experimental al copiilor hipoacuzici cu o crestere de 7,5% si la grupul de copii auzitori cu o
crestere de 17%. In grupul de control al copiilor hipoacuzi la acest parametru nu a avut loc nici o schimbare.
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Figura 5. Tendinta spre dominare in diferite grupuri de copii, in %

I. Rezultatele obtinute in faza de constatare conduc spre urmatoarele concluzii:

e Grupul de copii hipoacuzici manifestd o tendintd spre izolare mai mica cu 2,67% decit cei din
grupul de copii auzitori. Astfel de comportament al copiilor hipoacuzi il putem explica prin traiul in
colectiv (la scoala/internat), regimul strict al zilei si supravegherea permanenta a educatorilor, factori care
exclud singuratatea.

e Grupul copiilor hipoacuzici posedd o curiozitate sociald cu mult mai redusa decit copiii
auzitori. Ei sint lipsiti de sursele de informatii la care au acces colegii lor sanatosi:
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defectul canalelor auditive

nu au dreptul de a se deplasa din curtea scolii/internatului

nu au acces la internet (decit la orele de informatica sub stricta supraveghere a profesorului)
practic nu vizioneaza emisiuni televizate

practic nu comunica cu persoane din afara institutiei/familiei

Tendinta spre dominare a copiilor hipoacuzici diferd de cea a auzitorilor doar cu 2%.
Ambele grupuri manifesta caracterul mai mult agresiv decit pasiv al reactiei la frustrare.

II. Facind o analizd a rezultatelor obtinute la faza de control in grupul copiilor hipoacuzici
constatam ca valorile itemilor ,,Comunicare (sociabilitate)” si ,,Tendintele spre dominare” ramin aceleasi
ca si la faza de constatare. Se observa o schimbate foarte mica la itemul ,,Izolare” cu o crestere de 0,69%
si o crestere cu 2% la ,,Curiozitatea sociala”. Schimbarile nesemnificative ale acestui grup se explica prin
dezvoltarea fireasca a calitatilor de personalitate.

1. In grupul de copii auzitori si hipoacuzici la itemul ,,Comunicare (sociabilitate)” s-a observat o
crestere egala cu 7,5%. Foarte aproape este si cresterea curiozitatii sociale: grupul de copii auzitori cu 8%,
grupul experimental — hipoacuzic cu 10%. Cresterea curiozitatii sociale si comunicarii se datoreaza
relatiilor strinse de comunicare dintre categoriile de copii in cadrul taberei de vara si al seminarului.

2. Copiii auzitori Inregistreaza o reducere semnificativa de 6% la itemul ,Izolare”. La grupul
hipoacuzic aceasta scadere este destul de mare — 8,53%.

3. Ambele grupuri au manifestat o tendintd spre dominare sporitd in faza de control: in grupul
hipoacuzic aceasta a crescut cu 7,5%, iar in cel al copiilor auzitori cu 17%. Presupunem ca aceasta
crestere dupa training se datoreaza cresterii nivelului de incredere in sine.
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PERSONALITATEA GEMENILOR - INTRE SIMILARITATE SI INDEPENDENTA

Magdalena Dumitrana,
conf. univ., dr., Universitatea din Pitesti, Romania

Abstract. One of the traditions seeming eternally ingrained is that twins, for the simple reason that
they are twins, mast to follow a life path at least similar if not identical. The twins’ school life is marked
by the same destiny of the common identity. The article presents the case of a twins’ pair, attending the
kindergartens and the primary school, which cases expose this tradition as being profound harmful
prejudice to the twins’ personality

Introducere

Atunci cind se vorbeste despre individualizarea invatamintului si mai nou, de incluziune, obiectul
preocuparilor poate fi extrem de diferit (copii apartinind diferitelor categorii socio-culturale, religioase,
sex, handicap s.a.m.d.) dar in nici un caz, referinta nu se face la gemeni. Priviti de catre ceilalti cu
bucurie, amuzament, curiozitate, ei sint considerati, in general, ca o singura persoand. Cu cit sint mai
asemanatori, cu atit diferentierea psihologica si educationala este mai absenta.

Fara indoiala, in numeroase cazuri, asemanarea dintre gemeni poate merge foarte departe, din punct de
vedere psihologic. Dar tot atit de bine, similitudinea se poate rezuma doar la infatisare. Aceste aspecte au fost
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multi-exploatate in literatura constituind un subiect inca neepuizat. Aceasta nu inseamna ca nu a fost surprins
un adevar important: acela ca, in principiu, se face o greseald cind gemenii sint tratati n acelasi fel.

Un caz empiric

Lucrarea de fata porneste de la citeva experiente empirice - de la citeva cazuri in care dominarea
unuia dintre gemeni fata de celalalt era de-a dreptul distructiva pentru cel supus ori pentru amindoi. In
acest context, perioada prescolaritatii este extrem de sensibila. latd unul din cazurile extreme care, cel
putin in acel moment, au aparut a nu avea o rezolvare imediata si nici pe termen mediu.

Intr-una din gradinitele din Bucuresti au fost inscrise doua fetite gemene (univiteline), de 5 ani si
citeva luni. Comportamentul vioi, ochii ageri, capacitatea de a intelege sarcinile si de a le performa in
mod corect au fost vizibile de la inceput. Imediat insi au aparut si aspecte mai putin plicute. In primul
rind fetitele nu isi dezvoltasera deloc limbajul expresiv fira sa fi existat o cauzi de ordin medical. In
schimb, comunicau intre ele intr-un limbaj verbal inventat de ele. Pentru ceilalti nsa, vorbirea lor era
complet neinteligibila, formata din citeva vocale unite intre ele.

In ceea ce priveste relatia dintre ele, se pirea ca exista o perfectd sincronizare si intelegere. In
realitate, una dintre gemene, cea mai ,,mare” este stapinul absolut al celeilalte. Comunicarea intr-un
context public nu se fiacea verbal, ¢ci numai prin priviri scurte, foarte expresive, pe care geamana
dominanta le arunca celeilalte, care nu isi pierdea din ochi liderul. Iar liderul dicta o conduita generala de
refuz: refuz de a-si indeplini sarcinile, refuz de a participa la lectii, refuz de a se juca cu alti copii. Chiar
dacad geamana nr. 2 ar fi stiut si dorit sa raspunda, i era absolut interzis. Din cind 1n cind, geamanul nr. 1
accepta sa Indeplineascd o actiune (de pilda sé coloreze o figura atunci cind i se cerea) dar stopa orice
incercare a surorii sale de a face la fel. Fiecare moment constituia un moment de razboi a surorii
dominante fatd de lume; in acest razboi, sora dominata era complet la ordinele primea. Agresivitatea era
indreptatd nu numai asupra adultilor si copiilor din gradinita, dar si asupra adultilor din propria familie si
a personalului de serviciu angajat de aceasta.

Era evident ca acesti copii aveau nevoie de o terapie sustinutd si complexa; lucru evident pentru
absolut oricine, in afard de familie. La slaba incercare a cadrului didactic de a atrage atentia asupra
conduitei fetitelor, raspunsul a fost rapid: gemenele au fost retrase de la gradinitd si mutate in alta. De
altfel, istoria (pre)scolaritatii lor se compunea dintr-o multitudine de asemenea retrageri si inscrieri in alta
parte. Nu au stat niciodata, nicaieri, mai mult de un semestru, lipsind inca jumatate din acest timp, sub
diferite pretexte.

In aceasta situatie disperata, strategia parintilor a fost de a ,,nu observa”. Foarte bine situati profesional,
social si financiar, s-au indepartat sub pretextul cerintelor profesionale. Cugetul le-a fost si mai usurat cind
bunica din partea tatalui, fostd profesoara de pedagogie (de tip traditionalist-autoritar) gi-a asumat intreaga
raspundere pentru educarea fetelor. De altfel, a 1 se impotrivi parea o idee complet nerealista.

Bunica, n plina faza de negare (nu doreste sa auda nici cea mai usoara opinie privind eventualele
dificultati ale fetelor) declara intotdeauna cad totul este in reguld si cd vinovati pentru problemele
gemenelor sint ceilalti copii, cadrele didactice, programul de gradinita etc. La aproape 6 ani, cu
contributia deplind a familiei, gemenele erau inapte a participa la o activitate sociald ori de invatare, oricit
de simpla ar fi fost.

Acest caz, mai degraba observat decit studiat, a Tnsemnat punctul de plecare al unui studiu in
desfasurare. Mai multe intrebari ar fi aici de pus: Este bine ca gemenii sa fie permanent plasati impreuna,
oricare ar fi actiunea ori situatia? Dacé nu, cine decide acest lucru si pe baza caror criterii? Cum se pot
rezolva dificultatile de invatare ce apar la unul din gemeni (de obicei cel dominat), daca situatia de
»inseparare” in care este plasat, nu permite diferentierea si individualizarea predarii-invatarii?

Intrebarea cea mai importantd insa: este familia pregititd si educe pe gemeni? Este pregititi si
recunoascé cele doua personalitati diferite si sa le trateze ca atare?

Observatiile empirice constata un rispuns mai degrabi negativ. In general, destinul este trasat de
geamanul dominant. Daca aptitudinile, inclusiv cele intelectuale, sint apropiate ca nivel, lucrurile trec
relativ neobservate. Dar daca diferentele sint mari, unul dintre frati este practic sacrificat. Acest lucru este
important 1n discutia prezenta. Fratele sacrificat va dezvolta o personalitate ,,sub presiune”, cu efecte greu
de prevazut pentru viitor.

Concluzii

Studiul gemenilor este probabil una dintre cele mai favorabile situatii in a studia dezvoltarea
personalitatii copiilor, mai ales in ceea ce priveste diferentierile si individualizarile existente. Mai mult -
investigatia psihologica in acest domeniu pune si la Indemina pedagogiei o baza stiintifica pentru tratarea
diferentiata a copiilor in clasa.
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PARTICULARITATILE COMPORTAMENTULUI ONLINE AL ADOLESCENTULUI-
UTILIZATOR DE INTERNET

Olga Morozan,
lector superior, .S.E.,

Abstract. The actual cyber-psychology studies regarding the adolescent Internet usage make
visible the problem of the integrative approach absence in defining the user’s personality profile,
presented not only by the addictive online game behaviour or communication, but also by the other
activities. Thus, there is a strict necessity to analyze the Internet activity like a complex human one, that
varies from one individuality to another. Starting from this point, this article represents an empirical
research on adolescent online behaviour, through his/her age needs satisfaction.

Cercetarile empirice actuale in domeniul ciberpsihologiei ce vizeaza utilizarea Inernet-ului de catre
adolescent, prezentate de catre psihologii: Regina J.J., M.van den Eijnden si Gert-Jan Meerkert [van den
Eijnden et al.]; Nick Yee [12]; Mazalin D. si Moore S. [10]; Elisabeth Engelberg si Lennart Sjoberg [3],
Kimberly S.Young [13],etc., fac sesizabild problema lipsei unor abordari integrale in interpretarea
profilului personalitatii, manifestatd nu doar in activitatea de joc online sau a comunicarii, ci §i prin alte
activitati. Cuvintul sau in acest context il exprimad psihologii Genevieve Marie Johnson §i Anastasia
Kulpa, care conceptualizeaza utilizarea Internet-ului ca o activitate umana complexa, ce variaza de la o
individualitate la alta, fiind manifestatd prin trei caracteristici: sociabilitatea, utilitatea si reciprocitatea,
care sint influentate de particularitatile cognitive si de personalitate ale acestora.[Johnson G.M., Kulpa A.,
4] Mai mult ca atit, Campbell A.J. [Campbell et al.,1] 1i atribuie spatiului virtual o concepere alternativa
cu rolul unui forum pentru dezvoltarea retelelor sociale, care oferd sansa de a stabili unele relatii
esentiale, de a manifesta increderea in sine, de a dezvolta abilitatile sociale ale utilizatorului si de a realiza
un suport social.

In asa mod, Internet-ul nu mai poate fi analizat doar ca fiind un mediu generator al adverselor
consecinte psihologice in cazul suprautilizarii de catre adolescenti, ci si din punctul de vedere al utilizarii
normale. Din acest motiv se simte necesitatea realizarii unui studiu ce ar contura intr-un mod distinctiv
activitatea online a adolescentului, drept fundament teoretic al caruia il reprezinta: teoria social-istorica a
dezvoltarii psihice a lui Vigotsky [14] si teoria ierarhiei nevoilor umane a lui Maslow [7]; drept ipotezd se
presupune cd adolescentul apeleaza la serviciile de Internet nu doar pentru distractie, dar si pentru
satisfacerea unor nevoi personale, cum ar fi nevoia de comunicare,de a fi afectuos, nevoia unui cerc
intim de prieteni, nevoia de autoexprimare etc.

Intrucit activitatea adolescentului in cadrul Internet-ului apare ca un proces multidirectional, a fost
necesara elaborarea unui chestionar empiric care sa dezvaluie multitudinea implicarii in mediul online al
subiectilor. Drept baza teoretica pentru aceasta au servit urmatoarele: taxonomia aplicatiunilor de Internet
[11], prezentat prin: domeniul de informare, domeniul de comunicare, domeniul de realizare a placerilor,
domeniul de oferire sau realizare a serviciilor; contextul psihologic al Internet-ului [McKenna et al., 9];
utilizarea Internet-ului in limitele normei, prezentat prin timpul navigarii online (in medie 1- 3 ore pe zi)
si frecventa utilizarii lui (25-50% din timpul liber) [13]; consecintele negative ale utilizarii adictive de
Internet: probleme de familie, academice, ocupationale [Young K., 13]; simptomele comportamentului
online adictiv [Jumirsky, 5].

Ulterior, in baza datelor teoretice, au fost realizate observari pasive si active ale modului de
manifestare a adolescentilor in cadrul site-urilor de chat: www.facebook.md ; www.odnoklassniki.ru;
www.faces.com; www.torrentsmd.com si de joc online: http://www.playmania.ro/jocuri/multiplayer;
http://www.razboinici.com/, http://www.joc-uri.ro/gta+santandreas. Datele obtinute au fost completate
prin convorbiri de grup cu adolescentii claselor 10-12 (Liceele Teoretice ,,Mihai Eminescu” si ,,Nicolae
Iorga” din mun. Chisindu), concentrindu-se atentia asupra activitatii lor de comunicare, cunoastere,
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distractie, realizare de servicii in mediul virtual si modului de influentd a Internet-ului asupra starii
generale a subiectilor. Mai mult ca atit, s-a realizat documentarea in domeniul unor instrumente empirice
deja existente; drept sursa de inspiratie partiala constituind: sondajul de opinie ,,Accesul la Internet si
formele de utilizare a acestuia”, realizat de catre Universitatea din Craiova, Institutul Social Oltenia in
anul 2008-2009 [2] si articolul psihologului  Young [13].

In urma tuturor implicatiunilor, s-a elaborat chestionarul ,,Utilizarea Internet-ului” format din 62
de itemi, care include urmatoarele subdiviziuni: date generale; informatia despre accesul la Internet;
timpul alocat navigarii pe Internet; principalele motive ale navigarii pe Internet, functiile Internet-ului;
locul Internet-ului in bugetul de timp liber, site-urile preferate; descarcarea datelor de pe Internet si
programele utilizate; Internet-ul si formarea competentelor scolare sau extrascolare; utilizarea chat-ului
si a jocurilor online (jocurile online: tipul, frecventa, motivele preferintei; chat-ul: frecventa accesarii;
prezentarea identitatii (nickname-ul, datele personale, avatarul)); comunicarea online: alegerea
partenerului, subiectele, regulile de politete, Limbajul Net,; Internet-ul si relatiile virtuale: tipul,; durata,
frecventa, relatia online-offline; influienta Internet-ului asupra relatiilor personale si sociale; influenta
Internet-ului asupra starii generale a utilizatorului: fizica, psihicad.

Procedura administrarii chestionarului a fost realizata online prin intermediul site-ului specializat de
sondaje si chestionare www.survey.monkey.com (care ofera si o analiza statistica simpla sub forma procen-
tului de frecventd), grupul experimental fiind in marime de 200 subiecti de virstd adolescenta (15-19 ani).

Analiza statisticd descriptiva a datelor obtinute in urma administrarii chestionarului dat a oferit
conturarea aspectelor dominante ale comportamentului online al adolescentului, manifestat prin
activitatea de comunicare, cunoastere, de distractie, care 1i ofera posibilitatea de a se manifesta din punct
de vedere emotional, creativ §i social, astfel autodeterminindu-se. Acest fapt elucideaza conexiunea
directd dintre actiunile adolescentului in mediul online si factorii motivationali de declansare a lor, adica
nevoile lui de comunicare, de posedare a unui cerc intim de prieteni, de reciprocitate afectiva, a creatiei
cu valoare sociald, de cunoastere, autodeterminare si autodesavirsire, de a se manifesta ca subiect al unei
activitati socialmente recunoscuta, utild; de a fi original si a-si satisface nevoia de distractie. Astfel, se
isca o tendintd de satisfacere a acestor nevoi prin intermediul serviciilor oferite de Internet, al cérui
caracter defineste modul de implicare a adolescentului, permitind confirmarea ipotezei inaintate.

Constatarile privind modalitatea de satisfacere a nevoilor adolescentului prin intermediul serviciilor
oferite de Internet si a activitatilor realizate 1n cadrul acestor servicii au fost concentrate in tabelul ce urmeaza.

Internetul Nevoile Activitatea adolescentului
Serviciile Aplicatiunile adolescentului in mediul online
Informare WWW, FTP | Nevoia de a - documentare si descarcare de date, dintre care
prin accesul cunoaste sia cele mai dese ori sint filmele, studiile si articolele;
la distanta si se documenta deseori prezentarile de tip multimedia si doar
la surse de in domenii citeodata muzica, fotografii, jocuri, eseuri si
informatii diferite. referate, carti §i programe la calculator.

- navigare pe site-urile si portalurile variate cu o
frecventa medie, cele mai active fiind site-urile de
blog, educatie si hobby, astfel confirmind
necesitatea de comunicare, cunoastere si distractie;

- utilizarea activa a Internet-lui in mediul scolar
sau extrascolar, la rezolvarea de probleme
personale, prin documentare §i descarcari de date.

Comunicare | E-mail, De a comunica, | - utilizarea frecventa a chat-ului (citeva ore pe zi),
newsgroups, | dea - crearea blog-urilor de discutie cu cel mai discutat
chat, interactiona cu | subiect ,,coala”;
site-uri de alte persoane §i | - alegerea partenerilor noi de comunicare dupa
retele sociale, | stabili un cerc criteriul virsta ;
mediu de intim de - mentinerea conversarii cu un partener de chat de
video prieteni, nevoia | la citeva zile la mai mult de citeva luni, care
conferinta de a fi afectuos, | depinde de prezenta de interese comune, caracterul,
(skype, de a poseda personalitatea interlocutorului §i agreabilitatea
messanger, »reciprocitate” | exteriorului;
www.odnokl | afectiva, - motivele intreruperii comunicarii cu un partener
assniki.ru, nevoia de a sint: prezenta in vorbire a ticurilor verbale, lenevia
www.facebo | crea, dea fi de a scrie sau folosirea prea multor abrevieri,

46



http://www.survey.monkey.com

ok.com, original, de a se | - intreruperea comunicarii poate fi spontana prin
www.youtub | autodetermina | stergerea lui din lista de prieteni;

e.com) si - considera relatiile virtuale drept romantice, unde
autodesavirsi, pot s se simta mai iubiti, dar avind diferite viziuni
deafi asupra durabilitatii lor;
personalitate - isi prezintd identitatea prin profilul sau, care

contine nickname ce provine de la numele personal,
avatar ce reprezintdi mai mult poza personald
(pentru a completa sinceritatea datelor oferite in
profil), cu datele personale oferite nemodificate, dar
incomplete (tind a fi onesti, dar limitati in cercul de
prieteni intimi, nedorind astfel sd cunoasca lucrurile
personale despre ei);

- utilizarea limbajului Net (sub forma de abrevieri,
acronime, L.33t, emoticons $i smileys ce reprezenta
stari emotionale) din motivul de a fi original,
creativ si totodata foarte simplicist in exprimare;

- respectarea Netiquette-i din motivul dorintei de a
se respecta reciproc.

Realizarea MU*s Nevoia de a se - participarea in jocuri online de 2 ori pe
placerilor (mediu de tip | distra intelec- saptamina si mai putin, din motivul distractiei,
multi- tualizat, in optind cel mai mult pentru jocurile cu subiect, care
utilizator) functie de pro- | 1i pot oferi participarea la diferite roluri;
(jocuri priile prefe- - profilul sau este prezentat prin nickname
online) rinte, nevoia de | diferit de nume, avatar cu imagini reprezentind
a se autodeter- | putere, citeodatd imagini animate si imagini
mina si simbolizind raul, care i-ar caracteriza doar rolul
autodesavirsi. atribuit de joc, dar nu Eu-l sadu real.

Pe linga aceste constatari, s-au identificat anumite date referitoare la tendinta de utilizare a Internet-
ului la un nivel ridicat si foarte ridicat din punctul de vedere al frecventei orelor de utilizare pe zi si pe
saptimina. In asa mod se face observabil ca in jurul a 52% din subiectii experimentati utilizeaza Internet-
ul in 4-10 ore pe zi §i in 25 - 51 de ore pe saptamind, unde norma ar fi intre 0-3 ore pe zi sau 0-24 ore pe
saptamind. Astfel se denotd existenta unei tendinte potentiale de suprautilizare a mediului online,
confirmata si de datele obtinute privind influenta Internet-ului asupra sanatatii fizice si psihice cu
valoarea ,,dese ori” sau “foarte dese ori” traite de catre adolescenti. Acestea sint: dureri de cap (24%);
dureri de spate (55%), ochi inrositi sau senzatia de usturime a ochilor (33%), senzatia de a fi total
absorbit de online (37,5%), accesarea chat-ului sau jocului fara motiv in timpul orelor de scoala (52,5%),
care, prezentate Tn complex, servesc drept simptome exterioare ale unui comportament online adictiv.

Cele determinate in mod experimental ne permit sa formuldm urmatoarele concluzii:

1. activitatea adolescentului in cadrul Internet-ului poartd un caracter complex de

cunoagtere, comunicare §i realizare a placerilor sale, in actiunile caruia igi vad reflectarea nevoile de a
comunica, de a stabili relatii sociale, de a cunoaste, de a fi afectuos, a fi creativ §i original, de a se
distra, de a se autorealiza etc.

2. In activitatea online a adolescentului de azi se iscd o tendinta de crestere a valorii

timpului de sedere online, fapt care duce la aparitia unor consecinte negative asupra sandatatii fizice i
psihice a adolescentului, conturind riscul constituirii unui comportament adictiv.

Aceste constatari ilustreaza impactul pozitiv al utilizarii aplicatiunilor online asupra personalitatii
adolescentului, atunci cind se mentine o navigare medie in spatiul virtual.

Rezultatele obtinute contribuie la dezvoltarea psihologiei pedagogice si sociale prin completarea
bazelor teoretice cu o noua abordare a relatiei ,,adolescent-mediu online”, care va vor permite examinarea
ei din punctul de vedere al satisfacerii nevoilor de virsta ale utilizatorului de Internet. De asemenea se vor
elucida noi probleme si arii de studiere din cadrul psihologiei corectionale n vederea conturarii profilului
psihologic al adolescentului adictiv de Internet, ceea ce solicitd recomandari si propuneri. Astfel,
elucidarea tendintei adolescentului de a utiliza Internet-ul cu scopul satisfacerii nevoilor personale si
sociale serveste drept materie prima pentru stiintele educatiei de a utiliza potentialul informational in
procesul instruirii. Implicarea tehnologiilor noi si, in special a Internet-ului in cadrul lectiilor cu scopul de
a integra cerintele curriculare cu nevoile psihologice ale adolescentilor, va permite realizarea nu numai a
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procesului de instruire, dar si a satisfacerii nevoilor de comunicare, de distractie, de cunoastere, de
creatie, de afectiune si autoexprimare, astfel atingindu-se un nivel de utilizare rationala, eficienta si
creativa a Internet-ului.

Drept exemplu, il poate servi aplicarea in cadrul activitatilor scolare si extragcolare a proiectelor
online, oferite de catre iEARN™, care reprezintd cea mai mare retea de nivel global non-profit ce oferd
profesorilor si tinerilor posibilitatea de a utiliza Internet-ul si alte tehnologii in crearea si dezvoltarea unor
proiecte colaborative axate pe invatare si ale caror rezultate pot reprezenta crearea de jurnale, a
antologiilor de scriere creativa, a site-urilor web, a reportajelor, expozitiilor de performante etc. Printre
cele mai des utilizate aplicatiuni in iEARN sint: Weblogs care asigura crearea de blog-uri educationale in
cadrul clasei, institutiei etc., aplicatiunea VoiceThread (http://voicethread.com/#home) ce reprezintd un
slide show multimedia cu caracter colaborativ, asistind crearea si publicarea de imagini, documente si
video, insotite de elementul de comentarii vocale; aplicatiunea Slideshare (http://www.slideshare.net), ce
asistd invatarea mediatd prin prezentarile Power Point; aplicatiunea Ning (http://www.ning.com) care
ofera posibilitatea de creare a comunitétilor online de tipul retelelor sociale etc. [D,8].

In final se poate spune ci studiul dat a dezvaluit nu numai aspectul complex al activititii adolescentului
in mediul online, dar si a deschis usi largi pentru alte probleme ale psihologiei adolescentului cum ar fi: aportul
factorilor sociali asupra gradului de utilizare a Internet-ului; rolul stereotipurilor sociale in comunicarea online;
aspectul creativ al Internet-ului reprezentat prin formarea de blog-uri, site-uri, portaluri; serviciile online de
shopping, diferente de gen, virsta ale continutului utilizarii Internet-ului, problema imaginii Eu-lui la stabilirea
si mentinerea relatiilor virtuale; influenta climatului psihologic familial, a stilului de educatie parental la
formarea atitudinii fatd de spatiul virtual etc. Studiul oferda de asemenea perspective noi la studierea
problemelor comportamentului online adictiv, care in era tehnologiilor informationale capata statutul de cea
mai mare problemd. Rezolvarea acesteia va oferi ocazii pentru mentinerea si dezvoltarea de mai departe a

mod echilibrat, eficient si creativ.
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MHNCUXOJIOI'NMYECKHUE OCHOBbBI ®OPMUPOBAHUA TOJTEPAHTHOCTH

Jroamuia Ilarpamky,

JIOKTOp IMeAarornieckux Hayk, KoHpepeHuap,
MongaBckuil roCyJapCTBEHHBIN YHUBEPCUTET
Aunekcanap Kan,

JokropanT, KummHeBckuil rocyiapcTBeHHbIH
nefarorudyeckuil yauusepeurer um. M. Kpsara

Abstract. The author of the article Psychological Aspects of Tolerance Formation Mr. A. Kat
considers that toleration as a characteristic of a person can be formed only on the base of the latest
achievements of psychology. He has analyzed different psychological approaches and singled out the
main characteristics of a tolerant person and established levels, steps and methods of tolerance formation
as a process. We find out this article interesting and useful for developing both theoretical and practical
aspects of this problem.

[Ipoumecc ¢opMupoBaHUS TONEPAHTHOCTH KaK 4YepThl XapakTepa sSIBISETCS CIOKHBIM U
packpbIBaeTCsl pa3sHBIMH ICHXOJIOTaMH MO-pasHOMy. PaccMOTpUM OCHOBHBIE TOYKM 3pEHHS Ha 3TOT
MpoIIecC W ONpeNeNM Halry no3unuio. [Ipexae Bcero, He0OXOAMMO YCTaHOBUTH, KaKyl0 JTIMYHOCTDH MBI
CUMTAeM TOJIEPAHTHOM, KaKHe 4YepThbl XapaKTepa CBOMCTBEHHBI TOJIEPAHTHOM JIMYHOCTH, U 3aTEM
OIpEeNHTh, Kak Jyulie u 3¢ deKTrBHee cHOPMHPOBATH 3TH YEPTHI XapaKTepa.

TonepaHTHOCTh CBHIIETENBCTBYET 00 aKTUBHOW MMO3MIMH JUYHOCTH B TaKHX Hpoleccax, Kak
MO3HaHWE M TMpU3HAHHE cBoero «S» (MO3WIMA, B3TJSIOB, MHPOBO33PEHMS) M TO3WIUH APYroro
(THOCTHYECKUH YPOBEHB); ONpEACICHUE TAKTHUKU MOBEJCHUS M JHajora ¢ ApyruMu (KOHCTPYKTHBHBIH
YPOBEHB); B3aUMOJICHCTBHE C APYTUMH NPH aOCOTIOTHOW aBTOMAaTU3alMu (OBITh C IPYTUMH M COXPaHSTh
cBoe «S») (AeATenbHOCTHBIM ypOBEHb); aHAIN3 Pe3yNbTaTOB B3aMMOICHCTBUS (aHAIUTHKO-pPE3yNbTa-
TUBHBIH YPOBEHB).

3TO ypoOBEHb TOJNEPAHTHOTO MOBEACHHUS, KOTOPBI MOXeET ObITh OXapaKTepPHU30BaH CIEAYIOIINMH
MpHU3HAKAMHU: KOHTaKTHOCTH; JOOPOXKENaTeIbHOCTh; OTCYTCTBHE TPEBOKHOCTH; MOOMIIBHOCTh JICHCTBUI;
BEXJINBOCTH; TEPIIEHUE; IOBEPUTEIBHOCTD; COLIMANIbHAS AKTUBHOCTb.

JI.B. CMupHOB, NpoaHaJIM3UPOBAB YEPTHI TOJIEPAHTHOCTH, BBIIESET CIEAYIIHE: TEPIIUMOCTD K TyKUM
MHEHHUSIM M TIOCTYIIKaM, TepIieHHue NPYyr K APYry, IOHUMaHHEe JPYrHX, HE OrpaHHYMBAaTh CBOOOLY NPYIUX,
PaBEHCTBO, YMEHHE CIyIIaTh W CJBIATh, HAIIMOHAJIBHOE PAaBEHCTBO, 0OE3yCIOBHOE TPHHSTHE YENOBEKa,
OTCYTCTBHE HETaTHBHOTO OTHOILIECHHS K APYTHM, CIMSHHE — €UHCTBO, YBa)KEHHE CyOBEKTaMHU JAPYT JIpyra,
OTCYTCTBHSI pa3pasKeHHs HA MHEHUS M TIOCTYIIKH JAPYTHX JIIOJIel, YBayKeHHE K YOKACHUSIM IPYruX JFOJCH,
CTpEMHEHHE MOHSTh TOYKY 3PEHHUS IPYroro WK €ro MoCTYIOK, OTCYTCTBUE MHEHHS], UTO MPaB TOIBKO THI.

OH BbIIENAET ClEeayIONMe KauecTBa TONIEPAHTHOCTH: YCMOUYUEOCHb AUYHOCHY (9MOITMOHATbHAS
CTaOMIBHOCTB,  JOOpPOXENaTeIbHOCTh, BEKIMBOCTh, TEPIEHWE, CONMajbHAas OTBETCTBEHHOCTB;
CaMOCTOSATEIbHOCT; COLMalibHAs pelakcauus), omnamus (YyBCTBUTENBHOCTh MapTHEPa; BBICOKHUI
YPOBEHB COTEPEKUBAHUS; YUTHBOCTD; IKCTPABEPTHOCTH; CIIOCOOHOCTH K PeIICKCUN), OUBEPeHMHOCHIb
nosedenus (OTCYTCTBHE CTEPEOTHIIOB, PEIPACCYAKOB; TMOKOCTh MBIIUICHHS; KPUTHYHOCTD MBIIUICHHS),
MobUnbHOCMb NoBedenus (OTCYTCTBHE HANPSHKEHHOCTH B TIOBEACHUH; OTCYTCTBHE TPEBOXKHOCTH,
KOHTAKTUPYEMOCTb, OOLIMTENbHOCTh (KOMMYHHKAOENbHOCTh); yYMEHHE HAaWTH BBIXOJ M3 CIOXHOM
CUTyalliW; aBTOHOMHOCTb TIIOBEACHHS;, TPOTHOCTUIM3M; IHMHAMHU3M), COYUATbHASL AKMUBHOCHb
(coumanbHass caMOWJCHTH(HKALMS; COLMAIbHAS aJalTHPOBAHHOCTD, KPEaTUBHOCTH, COLHMAIBHBIHN
ONTHUMH3M; UHHIIUATUBHOCT® ).

B cTtpykType ToIepaHTHOCTH CYIIECTBEHHYIO MO3ULIMIO 3aHUMAET TaKKe 3MOLMOHAIbHO-BOJIEBON
kommoneHT (H.A. Acramosa, O.C. Uonuna, E.I'. JlykoBuiikas, [.Y. Onmopt u ap.). OMoluu ciiykat
OpPraHu3yIONMM U MOTHBHPYIOMIUM (PaKTOPOM TOBEAEHHUS YEOBEKa, €ro JMYHOCTHOIO Pa3BHTHUS H
OTHOUIEHUH C OKPY>KAIOIIUM MUPOM.

B kauectBe MexaHu3Ma (OPMHPOBAHHS TOJNEPAHTHOCTH MOXKET OBITh HCIIOJIb30BAH MEXaHU3M
TpaHC(pOpMaIMi KOTHMUTUBHOrO cojepkanusi B 3MmormoHanbHoe (E.JI. fxoenmera). A.H. Tperbskosa
CUMTAeT, 4YTO MPHUHLMUI IepeBOJa KOTHUTHUBHOIO CO/AEP)KaHHS B SMOLMOHAJIBHOE  O3HAuYaeT, 4To
BO3HHKIIIAS TPOOJIeMa OMUCHIBAETCSl B TEPMUHAX SMOIMOHAIBHBIX COCTOSIHHM. PaboTa ¢ SMOIMOHAIEHBIM
COZiep’)KaHUEeM TIO3BOJISIET JI0Ka3aTh Oe3yCIOBHYIO CaMOLEHHOCTh KaKJOW JIMYHOCTH, CIOCOOCTBYET
MOPHUHATHIO JPYTOTO 4YelOBEKa, MOTHBUPYET Ha KOHCTPYKTHBHOE B3anMojciicTBue H (opMHpYET
LIEHHOCTH TOJIEPAHTHOCTH [7].
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Beinensitorest Tpu sTama (opmupoBaHusi TonepaHTHOCTH. [lepBblii sTam — wHGOpPMAaNMOHHO-
MO3HABATENbHBIN, WM KOTHUTHUBHBINA, 3Tall OCO3HAHUS MOJIYYEHHOH WH(pOpPMAamUHM C TOCIEIyIONIM
obcyxaenueM. Bropoit aTan — appekTHBHBIN, T.€. SIMOIIMOHAIBHO-BOJIEBOM. Ha aTOM 3Tane mpoucxoaut
MOHWMaHue W (OPMHUPOBAHHE OLCHKH O0ObeKTa. TpeTwii 3Tam — MOTHBOLMOHHO-TIOBeAeHYeckuil. Ha
JAaHHOM JTare MPOMCXOAUT ampolamusi Croco0OB TOJIEPAHTHOTO TIOBEACHHSI B JEATENBHOCTH |
[IOBCEAHEBHOW JXKU3HHU.

PacripoctpaneHo Tarke Tak  HbebIBaeMoe JuddepeHnMpoBaHHOE TMOHUMaHHE (heHOMeHa
TOJIEPaHTHOCTH, B COCTaB KOTOpPOTrO BXONAT: €CTECTBEHHAs, MOpajibHas M HPABCTBEHHAs TOJEPAHTHOCTb.
EcrectBennast (HaTypasibHasi) TONEPAaHTHOCTh — OTKPBITOCTh, JIOOO3HATENBHOCTh, JOBEPUYHUBOCTS,
CBOWCTBEHHAsI MaJICHPKOMY PEOEHKY M €llle He acCOUMMPYIOLIasics ¢ KadecTBaMu ero «S» (TonepaHTHOCTb
THMA «A»); MOpalbHasl TOJIEPAHTHOCTh — TEPIIEHHUE, TEPIUMOCTh, aCCOLMUPYEMasi C IMYHOCTHIO («BHELIHHM
S1» uenoBeka) (TonepaHTHOCT, THIA «b»); HPaBCTBEHHAs TOJIEPAHTHOCTh — TPHHATHE, JOBEpPUE,
accolMUpyeMasi ¢ CYIIHOCTBIO HITH «BHYTPEHHUM ) ueroBeka (ToJepaHTHOCTh THIa «By).

Bce mncuxomorm cxomsaTcs Ha TOM, 4TO it (OpMUpOBaHHMA JIOOOr0 KadecTBa JIMYHOCTH
HEoOXOoJMa CIIEIHAIbHO OpTaHW3aBaHHAS JIESITENbHOCTh, OJHAKO METOAMKAa (OPMHUPOBAHUS KadecTB
JIMYHOCTH MOXeT ObITh pa3Hoit. C.JI. bpatueHko [2] mpeanpuHsUT MONBITKY C(hOPMYJIUPOBATH UCXOTHBIC
WJEH JUTS TOCTPOCHUS TICUXOJIOTHH TOJIEPAHTHOCTH CIEAYIOIINM 00pa3oM:

TonepaHTHOCTh HE SBISIETCS PE3YIBTATOM ACHCTBHS KaKUX-JIHOO «(aKTOPOBY»; TOJEPaHTHOCTh —
3TO MHpPOSBIEHHE  CO3HAMENbHO20,  OCMbICIEHHO20 U  OMBEMCMBEHHO20  6blOOpA  YEelIOBEKa
(3K3UCTEHUNATBHO-TYMAHUCTHYECKHU I MOIX0N);

[Icuxonornueckoe cojepKaHue TOJEPAHTHOCTH - 3TO CIOXKHBIM, MHO20ACHEKMHbIU U MHO20-
KoMnouenmuuiti (PEHOMEH, MMEIOUIMHA HECKOJBbKO «0a30BBIX H3MepeHui» (amBepcupUKAHOHHbII
MOX0N);

IIcuxomornueckoil OCHOBOM M KIIOUEBBIM HU3MEPEHUEM SBISIETCS JIMYHOCTHOE H3MEPEHHE
TOJIEPAHTHOCTH — IICHHOCTH, CMBICITBL, INYHOCTHBIE YCTAHOBKU (JIMYHOCTHBIN MOIXO0N);

Cpemu Bcex pa3HOOOpa3HbIX BUAOB M ()OPM TOJIEPAHTHOCTH JUISi HAC OCHOBaHUEM OOIIeH
TOJICPAHTHOCTH  YEJIOBEKa SIBIISIETCS  MEKJIMYHOCTHAsE TOJEPAHTHOCTh Kak O0coOBIH  crmoco0
B3aMMOOTHOILICHUSI W MEXKIUYHOCTHOTO B3aMMOJEUCTBUS, OOWeHUs ¢ Jpyrum, Kak MeKIMYHOCTHBIH
JJIor (IHAJIOTHYeCKH i MOIXO0M);

[lonHOLEHHAasT TOJNEPAaHTHOCTL HE MOXET OBbITh pPEe3ylbTaTOM TOJNBKO BHEIIHUX BO3ACHCTBUI:
TOJIEPAaHTHOCTh HE CTONBKO (OPMHUPYETCs, CKOIBKO Pa3BUBAETCS U TJIAaBHOE 3/1€Ch — CO3JaHHe HYKHBIX
ycinoBuil ((pacuauTATUBHBII MOAX0N).

Mpl cornacHbl ¢ MHEHHEM, YTO B KOHEYHOM cCYeTe JHYHOCTh (HOpMHpYETCs camd, U 3TO — B
BBICIIEl CTEMEeHW WHTUMHBIM TPOILIECC, BCE OCTAJbHOE — BKJIIOYas BOCIHMTAHWE - MOXKET JIMIIb
co3dasamy ycaosus. To ecTb, ecly NMOHUMATh TOJNEPAHTHOCTh HE KaK MPOCTYI0 CYMMY 3HaHUH HWIIN
MOBEJICHYECKUX YMEHHMH, a KaK JIMYHOCTHYIO [TO3UIMIO, I[IEHHOCTHOE OTHOIIEHHE, TO Hauboiee
a/ICKBATHOH MCHUXOJIOT0-TIeJarornuecKoi TAKTUKOH Pa3BUTHS TOJNIEPAHTHOCTH SIBIISETCS (PaCHIUTaATUBHBIH
MOJX0l, MPU KOTOPOM OCHOBHOE BHMMAaHHE COCPEIOTOYEHO HE Ha JIOCTHKEHMHM OOIMX s BceX
«3aJJaHHBIX PE3YNbTATOBY, a Ha CO3JJaHHU YCIOBWH, Harbosee OIaronpusATHBIX JJIs BRIPAOOTKH KasKIbIM
COOCTBEHHOM, CaMOCTOSTENbHOM M HE3aBUCHMOW MO3UIWH, Ui €CTECTBEHHOTO, pPe(lEeKCHBHOIO H
WHJUBUIYaJIbHOTO CTAHOBJIEHUS TOJEPAaHTHOCTH BO BCEX OCHOBHBIX H3MepeHHsX. [Ipu 3ToM cpemu
KJIIOUEBBIX YCIOBHUH BBIACISIIOTCS HE caMH MO cebe METOIbl WM TeMaTHKa OOy4YeHUs, a YeHHOCTHU U
CMbICIbl, KOTOPBIE aKTYaIU3UPYIOTCS, KAYecmeo OmHouleHuti MEXKIy B3pOCIBIMH W JIETbMH, a TaKxKe
TOJIEPAHTHOCTh M JUYHOCMHAA 3PeloCmb CaMHX 3THX B3pocibiX. [loxoxyio Teopuio (opmupoBaHus
ToJIepaHTHOCTH MBI BeTpedaeM y W.I'. [TuenunneBoit [5].

B kauectBe MexaHW3Ma (OPMHPOBAHHS TOJIEPAHTHOCTH MOXKET OBITh HCIOJIb30BAH MEXaHU3M
TpaHc(OpMalIMU KOTHUTUBHOTO COAEpKaHHUsA B dMOIMOHabHOE [7]. [IpuHIMn nmepeBoga KOTHUTUBHOTO
COZICp’KaHUSI B OMOIMOHAIBHOE  O3HA4YaeT, 4TO BO3HHKIIAS MpoOiieMa OMHMCHIBAETCS B TEPMUHAX
SMOIMOHAIBHBIX COCTOSIHUH, CYHIECTBYIOUIME SMOLMHU MPHUHUMAIOTCS U TOAJEPKUBAIOTCS Tak Kak 0e3
aMoIH POPMUPOBAHNE MUPOBO33PEHHS HEBO3MOXKHO.

Onnako miporiecc (OPMHUPOBAHUS JTUIHOCTH HAUYMHAETCA C MonydeHus 3HaHuil. MnenHckas E.A. [3]
TOBOPHT, 4TO, (OPMHpOBAaHHE IENOCTHOM «KApTHHBI MHpa» (3HaHWIH) oOOecIeYuBaeT BO3MOXKHOCTh
(dopmupoBaHus TorepaHTHOCTH. [Ipomece ¢popMupoBaHus LETOCTHON KapTHHBI MUPA B CO3HAHHHM YeIOBEKa
CKJIaJbIBAaCTCsl B PE3yNbTaTe OMPEACIICHHOr0 TUIa MHUPOBHICHHS, BKIIOYAIONIETO B ceOsl MUPOIIOHUMAHHE,
MHPOHCTOJIKOBaHNE, MUPOOLILYIIIEH e, MUporpeoopazoBanue (A.A. JloBranb). 3To CI0KHBIH, MHOTO3TAITHBIN
TIpoLiecc, B KOTOPOM CTPYKTYPHO MOXKHO BBIJIEJIMTh: BOCHIPUSITHE, ITPETOMIICHUE Yepe3 «sD» HOBBIX 3HAHUN U
OLIYLIEHHH; 0CO3HaHUE HH(pOpMAINK; POPMUPOBAHNE «COOCTBEHHOM KapTHHBI MUPa» B CO3HAHMH HHAWBHIA.
CymiectByer mpsiMasi 3aBUCHMOCTb TIPEACTaBICHHH O MHpE OT 3HaHMH CyOBEKTOM 00 3TOM MHpE:
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HEJIOCTaTOYHbIe 3HAHMS JENaloT «KapTHMHY MHpa» HEMOMHOM, a «HEe3HaHHe» SBJSIeTCd MpPUYMHON
WHTOJICPAHTHOTO TIOBEJCHHS. PacimmpeHne Kpyro3opa CTaHOBHTCS HEOOXOAWMBIM [UISi TIOCTPOSHHUS
LIEJIOCTHOM KapTUHBI MUPA U JJIs1 BOCIIMTaHUS TOJIEPAHTHOCTH.

TonepaHTHOCTh BBICTYNAET, C OAHON CTOPOHBI, KaK OAHO M3 KAa4eCTB JMYHOCTH M JIOTUKA €ro
(dbopMHpOBaHUS TOAYMHSIETCS OOMIMM 3aKOHOMEPHOCTSIM pa3BUTHSL JUYHOCTH B TEAarorn4ecKoM
nponecce. C Ipyrodl CTOPOHBI, TOJNIEPAHTHOCTh BBICTYHAET KaK cCHelnu(UIecKOe KaueCTBO JTMYHOCTHOM
CTPYKTYpBI, TOCKOJIBbKY B HEM B3aUMOJEHCTBYIOT M B3aMMOYCWJIMBAIOT APYr JApPYyra 3MOILMOHAIBHO-
YyBCTBEHHOE M PAlMOHANBHOE HAYajlo, KOTHUTHBHBIE M a((EKTHBHBIE KOMIIOHEHTHI JHYHOCTH. JTO
00yCIIOBIIMBAET HEOOXOAMMOCTh KOMIUIEKCHOTO M TIO3TAllHOTO MOAXOAa K Mporeccy (OpMHPOBAHUS
TOJIEPAaHTHOCTH: HH(OPMAIMOHHO-TT03HABATENbHBIH (KOTHUTHBHBIN), apQeKTUBHBIH (IMOIHMOHAIBHO-
BOJICBO ) 1 MOTHBAIMOHHO-TTOBEICHYCCKHUIA.

Ha xaxpmom stame mnpoucxomuT (HOpMHpPOBaHME KaKHX-TO CBOMX YepT, Kak HalpuMep, Ha
adQEeKTUBHBIOM JTale MPOMCXOIUT MOHMUMaHWEe M (GOPMHUPOBAHHE OIEHKH oObekTa. [loHmmanme — 310
TJIaBHAs COCTaBIIAONIAst pepIIEKCHBHOTO CO3HAHNUS M MBIIIUICHHS, BRICTYIAIOUIMX OCHOBAaHHEM IPUHSTHS,
T.€. TOJNIEpaHTHOCTH. Ha MOTHBalMOHHO-TIOBEICHYECKOM JTale MNPOUCXOIUT ampodaliusi CcrocoOoB
TOJIEPAHTHOTO MTOBEIEHUS B JAEATEIbHOCTH U TOBCEHEBHON KU3HHU.

Bce wuccnenoBatenn cxomsTcst B omHOM: sl (OpMHpOBaHHSA JIFO0OrO KauecTBa JIMYHOCTH
HEoOXOoJMMa CIENUaIbHO OpraHW30BaHHAs JESITENbHOCTb, T/I€ JIIOAH MOTJH Obl B3aUMOJCHCTBOBATS.
OcTaHOBUMCS Ha OFHOM M3 MHOXECTBA TUIIOJIOTUH, KOTOpasi MO3BOJSET OTPa3UTh B3aUMOCBS3b MOHATUH
«B3aUMOJICHCTBUE» U «TOJEpaHTHOCThY. JlanHas tumnonorus (aBrop JI.B. BaitboponoBa) npeacrasisieT
CIIEIYIOIINE TUIBl B3aUMOACHCTBUSA: AWAJIOT, COTPYAHHUYECTBO, OIEKa, MOJaBieHHE, HMHIU(QEepeHT-
HOCTb, KOHQPOHTAIHS U KOH(IIUKT.

ITo3uTHBHON TOJIEPAaHTHOCTH COOTBETCTBYIOT IIEPBBIE TPU THIIA B3auMOAEHCTBUA. B auanore
MPOSIBJISIETCS. MHIWBHIYalbHOCTh W TIOCTHTaercs cBoeobOpasume J[lpyroro, T.K. WMEHHO HAJIOTOBOE
B3aMMOJICHCTBHE TIO[pa3yMeBaeT paBEHCTBO TMO3MIMA B OOmEHHH. B cTpykType IuaioroBoro
B3aMMOJICUCTBHS MTPE0o0IagaroT AMOIMOHATBHBIA U KOTHUTHBHBIH KOMIIOHEHTBI, KOTOPbIE MOTYT OBITH
OXapaKTepu30BaHbl Yepe3 BBHICOKUM YpOBEHb 3MIIATHH, YYBCTBO MapTHEpPa, YMEHHE IIPUHSTH €ro TaKuM,
KaKOB OH €CTh, OTCYTCTBHE CTEPEOTUITHOCTH B BOCIIPHATHH JIPYTUX, THOKOCTH MBIIIUICHHS; a TAKXKe Yepes3
yMEHHE «BHJETH» CBOI HHIUBUAYaIbHOCTh, YMEHHE aJeKBATHO «IIPUHUMATb» (OLEHHBATH) CBOIO
JIMYHOCTh. BTOpoil THUN B3aMMOAEWCTBUS — COTPYJHHUYECTBO — IMOAPA3yMEBAET COBMECTHOE
olpenieNieHre 1eneil esTeNnbHOCTH, COBMECTHOE €€ IIaHWPOBAaHWE, paclpeieleHne CHII U CPelCTB Ha
OCHOBE BOBMO)KHOCTEN KaxKI0ro.

CrenoBatenbHO, IMAJIOT U COTPYIHHYECTBO CBSI3aHBI C IOHUMAaHHEM TaKOH KaTeropuH, Kak «CcBoOOIa»
(Takyro CBSI3b MOKHO TIPOCIEAUTH B paboTax MHOTMX YueHBIX, B yacTHocTh C. Conoeitunka, B. Matseesa,
O. Tasmana, 1. VanoBa). Xapakrtepusys 3Ty CBS3b, HEOOXOJMMO Y/ACIUTH BHUMAHUE BEIYIICH MBICIH
TEOPETUKOB M TIPAKTHKOB TEJATOMMKN COTpYJHHUYECTBA: «ECIN MpenocTaBUTh IETsIM TIOTHYIO CBOOOY, HO HE
CO311aTh [PY STOM OTHOLIEHHS COTPYJHUYECTBA, TO BBINAAAET INIABHOE B BOCIIMTAHUN BHYTPEHHE CBOOOIHOTO
YenoBeka — 000CTpeHne coBecTH. VIMEHHO B COTPYAHMYECTBE, B KeIaHUU PaboTaTh BMECTE, B TOHKOH Urpe
YCHIIMI KaKJIOr0, BO B3aMMHOM MOOYKJIEHHH, KOTOPOE JIefiaeT HEeHY)KHOIH TpeOOoBaTelbHOCTh, H POXKIACTCS
COBECTIIMBOE OTHOIICHUE K JIFO/IIM, paOoTe, 00SI3aHHOCTSIMY.

Takxum 06pa3om, B OCHOBHOM MOKHO BBIJIETUTD JBa OAXO0Aa — TPAAULIMOHHBIN, KOTJa CUUTAeTCs,
YTO YEJIOBEKY MOKHO MPHUBHUTH JF000€ KAUeCTBO MyTEM Mepeaadn eMy 3HaHHH U (OPMUPOBAHHUS HYKHBIX
YMEHHI M HaBBIKOB, ¥ HETPAJAWLMOHHBIN, KOTOPBIH MBI cunTaeM Oosiee 3PPEKTUBHBIM, KOTZIA YEPTHI
Xapakrepa (OpPMHUPYIOTCS TIOA BIUSHHEM YCIIOBHA, B KOTOPBIX UEIOBEK OKa3bIBaeTcs — 0e3 HaXKHMa CO
CTOpPOHBI BOCTIUTaTeNeH, Oarogapsi 3ipaBoMy CMBICITY, 3aJI0)KEHHOMY B HAC MIPUPOIOH.
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NIVELURILE DE DEZVOLTARE A CONSTIINTEI DE SINE LA ADOLESCENTI

Oxana Paladi,
cercetator stiintific, I.S.E.

Abstract. In this article are presented investigations concerning developing of self-consciousness of
the adolescents. There were established the difference between self-consciousness and gender factor,
forming profile and environment of the students origin.

Societatea, prin diferitele ei paliere de generalitate, ofera si induce individului atitudini, valori,
idealuri. Starea valorilor, dezvoltarea lor implica constiinta umana, stabileste relatii de interdependenta
intre sistemele de valori si constiinta de sine.

Pentru evaluarea constiintei de sine a adolescentilor, in lucrarea datd, am utilizat testul arborelui, in
baza caruia am determinat citeva nivele de dezvoltare a acesteia.

Rezultatele cercetarii ne-au demonstrat diferite niveluri de dezvoltare a congtiintei de sine ale studentilor
respondenti. Din numarul total de 225 persoane, numai doua (0,88%) ne-au demonstrat nivel foarte inalt al
congstiintei de sine, acumulind 42 puncte. Pentru aceste persoane sint caracteristice afirmatiile: intreaga lume le
este deschisd; simt din plin nevoia de activitate; poseda foarte multd initiativa; in fata celui mai indrznet plan
nu cedeaza; sint foarte fericite daca rezolva problema nerezolvate de altii; manifestd incredere si optimism;
efectueazd actiuni cutezitorii; tind sd actioneze independent; refuzd sfaturile altora; manifestd siguranta,
hotarire, dorinta de a fi lider, componente de trufie, orgoliu si aroganta; se considera puternici; inclina foarte
lesne catre statutul de star; intra usor in conflict cu grupul social apropiat daca nu le sint recunoscute meritele;
inclind spre supraevaluarea sinelui.

Luind in consideratie ca numarul de persoane cu congtiintd de sine 1nalta este destul de mic i nu poate
fi supus prelucrarii statistice, noi am exclus acest grup din procesul de stabilire a relatiilor dintre factori.

Un alt grup care a acumulat intre 24-40 puncte ceea ce constituie 46,6% a demonstrat nivel inalt al
congtiintei de sine. Pentru acest nivel sint caracteristice afirmatii precum: ancorati bine in realitate; stiu foarte
bine ce vor s obtind in viatd; convinsi ca sint pregatiti pentru decizii importante; abordeazi problemele cu
calm si sigurantd; sint preocupati permanent de Eu-l lor; acordd o mare atentie perfectiondrii permanente;
convingi de influenta personald, pretind sa fie tratati permanent cu respect; ii incinta faptul de a fi considerati
model pentru altii; prin comportamentul lor, uneori arogant, produc disconfort acelor persoane care au o
constiintd de sine putin accentuata, desi nu o fac intentionat; succesele personale le confera independenta in
raport cu opiniile celorlalti; caracteristicile constiintei lor de sine se bazeazd pe capacitati de munca, efort,
randament i capacitati spirituale superioare; nici un obstacol nu le dezorganizeaza activitatea, ci este apreciat
ca un prilej favorabil de a-si evalua capacitatile si de a se impune; Isi cunosc valoarea personala (sinele) fara a
fi ostentativi; evalueaza si abordeaza uneori problemele cu un optimism exagerat, ceea ce determind apoi
dezamagire atunci cind actiunile nu se desfasoara dupa planul imaginat; lipsiti de griji deoarece nu evalueaza
problemele posibile in intreaga lor complexitate si importanta; in situatii de esec reactioneazi pe moment cu
disperare, dar ulterior o iau de la inceput cu calm si curaj; sint convinsi ¢a vor reusi in final; ingaduie i accepta
critica obiectiva §i nepartinitoare; isi recunosc greselile si se straduie sa le evite 1n viitor; recunoasterea este
pentru ei un Indemn $i un impuls spre o noua realizare; o problema nerezolvata cu succes este interpretatd cu
formule autojustificatoare; sint receptivi la aprecieri si recunoasteri, ceea ce le impune respect; propriile
succse le ofera Incredere 1n sine si 1i dinamizeaza spre rezolvarea de noi probleme; evalueaza corect aspectele
pro si contra Tnainte de o noua decizie; au curajul necesar ca intr-o problema controversata sa-si expund
opiniile si ideile.

Subiectii cu nivel inalt de dezvoltare a constiintei de sine conform testului manifesta nivel Tnalt a
congruentei de sine, autoapreciere adecvatd cu tendintd spre imagine de sine pozitiva (imagine fizica,
imagine gen, imagine virsta, imagine profesie, imagine psihologica, imagine sociald, imagine filiala,
imagine nationald).
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Cel mai numeros este grupul de studenti care a acumulat de la 0 pind la 23 puncte si constituie
52,5%. Persoanele cu nivelul scazut al constiintei de sine pot fi descrise prin alte calificative si afirmatii
decit cele anterioare: cu putina incredere in sine; evitd asumarea raspunderii si a riscului; se simt siguri
doar 1n situatii de rutina obisnuite; sint sceptice fatd de noutati; au fricd de esec, nu accepta critica §i mai
ales autoevaluarea negativa; Eu-1 acestor persoane are nevoie de apreciere si recunoastere pentru cel mai
mic succes; sint timizi, retragi, nehotariti, nesiguri, retinuti; rareori au curajul de a-si propune un nou scop
si au nevoie de un model care sa-i ajute; fara capacitate de a expune ceva convingitor; prefera o pozitie
retrasd pentru a nu atrage atentia asupra propriei persoane; dacd trebuie sd-si asume raspunderi sint
marcate de ideea esecului, ceea ce determind o reactie negativa asupra sinelui, in acele momente isi
propun sa fie mai energici si mai constienti de actiunile viitoare, dar, in general, au tendinta de a-si forma
o imagine negativa asupra finalizarii actiunilor; cu atitudinea permanent tematoare; acorda o semnificatie
negativa oricaror schimbari de ritm cotidian, reactionind agitat si speriat la oricare modificare a
activitatilor rutiniere; cred putin in activitatea lor de a aprecia si a se adapta la situatii noi; de aceea in
cazul unor evenimente neprevazute se dezorganizeaza; renuntd usor la expunerea propriilor pareri pentru
confortul sinelui; inclind spre incredere exagerata in autoritatea altora; se simt inferiori fata de cei ce-i din
jur; datoritd marii neincrederi in propria persoana manifestd o atitudine pasiv-reflexiva asupra locului si
rolului lor in social; au o structura a sinelui nesigurd, cu tendinte de supraevaluare a dificultatilor
obisnuite; nu posedd capacitate de decizie, plasindu-se in planul luptei motivelor si mai putin al
deliberarii; sint foarte vulnerabili la cele mai inofensive aprecieri, pe care le percep drept un atac la
propria persoana si o ofensa adusa sinelui lor.

Evident ca rezultatele obtinute ne demonstreaza comparativ nivel scazut de dezvoltare a constiintei
de sine la adolescenti §si ne orienteaza spre a implementa modele de conditii psihologice pentru
dezvoltarea acestei formatiuni nu numai la aceastd etapa a vietii, dar si la etapele precedente:
preadolescenta, adolescenta timpurie.

Prezinta interes relatiile stabilite intre constiinta de sine si gen, profilul de formare si mediul de
provenienta al subiectilor.

In tabelul 1 sint prezentate diferentele dintre medii in functie de nivelul de dezvoltare a constiintei
de sine - gen, profil de formare si mediul de provenienta.

Tabelul 1.
Diferentele dintre medii in functie de nivelul de dezvoltare a constiintei de sine - gen, profil de formare si
mediul de provenienta la adolescenti.

Indici de comparare M Abatere standard
Gen masculin 49,8 5,84
feminin 49,7 5,79
Profil uman 49,9 5,91
real 50,0 5,84
Provenienta rural 50,1 5,90
urban 49,9 5,88

Rezultatele prezentate ne demonstreaza ca nivelul de dezvoltare a constiintei de sine al adolescentilor
difera putin si nu este dependent de factorul gen, profilul de formare si mediul de provenienta.
Aceste rezultate ne orienteaza spre a promova conditii eficiente de formare a constiintei de sine.
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STRESUL PSIHIC - UN FACTOR MODULATOR COMPLEX AL
SANATATII CADRELOR DIDACTICE

Silvia Briceag,
doctor in psihologie, conferentiar universitar
Universitatea de Stat ,,A. Russo”, Balti

Abstract. This article examines the problem of the organizational stress in the teaching
environment. It considers the theoretical aspects of the organizational stress and the strategies of coping
with stress, the latter may be centred on the problem or on the emotions.

A fi dascal in Moldova de astdzi nu este foarte atractiv pentru numerosi tineri, care prefera sa 1si
valorifice: potentialul 1n alte activitati aducétoare de beneficii. Unul dintre motivele invocate ale lipsei de
apetenta a absolventilor de invatdmint superior pentru a fi profesori este, alaturi de remuneratia modesta,
dificultatea adaptarii la solicitdrile muncii, ceea ce conduce la o satisfactie profesionald scazuta, la
instalarea stresului si, adeseori, la o patologie specifica.

Investigarea fenomenului stresului In munca nu este, desigur, recentd in spatiul moldav. Exista
investigatii destinate sa identifice: modele ale stresului ocupational, cauze ale stresului si tipuri de
stresuri, variabilele care influenteaza receptarea si confruntarea cu stresul. In cimpul educational insi,
investigatiile prezentate de noi vin sa umple un gol, acel al abordarii particularizante a fenomenului,
centrat pe munca invatatorilor si a educatorilor.

In mai multe studii privind activitatea cadrelor didactice este mentionat caracterul stresogen al
acesteia. Daca la multe profesiuni putem constata prezenta a numerosi stresori acuti (specifici mediului
care cauzeaza stres), in munca profesorilor si educatorilor, evenimentele stresogene nu au o intensitate atit
de mare. Ele sint Insd permanent prezente. Or, dupa afirmatiile mai multor cercetatori, stresorii cronici de
intensitate medie au un efect negativ mai mare asupra sanatatii persoanei, asupra echilibrului ei emotional
si relatiilor sociale (Russel et al., 1987; Cacha, 1981; Farber & Miller, 1981 etc.). Majoritatea profesorilor
considera ca munca lor este ,,stresantd”, ,,foarte stresantd” sau ,,extrem de stresantd”. latad citeva dintre
cele mai frecvente surse de stres, indicate de catre profesori: ,,atitudinea nesatisfacatoare a elevilor fata de
invatare”, ,.elevi slab motivati”, ,,suplinirea la lectii a profesorilor absenti”, ,,un volum prea mare de
lucru”, ,,timpul insuficient pentru a lucra individual cu copiii”, ,,comportamentul necuviincios” etc.
(Kyriacou & Sutclife, 1978; S. Briceag, 2005). Alti autori releva si alti factori complementari ai stresului
la profesori, cum ar fi: ,clasele supraaglomerate”, ,prea multd muncd de documentare”, ,salarii
inadecvate”, ,,parinti pretentiosi s$i necooperanti”, ,lipsa sprijinului administrativ’ (Russel, Altmaier
Velzen, 1987, S. Briceag 2004).

Sprijinirea profesorului de catre superiori si colegi este subliniatd de mai mulfi autori ca un
moderator al stresului ocupational. Astfel, atmosfera de sustinere in colectivul de muncd reduce
probabilitatea de imbolnavire in situatia de stres (Cobb, 1976), deoarece 1i permite persoanei sa se
adapteze mai usor la situatiile stresante sau sd gaseasca o solutie mai eficientd (House, 1981). Cadrele
didactice care se pot bizui pe altii, in special, pe superiorii lor, in rezolvarea situatiilor de stres, nu ajung
la epuizarea emotionald ce apare ca o consecinta a supraincarcarii cu activitati, insotitd de o interactiune
sociala permanentd §i intensd. Acesti profesori au o atitudine mai pozitiva fatd de elevi si se simt mai
realizati 1n viata.

La fel de importantd ca si sustinerea din partea superiorilor este atitudinea de respect a colegilor,
recunoagterea meritelor personale, precum si relatiile bazate pe incredere. Cadrele didactice, care
beneficiaza de atitudinea de respect fata de priceperile si aptitudinile lor, au un nivel diminuat de stres, o
atitudine mai pozitiva fatd de copii, se simt intr-o masurd mai mica depersonalizati (Russel, Altmaier
&Van Velzen, 1987).

Pe de alta parte, nu putem neglija nici suportul emotional provenit din afara serviciului (familia,
rudele, prietenii), deoarece persoanele lipsite de acest gen de suport au dificultati de adaptare la munca
didactica (Travers, 1995). Astfel, calitatea relatiilor profesionale interactioneaza cu aceea a relatiilor
familiale: stresul la serviciu, perturbind echilibrul psihologic al persoanei, poate avea repercusiuni
negative asupra relatiilor cu cei apropiati, iar tensiunea atmosferei familiale va acutiza, la rindul ei,
problemele de serviciu.

Aplicind instrumentarul experimental preconizat pentru determinarea factorilor de stres ocupational
in mediul educational am obtinut urmatoarele date:



Pozitia 1

Pozitia 2

Pozitia 3

Pozitia 4

Pozitia 5

Agenti stresori
cu referinta la
stilul de
conducere din
institutia de
invatamint

Agenti stresori
cu referinta la
programul de
lucru in cadrul
institutiei de
invatamint

Agenti stresori
cu referintd la
decizie si control
in cadrul scolii

Agenti stresori
cu referinta la
proiectarea
locului de munca

Agenti stresori
cu referinta la
carierd

Agentii stresori de pe prima pozitie referitori la stilul de conducere din institutia de Invatamint se
manifestd prin: lipsa sustinerii din partea directiei scolii, nivel exagerat de responsabilitate la locul de
munca, slaba comunicare si lipsa de informare in cadrul scolii, lipsa unor obiective clare, neconsultarea si
neimplicarea in schimbarile de la locul de munca.

Pe pozitia 2 se evidentiaza asa factori cum ar fi: ore de lucru suplimentare, neplanificate, program
de lucru inflexibil, aparitia imprevizibild a unei suprasolicitari in cadrul institutiei, lucru suplimentar
excesiv.

Pozitia a 3 este ocupatd de urmatorii factori: slaba participare la luarea deciziilor in colectiv, lipsa
controlului asupra propriei munci, relatii frustrante la locul de munca (pe verticald), relatii frustrante la
locul de munca (pe orizontald), izolare sociald in colectivul de munca, relatii slabe cu directia scolii, lipsa
de comunicare, conflicte interpersonale (pe orizontald), conflicte interpersonale (pe verticala), diferite
tipuri de hartuire (agresivitate verbala, hartuire sexuala).

O importantd mai putin semnificativd o au asa factori cum ar fi cei de pe pozitia 4: sarcini de
munca repetitive, riscuri sporite de imbolnaviri la locul de munca, lipsa de competenta, lipsa controlului
asupra ritmului de munca, ritm de munca inadecvat stilului, sarcini de muncid supraincarcate. E de
mentionat faptul ca nici un pedagog nu s-a plins de sarcini de munca subincarcate.

Cea mai mica semnificatie o au factori de pe pozitia 5: incertitudine in evolutia carierei, frustrari
neinsemnate in dezvoltarea carierei, precum si lipsa recunoasterii meritelor din partea directiei, a colegilor
sau parintilor, insuficienta programelor de instruire (stagii de perfectionare etc.), modificarea statutului in
cadrul scolii (avansare in post sau invers).

Aplicind un test complex pentru determinarea intensitatii stresului am recurs la urmatorii
parametri: grija de propria sanatate, nivel de energie, satisfactie si interes fatd de propria viata, stare de
spirit deprimata sau veseld, relaxare sau incordare /anxietate, control si stabilitate emotionald. In urma
testdrii am obtinut urmatoarele date:

Evaluare Scoruri Cadre didactice
a) Stare buna 81-100 5%
b) Stare satisfacatoare 71-80 9%
c) Zona de stres 56-70 55%
d) Zona de distres 41-55 22%
e) Distres semnificativ 26-40 7%
f) Distres sever 0-25 2%
0,6+
0,51
0,4+
0,31
0,21
0,11
0,
cadre didactice
Oevaluare BaObOc md Oe Bf
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In baza datelor obtinute putem contura un model de profil psihologic al unui pedagog stresat.
De reguld, pedagogii acuzd: diminuarea puterilor fizice, deteriorarea fondului emotiv, scdderea
considerabild a dispozitiei (dupa numai 4 Iuni de la inceputul anului scolar), diminuarea considerabila a
capacitatilor de invingere a obstacolelor, scaderea capacitatii intuitive, confort psihic diminuat, stari de
anxietate, agitatie, senzatii de neincredere, diminuarea perspicacitatii §i, In sfirsit, o gama largd de
performante fiziologice negative.

In baza interviului clinic realizat am constatat cd un pedagog stresat manifestd urmdtoarele
acuze:

Simptome fizice: tensiune musculard, gurd uscatd, greatd, palpitatii, vertij, palme transpirate,
diaree.

Simptome psihice: anxietate, iritabilitate, depresie, sentiment de insecuritate, plins fara motiv,
sentiment de culpa, dificultatea de a lua decizii, incapacitate de concentrare, lapsus, senzatie de tensiune
psihica, disconfort psihic general.

Modificari  comportamentale: apetit alimentar modificat (anorexie sau bulimie nervoasai),
exagerarea consumului de tutun, alcool, medicamente, tulburari ale somnului.

in ultimul timp, tot mai multi autori mentioneazd un factor important, care contribuie, in mare
masurd, la accentuarea stirii de stres. Acest factor este contradictia dintre rolurile casnice si cele
profesionale si se intilneste mai frecvent la femeile angajate, care au familie si copii. Femeia angajata in
serviciu nu numai ca duce o sarcind dublda de munca - la serviciu si acasa (aceastd incarcare fiind
accentuatd de criza de timp), dar suporta si confruntari cu comportamentele persoanelor de la serviciu si
din familie, comportamente care se pot suprapune si interfera. In cadrul profesional sint necesare
independenta, libertatea, farmecul personal, uneori fermitatea. in familie, ins3, este solicitatd sensibilitatea
si caldura. Consecinta contradictiei mentionate conduce la nivelul sporit de stres al femeilor in raport cu
barbatii, sentimentul de nerealizare in viata.

Nu trebuie sa uitdm §i de faptul ca in institutiile de invatamint activeaza cu preponderentd femei.
Rolul femeii - pedagog acopera simultan mai multe arii ale vietii personale si profesionale, care devin
surse generatoare de stres. Unii cercetdtori sint de parere ca femeile se refugiazd in fata stresului prin
doud moduri: pe de o parte, prin atentia si grija acordate copiilor si, pe de altd parte, prin nevoia de a
cauta si de a obtine suport social. Din cauza stresului, femeile au tendinta de a-si proteja excesiv copiii §i
de a gasi sprijin In prietenele lor. Devine clar cd in situatii de stres cronic angajatul are nevoie de
interventia specialistului in domeniul gestionarii stresului.

Mentiondm ca la etapa actuald in incinta Universitatii de Stat ,,A.Russo” din Balti activeaza un
Laborator de Stres-control, deschis in baza Proiectului ,,Managementul stresului ocupational in mediul
educational” (2007-2008) sustinut de Academia de Stiinte a Moldovei. Laboratorul acorda asistentd
psihologica cadrelor didactice in vederea profilaxiei, gestionarii stresului ocupational.
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CARACTERISTICA REGLARII VOLITIVE LA COPIII CU
RETINERE iN DEZVOLTAREA PSIHICA
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Abstract. In this work are present the particularity development of regulation volition of children

with mental development restrain and talks about the development program devoted of emotional-
volitional adjustment, development of volitional adjustment.
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Desi realizarile in domeniul psihologiei copiilor cu retinere in dezvoltarea psihica (RDP) sint
multidimensionale si oferd noi conditii de explorare a potentialului acestora, un sir de probleme ramin
insuficient abordate. Una dintre aceste probleme este starea reglajului volitiv la acesti copii.

In prezent, sint determinate unele particularititi ale sferei volitive la copiii cu RDP, dar nu este
stabilita legatura dintre nivelul de dezvoltare al reglajului volitiv si interconexiunea emotii - vointa,
lipsesc programe psihopedagogice de dezvoltare a reglajului volitiv, ceea ce ar contribui la diminuarea
esecului scoloar.

Cercetarile realizate in diferite tari (Ilesuep M.C., 1972; Jlebenmuuckuii B.B., 1985; Jlebenuuckas
K.C., 1982; Mapkogrckas U.®., 1972, 1982; Peiinuborim M.A., 1972, 1973, 1977; Kapenkosa [".1., 1972;
Strachinaru 1., 1994; Ungureanu D., 1998; Straus A., Wender P., 1971), precum si in Republica Moldova
(Bucun N., Oldrescu V., 1997, 1999; Mocreac T., 1998; Ciobanu A., 2003) au stabilit unele particularitati
specifice: in dezvoltarea sferei volitive la copiii cu RDP si au permis elaborarea actiunilor
psihopedagogice adecvate pentru apropierea de standardul de dezvoltare normald a acestei sfere. Insa
contributiile cercetarilor in ceea ce priveste domeniul dezvoltarii, reglajului volitiv sint episodice, oferind
doar solutii pentru crearea conditiilor de valorificare a potentialului copiilor cu RDP si nu includ
metodologii complexe de dezvoltare a acestei formatiuni psihice.

Numarul impunétor de copii cu RDP in Republica Moldova din totalul de copii din clasele primare,
lipsa tehnologiilor de dezvoltare a reglarii volitive necesitd forme noi de activitate §i orienteaza
investigatiile psihopedagogice spre folosirea metodelor si tehnologiilor dezvoltativ-corectionale, capabile
volitive si sa decsangeze interactiunea emotional-volitiva.

Tinind cont de actualitatea subiectului, a fost Tnaintat scopul investigatiei care constd in cercetarea
particularitatilor psihologice ale componentelor structurale ale reglarii volitive la copiii cu RDP si
elaborarea modelului psihopedagogic de eficientizare a procesului de dezvoltare a acestora.

In cercetare a fost antrenat un esantion de 99 de copii prescolari si scolari mici format din doua
loturi experimentale: primul lot experimental - 55 de copii cu RDP, care aveau virsta cuprinsa intre 6 si 7
ani: prescolari de 6 ani din grupele prescolare ale gimnaziului-internat pentru copiii orfani gi ramasi fara
ingrijirea parintelor din or. Strageni - 17 copii cu RDP psihogend, 13 copii cu RDP cerebrogena; elevi
mici din clasele primare ale institutiei sus numite - 18 copii cu RDP psihogend, 7 copii cu RDP
cerebrogend; al doilea lot experimental - 44 de prescolari si scolari mici cu DN: 25 de copii din gradinita
nr. 8 din municipiul Chigindu si 19 elevi mici de 7 ani din Liceul-teoretic “K. Sibirschi” din municipiu.
Esantionul a fost format dupa principiul retentie si normalitate in dezvoltarea psihica.

Pentru evaluarea maturizarii reglarii volitive si interconexiunii emotii - vointa s-au aplicat tehnicile
»Problema nerezolvabila”, dupa ,,Da” si ,,Nu”.

Pentru validarea datelor experimentale s-au aplicat teste statistice de comparare a datelor: testul
Mann-Whithey U si testul Wilcoxon W.

Administrarea testelor prezentate ne-a permis sa caracterizim procesul de dezvoltare a reglarii
volitive la copiii de virstd prescolara mare §i scolara mica prin aprecierea respectarii regulii §i exemplului.

Retinerea in dezvoltarea reglarii volitive la copiii cu RDP cerebrogen si psihogen denota
nematurizatea corelatiilor dintre emotii si vointa. Intirzierea in dezvoltare nu permite in masura cuvenita
ca emotiile sa se includd in dezvoltarea vointei §i in formarea functiei reglarii volitive de a schimba
congtient a gradul includerii emotiilor.

Nematurizarea interconexiunii emotii-vointd are un impact negativ asupra sferei cognive si a
personalitatii in ansamblu, situatie prezentatd in tabelul 1.

Tabelul 1. Semnificatia diferentelor interactiunii emotiilor si vointei la copiii cu RDP si DN

Nivel cauza ins. nr. de incer. stab. emot.
Mann-Whitney U 728,50 728,50 728,50 728,50
Wilcoxon W 1718,50 1718,50 1718,50 1718,50
V4 -3,604 -3,604 -3,604 -3,604
P 0,000 0,000 0,000 0,000

In urma prelucrarii rezultatelor obtinute se atestd diferente statistic-semnificative dintre copiii cu
DN si cei cu RDP la urmatorii parametri: nivel, cauza insuccesului, numarul de incercéri, stabilitatea
emotionala z=-3,604, p=0,000, p<0,05. La copiii cu DN, comparativ cu copiii cu RDP, se constata
stabilitatea emotionald cu maturizarea calitatilor volitive in activitatea intelectual.

In urma cercetirii procesului reglarii volitive prin respectarea regulii au fost stabilite urmatoarele
(Tabelul 2): diferente statistic — semnificative s-au constatat la parametrii ,,date corecte” si ,,procent”: Z=-
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4,247, P=0,000, P<0,05. La copiii cu DN, comparativ cu copiii cu RDP, are loc maturizarea normala a
reglarii volitive. Copiii cu DN respectau mai frecvent regulile in activitate. Copiii cu RDP nu intotdeauna
respectau regulile, deoarece nu le intelegeau sau asteptau sa le fie demonstrata actiunea de mai multe ori.

Nu am constatat diferente statistice semnificative la urmadtorii parametri ,,date corecte” si
»procente”: Z=-0,391, P=0,696, P>0,05, deoarece la ambele forme de RDP se observd nematurizarea
reglarii volitive cauzata de diferiti factori (psihosociali §i organici) (tabelul 2).

Tabelul 2. Semnificatia diferentelor dezvoltarii reglarii volitive dintre copiii de 6-7 ani cu RDP
cerebrogena si cei cu RDP psihogend

Corecte Procent
Mann-Whitney U 328,50 328,50
Wilcoxon W 538,50 538,50
Z -0,391 -0,391
P 0,696 0,696

Retinerea in dezvoltarea reglarii volitive la copiii cu RDP cerebrogenad si cei cu RDP psihogena
denotd nematurizarea corelatiilor dintre emotii si vointd. Emotiile nu se includ in dezvoltarea
spontaneitdtii §i a vointei, nu apare atragerea emotionala a regulii, regula nu se transforma intr-un motiv
cu sens personal orientat spre activitate.

Rezultatele acestui studiu (nematurizarea corelatiilor dintre emotii §i vointa si invers, nivelul scazut
al reglarii volitive) ne-au permis sa relevam particularitatile individual-tipologice ale reglarii volitive si sa
propunem un model psihopedagogic de dezvoltare a reglarii volitive la aceasta categorie de copii.

Modelul psihopedagogic elaborat a inclus urmatoarele etape: dezvoltarea atragerii emotionale a regulii;
dezvoltarea capacitatii de respectare a regulii; dezvoltarea controlului actiunii; dezvoltarea reglarii proceselor
psihice (dezvoltarea atentiei voluntare);relaxarea; formarea capacitatii de trecere prin dificultati.

Evaluarea modelului psihopedagogic elaborat de noi s-a efectuat prin aplicarea testului ,,Da” si ,,Nu”.

In tabelul 3 prezentim rezultatele analizei comparative a grupurilor experimental si de control la
copiii cu RDP cerebrogena si RDP psihogena.

Tabelul 3. Semnificatia diferentelor dintre grupurile experimental §i cel de control

RDP cerebrogena RDP psihogena
8 g £ 5
g 2 2 2
O & 5 &
Mann-Whitney U 1,00 1,00 1,50 1,50
Wilcoxon W 56,00 56,00 | 154,50 154,50
V4 -3,725 -3,725 | -5,059 -5,059
P 0,001 0,001 0,001 0,001

La copiii cu RDP cerebrogena se constata diferente statistic-semnificative la urmatorii parametri: ,,date
corecte” si,,procente”: Z=-3,725, P=0,001, P<0,05. La copiii cu RDP psihogena se estimeaza diferente
statistic-semnificative la urmatorii parametri ,,date corecte” si ,,procente”: Z=-5,059, P=0,001, P<0,05.

Rezultatele confirma faptul ca copiii din grupurile experimentale au indeplinit lejer proba,
invingind barierele interioare si exterioare in mod constient. Conform rezultatelor obtinute, remarcam
cresterea reglarii volitive a activitatii la copiii din grupul experimental.

In urma cercetarii putem concluziona ci copiii cu RDP au retinere in dezvoltarea reglarii volitive si
se caracterizeaza prin nematuritatea legaturilor dintre emotii §i vointa.
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ROLUL ACTIVITATILOR VERBO-TONALE iN DEZVOLTAREA PERSONALITATII
COPILULUI DEFICIENT AUDITIV

Emilia Furdui, cercetator stiintific, .S.E.
Veronica Capitici, surdopedagog,
Centrul de audiologie, spitalul ,,Em. Cotaga”, Chisinau

Abstract. The hearing deterioration determines major difficulties in both the assimilation of
language and the realization of own psychical activity. For the success of the recovery of hearing
deficiencies from the used methodological complex we point out the verbal-tonal method.

Activitatea senzoriald a copiilor deficienti auditiv evidentiaza un caracter limitat al legaturii lor cu
mediul inconjurator. Comunicarea este redusa si, prin urmare, ei promoveaza o activitate psihica cu o
anumitd specificitate determinatd de gradul de exersare a limbajului. Cea mai multipla §i variata
informatie despre mediul Inconjurator neauzitorii o obtin vizual, iar In sistemul comunicational locul
principal il ocupa limbajul mimico-jesticular.

Plasarea unui copil cu handicap auditiv intr-un mediu scolar obignuit fard a lua unele masuri
speciale, poate avea consecinte grave. Daca ei sint educati de la o virsta mica in colective dotate cu
aparatura speciald si supusi exercitiilor de educare a auzului si a vorbirii, se poate realiza recuperarea lor
scolara.

Studiul efectuat denotd complexitatea fenomenului luat in discutie si reflecta influenta corectional-
recuperatoriec a metodei verbo-tonale (MVT) la dezvoltarea cit mai timpurie a auzului, limbajului,
comunicarii verbale pentru acest contingent de copii.

Au fost analizate unele rezultatele obtinute de catre specialisti din diferite tari: I. Stanica, M. Popa
(1997), A. Caraman (1983), T. Cosmuta, G. Bacaru (1983), V. Capatici (2007), P. Guberina (1988), B.
Pymuenko (), E. Lllepemerbesa (2005), I. Boulogne s.a., care au demonstrat cd in urma aplicarii MVT
pentru reabilitarea copiilor deficienti auditiv, circa 90 % din copii continud sa invete in conditii obisnuite,
iar 11% dintre ei isi fac studiile in colegii si scoli profesionale. Alti 85% din copiii cu deficiente auditive
pina la 4 ani, dupa aplicarea MVT, inteleg fraza uzuala fara labiolectura.

Activitatile verbo-tonale permit copiilor cu deficiente de auz sa vorbeasca si sa perceapa vorbirea
in acelasi timp, ajutd la formarea competentelor de comunicare verbala a copilului protezat si corectarea
tulburarilor de vorbire (sunete afectate, omitere, inversiuni, substituiri de sunete etc.). in continuare sint
determinate rezultatele obtinute cu ajutorul MVT, in a patra etapa a studiului nostru, realizat la Centrul de
Reabilitare a copiilor surzi si din alte grupuri de risc. Scopul a constat in adaptarea conform normelor
fonetice a limbii romane, a competentelor de comunicare verbala la copiii deficienti auditiv prin MVT.

In cercetare au fost antrenati 13 copii cu virsta cuprinsd intre 3-7 ani, cu deficientd auditiva in
diferite grade de complexitate. Toti copiii sint protezati biauricular (ambele urechi) cu aparate auditive
individuale.

in urma antrenamentului auditiv prin MVT, s-a constatat ci:

o S-au format abilitati de emitere i perceptie a vocii naturale la — 13 copii / 100%;

o Percep materialul la aparatul ,,Verboton” — 13 copii / 100%;

e Percep vorbirea prin aparatele auditiv-individuale — 8 copii / 61%;

o Percep materialul cunoscut la urechea goala (1-2 m) — 8 copii 61%;

e Vocabular pasiv la — 7 copii / 54% (inteleg vorbirea adresata, dar nu este formata vorbirea

orald);

e Vocabular activ — 6 copii / 46% (este formata vorbirea orald);

o Inteleg propozitii simple si dezvoltate — 6 copii / 46%;

e Formeaza propozitii logice din doué-trei cuvinte - 8copii / 61%;
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o Sustin un dialog scurt - 6 copii / 46%;

o Isi exprima verbal dorintele — 8 copii /61%

De mentionat, cd o protezare corectd, cu aparate auditive, si de utilizare profesionistd a MVT atit
din partea profesorului, cit si ale parintilor sint eficiente semnificativ pentru dezvoltarea competentelor de
comunicare orald si contribuie la dezvoltarea personalitatii copilului deficient auditiv.
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OBPA3 4 KAK ®AKTOP, ONPEJEJISIOIUI CKJIOHHOCTbD YEJIOBEKA K
MAHUITYJISITUBHOMY NIOBEAEHHUIO

Jwoamuia Aunuéop,
JIOKTOp, KOH(epeHIuap,
KumnneBckuit rocy1apcTBeHHbIN YHUBEPCUTET

Abstract. Manipulation - a kind of psychological impact, which leads to the hidden excitation of
another person's intentions do not coincide with its actual existing desires, it is indulging the weaknesses
of human or pressure on them. The results indicate that makiavellist strives to achieve a higher status in
the system of interpersonal relationships, as they marked propensity to fight, a higher level of hostility
and dominance, but below the level of self governance. To resist manipulation is possible if people will
seek to address these weaknesses in the structure of his character.

JA71st coBpeMEeHHOMN TCHXOJIOTHYECKON HayKH Bce OoJiee akTyalbHBIM CTAHOBHUTCS W3yYEHHE TaKOi
CTpaTeruu TOBEACHUSA, KaK MaHUNYJAIUS. MaHUIYyNATUBHBIM MOIXOJ - BaXKHBIM 3JEMEHT MHOTHX
KyJbTYPHBIX TpaJulMii M Ba)KHas COCTaBISIOMAs MPO(ECCHOHATBHOM KyJIbTYphl B CaMBIX DPa3HBIX
obnactax nestenbHOCTH. CoOBpeMEHHOE pBIHOYHOE OOIIECTBO  XapaKTEpU3yeTCsi OTCYTCTBHUEM
CTa0MJIBHOCTH M HaJMYMEM BBICOKOW KOHKYPEHIIMH, OCHOBAHHOW Ha CONEPHHYECTBE, COPEBHOBAHHHU.
W3MeneHus: B COIMaNbHO-9KOHOMHYECKHX YCIIOBHSX KM3HU BBIIIBUTAIOT HOBBIC JKECTKHE TPEOOBAHUS K
YCIIEIIHON JIMYHOCTH, HAJEISAI0T €€ IoJYac IMPOTHBOPEUMBBIMU KauecTBaMH. B mCHXoMOrm4ecknx
WCCJIEJIOBAHMSIX TOKA3aHO, YTO B KOMMYHMKATUBHBIX CHUTYaI[UsAX HAJIMYME MAaHUIYJIATUBHOW HampaBieH-
HOCTH XOTS OBl y O/IHOT'0 U3 MapTHEPOB MO OOIIEHHIO MPEMIATCTBYET BO3HUKHOBEHUIO B3aWMOIIOHUMAHUS
Mexkay HUMH [2]. Takum 00pa3oM, NCHXOJIOTHYESCKUI aHAIH3 MOHUMAHUS CHUTYallud MaHUITYJISTHBHOTO
TIOBE/IEHUS OMPEENIeTCs] BO MHOIOM ITOMCKOM OTBETOB Ha BONPOC O TOM, KAKMMH YepTaMM Xapakrepa
0051a1al0T HUCHBITYeMbIe, OAOOPSIONINE MaKHABEUTUCTCKUN 00pa3 MbICIed M TIOCTYNKH YeNOBeKa,
npuOeraromero K MaHUMYJIATUBHOMY MOBEACHHUIO, «KOTOPOE OCHOBAaHO Ha 0E30rOBOPOYHOM MPHHITHH
o0palieHust ¢ IpyruM 4eI0BEKOM Kak ¢ Oe3/IylIHOH BEIblo, IPeBpalleHie ero B 00bEKT MaHUITYISIHI
[1]. B cBsi3u ¢ 3TUM OCOOBIH HMHTEPEC MPEACTABIISIOT TNCHUXOJOTHYECKUE OCOOESHHOCTH, B YaCTHOCTH,
OCHOBHBIE TEHJICHIIMM TMOBEJEHHUSI M COLMATBHO-TICUXOJIOTHYECKHE YCTAaHOBKHM, a TaKK€ YpPOBEHb
OCO3HaHHUSI M CPOPMHUPOBAHHOCTH 00pa3a 4 JMYHOCTH, CKIIOHHOM K MaHMITYJSIIHH B MEKIMYHOCTHOM
B3aUMOJICHCTBUH, C BHICOKUM YPOBHEM MaKHaBeNIM3Ma B CTPYKTYpE XapakTepa.

Maxkuagennuzmom  3amajHble MCUXOJOTH HAa3bIBAIOT  CKJIOHHOCTH YENOBEKa MAaHMITYJIHNPOBATh
JOpYIrUMH JIIOABMH B MEKJIMYHOCTHBIX OTHOLIEHWSX. Pedb MAET 0 Takux ciydasx, Korja cyOBeKT
CKpBIBAa€T CBOU TOJJIMHHBIE HAMEpPEHUs; BMECTE C TEM C MOMOIIBIO JIOKHBIX OTBJIEKAIOIINX MaHEBPOB
nobuBaeTcs TOro, 4ToObl MapTHEP, caM TOrO HE OCO3HaBas, M3MEHWI MEpPBOHAYAIbHBIE IIETH CBOETO
noBezieHus1. «MaKkHaBemTi3M OOBIYHO ONpPENENsAeTCs, KaK CKIOHHOCTh YETOBEKa B CUTYAIHsIX MEXKIUY-
HOCTHOTO OOIIEHUsI MAaHHITYIUPOBATh APYTUMHU TOHKHMHU, €jBa YIOBUMBIMH WA HEPHU3MUECKH arpecCuB-
HBIMH CTIIOCOOAaMH, TAKHMH, KakK JIeCTh, 0OMaH, MOJKYII, 3amyruBanue [6]. MaknaBemin3m paccMaTpHB-
aercs KakK JMYHOCTHAs XapaKTePUCTHKA M KaK Ha0Op MoBeleHYecKuX cTparternii. Kak nmuyHocTHas depra,
OH OTpakaeT >jKeJaHHe W HaMepeHHe dYesloBeKa MAaHUMYJIMpOBaTh JPYTMMH JIOABMHU. | J1aBHBIE
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TICUXOJIOTMYECKHE COCTABIISIIONINE MaKHaBEIIM3Ma KaK YepThl JIUYHOCTH - 3TO YOEKIeHHE B TOM, UTO
pH OOILIEHUHU C APYTUMHU MOJICHO Y HYHCHO UMW MAHHITYJIUPOBATD, U1 HUX MAaHHUIYJISIIHA — HE TOJIBKO
€CTECTBEHHBIH, HO U HanOosee 3¢ EeKTUBHBIN cIOCO0 B3aMMOICHCTBUSI.

Hens wmcciaenoBaHusi - MPOaHAIM3UPOBATh CTPYKTYPHBIE KOMIIOHEHTHI oOpa3a S, TeHISHLIUH
MOBEJICHUS] W HANpPaBJICHHOCTh JINYHOCTH, CKIOHHOW K MaHUIMYJISTHBHOMY MoBeacHUio. [lomydeHHbIe
pe3yabTaThl TectupoBanus (mkana MAK-4; JIMO Jlupu) CBUIETENBCTBYIOT O TOM, 4TO MaK-TMYHOCTh
HeTepnuMa K KpUTHKE, OHa MepeollecHUBAeT COOCTBEHHBIE BO3SMOKHOCTH, U Y He€ Hallle, YeM y JIMYHOCTH
C HU3KHMH TOKa3aTesIMU 110 Mak-111kajie oTMeueH TUAaKTUIeCKUI CTHIb BBICKa3bIBaHUH, BIUIOTH /10 M-
MepaTUBHOW MOTpeOHOCTH KoMaHAOBaTh npyrumu. Koadduument koppemsunn Mak-dakropa ¢
oktantoM I (r=0,294; p>0,05).

Kak npaBuiio, moau ¢ BBICOKAUM YPOBHEM MaKHaBeJIM3Ma MPOSBIISIIOT 0e3pa3InyHOe OTHOLICHUE K
JOpYrUM, OTJIMYAIOTCS IMHWYHBIM B3TJSIOM Ha Jrojell. BakHO TOAYEpKHYTh, YTO MAaKHUABEIIIMCT
MaHHITYJIUPYET BCET/IA OCO3HAHHO W UCKITIOUUTENBHO paau codcmeentol BIroabl. U yx, KOHEYHO K€, OH
HE MCIBITBIBACT YyBCTBA BWHBI 32 T€ CHOCOOBI, KOTOPBIMHU JICHCTBYET, a CKOpee OTHOCHTCS K HUM C
o700peHreM, He BUAUT B HUX HUYEro NpeaocyauTenbHoro. Kak mokasanu vccieoBaHUs, PEeCIIOH ICHTHI
C BBICOKMMH IOKa3aTelsIMH 10 Mak-(QaKkTopy XapaKTepusyroTcs Kak Oojiee 3rOMCTHYHBIE M amOu-
nuo3sHbie muHocTH (r=0,140). [IpoBeneHHOE UCCIeI0BaHKE MTOKA3aJI0, YTO «MAaKHABEIUIMCT» B MCEHbIICH
CTENEHH 10 CPaBHEHHIO C HEMAaKHaBEIMCTOM HampaBJIeH Ha pelleHHe NpoOJieMbl, y HEr0o MeHee
BBIpaKEHa 3aWHTEPECOBAHHOCTH B PEIICHUH JIENOBBIX MPOOJeM, OH B MEHBIIEH CTeeHn OpUEeHTHPOBaH
Ha JIEJIOBOE COTPYJIHHUUYECTBO. EMy Takke B MEHBbUIEH CTENEHU, YEM HEMAaKHWaBEIUIUCTY, CBOWCTBEHHA,
CIOCOOHOCTh OTCTaMBaTh B MHTEpecax Jena COOCTBEHHOE MHEHHWE, KOTOPOE MOJIE3HO Ui JOCTHIKEHHS
obmiert nenu. KoadduipeHt koppensiun Mexay Mak-(pakTopoM W «HANPaBICHHOCTHIO JIMYHOCTU Ha
JICNIO» YKa3bIBaeT Ha ci1adyro OoTpuIlaTeabHyl B3auMocBsa3b (r=-0,121). HccnenoBanue («/lnarnoctuka
COLMAILHO-TICUXOJIOTHYECKUX ~ YCTAHOBOK JIMYHOCTH B  MOTHBAIIMOHHO-TIOTpEeOHOCTHOW  cdepen)
MOKa3aJio, YTO MPOSABIICHWE MaKHaBEIM3Ma 3aBHCUT OT NpeodiiafiaHusi B CTPYKTYpE JIMYHOCTH TaKHX
CBOMCTB JIMYHOCTH, KaK 3TOM3M, HalIPaBJIECHHOCTh Ha ceOs B yIepO HANPaBIECHHOCTH HA JIETI0; CHJIA BOJIH
y HHX TPOSBISIETCS Yepe3 BIACTh KakK MMOTEHIHaJ BIUSHHUS M OpPUEHTHUPYET Ha OOIlIeHHe, 32 KOTOpoe
YelIOBEK HE HECET OTBETCTBEHHOCTh. B TO ke BpeMms cieqyeT OTMETHTh, YTO OHH CMENbI, YMHBI H
HACTOMUYMBBL. Tak Kak KOHKpPETHbIC HAaBBIKM M YMEHHUS MaHUNYIALWW TOCTPOSHH HAa TOHUMAaHUH
MICUXOJIOTUH TapTHepa, BHAMMO, MO3TOMY Mak-IMYHOCTh Ooliee KOMMYyHWKaOelnbHa W yOeauTenbHa
HE3aBHUCHMO OT TOTO, TOBOPUT JIM OHa COOECENHUKY MpaBay WM JokeT. [lodydeHHBIE pe3ysbTaThl
CBHUJICTENBCTBYIOT O TOM, YTO MPH BBICOKOM YPOBHE MaKHaBeJUIM3Ma BBIIIE YPOBEHb OOIIUTENLHOCTH
(r=0,130), Ha (hoHE KOTOPOrO, OJJHAKO, OTMEUCHA CKJIOHHOCTh K OOph0e, TakKe y HUX OTMEUYCeH Oojee
BBICOKHI ypoBeHb mposiieHus: BpaxaeoHoctu (r=0,309; p>0,05) 1 AOMUHAHTHOCTH B MEKIMYHOCTHBIX
orHomeHusx (r1=0,294; p>0,05). MakuaBenucT 001ajjacT BRIPaKEHHON CIIOCOOHOCTBIO K COKPBITHIO Hera-
TUBHBIX XapaKTEPUCTUK CBOEH JMYHOCTH, MPH 3TOM OH 3aMedaeT ciabble MecTa APYTUX JoAeH |
YCIEIIHO TOJIb3YIOTCS 3TUM, MPOSIBIISAS BBICOKHE CITIOCOOHOCTH B BBIOOpE, HeoOXomumon st 3¢ QexTus-
HOI'O0 MaHUIYJIMPOBAHUS JHHUM ToBedeHus. OHM MOTYT yMeNo “NMoAracoBaTh’ MHQOpMAIHIO O cebe u
cOpMHUPOBATh JIOKHOE BIIEYATIEHHE. DTO IMOCIEeNHEe, B CBOIO OYepeNlb, MO3BOISIET MM JIOOWBATHCS
KeJaeMoro pe3ynbTaTa. B OOIIEHMHM MakKWaBeUTUCTHI, KaK MPaBWIIO, MPEAMETHO OPHUEHTHPOBAHBI: B
COLIMANIBHBIX B3aMMOJICHCTBUSIX OHHM OoJiee ILeneycTpeMIIEHHBI, KOHKYPEHTOCIIOCOOHBI M HarlpaBlICHBI,
MpeKJie BCEro, Ha JOCTHIKEHUE eI, a He Ha B3aUMOJCHCTBUE ¢ mapTHepamu [7]. MakuaBemiucr, B
MEHBIIIEH CTeneHu, Mo CPaBHEHUIO ¢ HEMaKHWaBeIUTHCTOM (opueHTannoHHas ankera b. bacca «Hampas-
JICHHOCTh JIMYHOCTH), HAaIIPaBJIeH Ha pelIeHHe MPOOJIeMbl, y HEr0 MeEHEe BBIpa)KCHA 3aMHTEPECOBAH-
HOCTH B PELICHUH JIETOBBIX MTPOOIEM U BBIMOTHEHUH PabOThl KaK MOXKHO JIy4lle, T.€. OH B MEHBILIEH cTe-
MeHH OPUEHTHPOBAH Ha JIENIOBOE COTPYAHWYECTBO. EMy Takke B MEHbIIEH CTENEeHH, YeM HeMaKHaBe-
JUINCTY, CBOWCTBEHHA, CIIOCOOHOCTHh OTCTaMBaTh B MHTEpEcax Jena cOOCTBEHHOE MHEHHE, KOTOpoe TOo-
Je3HO Ui gocTrxkeHus: odmerd nenn. Kosddumuent xoppensuun mexay Mak-pakTopoM U «HAmpaB-
JICHHOCTBIO JIMYHOCTH HA JIEJI0» YKa3bIBaeT Ha CIalylo OTpHIAaTENbHYIO B3auMOCBs3b (1 = - 0,121).

JlnarHocTuka OCHOBHBIX TEHACHIMI TOBEIACHUS B PEajibHOM IpyIIe U IpeacTaBieHnii o cede («Q
— coptupoBka» B. CredaHcoHa) mokaszana, 4TO MaKHABEIUIUCT aKTHBHO YYacTBYET B IPYIIIOBOH KU3HU
U CTPEMUTCSI TOOUTHCS OoJiee BBICOKOTO CTaTyca B CHCTEME MEKIMYHOCTHBIX B3aHMOOTHOLICHUH, y HEro
Oornee BBICOKHI TOKazaTenb 1o (akropy «TeHaeHuus Kk 6opeoe» (Q — Coptuposka) (1=0,486; p>0,01).
OpmHaKo 3TO yCTpeMJIEHHWE MPOUCXOAUT Ha (DOHE BBICOKOTO MHJEKCA JOMUHAHTHOCTH (KO3(duIMeHT
Koppensiuu Bektopa V ¢ Mak-akropom 1=0,486; p>0,01) ¥ npu HU3KOM YpOBHE J00pOXKEIATEIBHO-
cru (Bektop G r= -0,112). Kpome TOro, momydenssle pe3ynbTaTbl («OMpPOCHHK CaMOOTHOIICHHS
[NanTteneeBa m CronuHa) yKa3plBAlOT Ha TO, 4YTO, CYIIECTBYEeT HeKas TEHICHIHMS K BHYTpPEHHE
HenuddepeHIMPOBAaHHOMY YYBCTBY «3a» U «IIPOTHUBY» caMoro cebs. YeM Bbllle ypOBEHb MAKHABEIUIN3MA,

61



TeM HIKe ypoBeHb camoyBakeHus (SI r=-0,134) m HeymoBieTrBopeHHOCTH coboit (S7, r= -0,122).
B03MOXHO, MaKHaBEIIHCT OCO3HAET HEKYI0 aMOPallbHOCTh CBOETO MOBENEHHS, HO HE Bcerja IOHMMAaeT
CBOM UCTHHHBIE TOOYKICHUS, KOTOPBIE €ro TONKAIOT K TOMY, YTO B OOILEHHH OH OTJAeT MPEIOvTCHHE
WMEHHO TaKTUKE MaHUITYJIUPOBAHHS JPYTHM YeloBeKoM. Takke rlie-To B TIyOHHE AYIIH OH YyBCTBYET,
YTO HE BCErJa IMOCJICAOBATEICH W HA CaMOM JIelie MOXKET KOHTpoiaupoBaTh (S4, r=-0,281) CBOIO KU3HB.
JlaHHBIH acCIeKT CaMOOTHOLICHHS JIMYHOCTH SMOLMOHAIBHO M CONEPKATENbHO OTpakaer TO, YTO ero
XapakTep M AeSTeIbHOCTh HE BCErja CrocoOHBI BBI3BATH B JIPYTUMX yBa)KEHUE, CUMIIATHIO U 0J00peHue,
OHU B OOJBILIEH CTENEHU CBS3aHBI C OKUAAHUEM IPOTHUBOIMOIOKHBIX YYBCTB 110 OTHOIIEGHHIO K cebe OT
JpYroro U y Hero ecTb HEKMe COMHEHHS B CIIOCOOHOCTH BBI3BIBAaTh yBaxkeHue k cede (SII, r= -0,148),
HECMOTpsI Ha TO, YTO MHTEpPEC K COOCTBEHHOMY BHYTPEHHEMY MHPY JIMYHOCTH MaKHWaBEJUIMCTa HE
nponazgaer (SIV, r=0,117).

Wtak, MakuaBeJUIUCT CTPEMHUTCSE JOOUTHCS 0ojee BHICOKOIO CTaTyca B CHCTEME MEKIMYHOCTHBIX
B3aMMOOTHOIIICHUH, Yy Hero 0oJjiee BBICOKUN T0Ka3aTelb Mo (pakTopy TeHIeHIHS K «0oproe» (r=0,486,
p>0,01). OgHako 3TO YCTpPEMJICHHE IPOUCXOAUT Ha (OHE HUZKOH CaMOPETYJISIUH JINYHOCTH.
[ony4yeHHble pe3ynbTaThl yKa3bIBAIOT HA TO, YTO 4Y€M BBIIIE YPOBEHb MaKHaBEIU3Ma, TeM HHUXKE
ypoBeHb camopykoBojcTBa (S3 r=-0,281, p>0,05) nuynoctu. Bonee HU3KHME MOKA3aTeNH MO JAHHOMY
(akTOpy CBHUIETEIBCTBYIOT O TOABIACTHOCTH «00pa3a-A» BIMSHUIO OOCTOSTENBCTB, HECIIOCOOHOCTH
YeJI0BeKa MPOTUBOCTOATh CYABOE, pa3MbITOM (OKYCe «-KOHIENIMM» M 00 OTCYTCTBHHM TEHJCHIIUU
MOWCKA TPUYMHBI TIOCTYIIKOB M PE3YNIbTATOB JIESITEIBHOCTH B cebe camoM. [Ipu 3TOM OHM HCIBITBIBAIOT
OUIyIIEHHE IIEHHOCTH COOCTBEHHOW JIMYHOCTH, OJOOPSIOT CBOM IUIAHBI M KENaHUs, «Oe3yCIOBHO»
MPUHUMAIOT ce0sl TAKUMH, KaKHe eCTbh, MYCTh Jake ¢ HEKOTOPHIMU HEOCTATKaAMH.

Kak wW3BecTHO, MaKHMaBEIUIUCT HE WCHBITHIBAET UYYBCTBO BHHBI 10 TOBOAY CBOETO
MaHHIYJISTHBHOTO MOBeAeHMs. [lomydeHHble pe3yabTaThl TakKe CBHIIETEIBCTBYIOT O TOM, YTO Y HHX
CHIDKEHO YyBCTBO BHHBI H 0OJiee BBIPKEHO YyBCTBO COOCTBEHHOTO MPEBOCXOJICTBA HAJl OKPY KAIOLUIHMH,
BIUIOTh JI0 CAaMOBO3BBIIICHHS, OJHAKO MPH 3TOM Y JHYHOCTH C BBICOKHUMH TOKazaTelnsiMu mo Mak-
¢dakTopy HaOmromaercss Hekasl TEHACHIMS K YCHIIEHHIO caMOOOBHHEHHA. Bo3M0OXHO, 3T0 00ycI0BIEHO
Oonpleil HEOAHOPOJHOCTBIO W MPOTHBOPEUMBOCTHIO CYIIHOCTH YEIOBEUECKOTO «Sl», MpHCymero
MakuaBe/uucTy. CerogHs ICUXO0JIOTH Bee Yalle oOpamaioTes K aHajau3y He TOJIbKO COAepKaHUs 3HAHUS,
HO M €ro CTPYKTYpBl, OpraHHM3alliil ero KOMIIOHEHTOB. Hampumep, TepMHH «CaMOCIOXXHOCTBY» |
«camonpocTraTa» S-KOHIIENINU ONpenenseT He TOIbKO pa3HOMEPHOCTh OpraHM30BaHHOTO 3HAHUS O cede,
UMEIOLIETOCS. Yy Ka)JIOro 4elNOBeKa, HO M Mepy IepecedeHUs, HAIOKEHHE MOHITUH, OMHMCHIBAFOIINX
pasHble cTOpoHBI «SI». B To Bpems kak Mak-IMYHOCTh MEHEE BCEr0 CTPEMUTCS COXPAHUTH HEUTPAIUTET
B TPYMIIOBBIX CIIOPaxX U KOH(MIMKTAX, OHA BCE K€ MPOSBIISET CKIIOHHOCTh K KOMIIPOMHUCCHBIM PEIICHHSM,
HO MPU 3TOM OKa3bIBAETCS MEHEE MOCIEI0BATEIbHON B CBOMX CYXKJEHUSIX. BUIumo, HapyllleHue 3Ton
MOCIEA0BATENBHOCTH 00YCIOBIEHO MPEOOIalaHueM aymucimuyecko20 MBIIUIEHHS HaJl PeaIiCTHYECKUM,
KOTOpOe KOMOMHHPYET CO3JJaHHbIe BOOOpaKeHHeM 00pa3bl MyTeM «OTLICTIICHUS HEeNPHUATHOW YacTH U
3aMEHOM € «1oj KoBep». . breiinep yTBepKaal, 4To ayTH3M «OTHIOb HE MpeHeOperaeT MOHATUIAMHU U
CBSI3MH, KOTOpPBI€ JaHBl OMBITOM, HO OH MONB3YyeTCSs WMH JIMIIb TOCTOJBKY, MOCKOJNBKY OHH He
MPOTHUBOpEYAT ero 1einm» [3], T.e. OH 3aMeHsIeT pealbHOCTh MOJIENBIO, HO 3Ta MOJIENb TI0-CBOEMY JIOTHYHA
u gaxe pecriekrabenbHa. [locTpoeHre ITUX «ayTHCTHYECKHX» MoJIeNeil objerdaercs TeM, 4To Ha (oHe
BBICOKOH TEHACHIMH K OOpbOe MpOsBIseTcS HeKas TEHACHIHS K MPOSBICHHIO YyBCTBA 3aBHCHMOCTH.
Mak-TM9HOCTh CTPEMHUTCS TOOUBAThCs O0Jiee BEICOKOTO COLMANBHOTO-TICHXOIOTHYECKOT0 CTaTyca, a 3TO
Jierde peajn30BaTh IOCPEACTBOM MPHHSATHS TPYNIOBBIX CTaHAAPTOB M IIeHHOCTeH. JlaHHBIE Hccie-
JOBaHU TIOKA3allH, YTO CYIIECTBYET JIOCTOBEPHAs pa3HHIIA IO MIKAJIE He3a8UCUMOCTb, OOWUTNETbHOCTIb
u menOenyus k 6opvbe. B maHHOM cilyyae, 4YeM HIDKE YPOBECHb MaKHaBe/UIM3Ma, TeM OO0JIee UelOBEK
CTPEMHUTCS W TIPOSIBJISET CBOK HE3aBHUCHMMOCTH OT TIpPyNIoBbIX craHgaproB (r=-0,423; p>0,01).
MakwuaBennucty Oojee CBOWCTBEHEH HEJOBEPUYHBO-CKEIITHUECKHH CTHIIb MEXIMYHOCTHOTO TOBEICHHS
(oxtant II, AIMO, r=0,117), KOTOpHIi mepepacTaeT B KpailHe OOMAYMBBIA U HEJOBEPUMBBIH MOJYC OTHO-
LICHUSI K OKPY)KaIOIIMM C BBIPQKEHHOH CKIOHHOCTBIO K KPUTHIM3MY, HEIOBOJIBCTBOM IPYTUMH H
MOJJO3PUTENBHOCTEIO. BHYTpPEHHSIS M BHEIIHSIS HECOTJIaCOBAaHHOCTh CTPEMIICHHSI MHIIUBUIA K TIPHHSITHIO
TPYIIOBBIX CTaHAAPTOB M COLMAJbHBIX, MOPAIbHO-ITUYECKUX I[IEHHOCTEH HMEeT HEKYI0 He BIIOHE
OIPE/ICNICHHYI0 HANPaBJICHHOCTh (3aBUcHMOCTh 1=-0,133, He3zaBucumocts 1=-0,423; p>0,01). Bo3amoxHo,
3Ta HECOIJIACOBAaHHOCTh 3aBHCHUMOCTH-HE3aBUCHMOCTH yKa3bIBaeT Ha HEKYI0 «MAacKy», CKPBIBAIOLIYIO
WCTHHHOE JIUIIO YeJIOBEKa, OJTHAKO OTBET Ha JIAHHBINA BOIPOC TPEOYET JaTbHEUIIMX UCCIICIOBAHU.

Takum o00pa3oMm, MOTy4YEHHBIE PE3yJAbTaThl HCCISIOBAaHUS TIO3BOJSIOT CAENATh CIEAYIOIIHe
BBIBOJIBI:

® CYIIECTBYIOT OIpE/e/eHHbIe JTHYHOCTHBIE MapaMeTphl (Ha ypOBHE OOIIECHCTEMHBIX CBOMCTB),
CTEIEeHb BBIPAYKEHHOCTH KOTOPBIX OMPENEISIOT IICHXOIOTHYECKIE COCTABIAIONINE MAKHABEIITU3Ma;
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® K YHCIIy TaKUX NIapaMeTPOB OTHOCATCS: a) CTpeMJIeHHe J0OMBaThCs 0Oojiee BHICOKOTO CTaTyca B
CHCTEME MEKIMYHOCTHBIX B3aWMOOTHOLICHWH, KOTOPOE MPOSBISETCS MOCPENCTBOM Oo0Jiee BBICOKOTO
YPOBHS BpaXJIeOHOCTH ¥ JOMHHAHTHOCTH, NIPe00IaJaroiii CTHIIb BHICKA3bIBAHUHN - TUIAKTHUECKHI; 0)
HaNpaBJIEHHOCTh «Ha ce0s» B yliepO HamnpaBIEHHOCTH Ha JIENO, CHJjla BOJIM TPOSIBIISIETCS Yepe3 BIIACTh,
KaK IOTEHIMAJ BJIMSHHUA;, B OOIIEHHH H30eraer OTBETCTBEHHOCTH, HE CTPEMHTCS OTCTauBaTh
COOCTBEHHOE MHEHHE Ha IYTH K JOCTIKEHHIO 0011el 1enu; B) 00pa3-4 Mak-THuHOCTH XapaKTepu3yeTcst
HEpaBHOMEPHOCTHIO M HECOIJIACOBAHHOCTHIO BHEUIHEH M BHYTPEHHEW HampaBlIeHHOCTH B MpoIecce
MPHHATHST MOPaJTBbHO-3THUECKHUX IIEHHOCTEH; TaKasi JMYHOCTH [IePEOlCHUBAECT COOCTBEHHBIE BO3MOXKHO-
CTH U 00JIaJ]aeT YyBCTBOM COOCTBEHHOTO MPEBOCXOJICTBA HAJl OKPYKAIOLUIMMH, HETEPIIUMAa K KPUTHKE, HO
IIPH 3TOM HE yJOBJIETBOpEHa cCO0OH, Yy Hee HM)KE ypOBEHb CAMOPYKOBOJICTBA, M OHA COMHEBAETCS B TOM,
YTO MOYKET BBI3BIBAThH YBaKEHHE K ceOe.

® CcaMbIM NPaKTHYHBIM M 3()PEKTUBHBIM MPOTUBOJACHCTBHEM JIOOBIM MAHHITYJSHSIM SIBIISCTCS
ycTpaHeHHe ciaabblX MECT B CTPYKTYpE XapakTepa 4eloBeKa, Mocje Yero MaHWIYJISTHBHOE BIHSHHE
OKa)KeTcsl MPOCTO OECCMBICTICHHBIM, HE MPUHOCS MaHHITYJISTOPY HUKAKOTO pe3yNbTaTa M BBIHYKAAS €ro
BOOOIIIE OTKA3aThCs OT STUX BIUSHHUM.

BeimonHennas pabora ykpenuia Hamly MO3HIHIO B TOM, YTO OCO3HaHHE CBOET'O BHYTPEHHErO
MHUpa, BHUMaHHE K CBOMM MBICTSIM M UYyBCTBaM Y HOPMAallbHBIX JIIOJIEH CIIOCOOCTBYET alleKBATHOM
aJanTaluy K COlMalbHOM neiicTBuTenbHOCTH [8]. Oco3HaHUE YEIOBEKOM CBOETO BHYTPEHHEro MHpa
CIOCOOCTBYET TOMY, UTOOBI M30€rath B OTHOIICHUU K /[py2omy HANIPABICHHOCTH «Ha oOaadanuey (1o 3.
®pommy) U CTpeMUTbCS K «OBITUHHOWY» HampaBiIeHHOCTH. [1OMBITKM KOHCTPYKTHBHOTO CaMOAHAIIN3a,
OCO3HaHHWE TOTO, YTO HAIIPABICHHOCTh HA JIIO/ICH sIBIIsieTCsl Oojiee «BBITOJAHOI CTpaTernell MOBEACHUs,
MOT'YT «HMETh OOJbIIOE 3HAYEHHWE /JIsl Pa3BUTHA IOTEHIMAJbHBIX BO3MOXHOCTEH JMYHOCTH Kak
CHJIHOTO M IIEJIOCTHOTO YEIOBEUECKOr0 CYIIECTBa, CBOOOJAHOTO OT KajeyalluX BHYTPEHHUX» [5] H
BHEIIHUX (OPM HPUHYKICHUSI.
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IMPACTUL PRIVARII DE LIBERTATE ASUPRA PERSONALITATII
DELINCVENTULUI MINOR

Nicoletta Canter,
lector, Universitatea de Stat ,,A. Russo”, Balti

Abstract. The realized study contains theoretical applicative references regarding the
psychological problematic of liberty deprivation and social recovery of juvenile delinquents. It assesses
all specific feelings of detainees during their adaptation to the detention regime and their impact on
Juvenile delinquent personality.

Privarea de libertate la virsta adolescentind dauneaza semnmificativ delincventului minor
presonalitatea caruia deja nu este armonica §i integrd. Pentru a putea evita aceste efecte nefaste ale
penitenciarizarii trebuie sa cunoastem problematica psiho-sociald a privarii de libertate si specificul
recuperarii delincventului minor aflat in custoidie. Privarea de libertate Tmbraca mai multe forme
influientind in diferite moduri asupra personalitatii delincventului minor. Din acest motiv prizonizarea
trebuie analizata din punct de vedere cantitativ si calitativ:

a) Din punct de vedere cantitativ privarile de liberate se intind pe perioade mai mari sau mai mici,
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durata condamnarilor constituind principalul factor stresor. b)Din punct de vedere calitativ, privarea de
libertate da nastere unei sume complexe de framintari psihice si psihosociale, incepind cu criza de
detentie manifestatd de la inchiderea in "carapacea tacerii" pina la comportamente agresive (sinucideri,
autoflagelari).

Privarea de libertate in sistemul detentiei are drept consecinte inldturarea simbolurilor exterioare
ale personalitatii prin obligativitatea purtarii uniformei de detinut, care standardizeaza modul de viata si
anuleaza diferentele individuale ducind la depersonalizarea individului. Restringerea acuta a libertatii
individuale, lipsa de informatii, regimul autoritar, mediul inchis si activitatile monotone, toate acestea
fiind resimtite acut de catre detinutii minori. Diminuarea gamei contactelor fizice, psihice si psihosociale
reprezintd o alta particularitate a vietii de penitenciar. Saracia relatiilor impiedica individul de a-si juca
rolurile normale si reduce puternic posibilitatea de interactiune cu semenii. Se considerda ca
particularitatile vietii de penitenciar, precum si caracteristicile personalitatii detinutului primar genereaza
urmatoarele tipuri de situatii adaptive ale acestuia la regimul de detentie:

1. Comportament agresiv, caracterizat prin rezistenta deschisd la regimul vietii de penitenciar,
conturindu-se "crize ale deprimarii" ce se manifestd prin comportamente agresive indreptate spre alti
detinuti, cadre, sau autoagresie (automutilari, tentative de suicid).

2. Comportamentul defensiv (de retragere) care semnifica interiorizarea, izolarea detinutului primar
de comunitatea celorlalti detinuti si de viata din penitenciar, el construindu-si o lume imaginard unde
incearca sa se refugieze.

3. Comportament de consimtire prin care se intelege conformarea pasivd a condamnatului la
normele din penitenciar, respectarea acestora facind facutd in manera formala astfel incit sd nu atraga
sanctiuni suplimentare.

4. Conduita de integrare conform careia detinutul se relationeaza activ cu ceilalti detinuti si cu mediul de
detentie. Aceasta formad de adaptare este vizibila mai ales la detinutii condamnati pe termene lungi.

Imprejurarile moral psihologice din celuld pot actiona la alegerea strategiei noilor detinuti. Viata in
penitenciar nu este izolatd doar numai intr-o singurd celula. Detinutii minori intrd in contact i cu
lucratorii inspectorali, care deseori se poartd urit cu ei, 1i insultd, i maltrateaza. Nu rar in penitenciar
minorii au posibilitatea sa contacteze cu criminalii maturi, de exemplu: la baie, biblioteca, punctul sanitar.
Recidivistii criminalii, maturi 1i invatad pe minori sa simuleze diferite boli, sa se abtind de lucru, sa dea
marturii false la judecatd, sd incalce regimul, 1i invatd diferite traditii, obiceiuri specifice: subculturii
carcerale. Unii devin homosexuali. In acest context gindurile fieciruia ramin obsedate de ceea ce au
pierdut: libertatea, familia, persoane apropiate.

Pentru ca adaptarea detinutul minor sa decurgé cu succes este necesar de a lua 1n consideratie atit
factorii obiectivi, cit si cei subiectivi. Factorii subiectivi care stopeaza adaptarea sint: comunicarea redusa,
negativismul, si alte calitati ale detinutilor minori. Factorii obiectivi: la ei se alaturd si conflictele ce apar
intre detinuti, conditiile de existentd nefavorabile, lipsa sanselor de a lucra, subcultura carcerala. Exista
adaptare pozitiva si negativa a detinutilor minori. Unii detinuti minori se adapteaza la conditiile pozitive
ale mediului 1n care traiesc. Aceasta adaptare este pozitiva pentru ca ea il ajutd pe minor sa traiasca intr-
un mediu nou de viata si-i cultivd multe obiceiuri necesare resocializarii. Recidivii minori se deprind intr-
atit cu mediul de viata din penitenciar incit nici nu-si dau seama ca poate exista alte conditii de viata, de
trai si de comunicare.

Urmarind o cunoastere a fenomenelor psihice si psihosociale ce se manifesta in locurile de detentie
se impune o tratare diferentiatd a detinutilor primari si a celor recidivisti. Infractorul ajuns pentru prima
datd in penitenciar este traumatizat din punct de vedere psihologic. Venind in locul de detentie deja
tensionat de contactul cu autoritatile judiciare, de desfasurarea procesului de judecata se vede dintr-o data
frustrat de lipsa ambiantei familiale obisnuite, profesionale si imposibilitatea de a petrece timpul sau
liber dupa buna lui cuvinta. Impactul detentiei asupra individului se resimte in mod dramatic prin
limitarea spatiului de miscare $i organizarii timpului oricarui detinut. Aceasta inseamnd necesitatea -
impusa de regulamentul institutiei penitenciare - elaborarii unor conduite noi legate de spatiu si de timp
radical diferite de cele ale unui individ uman in libertate. Reducerea perimetrului de miscare a individului
duce la aparitia unor "fenomene de teriorialitate". Acest fenomen se manifestd printr-o exagerata indirjire
in apdrarea spatiului personal", "locul de culcare".

La marirea sentimentului de frustrare duce si renuntarea fortatd la o seamd de obiecte de uz
personal, a caror lipsd este mereu resimtitd. De asemenea detinutul este fortat sa renunte la cele mai multe
din placerile pe care le-a putut oferi in viata libera (de ex. consumul de alcool, jocuri de noroc etc.) ceea
ce 1l va duce la cautarea de "surogate de satisfactii". Compensarea are loc prin consumul de droguri,
practicarea relatiilor homosexuale.

Detinutul minor nu este o fiintd pasiva, ci in continué actiune cu cei din jur (relatii detinut-detinut,
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relatii detinut-cadre) relatii care pot fi de cooperare sau conflictuale. Sub acest aspect S. Harbordt a putut
identifica in rindurile detinutilor minori: tipuri de personalitate prosociale, pseudosociale, antisociale,
asociale. Apartenenta la un tip sau altul trebuie sa fie la baza proiectarii demersurilor reeducative, stiut
fiind ca numai formele extreme ale timpului asocial si antisocial ce pot considera foarte greu reeducabile,
restul detinutilor (prosociali, pseudosociali), putind fi convertiti cu tact pedagogic respectiv.

Rezistenta la impactul negativ al detentiei depinde de mai multi factori cum ar fi: particularitatile
individual psihologice ale detinutior, tipul de crima comisa (de exemplu: detinutii care au fost judecati
pentru crime 1n favoarea lor se straduie sa duca o viata dubla, inducind 1n eroare colaboratorii), gradul de
adaptabilitate sociala a detinutului minor, de virsta detinutului (cu cit este mai tinar criminalul cu atit este
mai mult influientabil), de durata detentiei (detinutii judecati pe un termen mai indelungat cit si cei
judecati pentru prima data resimt mai acut influientele nefaste ale detentiei si procesul adaptarii decurge
foarte greu, depinde in mare masura si de regimul de penitenciar, (detinutii aflati la regim strict foarte
greu se adapteaza la noile conditii de viatd), adaptarea depinde si de genul detinutilor. Persoanele care au
familii si tin legitura cu ele mult mai optimist se uita la viitorul siu. In momente critice sint mai increzute
in sine. Adaptarea depinde si de studiile detinutilor. Cu cit sint ele mai superioare cu atit mai greu se
depiseste perioada primara de privatiune. Adaptarea mai depinde si de numarul recidivelor. In general,
recidivistii mai adinc Inteleg greutatile ce-i asteapta la libertate, lipsa banilor, unui cadmin, a familiei.

Cei chemati s se ocupe de preventia crimelor si de tratamentul delicventilor minori se afla in fata
unei dileme "tratamentul delicventilor in Inchisori sau fara inchisori, ori in afara lor." Problemele pe care
le pun penitenciarele supraaglomerate, conditiile nefavorabile de trai, lipsa cadrelor calificate si multe
altele nu au facut decit si atite controversa referitoare la recurgerea la Intemnitare. Indiferent de
argumentele traditionale se evidentiaza alti factori precum aspectul dezumanizat al intemnitarii,
incidentele debilizante ale unei intemnitiri totale asupra personalititii umane. Intemnitarea nu este in
stare sd imbundtiteasca sansele ca un delicvent minor sd urmeze calea cea dreapti. Pleddm pentru
evitarea dezumanizarii prin izolare, optind pentru detinerea in comun §i consumarea timpului prin
participare la activitati utile, menite in primul rind statuarii unui climat de microcooperare.
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EVALUAREA COPIILOR CU CERINTE EDUCATIONALE SPECIALE - SEMN DE
INTREBARE PENTRU MULTI PROFESORILI...

Angela Cucer,
doctor in psihologie, I.S.E.

Abstract. The article reflects the opinion of teaching staff regarding the assessment of pupils with
SEN in the school with inclusive practices.

Evaluarea reprezinta actul didactic complex, integrat al intregului proces de Invatamint, care
urmareste masurarea cantitatii cunostintelor dobindite, ca valoarea, nivelul, performantele si eficienta
acestora la un moment dat, oferind solutii de perfectionare a actului didactic.

Evaluarea trebuie privitd ca un proces complex, continuu, dinamic, de cunoastere si estimare
cantitativa si calitativd a particularitatilor dezvoltarii si capacitatii de invatare a copilului, presupunind
colectarea de informatii complete, interpretarea de date, punerea si rezolvarea de probleme in scopul
orientarii deciziei si interventiei. A evalua rezultatele scolare Inseamnd a determina masura in care
obiectivele programei de insugire au fost atinse, precum si eficienta metodei de predare-invatare folosite.

In acest articol ne-am propus prezentarea unor sinteze in urma aplicirii chestionarului referitor la
opinia cadrelor didactice asupra evaludrii cunostintelor elevilor cu cerinte educationale speciale ce-si fac
studiile in gcoala de cultura generala.

Obiectivele preconizate vizau determinarea:

- nivelului de informare a cadrelor didactice privitor la evaluarea copiilor cu CES in scoala generala;

- opiniilor cadrelor didactice referitor la:

o metodele ce evalueaza mai eficient cunostintele elevilor cu CES;
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o necesitarea unor criterii de evaluare diferentiate pentru diferite categorii de elevi in scoala
generala;

o consecintele (intentionate sau neintentionate) ale unei secvente de evaluare asupra modului de
predare-invatare;

o atitudinea cadrelor didactice fata de raspunsurile copiilor cu CES.

Chestionarul a fost aplicat pe un esantion de 91 respondenti aflati la cursurile de formare continua
din cadrul Institutului de Stiinte ale Educatiei.

Datele rezultate din aplicarea chestionarului au fost analizate din punct de vedere cantitativ, ceea ce
a permis formularea unor concluzii i conturarea unor directii de perspectiva.

In opinia a 78,02% respondenti, copiii cu CES pot si invete la scoala de culturd generala, 3,28%
respondenti sint de parere cd acesti copii nu poseda capacitati de a invata la scoala de culturd generala.

In procesul proiectarii didactice, 70,32% respondenti tin cont de particularititile psihologice ale
elevilor; 29,67% - de specificul temei de predare; 27,47 - de specificul disciplinei; 48,35% - de
obiectivele curriculare; 24,17% - de standardele curriculare; n-au raspuns 4,39%.

Majoritatea respondentilor (87,91%) considera cé sint necesare criterii de evaluare diferentiate
pentru diferite categorii de elevi ce-si fac studiile in scoala de cultura generala si numai 7,69% au pareri
contrarii, 4,39% n-au dat nici un raspuns. 73,62% din respondenti sint de parere ca la evaluarea elevilor
trebuie tinut cont de urmatoarele criterii: nivelul de dezvoltare al elevului, particularitatile individuale si
psihologice, starea fizica, comportament, reusitd la Invatare, nivelul intelectului competentei, virsta,
selectare de continuturi, accesul la diversitatea obiectivelor curriculumului, de la simplu la compus,
standarde de evaluare, disciplind etc. De asemenea 31,86% respondenti considerd ca este necesar de a
folosi grila de evaluare, in timp ce 19,78% nu sint de acord cu aceasta, iar 48,35%, pur si simplu, n-au
raspuns la intrebare (probabil incd nu si-au format o opinie referitor la subiectul dat).

In opinia respondentilor, printre metodele ce evalueazi mai eficient cunostintele elevilor cu CES
sint: testele, probele practice, lucrarile de control, examenele; mai putin eficiente sint considerate
metodele alternative de evaluare: observarea sistematicd a comportamentelor elevilor; investigatia;
proiectul; portofoliul si proiectele.

La intrebarea care sint consecintele (intentionate si neintentionate) unei secvente de evaluare
asupra modului de invatare-predare profesori n-au stiut ce sa raspunda.

19,78% respondenti considera ca sistemul actual de notare reflectd integral obiectivele curriculare
din perspectiva educatiei incluzive, 67,03% respondenti sint de parere ca sistemul actual de notare
reflectd doar partial obiectivele curriculare din perspective educatiei incluzive §i numai 8,79%
respondenti sint de parere ca sistemul actual de notare nu reflectd obiectivele curriculare din perspectiva
educatiei incluzive, 4,39% n-au dat nici un raspuns. 38,46% respondenti percep sistemul de evaluare prin
calificative ca alternativa a celui prin note; 38,46% respondenti considerd acest sistem mai eficient;
9,89% - ineficient; n-au dat raspuns 13,18%.

Majoritatea respondentilor (63,73%) in procesul evaludrii elevilor stimuleazd elementele creative in
raspunsurile elevilor, 34,06% - uneori; 4,39% n-au raspuns. Evaluind cunostintele elevilor, 34,58% din
respondenti tin cont permanent de reactia, parerea elevilor; 44,59% - uneori, n-au raspuns 4,39%. La
intrebarea “cum reactionati cind primiti un raspuns incorect de la un copil cu cerinte educative speciale”,
14,28% respondenti - nu fac comentarii; 81,31% respondenti incearca sa-1 ajute, 4,39% respondenti 1i pun
nota meritatd. La intrebarea “cum reactionati cind primiti un raspuns corect”, 29,67% respondenti se
bucura de raspuns, 2,19% il lauda, exprima satisfactia prin cuvinte, 10,98 folosesc cuvinte standard: bine,
de ajuns; 57,14% 1si exprima satisfactia prin cuvinte.

Mai multi respondenti (83,51%) sint de parere ca elevii unei scoli ce promoveaza practici incluzive
trebuie sd cunoasca criteriile de evaluare si grila de corectare pentru formarea capacititi de autoevaluare;
12,08% - nu sint de acord cu aceasta, 5,46% n-au dat nici un raspuns. in caz ca notele la lucrare sint
aproape toate sub nota “5“, respondentii evaluati reactioneaza in felul urmator: 2,19% anuleaza lucrarea,
68,13% dupa o consultare la tema respectiva repeta lucrarea; 6,59% maresc notele cu un punct sau doua,
15,38% apeleaza la consultatia psihologului, n-au dat nici un raspuns - 3,29%. Nota elevilor o acorda in
raport cu nivelul general de pregatire al elevilor in clasa data 21,97% respondenti; progresul inregistrat in
ultimul timp cu scopul de a-1 stimula - 32,96% respondenti; indeplinirea obiectivelor didactice - 39,56%
respondenti; n-au raspuns 3,29% respondenti.

67,0% respondenti considerad ca evaluarea elevilor stimuleaza calitatea nvatarii si doar 3,2% sint
de parere ca “nu”; n-au oferit nici un raspuns 29,8%.

Mai mult de jumatate dintre respondenti (55,1%) considera ca sistemul de evaluare necesita
schimbare. In opinia lor, schimbarea o vad 1in felul urmitor: si fie acceptate examenele orale, pentru a
pune accent pe o comunicare corectd; de a folosi teste diferentiate; copiii cu deficiente sa fie eliberati de
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la examene; excluderea examenelor; evaluarea initiald a copiilor din clasa [; a micsora baremul de notare;
evaluarea sa fie diferentiatd; introducerea unui alt sistem de notare; notarea sa fie cu zecimale. Insi 6,5%
respondenti sint de parere, cd sistemul de evaluare nu trebuie schimbat, iar 38,4% respondenti n-au
raspuns la intrebare, ceea ce vadeste nedorinta cadrelor didactice de a participa la diferite schimbari,
pasivitatea acestora.

Analizind rezultatele chestionarului putem face concluzia cd problema evaludrii cunostintelor
elevilor cu CES trezeste multe semene de intrebare la toti acei care sint implicati in acest proces.

Deci, asigurarea unei evaluari calitative solicitd cadrelor didactice care promoveaza practici
incluzive:

¢ sa manifeste cunostinte profunde referitor la copiii cu CES;

e sa se implice in evaluarea si dezvoltarea unui sistem de evaluare calitativ;

® sd cunoasca si sa aplice o gama complexa de activitati si metode de evaluare a cunostintelor
copiilor;

e s stie sa stimuleze si sa sprijine la copii autoevaluarea proprice;

e sa foloseasca metode si procedee de evaluare, prin care sa se evidentieze evolutia si
performantele elevilor, nu numai in plan intelectual, ci si aplicativ;

® sd coopereze cu profesionistii din domeniul medical, psihologic si social, pentru a putea utiliza
din punct de vedere pedagogic evaluarile specializate ale acestora.

In concluzie, evaluarea are multiple si diverse obiective, toate insd cu scopul final al integrarii
scolare si sociale a copilului cu cerinte educative speciale.

Referinte bibliografice
Gergut A. Psihopedagogia persoanelor cu cerinte educative speciale. lasi: Polirom, 2006.
Ghid pentru cadrele didactice de sprijin (CDS). UNICEF. Editura Vanemonde, 2005.
3. Sa intelegem si sa raspundem la cerintele elevilor din clasele incluzive. UNESCO. Bucuresti:
Editura RO MEDIA, 2002.

N —

INSUSIREA COMUNICARII DE CATRE COPILUL CU PARALIZIE CEREBRALA
INFANTILA

Valentina Olarescu,
conferentiar, doctor in psihologie, I.S.E.

Abstract. The need for communication is not innate. In normal development, communication
training process is highlighted in the first two months of life. Children with cerebral palsy,
communication usually occur later. Specialists use the application of game elements for developing
communication and motoricity.

Necesitatea de comunicare nu este Tnnascutd, ci se formeaza pe parcursul vietii i in realizarea
acesteia se evidentiaza patru etape, relateaza autoarea de origine rusa M. Jlucuna:

« aparitia atentiei si interesului fata de adulti;

« aparitia emotiilor in prezenta adultilor;

« actiuni de initiativa pentru captarea atentiei adultilor;

« reactii emotionale din partea copilului atunci cind i se adreseaza adultii.

In dezvoltarea normali, procesul de formare a comunicirii se evidentiaza in primele doua luni de
viata, iar in caz de depravare sociald, aceasta necesitate nu se formeaza nici pina la virsta de patru ani.
Initial, comunicarea cu adultii deriva din necesitatile biologice si din tendinta spre noi senzatii. Anume
adultul satisface aceste necesitati si, in acelasi timp, devine un stimul important, ales de copil din mediul
inconjurator. Adultul este cel care incepe formarea primului tip de activitate a copilului — comunicarea.
Deoarece la baza insusirii oricdrui tip de activitate sta imitarea, adultul se prezintd in fata copilului in
calitate de model pentru conduita comunicarii. Copilul este perceput si el ca subiect al comunicarii
(intersubiectivitate): adultul trebuie sd atribuie valoare sociala miscarilor neconditionate ale copilului,
modelind astfel procesul de comunicare. In acest mod, actiunile sociale ale adultilor capita rol decisiv in
aparitia si dezvoltarea necesitatii de comunicare a copilului.

In a doua luni de viati, copilul — ce se dezvolti in mod normal — e deja capabil si aprecieze
atitudinea maturilor fatd de el; motivatia comunicarii primare devine pentru el personald, iar motivele
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acestei comunicari personale reies din necesitatea copiilor de a fi sustinuti n a-§i exprima recunostinta
fata de grija si dragostea mamei.

In prima jumitate de an, copiii reactioneaza mai mult la faptul ca adultii le acorda atentie, decit la
fondul emotional al comunicarii. Neatentia adultilor alarmeaza copilul. La aceasta virsta, copiii inca nu
deosebesc persoanele si exprima bucuria fatd de orice adult si orice forma in care acesta isi exprima
atentia fata de el. Si pentru copiii cu paralizie cerebrald, necesitatea de a comunica trebuie cultivatd din
primele zile de viata, utilizind diverse mijloace de comunicare. Ontogenetic, cele mai timpurii mijloace de
comunicare sint expresia mimica: privirea, mimica, gesturile, vocalizarile emotionale. Prin intermediul
acestor mijloace, adultii 1i exprima atentia si interesul, bundvointa si atitudinea fata de copil.

Comunicarea personal-situationald devine o activitate dominantd in prima jumatate de an §i este
prioritara in dezvoltarea psihologicd a pruncului. Copiii cu paralizie cerebrald necesitd o comunicare
personal-situationald specifica, complicata de faptul cd, in rezultatul miscarilor reflectorii patologice,
copilului 1i este greu sa intoarca capul in directia adultului, sa fixeze privirea asupra fetei acestuia, sa-i
observe mimica si gesturile. In asemenea cazuri, adultul trebuie si stea in cimpul vizual al copilului; chiar
si atunci c¢ind copilul cu paralizie cerebrala nu priveste la adult, el percepe vorbirea adresata lui.

La copiii cu paralizie cerebrald, mijloacele de comunicare mimico-expresive apar, de obicei, mai
tirziu decit la copii cu dezvoltarea normald, fapt ce creeaza impresia unei atitudini indiferente a copilului
fata de comunicare, unei neimpliciri totale. In realitate, acesti copii sint mult mai emotionali decit par,
insa reactiile lor emotionale nu se manifestd prin mimica, gesturi, vocalizari, ci prin intensificarea
reflexelor tonice, prin excitabilitate motord. Vorbirea calma, netezirile usoare, leganarea copilului,
asezarea corpului in pozitiile reflex interzise faciliteaza comunicarea personal-situationala.

La copil, aparitia comunicérii mimice este stimulatd de reactiile mimice ale maturului si prin
tehnicile de masaj facial. Adultul vorbeste cu copilul cind il maseaza, insoteste masajul fetei cu vorbirea,
producind expresii mimice corespunzatoare si pe fata copilului. De exemplu, in procesul masajului,
muschiul de pe fruntea copilului poate fi miscat incet cu degetele, provocind incretirea sprincenelor,
ridicarea lor — “uimire”; stringerea buzelor — “insatisfactie”; intinderea buzelor — “zimbet”. In acelasi
timp, trebuie stimulatd dezvoltarea senzoriald: maturul se plaseaza in cimpul vizual al copilului, il
mingfie, 1i orienteazad atentia asupra unor jucarii colorate, asupra celor care emit sunete.

Dezvoltarea reactiei de orientare are loc prin jocul traditional De-a v-afi ascunselea, de cautare si
gisire a obiectelor, insotite de mici cuvinte si exclamiri. Intr-un anumit sens, adultul atrage copilul prin
reactiile sale emotionale, producind o anumita legatura intre emotii si evidentierea obiectelor concrete din
mediul inconjurator. In rezultat, copilul incepe si recunoasci obiectele. (Pina in clipa in care copilul
incepe sa recunoasca obiectele 1n realitate, nu se recomanda a utiliza carti §i imagini).

In a doua jumitate a primului an, copilul poate manipula deja obiectele, actiune care devine
dominanti. In aceastd perioadd, comunicarea cu adultii ia forma de conlucrare situativa, in cadrul careia
sint deseori utilizate actiuni obiectuale, locomotii §i pozitii statice. Acest tip de comunicare apare in
activitati comune cu maturul. Copilul imita elementele acelei activitati in care doreste sé se implice alaturi
de adult. Copiii ocupd pozitia din care, de obicei, adultii 1i iau in brate, se intind spre obiecte, insotind
aceasta actiune cu strigate.

La copiii cu paralizie cerebrala, din cauza insuficientei functiei de apucare cu mina, aparitia
actiunilor de manipulare cu obiectele are loc mai tirziu. Pentru dezvoltarea coordonarii senzoro-motorii,
atentia acestor copii trebuie atrasa asupra propriilor miini, utilizind jucarii-degetare. Se recomanda sa se
dezvolte in mod sistematic abilitatea de manipulare a obiectelor pe un fundal emotional pozitiv. In primul
rind, copilul trebuie luat mai des in brate, trebuie indreptate palmele (pentru inldturarea spasmelor se
poate utiliza vibratia-scuturdri ugoare ale miinilor), adultul poate manipula cu miinile in cimpul vizual al
copilului. Ulterior, in mina copilului trebuie plasate obiecte de diferite forme, dezvoltind initial apucarea
lor pasiva, cu indexul si degetul mare, apoi cu degetul mic, apoi cu toatd mina. Manipularea trebuie
efectuata in activitatile cu obiectele, insotita de o vorbire elementara, iar activitatea practica cu obiectele
trebuie realizata sub forma de joc.

Trecerea copilului la o noud formd de comunicare trebuie determinatd nu de manipularea cu
obiectele, ci de aparitia necesitatii de colaborare cu maturul. Deoarece printre motivele comunicarii de
conlucrare situativd (colaborare) se numara si necesitatea de noi impresii, de miscare §i de sprijin
psihologic, pentru dezvoltarea continua a necesitatilor de comunicare se pot utiliza urméatoarele forme de
interactionare cu copilul:

o Copilul trebuie luat in brate si dus la fereastra, unde s i se arate diferite obiecte ce pot sa-1
intereseze; daca e necesar, trebuie sa i se ia mina atingindu-se cu ea obiectele ce-1 atrag, chiar daca el nu
incearca pe cont propriu sa le atinga.
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« Se recomanda a organiza, pe covor, un spatiu cu obiecte atractive pentru copil: aici poate fi
dispusa o pernd mica, de culori vii; 0 minge rotunda, pe care copilul se poate legina usor, stind pe burta;
2-3 jucarii de aceeasi culoare, inlocuite una cite una. Adultul duce copilul 1n acest spatiu si se joaca cu el.
Cu timpul, adultul pregateste spatiul pentru joaca si in prezenta copilului, dar il ia sa se joace doar atunci
cind acesta manifesta dorinta si ajunga pe covoras. In cazul in care copilul nu este interesat, adultul poate
incerca sd-i capteze atentia cu o jucarie care emite sunete.

« Pe copiii mici 1i atrag in special obiectele ce emit lumina sau sunete. Ei se intind singuri sa
aprindd lumina, fapt care poate fi utilizat atit pentru stimularea comunicarii, cit i pentru dezvoltarea
miscarilor miinii. Dacd un anumit obiect, cum ar fi lampa de masi, veioza, se aprinde cu ajutorul unui
buton, copilul poate fi invatat sa apese pe buton cu pumnul sau cu palma; ulterior, butonul poate fi astupat
cu un filtru, astfel incit copilul sa-1 poata apasa doar cu un singur deget, exercitiu foarte important pentru
functia de apucare. Apasarea cu alte degete presupune dezvoltarea motricitatii fine.

« Pentru copiii care nu se tem de intuneric, sint adecvate jocurile cu lanterna. Ele il vor interesa pe
copil si-1 vor ajuta la dezvoltarea fixarii atentiei vizuale si urmaririi obiectelor in spatiu.

« Manipularea cu obiectele ce emit sunete. Adultul face diferite miscéari, actiuni cu jucaria in cimpul
vizual al copilului. Atragindu-I cu jucariile, adultul il ajuta sa se atinga de jucarii, sa le netezeasca, sa loveasca,
sa respingd, sa le legene, sa le scuture. In timpul acestor actiuni adultul vorbeste, exprimind reactii emotionale.

o Adultul tine copilul in brate si imitd comunicarea, aparent din partea copilului, dar adresata
altcuiva — ca si cum ar vorbi din perspectiva copilului. De exemplu: Unde este lon. Hai sa-l chemam.
Mergi. lon este bun (e mingliat cu mina copilului). lon, da ursuletul (adultul arata miscari de apucare,
indreaptd mina copilului spre obiect). Ursuletul este bun (mingiie ursuletul). Si lon este bun (il minglie pe
Ion). Ah! (1l cuprinde pe lon). AA! (cuprinde pe ursulet). Ursuletul a plecat. La revedere (gestul de
despartire). lon pleacad. La revedere (gestul de despartire). Treptat, copilul Incepe sa faca legaturi dintre
gesturi, obiecte si cuvintele adultilor, incepe sa perceapa vorbirea.

Mijloacele comunicérii apar in ontogeneza atunci ¢ind copilul a asimilat deja expresivitatea mimicala si
manipularea cu obiectele, de aceea, pentru formarea vorbirii, trebuie dezvoltate initial formele timpurii ale
comunicirii, bazate pe contacte emotionale si activititi comune intre adult si copil. In functie de modul in care
copilul incepe sa diferentieze si sd recunoasca obiectele din spatiul inconjurator, devine posibila recunoasterea
acestor obiecte In imagini. Cele mai potrivite sint cartile pliante, in care pe fiecare pagind sint reprezentate
obiecte separate sau actiuni (de exemplu: pisica doarme, pisica zZimbeste, pisica bea lapte). Adultii mai includ
si cuvinte-onomatopee, intarindu-le cu intonatii emotionale si provocind o reactie analogicd din partea
copilului. Aceasta variantd de activitate sustinuta de carti reprezinta si ea pentru copil o activitate practica de
lucru cu obiectele; in cazul 1n care copilul nu incearca in mod spontan sa-gi miste miinile, adultul trebuie sa-1
invete sa arate imaginea. Copiii cu paralizie cerebrala trebuie nvatati sd se joace cu jucariile. Jucariile trebuie
sa ofere copilului posibilitate maxima de manipulare cu ele. O importantd deosebitd o au maginile si papusile.
Cele mai utile sint papusile mobile, care permit modelarea diferitor miscari, indoirea i dezdoirea mfiinilor,
picioarelor, aplecarea capului, mersul.

In a doua jumdtate de an, in cele mai multe cazuri, copilul tinde si se joace cu toate obiectele ce le
are la iIndemina. Pentru dezvoltarea activitatii de joc, el trebuie asigurat cu toate cele necesare, mobila de
jucarie, vesela, obiecte medicinale si altele. Jocul cu masina poate fi completat cu jocuri gen LEGO, care-
i dau copilului posibilitatea de a-gi crea situatia de joc pe care si-o doreste. Pe masurd asimilarii
vocabularului, devine posibild modificarea identitatii obiectului in joc, mai departe — modificarea absoluta
a cuvintelor. Acest proces se afla in interdependenta stricta cu dezvoltarea gindirii abstracte si formarea
lexicului. Pentru stimularea acestui proces trebuie create situatii de absentd a unor obiecte-jucarii, pentru
a trezi in copil intentia de a le substitui.

Referinte bibliografice

1. Olarescu V. Logopedia. Perspectiva diagnosticului logopedic. Chisinau, 2008.
2. Jlucuna M.U. IIpobaemvl onmoeenesa ooyuenus. Mocksa, 1986.

69



UNELE CARACTERISTICI ALE DEZVOLTARII COMPETENTELOR SOCIALE

Lilia Pavlenko,
cercetator stiintific, I.S.E.

Abstract. The present article reflects the results of the theoretic investigation concerning social
competence conception and denotes importance of it in developing of integral personality.

Legea Invatamintului Republicii Moldova prevede ca obiectiv educational major in art. 5 (Nr.547-XII1
din 21.07.95),,dezvoltarea libera, armonioasa a omului si formarea personalitatii creative, care se poate adapta
la conditiile In schimbare ale vietii”. Acest obiectiv presupune dezvoltarea unei personalitati integrate,
capabile sa exercite si sa initieze unele roluri sociale in raport cu propriile aspiratii si cerinte sociale.

Unul din aspectele personalitatii integrate ale omului si anume Eu-l1 manifestat, privit mai larg ca
notiune, include competentele de viata, in conformitate cu potentialul intelectual si creativ. Astfel, o
personalitate social-competentd, multilateral dezvoltati, care va socializa cu succes in lumea
schimbatoare, devine una din valorile educatiei contemporane [4].

Aceasta idee 15i gaseste sustinerea in Conceptia dezvoltarii invatamintului in Republica Moldova,
unde dezvoltarea competentelor este mentionata ca una din prioritatile educationale.

Astfel, in fata invatamintului sint puse sarcini nu numai de a comuica copiilor un anumit nivel de
cunostinte, priceperi, deprinderi la disciplinele de baza, dar si de a asigura capacitatea si starea de
pregatire pentru a trdi in societatea contemporand, de a atinge scopuri social importante, de a
interrelationa eficient si de a rezolva probleme vitale. In contextul celor spuse se evidentiazi importanta
dezvoltarii competentelor sociale.

Incepind cu anii 90 ai secolului XX, competenta sociali devine obiect de discutie pentru savanti si
practicieni, printre care Ch. Cooley, M. Mead, H. Kanununa, B. Kynununa etc. Spre exemplu, psihologii
Shroder H., Vorwerg M. considerad ca structura competentei sociale este determinatd de 4 trasaturi de
personalitate: 1. comunicabilitatea; potentialul comunicativ; 2. starea de pregatire pentru comunicare; 3.
puterea influentei; 4. conceptia Eu-lui, autorespectul etc. [5, p. 16].

In Republica Moldova, in domeniul psihologiei, conceptul de competentd (cu referire la
competenta de comunicare) a fost cercetat de A. Bolboceanu, I. Racu, R. Teresciuc s.a. A.
Bolboceanu, in cercetarile sale, mentioneaza impactul comunicérii asupra dezvoltarii intelectuale a
personalitatii:,,Activitatea comunicativa reprezintd domeniul prin care individul uman stabileste relatii cu
societatea, achizitioneaza experienta sociala” [2, p. 31].

Studiile teoretice referitor la dezvoltarea competentelor sociale au dovedit ca virsta favorabild
pentru fixarea maxima a atentiei, a eforturilor asupra acestora este virsta prescolara, virsta cind incepe sa
se dezvolte Eu-l social. Copilul nimereste intr-un mediu nou social de dezvoltare, diferit de cel familial;
construieste relatii cu un nou adult — invatatorul; isi extinde cercul de comunicare cu cei de o seama; apar

In urma observirilor sistematice efectuate de un grup de savanti din Rusia [6, p.66] s-au
constatat la virsta de 7 ani semne specifice: virstei care au remarcat tendinta copilului de a ocupa o pozitie
egald cu cea a maturului in relatiile sociale. Insisi sfera sociali devine in acelasi timp si obiectul de
cunoastere al copilului i locul manifestarii Eu-lui propriu. Aceste concluzii s-au bazat pe urmatoarele
forme de comportament ale copilului in diverse situatii:

e ajutd mamei sa duca geanta cu cumparaturi;

e seintereseaza de problemele de familie;

e ia o parte din grijile parintilor, manifestind multd bucurie si satisfacere cind este comparat cu
adultii;

e seintereseaza la adulti despre modalitati de supravietuire in caz de fortd majora.

Toate aceste manifestari au fost determinate ca,,simful competentei sociale”.

Forme specifice: ale activitatii sociale au fost depistate In urma cercetarilor la virsta de 1,10 ani [3,
p-10]. Rezultatele obtinute dovedesc cé copiii manifestd de timpuriu sensibilitate la influenta sociala a
adultilor n anumite conditii. Aceste forme nu apar haotic chiar si cind exista posibilitatea interactiunii cu
cei de o seamad, ci ca rezultat al unor activitati special organizate de adulti in context de joc. Importanta
acestei influente a fost evidentiatd in monografia savantului A. Bolboceanu, in care s-a mentionat:,,numai
atitudinea §i comportarea adultului va decide daca copilul ajunge sa descopere i calitatile subiectuale
ale partenerului caracteristice activitatii de comuncare i, prin ele, pe ale sale proprii” [2, p. 24].

In baza celor spuse mai sus putem formula urmitoarele concluzii:

o forme specifice: ale activitatii sociale apar inca de la virsta de 1,10 ani;
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¢ in continuare aceste forme se imbogatesc, trec in elemente sociale mai complexe, care mai apoi
vor determina structura viitoarelor competente sociale;

e la etapa prescolara, in baza particularitatilor de virsta, a dezvoltarii Eu-lui social, apar anumite
manifestari ale comportamentului, care determina,,simful competentei sociale”’;

o formele de comportament social nu apar haotic, ci prin dirijarea activitatilor de catre adult, ceea
ce subliniaza importanta relatiei copil-adult;

e dezvoltarea competentelor sociale include capacitatea de a comunica in mod constructiv in
diferite medii, se bazeaza pe o atitudine de colaborare, asertivitate si integritate, respectiv dezvoltarea
acestora influenteaza direct formarea personalitatii integrate.
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PERSONALITATEA LA VIRSTA A TREIA - ABORDAREA LONG LIFE SPAN

Romeo Panaintescu,
doctorand, I.S.E.

Abstract. Aging and development phenomena are dynamic assemblies that evokes trnsformari
biological or psychological nature of the body depending on the weather. Psychologists have always been
more interested in child, adolescent and mature than the elder person. Long life span approach aims
lifetime. She insists that profound psychological changes can be observed along the entire life. Jung
(1933) is the one who founded the theory of long life span. Later one of the most importamte
experimental contributions to the study had a personality Elder representatives of the Chicago School.
Recent studies show that individual personality built during childhood and youth is the best predictor of
adjustment to old age.

Imbatrinirea este ansamblul proceselor pe care le suferda un organism dupa faza sa de dezvoltare.
Imbatrinirea si dezvoltarea sint ansambluri de fenomene dinamice care evoca transformari de naturad
biologica sau psihologica ale organismului in functie de timp.

Psihologii s-au interesat dintotdeauna mai mult de copil, de adolescent si de matur decit de
persoana in virstid. Aceastd orientare a provocat inradacinarea ideii ca evolutia persoanei inceteaza la
maturitate, imbatrinirea fiind un fenomen de involutie.

Abordarea long life span vizeaza intreaga viatd. Ea insistd asupra faptului ca modificari
psihologice profunde pot fi observate de-a lungul intregii vieti, nuantind puternic principiul lui Freud
care sustine ca structura noastra mentala se construieste in timpul copilariei si c¢a toatd viata Invatam, cu
mai mult sau mai putin succes, sa ne “obignuim”.

Literatura de specialitate aratd ca marea majoritate a modelelor observabile de adaptare la

mediu sint destul de stabile, constante si independente de virstd. Cu toate acestea pe masura
avansarii 1n virsta, schimbarile 1n starea sanatatii, schimbarile de roluri si statute sociale, precipita in mod
considerabil modificarea in timp a mecanismelor de adaptare ale oamenilor. Putem spune ca exista atit
constanta cit si schimbarea personalitatii pe durata ciclului vietii.

Jung (1933), unul dintre cei mai celebri discipoli ai lui Freud, este cel care a pus bazele teoriei
long life span. Contributia principald a lui Jung in ce priveste imbatrinirea este de a fi postulat existenta a
doua tendinte fundamentale ce determina evolutia individului in cursul vietii. Prima se refera la cuplul
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extraversie-introversie, si trecerea de la una la cealaltd odatd cu inaintarea in virstd, a doua la cuplul
feminitate-masculinitate cu diminuarea rolurilor catre senescenta si aparitia fenomenului de androginie.

Existenta unei tendinte spre androginie la virstnic a facut obiectul multor cercetari empirice; Haan
(1986), Livson (1981). Se observa ca persoanele virstnice se descriu intre ele (barbati si femei), in mod
mult mai aseméanator decit tinerii.

Marjorie Lowenthal (1975) caracterizeaza, in urma unui experiment efectuat pe reprezentantii a trei
grupe de virsta diferita, etapele primare ale ciclului de viata ca expansive si cu mari asteptari de realizari.

Persoanele de virstd mijlocie §i persoanele virstnice, apar prin contrast, ca mult mai autolimitate si
aparent mai preocupate de minimalizarea frustratiilor, prin a face fatd problemelor vietii, decit prin a-si fixa
obiective prea nalte. Studiile care au incercat sa determine schimbari precise ale personalitatii, care apar la
oamenii in virstd, au fost oarecum neconcludente (Cox): unele rezultate obtinute indicd o schimbare
considerabila a personalitatii, in anii tirzii ai vietii, altele nu au gasit insa schimbéri semnificative.

Riley, Foner si asociatii (1968) au analizat mai multe studii referitoare la schimbarea personalitatii
la persoane mai in virsta si au ajuns la concluzia ca acestia sint mai rigizi, adaptindu-se mai putin la nou
fatd de tineri. Ca atitudine, virstnicii au evidentiat un mare grad de dogmatism, o mai mare intoleranta
fatd de ambiguitate dovedindu-se mai putin grijulii fatd de presiunea sociald exercitatd asupra lor pentru a
se conforma. Mai mult, ei s-au aratat mai pasivi, mai conformisti §$i mai preocupati de propriile emotii §i
de propria persoana.

Bernice Neugarten, Robert Havighurst, si Sheldon Tobin (1968) arata ca subiectii batrini adopta mai
frecvent un stil pasiv in adaptarea la mediu, comparativ cu stilul de infruntare evidentiat la subiectii tineri.

Una din cele mai importamte contributii experimentale la studiul personalitatii virstnicului au avut-o
reprezentantii Scolii de la Chicago (Neugarten, Maddox si Thomas Muller). Principalele aspecte studiate de
acestia, sint legate de evolutia personalititii in procesul de Imbatrinire: astfel atunci cind se discuta evolutia
persoanalitatii in procesul de imbatrinire, se are in vedere, mai ales, evolutia “personalitatii sociale/
comportamentului manifest”. In acest domeniu, cercetirile indicd mai degrabi o continuitate comportamentala
de-a lungul procesului de Imbatrinire. Autorii se pronunta in legitura cu existenta unei continuitati in stilul de
viata al virstnicilor: in ceea ce priveste “personalitatea sociald/comportamentul manifest” al virstnicului, nu par
a se inregistra modificéri majore inainte de 60 ani.

Dimensiunile mai “profunde” ale personalitatii, se caracterizeaza mai ales prin discontinuitate, prin
modificari mai mult sau mai putin pronuntate, mai timpurii sau mai tirzii, ale diferitelor trasaturi in
functie de virsta:

- astfel, singura modificare pentru care existd un mare acord intre specialisti, este scaderea treptata
a extraversiei. Se pare ca extraversia descreste linear intre 20 si 60 ani, dupa care se ajunge la o relativa
stabilizare (Pointreaud, 1972);

- scaderea echilibrului emotional, odata cu virsta, este sustinutd de unii autori ca Swenson (1961)
fiind 1nsd infirmata de altii;

- o alta trasaturd de personalitate, ascendenta-dominanta, scade linear intre 20 - 60 de ani, dupa
care urmeaza o relativa stabilizare (Pointrenaud si altii, 1973);

- modificarea agresivitatii se realizeaza in mod diferentiat: desi se descrie pe sine ca fiind mai putin
agresiv ca Tnainte, virstnicul este de fapt orientat cétre evitarea sau aminarea raspunsului agresiv; totusi pe
masura ce “raspunsul agresiv ““ apare el este greu de controlat si de inhibat; virstnicul devine deci mai putin
ingaduitor si rabdator la suparare”. Ramin totusi de analizat, in acest context, diferentele culturale.

Tot pe linia discontinuitatii se mai inscrie un grup de trasaturi specifice: inrudite intre ele:
conservatorismul, dogmatismul (ca sistem cognitiv inchis, presupunind autoritarism si intolerantd), rigiditatea
(care poate fi un mecanism defensiv, dar si lipsa de flexibilitate). Schaie remarca o crestere a rigiditatii si o
descrestere a flexibilitatii in functie de virsta, aceasta fiind totusi mai accentuata dupa 50 ani.

Personalitatea apare deci ca o structura omogena ale carei aspecte stabile predomina asupra
aspectelor schimbatoare in cursul vietii. Potrivit lui Hertu (1988), personalitatea construitd de individ in
cursul copilariei si tineretii este cel mai bun predictor al adaptarii la batrinete. Ea reprezinta Eu-l, sinele
sau ego-ul subiectului, care va ramine de-a lungul vietii integratorul conduitelor sale.

Ansamblul acestor teorii si studii nu trebuie sd conducd la un sentiment de contradictie si de
incoerenta. Diversitatea si universalitatea sint fata si reversul oricarui fenomen viu, asa cum foarte just ne-
a invatat parintele teoriei evolutiei, Darwin. Este logic deci sd putem observa aspecte diferite ale
imbatrinirii pesonalitatii in functie de instrumentele psihodiagnostice §i de preconceptele teoretice.
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TENDINTELE COMUNICATIVE EMPATICE ALE PARINTILOR

Raisa Jelescu,
cercetator stiintific, .S.E.

Abstract. The experimental data obtained after a recent research on "Empathy communication of
the adults - condition of diminishing th schoolstress" shows us that from 118 questioned partents, 50% of
them has a low and limite level of empathy, difficult to comment psycologicaly. But it may have a negative
impact on the relation with their children in the family, on the school success of their child, as well as the
consequences of the school stress.

Parents, like children need a psycological assistance in order to learn the secrets of educational
influences in the family, but also the meaning of empathy.

Identificarea spirituald cu persoana implicata in comunicare si coparticiparea neimpusa, interesata
in solutionarearea constructiva, oportuna a problemelor depistate se defineste in psihologie ca empatie.

Conceptul provine de la grecescul empatheia care inseamna pasiune si afectiune, cu o conotatie de
suferintd.

Din cele mentionate mai sus reiese ca omul empatic nu este indiferent fata de starea de spirit a celui
cu care comunicd. Prezentd in cadrul oricarui comportament relational al individului, empatia poate fi
recunoscutd nu numai ca aptitudine generald, dar si ca aptitudine speciala, 1intilnitd la oamenii de
anumite profesii §i care ar putea sa se structureze ca stil empatic de personalitate. (Marcus S.,1981).

Dupa natura sa empatia se manifestd ca triire, gindire, motive, imaginatie, vointd, montaj, actiune si
respectiv se manifesti concomitent in mai multe aspecte psihologice. In psihologie se delimiteaza urmitoarele
registre ale empatiei: emotional; cognitiv; motivational-actional-volitiv; intiutiv; al montajului psihologic: al
infiltrarii; al identificarii integrale oportune - toate fiind 1n strinsa conexiune si interactiune.

Registrul afectiv presupune identificarea afectiva proprie cu starea spirituala trditd de partener in
activitatea de comunicare intr-un moment dat. Registrul cognitiv al empatiei presupune atentia sporitd
fata de starea de spirit al subiectului in cauza, analiza preventiva ideatica, generalizarea, intelegerea si
patrunderea profunda in rolul, situatia, motivele, interesele, aspiratiile, visele partenerului de comunicare.
Registrul motivational-actional-volitiv ,,il conduce pe subiect la actiune” prin anumite eforturi de vointd
(decizie, insistentd, persrverentd, independentd) si presupune coparticipare, solutionare in comun a
problemei aparute, prin colaborare si cooperare eficientad in activitatea de educatie. Registrul montajului
psihologic suscitd gatinta omului de a-i sari 1n ajutor urgent celui care are nevoie, ca produs al
identificarii rationale cu el in impas. Registrul infiltririi empatiei 1i permite omului sd creeze in
comunicarea cu altii un climat psihologic spiritual favorabil, descatusat, constructiv si de incredere.
Registrul intuitiv 1i permite omului sa exercite o actiune adecvata asupra partenerului de comunicare, in
conditiile deficitului de informatie despre el, sprijinindu-se pe experienta proprie de viata consrevata in
memorie. Registrul identificarii integrale oportune ecste conditia obtinerii succesului competentei
empatice cu efecte pozitive.

Datele obtinute intr-un sondaj recent la tema”Comunicarea empaticd a adultilor-conditie de
diminuare a stresului scolar” cu 118 parintii care au elevi in clasele primare demonstreaza ca tendintele
parintilor de a empatiza nu sint suficient dezvoltate. Acest fenomen presupunem poate fi motiv serios in
atitudinea copiilor fatd de instruire, dar si factor de declansare a sresului scolar in familie. Unii copii cu
virsta 1n astfel de familii i1 pierd interesul pentru studii, altii spre finele invatarii in ciclul primar incep sa
se se opuna influentelor educationale.
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Nivelurile Nr. Rezultatele
T.C.E. persoane %
avansat 2 ~2
inalt 0 0
mediu 8 ~7
inferior 74 ~62
limitat 35 ~29

Tabelul 1.
Exprimarea tendintelor comunicative empatice (T.C.E.) la parinti

Datele experimentale fixate in tabel, ne arata ca la parinti predomina nivelul inferior si limitat de
empatie (~91% din 100), necatind la faptul ca anume ei au un rol decisiv in viata si destinul copiilor.
Numai ~ 7% de pdrinti detin nivel mediu de empatie in comunicare si ~ 2% nivel avansat.

Tabelul 2
Exprimarea tendintelor comunicative empatice (T.C.E.) la parinti (in %)
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6 p. 3 5 ~6 2 3 )
5 p. ~4 ~12 ~9 ~6 ~3 ~6
4 p. ~29 ~28 ~19 ~12 ~14 ~15
3p. ~26 ~19 ~24 ~31 ~28 ~20
2 p. ~24 ~22 ~25 ~30 ~32 ~23
1p. ~ 14 ~14 ~13 ~17 ~17 ~26
0 p. ~0 0 ~4 ~2 ~3 ~8
Suma % 100 100 100 100 100 100

Din tabelul 2 observam ca in tendintele competentelor comunicative empatice in toate registrele
mai frecvente aprecierile parintilor sint cu 4,3 si 2 puncte. Deasupra nivelului mediu ei au acumulat in
registrele empatiei ~36, 45, 24, 26, 26 si 23% de puncte. Sub nivelul mediu, dupa cum vedem, in fiecare

registru au acumulat ~38% de puncte; ~36% de puncte; ~42% de puncte; ~49% de puncte; ~52% de
puncte si ~56% de puncte.

Exprimarea empatiei
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Registrele empatiei

O Nivelul supramediu B Nivelul mediu O Nivelul submediu

Datele obtinute vorbesc singure de la sine. Cu scurgerea timpului principalul in grija parintilor ramine
parca doar asigurarea materiala a copiilor, dar cea spirituala ramine pentru scoald, invatatori, societate.

Ludvig Bern scria ca ,,Omul se poate lipsi de multe in viatd, dar numai nu de om”, confirmind
gindul nostru cd omul pentru om inseamna sansa de a supravietui, de a se bucura de viata, de a intelege
rostul, esenta vietii.

Care ar fi consecintele mediocritdtii in tendintele empatice la parinti? Acest fenomen psihologic nu
este investigat si e dificil de comentat. Clar este insd cd dacd competenta comunicativa empatica este
insuficient dezvoltata la parinti, copilul nu se simte la sigur protejat de influentele nefavorabile chiar si in
sinul familiei. Cea mai grava consecintd ar putea fi declansarea frecventd a ciocnirilor violente dintre
parinti i copii, care ar putea fi §i sursa principald a insuccesului si stresului scolar. Mai tirziu va provoca
si alte fenomene negative, care se observa mai frecvent in familiile vulnerabile.
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Datele obtinute in experiment ne sugereaza ideea necesitatii asistentei psihologice a familiei, pentru
a consulta parintii in problemele influentelor educationale, dar si a insusirii de catre ei a misterelor
empatiei, pentru a colabora just cu copii in activitatea de invatare.
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HEKOTOPBIE ITOJXO/IbI K IOHATHUIO STHUYECKOM TOJEPAHTHOCTHU

Aunekcanap Kam,
JOKTOpaHT, KumrHeBckuil rocy1apcTBeHHbBIN
nefarorudeckuit yuusepcurer um. M. Kpsara

Abstract. The article by A. Kat is devoted to a very complex theme of psychological
characteristics of tolerance. This topic has been studied by many psychologists from different points of
view and has different facets. The purpose of the author of the article is to consider main of them and find
his own point of view. For him, tolerance is not a passive quality like conformism that allows accepting
everything that is otherwise to the norms of society; it is an active position that allows people to find a
compromise to build a multinational society avoiding confrontations and conflicts. He establishes limits
to tolerance to keep social life safe and not to destroy native culture and traditions.

[lonsiTHE TONEPaHTHOCTh MMEET MHOTO Pa3lUYHBIX acCHeKTOB — (UIOCOPCKHMA, COIHAIBHBIH,
MICUXOJIOTMYECKUH M TTeAarOrnYeCKuil M KaXKIBIA U3 ATUX MTOAXO0B OTPaXKaeT He TOIbKO crennupuiecKkue
XapaKTepUCTUKU TOJIEPAHTHOCTH, HO M pa3iMyHble TOUKU 3pEHUS Ha TOJEPaTHOCTh BHYTPU KaXKIOTO M3
3THX TOAXO0J0B. DTO JIeNaeT 3aady PacCMOTPEHHSI TOJIEPAHTHOCTH CIOKHON, 0COOEHHO €CITH MBI XOTHM
HE TOJBKO 3HaTh, KaKOW BMJI TOJEPAaHTHOCTH SBJSETCA U1 HAac MpPHEMIIEMBbIM, HO W IOCTPOUTh
nporpaMMy (GOpMHUpPOBaHHs 3TOrO KadecTBa. 3ajaya Halleld CTaTbH — ONPENeNUTh IICUXOJIOTHYECKUE
XapaKTePUCTUKU TOJEPAHTHOCTH KaK OCHOBY Uil (OPMHUPOBAHHSI JTOTO KadecTBa JMYHOCTH M
OTIPaHUYHTh 3TO MOHATHE OT JIPYTUX, IOXOKUX HA HErO MOHSATHM.

XapakTepusys COBPEMEHHOCTh KaK dIOXY TJ00albHOrO KpU3HCa — TOJUTHYECKOro, HPaBCT-
BEHHOTO M T.J., HCCIIENOBATENIN TPOOIEMBbl TOIEPAHTHOCTA OTMEUAIOT B HEH MPSMO MPOTUBOIOIOXKHBIE
kauecTBa. OHM BUIAT B TOJEPAHTHOCTH MJ€al U KU3HEHHO BAXKHBIM MPUHIUI, TOJIarasi, 4T0 OHa OJHa
JacT IMIAHC BBDKHUTH IMBHJIM3AIMU, HE MPUBOIS K Pa3pyHIMTENbHBIM KOH(IMKTaM W BOWHAM; JApyrue
CUMTAIOT, YTO OHA CIYKUT JIMIIb JUIS TOTO, YTOOBI CHMBOJMYECKH CKPaJbIBaTh W JICUHTH peajibHBIH
packoi u Oe3pazianume, KOTopble JEeMOHCTPUPYET YeIoBeuecTBO. HecMoTpst Ha CTONIb CHUITBHBIE Pa3Tuyus
B OIIGHKE TOJIEPAHTHOCTH, BCEX YUYEHBIX OOBEOUHSET YBEPEHHOCTh B HEOOXOAMMOCTH OOpBOBI C ee
AHTUIIOJIOM - MHTOJIEPAHTHOCTBIO, KOTOpasi BCTpEYaeTcsl B pa3HOOOpa3HbIX OopMax B HAIlleH KHU3HU.

PaccmaTpuBas ncuxonoruyeckyro TpakTOBKY HOHATHS MOepanmHocmy, CIenyeT OTMETUTh, YTO B
«bonbmom nicuxonorudeckoM ciioBape» (M., 2000) TorepaHTHOCTh ONMPEACIAETCS HEOIHO3HAYHO: KaK
«yCTaHOBKa JINOEPaJbHOTO NPUHATHS Mojeeldl TOBEACHUS, yOSKACHUS, LEHHOCTEH Ipyroroy»; Kak
«CIOCOOHOCTH BBIHOCHTH CTpecc 0e3 cepbe3HOro Bpena» U T.4. 3HaYeHUE TOJIEPAaHTHOCTH 3aKII0UaeTcs B
TOM, YTO JAHHBIA TEPMHUH YMOTpeOIIsieTcs il 0003HAUEHHS CIIOCOOHOCTH K CONMPOTHBIICHHIO CTpEccaM,
BpPEHBIM BO3ACHCTBHAM OKpY)Kafollel cpenbl U COOCTBEHHOMY pa3Ipa’keHHI0 TOBEICHHEM JPYroro
WHIUBUAA. 3aMETHM, YTO COCTABUTEIM CIOBaps YyKa3bIBalOT, YTO TOJIEPAHTHOCTb MOXKET MMETh Kak
MOJIOKUTENBHYIO, TAK U HEraTUBHYIO OKpacky. TyT u «(popMupoBaHHE CHOCOOHOCTH MPOTHBOCTOSTH
JOOBIM TMOMBITKAM OIPaHMYEHUS YETOBEUECKOM, B TOM YHUCIIE U JIMYHOW, CBOOOIBI» H «HEECTECTBEHHOE
BO3/IEpXKAHME... TPU CMUPEHHUH C TIOBEJACHWEM, YOSKICHUSMH W IEHHOCTAMH JIPYTOTO».
UccnenoBarenu B copep)kaHMM MOHSATHS «TOJMIEPAHTHOCTHY» BBIIEISIOT TPU OCHOBHBIX AaCIHEKTa: OJHU
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CBSI3BIBAIOT JJAHHOE MOHATHE C TEPIHUMOCTBIO, IPYyIHe — € YCTOMUMBOCTHIO, BEIHOCIUBOCTBIO, TPETHH - C
JIOMTYCKOM, JIOIYCTUMOCTBIO, JIOIYCTUMBIM OTKJIOHEeHueM [1].

IlepBast Touka 3peHHs NOCTAaTOYHO pAaclpOCTpaHEHa, M OYEeHb YacTO BO MHOTMX KYJIbTypax
MOHSITHE «TOJEPAHTHOCTHY SIBIISIETCA CBOCOOPa3HBIM CHHOHMMOM «TEPIHMOCTH»: JaT. — tolerantia —
TeprieHue; aHria. — tolerance, toleration, Hem. —toleranz, dpan. — tolerance. Tepnumocms 0O3HAYACT,
YTO JIFOIM TEPIAT YeOBEKa WM COUUAIBHYIO TPYIIy, YbE OTIMYHE OT OKPYXKAIOMIETr0 OONBIIMHCTBA
BBI3BIBAET y HUX pa3JpaxKeHue.

B XIX B. miaros «Tepners» BbIpakaJl pa3jIMyHbIE 3HAYECHMsS: BBIHOCUTbH, CTpPaJaTh, KPEIHUTHCS,
CTOSITh HE W3HEMOrasl, BBDKUJATh Yero-To, JOMycKaTb, MMOCIa0NsATh, HE CIEenTh, He THaTh U T.A. [ 3].
HecmoTpst Ha MHOT03HAYHOCTb, KaTEropus «TEPIUMOCTH» HUMEEeT CO3eplaTeNbHbIM OTTEHOK, TACCUBHYIO
HaIpaBJIEHHOCTS [5].

TepnuMOCTbL — COLMAJIBHBIN, KYyJIBTYPHBI W PEIMITHO3HBIA TEPMUH, IPUMEHSIEMBIA IS
OIMCaHUs KOJUIEKTUBHOTO U WHIMBUAYaJIbHOTO MOBEAEHUS, 3aKITI0YAIOIIErocsl B HElpecae0BaHuu TexX,
yeld 00pa3 MbICIell WU JIEHCTBUI HE COBIAJAaeT C TBOMM COOCTBEHHBIM M BBI3BIBACT TBOE-MOE-Ballle-
Hamre HeoJoOpeHne. TepmuMOCTh ToApa3yMeBaeT cHOCOOHOCMb TIpeciieioBaTh (HaKa3blBaTh), a TAaKKe
co3namenvHoe pewieHue He Oeramb dmozo. OOBMHO [TaHHBI TEPMHUH MPHUMEHSETCS K
HEHACHJIbCTBEHHOMY TMOBEACHUIO, OCHOBAHHOMY Ha JTOCTHXKEHHWW KOHCEHCYCa, W YIOTpPEOIsIeTCsl B CBSI3H
¢ mMpobJeMaMy PENUTHH, IOJTUTHKHA U MOPAJIH.

Ananu3 croBapeil IociaeHUX JeCATHUIIeTUI CBUIETENBCTBYET O TOM, YTO IMOHSTUE MOAEPAHMHOCHb
(TeprmUMOCTB) B €ro MCHXOIIOrHYECKOM paKypce MPaKTH4YecKu OTCyTCTBYeT. Priocodcko-TcHxonornieckuii
acIleKT paccMaTpHUBAeT TOJEPAHTHOCTh KaK TEPIUMOCTh K Yy)KUM MHEHMSM, BEpOBaHUSM, MOBEACHHIO. B
TICUXOJIOTHH TOJIEPAaHTHOCTh — OTCYTCTBHE WM OCJa0JieHHe peardpoBaHUsl Ha HEKWil HeONaronpHsTHBINA
(axTop B pe3ynbTaTe CHIKEHHS YyBCTBUTEILHOCTH K €r0 BO3JICHCTBHIO.

Takum 00pa3oM, B CBOEM IMPOKOM CMBICIIE CIIOBO MOAEPAHMHOCHb 03HAYAET TEPITUMOCTD K TYXKHM
MHEHUSIM M TIOCTYIKaM, CIHOCOOHOCTh OTHOCHTBCS K HHM 0Oe3 paszapaskeHus. VI3BecTHBIN poccuiickuii
uccienoBarenb mpobiiemMbl TonepaHTHOCTH M. XOMSIKOB Ha3bIBaeT TEPHHMOCTh «CTPAHHOW LIEHHOCTBIO
BO3JIep>KaHMsI OT MIPUMEHEHHS CBOEH CHJIBI BO BpeJl MPUHLMITHUAIBLHO HEMTPUEMIIEMOMY OTKIIOHEHHIO.

Hcxoanble NPpUHIMIIBI TOJIEPAHTHOCTH:

* 0TKa3 OT HACUJIMS KaK HEIIPHEMIIEMOT'0 CPEJICTBa MPHOOIIEHHSI YeTI0BeKa K KaKOW-JIn0o0 Hiee;

* HOOPOBOJIBHOCTH BBIOOPA, AKIICHT Ha UCKPEHHOCTH €ro YOSXKICHUMN, «CBOOOIa COBECTI;

* yMeHHWe NPUHYIUTH celdsi, He mNpuHYxkAasg Apyrux. CTpax M NpPUHYXKACHUE H3BHE HE
CIOCOOCTBYIOT, B IIEIOM, CIAEPKAHHOCTH M TEPIIHMOCTH, XOTS B ONpPEACICHHBIA MOMEHT AWCIMILIHHU-
PYIOT JIIOfIeH, IPH STOM (POPMUPYsI ONpeieleHHBIE HPABHI;

* [oQYMHEHHEe 3aKOHAM, TPaJUIUsAM H OObYasM MpPH YJIOBJICTBOPEHHU OOIIECTBEHHBIX
MOTPeOHOCTEH;

* mpuHATHE [{pyroro, KOTopblit MOXET OTIIMYATHCSA MO Pa3HBIM IIPU3HAKAM.

A.b. Opnoé v A3.Illanupo [5] npemiaraioT pas3iuyath OOBIICHHBIE M COOCTBEHHO HaydHBIC
omnpeneneHns TojaepaHTHOCTH. OJHAKO B COBPEMEHHOM ICHXOJIOTMYECcKOl JHUTepaType MPOBECTH JaHHOE
pasnuueHue NpeicTaBiseTcs KpalHe 3aTpyJAHUTENbHBIM. Bee 3TH ompeseneHust MOryT CiayKUTh B paBHOU
CTeIeH! KaK OOBbIICHHBIMH, TaK W HAYYHBIMHU Je(UHULINSAMH IICHXOJIOTHYECKOro (heHOMEHa TONEPaHTHOCTH.

Jannvie asmopul packpvigaiom maxk Huizvleaemoe  Oughepenyuposanroe noHuManue @eHomena
MOoNepaHmHoCcmuy, B COCTaB KOTOPOT0 BXOJAT: €CTECTBEHHAs, MOpajbHAas U HPABCTBEHHAs TOJIEPAHTHOCTD.
EcrectBennast (HaTypaibHas) TOJEPAaHTHOCTh — OTKPBITOCTh, JIIOOO3HATENBHOCTb, JOBEPYUBOCTH —
CBOWCTBEHHAsI MaJIECHPKOMY PEOCHKY H eIlle He acCOLMMUpyeMasi ¢ KauecTBaMu ero «5» (TonepaHTHOCTh THIIA
«A»); MOpaJIbHasi TOJIEPaHTHOCTh — TEPIIEHUE, TEPIUMOCTh, aCCOLMHUPYEMasi C JIMYHOCTBIO («BHEHIHUM S1»
4enoBeka) (TonepanTHOCTh THMA «b»); HpaBCTBEHHAs TOJEPAHTHOCTh — NPHHATHE, JOBEPUE, aCCOLIMUpPYEMast
C CYIIHOCTBIO WJIH «BHYTPEHHUM SI» denoBeka (ToiepaHTHOCTH THIIA «B).

WneanoMm TonepaHTHOCTH SBISETCS  TOJEPAaHTHOCTh Tuma «By, mocTpoeHHas Ha HNPUHATHU
YEIOBEKOM KaK OKPYKAIOIIWX, TaK M caMoro ceds, Ha B3aMMOJCHCTBHHM C BHEUIHUM W BHYTPEHHUM
MHUPOM B MPHHUMAIOILEH, AWAIOTHYecKoil MaHepe. J{is yenoBeka, 00Jagaronero ToepaHTHOCTRIO THIIA
«By», HampspkeHHS ¥ KOH(MJIMKTHI BOBCE HE HCKIIOYEHBI, MOXHO CKa3aTh, OH IMOCTOSHHO JXHBET B
CHTyallil HAaIpsDKEHHOTO CYLIECTBOBAaHWS, HE OOMTCSA OBITH JIMIIOM K JIMIYy C 3THUM HaIpPsDKEHUEM,
JOCTOMHO BBIJCPKMBATh M MPHHUMATh €ro Kak Oe3yCIOBHYIO SK3UCTCHIHAIBHYIO AaHHOCTb. OTO
MOJUTMHHAsL, 3penasi, IeHCTBUTENbHO TO3UTHBHAS TOIEPAHTHOCTh, OCHOBaHHAs Ha ropasio Oosee MOITHOM
OCO3HAHUU U MPUHITUHN YEIOBEKOM PEaIbHOCTH.

UroObl NyYllle MOHATH TOJNEPAHTHOCTh, HEOOXOJUMO PACCMOTPETh W €ro MPOTHBOMOIOXKHOCTh —
HETEpIUMOCTh, HeTOJepaHTHOCTh. Tak, MneuHckas E.A. [4] mocTpomyia CHUCTEMY IMOBEICHUECKHUX
peakiuii mo JABYM MOJENSIM: ToJepaHTHas M HHToiepaHTHas. llepBas Monenp xapaxkrtepusyercs
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N0OpoXKenaTenbHbBIM OTHOLIEHHEM K MHUPY, 3HaHHWEM ceds U MpU3HaHHWEM Jpyrux. Bropas monens maer
MpeACTaBICHUE O KauecTBaX JMYHOCTH, HE TIPU3HAIONIECH IEHHOCTh M CAMOOBITHOCTD IPYTOro YeI0BeKa.

OHa BBIJICNISACT KPUTEPUH TOJCPAHTHOCTU: 3HAHHE CAMOro ceOsl, CIOCOOHOCTh K KPUTHUYHOCTH TIO
OTHOIICHUIO K cebe, CIOCOOHOCTh K OSMIAaTHH, MOOMIBHOCTh TOBEJCHHUS, OTBETCTBEHHOCTD,
JIMBEPTEHTHOCTH/THOKOCTh MBIIIJICHHSI, OPUEHTAIIMS HA Ce0sl WM IPYrux, 00JaJlaHue YyBCTBOM OMOpAa,
COlMalibHast aKTUBHOCTH/ MPOCOLMANBHOE TToBeACHUE. [T KaXK0ro UX 3TUX KPUTEPUEB OHA Mpeasiaraer
XapaKTePUCTUKHU KaK JUTS TOJIEPaHTHOM, TaK M [T HHTOJIEPAHTHON JINYHOCTH.

B nmuteparype (H.A. Acramosa, H.K baxapesa, B.B. boiiko, U.b. I'punmmnyn, O.C. Uonuna, E.I'.
JlyxoBurkas, I'. Onnopt, E.B. Cenesnena, JI.B. Cmupnos, ['.Y. ConnatoBa, A.b. Opinos, A.3. Hlanupo,
M. Konmr, M. Xowmskos, B.MyxuHa u 1p.) yKa3bIBaeTCsl MHOXKECTBO MOKa3aTenell 1 KpUTEPUEB MO3HIIUN
TOJIEPAHTHOCTH KaK CO3HATEIILHOT'0 BHIOPAHHOTO MTOBEJCHHUS 110 OTHOIICHHIO K JPYTHM JEOISIM:

- YBaKeHHE, TIPUHSITHE U MIPaBHILHOE MOHUMaHKE OOraToro MHOroo0pasus KyJIbTyp Halero Mupa,
HamMX (GOpM CaMOBBIPaXKEHHSI M CIIOCOOOB MPOSBICHUN YEIOBEUECKOW WHIMBHIYATbHOCTH; YBaXKCHUE
YeJI0BEYECKOro IOCTOMHCTBA;

- TOTOBHOCTh CyOBbEeKTa K OCO3HAHHBIM JINYHOCTHBIM JICHCTBHSAM, HATIPABICHHBIM Ha BBICTPABAHUE
OTHOILIEHUI C TIPEACTAaBUTENSAMM WHOW COLIMAJIbHOM, HPAaBCTBEHHOM, KYJIbTYpPHOW CpeAbl Ha
KOHCTPYKTHBHOU OCHOBE;

- COXpaHeHHe cOOCTBEHHOW CaMOOBITHOCTH;

- OTCYTCTBHE HETATHBHOTO OTHOLICHUS K IPYTUM;

- CTpeMJICHHE TIOHSTh TOYKY 3PEHUs APYTOro WM €ro MoCTYIOK;

- TEPIUMOCTB K 9y>KUM MHEHHSM U MOCTYITKaM;

- YMEHHE CIIYIIATh U CIIBIIATh; TOHUMAHUE APYTHX;

- CTpeMJICHHE U CITIOCOOHOCTh K YCTAaHOBJICHHUIO M MOJJIEPKAHNIO OOITHOCTHU C IPYTUMH JIIOJABMU;

- BEIpa)KeHHE Ka)IbIM CBOMX BEpPOBAHUI M MHEHUI HE HECET HUKAKOT0 HACHJINS,

- B3aUMHasi CB000/a, KOTOPYIO JIFOJM HCIOIb3YIOT, YTOOBI BEPUTH U TOBOPHUTH TO, YTO UM KaXKeTCsI
HUCTUHOH; PABEHCTBO;

- TOJEPaHTHOCTH IMperoNaraeT NPUHIATHE APYroro TaKUM, KaKoW OH eCTh, MPHU ITOM BOBCE HE
OTKa3bIBasiCh OT COOCTBEHHON MO3UIIUH, HO M HE HaBS3bIBas ee MapTHEpY;

- OTCYTCTBHE Pa3IpaKeHUsI HA MHEHHUS M TIOCTYIKH JIPYTUX JIO/IEH;

- HEHACWJIbCTBEHHOE TIOBE/IEHNE, OCHOBAaHHOE Ha JIOCTH)KEHUH KOHCEHCYyca M T.1.

JL.B. CmupHOB [7] BBIAEHSET CIEIYIONIME TICUXOJIOTHYECKHUE KaduecTBa TOJIEPAHTHON JIUYHOCTH:
yemouuusocmy  (AMOLMOHANIBHASL CTAaOMIIBHOCTD; J100pOXKENaTeNbHOCTh, BEKIUBOCTh, TEPIIEHHE; CO-
ualbHas OTBETCTBEHHOCTH, CAMOCTOSTEIBHOCTh; COLMAllbHAsl pelaKkcauus), omnamus (4yBCTBU-
TENFHOCTh MapTHEPA; BHICOKUH YPOBEHb COMNEPEKUBAHMS, YUTHBOCTD; SKCTPABEPTHOCTD; CIIOCOOHOCTH K
peduiekcun), OusepeermHOCHb NOo8edeHuss (OTCYTCTBUE CTEPEOTHIIOB, NPEAPACCYIIKOB; THOKOCTh
MBILUICHUS; KPUTUYHOCTh MBIIUICHUS), MOOUIbHOCMb noedeHusi (OTCYTCTBUE HAINpPSDKEHHOCTH B
MOBEJICHUHU; OTCYTCTBHE TPEBOXKHOCTU; KOHTAKTUPYEMOCTb, OOIIUTEIBHOCTh (KOMMYHHUKAOETBHOCTH);
yMEHHE HAWTH BBIXOJ M3 CJIOXHOW CHTyallid; aBTOHOMHOCTbH TOBEICHHUS; MPOTHOCTUIIN3M; AUHAMH3M,
coyuanvhas —akmuenocmv  (ColManbHas —caMOMIEHTH(UKalus, couuaibHas aJalTHPOBAHHOCTE;
KpPEaTUBHOCTh; COLMANBHBINA ONTHUMH3M; HHUIIUATUBHOCTB).

Kak MbI BUAMM, MHOTHE TICHXOJIOTH CYHTAIOT OAHUM M3 (PAKTOPOB, CIIOCOOCTBYIOUIMX Pa3BUTHIO
TOJIEPAHTHOCTH, KPeaTHBHOCThb. Ha cCyllecTBOBaHHME CBS3M TOJIEPAHTHOCTH C KpPEATHBHOCTBHIO
HEOJHOKpaTHO yKka3biBaeTcss B Jjureparype (. bappon, E.B. backakoBa, H.K. baxapera, C.K.
Bonneipesa, 1.B. Konecos, A. Macinoy, I'.Y. Connaroa, K. Pomxkepc, K. Tatinop u np.). OnHako Borpoc
O POJIM KPEATUBHOCTHU B Pa3BUTHHU TOJIEPAHTHOCTH SIMIMPUYECKH HCCIIEOBAH HEAOCTATOUHO.

C TOukM 3peHHUs pa3BUTHS TOJNEPAHTHOCTH HMHTEPECHBI PAaOOTBI, B KOTOPBIX KPEaTUBHOCTH
paccMmatpuBaercs Kak TpoLecC, KaK peanu3alus CBOeH WHIMBUAYaJIbHOCTH, B KOTOPBIX MCCIEIyeTcs
B3aMMOCBS3b KPEaTUBHOCTU C IPOILIECCAMHM MEXIMYHOCTHOro B3ammojeiicteus (A.M. Boponun, 3./1.
Teneruna, E.JI. flkoBnesa u np.).

KpearuBHocTh Biusier Ha (OpMHUpPOBaHHE TOJNEPAHTHOCTH HE TONHKO B TUIaHE Ooiee MO3UTUBHOTO
OTHOLIECHHS K Pa3iIH4UsIM, HO U TIOCTONBKY, TIOCKOJIBKY CaM IMpoLecc (OpMUPOBAHHS TOIEPAHTHOCTH MOXKET
OBITH PACCMOTPEH KaK KPEaTUBHBIN MPOLIECC OCO3HAHMS IPOTUBOPEUHHA 1 IyTEH HAXOXKICHHUS MX PEIICHUS.

B cmpyxkmype monepanmnocmu CyImECTBEHHYIO IO3MIMIO 3aHUMAET TaKXKe IMOYUOHANLHO-
sonegou komnonenm (H.A. Acramosa, O.C. Monuna, E.I'. Jlykosuukas, [.Y. Onmopt u ap.). Baxnyro
POJIb 3MOIMH B pa3BUTUU JIMYHOCTH OTMEYAIOT MHOTHE MCCIIeIoBaTeNN. DMOIMH CITy>KaT OPraHU3YIOINUM
W MOTHBHPYIOHIMM (aKTOpOM MOBEJCHUSI YENOBEKa, €ro JHMYHOCTHOTO Pa3BUTHS W OTHOIIGHHH C
OKPYKarOIM MHUPOM.

Kak BUAHO, XOTS MOHATHE TOJNEPAHTHOCTH M OTOXKAECTBIISICTCS OONBIIMHCTBOM HCTOYHUKOB C
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MOHSATHEM TEPIEHUs, OHO HMMeeT OoJiee SAPKYI0 aKTHBHYIO HalpaBlICHHOCTb. TollepaHTHOCTh — HE
MaCCUBHOE, HEECTECTBEHHOE ITOKOPEHHE MHEHMIO, B3IJIslaM M JEHCTBUAM JIpYTMX; HE IOKOpHOE
TeprieHNe, a aKTUBHAsl HPAaBCTBEHHAs IMO3ULM U NCHUXOJIOTHYECcKasi TOTOBHOCTh K TEPIUMOCTH BO MMS
B3aMMOITOHUMAaHUS MEXY STHOCAMH, COLMATBHBIMH TPYIIIaMH, BO UM TO3UTUBHOTO B3aMOAEHUCTBUS C
JIFOJIbBMHA MHOH KYJIBTYPHOH, HALMOHAJIBHOM, PEIMTHO3HOM WIH COLIUAIBHON CPEJBL.

Taxoe mosicHeHHE TOJIEPAHTHOCTH CBUCTENBCTBYET 00 aKTUBHOM MO3UINN JIHYHOCTH U YPOGHSIX ee
OesimenbHOCMuY B TaKUX IIpolieccax, Kak:

— TIO3HaHKE U MPU3HAHUE CBOETO «S» W MO3UIUH JPYroro (THOCTUYECKUI YpOBEHB);

— OlpezieieHn e TAKTUKY TIOBENICHHS U AUAJIoTa ¢ APYTUMH (KOHCTPYKTHBHBIN yPOBEHD);

— B3aUMOJCHCTBHE C JPYIrUMHU IpU aOCOMIOTHON aBTOMaTU3aluu (OBITH C APYTHMMU M COXPAHSThH
cBoe «S1») (nesITenbHOCTHBIH YPOBEHB);

— aHaJHM3 pe3y/IbTaTOB B3aUMOACHCTBHSA (aHAIUTUKO-PE3yIbTaTUBHBIA YPOBEHB).

VpoBeHb monepanmnozo nogedenus: Modxcem Oblms 0OXapaKmepu3o8an CledyVIouuMy NPUSHAKAMU:
KOHTaKTHOCTB; 100pOXKENaTellbHOCTh (OTCYTCTBUE arpecChy, B TOM YHCIIE U CAMOArpecCHm); OTCYTCTBUE
TPEBOXKHOCTH;, MOOWJIBHOCTh JEHCTBHA;, BEKIUBOCTh (YYTHBOCTH);  TEpIEHHE, JIOBEPHTEIHbHOCTH;
collMajIbHast aKTHBHOCTb.

BaxxHbiM BoOmpocoM mpu ONpeAereHUM TOHSATHS TEPIUMOCTH SIBJISETCS BONPOC O TpaHMUIAX
TepnuMocTH. CI0KHO YCTAaHOBUTH TPAHMIBI TOJIEPAHTHOCTH HE TOJNBKO NMPUMEHHUTEIBHO K pPa3HBIM
o01ecTBaM, HO Ja)ke MHOTZA B Mpeaenax OAHOro obmiectBa. Hampumep, coBpeMeHHOE MpecieaoBaHue
Hayuzma B I'epmanuu paclieHUBAeTCd HEKOTOPHIMH CTpaHaMM KaK HETepIUMOCThb, TOTJa KaK B caMoM
I'epmanuy caM HaM3M cUMTAETCs B BRICHIEH Mepe HETEPIUMBIM.

OpHako cieayeT NIOMHUTh O TpaHHUIIAaX TOJIEPAHTHOCTH, TO €CTh Mpeenax, 10 KOTOPBIX Mbl MOYKEM
CIOKOIfHO OTHOCHTBCA K YY)KOMY MHEHHWIO WM TOBEAECHHIO, TaK KaK YacTo TMOJ TNPUKPBITHEM
TOJIEPAaHTHOCTH MHOTHE COBEPINAIOT HempHeMJIeMble B OOIIECTBE MOCTYNKH M Ja)ke MpecTymieHus. B.
XomsakoB [8] cHpaBeAIMBO CYHMTAET, 4YTO YACTO peaju3yeMas «TOJIEPAHTHOCTB» K YYXOMY
00opayrBaeTcsi KOJIOCCATBHOW «HETOJIEPAHTHOCTHIO» M MPOM3BOJIOM I10 OTHOIICHHIO K COOCTBEHHOMY
Hapojay, €ero JayXOBHOCTH, KyinbType U Tpamunuu. OH onacaercs, 4TO JAETAM CTaHyT BHYIIATh
HEOOXOJJMMOCTh «TEPIMMOr0» OTHOIICHHS KO BCEMY «HE TaKOMY»: CEKCyallbHBIM H3BpAIlCHHSM,
MOpHOTpaduH, CEKTaM, YHHKAIOIUM UX PoMHY 1 Hapoa NPOSIBICHHUSIM «KYJIBTYPB) U T.1.

[MpuBenem 3nech TOHATHE TOJIEPAaHTHOCTH, JMaHHoe B [lpeamOyne YcraBa OOH:  «...mposBIsATH
TEPIUMOCTh W JKHTh BMECTE, B MHUpE IPYyr C OPYroM, Kak A0OpbIE COCeM» — M CPaBHUM €€ C TeM, 4YTO
roBoputcs B Jleknapaluy NpUHLMIIOB TepnuMocTH, npuHstoi ['enepanbaoli Kondepenmmeir KOHECKO
B 1995 rogy: «TepmumocTs — 3TO TO, UTO Jl€fla€T BO3MOXKHBIM JIOCTHKEHHE MHUpPa U BEAET OT KyJIbTYphI
BOWHBI K KyJIbType Mupay». B Jleknapanyu noHsATHE TOIEPaHTHOCTH ONpPEENeHO KaK «yBaXKeHHE, PUHATHE
W MIPaBWJIBHOE TOHMMaHWE 00raToro MHOrooOpasust KyJdbTyp Hamero mupa, (GopM caMOBBIpaKEHHUS
Y TIPOSIBJICHUST YENTOBEUECKOH WHIMBUAYaIbHOCTH, OTKa3 OT JIOrMaTtu3Ma, OT abCONIOTH3aluN WCTHHBI
W YTBEPIK/ICHUE HOPM, YCTAHOBJIEHHBIX B MEXTyHAPOIHO-MIPABOBBIX aKTaX B 0OJIACTH MPAB YEIOBEKAY.

Takoe cBOOOAHOE TONKOBAHWE TMOHATHS «TepnuMocTh» B ayxe [exmapanmu FHOHECKO,
MPAaKTUKYEMOE CEeroAHs JIMOepaJbHBIM 3amaJioM M HaBsI3bIBAEMOE UM JIPYTUM, BIIOJTHE MOXKET ONpaBAaTh
BCe aMopalibHble (HOPMBI TOBEICHHSI, KOTOPBIE OTPHUIIAIOTCS 00IIecTBOM. MBI CUUTaeM, YTO OOIIECTBO B
LENTOM JOJKHO OBITh TEPIUMEBIM, CIEI0BATENbHO, K HETEPIIUMOCTH JIOJDKHO OTHOCUTCS TEPIUMO, TaK Kak
MPOTHUBOIOJNIOKHAS. CHTyallusi MpuBela Obl K HeCHpaBeIMBOCTH. TeM He MeHee, Mbl omcmaugaem
PaszymHoe npaso camo3auumul 06uecmea U e2o COYUaiIbHbIX UHCIMUMYmos, Komopoe npeobaradaem Hao
npasom mepnumocmu. Ciea0BaTebHO, K HETEPIUMOCTH HEOOXOAUMO OMHOCUMbCS MEPAUMO, HO TUULbL
00 mex nop, NOKAa OHA He co30aém yepo3y oouecmay.

Takxum 00pa3om, MOXKHO cIeIaTh CICAYIOINE BHIBOABI:

Kak MbI BUIMM, CyIIIECTBYET MHOXKECTBO I'YMAaHUTAPHBIX TOAXOI0B K OMPEAETIEHHUIO U MCCIIET0BAHUIO
TOJIGPAHTHOCTH, OIHAKO IIPU 3TOM €€ COOCTBEHHO TICUXOJIOTHYECKHE TPAKTOBKH HEAOCTATOYHO pa3padoTaHbl
IUIsL TOTO, YTOOBI MMM MOXKHO OBUTIO IOJIB30BaThCS Kak CBOEOpa3HbIM MHCTPYMEHTOM Uit (hOPMHUPOBAHUS
TonepaHTHOCTH. OJTHAKO MMEIOTCS NCCIIEOBAHMS, TOMOTAIOIIHE MOHATh MPUPOY U KauecTBa TOJIEPaHTHON
JIMYHOCTH, TIOIXOJBI K PEIICHHIO TPO0IeMbl ()OPMUPOBAHHUS TOIEPAHTHOCTH, CPEAX KOTOPBIX O0COOYIO POIb
urpaer (GacHIMTATUBHBIA TOIXOA, YPOBHH (THOCTHUECKWH, KOHCTPYKTHBHBIN, NEATENbHBIH M aHAJMTHKO-
PE3yABTATHBHBIN) U 3Tallbl POPMUPOBAHUS TOJIEPAHTHOCTH.
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MIJLOACE DE INTEGRARE SOCIO - PROFESIONALA A COPIILOR
CU CERINTE EDUCATIONALE SPECIALE (CES)

Viorel Buclis,
CRDIP, L.S.E.

Abstract. This article reflects a particular method of collaboration of teachers, children and
parents with children with special educatinale.

Scoala si familia sint cei doi piloni de rezistenta ai educatiei si societatii, iar intre acestia si comunitate,
mediul extrascolar si extrafamilial, penduleaza copilul cu relatiile lui intrapersonale si interpersonale, obiect si
subiect al educatiei. Daca aceste medii educationale se completeaza si se sustin, ele asigura intr-o mare masura
buna integrare a copilului in activitatea scolara si pe plan general in viata sociala

Scoala trebuie sa aiba contacte si sa dirijeze prin relatii strinse cu toate institutiile sociale interesate
direct sau tangential de domeniul educatiei copilului de virsta scolara si sa stabileasca relatii de cooperare
si colaborare. Scoala contribuie in unanimitate la transmiterea mostenirii culturale si faciliteaza invatarea
individuala si colectiva.

Totodata scoala face posibila participarea grupurilor si colectivitatilor la viata publica, elaborarea si
luarea deciziilor. Schimbul de informatii favorizeaza interactiunea sociala si permite unui numar mare de
oameni si ia parte activa la solutionarea problemelor care 1i privesc. Actul educativ 1n scoala incluziva are
sanse de reusita daca cei trei factori implicati, adica elevul cu deficiente, familia, echipa de specialisti,
coopereaza si sint parteneri care conlucreaza in aceeasi directie: dezvoltarea si incluziunea copilului cu
CES Fiecare dintre parteneri are atributii clare n actul educativ, care, insa, nu actioneaza si nu se
implementeaza cu succes decit daca sint sincronizate cu ale celorlalti membri ai echipei.

Implicatiile fiecarui partener in actiunea de educare a copiilor cu CES intr-un sistem integrat vizeaza:

Implicatii pentru elevi:

Integrarea individuala a copilului cu nevoi speciale 1n clasa obisnuita presupune:

a) copilul ramine in familie, beneficiind de sprijin moral-afectiv neconditionat;

b) adaptarea programelor si a resurselor organizatorice si procedurale la nevoile sale;

¢) invata in clase omogene;

d) creste motivatia pentru invatare, fiind stimulat de mediul competitional si de performantele
scolare ale colegilor valizi,

e) scade nivelul de izolare al copilului cu deficienta si creste nivelul de contact cu copiii obisnuiti,
sporind nivelul de socializare;

f) copiii valizi, ca urmare a contactului cu copiii/elevii cu nevoi speciale, 1i vor intelege, 1i vor
accepta si 1si vor forma chiar atitudini de protejare a acestora in grupurile obignuite.

Implicatii pentru pdrinti:

Pornim de la constatarea ca parintii sint cei mai importanti factori de sprijin in viata copilului cu
deficiente sau a copilului sanatos. Viata familiei (sau cel putin a unuia dintre parinti) se va adapta, se va
plia dupa programul copilului cu deficiente profunde sau medii.

Pentru a-gi putea sprijini copiii aflati in dificultate, parintii trebuie sa participe la urmatoarele
actiuni, asigurate de echipa de interventie:
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» consiliere privind diagnosticul si consecintele acestuia asupra copilului, tinind cont de evolutia
previzibild a defectului si de punerea in lucru a mijloacelor de compensare;

* informare asupra potentialului real al copilului si asupra mijloacelor susceptibile sd-i favorizeze
dezvoltarea;

* informare asupra tipurilor de servicii care pot asigura cel mai bine educarea si dezvoltarea
copilului cu nevoi speciale.

Cooperarea familiei cu echipa de interventie poate transforma parintele intr-un bun “specialist”,
care creeaza un mediu prielnic educatiei incluzive, generat de:

o Instaurarea unei relatii pozitive parinti — copii - copil deficient, eliminindu-se reactiile tipice, ca:
depresia, furia, culpabilitatea, sentimentul de injustifie, anxietatea, autocompéatimirea, respingerea
copilului sau supraprotejarea sa, ceea ce impiedica formarea abilititilor de autonomie ale copilului cu
nevoi speciale.

e Convingerea parintilor ca nu sint singuri in demersurile lor educative cu copilul deficient.

e Invitarea familiei sa triiasca in echilibru cu copilul cu nevoi speciale.

e Insusirea unor abilitati si tehnici speciale de educatie a copilului cu deficiente, conlucrind adecvat
cu profesionistii.

e Elaborarea programelor educationale in conlucrare cu membrii echipei transdisciplinare.

Realizarea unei atmosfere prielnice dezvoltarii potentialului copilului cu deficiente
presupune, din partea parintilor, urmatoarele manifestari:

* acceptarea realitatii;

* acordarea unei atentii speciale copilului cu deficiente pentru o mai bund cunoastere a nevoilor

sale;

» disponibilitatea la efort fizic si psihic indelungat;

* Increderea in factorii care pot sprijini dezvoltarea copilului (medic, kinetoterapeut, psiholog,
logoped, invatator);

« afectivitate si rabdare.

Implicatii ale cadrelor didactice:
in activitatea la clasi, cu elevi cu deficiente, acceptam diversitatea ca valoare. Pentru a valoriza
cu adevarat potentialul fiecarui copil cu CES, trebuie sa reformulam toate componentele educatiei:

* obiectivele/scopurile;

» resursele procedurale, materiale, organizatorice;

e curriculumul

* evaluarea;

» relatiile Intre partenerii educatiei;

* resursele umane.

Implicarea cadrelor didactice este conditia majora in realizarea integrarii copiilor cu CES 1n viata
scolara si sociali. In acest demers la clasi, pentru a favoriza integrarea cit mai rapida a copiilor cu nevoi
speciale, s-a valorificat sensibilitatea deosebita a acestora si disponibilitatea de a oferi si de a primi
afectiunea celor din jur. Ne apropiem de copilul cu CES cu incredere si disponibilitate de a face tot
posibilul si-1 ajutim. In aceste conditii va accepta observatia critici, chiar si dojana, reactionind spre
corectare, nu izolindu-se.

Alt aspect care trebuie avut in vedere este acela de a-i trata in mod egal cu ceilalti copii, pe cit este
posibil. Indiferent de activitate nu vom spune unui copil cu CES “Tu nu poti participa la...”(vizita,
excursie, serbare etc.). Dimpotriva, il vom incuraja sa actioneze, fiindca nevoile lui speciale oricum 1i vor
limita activitatea. Aici vom interveni noi cu sprijin.

Prezenta in colectivul clasei a unor astfel de copii, solicitd efort crescut din partea dascélului sub
toate aspectele: pregatirea pentru lectii, pentru activitati extrascolare; atitudinea fatd de toti elevii clasei.
Invitatoarea trebuie si ofere copilului/elevului cu CES tratarea individuald de care are nevoie in toate
etapele lectiei, pentru ca acesta sd recupereze neajunsurile, sd valorifice: in mod compensatoriu
potentialul sanatos, dar sa nu neglijeze pe ceilalti elevi ai clasei. Interventia educationala trebuie insotitd
de atitudinea pozitiva a cadrelor didactice i a familiei fatd de copiii cu cerinte educative speciale.

Educatia incluziva va permite copilului cu CES sa trdiasca in familie, sa invete intr-o clasa cu copii
potentialul pe care-1 dezvolta intr-o ambianta echilibrata.

Psihopedagogia si psihosociologia, dar mai ales cercetarile-actiune, vor permite aplicarea
principiului normalizarii, daca aplicam eficient interventia timpurie si principiul educatiei incluzive.
Integrarea scolara ca situatie particulara a socializarii, se poate defini, de asemenea, in doua feluri:

« Intr-un sens larg, care se referd la adaptarea oricarui copil la cerintele scolare;
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« In sens retrins, legat de problematica unor copii cu cerinte speciale, in contextul normalizarii,
cuprinderea acestora in institutii scolare obisnuite, sau in moduri de organizare cit mai apropiate de acestea.

Scoala §i familia, ca agenti ai socializérii, au un rol foarte important in integrarea copiilor cu
obisnuit, se iau masuri pentru integrarea lui reala.

In prezent Moldova cunoaste o incercare de redefinire a rolului social al educatiei, in contextul unui
“parteneriat pentru educatie”, un dialog deschis, lucid, responsabil, intre toti factorii educationali (familie,
Biserica, scoala, comunitate locald). Scoala se deschide spre mediul comunitar si se fac propuneri de realizare
a osmozei (scoald - comunitate, scoala in comunitate si comunitatea in scoald), in perspectiva Intelegerii scolii
ca un centru cultural si civic, centru complex de Invatare la indemina tuturor, tineri $i mai putin tineri.

Este foarte important ca un copil cu dizabilitati sa fie ajutat sa devina cit mai independent posibil in
toate actiunile pe care le intreprinde. Insi, orice demers in abordarea strategiilor de implementare a
invatamintului integrativ, sistemul de invatamint actual trebuie sa-1 porneasca atit de la analiza la nivelul
macro-social, precum si de la analiza la nivel micro-social a acestei problematici.
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COMPONENTELE CONSTIINTEI DE SINE LA ADOLESCENTI

Oxana Paladi,
cercetator stiintific, .S.E.

Abstract. In this article are described the components of self-consciousness and especially are
established the particularities of self-consciousness, of self-esteem, self-image and motivation for success
in adolescent age.

Abordind problema constiintei de sine ne-am propus sa elucidim componentele acestei formatiuni prin
stabilirea particularitatilor congruentei de sine, autoaprecierii, imaginii de sine, motivarii pentru succes.

Prezentam nivelurile stabilite ale congruentei de sine. Analizind rezultatele obtinute am observat
ca scorul potential si scorul actual are diferite niveluri de dezvoltare. Nivelul Tnalt al acestor caracteristici
constituie peste 100 puncte si reprezinta pentru scorul potential 19,54%; si nivelul mediu atinge pina la
100 puncte si inregistreaza — 54,17%; nivelul scazut— 26,29%.

Analizind produsele activitatii subiectilor am stabilit cd scorul actual este mult deosebit de cel
potential; multi studenti demonstreaza un nivel scazut, alcatuind 57,38%. Acest indice ne informeaza ca
persoanele cercetate se limiteaza pe sine si folosesc doar o mica parte din ceea ce sint cu adevarat.

Scorul mare al potentialului si destul de mic cel actual ne relateaza ca persoanele investigate si-au
inventat singuri conceptul despre sine si au fost influentati de concepte fictive, iar eforturile lor sint
orientate gresit spre scoruri care nu le apartin. Subiectii din aceasta grupa sint la o distantd mare de Eu-1
lor. Numai 4,88% din subiecti activeaza in intregul lor potential demonstrind un scor actual aproape de
cel potential. Diferenta dintre nivelul de experientd de viatd din prezent In comparatie cu prezentarea
experientei dintr-o viata ideala constituie congruenta de sine. Datele obtinute ne demonstreaza ca 20,24%
subiecti au un nivel de congruenta nalt, 57,22% nivel mediu si 22,54% nivel scazut. La unii subiecti se
inregistreaza o distantd foarte mare intre scorul potential si actual.

Printre cei inclusi in experimentul de constatare intilnim si subiecti cu scorul potential mai mic
decit cel actual.

Congruenta de sine in 57,22% cazuri are un nivel mediu sau foarte apropiat de cel inalt
demonstrind scoruri destul de strinse intre scorul potential si cel actual. Rezultatele obtinute in diferite
situatii de prezentare a subiectilor aratd ca dimensiunile reflectate intr-o viatd inchipuita si cele reale sint
mai frecvent apropiate. Spatiul dintre conceptul ideal si realitate, adica adevarul despre propria persoana
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se afld in concordantad cu Intregul potential al subiectilor in 77,46% cazuri iar In 22,56% este transformat
in nigte versiuni inventate ale subiectilor. Aceste rezultate ne indica si nivelul de aspiratie al subiectilor.
Convingerea 1n autoeficienta, autorealizare, fixarea unui anumit scop pe care vrea sa-1 atingd adolescentul
in comparatie cu cel realizat pinad la un moment dat este diferita.

Particularitatile congruentei de sine stabilite in cercetare ne oferd posibilitate sd determindm unele
strategii de creare a situatiilor de motivare pentru formarea constiintei de sine.

O alta dezvaluire a congtiintei de sine o putem prezenta prin rezultatele studiului motivatiei pentru
succes. Noi am cercetat acest indice bazindu-ne pe cunoasterea ca motivatia determina conduita unui individ si
ca ea este componenta implicatd in organizarea activitdtii tuturor functiilor psihice. Motivatia prin functiile ei
de activare internd, de semnalizare a unui dezechilibru, de factor declansator al actiunilor efective, de
autorealizare a conduitei este considerata, dupa atitudine, drept componenta de baza a succesului.

Important de retinut este ca tipurile de subiecti conform rezultatelor obtinute In urma investigatiilor
sint mult aseménatoare cu cele din alte masurari.

Nivelului de motivare pentru succes s-a repartizat in trei grupuri. Primul grup, cu un punctaj mai
mare de 15 puncte, constituie 38,26%; al doilea, cu un punctaj intre 10 si 14 puncte; alcatuieste 55,68% si
al treilea, cu punctajul mai mic de 9, Inregistreaza 6,16%. Nivelurile de motivatie pentru succes stabilite
ne demonstreaza ca unii subiecti prezinta tendinta de a se considera superiori tuturor celor din jur, ei nu se
compara cu alti subiecti, uneori sint increzuti, au o automultumire exagerata, si, invers, altii din cei supusi
investigatiei se asteaptd mai mult la esec, demonstrind situatii de inferioritate.

Variabila nivelului de motivare pentru succes indirect ne prezintd starea constiintei de sine si mediaza
relatia succes-esec. Consolidarea motivatiei pentru succes, dezvoltarea relatiei afectivitate—intelect sint
obiectivele propuse de noi incluse In modelele de dezvoltare a constiintei de sine la adolescenti.

Rezultatele ne aratd ca 2,66% subiecti au fricd de esec; motivatie Intr-un potential neexprimat
alcatuiesc — 42,18%; iar cu tendinte de motivare pentru succes — 55,16% subiecti.

Deosebit de necesarda pentru dezvoltarea complexd a constiintei de sine este dezvoltarea
autoaprecierii si imaginii de sine. Reflectarea constiintei de sine in planul gindirii impreuna cu extinderea
Eu-lui la subiectii cercetati, are diferite niveluri. In urma evaluirilor realizate, autoaprecierea orientati
spre ideal se prezinta in felul urmator: cu marimea de 0,1 - 0,3 unitéti conventionale — 6,6%; cu marimea
0,4 — 0,6 sint 50,6% si cu marimea 0,6 - 0,9 s-au inregistrat 42,8%.

Calitatile pozitive stabilite variaza spre diferite niveluri si alcatuiesc un grup mare - 42,8%
caracterizat prin supraaprecierea sinelui. Nivel Tnalt de autocriticism sau subapreciere intilnim numai la
6,6% subiecti. Se apreciaza adecvat si se percep destul de critic 50,6% subiecti. Rezultatele autoaprecierii
dupa calitatile pozitive ne indica necesitatea de a construi modele psihologice orientate spre dezvoltarea
nivelului de autocriticism la subiectii cercetati.

Autoaprecierea orientatad spre antiideal, Inclinind spre calitati negative, are o configuratie deosebita
de autoaprecierea spre ideal. In urma misurdrilor sint stabiliti urmdtorii indici: 0,1 — 0,3 unitati
conventionale inregistrind — 62,04%; 0,4 — 0,6 constituie 3,28%; 0,7 — 0,9 alcatuiesc unitati conventionale

34, 68%. Rezultatele ne demonstreaza o frecventd mai mare intre subiecti a autoaprecierii inalte.

Nivelul scazut se caracterizeaza prin scopuri mai mici decit cele pe care le pot atinge, subiectii
maresc importanta insuccesului, au nevoie de sustinerea celor din jur. Aceste persoane se considerd mai
slabe decit ceilalti, suferd de complexul inferioritatii, a vinei; le sint caracteristice: nehotarirea, frica,
timiditatea; actioneaza dupa principiul ,,ceva o sa iasd”; sint privite de cei din jur ca fiind foarte ursuzi,
necomunicativi, ceea ce duce la ruperea relatiilor, izolare de oameni, singuratate.

Reprezinta un mare interes rezultatele obtinute Tn urma cercetarii imaginii de sine ca componenta a
congtiintei de sine. Rezultatele sint prezentate in tabelul de mai jos.

Tabelul 1.
Diferentele dintre nivelelurile de dezvoltare a imaginii de sine impartite in diferite categorii.
Niveluri - . ~ 9 - _ o
de 1S g S| T|SE5
demaliare | o | Z0 g |3 | ® x =
almaginit | S > & s = 9 = 2
de sine = > & E 3 = 2
Nivel inalt 40,4 | 37,3 |1 63,4 | 51,9 | 50,1 | 50,1 | 74,1 | 58,9
Nivel mediu | 56,3 | 58,6 | 32,8 | 43,9 47,9 | 25,4 | 36,1
7,9
Nivel scazut 32 | 40 | 3,6 | 40 | 1,8 | 1,88 | 0,44 | 4,88
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Am stabilit trei niveluri de dezvoltare a imaginii de sine exprimindu-le prin categorii. Primele trei
categorii de raspuns (fizic, gen/sex, virstd) ne prezintd o sensibilitate maritad a subiectilor fatd de aceste
probleme. La aceastd etapa pe ei ii preocupa mult aprecierea fizica, 1i intereseaza de diferentele dintre
sexe si congtientizeaza trecerea spre maturitate.

Imaginea de sine profesionala exprimata prin categoria a 4-a este inalta si de nivel mediu, si releva
importanta statutului profesional pentru adolescenti. Insusirile psihice, exprimate prin categoria a 5-a
demonstreaza importanta personalitatii si nivelul de constientizare la aceasta etapa. Numai 1,88% subiecti
manifestd imagine de sine scazuti la aceastd categorie. Imaginea de sine sub raportul relatiilor sociale —
generale, celor filiale si a apartenentei nationale dupa cum observam din tabeld tot se prezinta la un nivel
inalt, raportind despre evolutia subiectului in relatie cu micro- §i macromediul.

Imaginea de sine integreaza ierarhia valorilor personale ale subiectilor si este un indice direct al
implicarii constiintei de sine in sistemul lor valoric.

Imaginea de sine inaltd poate fi defavorabila in sensul ca subiectii nu-si fac cale spre succes
pornind de la potentialul lor real, dar 1si au inceputul intr-o maniera artificiald. Esential este s aducem
subiectii in situatia de a se privi, de a vorbi despre ei intr-o altd maniera, de a-i face sa identifice: ce au
pozitiv si de a incita anturajul sa-i incurajeze.

O autoimagine scazutd determind o mobilizare insuficientd a resurselor, marind probabilitatea esecului
si generind sentimentul ineficientei. Toate componentele constiintei de sine descrise ne relateaza ca in
activitatea de formare a constiintei de sine este necesar de a cuprinde aceste componente in mod complex.
Interdependenta si corelatia dintre aceste structuri va stabili unele mecanisme de dezvoltare in comun.
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ORGANIZAREA INSTRUIRII ELEVULUI CU CES IN CLASA I-A
A SCOLII DE CULTURA GENERALA

Emilia Furdui,
cercetator stiintific, [.S.E.

Abstract. The role of this is to emphasize the differences between young scholars with the need of
special education requirements and normal scholars at the same age, concomitantly having a recovery-
educational character which should be taken into consideration by the specialists regarding the
adjustment, in the possible limits, of some incapacity which are difficult to endure for these children. They
can do better, but in comparison with normal children they require a consolidated affective support,
motivational stimulation which would change their direction towards an active life.

Investigatiile efectuate de cercetatorii N. Bucun, A. Nosatii, S. Cemortan, J. Racu,  E. Verza s.a.
demonstreaza ca 80-90 % de copii in virsta de 6-7 ani, din cei care fac debutul scolar, au unele devieri de

dificil procesul si particularitatile adaptarii functionale a copiilor in scoala.

Scoala primara permite adaptarea usoarda a copilului sdnitos la noile conditii sociale, nu admite
supraincarcarea, asigura dezvoltarea plenara conform particularitatilor si necesitatilor de virsta si
individualitatii fiecaruia. Cu mult mai nefavorabild este adaptarea copiilor cu cerinte educative speciale
(CES). Starea sanatatii elevilor mici cu CES implica o atitudine si o atentie deosebita fata de organizarea
vietii lor scolare, regimului, orarului, dozarii materiei, metodicilor instruirii, cerintelor igienice, climatului
emotional din clasa etc.

Observarile au demonstrat, ca si adaptarea social-psihologica a copiilor sanatosi si a copiilor cu
CES decurge diferit. Diferentele sint remarcabile atit in plan afectiv, cit si motivational. Daca la scolarul
mic cu CES predomind un dezinteres motivational pentru invatare, datorat unor regresii intelectuale
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specifice:, scolarul normal din punct de vedere intelectual este avid de cunoastere, incercind sd se
mobilizeze pentru rezolvarea situatiilor problematice.

O parte considerabila de copii (de obicei 50-60 %) se adapteaza la scoald dupd doua-trei luni.
Copilul se obignuieste in colectiv, 1i cunoaste mai bine pe colegii de clasa, isi face prieteni. La copiii care
au trecut adaptarea reusit domind o bund dispozitie, o atitudine activa fatd de invatatura, dorinta de a
frecventa scoala, de a indeplini constiincios sarcinile pedagogului. Altor copii (aproximativ 30%) le
trebuie mai mult timp pentru a se obisnui cu noua viata scolara. Pina la sfirsitul primului semestru ei pot
sd dea intiietate activitatii de joc, nu indeplinesc deodata cerintele pedagogului, adeseori clarifica relatiile
cu colegii pe cai neadecvate. Acestor copii le vine greu si la insugirea programelor de studii.

Si, in sfirsit, in fiecare clasd sint circa 14 % de elevi cu dificultati de invatare la care se adauga
dificultati de sanatate si de duratd a adaptarii (pind la 1 an). Acestia se deosebesc prin forme negative
stabile, nedorinta de a invata si a frecventa scoala. Adeseori anume cu ei colegii nu vor sa prieteneasca, sa
colaboreze, ceea ce le provoacd o noud reactie de protest. Cele mai tensionate pentru toti copiii sint
primele patru saptamini de instruire, perioadd asa-numita, adaptare ,,dificila, acutd”, c¢ind nu trebuie
maritd dozarea informatiei, ritmul de lucru. Pedagogul isi organizeaza activitatea conform gradului si
duratei de adaptare a copiilor in scoala. El trebuie sa fie retinut, calm, sd remarce demnitatea §i succesele
elevilor, sa creeze relatii bune intre ei. Daca pedagogul nu tine cont de dificultatile perioadei de adaptare,
aceasta poate provoca la copil aparitia neurozelor, dereglarea sanatatii psihice, inhibitii greu de depasit.

Trebuie subliniat ca neatentia, distragerea momentand, nepriceperea de a dirija comportamentul
sint legate de particularitatile psihice ale copiilor, de aceea este important ca pedagogul sa nu le faca
observatii aspre, ci sd se concentreze asupra manifestarilor pozitive ale elevului. La inceput, pedagogul
trebuie sa ofere fiecarui copil posibilitatea de a lucra in ritmul sdu propriu. Sint absolut inadmisibile in
aceastd perioada observatiile de tipul ,,Mai repede!”, ,,Ramii in urma”, iar volumul de lucru al elevului
trebuie sd se majoreze treptat. Nivelul de dezvoltare al sistemelor functionale si formarii proceselor
psihice la copii (atentia, memoria, gindirea etc.), care asigura reusita instruirii, dicteaza oportunitatea de a
acorda copiilor sarcini instructive diferite ca complexitate si, este foarte important, participarea
pedagogului la indeplinirea lor. Pedagogul trebuie sa stie ca multi copii la aceasta virsta sint n stare sa
indeplineasca sarcinile numai cu ajutorul adultilor, care le explicd consecutivitatea actiunilor. Stilul de
comunicare al pedagogului cu elevii clasei 1-a are ceva deosebit, aparte, deoarece este destul de inalt
procentul copiilor cu handicap, cu grad diferit de comunicare in colectiv. La aceasta categorie se refera si
copiii hipercomunicativi, care 1i incurca pedagogului in timpul lectiei, dar si cei care au teama de
anturajul clasei, cei care se sfiesc sd raspunda si care creeaza impresia ca nu stiu nimic sau nu ascultd
pedagogul. Si intr-un caz si in altul e nevoie de diferite forme de lucru ale pedagogului care cer
bunivointa, tact, rabdare. Tonul pedagogului trebuie sa fie blind, s inspire incredere. Stilul autoritar de
comunicare este inadmisibil. Nu se vor evita nici forme neverbale (stim de miind, netezit pe cap etc.).
Acestea nu numai ca linistesc copilul, dar si 1i inspira incredere ca adultul are o atitudine buna fata de el.

Pentru dezvoltarea independentei si activismului copiilor este important sd i se aprecieze pozitiv
fiecare pas reusit, incercarea de a gasi singur raspuns la intrebare. Este util ca elevilor sa li se dea sarcini
instructive creatoare, care sa le sugereze raspunsul, gasirea altor exemple etc. Prin aceasta copiii discuta,
gindesc, gresesc si, impreuna cu pedagogul, gasesc raspunsul

O atentie deosebita trebuie acordata copiilor cu CES care au un nivel scizut de activitate. Sarcina
pedagogului consté in stimularea dorintei copilului de a se exprima, de a raspunde la intrebare, de a lucra
la tabla. Dascalul trebuie sa fie alaturi de copil, sa-1 stimuleze, sa nu aiba temere de a-l lauda, sa
demonstreze clasei reusita si activismul lui. Nu trebuie grabit iesitul la tabla, daca pedagogul nu este sigur
in corectitudinea raspunsului. Mai bine e ca elevul sa-i raspunda ,,la ureche”, decit sa spuna cu voce tare
eventuala greseald. De asemenea, se cere muncad cu rabdare, de duratd mai lungi, la baza careia este
instructia pe pasi, care explica detaliat, ce si cum sa faca (,,deschidem casa literelor”, ,,gasim buzunarasul
pentru litera data”, ,,0 ludm”, ,,inchidem casa”). Dupa cum s-a subliniat deja, este inadmisibild construirea
lectiei pe un singur tip de activitate: numai sa se citeascd sau numai sa se scrie toate 35 de minute.
Alternanta tipurilor de activitate este obligatorie pentru ambele categorii de copii. Sint foarte actuale
tipurile de activitate practicate n perioada prescolara, cele mai utile bazindu-se pe joc, specifice: atit
scolarului mic cu CES, cit si celui obisnuit.

Terapia prin joc, ca si orice alt demers terapeutic, reprezintd un proces de optimizare, de suport sau
de recuperare a potentialului atit de divers al copilului si este un mediu pentru exprimarea sentimentelor,
pentru explorarea relatiilor, maturizarea dorintelor si satisfacerea Implinirilor. De aceea urmeaza ca jocul
sd fie inclus activ 1n procesul de Invatdmint, pentru formarea §i dezvoltarea priceperilor de invatare.
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Controlul si evaluarea rezultatelor instruirii

Evaluarea este parte integrantd a procesului de invitare si cu ajutorul ei se stabileste daca
finalititile esentiale au fost atinse sau nu. In clasa a 1-a a scolii primare se exclude sistemul de evaluare
prin note, semne simbolice. La raspunsul incorect al elevului nu se spune ,,nu te-ai gindit”, ,,nu ¢ asa”.
Practicile ne-au demonstrat un progres scolar si dorinta elevului de a se afirma in urma evaludrii verbale
facute in cadrul colectivului scolar. De exemplu, cu el se poate vorbi astfel: ,,asa gindesti tu?”, ,,aceasta e
parerea ta?”, ,bravo”, ,,vezi ca poti”, ,,sa-1 ascultim si pe altii” etc. Nu se evalueaza in nici un caz ritmul
de lucru al elevului, calitatile de personalitate.

Concluzii

E de mentionat ca copiii cu CES pot mai mult, dar, spre deosebire de colegii lor obignuiti, au
nevoie de un suport afectiv mult consolidat, precum si de un stimulent motivational care sa le schimbe
directia, dirijindu-i spre o viata activa.

In viziunea celor expuse mai sus, putem trage urmatoarele concluzii:

- se cere o buna pregatire de specialitate si de competente psihopedagogice a cadrelor didactice.
Specialistii (psihologul, educatorul, defectologul, medicul scolar) trebuie sa inceapa sa lucreze cu scolarul
mic, pornind de la principiile Conventiei ONU cu privire la Drepturile Copilului: aceasta garanteaza
copiilor protectie, respect si demnitate;

- este necesara sporirea rolului invatamintului prescolar in special in gradinitd, scoala primara;
trebuie infiintat un cabinet de consiliere psihologica;

- un educator al copiilor de virsta scolard mica trebuie sd cunoascad psihologia copilului, metode
educative care vizeaza dezvoltarea aptitudinilor, cunoasterea temperamentului i caracterului scolarului
mic cu CES, comparativ cu scolarul obignuit;

- regimul de munca si de odihna al scolarului mic, inclusv al celui cu CES va fi organizat rational,

- solicitarile scolare urmeaza sa fie dozate in concordanta cu starea organismului;

- realizarea de parteneriate intre familie - gradinita - scoala.
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EMPATIA - O CALITATE A PERSONALITATII iNVATATORULUI
SI UN FACTOR AL EFICIENTEI INVATARII ELEVULUI

Vasile Garbuz,
lector universitar, Univeritatea de Stat “A. Russo”, Balti

Abstract. In the given article, the author tries to highlight the notion of "empathy" as being a
primary quality of the teacher personality. The presence of this one ensures the efficiency of the
educational process and also the school success.

“Personalitatea nu se capata ci se cucereste”
D. Gusti

Cel mai important lucru ce se refera la cadrul didactic o reprezinta competenta didactica a acestuia.
Printre multiple cerinte Tnaintate fatd de profesor, o atentie deosebita i se acorda manifestarii empatiei.

Conform dictionarului de psihologie (Roland Doron si Francoise Parot 1999) empatia exprima:
“Intuire a ceea ce se petrece in celalalt, fara a uita totusi ca esti tu insuti.” Totodatd, putem constata ca
empatia constd in sesizarea cu cit mai multd exacticitate cu putintd a referintelor interne §i a
componentelor emotionale ale unei persoane si in a le intelege ca si cum ai fi aceasta alta persoana.

Prin empatie emotionald se are in vedere, participarea cadrului didactic la emotiile si sentimentele
elevilor [4].

“Empatia predictiva” (Stroe Marcus, 1977), reprezinta capacitatea cadrului didactic sa se transpuna
in “rolul® elevului si de a-i prevedea comportamentul ulterior [5, p. 176].

Carl Rogers, reprezentantul psihologiei umaniste (1962) a mentionat faptul ca empatia reprezinta
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capacitatea individului uman sa patrunda sau si se transpund in lumea interioard a altei persoane.
Totodata, acesta subliniaza in repetate rinduri despre necesitatea stabilirii de catre profesor a unei relatii
pozitive cu elevul sau.

El mentioneaza ca procesul instructiv-educativ vine sd formeze la elev anumite deprinderi, sa-1
inzestreze cu anumite cunostinte. Acest proces este mult mai eficient, dacd cadrul didactic dispune de
citeva calitati si anume:

- autenticitate;

- atitudine pozitiva;

- empatie fata de elev.

In investigatiile sale David Aspy si Flora Roebuck au constatat ci profesorii care prezinta calitatile
mentionate mai sus permit elevilor lor de a face progrese semnificative pe parcursul anului scolar
[4]. Dragostea pentru copii, capacitatea de empatie, delicatetea sufleteasca, spiritul de echitate, tactul
pedagogic, puterea de stapinire de sine, competenta si pasiunea pentru disciplina pe care o preda si in
general pentru cunoastere, alegerea de activitati atractive la lectie si talentul de a trezi interesul elevilor
pentru activitatea de invatare, usurinta de a se adapta la neprevazut si necapitularea in fata greutatilor,
exigenta si constanta in cerintele formulate, ca s§i priceperea de a realiza o corectd evaluare a
performantelor elevilor sint tot atitea calitdti care asigurd eficienta muncii in cadrul institutiei de
invatamint, producindu-i educatorului satisfactie, traire stimulatoare pentru noi si noi eforturi in scopul
perfectionarii stilului de munca.

Capacitatea empatica contribuie la identificarea acelor modalitati de a mentine concentrata atentia
elevilor la lectii, de a-i determina sa se implice in diverse activitati.

Rezultatul unui raport pozitiv profesor - elevi inseamna, pe de o parte, oamenii formati pentru o
integrare eficienta in circuitul vietii social-productive, iar pe de alta parte, educatori care-si onoreaza misiunea
sociala asumata, profesori stimati de fostii lor elevi, de colegi, de societate. Relatiile dintre profesor si clasa se
polarizeaza, in general, in sentimente de simpatie, incredere reciprocd sau, dimpotrivd, de antipatie,
neincredere si chiar ostilitate. Sint si cazuri cind contactul spiritual dintre profesor si elev nu trece de zona
indiferentei: clasa nu existd pentru profesor si nici profesorul pentru clasa. Initiativa trebuie sa apartina nsa
profesorului, care tinind seama de legea esentiald a relatiilor afective interumane potrivit careia empatia si
bunavointa naste simpatie §i bundvointa, antipatia si ostilitatea trezesc sentimente de aceeasi calitate, trebuie sa
conduca, sa dirijeze aceste relatii i sa le structureze pe colaborare.

Empatia este abilitatea cadrului didactic de a intra in piclea elevilor sii, el poate face acest lucru
prin procesul de comunicare pedagogica, care implica transferul de informatii dintre emitator si receptor.

A fi pedagog inseamna: a poseda cunostinte Tn materia predata, capacitatea de a explica elevilor
acestea cunostinte Intr-o maniera didactica deosebita.

Studiile privitoare la aptitudinile pedagogice au scos in evidentd functia speciald pe care o capata
conduita empatica in relatia profesor-elev. Empatia ca insusire de personalitate presupune capacitatea de
transpunere a unei persoane intr-un mod uman exterior, conditionind intelegerea si comunicarea implicita
si o retraire afectiva a stirilor emotionale ale modelului.

Autoritatea profesorului, bazata pe principiul ,,Dictatorial” trebuie inlocuitd cu una intemeiata pe relatii
in care profesorul are rol de indrumator si coordonator al activitatii elevului. Orice incercare de a umili sau
incurca un elev mai ales in prezenta colegilor sdi va sfirsi printr-un rezultat nedorit; elevul ori se retrage in sine,
refuzind sa mai comunice, ori reactioneaza violent fatd de Incercarea de a fi Incurcat sau umilit.

Indiferenta fata de personalitatea elevului amenintd nevoile si trebuintele spirituale de baza ale
acestuia, respectul fata de sine, nevoia de raspuns afectiv din partea celor din jur, nevoia de securitate pe
termen lung, de succes, precum si nevoia de a apartine unui grup si a fi acceptat de acesta.

Intelegerea empatica presupune: modificarea pozitivd a imaginii de sine, inliturarea sentimentului
de vinovitie sau inferioritate, schimbarea sistemului de valori.

In final putem mentiona faptul ci personalitatea cadrului didactic ne serveste drept acel motiv
extrinsec ce-l stimuleaza pe elev sa depuna efort In cadrul activitatii de invatare. Dorinta de afiliere,
dorinta de a fi recunoscut, de a corespunde asteptarilor invatatorului genereaza efort fizic si cel intelectual
cu scopul de a obtine satisfactie. Recompensa meritatd este un factor deosebit de stimulator, satisfactia
succesului dinamizeaza scolarul pentru a obtine si alte rezultate bune.
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ROLUL FAMILIEI iN DEZVOLTAREA UNEI PERSONALITATI DE SUCCES

Tatiana Vasian,
doctoranda, 1.S.E.

Abstract. In the article ,,The role of family in development of a successfully personality” are
presented the results of the research of the attitude adopted by the parents of children with disabilities in
comparison with the attitude of parents of typical children. There are described the models of
communication, styles of interaction adopted by the parents on the basis of attitude created and in the
same time their influence of the psychological development of the child and development of their
personality.

Familia este mediul normal in care personalitatea oricarui copil se dezvoltd armonios sub toate
aspectele. Studiile de analiza a factorilor care influenteaza dezvoltarea copilului confirma tot mai mult ca
perioada petrecutd 1n familie este determinantd pentru evolutia personalitatii lui §i pentru integrarea lui
scolara si sociala. Ne intoarcem la adevarul popular despre cei sapte ani de acasad care ne marcheaza pe
fiecare de-a lungul vietii. Dar a fi parinte nu este doar o calitate data de virsta si intelepciunea acestuia, dupa
cum mentioneaza Ecaterina Vrasmas [1], ci devine tot mai mult o responsabilitate care cere cunostinte si
competente. Cu atit mai valida este afirmatia pentru un parinte ce educa un copil cu dizabilitati.

Ne propunem in continuare sa analizam specificul relatiilor parinte-copil din cadrul familiei in care
creste si se dezvolta un copil cu dizabilitati, un “copil cu nevoi speciale”, care necesitd acceptare si
multd dragoste. Vrem sa specificam din start cd nu existd stiluri de relationare dintre parinti si copiii cu
dizabilitati specifice: doar acestor familii. Exceptie fac anumite perioade ale ciclului vital al familiei cind
se pot manifesta unele aspecte, care, in mod vadit, isi vor pune amprenta asupra copilului, parintelui,
precum si familiei in intregime.

In opinia mai multor psihologi, rusi (A. Aiinemumnep, B. Tkauesa, E. Macriokoa, E. Criupa-
KoBckast) si romani (A. Albu, A. Ghergut s.a.), cele mai frecvente relatii de comunicare in familia copilu-
lui cu dizabilitati (de fapt, ca si in cazul oricarui alt copil) sint: cooperarea, supraprotectia,
hipersocializarea autoritara (stilul autoritar), relatiile de simbiozi, hipoprotectia si respingerea
copilului, infantilizarea lui (invalidizarea).

Cooperarea reflecta imaginea social doritd a atitudinii parentale si presupune incredere si interes
pentru problemele si proiectele de viitor ale copilului, aprecierea abilitatilor lui intelectuale si creative,
stimularea independentei si a initiativei, tratarea acestuia de la egal la egal. Continutul relatiei date releva
acceptarea si respectarea individualitatii copilului de catre parintele sdu, simpatie si interes continuu
pentru el. Acceptarea dizabilitatii copilului si, respectiv, a copilului in sine il ajutd pe parinte sa-1
iubeasca asa cum este, iar neacceptarea duce la respingerea lui latenta.

In cazul unei atitudini supraprotective si al comportamentului de supraprotectie adoptat, parintii
incearca sa faca pentru el tot, chiar si ceea ce copilul este in stare s-o faca de unul singur. Plasat in ,,conditii
de sera”, el nu invata sa infrunte greutatile, nu-si formeaza deprinderi de autoservire. Manifestind permanent
hotarul dintre ceea ce poate face copilul de unul singur si domeniul in care el are nevoie de ajutor.
Protectia excesiva poate fi cauzatd de neincrederea in puterile, capacititile copilului, dar si de ,,fobia
pierderii lui”. Frica exageratd a parintelui pentru viata copilului i se transmite §i Iui, dezvoltindu-i un
comportament de eschivare de la problema si determinind formarea unei legaturi simbiotice cu adultul, care
nu admite ca fiind posibila nici un fel de initiativa de autonomie din partea copilului.

La alt gen de educatie, hipersocializarea autoritara, recurg parintii care au asteptari exagerate fata de
copil. Comunicarea ghidata de o excesiva responsabilizare morald din partea adultului conduce la stari de
tensionare §i suprasolicitare cronice la copil. Sint multiple cazuri c¢ind périntii Tnainteazad cerinte
irealizabile pentru copil datorita dizabilitatii pe care o are. El este supraobosit continuu, nu-gi poate aprecia
face. Starile emotionale frecvente pe care le traieste, venite din insatisfactia permanenta a parintelui, sint
frustrarea si simtul culpabilitatii, care conduc la constituirea unei imagini de sine scazute la copil [2].

Educatia prin simbioza, caracterizatd printr-o ,,dizolvare” totald a parintelui in problemele
copilului, se intilneste frecvent la mamele ce-si educi copilul de unele singure. In incercarea de a-i crea
o atmosferd familiala deosebita si de a-i oferi  dragoste absoluta, ele uitd de propriile probleme, de
cariera profesionald si devenirea personali. In consecinti, o atare dragoste reduce considerabil sansele
de autorealizare a parintelui, dar si a copilului. Rezultatul acestui gen de abordare a copilului este
personalitatea lui egocentrica, incapabild de a manifesta dragoste [3].
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Frecvent intilnita in familia copilului cu dizabilitati este si infantilizarea copilului. Considerind cd nu
va reusi in viatd, dezamagiti de viitorul lui, acesti parinti, prin atitudinea manifestata, ii confera din start
insolvabilitate sociala. Parintii sint jenati de situatia copilului lor, multi calificind viata cu el drept o ,,cruce”
ce trebuie dusa tot timpul. Aceste conditii sint intarite si de montajele sociale privind dizabilitatea: presiuni
si tensiuni suplimentare legate de statutul lor de parinte intr-o societate care nu este intotdeauna pregatita sa
accepte si angajata sa ajute un copil cu dizabilitati [4]. Pe parcursul evolutiei sale omenirea si-a schimbat
atitudinea fatd de dizabilitate de la debarasarea de noii-nascutii cu deficientd la acceptarea acestora si
intelegerea necesitatii de a le oferi sprijin. Experienta arata, insd, cd societatea renuntd foarte incet la
atitudinea intolerantd, plind de desconsiderare fatd de persoanele cu dizabilitati si familiile lor. O atare
atitudine a societatii are o influentd negativa asupra climatului din interiorul familiei si asupra pozitiei
parintilor in vederea acceptarii copilului cu probleme de dezvoltare, ei fiind presati de societatea “’care pune
in capul ,,masuratoarei” normalitatea si corespunderea psihofizica a copilului cu ea” [4].

Hipoprotectia este frecventa, mai ales, in familiile dezavantajate social sau 1n cele in care copilul
cu dizabilitati nu prezinta nici o valoare din cauza deficientei. Nimeni nu se ingrijeste sd-i asigure conditii
pentru o dezvoltare normala. De obicei, in aceeasi situatie sint si fratii si surorile lui. Lipsa de atasament
fatd de copil poate fi intilnitd insd si la parinti realizati din punct de vedere profesional si personal.
Respingerea copilului poate fi dictata in constiinta acestora de identificarea lor cu dizabilitatea copilului
(mai frecventi la tati)'. In cazul mamei situatia dati se explica prin imaturitatea ei psihologica, printr-un
instinct matern insuficient conturat. Oricare ar fi ea, constientizatd sau nu, respingerea emotionald a
copilului este periculoasa, mai ales prin faptul ca poate avea ca urmare respingerea fizica - abandonarea
sau plasarea copilului intr-o institutie de tip rezidential.

Respingerea emotionald este adesea provocata de faptul ca, prin ceea ce face si ceea ce este,
copilul nu adevereste expectantele parintesti, nu le satisface ambitiile sociale. Aceastd atitudine a
parintelui provoacd la copil anxietate, neincredere, complexul de inferioritate, o anumitd retinere in
dezvoltarea psihica, iar mai tirziu, la o virstd mai mare, $i un comportament deviant. [3]. Prezentam in
continuare datele obtinute n cadrul unei cercetari intreprinse de noi cu referire la atitudinile adoptate de
parinte fata de copilul cu dizabilitati, prin aplicarea Testului de determinare a atitudinilor parintesti (A.
Varga si V. Stolin). Acest test permite studierea atitudinilor parentale in baza a 5 scale:
acceptare/respingere, cooperare, simbioza, hipersocializare autoritara si infantilizare. [5].

Pentru a putea realiza o comparatie intre ceea ce se inTampla in familia copilului cu dizabilitati si
famjlia copilului cu o dezvoltare tipica au fost selectati périnti care pot fi repartizati conventional in3 grupuri'
1nst1tupe de tip rezidential (grupul B); care educd copii fara dlzablhtap, cu dezvoltare tipica (grupul C). Adul;n
din grupul A au fost selectati dintre parintii ai caror copii frecventeazd Centrul de zi ,,Speranta” din or.
Chisinau, centru de integrare sociala a copiilor cu dizabilitati. Grupul B a fost constituit din parinti ai céror
copii sint institutionalizati in Casa internat pentru copii cu deficiente mentale (baieti) din or. Orhei.

In figura de mai jos sint prezentate valorile medii obtinute pentru cele 5 scale, caracteristice
fiecarui grup.

Atitudinile adoptate de parinti fata de copil
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C 78,15 32,17 72,78 55,89 58,85

Figura 1. Atitudinile adoptate de parinti fata de copil
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Datele obtinute releva o atitudine pozitiva, de acceptare a copilului la parintii ce-si educa copilul
institutie prevaleaza indicele de respingere (valoarea medie a indicelui de acceptare este egala cu 96.86 -
valoare situatd aproape de limita de sus). Conform autorilor testului, indicele Tnalt la aceasta scala
vorbeste despre respingerea emotionali a copilului de citre respondent. Intre valorile medii obtinute la
aceasta scala atitudinala de catre subiectii grupului A si C nu s-au inregistrat diferente semnificative, ele
constituind 79.15 si 78.15, ceea ce ne permite sa sustinem ca parintii copiilor cu dizabilitati au reusit sa
depaseasca situatia, sa accepte dizabilitatea si  copilul propriu-zis, “dezradacinind” astfel orice
diferentiere 1n perceperea copilului cu dizabilitati si a celui cu o dezvoltare in norma. Una din explicatii
ai unui centru de integrare sociald pentru copii cu dizabilitati si dispun de o anumitd pregatire in
domeniu, au parte de suport de la un grup constituit din parinti cu probleme similare. Respectiva situatie
nu poate sd nu influenteze pozitiv atitudinea parintelui fata de copilul sau. Lucrurile stau altfel in cazul
familiilor ce si-au plasat copilul 1n institutie. La aceastd categorie s-au inregistrat diferente semnificative
intre valorile medii pentru scala acceptare/respingere comparativ cu grupul A (t=-4.2 pentru pragul
p=0.001) si grupul C (t=-4,7 pentru pragul p=0.001). Motivul il vedem in faptul cd foarte multe familii
din aceastd categorie nu au beneficiat la moment de asistentd psihosociala pentru a depasi perioada de
criza, si pentru a-si creste copilul acasa.

Comparind rezultatele pentru scala privind nivelul de simbioza, constatdm un indice inalt la toate
grupurile: 76.09, 73.21 si 72,.8 (in medie 4 puncte brute din 7 posibile) (vezi figura 1). Intrucit scala
reflectd distanta interpersonald parinte-copil, prezenta valorilor inalte reliefeaza existenta unor tendinte
simbiotice ale parintelui 1n relatia cu copilul. O data ce aceastd tendintd se contureaza la toate grupurile
investigate, putem afirma ca este caracteristicd pentru toti parintii, nu doar pentru cei ai copiilor cu
dizabilitati. S-ar parea cd dorinta de a fi un tot intreg cu copilul ar trebui sa fie strdind unui parinte ce si-a
plasat copilul intr-o institutie, or, nivelul Tnalt de respingere nu coreleaza cu un nivel Tnalt al simbiozei.
Probabil, aceste scoruri reflectd, de fapt, aspiratiile parintelui: raspunsurile afirmative de genul ,,Copilul
trebuie protejat de problemele vietii, dacd ele sint traumatizante pentru el”, ,, Este important ca sa-i
asiguram o copilrie fericita”, ,,Incerc si-i indeplinesc toate rugdmintile” denota optiunea parintelui, dar
nu neaparat §i actiunile lui.

In schimb la urmitoarea scald, cooperarea - care reprezinta contactul si ajutorul acordat copilului de
catre parinti - diferentele intragrupale au fost mari, parintii copiilor institutionalizati adunind un scor extrem
de mic (9,38% fata de 47,75% si 32,17% pentru grupurile A si C). Este un parametru atitudinal ce coreleaza
cu acceptarea. De aceea un parinte ce-si respinge copilul nu este in stare de o cooperare optima cu el. Daca
accepta copilul, dragostea 1l face sa se adapteze la specificul lui, dar si sa adapteze copilul la cerintele
mediului inconjurator. Hipoprotectia sau respingerea sint generate de frica sau de neacceptarea dizabilitatii
copilului, pe cind supraprotectia si cooperarea pot fi instituite doar daca exista dorinta de a ajuta [6].

La nivel de hipersocializare autoritard avem inregistrate diferente semnificative intre toate cele trei
figura 1). La prima vedere, aceste doud scale par sa nu coreleze: un parinte cooperant nu poate fi si
autoritar. Insa B. Tkauesa a demonstrat experimental ca intre tipul psihologic al parintelui si modalitatea
de relationare cu copilul existda o anumita interdependentd. Desi relativa, aceasta permite reliefarea
anumitor tendinte in atitudinea §i comportamentul parintelui fatd de copil. Conform constatarilor
cel mai Tnalti indici (in 60,1 % cazuri) la stabilirea unor relatii optime (modelul cooperarii). B. TkaueBa
explica aceasta aptitudine prin faptul cd la baza tipului autoritar std reactia stenica la stres, ale carei
caracteristici presupun posibilitatea Infruntarii si solutionarii diverselor probleme, inclusiv a celor vizind
copilul cu dizabilitati.

Diferente statistic semnificative au fost obtinute si la ultima scald atitudinala, infantilizarea, de data
aceasta cel mai mare scor fiind obtinut de grupul B, iar cel mai mic de grupul C (vezi figura 1). Tendinta
respectiva pare a fi caracteristica intr-o masurd mai mare parintilor copilului cu dizabilitti, ceea ce indica
asupra perceperii acestuia ca fiind neajutorat, inadaptat. De fapt, o astfel de atitudine nu face altceva decit sa

In baza rezultatelor furnizate de studiu formulim urmitoarelor concluzii:

e Existd o anumitd interdependentd intre atitudinea de acceptare a copilului cu dizabilitati si
relatia pe care si-o construiesc parintii cu el, dorinta de a comunica si a se implica in viata lui. In cazul
unui indice Tnalt al neacceptarii si chiar al respingerii lui emotionale, parintii pot recurge la ruperea
relatiei, ,,excluderea” copilului din familie prin plasarea intr-o institutie de tip rezidential.
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o Parintii nepregétiti sd accepte dizabilitatea vor respinge copilul, iar valoarea lui va fi negata atit
la nivel de subconstient, cit si deschis.

e Parintii ce-si educd copilul cu dizabilitdti in familie reusesc sa edifice: relatii armonioase,
bazate pe incredere §i cooperare, pe acceptarea dizabilitatii si a copilului.

e Atitudinea parintelui fatd de copilul cu dizabilitati si relatiile dintre cei doi subiecti bazate pe
aceastd atitudine se realizeaza, de regula, in comunicare. De aceea anume modalitatile de contact cu
copilul determina modelul educativ adoptat de parinte. Daca isi accepta copilul si il iubeste, parintele se
va adapta la specificul modelului educativ, dar va adapta si copilul la cerintele mediului inconjurtor.
Astfel se explica si prevalarea supraprotectiei in relatia cu un copil cu dizabilitati: dorinta de a ajuta poate
conduce la supraprotectie, iar frica sau neacceptarea dizabilitatii copilului poate dezvolta hipoprotectia
(respingerea copilului de cétre parinte).

Relatia copilului cu familia constituie un factor necesar si indispensabil in dezvoltarea sa psihica.
Prin sprijinul emotional adecvat din partea familiei copilul capatd, pas cu pas, tot mai multa incredere,
devenind din ce in ce mai insistent in explorarea realitatii. Astfel, el este ajutat sa performeze de la
dependenta absolutd la autonomie §i integrare sociala de succes (in functie de potentialul fiecaruia).
Dobindirea acestor dexteritdti este posibild doar intr-un mediu familial stabil si sigur. Parintele, la rindul
sdu, are nevoie de sprijin 1n identificarea stilului educational optim, adecvat starii copilului, in care
accentul principal se va plasa pe echilibrul dintre protectie si cerintele Tnaintate copilului la diferite etape
ale dezvoltarii sale.
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EDUCATIA PRESCOLARA SI INVATAMINTUL PRIMAR — FUNDAMENT
AL FORMARII PERSONALITATII INTEGRALE

EDUCATIA LINGVISTICA A PRESCOLARILOR DIN MEDII COMUNICATIVE
MIXTE iN CONTEXTUL FORMARII PERSONALITATII INTEGRALE

Jana Racu,
doctor habilitat, profesor universitar, I.S.E.

Abstract. The research is based on an actual problem for contemporaneous pedagogical
psychology - language psychogenesis in mixed communication environment. In the paper are described
the factors, mechanisms and the fundamental laws of this process. It is proved the determinant role of the
communicative environment and the character of language present in the process of communication
between the adult and the child of preschool age.

Conform datelor cercetarilor recente, bilingvismul cuprinde mai mult de jumatate din populatia
lumii si se extinde continuu (L. Bloomfield, Y. Weinreich, M.T. Bapanuuxopa, A.C. MapkocsH etc.). In
conditii reale de comunicare, copiilor bilingvi le este caracteristica dezvoltarea incidentala a limbajului in
asimilarea a doua limbi. Totodata, se atesta situatii cind copiii din familiile monolingve frecventeaza
gradinite si scoli cu o alta limba de predare. Nivelul de dezvoltare a vorbirii influenteaza personalitatea
copilului bilingv, oferindu-i mai multe oportunitati. Capacitatea de a-si expune ideile si de a intelege doua
limbi 1i determina locul si rolul in societate (cercul de prieteni, eventualitatea de a deveni lider in grupul
de semeni, aprecierea scolara etc.).

Examinarea surselor stiintifice:, a datelor experimentale obtinute a relevat rolul mediului
comunicativ mixt (MCM) in dezvoltarea bilingvismului la diferite etape de virsta si a condus la
elaborarea propriei conceptii a psihogenezei limbajului in MCM, care include urmatoarele concluzii:

e Realizarea studiului ne-a permis identificarea si descrierea a cinci factori esentiali ai
bilingvismului timpuriu. Factorul principal este mediul comunicativ, particularitatile céruia determina
specificul dezvoltarii bilingvismului la copii (aspectele, tipurile si functiile), precum si nivelurile,
dinamica si tempoul lui. Varietitile de medii comunicative mixte: a) folosirea haotica a doud limbi, b)
repartizarea limbilor dupa principiul ,,0 limbd — un adult — o situatie comunicativa”. Un alt factor
important este virsta in limitele céreia se prezintd in MCM — anteprescolara, prescolara si scolard mica.
Ambii factori determind modul de formare a bilingvismului. MCM stabilit in familie faciliteaza invatarea
a doud limbi de la o virstd precoce. Subiectii care s-au confruntat cu o alta limba in momentul inscrierii in
institutia prescolara, de obicei, un prezinta bilingvism.

¢ Bilingvismul este facilitat de dezvoltarea intelectuala si personala a copilului si de anumite calitati
de caracter — sociabilitatea, Increderea in sine, exigenta, extravertismul, prietenia etc. Trasaturile negative
de caracter — intravertismul, dusmania, neincrederea in sine, lipsa de vointd frineaza dezvoltarea
bilingvismului.

o Nivelul de posedare a limbii materne (inalt, mediu si scdzut) influenteaza pozitiv sau negativ
bilingvismul.

e Eficacitatea bilingvismului primar este determinatd de strategiile de realizare a educatiei
dualismului verbal in familie si de dezvoltarea limbajului la gradinita si in scoala.

Sinteza surselor stiintifice: a condus la descrierea bazelor teoretice de instalare a bilingvismului gi
la identificarea mecanismelor de dezvoltare a limbajului la virstele anteprescolara si prescolara. Analiza
cantitativa si calitativa a rezultatelor obtinute la fazele de constatare, formativa si de control a favorizat
formularea legitatilor generale de dezvoltare a limbajului si sferei comunicative la copiii din MCM.

1. Dezvoltarea limbajului la finele perioadei anteprescolare este determinatd de influentele
mediului comunicativ din familie; pentru eventualul bilingv este specificad perceperea, remarcarea si
intelegerea limbajului in doua limbi.

2. Prescolarii din MCM, in care sint clar delimitate “sferele lingvistice”, la etapele primare
poseda mai bine a limbajul matern decit cel nematern, iar bilingvismul lor are un caracter haotic.

3. Prevalarea limbajului matern la majoritatea copiilor prescolari influenteaza volumul si nivelul
de folosire a doud limbi In comunicare. Multi, dacd nu toti copiii bilingvi, vor folosi ambele limbi in
stadiile primare ale dezvoltarii lingvistice.

4. Uneori, bilingvii prescolari incurca limbile, capabili sa le distinga. Problema nu este generata
de confuzie, ci de interferenta stabilita atunci cind cuvintele sau gramatica dintr-o limba se intilnesc si in

91



cea de a doua, iar persoana care vorbeste nu-si di seama de acest lucru. La prescolarii mari din medii
lingvistice bine delimitate fenomenul se reduce considerabil.

5. Analiza complexd a evolutiei limbajului la copiii din asemenea medii a demonstrat ca
dualismul verbal poarta un caracter haotic. Indicii bilingvismului la prescolarul mic sint net inferiori, insa
la virsta prescolara mare aceste diferente se diminueaza.

6. Activitatile formative, orientate spre dezvoltarea tipurilor, functiilor si a tot ceea ce este
adiacent limbii a doua, oferd oportunititi de corectare a nivelului redus al bilingvismului in stadiile
primare ale dualismului lingvistic si declanseaza mecanismele de instalare in MCM.

In baza cercetarilor efectuate am formulat urmatoarele legitdti particulare, care vor fi prezentate
mai desfasurat in tezele viitoare. Creativitatea verbald a copilului bilingv se bazeaza pe amestecul de
limbi, cu prevalarea lexicului matern. Limbajul egocentric al prescolarului din MCM se realizeaza doar
in limba materna, indiferent de situatia comunicativa. Bilingvismul primar determina prezenta la copil a
unei varietati extinse a reprezentarilor despre limba si limbaj si despre semnificatia lor vitald in raport cu
continutul mai sarac al reprezentarilor monolingvului.

Dinamica limbajului la copiii bilingvi este favorizata de particularitatile mediului comunicativ. La
prescolarii din medii comunicative clar diferentiate dupa criteriul limbii utilizate, dinamica dezvoltarii
limbajului in procesul de invatare a limbii a doua este mai ampla. Copiii cu bilingvism succesiv
inregistreaza in decursul perioadei prescolare o dinamicd mai amplad in invatarea limbii a doua, decit a
limbii materne. In MCM perioada cea mai proprie pentru invitarea eficientd a limbii a doua este virsta
prescolara mare, de la 5 la 7 ani.

Tempoul dezvoltarii bilingvismului la virsta prescolara este determinat de particularitatile MCM si
de modalitatea de Insusire a limbilor. Prescolarii bilingvi, in comparatie cu cei monolingvi, de asimileaza
mai accelerat functiile, tipurile si tot ce este adiacent limbii a doua. Prescolarilor bilingvi le este
caracteristic un tempou mai rapid de formare a notiunilor vitale, spre deosebire de semenii monolingvi.
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EDUCATIA PRESCOLARA — FUNDAMENT AL FORMARII PERSONALITATII INTEGRALE

Daniela Olar, profesor,
Scoala “M. Viteazu” Selimbar, jud. Sibiu

Abstract. Knowing the psychological features of the individual, cognitive, emotional, motivational,
psychological sphere of a child’s personality, associated with the utilization of all aspects of education
gives the opportunity of outlining, developing and shaping an open, flexible, multifunctional,
autonomous, creative, unabridged personality of a preschool-aged child.

Formarea si dezvoltarea unei personalitati integrale reprezintd o problema care vizeazd o
multitudine de aspecte 1n a cérei realizare se va tine cont de componentele reale ale personalitatii. Acest
lucru este posibil pornind de la bazd prin fundamentarea unui suport specific de formare si dezvoltare
permanentd a copilului si continuind cu punerea in valoare a particularitatilor psihologice si individual -
psihologice ale personalitatii copilului in ceea ce priveste sfera individuald cognitiva, psihomotrica,
emotionala, motivationald, psiho- sociala, culturalad. Dat fiind faptul cd fiecare copil este unic prin
personalitatea sa, acest fapt datorindu-se suportului genetic, constitutiei proprii, mediului fizic si social in
care se dezvoltd, a influentelor i a experientelor cu care intra in contact pe parcursul dezvoltarii sale,
prezintd o relevantd deosebitd individualizarea educatiei prin coordonarea actiunilor educative si
formative conform necesitatilor personale si a potentialului individual al copiilor.

In mediul prescolaritatii, copilul intra in contact cu elementele de baza ale educatiei, raspunzindu-i-
se nevoilor fundamentale de dezvoltare, cu insemnitate in evolutia si in conturarea personalititii. in plan
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intelectual si cognitiv copilului i se da posibilitatea formarii si dezvoltarii unei atitudini pozitive fata de
invdtare, 11 sint stimulate motivatia de a depune In viitor un efort sustinut in scoald, curiozitatea si
comunicare si sociale. In acelasi timp i de dezviluie valori ale educatiei psihofizice, social-emotionale,
morale si civice, precum si valori specifice: “noilor educatii”. Dat fiind faptul cd modalitatea
fundamentala de interactiune si de relationare psihosociala o reprezinta comunicarea, este definitoriu ca in
evolutia intelectuald si afectiv-relationald a copilului sa se procedeze la crearea unui mediu propice de
invatare care sa stimuleze activitatea comunicationala.

Un alt aspect al educatiei care contribuie la formarea personalitatii copilului de virsta prescolara se
referd la conceptul de gen. Problematica diferentelor de gen are un rol decisiv in modul in care se
formeaza abilitatile emotionale ale copiilor. De aceea, este indicat ca dascalul sa utilizeze strategii
didactice care sa ofere oportunitati egale de invatare, prin cooperare, pentru ambele genuri cu accent pe
promovarea echitétii, a parteneriatului de gen, a coeziunii de grup si a dezvoltarii propriei identitati,
contribuind la formarea unei personalitati deschise, flexibile, cooperante.

In formarea personalititii copilului un rol deosebit il are formarea spiritului antreprenorial,
incepand inca din gradinita, prin initierea de actiuni specifice: menite sa puna bazele formarii unei gindiri
si a unui comportament economic, sa dezvolte abilitdti antreprenoriale si de liberd initiativa, sa asigure
premisele cultivarii la copii a unei perceptii corecte a competitiei economice si a spiritului de asociere si
colaborare, acest lucru continuind pe tot parcursul vietii.

Prin punerea in valoare a aspectelor educatiei intelectuale, psihofizice, social-emotionale, moral-
civice, estetice, tehnologice, religioase, antreprenoriale, a educatiei de gen si totodata a valorilor dobindite
prin intermediul ,,noilor educatii” copilul isi va imbogati zestrea cu abilitati cognitive, sociale, motorii
care 1i vor oferi oportunitatea de a se integra in mediul in care trdieste, de a fi eficient in interactiunile cu
ceilalti, de a se simti competenti in cat mai multe domenii de activitate, toate acestea avind o influenta
benefica asupra personalitatii copilului. Rezultatul va consta in dezvoltarea libera, integrald si armonioasa
a copilului, in formarea unei personalitati autonome si creative.

Prin selectarea si adaptarea continuturilor prevazute in curriculum, prin instruirea individualizata,
centrata pe elev, dar si prin initierea unor actiuni concrete menite sa conduca la obtinerea unui Invatamint
formativ de calitate i se oferda sansa copilului sa-si construiasca si sa-si modeleze propria personalitate
intr-o directie favorabild, pozitiva, conform cu cerintele societatii actuale. lar acest lucru se face posibil
prin implicarea cu profesionalism §i responsabilitate a dascalului Inzestrat cu un set complex de
competente profesionale, psihosociale, manageriale, de relationare si comunicare, tehnice si digitale,
personale si nu in ultimul rind competente generale metodologice.

Formarea de competente, la prescolari, este decisiva in formarea unei personalitati autonome, cu
siguranti de sine in realizarea sarcinilor si responsabile de propriile actiuni. In prezent se solicita
formarea de competente europene datd fiind importanta orientarii actiunilor in sensul formarii unei
personalitati complexe, complete, multifunctionale, capabila sa se adapteze, sa se relationeze si sd se
integreze cu usurinta in spatiul european si intr-o societate a viitorului.

Pentru a veni in sprijinul instruirii prescolarilor si pentru a-i pregati pentru nivelul urmator de
invatamant este necesar ca acestora si li se ofere pe lingd o educatie de calitate si oportunitatea de a fi
implicati in diferite programe care sa contribuie la dezvoltarea abilitatilor personale prin participarea la
activitati pentru petrecerea intr-o manierd creativa si recreativa a timpului liber, la workshop-uri sau la
orice alte forme de instruire organizata si nu in ultimul rind asigurarea parteneriatului scoala-familie. Sa
nu uitdm cd la aceastd virstd jocul reprezintd cel mai eficient mijloc de formare si dezvoltare a
potentialului intelectual, fizic, moral, psihologic, social, de dezvoltare a capacitatilor de comunicare si
socializare care definesc personalitatea copilului, astfel ca efortul sustinut al tuturor factorilor implicati in
educatie 151 gaseste utilitatea si indispensabilitatea in sfera educationala.

Elaborarea unor concluzii cu privire la formarea personalitatii integrale a copilului, presupune
studierea intregului evantai de factori implicati in educatie, constientizarea rolului, a importantei
actiunilor in dezvoltarea si modelarea personalitatii copilului, a analizei rezultatelor si a Tmbunatatirii
acestora In vederea credrii unei legaturi esentiale intre actiunile Intreprinse si valorile din sfera individuala
cognitiva, psihomotrica, emotionald, motivationald, psiho-sociald, culturald care stau la baza formarii si
dezvoltarii personalitatii umane.
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INTERPRETAREA MODELULUI CANONIC iN EVALUAREA COMPETENTEI DE SCRIERE

Mariana Marin,
doctor in pedagogie, Institutul de Stiinte ale Educatiei

Abstract. Citizens who feel the value write more acute in a growing company that dominates social
interaction and the accuracy of speech is a success in harmonizing human relations. Educational aspect
of writing competence must ascension of student beliefs, which will be formed correctly. Teaching deals
with issues across the assessment written products. Designed outside the authentic model of risk
assessment can get work in quantity and their quality remains a problem. So action will be assessing
students in identifying priority evaluation of teaching strategies.

Argument. Valoarea cetateanului care scrie o resimtim tot mai acut Intr-o societate in plina
dezvoltare in care interactiunea sociald domina, iar exactitatea exprimarii reprezintd un succes in
armonizarea relatiilor umane. Aspectul educativ al competentei de scriere trebuie sa ascensioneze de la
convingerile elevului, acestea urmind a fi formate corect. Procesul didactic abordeaza o serie de probleme
vizavi de evaluarea produselor scrise. Concepute in afara modelului autentic de apreciere putem risca sa
obtinem lucrari in cantitate, iar calitatea acestora s ramina a fi o problema. Asadar evaluarea elevilor in
actiune va constitui prioritatea identificarii strategiilor didactice de evaluare.

Model standardizat de evaluare sau model autentic?

Dacd modelul standardizat impune evaluarea performantelor finale ale elevilor (“produsul”
invatarii / formarii), atunci modelul evaludrii autentice ne orienteazd spre evaluarea contextualizatd,
bazatd pe legatura dintre experientele concrete de viata si ceea ce se invata la lectie. Cu sigurantd ca vom
proiecta sa accentudm rezolvarea de probleme, insd vom insista ca acestea sd angajeze elevii in situatii
concrete, bazate pe propriile experiente pozitive sau negative.

Perceptia ca evaluarea este nu doar un element de ierarhie, ci un mod de dezvoltare, o crestere
intelectuala va conditiona demersul didactic spre eficienta si productivitate agteptata.

Evaluare criteriala

Competenta de comunicare scrisa fiind mai complexd in procesul evaluarii diferd de evaluarea
competentei de comunicare orald. Se creeazd impresia ca aprecierea scrierii este facila aceasta insa
distorsioneaza evaluatorii prin faptul cd sarcinile proiectate pentru evaluare trebuie sa fie autentice si
integrate 1n actiuni de mobilizare a mai multor aspecte de comunicare. Pentru evaluarea produselor scrise
trebuie sd tinem cont agadar de aspectele scrierii functionale exprimate prin competenta ortografica,
gramaticald. Multi cercetatori si-au conturat ideile in anumite grile de evaluare privind aspectul
comunicativ al textului scris, dar este foarte dificil sa se stabileasca factorii de aplicare a acestor grile.
Utilizarea instrumentelor de masurare implica validitatea, fiabilitatea si practicabilitatea acestora.

Directiile de utilizare au vizat scrierea in dubla ei ipostaza - de obiect si de mijloc al nvatarii —
acestea fiind bazate pe diverse teze ale domeniilor teoriilor comunicarii, teoriilor textului, psihologiei
cognitive, poetice etc.

Orice produs de scriere asambleazd necesitatea examinarii din perspectiva coerentei textuale
precum si a echilibrului lexical in textul produs. Componentele acestora sint reprezentate in tabelul nr. 1.

Tabel 1.
Criterii de evaluare a produselor de scriere

Criterii de evaluare a coerentei | Criterii  de  evaluare a
textuale echilibrului lexical 1n textul
produs
Ordinea logica a | Elaborarea  propriu-zisa a
informatiilor textului
Legatura dintre propozitii Numarul de lexeme
Punctuatia Numarul de propozitii
Topica 1n propozitie Raportul  echilibrat  intre
Realizarea acordurilor cuvintele ce denota parti de
vorbire

Modelul canonic de evaluare a produselor de scriere

94



Pentru a oferi o claritate si o unificare metodologica in evaluarea competentei de scriere, e necesar
de a aborda un model coerent, logic si specific producerii textelor scrise de mica intindere si a
compunerilor.

Cercetatoarea Alina Pamfil, referindu-se la procesul scrierii, ofera o claritate in metodologia
elaborarii si a intensificarii activitatilor de scriere si postscriere. Modelul canonic al celor cinci etape
consecutive [cf 2], reprezentate 1n figura 1 poate fi luat drept baza a unui sistem de evaluare.

Modelul canonic orienteazd citre intelegerea §i asimilarea tiparelor textuale consacrate si
asimilarea unor strategii de redactare desfasurate in procesul scrierii. Centrarea pe proces intereseaza si
evaluarea autenticd. Interpretarea fiecarei etape in contextul evaludrii va constitui premisa unei grile
logice 1n aprecierea versus constientizarea erorilor, efectul fiind calitatea scrierii.

Planificarea. Activittile de recuperare si structurare a cunostintelor vor viza etapa in care
invatatorul va premedita schema organizarii logice a informatiei i va oferi elevului un feed-back imediat
prin posibilitatea de a se autoevalua.

Prerogativa de initiere a proiectului de scriere este autoevaluarea, schematizind abilitatile
anterioare pe un demers de motivatie in scopul proiectarii unui demers constient.

Interogatiile acestei etape pot fi sintetizate prin urmatoarele repere: Ce stiu, ce pot face, cum pot
face? Ce ag dori sa stiu, ce as putea face, cum as putea face? De ce trebuie sa stiu, de ce as putea sti §i
cum as putea sti?

Invocatiile stabilite la inceput, vor initia un demers calitativ. Elevul este destul de motivat pentru a
elabora calitativ o compunere sau alt produs de scriere.

Textualizarea presupune activitatile de linearizare a cunostintelor, recuperare si redactare propriu-
zisa. In procesul acestei etape, elevul isi va da raspuns la fiecare din urmitoare interogatii: Ce am de
facut? De unde voi initia scrierea? Ce ag putea sa folosesc in scopul scrierii? Cum md va putea ajuta
colegul, invatatorul? Ce ag putea sd folosesc din cele discutate in grup, in clasa? Ce as putea suplimenta,
adauga ca sa fiu mai creativ?

Rolul invétatorului este important si in acest context. Elevul nu va fi lasat sa redacteze independent,
ci va fi consiliat individual, ajutat sa selecteze cele mai relevante idei, sa fie consecvent In organizarea
textului scris.

4

feed-backul

‘ revenirea asupra
controful textului
‘ emersul evaluativsi in activitati
relectura sau ulterioare

reflexiv asupra

‘ revizuirea intregului
textualizarea reluarea textuluiin
sactivitati de vederea
planificarea linearizare a ameliorfrii si
»activitati de cunogtintelor, finalizarii
recuperare si recuperare §i redactari

structurare a ri;ééactare propriu-
Zis

cunostingelor

Fig. 1. Modelul canonic al producerii textelor scrise [apud A. Pamfil]

Conceptia eronatd despre faptul cd in aceastd etapa elevul trebuie lasat sa lucreze independent, astfel
incit invatatorul sa astepte doar produsul scrierii, ar trebui evitata din procesul didactic. Bineinteles, daca elevul
este antrenat activ, nu necesita ajutor, invatatorul este obligat sa respecte linistea si atmosfera de lucru.

Relectura sau revizuirea concepe reluarea textului in vederea ameliorarii si finalizarii redactarii.

Procedeul vizeaza un feed-back momentan si intentioneazd ca elevul sd interactioneze adecvat in
vederea stabilirii propriilor greseli, confruntarea cu rezultatele colegilor, corelarea cu cerintele propuse.

Si aceastd etapa este una destul de importanta, bazatd pe autoevaluare, iar invatatorul va constitui
reperul ameliorativ si nu cel de evaluare a produsului obtinut.
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Aspectele practice vor initia o analizd interioara pornind de la urmatoarele interogatii: Ce a reusit
foarte bine? Unde e locul pe care l-ag putea modifica? Ce a impresionat colegii? Am respectat toate
cerintele? As putea intreba invatatorul daca am ortografiat corect?

Controlul presupune demersul evaluativ si reflexiv asupra intregului. Evaluarea acum va fi una de
sinteza, pe baza produsului final al scrierii. Grila, fisa, chestionarul de evaluare propuse elevului nu vor fi
elemente de noutate. Pe parcursul intregul demers, elevul va utiliza instrumentul de evaluare, acesta fiind
un indicator al propriei performante. Revizuirea finald va permite doar sd constate i nu neaparat sa
depisteze ceva la care nici nu s-ar fi gindit.

Una din etapele pe care invatitorii le evitd sau de cele mai deseori le contureazd prin
acordarea/anuntarea notei este feed-back-ul sau revenirea asupra textului in activitati ulterioare.

Nota, calificativul reprezinta indicatorul de performanta, insa intr-un sistem autentic de Invatare,
este foarte importantd recuperarea propriilor erori, dar nu mai putin sugestiva fiind si analiza greselilor
efectuate de catre colegii de clasa. Este ultima etapa a postscrierii si tot importantd. Motivatiile elevului
trebuie sd porneasca de la ideile: Am gresit la acest moment... Data viitoare cu sigurantd ca voi fi atent
la... Sint sigur ca nu voi repeta greseala... Trebuie sa ma concentrez atunci cind e vorba de...

Conexiuni ale evaluarii cu modelul canonic al competentei de scriere.

Centrarea activitatii de scriere asupra substantei si coerentei mesajului va asambla spectrul de
activitati evaluative pe parcursul evaluarii. Astfel, elevii vor constientiza impactul scrierii n perioada de
formare a acesteia. Din aceastd perspectiva atentionarile didacticienilor din invatamintul primar vizeaza
procesul ghidat al producerii textului scris. La fiecare etapa de lucru asupra compozitiei, spre exemplu,
cadrul didactic va intentiona sa analizeze coerenta mesajului produs de unii elevi, astfel incit autoreglajul
celorlalti sa fie evident.

Elevii vor beneficia de un ghidaj permanent ceea ce va favoriza demersul scrierii calitative. Astfel,
dublarea actului scrierii printr-un parcurs reflexiv repereaza feed-back-ul inerent, necesar constientizarii
erorilor aparente.

Evaluarea dubla a scrierii - ca produs si ca proces va urmari nu doar finalitatea propriu-zisa, dar si
evolutia competentei, generind cel putin 5 etape de dezvoltare a competentei, vizualizate in figura 3.

Corelarea dintre produsul final al scrierii si nivele de dezvoltare a competentei ajusteaza indicatorii
referentialului de evaluare. Astfel, competenta marcatd va presupune ca elevul a oferit un produs al
scrierii mai presus de cerinte, creativ, original in mdsura in acre nu s-a depistat o lucrare asemanatoare.

Concluzii: Ajustarea acestui model de evolutie a competentei in clasele primare va fi salutar in
contextul in care vom dori sd percepem ca o finalitate formata a micului elev - utilizarea scrisului ca
tehnica psihomotrica §i ca abilitate de exprimare a gindurilor fiind o competenta specifica disciplinei.

Reperele studiului dat au stat la baza elaborarii metodologiei modernizarii curriculumului de limba
si literatura romana in clasele [ — a [V-a, subsemnata fiind coordonator.
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FORMAREA COMPORTAMENTULUI ECOLOGIC AL MICILOR SCOLARI
PRIN ACTIVITATI EXTRACURRICULARE

Natalia Seciareanu,
prof. pt. inv. primar, S.A.M. Tutova,Vaslui, Romania

Abstract. The right to education is one of the fundamental rights of the humans.

The love for nature must be an essential element to the human behaviour.

Knowing the nature, the enviroument is necessary for making up thoughts, ideas, belives,
Judgments which belongs to an adequate behaviour and an ecological consciousness.

At school, the teacher must assure the necessary conditions to develop a complete personality of
the student.

Educatia ecologica, componenta a ,,noilor educatii" 1si propune sa conduca pe elev spre formarea unui
punct de vedere mai obiectiv asupra realitatii, sa-1 incite la participare, sa devina constient de viitor, de faptul
ca viata generatiilor viitoare, calitatea ei depind intr-o mare masura si de opiniile sale.

Ocrotirea naturii, pastrarea echilibrelor biologice din ecosisteme trebuie sa constituie o preocupare
a fiecarui om. Copilul manifestd o curiozitate senzoriald in plind dezvoltare si, implicit, a unui
comportament adecvat.

Obligatia tuturor dascalilor este de a pregati tinerele vlastare pentru a-si intelege mediul natural de
viata si pentru a actiona astfel incit acest mediu sd le permitd vietuirea pe batrina si mai mult incercata
planeta Terra.

Proiectul,,Padurea daruieste si inspira”, desfasurat in cadrul Programului International,,Sa
invatam despre padure”, a prilejuit organizarea mai multor activititi prin care elevii s-au apropiat de
lumea padurii, au cunoscut importanta pe care o are in viata oamenilor, fiind cel mai mare producator de
oxigen al atmosferei, fara de care viata nu ar fi posibila.

Scoala este chemata sa determine nu numai sentimente de admiratie fata de frumusetile naturii, ci
si deprinderi de protejare a mediului inconjurétor.

Prin activitatile desfasurate, am dorit ca elevii sa invete sa iubeascad natura, sa inteleaga rolul
padurii pentru planeta noastra in asigurarea unui mediu sdndtos, sa cunoasca functiile padurii, precum si
masurile ce trebuie luate pentru protejarea si conservarea ei, lupta impotriva despaduririlor.

In realizarea proiectului am urmarit indeplinirea urmitoarelor obiective:

e cunoagsterea particularitatilor mediului inconjurator, a florei si faunei;

o dezvoltarea interesului §i a responsabilitatii pentru mentinerea unui mediu natural echilibrat, propice
vietii;

e atragerea elevilor la cercetarea si cunoasterea stiintificd a mediului natural local (padurea Tutova,
padurea Badeana-arie protejata de interes national);

e participarea la actiuni de mentinere a calitatii in padure, in gradina scolii, in parcuri,

e colectarea unor materiale din padure (frunze, ghinde, muschi de pamint, fragmente de lemn) ce le vor
folosi in confectionarea de jucdrii, colaje si alte lucrari din materiale biologice;

o formarea unei atitudini de respect si al unui comportament responsabil fatd de ceea ce ne Inconjoara.

In etapa de documentare am constituit un comitet de mediu, participind la proiect un numar de 50
de elevi din clasele primare.

Am stabilit ca loc de desfasurare a proiectului padurea Tutova, parcul Tecuci, judetul Galati, dar
am organizat si activitati in cadrul comunei Tutova.

Fiecare clasa a avut cite un titlu in cadrul proiectului:

- clasa I — Padurea, prietena celor mici;

- clasa a II-a — Copiii §i padurea,

- clasa a IlI-a — Culorile padurii,

- clasa a IV-a — Iubim §i ocrotim padurea.

Bazindu-ne pe cunostintele dobindite de elevi in diferite lectii la clasa, am mers 1n padure, unde elevii
au aplicat cunostintele invatate in lectiile de biologie, geografie, educatie tehnologica, educatie plastica,
educatie civica. Derularea Programului mondial LeAF contribuie efectiv la educarea tinerei generatii pentru
cunoasterea padurii §i crearea unei armonii pe termen lung intre om si mediul inconjurator.

In cadrul activitatii,,Padurea, prietena noastra’” am organizat cu elevii o drumetie in padure. Au
observat frumusetile naturii, am organizat jocuri, au observat muschi, licheni, au comparat partile
componente ale copacilor, elevii mici au rezolvat probleme de matematica compuse de elevii mai mari cu
elemente din padure.
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In poiand, copiii au privit frumusetile naturii, au ascultat ciripitul pasirelelor, au citit poezii,
ghicitori, texte despre padure, au desenat un colt din padure in culori naturale §i cele mai frumoase desene
au fost premiate.

In vederea observirii naturii in toamna 2009 am mers in excursie in parcul din orasul Tecuci,
judetul Galati. Au adunat frunze de diferite culori ale toamnei, pe care le-au folosit la scoald la diferite
colaje, la decorarea unor suprafete cu motive inspirate din natura.

Curiozitatea si interesul fatd de problemele de mediu ale elevilor au fost stimulate si prin excursia
organizatd la Cetatea Neamfului din Tg. Neamt, prilej cu care ei au vazut paduri de foioase de la poalele
muntilor, precum si paduri de conifere, sus la cetate, fauna specifica, incintati fiind de veveritele care sareau de
pe o creanga pe alta, conditii ecologice de munte-climat racoros, soluri brune, umiditate mai mare.

Am stabilit in cadrul proiectului si activitati care sa faca din elev un participant activ la igienizarea
clasei, scolii, comunei, sd devina propriul sdu formator in aplicarea normelor de protectie a mediului
inconjurator. Una dintre aceste activitati s-a numit,,Un copil curat demn de urmat”.

Tinind cont cd Tutova este o comund situatd la sosea europeand, deseori oamenii, certati cu
curatenia, arunca din masini pe marginea soselei tot felul de gunoaie. Copiii le-au adunat in saci de plastic
si le-au depozitat in europubele, servind o lectie celor ce treceau cu masinile pe sosea.

Elevii clasei | au aratat frumusetea padurii, a anotimpurilor si in scenete, pe care le-au pregatit si
prezentat cu prilejul unor evenimente.

Proiectul,,Padurea daruieste si inspira” s-a finalizat realizind CD-uri cu imagini din padure,
parcuri, cu expozitii de fotografii, cu definitivarea ierbarului cu plantele presate, cu inminarea diplomelor
pentru activitatea desfasurata in cadrul proiectului.

Daca dorim sa realizim o schimbare de mentalitate, trebuie sa modelam omul de mic, argumentind
necesitatea de a actiona pentru binele intregii comunitéti, iar interesele oamenilor trebuie corelate cu
legile naturii.

Educatia ecologica va contribui la formarea personalitatii integrale a elevilor.

ACTIVITATI DE EXPLORARE /INVESTIGARE A MEDIULUI iN
CLASELE PRIMARE

Angela Teleman,
lector superior, 1.S.E.

Abstract. Teaching science offer opportunities to explore the environment in primary school. The
abordation of investigational activities by pupils favour environmental education of children through:
culture, consciousness, attitude and environmental behavior.

Activitatea de explorare/investigare reprezinta relatia dintre activitatea instructiva si cea stiintifica
de cercetare. Majoritatea opiniilor sustin cd activitatea instructivd de cercetare reprezintd o forma
specifica a activitatii stiintifice: de cercetare, avind In comun metodologia cercetarii stiintifice: (U. Eco,
G. Kneller, M. Ckatkun, D. Patragcu, L. Papuc et.al.).

Numeroase cercetari psihologice confirmd senzitivitatea virstei prescolare si scolare mici la
activitati de explorare/investigare (E/I) a mediului, relevind premisele fiziologice (printre care reflexul de
orientare-cercetare) si demonstrind caracterul firesc al comportamentului  exploratoriu/investigational
din cea mai fragedd virsta. La virsta scolard mica, activititile de observare, identificare, descriere,
experimentare, masurare etc., prin care se realizeaza E/I mediului, presupun o trecere de la precauzalitate
la 0 noua etapa de dezvoltare, cea a cauzalitatii obiectuale. Dupa J. Piaget [6], cauzalitatea rationald nu
mai este prin asimilare cu actiunile proprii in orientarea lor egocentrica, cu operatiile in calitate de
coordonari generale ale actiunilor. Unii elevi se pot intilni cu obstacolul, cé realul revine din deductie si
comporta intotdeauna o parte aleatorie. Dezvoltarea senzorial-perceptiva are nuante specifice: §i se

Activitatea de E/I a mediului 1n cadrul disciplinei Stiinte la treapta primara, din perspectiva teoriei
generale a activitatii, are structura proprie oricarei activitati umane (scop, motivatie, subiect, obiect,
mijloace, proces, rezultate), fiecare componenta structurala avind caracteristici specifice:.

Precizarea componentelor structurale ale activitatii de explorare/investigare este in corelare cu
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notiunea psihologica de comportament investigational — ,,0 caracteristicd indispensabila a personalitatii,
care se include in structura reprezentarilor despre profesionalism in orice sferd de activitate umana, si,
mai mult decit atit, un stil de viatd al omului contemporan” [7, p. 8]. Cercetarile psihologice ale
comportamentului investigational al elevilor de virsta scolarda mica demonstreaza ca: “comportamentul
investigational este determinat de un ansamblu de particularitati individuale ale personalitatii elevului,
care constituie conditiile subiective de adaptare la mediu” [5, p. 30].
Mijloacele activitatii de E/I a mediului in cadrul disciplinei Stiinte in clasele primare sint

determinate de factorii implicati in activitate: subiectul si obiectul. Astfel, clasificarea noastra vizeaza:

- mijloace interne (specifice: subiectului): motivatia, cunostintele, capacitatile si atitudinile care
determina comportamentul investigational al elevilor la nivelurile [apud, 8]:

* specific: se bazeaza pe antrenarea simturilor in cadrul unei simple cunoasteri;
* diversiv: se manifesta atunci cind cercetarea are loc dupa un plan;

- mijloace externe (specifice: obiectului).: surse de informare, (manuale si alte auxiliare didactice;
dictionare, enciclopedii, carti si reviste de popularizare a stiintei pentru copii, internet) instrumente si
dispozitive de masurare, utilaj special;

- mijloace actionale (specifice: interactiunii subiect-obiect): tipurile de actiuni in vederea realizarii
de catre subiect a activitatii de E/I a obiectului.

Cercetatorii au clasificat activitatile de explorare/investigare a mediului dupa criterii specifice:,
cum ar fi:

- abordarea cauzala: se indica in cazul problemelor generate de o dezordine ori o ,,pana”;
- abordarea afectiva: este utilizatd atunci cind problema este mai putin acuta, mai difuza, daca simtim
un disconfort vag ce nu poate fi precizat mai mult;
- abordarea descriptiva: face o descriere minutioasa a mediului;
- abordarea schematica: reia ansamblul problemei in mod sintetic §i structurat, chiar in forma de sistem,
in care se evidentiaza diferite interactiuni [4, p. 135].
o D. Gorlitz (1987) distinge 4 tipuri interdependente de explorare: vizuald; tactila; manipulativa;
verbala [idem, p. 135].
o V. Wood-Watson (1998) argumenteaza interconditionarea proceselor de explorare, investigare,
experimentare in cadrul actului instructiv [apud 1].
o J. Henderson (1994) clasifica actiunile instructive de explorare/investigare:
dupa criteriul varietatii rezultatelor:
- deschise: presupun mai multe solutii si mai multe posibilitati de solutionare;
- Inchise: presupun doar o solutie si o posibilitate de solutionare;
dupa modul de formulare a intrebarii:
- de tipul ,,Care”’(Care factori afecteaza X? Care schema este mai bund pentru... ? Care este relatia
dintre X i Y... ?);
- detipul,,Ce” (Ce se InTampla daca... ? Ce putem realiza cu... ?):
- detipul ,,Cum” (Cum afecteaza X pe Y? Cum variaza X in raport cu Y?);
- investigatii generale (studiu teoretic, proiect).

In baza analizei cercetarilor stiintifice:, relevam urmitoarele descrieri ale etapelor activitatii de E/I

a mediului aplicabile in clasele primare:

o Gustone L. (1991) (/P-O-E] Predict-Observe-Explain):

1) presupunerea (analiza unei situatii-problema, pentru a presupune ce se poate inTampla);

2) observarea (descrierea a tot ce s-a observat in timpul unei demonstratii);

3) explicarea (analiza realatiei dintre presupunere si observare) [9, p. 131].

o Campbell B. (1994):

1) stabilirea scopului,

2) formularea scopului in forma unei intrebari;

3) identificarea a cel putin trei surse de informare in vederea raspunsului la intrebare;

4) descrierea pasilor care vor fi intrepringi pentru atingerea scopului;

5) identificarea a cel putin cinci concepte pe studiul carora se va centra activitatea;

6) identificarea a cel putin trei modalitati de prezentare a rezultatelor;

7) organizarea si planificarea activitatii in timp;

8) stabilirea modului in care va fi evaluata activitatea [apud 2, p. 217].

o CemenoBa H.A. (2007) recomanda: alegerea obiectului de explorare/investigare; formularea scopului si
sarcinilor; prezentarea planului de actiuni si a metodelor de E/I; cautarea informatiei; realizarea actiunilor;
interpretarea rezultatelor; formularea concluziilor; prezentarea rezultatelor; autoevaluarea activitatii.

o Amnronosa C.10. (2009) evidentiaza:

99



1) motivarea elevilor prin constientizarea si acceptarea sarcinii didactice de E/I;
2) familiarizarea elevilor cu algoritmul de actiuni;

3) aplicarea constienta a algoritmului;

4) controlul operativ (curent) asupra lucrului independent al elevilor;

5) controlul si autoaprecierea calitatii i rezultatelor activitatii.

Din semnificatia termenilor de explorare si investigare, deducem ca activitatea de E/I a micului
scolar este o activitate instructiva de cercetare.

Exista si opinii, care sustin cad metodologia activitatii instructive de cercetare trebuie sa difere de
cea stiintifici: , Intr-o asemenea acceptiune, metodologia investigatiei instructive reia, intr-un mod
simplist, cea a cercetarii stiintifice: si nu ia in considerare dezvoltarea experientei personale a elevului.
Majoritatea descoperirilor stiintifice: de valoare n-au fost construite conform unei logici stricte si
respectdrii riguroase a etapelor unei cercetdri stiintifice:” [3]. Sustinind aceastd opinie, consideram ca
metodologia cercetdrii stiintifice: are un impact serios asupra metodologiei cercetarii instructive, dar nu
reprezintd esenta acesteia. Procesul activitatii de E/I la virsta scolara mica trebuie sa fie in conformitate cu
particularitatile de virsta ale elevilor.

Generalizind experienta practicii invatdmintului primar national, constatim céa, dinamica

1. pedagogul formuleaza sarcina didacticd, prezintd mijloacele externe ale activitatii, familiarizeaza
elevii cu algoritmul actiunilor, indica forma de organizare a clasei;
2. elevii efectueaza algoritmul in mod independent, prin colaborare in grupuri;
3. pedagogul dirijeaza elevii in formularea concluziilor i autoaprecierea calitatii activitatii.

Prin abordarea activitatilor de explorare a mediului in clasele primare, nivelurile superioare de
studiu al naturii favorizeaza educatia ecologica a elevilor, avind impact asupra finalitatilor specifice::
cultura, constiinta, atitudinile, comportamentul ecologic.
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XYJAOXECTBEHHO-ABUI'ATEJIbHOE BOCIIMTAHUE PEGEHKA B
JOIIKOJBHOM BO3PACTE - HOTPEBHOCTBb U HEOBXOJANUMOCTbD AJIs1
BCECTOPOHHEI'O PA3BUTUSA JIMYHOCTHU

BukTopusa Axuny,
JIOKTOp neparornyeckux Hayk, M.ILH.

Abstract. This article raises a problem of artistic and motor education of the children in
kindergartens, the problem of children’s need and necessity of motor culture development from the very
early age. The author has emphasized the main theoretical conditions which allow to realize the
educational potential of artistic movements.

«Taney pazsusaem He MmoabKO Meo, HO U OVULY, CEA3bIBASL PUUUECKOE C MOPATLHBIM»
C. Kupuuyecky
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BnarorBopHOe BIMSHHE MY3bIKH W JIBHXKCHUS Ha pa3BUTHE JeTeil m3BecTHO u3 pador biok JI.,
HJumentman B., [llkonsHuk JI., Bernyrunoit H. u ap. uccnenosareneil Mo Xy 10)K€CTBEHHON ME€arOrUKe.
C oIHOM CTOPOHBI, MYy3bIKATBHBIE UTPHI U IUISICKH TIOMOTAIOT Pa3BUBaTh IMOIIMOHAIBHOCTE U 00Pa3HOCTh
BOCTIPUATHUS MY3BIKH, YYBCTBO PUTMa, MEJIOANYECKHI M TAPMOHUYECKUH CITyX, OLIYIIEHHE MY3bIKaJIbHOM
(dopMbl, My3bIKaJIbHYIO MTaMATh. C APYroil CTOPOHBI, KaK METOJ (PU3MUECKOro BOCHHUTAHUS, IBUKCHUS
O], MY3bIKY YKPEIUIIOT OPTaHU3M, CIOCOOCTBYIOT ()OPMHPOBAHUIO MOTOPHKH, YAYYIIAIOT OCaHKY. Y
JeTeil MOSBIIAIOTCA TaKWe KayecTBa JIBWKEHMs, KakK JIETKOCTh, IOJETHOCTh, YHPYrocTh, JOBKOCTb,
ObicTpoTa, SHepruyHOCTh. OcCOOBI MHTEpeC MpeACTaBisieT BIMSHHUE XYAOKECTBEHHOIO JBM)KEHHS Ha
TapMOHU3AIMIO Pa3BUTHS MCUXUYECKOH M, B YACTHOCTH, IMOIIMOHAJILHON c(eprl peOeHKa, OCHOBaHHOE
Ha TOM, YTO Becelble MIPbl M TaHIBl BO30YXIAIOT HEPBHYIO CHUCTEMY U BBI3BIBAIOT YCHIIEHHYIO
NeSITeIbHOCTh BBICIIUX OT/IEJIOB TOJIOBHOT'O MO3Ta, CBSI3aHHBIX C aCCOLIMATHBHBIMU, HHTEIJIEKTYaIbHBIMU
Y BOJIEBBIMH TIpolieccaMu. Uepe3 TaHell, KOTOPBIN SBJIAETCS OCHOBHBIM MCTOYHMKOM XYJI0KECTBEHHOTO
JBIDKEHHS, JIETH B UTPOBOM M JOCTYIMHOH WX Bo3pacty ¢opme 0e3 HazuaaHU M HPaBOYUYECHHH MOTYT
MMOCTUTHYTh MpaBHjIa XOPOULIETO TOHA, MOpaJbHBbIE M 3THYECKHE HOPMBI, 3aKOHBI TBOPYECTBA, OCHOBBI
KOTOPBIX 3aKiaibIBatoTCs ¢ poxkJaeHus. OHaKO M3 BCeX BO3MOYKHOCTEH MCKYCCTBA TaHIA Ha MPAKTUKE
UCTIONB3YIOTCS JIMIIb T€, YTO pa3BHBAIOT My3bIKaJbHBIE crmocoOHocTH. Kak Merox pas3BuTus
MY3BIKQJIBHBIX CIIOCOOHOCTEN JeTel AOIKOIBFHOrO BO3PacTa, Mbl BCTPEYaeM XyI0’KECTBEHHOE JIBHKEHUE
B paborax boromob6ckoit M., Konoposoii E., Bornapenko JI. u agp. B MongoBe pa3paboTke 3Toi TeMbl
cogeiicteoBanun Kopoit E. u IleBuyk H. Ilpu mnpoBeaeHnn ananmuza KOHCTaTHPYIOILEro 3Tama
JKCTIIepUMEHTa B paMKax Jaboparopuu «/lomkonpHoe Bocnutanue» VHB W3 MHOIMX HPUYMH Y3KOTO
MPUMEHEHUS] XYA0KECTBEHHOTO BIDKEHHS Oblla BBIJEIEHA OCHOBHAs - OTCYTCTBHE Pa3pabOTaHHON M
TEOPETUYECKH OOOCHOBAHHOW CHCTEMBI XYyJ0XKECTBEHHO-IBUTATEILHOIO BOCIUTAHUS B JACTCKOM cCaly,
OXBATHIBAIOIEH KaK 3aHATHS 10 PUTMUKE W MY3bIKE, TaK H JApPYTHE 3aHATUsA: Qu3nueckas KyabTypy,
pa3BUTHE peud, MaTeMaTHKy, MTUCbMO, HAYKH U T.A.. DTO MpPU TOM, YTO MOYTH BECh BOCHUTATEIbHBINA
IpoLlecC B JETCKOM CaJy IpPEANojaracT BKIKYEHHE Pa3IU4HbIX BHJIOB JBUIATEIbHOW aKTUBHOCTH
JieTeH, I7ie My3bIKaTbHOMY JIBUKEHUIO OTBOAUTCS. 0CO00E 3HaYCHHE.

B nomomps augakTHdeckuM  KajgpaM I pealii3aldd  BOCHHUTATENbHOIO IOTEHIHalia
XY/IO’)KECTBEHHOT'O IBYKEHHS MBI 000OCHOBAIM U CPOPMYITHPOBAIH OCHOBHYIO 11€Nb, Cephl BO3ICHCTBUS,
WUCTOYHUKH, MPHUHIMIIBL, CUCTEMY IIelied 1O 3HaHMAM, CIOCOOHOCTSIM, OTHOIICHHUSM, CHelu(UUecKue
KOMIIETEeHLINH.

@®opMyTHPOBKA OCHOBHOW IeJHM XYyI0)KECTBEHHO-IABUTATEIbHOTO BOCHUTAHMS MEHSIAch HU
YTOYHSIACh NApaJUIEIbHO C PA3BUTUEM TEOPUH B XYA0KECTBEHHOU IEJAaroruke OT y3KOIO ONpPEAEIICHUs
Hayuums manyeéams N0 Oolee IIMPOKOTO popmuposanue 0CHO8 08UAMENbHOU Kyabmypul. AHaIN3
OIbITa TENaroroB MO PUTMHUKE M MY3BIKAJIBHOMY BOCHUTAHHWIO Pa3jM4YHBIX JETCKUX CaJ0OB TOpoja
KummneBa, AMYHOTO MPaKTUYECKOTO OMBITA U IKCHEPUMEHTA, IPOBEIACHHOIO B JeTCKOM cary Ne 196,
MoKa3ajau HeoOXOUMOCTh OoJiee MIMPOKoN (HOPMYJTUPOBKH OCHOBHOM IIEJIH, 2 UMEHHO: (hOPMHUPOBaHUE
JBUTATEIbHON KYJIBTYphl KaK 4acTH OOILIeH KyJbTyphl uenoBeka. [lox JBUraTedbHOM KyJIbTYPOH MBI
MMOHMMAaeM yMEHME Iepe/laTh CBOM YYBCTBA U MEPEKHUBAHMS C MOMOUIbIO0 KPACHUBBIX KECTOB, ABM)KEHUH,
103, MEMUKHA 0€3 M3NHUIIHEro HampsDKeHHs. DTa 4acTh KyJIbTYphl 0OJIaZiaeT ONpeAeieHHBIMH MPeuMy-
LIECTBAMH B SCTETHUYECKOM IIJIaHe, B BEIEHHH 3J0POBOro obOpasza XH3HH M HpO(UIaKTe HEKOTOPHIX
3a00JeBaHuil, a TaKXKe B TUIAHE MOJOKUTEIBHOMN JKU3HEHHOH MO3UIIUU U XOPOIIEro HACTPOCHUSI.

B cBeTe HOBBIX TCHJICHIIMI B BOCIHMTATEILHOM MOJIMTUKE HAILIErO rOCYAapCTBa C IENBI0  0TOOpa
cdep neATeTbHOCTH, UCTOYHUKOB U COACPKAHUS B OCHOBY OBUTM TIOJOXKEHBI CIICAYIOIINE MPHHIMIbIL:
OpHEHTAallMsd Ha JWYHOCTH C COONIOIeHHMEeM TpaB peOeHKa, aKTUBHOE OOy4YeHWE, WHTEIPUPOBAHHOE
pa3BHUTHE, MEXKYJIbTYpHOE pa3BUTHE, CIPaBEUIMBOCTh M HEIUCKPUMMHALIMSA, B3aUMOJEHCTBHE MEXIY
BOCITUTATEIIEM M BOCIIUTYEMBIM, LIEHTpalu3anus Ha (GOpMUPOBAHIE KOMIIECTCHIUH.

N3 chep BO3aEHCTBUA XYJOXKECTBEHHO-IBUIAaTENbHON AEATEIBHOCTH BBIJCIEHBl CIEIYIOLINE:
rapMOHMYHOE (PHU3MUECKOe BOCIHTAHHE, 3HAKOMCTBO C HMCKYCCTBOM TaHIa B €ro pa3HooOpasuw,
pa3BUTHE MY3bIKaJIbHO-IBUTATENFHBIX CIIOCOOHOCTEH, a TaKk)Ke TBOPUYECKOr0 BOOOpPaKEHUSI, BOCIUTAHHE
YyBCTBa KOJJICKTHBHM3Ma, OTBETCTBEHHOCTH 3a oOIIee /ei0, TEPIUMOCTH M YBAXKEHHUS K MapTHepY,
KyJbTHBHUPOBAaHUE YBAXHUTEILHOTO OTHOLICHUS! K HAPOJHOMY TBOPUECTBY, K €r0 00BIYasIM M TPaJUIIHSIM,
¢dbopMHpOBaHNE HABBIKOB IMOBEEHHS B OOIIECTBE, BOBJIEUCHHE JIETE€H B KpPacoTy, 3aXKHIaTelbHOCTD,
KHU3HEPaJIOCTHOCTh TaHIA, I[O3HAaHUE ce0sl U CBOMX BO3MOKHOCTEH B BBIPAKEHHH CBOMX UYBCTB HUepe3
JBUKEHUE T10/] MY3BIKY.

B onpenenennn cnenu(puuecKHMX KOMIIETEHIIMHA Mbl ONMUPAINUCH HA MOCIEAHUE HUCCIEIOBAHUA,
MPOBOAMMBIC B HAIlleM WHCTHTYTE, HMCXOAWIH W3 CHEUU(UKH CaMOH JeATeNbHOCTH, YYUTHIBAIN
BO3pacCTHbIE OCOOGHHOCTHM JeTe JOMIKOJIBHOrOo Bo3pacTa. W cumtaem, 4ro croenuduyeckue
KOMIIETEHILIUM, KOTOpbIE€ MOTYT OBITh CHOPMHPOBAHBI TIOCPENCTBOM XYJOKECTBEHHO-IBUTATEIBHOM
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NESITEILHOCTH B JISTCKOM Cajy, - 9TO TE€ COYETaHUs 3HAHW, CIIOCOOHOCTEH, OTHOIICHUH, KOTOpPHIC B
JAJIBHEHIIIEM T[03BOJIAT YCIEIIHO 3aHUMAThCA Xopeorpaduueckod JesTeIbHOCThIO (BOCIIPUHUMATS,
WCIIONHATh, TBOPHUTH), MY3BIKaJIbHOM, JIIOOBIM BHJIOM CIIOpTa, a TIJIABHOE - CIOCOOCTBOBaTh B
NaJbHElIIeM (OPMHPOBAHHUIO BCECTOPOHHE Pa3BHTOM, TMOKOW, JWHAMUYHOM JMYHOCTH, CIIOCOOHOI
aJaTHPOBATHCS K OBICTPO MEHSIFOIIIMMCS YCIIOBHSIM JKU3HU.

Hcrounukamm Il XyJOXKECTBEHHO-IBUTATENIBHON — ACATENBHOCTH  BBIOpaHBI  HApOAHBIM,
HCTOPHUKO-OBITOBOM, COBPEMEHHBIN, OaIbHBIN TaHIIbI, HEKOTOPHIC BHJIBI CIIOPTA M BHUIIBI JACATEIILHOCTH, K
CpPEACTBaM BBIPaXEHUA KOTOPBIX OTHOCSTCS BBIPA3UTEIbHbIC [IBUKEHUA: TEaTp, IMCUXOTMMHACTHKA,
SBPUTMUS, XYIOKECTBEHHAas TMMHACTHKa U Jp. B pamkax skcrnepuMmeHTa JUisl KaXKJIOH BO3PACTHOM
rpymmbl HaMu ObLTH pa3pabOTaHbl M alPOOMPOBAHHBI ATIOJBI, YIIPAXKHEHUS, 3aJlaHusl, TaHIbL B 3TOM
MaTepuaje Y4YTeHbl WHTEPECHl JIETEH, CIOKHOCTh M O0BbEM TAHICBAJIBHOM TEXHUKHU, 3Talbl Pa3BUTHS
BBIPA3UTENBTHOCTH. B pa3paboTke cojepaHUs TNPEAJIOKEHBI TaHIBI Pa3HbIX BHJIOB, pa3HbIX
HaIlMOHAJILHOCTEH, TeM, ClokeToB. OHM aJalTHPOBAHBI JUIA JIETel JOIMKOIBHOIO BO3pacTa.

B MonjoBe Xyma0KeCTBEHHOE IBUKCHUE OBUIO M OCTaHETCS BaXKHBIM CPEICTBOM BOCIUTAHUS
JIETe JOUIKOJBHOIO BO3pacTa, TaK Kak TaHEL - 3TO Ba)KHas JyXOBHAsl COCTAaBIIOMIAS JIMYHOCTU
pebenka.
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CARACTERISTICILE DIMENSINII DINAMICO-ENERGETICE
A PERSONALITATII REZOLVATORULUI DE VIRSTA SCOLARA MICA —
PREMISA IN FORMAREA PERSONALITATII INTEGRALE

Tatiana Rusuleac,
doctor in pedagogie, conferentiar universitar interimar,
UPS ,,Ion Creanga”

Abstract. The present article contains a brief analysis of temperamental traits of personality, by
reference to the problem solving process in the elementary school.

Conform curriculumului scolar modernizat, scopul major al educatiei matematice la treapta primara
de Invatamint vizeaza formarea competentelor matematice specifice:, necesare pentru dezvoltarea
armonioasd a personalitatii elevului, care 1i vor asigura premisele integrarii scolare la urmatoarea treapta
de invatamint si ale integrarii lui sociale si profesionale de perspectiva. Una dintre competentele stipulate
vizeaza rezolvarea §i formularea de probleme, utilizind achizitiile matematice [4].

In clasele primare, problemele de matematica reflectd situatii de viatd, astfel, rezolvarea lor
genereaza la copii un simt al realitdtii de tip matematic si creeaza premise ale succesului rezolvarii unor
probleme practice, cotidiene. Rezolvarea de probleme constituie un cadru propice pentru consolidarea si
dezvoltarea tuturor cunostintelor si capacitatilor dobindite de elevi in procesul de studiu al matematicii si
altor discipline. Valentele educationale ale rezolvarii de probleme de matematica in procesul formarii
personalitatii copilului sint deosebit de pretioase: se mobilizeaza procesele cognitive, volitive si
motivational-afective, se favorizeaza formarea competentelor de muncd intelectuald, se cultiva
creativitatea si flexibilitatea gindirii, se dezvolta capacititile de anticipare §i perspicacitate, se educa
spiritul de initiativa, se fortifica increderea in fortele proprii etc. Astfel, se poate concluziona cé formarea
cu succes a capacitatilor, competentelor de rezolvare a problemelor de matematica va avea, cu certitudine,
un impact pozitiv asupra forarii si dezvoltarii personalitatii integrale a micului scolar.

In Larousse este propusi urmitoarea definitie a personalitatii. ,,Element stabil al conduitei unei
persoane; ceea ce o caracterizeaza si o diferentiaza de o alta persoana. Fiecare individ are particularitatile
sale intelectuale, afective si cognitive (cu referire la vointa, la temperament), al caror ansamblu organizat
determina personalitatea. Fiecare om este totodata aseméanator cu ceilalti membri ai grupului si diferit de
el prin amprenta unica a trairilor sale” [5]. Prin racordare la procesul rezolutiv, din cele expuse mai sus,
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reiese importanta cunoasterii categoriior de factori, atribuite sferelor de personalitate a rezolvatorilor; in
vederea realizarii optime a procesului dat.

Cercetind literatura de specialitate, am evidentiat urmatoarele sfere ale personalitatii, fiecare
implicind o serie de factori: sfera cognitiva, sfera dinamico-energetica, sfera relational-valoricd si de
autoreglaj (caracter), sfera instrumentala (capacitati), sfera afectiv-motivational-volitiva (stimulatorie).

Dimensiunea (sfera) dinamico-energeticd a personalitatii individului se refera la temperamentul
acestuia.

ITnatonoB K. sustine ca ,,temperamentul este o particularitate a personalitdtii, formatd in urma
experientei personale §i pe baza tipului de sistem nervos mostenit, care intr-o masurd semnificativa
determina stilul persoanei” [3, p. 184]. Manifestarea cea mai fireasca a celor patru temperamente, sustine
I'. Oybpouna (1999), poate fi observatd la virsta micii scolarititi. Aceastd virstd este una foarte
favorabild pentru modificarea (depasirea unor calitati) negative [1, p. 232-233]. ,Particularitatile
neurodinamice, despre care putem judeca in dependentd de temperament, conditioneazd caracterul
manifestarii proceselor psihice, astfel, importantd este corelarea intre procesul de excitare si inhibitie.
Organizarea §i realizarea procesului de rezolvare a problemelor presupune excitatia centrilor nervosi. Pe
de alta parte, nu mai putin importanta este si inhibarea anumitor legaturi neadecvate. Mai mult ca atit,
astfel de calitati ale sistemului nervos ca puterea (capacitatea de munca) celulelor nervoase influenteaza
desfasurarea oricarui proces” [2, p. 122].

Dupa caracteristicile sistemului nervos, elevii de virsta scolarda mica se impart in doua categorii:
»slabi” si ,,puternici”. Cei cu tipul slab preferd rezolvarea problemelor dupa algoritm, au nevoie de
suficient timp pentru realizarea sarcinii, nu prefera situatiile imprevizibile, tind sa-si planifice: actiunile
foarte bine, sa prevada posibile devieri de la planul de rezolvare, executd fiecare pas cu exactitate,
efectueaza verificarile in mod repetat. Datoritd meticulozitatii aceste persoane sint predispuse sa perceapa
independent si cit mai profund continutul examinat si folosesc repere exterioare, de exemplu, grafice:,
scheme, desene, diagrame etc.

Cei cu tipul puternic rezolva cu greu o problema dupa algoritm, nu sint predispusi de a efectua
sistematizari, de a-si planifica actiunile si de a verifica cele realizate. Ei pot lucra mai mult timp in situatii
tensionate, nu se tem de responsabilitate, chiar daca trebuie sa execute ceva intr-un timp limitat. Elevul cu
un nivel Tnalt de excitatie si un sistem nervos puternic va actiona in procesul de rezolvare sub semnul
impulsivitatii si riscului. Elevul cu sistem nervos slab si nivel inalt de inhibitie va actiona in procesul de
rezolvare prudent, intr-un ritm lent, va sintetiza slab informatia prelucrata, iar nivelul de construire a
ipotezelor va fi scazut.

Extravertia si introvertia, cu toate trasaturile ce le implica, determina valorile polare ale calitatilor
cardinale ale sferei dinamico — energetice, care influenteaza constituirea stilului rezolutiv la elevii de
virsta scolara mica:

— calitatile persoanelor extraverte: activ, optimist, impulsiv, schimbator, excitabil, agresiv,
neasTamparat, reactiv, sociabil, deschis, vorbaret, vioi, cu spirit de grup, rezistent la solicitari, cu tendinta
de dominare a altora, energic, mobil, usor adaptabil;

— calitatile persoanelor introverte: temperat, demn de incredere, controlat, ingindurat, grijuliu,
pasiv, linistit, nesociabil, rezervat, pesimist, sobru, rigid, anxios, nesigur, retras, controlat, uneori
nepasator, mai greu adaptabil, rezistent la solicitéri repetitive.

Din cele expuse mai sus reiese ca insusirile temperamentale pot favoriza medierea eficientd a
activitatii de invatare (de rezolvare a problemelor) de catre invatator, ceea ce va conduce la formarea unei
personalitati integrale. In acest sens, cadrul didactic poate actiona valorificind trasaturile pozitive,
favorizante din punct de vedere educational si compensind, pe cit e de posibil, aspectele negative.

Referinte bibliografice

1. Hy6poeuna WU.B., lanmnosa E.E. [lcuxonoeus. Mocksa: Akagemusi, 1999.
2. Kymotkun 0. Depucmuueckue memoowt 6 cmpykmype pewenuu 3a0a4. Mocksa: [lenaroruka, 1970.
3. Icuxonoeus unousudyanvhuix pasziuuuti // nox pen. I'nnnennpeiirep 10.51.; Pomanosa B.S1. Mocksa:

UYe Po, 2000.

4. http:/ledu.md/
http://nigma.ru/

b

103


http://edu.md/
http://nigma.ru/

PERSOANA SI PERSONALITATEA, PERMANENTE ALE PREOCUPARII EDUCATORULUI

Cristina Botezatu, inv.
Colegiul National Pedagogic Stefan cel Mare, Bacau,
Romaénia

Abstract. Person is the social correspondent of the biological individual. Determined socio-
historical and human event involving a social given. It is a set of psychological traits that allow
adaptation to the demands of society.

Social personality is a reflection of individuality, is the general logic integration mechanism and
components of bio-psycho-socio-cultural human specific. It requires the person with a note value.

Psychological concept of "personality” meaning differs from other disciplines, but behind them,
because psychology is the central science of man and his personality, his knowledge is deepest.
Personality psychology focuses on how the processes, functions and states individual psychological
reports to the three main coordinates: dinamico-energy instrument performantial, relational and social.

A cunoaste copilul din punct de vedere psihopedagogic este o activitate stiintificad ce presupune o
mare responsabilitate a specialistilor interesati. Aplicarea principiului tratarii individuale, pentru a
descoperi trasaturile pozitive ce urmeaza a fi dezvoltate, sau negative, ce trebuie a fi diminuate, este o
importanta conditie a eficientizarii muncii educative.

Asadar, persoana si personalitatea sint concepte cheie care delimiteaza finalitatea formativa a
procesului instructiv-educativ si pe cea a preocuparilor educatorului.

Persoana este corespondentul in plan social al individului din plan biologic. Este determinata socio-
istoric §i implicd manifestarea omului intr-un plan social dat. Ea reprezintd un ansamblu de insusiri
psihice care permit adaptarea la cerintele societatii.

Personalitatea este reflectarea sociald a individualitatii; reprezintd mecanismul si logica generala de
integrare a componentelor bio-/ psiho-/ socio-/ culturale specifice: omului. Ea presupune persoana
impreuna cu o nota de valoare.

Intre psihologi au existat divergente datorate atit perspectivei metodologice prin care se abordeazi
personalitatea ca obiect de studiu stiintific (divergente metodologice), cit si continutului care se introduce
in sfera notiunii (definirea personalitatii).

Fiind o realitate extrem de complexa (pentru cd in structura apare o varietate de componente —
biologice, psihologice, sociale, axiologice, istorice) si dinamica (in plan filogenetic si ontogenetic),
personalitatea necesita o abordare multidisciplinara:

- antropologia fizica si culturala - studierea speciilor umane si faptelor de cultura;

- istoria — evidentierea rolul individului in dezvoltarea istorica si modificarilor, in plan istoric, ale
fenomenului de personalitate;

- filosofia — considerarea omului ca ,,esentd umana”;

- sociologia — studierea omului ca parte componenta a vietii sociale;

- psihologia — studierea sistematica a legilor vietii psihice si structurilor psihice ale personalitatii;

- pedagogia — stabilirea legilor formarii personalitatii;

- medicina — studierea delimitarii dintre starea de sanatate si boala;

- estetica — preocuparea pentru aprecierea omului sub raportul creatiei si perceperii frumosului;

- morala — considerarea personalitétii ca detinatoare a valorilor morale.

Cu toate ca arta si literatura nu s-au putut implica pe linia descoperirii legilor fenomenului de
personalitate, au contribuit valoros privind cunoasterea si intelegerea vietii omului.

Conceptul psihologic de ,,personalitate” se deosebeste de acceptiunile celorlalte discipline, dar sta
la baza lor, deoarece psihologia este stiinta centrald despre om si personalitatea sa, cunostintele sale fiind
cele mai profunde.

Psihologia personalitatii se axeazd pe modul in care procesele, functiile si starile psihice
individuale se subordoneazd celor trei coordonate principale: dinamico-energetica, instrumental-
performantiala, relational-sociala.

Temperamentul reprezintd latura dinamico-energetica a personalitatii. Se manifesta cel mai
timpuriu si se exprimi cel mai pregnant in conduita si comportament. in el se cristalizeaza modul in care
componentele bioenergetice se implicd in desfasurarea proceselor psihice — perceptie, memorie, gindire,
afectivitate — si se reflectd in comportament.

Portretele temperamentale se elaboreaza in functie de manifestarile comune tuturor insusirilor
psihice, numite indicatori psihocomportamentali ai temperamentului, ca de exemplu:
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- rapiditatea perceptiei, a reactiilor motrice, a raspunsurilor verbale la intrebari,

- intensitatea actiunilor voluntare §i a trairilor afective;

- forta raspunsurilor la succesiunea stimularilor externe;

- orientarea dominanta a raspunsurilor (extraversie / introversie);

- dependenta de stimularea externa sau de activismul intern;

- disponibilitatea la comunicare interpersonald;

- ascendenta sau obedienta relationala;

- capacitatea generala de lucru si rezistenta la solicitarile puternice si de lunga durata;
- rezistenta la frustratie, la stres, la situatii conflictuale.

Desi temperamentul este, in esentd, ereditar, alaturi de predispozitii, el poate fi educat, modelat sub
influenta factorilor socio-culturali. Reprezintd fundamentul emotional al personalitatii. Este latura de
suprafatd, de exteriorizare a personalitatii si nu, cea internd, de continut. Nu are semnificatie axiologica,
nu poate fi calificat ca bun sau rau, nu genereaza performante psihice, ci se implica in personalitate ca stil
comportamental. Din punct de vedere adaptativ, insd, are rol mediator intre intensitatea, durata si
semnificatia influentelor externe si efectele psihocomportamentale, mai ales in sfera relatiilor
interpersonale (simpatie-antipatie, atractie-respingere).

O mare diversitate a criteriilor de clasificare a dus la o multitudine de categorii temperamentale.

L.P. Pavlov, se impune in cadrul tipologiei fiziologice si psihofiziologice, studiind tipul de activitate
nervoasd fundamentald in functie de trei nsusiri (intensitate, echilibru, mobilitate) ale proceselor
nervoase fundamentale (excitatia si inhibitia), prin urmatoarea grupare tipologica:

- sangvinic — puternic, echilibrat, mobil;
- flegmatic — puternic, echilibrat, inert;
- coleric — puternic, neechilibrat, excitabil;
- melancolic — slab.
B. Montain identifica patru temperamente in functie de grupele sangvine:
- grupa A — armonic;
- grupa 0 — melodic;
- grupa B — ritmic;
- grupa AB — complex.

Desi tipologiile usureaza cunoasterea omului, nu pun problema genezei si directiei in care ar putea
fi modelate temperamentele, dovedesc foarte putin si abordeaza doar partial personalitatea.

Masura gradului de organizare a personalitatii sub aspect concret adaptativ o dau aptitudinile. Ele
presupun un complex de procese si insusiri psihice individuale, care permit efectuarea anumitor tipuri de
activitati la un nivel calitativ superior celui mediu.
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SENSUL METODEI PROIECTULUI iN CONTEXTUL FORMARII UNEI
PERSONALITATI ACTIVE LA VIRSTA PRESCOLARA

Valentina Pascari,
doctor 1in pedagogie, conferentiar universitar, [.S.E.

Abstract. This article examinate some approaches of the project method like a strategy of the pre-
school curriculum from the learning-by-doing perspective. There are shaped the advantages of the
project method for the maximization of potential of each child. There are described the project stages of
development in the preschool institution.

Reactualizarea preocupdrilor pentru valoarea formativd a metodei proiectului ca expresie a
reflectarii demersurilor de organizare a procesului prescolar determina o antrenare crescinda a acesteia in
activitatea cadrelor didactice.

In viziunea lui J. Dewey, proiectul, nu poate fi scopul final al procesului educational. Pentru
atingerea finalitatilor, autorul sublinia importanta credrii de situatii educationale care sa stimuleze atit
dezvoltarea individuala, cit si constientizarea de catre copil a pozitiei sale in societate si a relationdrii cu
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cei din jurul Iui. Deci este vorba de o invitare integrata in efortul constructiv de realizare a proiectului,
fapt care exprima conceptul lansat de autor — ,,invatare prin/din actiune” [1].

Ceea ce defineste Tn mod esential proiectul pare a fi si faptul ca proiectul nu este o intreprindere a
copilului, ci o intreprindere comuna a educatorului si a copilului, deoarece prescolarul nu este competent
sd planifice: activitati de sine statator. Prin urmare, copilul are nevoie de ajutor din partea educatorului,
care s asigure continuitatea procesului de nvatare si de crestere a acestuia. Cu alte cuvinte, educatorul
creeaza si coordoneaza situatii de Invatare, sustine initiativa, activismul si creativitatea copiilor.

Pe coordonate similare se inscrie si opinia cercetatorului M. Minder, care afirma cd proiectul
instaureaza o interdisciplinaritate, situind in centrul preocupérilor dorintele copiilor, care 11 motiveaza
puternic. Proiectul, in opinia autorului, urmareste, in special, obiectivele ,,a sti sa fii” si ,,a sti sa faci”,
acordindu-se prioritate invatarii afective, autonomiei, creativitatii, initiativei etc. [2, p. 157].

Semnificativa pare a fi si parerea lui M. Knoll, care sustine cé proiectul reprezintd o metoda de invatare
prin intermediul céreia copilul aplica cunostintele, rezolva situatii-problema, totodata acumuleaza achizitii de
invatare si un stimul pentru cautare, autoafirmare, independenta si responsabilitate [4, p. 2 |.

Plecind de la complexitatea acestui fenomen constatim ca proiectul reprezinta realizarea de cétre
copii a unor actiuni de investigare, in baza unei teme globale, centrate pe un subiect de interes comun, in
legatura cu care ei ,,vor,” ,trebuie” si ,,stiu” sa invete si sa opereze. Deci, proiectul solicitd copiii sa se
implice Tn conducerea unei cercetiri asupra fenomenelor si evenimentelor dintr-un mediu apropiat, despre
care acestia vor trebui sd cunoascd cit mai mult §i sd actioneze pentru a se produce cunoasterea. Ca
urmare, metoda proiectului va oferi oportunitati pentru a-i ajuta pe copii sa invete singuri si sa aplice in
situatii noi cunostintele asimilate. Astfel, se va produce o schimbare a modului de relationare a
educatorului cu copiii. Devenind un partener al lor, educatorul invata sa-i asculte, poarta discutii libere cu
ei. Acestia din urma vor fi pregatiti nu numai sa inteleagd lumea complexa in care traiesc, ci si sa accepte
schimbdrile permanente, sa devina ei insisi factori ai schimbarilor viitoare. Totodata, metoda proiectului
asigurd o invatare diferentiata, bazata pe experienta, in cadrul careia copilul experimenteaza lucruri noi.
Educatorului 1i revine sarcina de a sintetiza si a ajuta copilul sa depaseasca unele dificultati. Se produce,
astfel, interactiunea dintre invatarea dirijatd si cea spontand. Cu toate acestea, in institutia prescolara nu
pot fi operate proiecte intr-o forma autenticd, fiind integrate cu activitatea copiilor in centre de interese.
Fiind o strategie de invatare, proiectul preia structura unei cercetéri adaptate, evidente, caracteristicile
virstei prescolare i de aici apare necesitatea respectarii a trei etape, pe care le expunem 1n continuare.

Etapa 1. Alegerea subiectului constituie o secventa importantd in organizarea si desfasurarea unui
eventual proiect. Subiectul proiectului poate fi sugerat: de catre copii (atunci cind acestia au deja o
experientd a derularii unui proiect), de educator (in special in perioada incipientd a aplicarii metodei
proiectelor) si de catre educator impreund cu copiii.

In planificarea calendaristica a proiectelor trebuie sa existe un echilibru intre sursele de provenienta
ale subiectelor abordate. La alegerea temei se va tine cont de urmdtoarele conditii: interesul majoritatii
copiilor fatd de subiect; experienta anterioard a majoritatii copiilor; integrarea transdisciplinara a
invatarii; subiectul sa fie accesibil si adaptabil la posibilitatile din institutia prescolard; implicarea
pdrintilor §i a comunitatii.

Profilarea directiilor de dezvoltare a proiectului, presupune procedura de proiectare a activitatii pe
care urmeaza sa o desfigoare educatorul Impreuna cu copiii.

In acest cadru, educatorul, mai intii de toate, identificd impreuna cu copiii un inventar de probleme:
,»Ce stiu copiii?” si ,,Ce ar dori sa afle?”, fapt care ar determina conturarea obiectivelor care urmeaza sa
fie realizate in etapa a II-a. Dupa stabilirea inventarului de probleme, educatorul elaboreaza, impreuna cu
copiii, Harta proiectului, care va include continuturile ce vor fi abordate in cadrul proiectului.

In grupele mici si mijlocii, elaborarea si ilustrarea Hartii proiectului educatorul, la grupele mari si
pregatitoare Harta poate fi intocmitd de copii in comun cu educatorul. Harta proiectului are caracter
flexibil, fiind deschisd pentru completari si modificari pe tot parcursul derularii subiectului. Astfel, tema
globala poate fi secondata de:

o Subteme (subiecte inspirate din tema globala, care vor fi tratate intr-o zi sau doud). De exemplu,
tema globala ,,Familia” poate implica subtemele: ,,Casa mea”, ,,Cum primim oaspeti” sau ,,Casa mare”;

o Temele concurente sint subiecte ce vor fi tratate in paralel cu tema globald. Oportunitatea
proiectarii temelor concurente vine din necesitatea avansarii unui spatiu nou de discutii si valorificare a
temei globale, dar si realizarea unei pauze in parcurgerea temei globale sau a explorarii unui subiect care
nu asteapta aminare, el fiind legat de unele evenimente importante parcurse de curind, cum ar fi datele
calendaristice. De exemplu, tema globala ,,Universul” poate fi abordatd in paralel cu tema concurenta
,,Anul si lunile anului”.
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Realizarea proiectului necesitd crearea unui spatiu educational stimulativ. Se are in vedere
completarea centrelor de interese cu materiale necesare. Copiii vor merge in diferite centre, asumindu-si
anumite roluri §i responsabilitati pentru cercetarea subiectului. Educatorul va avea grija sa creeze copiilor

Discutii cu persoanele implicate constituie urmitoarea secventd a proiectului, care necesitd
promovarea unui parteneriat de actiune pentru o desfasurare eficientd a cercetarii. Educatorul poate
implica parintii ca persoane-sursa in cadrul proiectului, parintii, care sint specializati in diferite domenii.

Etapa II. Activitatea de documentare si investigare presupune profilarea activitatilor practice si
experimentale 1n functie de subiectul proiectului, faciliteaza contactul copilului cu lumea inconjuratoare,
permite atingerea finalitatilor.

Educatorul va desfasura activitatea de proiectare din perspectiva organizarii timpului, a salii de
grupd, materialelor si a grupei de copii, precum §i a unei variate game de activitati la tema proiectului,
specifice: diverselor domenii de activitati.

Primul pas de realizare a proiectului (la etapa a doua) implicd examinarea subiectului la nivel de
reflectie, care se va produce in cadrul activitatilor comune (formarea unor cunostinte). Al doilea pas
presupune valorificarea cunostintelor, la nivel de actiune, care se va realiza in cadrul activitatilor si al
jocurilor alese de copii (in centre de interese). Pasul al treilea reprezinta o sinteza a informatiilor si a
rezultatelor obtinute de copii in centrele de interes.

Abordarea proiectului se va face printr-un demers global, cind dispar hotarele dintre domeniile de
activitati, transformindu-se intr-un scenariu unitar, iar tema este investigatd cu mijloacele diverselor
activitati (matematica, educatie fizica, muzica, limbaj etc., dar si activititi alese de copii). Asadar,
organizarea activitatilor din cadrul proiectului lasd mai multa libertate de exprimare si actiune pentru
educator, precum si pentru copil. Educatorul va opera diverse forme de invatare, frontald, cit si de
invatare individuala si pe grupuri mici.

Etapa III. Adiugarea de detalii si atribuirea de functionalitati presupune sustinerea
demersurilor copiilor, care va Incuraja manifestarile de curiozitate si dorinta de a explora unele detalii noi
ale proiectului, conferindu-i un rol nou si o semnificatie mai larga. La aceasta etapa, educatorul va efectua
si evaluarea proiectului. Evaluarea este orientatd spre punerea in evidentd a progreselor pe care le-au
realizat copiii in cadrul proiectului: cunostinte, priceperi, deprinderi, competente si capacitatea acestora
de a realiza transferul in alte domenii, in alte contexte, in alte situatii; capacitatea de a descoperi si
valorifica valentele proiectului din perspectiva initierii i dezvoltarii unui nou proiect.

In baza consideratiilor expuse putem concluziona ca metoda proiectului consemneaza interactiunea
directd a copilului cu mediul; asigura respectarea ritmului propriu de crestere si dezvoltare al fiecarui
copil; presupune implicarea activ-participativa a copilului la rezolvarea sarcinii; permite implicarea
parintilor $i comunitatii, care pot sprijini realizarea procesului educativ.
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MEDIUL FAMILIAL SI CONJUNCTURA MOTIVATIONALA A PERSONALITATII

Valentina Olirescu,

=

doctor in psihologie, conferentiar, UPS ,,I. Creanga

Abstract. In this paper there are underline the developmental way of the personality in the family
enviroment and there are mentioned the primary needs of a child; the developmental aspects and stages;
the parental attitude and practice regarding child’s acquisition in different developmental stages, and the
family factors that generate learning attitude.

FAMILIA e cea pe care o avem. Putem face ceva?

Pentru toti copiii pe care ii avem in grija,
de cea mai mare importanta este ca ei s se simtd in sigurantd cu noi.
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Copiii care provin din familii unite si afectuoase sint de obicei mult mai apti sa accepte si sa se bucura
de noul mediu. Experienta lor pozitiva ii determina sa creada ca lumea este in general un loc agreabil si te poti
increde in ceilalti. Aceasta este confirmat de multi cercetatori, inclusiv E.Bétrinu. Pe de alta parte, copiii care
vin din medii in care sint frecvent pedepsiti, si care se simt adesea nefericiti, pot manifesta prudentd si
suspiciune in ceea ce priveste cei care-l inconjoara. Mediul familial se impune ca primul in care se instaleaza
copilul 1n perspectiva cronologica si cel de care va fi dependent mult timp. Valorile si cunostintele transmise
de catre familie, precum si stilurile educative parentale, contribuie asupra diferentelor de reusitd, interventia lor
fiind profitabilda dacd are loc in ,,momentele cheie” ale dezvoltarii, fiind cunoscut faptul existentei unor
»perioade critice” 1n cursul cérora organizarea psihicd este deosebit de sensibild la anumiti stimuli ce
contribuie la Tnsusirea de noi experiente si achizitii, si anume: aparitia si insugirea mersului; Invatarea
comunicarii verbale; dobindirea primelor elemente de autonomie.

La trei ani copilul traieste criza de opozitie fatd de adult, care marcheaza dependenta sa de alta
persoana. Elementul esential al crizei este incercarea copilului de a face totul singur, de a actiona pentru
sine odatd cu cucerirea pronumelui ,,eu”. Desi conduitele autonome ar trebui sd-i bucure pe parinti si sa
fie favorizate, practicile educative puse in functiune de acestia, i diferentiaza:

- parinti, care recunosc normal acest moment al evolutiei si care pune bazele viitoarei conduite
independente: ei 1l lasad pe copil sa faca singur tot ceea ce acesta incearca si poate face singur, pornind de
la convingerea ca altfel nu se va descurca mai tirziu;

- parinti supraprotectori sau rejectivi care intervin in activitatea copiilor, ii intrerup si isi ofera
mereu ajutorul.

Primii, cultivd independenta, increderea in sine, cei din a doua categorie, dezvolta timiditatea,
inhibitia, indecizia, iresponsabilitatea, s.a. Violenta sau persuasiunea nu-si au locul in rezolvarea crizei de
opozitie.

Intre 3-6 ani copilul parcurge o perioadd de intensd dezvoltare psihica aflindu-se in mediul de
gradinita, diferit de cel familial. Rolul familiei rimine esential, ceea ce impune concentrarea atentiei
asupra atitudinilor §i practicilor parentale fata de urmatoarele achizitii ale acestei perioade:

»foamea de realitate” sau interogatia si adaptarea la noul mediu

- activitatile de joc, ca mijloc de formare a personalitatii

- expansiunea (dezvoltarea) cognitiei prin experiente noi de viata

Atitudinile parentale si formele disciplinei familiale in care a fost crescut copilul, determina o adaptare
reusitd sau esuantd fatd de mediul gradinitei, renuntind de a-1 mai duce la gradinitd, ceea ce se va reflecta
asupra debutului scolaritatii. Copii care beneficiazd de o adaptare normalad la regimul gradinitei, sint cei
crescuti intr-un climat familial cu un regim mai liberal, ce contribuie la stabilirea independentei de adult si a
socializarii. Virsta prescolaritdtii este cunoscutd si ca virsta intrebarilor. Modul in care parintii raspund
intrebarilor adresate, le cultivd sau nu acestora dorinta de a afla, de a explora realitatea. A raspunde tuturor
intrebarilor, chiar daca e dificil, este obligatiunea parintilor/ adultilor ce trebuie indeplinita.

In legaturd cu debutul scolaritatii si supravegherea invatirii, mentionim ci contributia familiei la
reusita scolard a copilului se manifestd incad din primele luni de viatd ale acestuia, si atitudinile si
practicile educative parentale au un impact hotaritor. De citre familie, scrie I. Mitrofan, se recomanda
respectarea unor conditii pentru asigurarea reusitei scolare a copilului:

- Debutul scolaritatii nu trebuie sd coincidd cu evenimente declansatoare de emotii puternice la
copil, cum ar fi, divortul parintilor, nasterea unui frate. Deseori parintii considerd ca acestea pot sa-I
elibereze de responsabilitati fatd de copil, dindu-i posibilitate sa-si rezolve problemele proprii

- Pregétirea afectivad a mamei de despartirea de copil, stiut fiind cd o mama hiperprotectoare nu va
face din intrarea copilului in scoala o reusita.

- Cultivarea motivatiei pentru activitatea scolara.

Atitudinea fata de scoald se va constitui in functie de motivatia care i-a fost inoculata, avind mult
mai putine sanse de reusitd scolard copilul care priveste scoala din perspectiva punitiva. Practicile
educative aduc in atentie o problema esentiald a invatamintului: educarea parintilor pentru profesiunea
de parinte.

Reusita scolara a copilului constituie un efect direct al stilului familial de influentd sau educatie,
care se distinge prin asocierea a doud dimensiuni: control si sustinere. Controlul se refera la
contrapunerea dintre permisivitate — constringere, libertatea de actiune — supraveghere, vizavi de
activitatile copilului. Suportul se evalueaza prin contrapunerea afectivitatii — ostilitatii, masurindu-se prin
timpul petrecut de parinti cu copiii.

Se evidentiazd urmatoarele stiluri familiale: permisiv: control slab si suport crescut; autoritar:
control crescut si suport slab; auforizat: control si suport crescut.
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Pentru a viza reusita scolara este necesara flexibilitatea acestor stiluri in functie de evolutia copilului. La
inceputul scolaritatii e indicat stilul autorizat; in adolescenta, o eficientd mai mare are stilul permisiv.

in formarea stilului familial un rol determinant il au motivele respectarii normelor de conduita, ale
constiinciozitatii si ale responsabilitatii, iar motivatia actioneaza ca o tensiune internd pentru declansarea
unei activitdti, a unui comportament. Obtinerea echilibrului tensiunii motivelor e posibila doar cu ajutorul
stimularii din partea parintilor prin cele doud dimensiuni mentionate - control §i sustinere. Motivatia e
rezultatul educatiei In familie, dar si conditie indispensabila a educatiei. Aici se pun bazele structurii
motivationale familiale care devine o conditie preliminari a activititii de motivare a pedagogului. In fine,
motivatia poate fi o rezultanta a educatiei, caci sub influenta sistemica a stimuldrii i Intaririi, la copil, se
formeaza tendinte motivationale valoroase.

In literatura de specialitate a motivatiei invatarii si a educatiei sint disociate 2 notiuni de baza:
motivarea si motivatia. Motivarea reprezinta o activitate cu ajutorul careia pedagogul — parintii — cadrele
didactice, contribuie la formarea sistemului motivational al elevului. Motivatia este structura dinamicii
tensiunilor din familie, in contextul sistemului de motivare acceptat de unul sau celalalt parinte. Altfel
spus, cei care contribuie la formarea sistemului motivational al copilului / elevului, apartin si detin un
sistem/ model educational — motivational familial pe care il aplica in educarea propriului copil.

Care sint principalele modele educationale in contextul structurilor familiale ale motivatiei?

Inainte de a descrie modelele sau sistemele educationale familiale, W.C.Becher (1964) recomandi
familiarizarea cu modelele conduitei parintilor: 3 perechi de atitudini educationale sau influente de
motivare de baza, evidente din tabel:

a) atitudine educationald calda si rece (educatie de acceptare, afectiva, aprobatoare, intelegatoare,
pedocentrista, explicatoare, lauda / ostila, de refuz);

b) atitudine educationald autoritara si indulgentd (severitate, strictete, de noncompromis /
iertatoare, loiald);

c¢) atitudine educationala anxioasd si distanta (emotionalitate crescutd, grija exageratd, sprijin
excesiv, hipertutelare / indiferenta, hipotutelare)

In familii se stabilesc o multitudine de modele educationale. Astfel cd, copilul vine in institutia
educationala cu o predispunere spre invatare generata de o multitudine de factori. Combinarea dimensiunilor
si a influentelor motivationale va forma un model educational al copilului, reflectate in tabel.

Tabelul. Influentele motivationale in modelul motivational — educational

Dimensiunea Influente motivationale
motivationala + 0 -
Afectiva Calda - Nesatisfacdtoare Rece —
satisfacerea din punct de | afectiv, dar fara efect de frustrare afectiva
vedere motivational frustrare
Cognitiva Deschisa — sprijina Nu ajuta, dar face Inchisa — frustreaza
realizarea copilului; posibild formarea prin interdictii realizarea
asigura conducerea personalitatii copiliului in | personalitatii co-pilului,
dezvoltdrii libere a orice directie pretinde reali-zarea
acestuia obiectivelor educationale
prescrise
Conativa Ferma/ autoritara, Unele cerinte Slaba — nesigura,
consecventa in educative sint respectate, | frustreaza prin
respectarea cerinte-lor altele nu sau nici inconsecventa, prin
educationale educatorul nu le respectd | atitudine indulgenta sau
autoritara

1. Model educational armonios (+ + +). Acest model oferd copilului o educatie democratica,
deschisa, ferma. Parintii adeptii acestui model educa cu dragoste, cu o flexibilitate optima si cu multa
sigurantd. Parintii manifesta fata de copil intelegere, dorinta de colaborare, iar cerintele fata de copil sint
clare si ferme. Acest model ofera posibilitatea realizarii cu usurintd a contactelor cu parintii in care
normele educative se integreaza cu desavirsire. Copilul crescut in acest cadru educational este prietenos,
activ si de incredere.

2. Model educational autonom (- + +). In centrul acestui model se situeazi respectul reciproc.
Parintii din punct de vedere afectiv sint reci, rezervati; considerd ca datorie morald educarea cit mai
corecta a copilului, dar cu pastrarea autonomiei proprii, educindu-I pe copil in spiritul acestei autonomii.
Respecta opinia copilului si normele de conduita stabilite in comun. Parintii formuleaza cerintele fata de
copil cu multd ratiune ti fermitate. Copilul este orientat spre cunoastere, devine inteligent, onest insa
afectiv nesatisfacut, cu timpul manifestd agresivitate orientatd prosocial — igi apara colegii mai slabi, se
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angajeaza In indeplinirea sarcinilor, este creativ, posedd un autocontrol puternic §i o autoapreciere
ridicata. Pedagogul conlucreaza fructuos cu parintii si copiii.

3. Modelul educational normativ (+ - +). Educatia normativa ofera influentd motivationala calda -
afectiva, Inchisa — cognitiva si puternicd conativa. Parintii 1si iubesc copilul, dar doresc sé-i dirijeze toate
activitatile, nu-i ofera autonomie. Pentru acest stil este important respectarea normelor, constiinciozitatea,
onestitatea. Copilul crescut in aceastd ambiantd inclind spre dependenta si adaptare, devine constiincios
mai cu seami in clasele primare, ingaduitor. Emotional este satisficut insi lipseste initiativa. Invata bine
dar mai mult din datorie decit din interes cognitiv, evitd esecul, nu aspira la atingerea succeselor inalte.
Prin acest tip de educatie se formeazd o personalitate demnd de incredere, straduitoare insa lipsitd de
creativitate, competitie §i initiativa.

4. Modelul educational protector (+ - -). Conform constelatiei se observa prezenta afectiunii,
chiar e vorba de alintare, dadacire, hipertutelare si lipsa celorlalte dimensiuni — aspectul cognitiv este
inchis, din punct de vedere conativ se educa o personalitate frustratd deoarece iInTampind interdictii mari
in realizarea sa. Parintii nu-1 stimuleaza, din contra incearcd sa culpabilizeze copilul, inducindu-i frica,
astfel lezind autonomia, libertatea in decizii. insési parintii sint nesiguri, inconsecventi, cind manifesta
atitudine educativa indulgenta cind prea autoritara. Sint ingrijorati de viitorul copiilor, dar nu-1 prea iau in
seama. Cu ei este dificil sa stabilesti contacte cu toate ca sint prezenti foarte des la scoald pentru plingeri
nascocite la adresa copilului. Copilul este anxios, afiliativ, egocentric, egoist, pasiv, evitd esecul,
recurgind la Incalcarea normelor morale pe céi necinstite.

5. Modelul educational liberal. (+ + -). Parintii stimuleaza autonomia, independenta copilului,
asigura posibilitatea realizirii libere. In centrul acestui tip de educatie se afli influenta afectiva calda,
motivarea cognitiva deschisa, raminind in afarad calitatile de personalitate ale copilului. Copilul creste o
fiinta afiliativa, egocentrica, activa, motivat spre sociabilitate pentru a obtine roluri de lider fara sa posede
in autocontrol constant. Din aspectul educabilitatii prezintd multe dificultati, insd pentru popularitate
comite multe incélcari. Fatd de parinti nu exprima atasament si responsabilitate, deoarece ei pentru el nu
sint persoane respectabile si referente.

6. Modelul educational autoritar (- - +). Parintii induc frici si invinuiri, urmaresc actiunile
copilului limitindu-1 in independentd. Copilul crescut in acest mediu devine foarte frustrat, neincrezut in
sine, nehotarit si agresiv. Péarintii revendica cerinte, obligatiuni iar copilul din fricad indeplineste automat
fara sa-i fie ascultatd opinia. Este lipsit de gindire independentd. Posibil in viitor sa apard tendinta de
razbunare. Acest tip educational este autocratic. Prin dimensiunea motivationala afectiva este rece, prin
cea cognitiva — inchisd, iar prin cea conativa — puternica. Motivarea copilului in acest cadru se restringe
exclusiv la principiile conditionarii, valorile nu se formeaza ca sintezd a dimensiunilor afective si
cognitive, ci prin excluderea acestora.

7. Modelul educational indiferent (- + -). Este un stil educational nepasator, dar in acelasi timp
contradictoriu. Sub aspect afectiv este rece, iar prin prisma dimensiunii cognitive - deschis. Parintii
pretind a educa independenta in propriul copil, in fond e vorba de indiferenta, iresponsabilitate. Mai des
sint ingrijorati sa nu fie copilul o povara pentru ei.

8. Modelul educational disarmonios (- - -). Parintii, adepti ai acestui model sint personalitati
deviate, nivelul lor emotional, intelectual si moral este scizut. Sint neurotici. il brutalizeaza pe copil, il
umilesc, dar nu-l stimuleaza si nu-i dezvoltd personalitatea. Acest stil educational se lipseste de toate
influentele si dimensiunile motivationale valoroase. Copilul crescut in acest mediu devine agresiv, pasiv
si egocentric, lipsit de autocontrol. In schimb atestim simptome somatice, psihogene: ura, agresivitate,
culpabilitate, fixatii, conduite de tipul ,,acting out” pina la simptome paranoice.

Structura motivationald familiald incepe sd se formeze incad inaintea nasterii copilului. Felul cum
este asteptatd nasterea copiluli, cu anxietate, cu disperare, dragoste, determina in mare masura structura
afectiv-motivationald a copilului. De asemenea depinde de orientarea cognitiva si pregatirea adultilor la
rolul de parinte: si-au elaborat ei sau nu planuri educative? Din punct de vedere conativ, autocontrolul
parintilor au de asemenea ponderea lor in formarea acestei structuri motivationale familiale. Formarea
structurii motivationale constituie o sarcind importantd atit din perspectiva educatiei familiale, cit si in
sprijinirea muncii instructiv-educative a scolii.

Copiii - toti diferiti si toti egali

Fiecare copil este diferit; acest lucru este exact ceea ce il face sd fie special. Exista citeva lucruri
esentiale, comune tuturor copiilor: toti au nevoie de dragoste, de securitate, hrand buna si exercitiu.
Fiecare copil are nevoie sd se simtd protejat si acceptat; are nevoie ca ceilalti sa-1 placa; fiecare micut
simte nevoia sa fie calauzit si chiar i trebuie un anumit element de control din partea adultului, pe masura
ce isi dezvolta increderea in sine si face primii pasi spre independenta.
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Toti copiii cresc si se dezvoltd dupa un acelasi model. Ceea ce difera este ritmul personal al
fiecaruia. Trebuie sa stim cad mai repede nu Inseamna in mod necesar si mai bine. Dezvoltarea are loc pe
mai multe paliere: fizic, intelectual, social si emotional. Un copil poate aparea mai avansat intr-un plan gi
mai putin intr-altul, dupa cum mentioneaza si C. Melnic.

Sé o luam de exemplu pe Maria, care are 3 ani: ea are un vocabular uimitor; in gradinitd, cea mai mare
parte a timpului si-o petrece peste cartile cu poze, incercind sa descifreze cuvinte; isi scrie deja numele si
incearcd sa copieze cuvintele pe care le vede; invatad iute conceptele noi si 1si utilizeaza corect cunostintele.
Totusi, cind iese afara la joaca si toti copiii aleargd, sar si isi exerseazd muschii, Maria refuza sa participe si
chiar plinge; miscarile sale sint evident neindeminatice. De asemenea, ea are multe neintelegeri cu ceilalti
copii, baietei si fetite. Putem conchide asadar ca, din punct de vedere intelectual, Maria este ,,peste anii sai”’; in
schimb, referitor la alte arii ale dezvoltarii, ea este Tn urma celor de-o virsta cu ea.

Daniel, un baietel de 5 ani. Nu este deloc greu sa-1 simpatizezi, pentru ca este prietenos si dragut,
zimbind fiecaruia; este generos, gata sa coopereze in jocuri si in muncd; indeplineste bucuros ceea ce i se
cere de catre ceilalti copii, li se supune cu placere. Totusi, nu are capacitatea de a asculta o poveste un
timp mai Indelungat; 1i este greu sa stea asezat mai mult timp ori sa fie atent la ceva pe o perioada mai
lunga; puterea sa de concentrare este limitatd. Fireste, aceste caracteristici 1i afecteaza activitatea de
invatare. Desi manifestd entuziasm pentru cele mai multe activitati din clasi, nu are rabdare sa termine
ceea ce Incepe ori sa isi astepte rindul atunci cind regula o cere. Se vede deci cad procesele maturizarii si
dezvoltarii nu se desfisoara simultan, in toate aspectele lor. In aceastd perioadd a evolutiei sale, Daniel
este mult mai avansat din punct de vedere social si emotional decit intelectual.

Un copil, si acest lucru se uita adesea, este o persoana integrald; cind se vorbeste de maturizarea
lui, se iau in consideratie numai achizitiile intelectuale. Trebuie sd ne amintim insa, cd, in acesti ani
timpurii, dezvoltarea sociald si emotionald a copilului este la fel de importanta ca si aceea fizica si cea
intelectuala. Copilul Invatd, se simte liber de a face noi achizitii intelectuale numai atunci cind se stie
acceptat, atunci cind traieste sentimentul de apartenenta. Diferitele aspecte ale dezvoltarii copilului se
interrelationeaza. De asemenea, cresterea nu are loc cu necesitate, Tn mod lin si continuu. Exista perioade
de stabilitate, urmate de altele dinamice, de schimbare; copilul creste, invatd lucruri noi, achizitioneaza
noi comportamente, dupa care urmeaza o perioada de ajustare, pind cind se instaleaza din nou echilibrul
pe un palier mai inalt de dezvoltare. Fiecare realizare pregiteste copilul pentru urmatorul stadiu de
evolutie. In pofida atitor deosebiri intre copiii ce pasesc pe calea maturizarii, calitoria este aceeasi pentru
fiecare dintre ei; orice evolutie normala duce in directia dezvoltarii spre nivele superioare.
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ASPECTE ALE FORMARII PERSONALITATII INTEGRALE A COPILULUI iN
CONTEXTUL BUNEI CRESTERI

Lilia Gherasimoyv,

LT ,,Mihail Kogalniceanu”, Chiginau

Abstract. Over time, on personality were developed many theories. The full human persoanality,

perceived as real or ideal personality to achieve, are not so significant characteristics, but the pattern of

integration and use of their behavior. The main task of family pedagogy is to,,make man” worthy of

others, each kid. But the education received in those seven years at home depends on several factors:

emotional relationship between child and a parent, child specific development, based on family values

which are transmitted to the child.

Education, good manners, moral rules are key to the children’s adjustment in the society.

Mannered child will do much better in dealing with others than one that lacks seven years from home.

Dat fiind faptul ca initial persistd interesul, scopul acestei lucrari este de a incinge spiritul,,celor 7
ani de acasa,, al generatiei in crestere, atribuindu-i un aspect practic. Nu in zadar anticii afirmau ca toate
relele provin din ignorantd. Aici unul dintre principalii factori care nu contribuie la formarea unei
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personalitati interale, cu parere de rau, este nivelul slab de culturd al populatiei sau, exprimindu-ne mai
dur, de multe ori, lipsa celor “7 ani de acasa”. Initial parintii, apoi profesorii incearcd sa ne familiarizeze
cu diferite norme si valori morale. Iscusinta lor de a transmite acest mesaj determind gradul nostru de
receptivitate si tendinta de a reactiona la problemele societatii.

Scopul studiului este de a aborda problema datd din punct de vedere practic, ca raspuns la
cerintele noilor educatii si dezvoltdrii durabile a societatii.

De-a lungul timpului, asupra personalitatii au fost elaborate o multitudine de teorii. Fie ca se
numesc pozitiviste, personaliste, existentialiste, umaniste, dinamiste, factoriale, socioculturale, fie ca
interpreteaza omul ca fiinta re-activd sau pro-activa, fie ca se concentreaza asupra descoperirii sau
inventarierii elementelor componente ale personalitétii sau ca au o deschidere mai mare spre social, spre
ceilalti oameni, toate incearca si surprindd esenta personalitatii, originalitatea si unicitatea sa. In
personalitatea integrala a omului, perceputa ca personalitate concretd sau ideald a realizarii, semnificatie
au nu atit insusirile, ¢ci modul particular de integrare si utilizare comportamentala a acestora. O mare
importanta are ce este omul in realitate, ce crede el ca este, ce doreste sa fie, ce gindeste despre altii, ce
considera cd gindesc altii despre el, comportamentul sdu fiind manifestat in functie de unul sau de altul
dintre aceste elemente sau de modul particular de integrare si functionare a acestora.

In personalitatea totala a omului exista mai multe fatete:

Personalitatea reald PR

Personalitatea autoevaluata PA

Personalitatea ideala PI

Personalitatea perceputd PP

Pesonalitatea proiectatd Ppro

Personalitatea manifestata PM

Sarcina primordiala a etnopedagogiei familiei este de ,,a face om” demn de altii pe fiecare copil. Poporul
nostru mosteneste traditii frumoase de educatie in familie, obiectivul principal fiind grija parintilor pentru
binele copiilor, pentru cresterea unei generatii in spiritul dragostei si a respectului. Experienta pedagogica a
familiei necesita a fi permanent valorificata, Intrucit este parte a mostenirii culturale.

Cind vorbim despre cei 7 ani de acasa ne gindim la educatia pe care copilul o primeste de la
parinti, la formarea personalitatii si comportamentului copilului pind merge la scoala. Cind spunem ca un
copil are cei 7 ani de acasa ne gindim la un copil bine crescut, care stie sa salute, sd spund multumesc, te
rog, care se comporta cuviincios cu cei de virsta lui si cu adultii.

Inca de la virsta frageda, chiar de cind copilul este un bebelus, cred ci se "formeaza", "dezvolta"
personalitatea acestuia. Familia este si va fi mereu un model pentru cei mici, ea oferindu-i copilului o baza
consistenta. In primii 7 ani cei mici se modeleaza, apoi intervin multi alti factori, indivizi in viata sa, cum ar fi
profesorii, prietenii, colegii, dar deja la acest nivel discutam de influentarea personalitatii. Educatia unui copil
nu se limiteaza doar la a-1 invata s scrie, sa citeasca si sa calculeze. El trebuie sa invete si cum sa se comporte
cu ceilalti, iar asta e raspunderea noastra. Trebuie sa-1 obisnuim de mic pe copil cu bunele maniere. Ele sint
cheia catre succesul lui social. Un copil manierat se va descurca mai bine in relatiile sociale si se va simti mai
confortabil in prezenta celorlalti decit unul caruia i lipsesc cei 7 ani de-acasa. Probabil cd cea mai buna
modalitate de a-1 obignui cu bunele maniere este sa fim, noi, parintii, pedagogii un bun model pentru el.
Trebuie sa incepem sa-l invatdm lucrurile simple inca de la virsta frageda: sa salute, sa spuna "te rog" si
"multumesc". Dar buna crestere nu trebuie sa se opreasca aici.

A. Maslow (1908-1970) afirma ca fiecare dintre noi are natura lui proprie si 0 puternicd motivare
pentru a-si exprima aceasta natura. Esentiald pentru om este asigurarea nevoilor bazice ale supravietuirii -
nevoile biologice. lerarhic urmeaza nevoile de securitate si stabilitate, apoi nevoia de dragoste si
apartenentd, nevoia de stimd (stima de sine-nevoia de succes, de reusitd §i un statut corespunzator
posibilitatilor individului). Ultima treaptd a acestei ierarhii o constituie afirmarea si actualizarea
potentialului persoanei in societate. Armonia dezvoltarii este rezultatul satisfacerii tuturor acestor
trebuinte. C. Rogers afirma ca omul poate ajunge la nivelul cel mai inalt al posibilitatilor sale cu ajutorul
persoanelor apropiate (familie, prieteni). Acestea trebuie sa ne ofere ajutor neconditionat. Cu alte cuvinte,
ei trebuie sd ne iubeasca si sd ne respecte indiferent de ceea ce facem noi. Teoria cognitiva J. Piaget
(1896-1980) a considerat inteligenta ca pe o formad de dezvoltare prin interactiunea cu mediul. Copilul, ca
fiinta activa, actioneaza continuu asupra mediului, observind efectul pe care il are actiunea sa.

Dar educatia primitd in cei 7 de acasd depinde de citiva factori: relatia afectiva dintre copil si
parinti, specificul de dezvoltare a copilului, valorile pe care se bazeaza familia si pe care le transmite
copilului.

Educatia, bunele maniere, regulile morale sint cheia catre adaptarea copilului in societate. Un copil
manierat se va descurca mult mai bine 1n relatiile cu cei din jur decit unul caruia fi lipsesc cei 7 ani de acasa.
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In general, atitudinile pe care ni le formam pe tot parcursul vietii depind de maiestria celor care au
izbutit si ne trezeascd interesul. In acest sens, filosoful antic Platon zicea ci ,tindrul nu-i in stare si
judece ce e bine §i ce e rau, ci orice parere primeste el, i va ramine nestearsa si neschimbata”, de aceea,
fara indoiala, trebuie facut tot posibilul ca ceea ce aude si vede pentru intiia oard, sa fie expus cit mai
frumos si sa se refere la virtute, caci “Buna crestere a tineretului este garantia cea mai sigurd a fericirii
unui stat”. (Democrit).
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FORMAREA PERSONALIT;&TII INTEGRALE
fN INSTITUTIILE PRESCOLARE SI SCOALA PRIMARA
Silvia Spac,
doctoranda, 1.S.E.

Abstract. This article refers to the children whole personality training starting in the early age of
childhood and continuing with the small age. I stressed the steps, they are foundation of the whole
personality formation, goal of the new features of contemporary society based on the education.

wPentru orice lucru este o clipa prielnica si vreme pentru orice indeletnicire de sub cer.|...]
Vreme este sd pastrezi §i vreme sa arunci. [...] Vreme este sd taci si vreme sd grdiesti.”

(Eccl., 3;1,6,7)

Experienta invatarii si educatiei este intrisec legatd de temporalitate, pentru ca survine in timp,
presupune o anumitd perioadd de formare, iar rezultatele se vor vedea in viitor. Cel ce urmeaza sa fie
educat — copilul, tindrul, chiar adultul - este supus unor influente formative divergente, contradictorii, care
produc stres si confuzie.

Una poate invata copilul de la péarinti, si alta i se spune la scoald. Ceva i se propune in institutiile
de Invatamint (scoald, gradinitd) si altceva i se inoculeaza prin mass-media.

De multe ori, se produc asemenea decalaje chiar la nivelul aceleasi instante: una propune un parinte
copilului si altceva celilalt parinte sau bunicii. Conflictul valoric este una dintre cele mai complicate
probleme ale practicii educationale. Ideea principald care trebuie promovatd cd e bine sa existe o
rezonantd, un continuum §i o coerenta a tuturor acestor factori educogeni, e de dorit ca aceste influente sa
se sprijine si sa se Intareasca reciproc, sa contribuie la formarea unei personalitati integrale.

Pedagogia centrata pe educat, pe formarea autonomiei axiologice a acestuia este solutia spre
formarea unei asemenea personalititi. A sti sa identifice: ce-i valoros, a face clasificari in cunostinta de
cauzd, a exersa valoarea care i se potriveste si care este si in beneficiul altora — sint doar citeva dintre
tintele unei educatii autentice necesare unei personalitati integrale.

Este cunoscut faptul ca educatia se realizeaza de céatre adulti prin intermediul actiunilor i influentelor
care incep odatd cu nasterea copilului. Familia, comportamentul parintilor si interrelatiile din familie se
reflectd integral asupra copiilor, asupra dezvoltarii personalitatii lor. Viata cotidiana a familiei si anturajul
adecvat, conditiile socio-culturale si psihopedagogice, asigurate de parinti si de colaboratorii institutiilor
prescolare influenteaza asupra forméarii moral-spirituale a copiilor asupra dezvoltarii si maturizarii lor
intelectuale, psiho-fizice si socio-afective. Virsta prescolard aduce schimbari importante nu numai in planul
dezvoltarii comportamentului cognitiv, motor, socio-afectiv cit si in comportamentul relational. Educatia in
institutiile prescolare 1i ajutd pe copii sd depaseasca orizontul restrins al familiei, sa se dezvolte armonios,
constituie una dintre cele mai importante premise pentru dezvoltarea psihica de mai departe a copilului in
toate aspectele ei. Desi activitatea dominanta a acestei virste este jocul, el incepe sa fie completat si corelat
cu sarcini de ordin instructiv-educativ. ,,A te juca la virsta copildriei este sinonim cu a actiona la modul
efectiv, cu a deprinde primele reguli sociale, cu a te integra intr-o ordine cu care trebuie sa te obisnuiesti la
un moment dat. Orice om normal trece, inevitabil, si printr-o faza ludica, fixatd, mai ales in perioada
copilariei.” O astfel de activitate reprezintd anticamera socializarii, culturalizarii si integrarii in viata. Este
modul propriu al copilariei de a se manifesta, este anuntul gingas si semnificativ al unei noi existente, este
raspunsul pe care copilul 1l prefigureaza pentru vremurile de mai tirziu, modalitatea de antrenament al unor
facultati prezente, care se pregatesc sa faca fatd unor solicitéri viitoare.

Prin joc si alte activitati educative din gradinita copilul se face util, 51 dezvolta personalitatea pe o
scend dimensionatd pe masura lui. In, si prin joc, copilul descopera lumea si se descoperd pe sine — cu
ceea ce are, poate si vrea sa devina. Jocul este maniera lui de a munci, de a se face vizibil, de a-si anunta
prezenta, de a-si manifesta vointa.

Eficienta integrarii copilului in colectivitatea de semeni si rata educabilitatii Iui creste odatd cu
implicarea familiei in sprijinirea influentelor educative din partea gradinitei si a eforturilor depuse de
copil 1n directia interiorizarii experientei sociale §i a comportamentului inteligent. Acest efort il ajuta pe
copil sa treaca intr-un mediu social nou — scoala.

Statutul de scolar al copilului 1i schimba pozitia acestuia in societate si in familie, iar invatamintul
primar devine treapta cea mai importanta si responsabila in cadrul sistemului de invatamint ,,trambulina”
de plasare a copilului in activitatea de cunoastere si invitare sistemica. Invatamintul primar constituie
temelia includerii copilului 1n activitatea asidud si ordonata, intr-o colectivitate de semeni care este mereu
in schimbare §i presupune competivitate. Anume scoala il Tnvatd pe copil sa se situeze printre semeni, sa
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se obignuiasca cu anumite cerinte §i realitati sociale. La aceasta virsta influenta invatatorului este destul
de mare. Practic de el depinde daca se ,,va indragosti”, va iubi copilul invatatura sau nu, isi va gasi un loc
potrivit printre semeni, vor fi adecvate comunicarea si relatiile cu ei sau vor fi dificile. Anume la treapta
primara Incepe cea mai complexd munca de orientare a copilului spre autocunoastere si autoperfectionare,
spre formarea personalititii acestuia. La aceastd etapd copilul isi coreleazd comportamentul sdu cu
trebuintele proprii, dar si cu ansamblul de referinte ce pun in evidentd anumite prioritati, ranguri,
dominante, subordondri-anumite variabile in functie de criteriul de referintd ca: grad de instruire,
inteligentd, moralitate, performanta, abilitate fizica, aptitudini artistice, vestimentatie, comportament.
Copilul incepe sa inteleagd ce si cum trebuie sa faca pentru ca sd corespunda unui anumit criteriu de
referintd si ca trebuie sa depuna efort pentru a obtine performantele dorite.

Cultura umana la fel si personalitatea integrald este de neconceput fara de cele doud institutii
sociale: familia i Invatamintul. Ambele formatiuni sociale reflecta si reproduc particularitatile dezvoltarii
societatii, ale statului si ale etniei. Ambele se afla intr-o relatie de feed-back continuu si ambele
interventiile sociale.

Daca invatamintul poate fi reformat conform anumitor strategii elaborate la nivel macrostructural,
apoi familia nu poate fi restructurata la comanda prin directive.

Cercetarile in domeniul stiintelor educatiei demonstreaza elocvent faptul ca familia reprezinta ,,cea
mai importanta curea de transmisie a valorilor si a normelor culturale din generatie in generatie” (Meton
R., Segalen M.), ea este intr-adevar o realitate persistenta si structurald de o importanta majora (Tellere
F.), care plasmuieste si stabilizeaza din punct de vedere psiho-social personalitatea umana.

Cei ,,sapte ani de-acasa”, ca si lipsa lor marcheaza destinul fiecarui om. Daca in familie nu doar s-a
vorbit despre cele sacre, despre adevar, bine, frumos, dragoste, respect si toleranta, ci copilul a si simtit
cum e sa fii iubit, a fost obignuit s manifeste dragoste fata de cei dragi, sa-i respecte pe cei mai in virsta,
sd spund adevarul, stiind ca va fi tratat cu ingaduinta, sa aprecieze binele si frumosul, sa se Ingrijeasca de
cele sacre, acest copil va creste o personalitate integrala, iubitoare si responsabila.

Personalitatea se formeazda pe baza de modele de la cea mai frageda virstd, scoala devenind
laboratorul principal pentru dezvoltarea acesteia, dar §i un agent de integrare sociald, un centru cultural al
comunitatii, poate favoriza cresterea unei personalitati integrale.

Astfel M. Zlate (2000) configureaza o serie de 10 criterii ca fiind relevante pentru devenirea
personalitatii integrale cind:

1. Devine constient de lume, de altii, de sine.

2. Elaboreaza un sistem propriu, personal de reprezentiri conceptii, atitudini, convingeri
in raport cu lumea si cu sine.

Desfasoara activitati socialmente utile §i recunoscute.

Emite, sustine si argumenteaza judecati de valoare intemeiate.

Creeaza valori sociale, se transforma din consumator de valori in producator de valori.
Are un profil moral bine conturat, nobil, coerent.

Si-a format capacitatea de control si autocontrol in concordanta cu semnificatia situatiilor.
Se integreaza armonios in colectivitate.

Stie sa se puna 1n valoare, sa se faca recunoscut de altii.

0. Poate fi luat drept model pentru formarea altor personalitati.

Construirea unor punti de legdtura intre familie-gradinita-scoald, conlucrarea mai multor
paradigme explicative, articularea puterii mintii cu alte facultiti umane ne vor ajuta sa formam, sa
educam personalitati integrale deoarece: nu exista nici o artd mai inaltd decit arta educatiei spirituale
autentice.

Pictorul si sculptorul creeaza doar figuri fara viata, iar un educator intelept faureste un om viu,
pe care vazindu-l, se bucurd Dumnezeu si oamenii. Metode reuseste existda aproape atitea, citi profesori
buni exista.
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STRATEGII EFICIENTE DE EDUCATIE BILINGVA A COPIILOR DE VIRSTA
PRESCOLARA DIN MEDII COMUNICATIVE MIXTE

Jana Racu,
doctor habilitat, profesor universitar, .S.E.

Abstract. Bilingual development is insufficiently studied problem in terms of theoretical effective
organizational learning two languages in mixed communicative environment. Analysis of experimental
data and observation contents direct the elucidation of two models of bilingual development in preschool
children from mixed communicative environment. Summary of facts and laws indentified in each period
for language development leads to a series of recommendations for adults on bilingual education in
mixed communicative environment.

Problema dezvoltarii bilingvismului este insuficient abordata sub aspectul elaborarii unor
fundamente teoretice de organizare eficientd a invatarii a doud limbi in medii comunicative mixte
(MCM). Totodata, in prezent se atestd un numar impunator de programe de dezvoltare a bilingvismului,
care, pe de o parte, vizeazd diferite pozitii teoretice de tratare a fenomenului de bilingvism si a
mecanismelor psihologice, iar pe de altd parte, abordeaza diferite obiective de cercetare in situatii
similare. Analiza programelor de dezvoltare a bilingvismului, prezentate in literatura de specialitate, a
permis relevarea diferitelor opinii personalizate ale autorilor in ce priveste formarea bilingvismului la
prescolarii din medii reale de comunicare.

Formarea bilingvismului la prescolarii alolingvi este bazatd pe principii fundamentale, pe
strategiile si stilurile de invatare a limbilor in perioada prescolara (T. Slama-Cazacu, A. Winsler, R. Diaz,
H.C. Crapxunckas, I.H. Yupiera etc.).

Programa de invatare a limbilor moderne de citre prescolari sub forma de joc a fost prezentata in
lucrarile autorilor E.W. Hernepunkas si ®.M. Illaxuaposuy s.a. In opinia acestora, invitarea limbii a doua
se fundamenteaza pe vorbirea activa in aceasta limba.

Alte programe de educatie bilingva a copilului dupa criteriul de vrsta propun doud cai de asimilare
a limbii a doua: intuitiv-neconstientizata si discursiv-costientizata (®.U. SAunkeBuuyc, A.B. Spmonenko,
M.B. Muxaiinos etc.). In procesul de formare a bilingvismului n-ar trebui neglijate tehnicile consacrate
de dezvoltare a limbajului matern la prescolari. Cercetdrile savantilor T. Slama-Cazacu, A. Petrovici,
®.A. Coxun, E.M. Ctpynuna, S. Romaine, Y. Weinreich etc. relevd un model complex de dezvoltare a
bilingvismului ce include activitéti orientate spre formarea bilingvismului.

Analiza datelor experimentale si a continuturilor observarilor realizate de noi a condus la
elucidarea a doud modele de dezvoltare a bilingvismului la prescolarii MCM.

Modele de dezvoltare a bilingvismului la prescolari:
1. Modelul care includ situatii de comunicare in doud limbi in conditii reale de educatie.

grupuri.

Fundamentindu-ne pe modelul 2 de educatie a bilingvismului, am elaborat pentru R.M. o programa
de dezvoltare a capacitatii comunicative a prescolarilor. Studiind si analizind strategiile si modalitatile de
dezvoltare si de corectie a limbajului, am acceptat drept suport pentru programa noastra conceptia despre
rolul esential al mediului comunicativ in constituirea dualismului lingvistic, care se prezintd ca factor
esential de dezvoltare a limbajului la prescolarii alolingvi. In conformitate cu opinia expusi, consideram
drept o conditie importantd modelarea unor situatii comunicative favorabile Invatarii limbii nematerne.
Cu acest scop consideram necesar efectuarea unor activitati suplimentare.

La organizarea acestor activititi suplimentare am tinut cont de caracteristicile psihologice ale
procesului de dezvoltare a bilingvismului care include:

1. crearea la copil a unei motivatii pozitive in formarea bilingvismului si a unei constientizari a
rolului propriu in desfasurarea acestei activitati;

2. formarea unei atitudini pozitive de invatare a limbii a doua in MCM;

3. atitudinea copilului fatd de modelul lingvistic, care, la etapele timpurii, este determinata si
reflectd pozitia adultilor;

4. autoactualizarea si autoafirmarea copilului prin limba a doua;

5. activismul copilului;

6. potentialul creativ si constientizarea propriului bilingvism.
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In activitatile special organizate, ne-an convins ¢i comunicarea copilului cu adultul poate fi modificata
pozitiv, deoarece aplicarea tipurile, functiile si aspectele limbajului nematern contribuie la dezvoltarea
bilingvismului i determind declansarea mecanismelor de formare a dualismului lingvistic Tn MCM.

Pentru fiecare copil este necesar sa fie stabilit nivelul individual de vorbire in ambele limbi, de care s-a
tinut cont in prognozarea rezultatelor obtinute administrarea programei speciale, propuse de noi. Copiii trebuie
sd participe sistematic la activititi suplimentare speciale cu caracter formativ. In scopul dezvoltirii eficiente a
bilingvismului este bine ca activitatile sa fie organizate in grupuri mici sau realizate individual. Eficacitatea
acestora este determinatd nu doar de familiarizarea copilului cu formele lingvistice ale limbii nematerne, ci gi
de utilizarea lor in comunicarea activa cu adultii si cu cei de o seama.

Sinteza datelor si legitatilor identificate in fiecare perioada de dezvoltare a limbajului copilului ne-
au condus spre un sir de recomandari pentru adulti referitor la educatia bilingvismului.

1. Parintii si cadrele didactice trebuie sa fie apti de a stabili particularitatile mediului comunicativ
in care este educat copilul si alti factori de dezvoltare a dualismului lingvistic (nivelul autentic de
cunoastere a limbilor de catre copil, particularitatile de virsta, nivelul dezvoltarii intelectuale, calitatile de
personalitate etc.).

2. Un imperativ al dezvoltarii bilingvismului la copii poate fi consideratd situatia creare unei
motivatii pozitive de invatare a doud limbi. Parintii urmeaza sa aprecieze pozitiv limbile practicate in
mediile de comunicare ale copiilor si cele considerate ,,de prestigiu” in societate. Respectarea acestor
indicatii asigura formarea la copil a unei atitudini pozitive fata de limbi, a unei trebuinte de a le invita.

3. Situatiile comunicative, modelate de adulti, vor fi clar delimitate structural, dupa continut si
accesibile prin mijloacele lingvistice utilizate: fonetice, lexicale §i gramaticale. Este necesar ca parintii si
cadrele didactice ar trebui sa reprezinte un model impecabil al utilizarii limbii, la momentul respectiv,
fara a admite fenomenul de interferenta lexicald, gramaticala, stilistica.

4. Adultul trebuie sd constientizeze insemnatatea dezvoltarii limbajului copilului bilingv pentru
dezvoltarea Iui psihicd, cognitiva si personala si sd creeze o atmosferd agreabild in diferite situatii de
comunicare. In acest context, se prezintid important de a incuraja tentativele copilului de a-si exprima
ideile, aspiratiile, emotiile etc. si a nu-1 blama in cazul formularii gramaticale eronate a enunturilor in
limba a doua, mai ales la etapele primare ale dezvoltarii lingvistice.

5. Adultul, tinind seama de senzitivitatea virstelor anteprescolard si prescolard in dezvoltarea
limbajului, trebuie si creeze conditii optime de invatare a ambelor limbi. In procesul de dezvoltare a
bilingvismului, adultul va respecta principiul proportionalitatii utilizarea celor doud limbi in comunicare
cu scopul asimilarii si folosirii egale a acestora de catre copil.

Analiza situatiilor de bilingvism cu care ne-am confruntat noi, indicd necesitatea utilizarii
principiului ,, O limba - un singur adult — o situatie comunicativa” la etapele incipiente ale dualismului
lingvistic. Realizarea acestui principiu se solda cu dezvoltarea la copil a capacitatii de diferentiere a
limbilor, fapt ce determina selectarea corecta a mijloacelor lingvistice adecvate situatiei de comunicare.
Astfel la copil se forma abilitatea de a vorbi o limba sau alta in comunicarea cu adultul sau semenii in
functie de situatia comunicativa.
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DIMENSIUNI INTERDISCIPLINARE ALE EDUCATIEI
CIVICE iN INVATAMINTUL PRIMAR

Lucica Crisan, inst.
Scoala nr. 8 ,,Mihail Kogélniceanu”, Dorohoi, Romania

Abstract. Each child has his own characteristics, interests, abilities and needs, that’s why we need
to create educational programs suited to these characteristics and abilities. Switching towards an
inclusive education, for all children, means lots of changes in curriculum domain, in the professional
formation of teachers and in the evaluation of the educational process.

The civic education refers to forming the moral integrity of young students in the sense of becoming
aware of their own self and of the behaviour as membres of the school group and social community. Civic
education also becomes manifest both by adults personal example and by stressing the formative values
of other disciplines, like geography,histoty,Romanian language and literature aesthetic
education,ecology and out-of-school activites.

Fiecare copil are caracteristici, interese, abilitati si cerinte de invatare individuale. Trecerea catre o
educatie incluziva, pentru toti copiii, presupune un amplu proces de schimbare ce se refera la dezvoltarea
de politici si practici incluzive In domeniul curriculum-ului, formarii profesionale a cadrelor didactice,
evaludrii procesului educativ, promovarii unui parteneriat implicat intre scoala si toti factorii educationali.

Educatia civica la treapta primara vizeaza cultivarea integritatii morale sub aspectul constientizarii
propriei personalitdti si a modelarii comportamentului ca viitori membri ai comunitatii sociale.

Formind comportamentul civic elevilor nostri le oferim in permanentd ca exemplu, propriu nostru
comportament. Atitudinile si faptele zilnice trebuie sd se constituie Intr-o conduitd general —umana pozitiva pe
care micul scolar o va recepta ca atare. In acest fel elevii vor dobindi capacitatea de a selecta faptele si actiunile
demne de urmat, constientizind treptat valoarea acestui tip de comportament. Cunostintele ce urmeaza a fi
predate n orele de educatie civica 1n clasele a I1I-a si alV-a vor fi asimilate in mod firesc si vor intregi aportul
la formarea unor deprinderi si priceperi cu ajutorul carora elevul devine apt s se adapteze cerintelor si
normelor pe care societatea le impune. Temele prevdzute in programa scolard initiazd copilul asupra
drepturilor si indatoririlor, a respectului fata de sine si fata de ceilalti, a comportamentului activ si responsabil.
Problematizarea unor situatii comportamentale, exemplificarea actelor de curaj, frica, lasitate etc., studiul de
caz in legatura cu afectarea integritatii fizice sau morale a copiilor determina pe elevi sa-ti exprime parerile, sa
ia atitudine, sd motiveze comportamente.

Educatia civica presupune formarea de deprinderi, comportamente, valori, un simt al apartenentei
la destinul grupului din care faci parte. Aceasta urmareste initierea micului scolar in practicarea unui
comportament caracterizat prin respect fata de sine §i fatd de ceilalti, constient de drepturi si indatoriri,
liber si deschis spre societate.

Pentru realizarea unor astfel de obiective trebuie selectate si organizate tipuri de activitati in functie
de particularitatile de virsta ale copiilor. Deasemeni este necesar sd se creeze un climat afectiv placut,
participativ si stimulativ.

Formarea personalitatii micului scolar se face prin intermediul disciplinelor Istorie si Educatie
civica,de unde elevul afla modele exemplare de comportament in spiritul valorilor care s-au impus in
societate de-a lungul timpului. Cunoasterea premiselor istorice ale formarii si afirmarii virtutilor
poporului roman genereaza in sufletul elevilor sentimente de apreciere fatd de curajul si vitejia
inaintagilor. Asa isi insugeste micul scolar modele pozitive.

Lectiile de geografie dezvolta sentimentul apartenentei la spatiul geografic carpato-danubiano-
pontic, un spatiu caracterizat prin frumusete, dar si echilibrul formelor de relief; perceperea acestei
realitati va contribui la cultivarea dragostei, a grijii $i respectului fatd de mediul inconjurator. Un corect
comportament ecologic 1l deprind elevii §i prin intermediul disciplinei Stiinte, in cadrul careia
cunoasterea particularittilor vietii plantelor si animalelor 1i va ajuta sa constientizeze consecintele
perturbarii echilibrului mediului.

Lectiile de limba romand prin bogatia tematica a textelor prezentate in manuale, oferd exemple
concrete de fapte, atitudini, evenimente pe care analizindu-le elevii 1si insusesc concepte, idei si
comportamente dezirabile. Textele inspirate din viata de familie contribuie la dezvoltarea conceptiei
despre sine si despre semeni. Prin valorificarea valentelor formative ale mesajelor acestor lecturi, copilul
congtientizeaza necesitatea unei implicari active in viata familiei, deprinde obisnuinta de a se gospodari si
realizeaza faptul ca pe linga drepturile de care se bucura 1n cadrul familiei 1i revin si o serie de indatoriri.
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Concomitent, copilul invatd sa se recunoascad drept o entitate cu nazuinte proprii intelegind diferentele
dintre oameni, adoptind o atitudine corespunzatoare fata de cei din jur.

Textele referitoare la activitatea educativda contribuie la formarea unor atitudini pozitive fatd de
scoald, fata de colegi si prieteni. Elevii dobindesc capacitatea de a asculta si de a se face ascultati, de a-si
face cunoscute propriile opinii, acceptind si parerile celorlalti.

Dezvoltarea si manifestarea unor atitudini favorabile ludrii deciziilor, exprimarii opiniilor fata de
activitatea grupurilor din care fac parte, reprezintd unul din obiectivele care contribuie la antrenarea
copiilor in activitati directe. Aceste activitati se pot organiza fie pe grupe, fie cu intreaga clasa si pot fi
desfasurate sub diverse forme: jocuri de rol, dramatizari,exercitii de simulare a unor cazuri
concrete,dezbaterea unor fapte reale, ateliere de creatie pentru elaborarea unor compuneri cu continut
civic, exercitii de comentare a continutului unei stiri, vizionarea unor filme urmate de comentarea
imaginilor, vizite si altele.

Avind un caracter practic-aplicativ,aceste forme de activitate ce pot fi valorificate la nivelul tuturor
disciplinelor de invatamint, contribuie in mod specific la formarea si dezvoltarea personalitatii integrale a
elevilor din ciclul primar.
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ASPECTE SI STRATEGII PRACTICE DE VALORIFICARE
A PARTENERIATULUI SCOALA-FAMILIE-COMUNITATE

Maria Braghis,
doctoranda, 1.S.E.

Abstract. School-family-community educational partnership is of great importance for the training
of a complex personality of the pupil. Teachers’ actions should be oriented towards strengthening the
family’s efforts to stay in line with school requirements and vice versa, that making school integrated in
the family. Today understanding of the educational partnership as a form of cooperation, support and
assistance in formal educational influence is required more and more.

Parteneriatul educativ se desfagoara concomitent cu actul educational propriu-zis, avind o mare
importantd pentru formarea personalitatii integrale a elevului. Parteneriatul educativ are la baza
proiectarea, decizia, actiunea si evaluarea in educatie pentru ca aceasta sa fie realizatd In cooperare si
colaborare cu elevul, familia si alte institutii din comunitate, influentele carora au caracter educativ.
Actiunile cadrelor didactice au valoare de principiu §i reprezintd o extensie de la principiul umanizarii
procesului de invatimint pind la organizarea — desfagurarea cognitiei si formarii personalitatii elevului
prin respectarea drepturilor acestuia §i a unitétii cerintelor. Este necesar sd consolidim ceea ce face
familia ca sa fie in acord cu cerintele scolii si invers, ceea ce face scoala sa fie consolidat in familie. O
alta relatie stabila, este cea cu copilul, chiar de la debutul scolaritatii, 1l invatam sa depuna efort pentru a
se mobiliza 1n cadrul orelor si a incepe munca de autoeducatie. Relatia invatator-copil trebuie sa devina
una de colaborare si de parteneriat, datorita aspectului ei democratic si a flexibilitatii in luarea deciziilor.
Din aceasta relatie au de invatat ambii: educatorul /pedagogul, acceptind schimbarea, rezolva probleme
educative, astfel isi formeaza competente noi, i elevul.

Astazi se solicita, tot mai mult intelegerea parteneriatului educativ ca forma de colaborare, sprijin si
asistenta a influentelor educative formale, pentru a realiza dezideratul principal — crearea unei scoli
prietenoase copilului. Cooperarea cu actorii educationali va fi orientatd spre cultivarea familiei si
copilului, dar si a agentilor ce participa activ in colaborarea cu scoala.

Este indiscutabila acceptiunea precum cultura familiei reprezinta totalitatea valorilor materiale si
spirituale de care dispune aceasta ca institutie sociala. Valorile spirituale rezida in cunostintele variate
pe care le achizitioneaza membrii familiei prin virtutile, convingerile, traditiile, modelele
comportamentale ale parintilor, copiilor, bunicilor. In acest context evidentiem lacunele observate si
stabilite printr-un sondaj special in realizarea parteneriatului educational scoala-familie-comunitate in
institutiile de Tnvatamint preuniversitar, in special, la treapta Invatamintului primar. Astfel, parintii nu sint

119



familiarizati suficient cu curriculumul la disciplinele scolare de bazd (89%); parintii episodic sint
implicati 1n activitati care ar contribui la eficientizarea competentelor parentale (79%); invatatorii din
clasele primare organizeaza sedinte cu parintii, dar in cadrul acestora, de obicei, discutd probleme de
comportament, disciplind, reusitd ale elevilor et. (85%); pedagogii practic nu familiarizeaza parintii cu
planul de invatamint, cu finalitatile educationale curriculare, cu cerintele fatd de lectia contemporana;
putin sint informati parintii referitor la organizarea activitatilor extracurriculare cu scopul dezvoltarii
morale §i intelectuale a copiilor (93%).

Cele evidentiate au servit drept premise pentru stabilirea modalititilor de implicare a parintilor
pentru a asigura o educatie de calitate elevilor de virstd scolara mica in cadrul parteneriatului scoala-
familie-comunitate.

Scopul nostru consta in determinarea, aplicarea si validarea modalitatilor si strategiilor de formare
a competentelor parentale, privind asigurarea educatiei la elevii claselor primare.

Cercetarea a confirmat, ca scolii primare, ca prima treapta a sistemului de Invatamint, 1i revine sarcina
de a organiza cu mare grija experientele copilului si a familiei de a colabora activ nu numai cu scoala, dar si cu
comunitatea, iar instruirea si educatia ar trebui obligatoriu sa se efectueze in baza scopului de a face din obiect
un subiect constient, actor al propriei formari. O importanta deosebita il are parteneriatul cu familia, unde se
insista pe formarea anumitor competente si deprinderi de pregatire a copiilor pentru viata scolara si cea sociala.
Conform viziunii unor cercetatori [1, 3, 4, 6], familia este considerata prima scoald a copilului care constituie
un agent s§i actor educativ social ce necesitd o atentie deosebitd, permanentd din partea institutiilor de
invatamint. In esentd, marea majoritate a familiilor sint cointeresate intr-o colaborare strinsi cu scoala. Aceasta
nu Intotdeauna valorifica potentialul parintilor, mai frecvent se apeleaza la familie in situatii dificile legate de
acordarea unui suport financiar pentru scoalda, probleme de disciplind existente sau insusitd insuficienta,
deviante comportamentale ale elevilor. Institutia de invatamint si familia reprezintd pilonii de bazi ai
umanizarii, integrarii sociale i formarii individului, iar familia, ca nucleu fundamental al societatii, este prima
care Incepe formarea intelectuald si morald a copilului.

Practica avansatd a demonstrat ci, pe linga procesul didactic, este necesara o colaborare eficienta
intre invatator, parinti si elevi, bazata pe principii democratice, participative §i crearea unui mediu
cultural favorabil acasa, in clasa, in scoald, in comunitate, fapt care nu poate fi conceput in afara unei
culturi de promovare a valorilor si relatiilor familie-elev-pedagog-comunitate. Din partea comunitatii,
parintii solicitd colaborare cu biserica (73%), cu biblioteca pentru copii (81%), cu teatrul pentru copii
(93%), cu Casele de creatie (98%).

Cercetind activitatea de colaborare cu familia a 56 cadre didactice din 7 institutii de Tnvatamint
preuniversitar din municipiul Chisindu, am stabilit cd pentru o relatie adecvata, optima a invatatorului cu
parintii este nevoie de utilizat mai multe strategii de lucru. Unele dintre cele mai eficiente sint:

- portofoliu pentru fiecare colectiv de parinti ai claselor primare, care include teme speciale
destinate educatiei copilului si prevenirii esecului scolar;

- caiet de notite pentru fiecare elev referitor la organizarea orelor de lecturd in familie;

- sedinte traditionale cu parintii, dar si practicarea altor forme de lucru cu acestia: ateliere, mese
rotunde, lectorate pentru parinti;

- implicarea périntilor in activititi cognitive si educative: in cadrul demersurilor didactice, la
amenajarea sdlilor de clasd, la confectionarea materialului didactic; la organizarea si desfasurarea
activitatilor extracurriculare; la discutii cu caracter pedagogic; la luarea deciziilor referitoare la
organizarea procesului educational in institutie; la procurarea literaturii pentru copii; la amenajarea
standurilor mobile ,,Buletinul informativ pentru parinti”etc.

pe parcursul cercetarii au fost apreciate panourile mobile din salile de clasa create de invatatori si
pdrinti, care faciliteazd accesul elevilor la informatia nou-obtinutd in cadrul lectiilor, memorarea si
utilizarea ei In comunicare pe parcursul orelor si in afara lor, fapt care contribuie nemijlocit la realizarea
obiectivelor curriculare la disciplinele scolare pentru clasele primare.

In majoritatea institutiilor vizate parintii sint prezenti in sala de clasi in calitate de: pdrini-
voluntari/ajutori ai cadrului didactic; parinti-sursa complementard de informatii pentru cadrul didactic
despre copilul sau si referitor la tema demersului didactic; parinti-resursa educationala, care Tmpartasgesc
copiilor propriile lor interese cognitive, pasiunile, evenimentele profesionale, experienta lor; parini-
suporteri ai imaginii pozitive privind institutia de invatamint. In rezultat, parintii constientizeazi ci
cerintele unice fatd de copil trebuie mentinute de citre toti actorii implicati in educatia acestuia.
Participantii la parteneriat au invatat, cd implicarea fiecaruia este importantd pe Intregul parcurs al
studiilor scolare. Implicarea ambelor parti in luarea deciziilor, avind aceleasi repere educationale, face sa
progreseze invatarea si dezvoltarea copiilor.
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S-a constatat, ca la etapa de initiere a parintilor in procesul educational, implicit in formarea
personalitatii  copilului, acestia participau doar la sedintele cu parintii, comunicau prin telefon cu
invatatorul, verificau si semnau agendele copiilor lor, vizitau uneori scoala, in special, membrii senatului
clasei. La ore asistau doar acei parinti ai caror copii aveau o reusitd mai redusa la Invatatura sau acei care
nu erau de acord cu apreciarea facutd de catre cadrul didactic. Dupa ce subiectul a fost discutat in cadrul
seminarelor cu parintii privitor la diversele modalitati i strategii de implicare directd a acestora in
procesul educational, situatia s-a ameliorat considerabil.

In concluzie, s-a confirmat axioma pedagogica potrivit cireia gradul de implicare a parintilor in
procesul educational depinde de: nivelul de profesionalism al cadrului didactic; competentele de selectare
si aplicare a metodelor si formelor de lucru cu acestia; pasiunea invatatorului pentru realizarea actului
didactic; capacitatea lui de a motiva elevii pentru invatare.

Profesionalismul si eruditia invatatorului sint facilitatorii parteneriatului educational atunci, c¢ind el
dirijeaza cu multa maiestrie actul didactic, realizind obiective de formare unei personalitdti armonioase,
integrale si de dezvoltare potentialului intelectual si moral al acesteia.
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AUDITIA - FACTOR IMPORTANT iN EDUCATIA MUZICALA A ELEVILOR
LA TREAPTA PRIMARA

Angela Leiba,
lector, Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice, Chisinau

Abstract. The chosen musical works contribute to the development of the voice and hearing on the
one hand, passion and love on the other hand. The musical education must be provided on the condition
of understading and it be conditioned functionally. In order not be discredid the children are tought in the
primary school to have different activities where they train their voice and hearing where they show the
passion and love towards music.

Auditia muzicii este o arta, in acelasi timp e si o tehnicad pentru formarea deprinderilor de audiere a
muzicii, este nevoe de o dirijare speciald a acestui proces. Arta de a audia presupune a auzi In muzica
ceea ce nu se aude. In acest context, invititorul terebuie si-i invete pe elevi si asculte o lucrare
nerelaxindu-se totalmente, ci mobilizindu-si capacitatile intelectuale. Astfel ei vor ajunge la intelegerea
faptului cd muzica nu este ceva trecator pe aldturi, ci ceva ce trece prin interiorul lor. Ascultarea
congtientd va incepe In momentul cind elevii i§i vor da seama ca auditia muzicii nu este un simplu mijloc
de distractie, ci un act de cunoastere. Astfel pentru ei va incepe o cautare si, in acelasi timp, o aventura
interioara fara deznodamint stiut.

Vocea inimii este cintecul, sustine T. Ribot: limbajul este artistic-muzical. E limbajul dragostei,
care innobileaza sentimentele si umanizeaza gindirea [5, p.7].

Emotiile traite de elevi in timpul auditiei se caracterizeaza prin aceea ca elevii 1si implica o parte
din propriul eu. Dar pentru a intelege pe deplin continutul operei muzicale ei nu trebuie sa ramind doar la
perceperea emotionald, ci trebuie s incadreze si intelectul. Ajungind la intelegerea faptului ca muzica
poate oferi mai mult decit o distractie, elevul hotaraste sa actioneze pentru a patrunde n interiorul lumii
sunetelor. Nemultumindu-se cu simple impresii emotionale oferite de o singura auditie, elevul va trebui sa
revind perseverent la lucrarea pe care o contempla initial doar la un mod general, deoarece cind iubesti cu
adevdrat muzica, taina ascunsa de unele lucrari, nu numai ca te Incurajeaza dar si te atrage magnific.

De un real folos 1n procesul de auditie sint intrebarile adresate elevilor nainte de auditie, pe parcursul
auditiei si la sfirsitul ei. Intrebarile vor fi concise, simple, cu referinti la lucrarea propusa pentru auditie. Un
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elev de virsta scolarda micd, in virtutea particularitatilor sale de virsta, nu este capabil sa fie atent si sa
raspunda la mai multe intrebari, formulate dupa auditie. Dar sint cazuri cind Invatatorul are nevoe sa le
inainteze mai multe Intrebari. Spre exemplu, atunci cind elevii vor fi capabili sa raspunda la o intrebare chiar
din primele acorduri (de exemplu, cine este interpretul operei?), se va mai formula o intrebare, deoarece, in
caz contrar, gasind raspuns, elevii vor perde interesul pentru lucrarea propusd, insd nu e de dorit sa se
inainteze Intrebari-probleme, pentru a nu le distrage atentia de la auditia lucrarii muzicale.

Piesele muzicale alese contribuie la dezvoltarea vocii si a auzului, pe de o parte; a pasiunii si dragostei
pentru muzica, pe de altd parte, in educatia muzicald trebuie sd se intrepatrunda si sd se conditioneze
functional. Pentru a nu fi compromisa nici una dintre ele elevii la treapta primara vor fi antrenati sa participe la
diferite activitati care le va dezvolta vocea si auzul, pasiunea si dragostea pentru muzica.

Auditia muzicii presupune, in mod inevitabil §i aprecierea lucrarii muzicale. Actul de apreciere a
lucrarii incepe incé de la auditia propriu-zisa sau chiar de la cuvintul introductiv. Ascultdtorul deja da o
apreciere, ia o atitudine fatd de lucrare, adicd o accepta sau o respinge, 1i este placutd sau neplacuta, clara
sau neclard,”frumoasa” sau nu. Acest lucru invatatorul il poate determina dupd comportarea exterioara a
elevilor, expresia fetei si a ochilor lor. Aceasta inseamna, de fapt, ca elevii iau o atitudine fatd de creatia
muzicald audiatd. Dar una e sa ai o pozitie (atitudine) in ,,simtiri” §i alta e sa formulezi aceasta atitudine
prin cuvinte. Si aici este nevoe de ajutorul invatatorului.

Societatea noastra, sustine V. Mindicanu, ar putea accepta pentru educatie valorile autentice §i, in
acest mod, omul ar putea sa se orienteze si pe linie spirituald prin muzica. Dar, din pacate, doar credinta
acceptd si utilizeaza valorile autentice in scopul spiritualizarii fiintei umane. La prima vedere, lucrarile
par simple, dar in stiinta pedagogicd, ca si in filozofie, de altfel, nu a fost incid determinat aparatul
categorial ce explica fenomenele educatiei spirituale [3, p.79].

Invatitorul va acorda o atentie deosebiti aprecierii artistice a creatiei muzicale de citre elevi, care
este o formd mai profunda de percepere auditiva si sufleteasca a lucrarii. Nivelul de evaluare estetica,
muzical-artisticd a unei lucrari muzicale vorbeste despre un grad mai superior de intelegere a muzicii si
poate fi nominalizat ca un indice al culturii elevului. La baza actului de apreciere se afla un sistem de
cunostinte si o anumitd experientd de trdire interioard a artei sunetelor. Actul de apreciere a piesei
muzicale Incepe 1n launtricul ascultatorului. Chiar din momentul auditiei primelor sunete, elevul face deja
o apreciere, ia o pozitie fatd de lucrare: o acceptd sau o respinge, o agreazd sau o dezagreaza, 1i pare
vesela sau tristd. Acest lucru invatatorul il poate vedea in reactiile elevului: dupa cum se misca in tactul
muzicii, schimba priviri cu colegii, exprima atitudinea prin muzica etc. Aceasta atitudine, manifestata prin
comportament, elevii nu o vor putea exprima detaliat prin cuvinte, nu o pot verbaliza.

Pentru a organiza cu succes procesul de educatie muzicald invatitorul trebuie sd cunoasca
particularitatile psihologice de virstd ale elevilor, legitatile dezvoltarii personalitatii copiilor, actul
perceptiei, procesele intelectuale. Ne referim la sensibilitatea muzicald, care se concretizeaza in senzatii
auditive, deoarece cu ajutorul lor se realizeaza perceperea muzicii. Mentionam ca la copii de virsta
scolara mica auzul atinge performante importante, acuitatea acestei forme de sensibilitate devenind foarte
buna. Stiinta actuald cunoaste trei tipuri de senzatii auditive: verbale, muzicale si zgomotoase. Datorita lor
urechea umand distinge patru calitati: intensitatea sunetului (tare-slab); inaltimea sunetului (acut-grav);
timbrul sunetului (voce-instrument); durata sunetului (scurt-lung).

La elevii de virstd mica senzatiile auditive sint formate datoritd activitatilor practice care solicita
auzul pentru formarea deprinderii de a percepe si reproduce proprietatile sunetului muzical si datorita
organizarii sistematice a educatiei muzicale. Integrarea metodelor traditionale cu cele netraditionale de
organizare a auditiilor in cadrul orelor de Educatie Muzicala, contribuie la formarea unei atitudini
adecvate a elevilor mici pentru arta muzicala de calitate.

La insusirea repertoriului muzical a elevilor din la treapta primara se solicita diferite tipuri de memorie:

Ea este activa, in sensul ca aduce modificari si transformari atit in subiectul care memoreaza, cit si
in materialul memorat.

Memoria este selectiva, ceea ce inseamna ca nu reactualizeaza totul, ci doar Insusirile mai evidente
ale stilulilor sau ceea ce este mai puternic legat de preocupari, interese.

Este situationald, in concordanta cu starea interna a subiectului si cu particularititile de timp si
spatiu ale situatiei.

Ea este relativ fideld. Nu este o copie fotograficd, nu retine doar ca un mecanism ,,neutru”
informatiile in forma in care au fost prezentate.

Memoria la elev este mijlocita, in sensul cé el pentru a tine minte mai bine i pentru a reproduce
mai usor se foloseste de instrumente, mijloace de memorare: sublinieri cu culori diferite, ordonarea dupa
un criteriu etc. ca puncte de reper.
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Fara memorie nu poate exista nici imaginatie §i nici creatie, pentru ca imaginatia artistica nu este
nicidecum capacitatea de a crea din nimic.

In domeniul vietii intelectuale, memoria se manifesta sub forma unor imagini, notiuni sau idei. In muzica,
memorarea treptelor tonale este hotaritoare pentru formarea imaginii auditive interioare a sunetelor muzicale.

Cadrul in care se va forma memoria muzicala este polivalent si cuprinde: o memorie nominala -
denumirea notelor si scriiturii muzicale; o memorie conceptuald - insusirea notiunilor de teorie muzicala;
o memorie idiativa - cunostinte de stil, epoca, curente artistice, critica muzicald, in care se aduc explicatii,
se emit judecati de valoare.

Si afectivitatea este legatd de memorie. Nu poti fi un bun muzician daca “ai muzica numai in
degete si n-o ai In minte si in inima” afirma I. Balan [1].

0 mai mare autonomie intelectuala, o stapinire de sine, putere de concentrare psihica, astfel se vor obtine
mai bune rezultate si la alte disciplini de Invatamint prin transferul competentei psihice. latad de ce muzica
si repertoriul muzical au un rol covirsitor instructiv, educativ si formativ.

Valoarea formativa a repertoriului scolar constd in perceperea caracterului cantabil, saltaret si
cadentat Tn muzica (cintec, dans, mars); sesizarea §i constientizarea melodiei ca mijloc important al
graiului muzical; determinarea formei creatiei muzicale; obtinerea unei interpretiri expresive si
executarea miscarilor muzicale ritmice; Insusirea cunostintelor despre compozitori si interpreti; trasaturile
specifice: ale imaginilor muzicale determinate de caracterul muzicii de mars, dans, cintec; melodia — ca
mijloc important al graiului muzical etc.
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ROLUL LITERATURII PENTRU COPII PRIVIND DEZVOLTAREA
PERSONALITATII ELEVULUI MIC

Ludmila Samanati
invatatoare, Liceul Teoretic ,,Onisifor Ghibu”, Chisinau

Abstract. In this chapter it is treated the problem of the literature’s role in personality’s
development. It is mentioned the fact that through literary-artistic education pupil’s personality forms
conceptions about the word, he grows from ethetic and moral point of view, extends his knowledge about
the world and life, he wants to read and to find more things.

Personalitatrea este cea mai complexa si adeseori cea mai dramatica realitate umana cu care ludm
contact si care urmeaza sa o influentdm, s-o amelioram sau sa o schimbam. Ea, personalitatea, reprezinta
principalul ghid in modelarea concretd a omului. Unicitatea si originalitatea personalititii presupune
actiuni educative care sa permita fiecarui copil sa-ti urmeze drumul personal de crestere si dezvoltare.

Una din cerintele primordiale ale societatii contemporane este dezvoltarea adecvata a personalitatii
umane. Virsta prescolarului si a elevului mic este cea mai favorabild in acest sens. Intrarea copilului in
scoald are o mare insemnatate pentru formarea personalitdtii lui. Bineinteles, acesta-i un proces
indelungat, care se petrece sub conducerea invatatorului.

Cu cit mai devreme copilul se include in procesul de comunicare sociald, cu atit mai docil, mai
maleabil, mai senzitiv devine fatd de factorii educationali si de Invatadmint, care sint ,formele de
organizare a copilului ca personalitate”.

Asimilarea unor reguli si norme morale se poate usor realiza prin intermediul literaturii pentru
copii. Problema lecturii copiilor se studiazd in legiturd cu particularitatile lor de virstd. In lucrarile
consacrate cercetarii specificului lecturii la diferite perioade de dezvoltare psihica a copiilor diferentierea
de virstd se realizeaza, in primul rind, pe bazad psihofiziologicad, pe stadii, delimitindu-se in timp
consolidarea unor particularitati ale activitatii psihice, care se exprimd printr-un anumit nivel de
organizare a capacitatilor intelectuale, volitionale, afective.
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Cartea de literatura artisticad indeplineste nu numai marea misiune de a ne pune in contact cu
semenii nostri indepartati in timp si spatiu, ci §i ne invatd sd trdim in afara minciunii, nedreptatii si
prejudecitilor. Opera literara dezvaluie aspecte ale realitdtii. Ea contribuie la cunoasterea adevarului,
dezviluie copilului un crimpei din realitate si facindu-1 sa retraiasca, 1i pune la contradictie cele mai inalte
sentimente, 1i largeste orizontul vietii, sustine I. Stanciu.

Copiii prin intermediul textelor literare dobindesc cunostinte despre florda si faund, plai, tara,
evenimentele vietii socio-culturale. De asemenea, dobindesc cunostinte elementare despre folclorul si literatura
pentru copii, despre scriitorii care creeaza opere pentru copii, cele mai simple genuri si specii literare, despre
specificul cititului. Utilizarea textelor literare dezvolta intelectul, gustul artistic, creativitatea.

Dezvoltarea personalitatii copilului prin literatura, dupa cum sustine S. Cemortan, se va produce in
doua directii si va include formarea culturii fizice si a celei spirituale. Formarea culturii spirituale prevede
dezvoltarea comportamentului verbal, cognitiv, social si afectiv al personalititii copilului. Formarea
culturii fizice include dezvoltarea psiho-motorie a copiilor.

Conducindu-ne de spusele savantei B. lllepOuna ca, literatura in scoala trebuie sa fie nucleul, sfera
principald de dezvoltare universald a personalititii, a Imbogatirii intelectului §i sentimentelor, a
pentru copii. Cursul optional Literatura pentru copii a fost prevazut pentru 34 ore (o ord saptaminal),
dintre care 27 ore de predare-invatare, 5 ore de evaluare a cunostintelor si 2 ore de consolidare.

In asect scop, am elaborat un ghid metodologic pentru invatatori si parinti si, in corespundere cu
ghidul, am alcatuit Cartea de lectura preconizatd pentru elevi. Am selectat si am inclus ghicitori,
proverbe, framintari de limba, snoave, texte din literatura clasica (Ion Creanga, Vasile Alecsandri, Mihai
Eminescu, George Cosbuc, Elena Farago, Otilia Cazimir) si literatura contemporana (Grigore Vieru,
Spiridon Vangheli, Ion Druta, Iulian Filip, Vasile Romanciuc etc.) pentru fiecare lectie.

Ghicitorile incluse in cadrul orelor de Literatura pentru copii au mobilizat gindirea elevilor, le-a
dezvoltat agerimea si prezenta de spirit, fantezia si acuitatea reactiei, au contribuit astfel la familiarizarea
copiilor cu Universul, dezvoltindu-le spiritul asociativ, distrindu-i. Inregistrind si ascunzind in subiect
calitatile obiectelor si fenomenelor din lumea inconjuratoare ele le-a dezvoltat elevilor “gindirea in
imagini”, gindirea asociativa.

Prin intermediul povestilor copiilor le-au devenit accesibile marile probleme social-umane, li s-a
conturat categoriile de bine si de rau, frumos si urit. Ele au influentat nu numai asupra sferei emotionale,
ci si au servit drept stimulent mintal, prilej de exercitare a fortelor intelectuale ale copiilor. Povestile le-a
organizat atentia, le-a dezvoltat imaginatia. Verbalizind actiunile §i calitatile pe care le poseda personajele
literare, ei incercau sa-si cultive unele calititi asemanatoare cu cele ale eroilor preferati. Copiii, adesea,
erau furati de subiectul, evenimentele basmului si le venea greu sa se mentina in rol de spectatori: simteau
nevoia sd actioneze, sd sustind sau sd respingd pe cineva sau ceva. Micii elevi incepeau a le sopti
personajelor cum sa procedeze; plingeau cind acestea au insucces, incremeneau intr-o atitudine Incordata,
rideau odata cu ei, interveneau activ in desfasurarea evenimentelor.

Prin intermediul povestirilor studiate, elevii au dobindit cunostinte din diverse domenii, si-au largit
orizontul de cunoastere si conceptii.

Proverbele si zicatorile propuse pentru fiecare lectie de Literaturda pentru copii, prin forma lor
concisd si prin continutul lor generalizator au imbogétit experienta de viatd a elevilor, le-a dezvoltat
simtul si atitudinea estetica fatd de bogatia si frumusetea limbii. Elevii au inteles bine sensul intrebuintarii
proverbelor, astfel la povestirea unor inTamplari, povesti ei spuneau proverbe la aceeasi tema,
demonstrind ca proverbul exprimd acelasi lucru, insd extrem de concis si plastic. De asemenea, prin
intermediul proverbelor si zicatorilor elevii au asimilat limba materna in Insusi spiritul ei, au invatat sa
judece, sa descifreze sensuri, sa formuleze aprecieri morale.

Framintarile de limba i-au distrat si captivat pe elevi, ambitionindu-i pe unii din ei s depaseasca
dificultatile fonetice ale vorbirii.

In concluzie tinem si mentionim, ci a forma personalitatea inseamnd a-1 aduce pe copil, prin
folclor si literaturd, in mod nefortat, in lumea frumosului si a valorilor general-umane, a-i dezvolta
vorbirea si intelectul, a-i forma o atitudine proprie fatd de realitatea ce-1 inconjoara.
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DEZVOLTAREA PERSONALITATII COPILULUI DE VIRSTA PRESCOLARA PRIN
INTERMEDIUL JOCURILOR DRAMATIZARE

Nadejda Baraliuc,
cercetator stiintific, .S.E.

Abstract. The article contains analysis of game-play is a dramatization. The game-dramatizing
children satisfy their need for affection and activism, developing their perception, imagination and
creative thinking, is the most important activities in their artistic training, artistic and literary.

Transpunerea in scend a operelor literare sau a faptelor de viata este accesibila in anumite limite si
prescolarilor. Fenomenul de aceea a obtinut denumirea de joc-dramatizare si este unul general si specific
copiilor din intreaga lume, prin care copiii isi dezvoltd procesele cunoasterii, procesele afective si
volitive, precum si trasaturile de personalitate.

Transpunerea scenica a operei literare contine elemente de improvizatie si creativitate ludica,
elemente de improvizatie si creativitate artisticad, care se afla in proportie/raport diferit, in functie de etapa
copilariei, fapt care imprima actiunii de transpunere anumite particularitati, cele mai importante fiind:

a) prescolarii participa la jocul-dramatizare ca modus vivendi, ca activitate implicita existentei lor, iar
scolarii iau parte la dramatizari cu intentia de a finaliza anumite preocupari artistice, fara sa constientizeze
aspectul ludic pe care nu-l exclude, ci dimpotriva, il implica in mod necesar activitatea care participa;

b) prescolarii manifestd dorinta de a se transpune in rolul personajelor din opera literara, la scolari
apare in plus dorinta de a se transpune in rolul interpretilor, artistilor, singurii in masura sa dea viata eroilor
operei literare respective, de aici rezulta ca dramatizarea nu se confunda cu jocul-dramatizare [2].

Ca forma de activitate predominant artistica, dramatizarea este specifica indeosebi copiilor de
virstd scolard, iar ca forma de activitate predominant ludica, jocul-dramatizare este propriu, in
exclusivitate, prescolarilor [Ibidem].

Se considera ca jocul-dramatizare ar fi aparut ca oricare altd forma a jocului, sub influenta povestilor si
a basmelor, fiind apoi consolidat de influenta teatrului si a filmului pentru copii. Jocul-dramatizare este
clasificat la tipul jocurilor de creatie, deoarece contine elemente de improvizatie si creativitate ludica,
elemente de improvizatie §i creativitate artistica, desi exista i opinii opuse, precum ca jocul-dramatizare ar fi
Jocuri-didactice [2], Insa acestea cer corespunderea totald a jocul-dramatizare jocurilor de creatie. Fireste, jocul
copiilor este departe de a crea imagini artistice originale, dar pentru pedagogia creativitatii conteaza nu
capacitatea copiilor de a crea valori noi pentru omenire, ci procesul de “creare a propriei identititi”. in cazul
dat, conteazi ce percep, ce-si imagineaza, ce gindesc copiii in timpul jocului-dramatizare, prcum si simplul
fapt ca ei percep, isi imagineazd si gindesc creativ, cici anume acestea sint valorile create de ei. In acest
context, chiar si un spectacol jucat de actori profesionisti la cel mai prestigios teatru poate apreciat - si de fapt
este! - si ca joc didactic, caci orice spectator nu este doar un receptor absolut de arta in timpul spectacolului,
dar si invatd, cu fiecare spectacol nou, ce este teatrul si arta dramatica. De aceea subscriem ideii ca jocul-
dramatizare este concomitent i joc de creatie si joc didactic.

Reputatul autor al teoriei jocurilor, J. Huizinga, constatd valoarea cultural-spirituald generald a
receptarii literare, inclusiv in dezvoltarea gindirii divergente: ,,Venind in contact cu un anumit continut de idei,
sugerat de opera literar, receptorul este predispus s accepte sau si nege anumite ginduri, sentimente. intr-un
fel sau altul, prin confruntari si judecata, el isi imbogateste lumea sa spirituala.” [4, p. 4].

Virsta propice jocului-dramatizare incepe de la 5 ani. Una dintre sarcinile pe care trebuie sa le
realizeze copilul in cadrul jocului-dramatizare este imitatia pe care copilul o posedd de la nastere si
domind pe tot parcursul virstei prescolare: ,imitatia, considera S.Cemortan, trebuinta de model,
insecuritatea, egoismul, minciuna s.a. nu sint specifice: copilariei, ci se manifesta specific in fiecare ciclu
al dezvoltarii” [1].

In cadrul acestor jocuri copilul sau adultul nu este un personaj concret, ci dirijeaza acest joc si
prezinta rolurile prin intermediul jucariilor sau imaginilor, prin intonatie, mimica, vorbire expresiva, de
aceea s-au constituit diverse tipuri de jocuri teatrale regizorale:

Jocurile-dramatizari sint cercetate in limitele jocurilor teatrale avind la baza jocul regizoral si
structura jocului cu subiect si rol. Insi jocul regizoral include in sine imaginarea situatiei, repartizarea
polurilor intre colegii de joc, modelarea relatiilor sociale reale in activitatea de joc. Jocul cu subiect pe rol
este mai simplu, nu necesitd un nivel Tnalt al generalizarii jocului, ca in cazul jocurilor regizorale.

Jocurile teatrale se bucura de succes la copiii de virsta prescolara si scolara mica.
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Tematica si continutul jocurilor teatrale includ o orientare morald ce este inclusd in subiectul
oricarei povesti sau povestiri: prietenia, ajutorul reciproc, bunitatea, compatimirea, vitejia, veridicitatea si
altele. O trasatura caracteristicd pentru majoritatea povestilor este prezenta personajelor diametral opuse —
negative si pozitive, lupta binelui si raului.

O insemndtate mare au jocurile teatrale in educatia estetica. Pregatirea atributelor, decoratiilor, ele-
mentelor de costumatie pentru spectacol dezvolta gustul estetic, formeaza simul frumosului, apreciazd fru-
mosul atit in aspectul exterior al personajelor, cit si in comportamentul lor, in calitatile lor sufletesti [3, p. 26].

In jocurile-dramatizari copilul este actor, singur creeazi imaginea cu ajutorul mijloacelor expresive
(intonatia, mimica, pantomimica), reproduce propriile actiuni imitind personajul. In joc continutul,
rolurile si actiunile de joc sint conditionate de continutul si subiectul unei anumite opere literare, dar
reproducerea nu este strictd, ci este o temelie a jocului in limitele careia se manifestd improvizarea.
Improvizarea nu tine numai de continutul textului, dar si de actiunile scenice ale copiilor. Jocurile-
dramatizari se pot desfasura fara spectatori sau cu spectatori daca se desfasoara in forma simpld a
teatrului (scena, cortina, decor, costume §.a.)

Cultura si tehnica vorbirii in jocurile-dramatizari este orientatd la unificarea jocului, dezvoltarea
respiratiei, dezvoltarea capacitatii de articulare corectd, dezvoltarea dictiei corecte, intonatia variate si a
vorbirii logice. Se dezvolta noi forme de comunicare cu copiii, se pune accent pe tratarea individuald a
copilului. Atmosfera jocului asigura activitatea in comun a prescolarilor asupra jocului-dramatizare, este
mijlocul de manifestare a individualitatii copilului in care se manifestd nivelul lui de dezvoltare si
experienta de viata.

Este important a trata individual copiii, a lua in considerare particularitatile individuale ale copiilor
- emotivitatea, curiozitatea, inclinatiile, dorintele si necesititile lor. In jocul-dramatizare se manifesta
curiozitatea, interesul de explorare si competentele creatoare; jocul-dramatizare contribuie la dezvoltarea
social-emotionald a copilului: a increderii in fortele proprii $i a comportamentelor sociale.

Conform surselor consultate, procesele, fenomenele si capacititile psihofizice posibil a fi
dezvoltate prin jocul-dramatizare sint:

- capacitatile: mimica, pantomimica; vorbirea monologata si dialogata;

- procesele psihice: perceperea, imaginatia, gindirea, atentia, memoria;

- insugirile creative: iscusinta de a se transpune in rol, a improviza, a-si asuma responsabilitatea de a juca
un rol;

- indeletnicirile manuale: confectionarea mastilor, jucariilor pentru teatru, costumelor;

- capacitdtile de lucru in colectiv: conlucrare, ajutor reciproc, manifestarea individualitatii;

- capacitati complexe: atitudinea fata de realitate, abilitatea de interactiune cu realitatea, care ulterior sint
importante pentru receptarea literara.

Jocul-dramatizare este un joc specific activitatii artistice a copiilor, elemente importante ale caruia
se regdsesc 1n jocurile populare. Prin jocul-dramatizare copiii isi satisfac nevoia de afectivitate si de
activism; 1si dezvoltd perceptia, imaginatia si gindirea creativa, fiind activitatea cea mai importanta in
formarea lor artistica si literar-artistica.

Jocul-dramatizare: Gdinusa Rosie, dupa continutul operei lui Joseph Jacobs

Gainusa Rosie — (scurma pamintul cu ciocul) — Am gasit un bob de griu. Acest bob de griu trebuie
plantat. (se adreseaza prietenilor) — Cine va planta bobul acesta de griu?

Rata — (alene) Eu nu (zise Rata).

Pisica — (miau) Eu nu (zise Pisica).

Ciinele — (ham-ham) Eu nu (zise Ciinele).

Gainusa Rosie — (plantind bobul), (trista) - Atunci il voi planta eu.

Gainusa Rosie - (ingindurata) - Griul a crescut inalt si galben. Griul este copt. Cine va secera griul
acesta?

Rata — (alene) Eu nu (zise Rata).

Pisica — (miau) Eu nu (zise Pisica).

Ciinele — (ham-ham) Eu nu (zise Ciinele).

Gainusa Rosie - (secerind) - Atunci il voi secera eu. Cine va treiera griul?

Rata — (a lene) Eu nu (zise Rata).

Pisica — (miau) Eu nu (zise Pisica).

Ciinele — (ham-ham) Eu nu, (zise Ciinele).

Gainusa Rosie — Atunci il voi treiera eu (zise Gainusa Rogie). Dar cine va duce griul la moara?

Rata — (alene) Eu nu (zise Rata).

Pisica — (miau) Eu nu (zise Pisica).
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Ciinele — (ham-ham) Eu nu (zise Ciinele).

Gainusa Rosie — Atunci eu voi duce griul la moara. Dar cine va framinta si coace piinea?

Rata — (alene) Eu nu (zise Rata).

Pisica — (miau) Eu nu (zise Pisica).

Ciinele — (ham-ham) Eu nu (zise Ciinele).

Gainusa Rosie - Atunci eu voi framinta si coace piinea. (framintad aluatul) - Cine va minca aceasta piine?
Rata - Ooo, eu o voi minca (zise Rata).

Pisica - Si eu (zise Pisica).

Ciinele - Si eu (zise Ciinele).

Gainusa Rosie - NU, NU! (zise Gainusa Rosie). Eu voi face asta. Si asta facu.
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DIFICULTATILE DE CONCENTRARE SI SINDROMUL HIPERKINETIC LA COPIL

Valentina Olarescu,
doctor in psihologie, conferentiar, I.S.E.
Marina Trancalan, doctoranda

Abstract. The article tells about the symptoms, causes, prevention and recovery measures of
concentration difficulties and Attention Deficit and Hyperactivity Disorder- A. D. H. D. These are
frequently asked for one of the reasons for the increase that a child is brought to psychologist.

Dificultatile de concentrare reprezinta unul dintre motivele frecvente pentru care un copil este adus
la psiholog de catre parinti, la initiativa lor sau la solicitarea educatoarei sau a invatatoarei. Asociate
frecvent cu dificultatile de 1invatare, cu retardul sau chiar cu esecul scolar si cu probleme
comportamentale si de adaptare, dificultatile de concentrare sint adesea confundate cu deficitul
intelectual. Se estimeaza astdzi cd mai mult de un scolar din 10 suferd de o forma de dificultate de
concentrare. Dar in fond ce reprezinta dificultatea de concentrare? Este o disfunctie cerebrala, o reactie
dezadaptativa a copilului la un mediu ostil sau inadecvat, o lipsa de maturitate, o caracteristicad Innascuta
sau un efect al educatiei insuficient structurate?

Cum trebuie abordat si mai ales cum poate fi ajutat un copil confruntat cu acest tip de dificultate
care 1i afecteaza performantele intelectuale, capacitatea de asimilare a informatiei, maturizarea
emotionala, calitatea relatiilor interpersonale si capacitatea de adaptare sociala? De cele mai multe ori,
deficitul atentional al copilului reprezintd o problema si preocupd parintii §i Invatatorul care solicitd
ajutorul specialistului (psiholog, logoped, medic neuropsihiatru) o data cu debutul scolaritatii, atunci cind,
confruntate cu exigentele si rigorile programei, problemei de concentrare devin evidente si perturbatoare.

Virsta la care dificultatile de concentrare devin evidente depinde de: disponibilitatea si interesul
parintilor care urmdresc evolutia psiho- comportamentald a copilului; vigilenta si implicarea
educatoarelor §i a invatatorilor; comunicarea §i schimbul permanent de informatie intre familie si cei care
se ocupa de educatia copilului (bone, educatoare, invatatoare).

In general, dificultatile de concentrare se deceleaza intre 6 ani si 9 ani. Inainte de 6 ani, parintii isi
descriu copilul cu deficit de concentrare ca fiind "foarte vioi", "plin de energie", "vesnic in actiune",
"turbulent", ceea ce e firesc pentru ca la acestd virsta dominantd este componenta comportamentala -
hiperactivismul, instabilitatea psiho-motorie. De fapt, aceste tulburari sint decelabile la 3-4 ani, iar
depistarea precoce este foarte importanta si ea trebuie obligatoriu validata de catre specialist. La aceste
virste, reversibilitatea tulburarilor este semnificativ crescuta si parintii, asistati de specialisti, pot recupera
mai usor situatia, cu citeva conditii: ca aceasta dificultate sa fie asumata pozitiv, fara a deprecia copilul si
a-1 culpabiliza; sa fie bine analizata si studiatd de catre specialist; s beneficieze de sustinerea unor
metode de interventie adecvate.
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Concentrarea atentiei presupune capacitatea persoanei de a-si fixa activitatea mentald pe un obiect
sau pe o sarcind si de a inhiba alte centre de interes perturbatoare, practic este vorba de o activitate de
selectare si de filtrare a informatiei. Aceasta activitate selectiva sta la baza invatarii. Concentrarea are o
dubla functie: permite accesul la informatie; permite fixarea si potentarea.

Cind vorbim de dificultiti de concentrare? Putem vorbi de dificultdti de concentrare, daca
copilul nu se poate juca prelungit laun joc care necesitd atentie sustinutd; nu este capabil de efort
intelectual prelungit; se plictiseste usor de orice tip de activitate; este cu mare usurinta distras de orice tip
de stimul din ambianta: vizual, sonor, tactil; 1si intrerupe frecvent activitatea si are dificultati in a finaliza
o sarcind; are adeseori aerul cd nu ascultd cind i se vorbeste; uitd ce are de facut; raticeste sau pierde cu
usurintd obiecte personale; nu reuseste sa se organizeze, lucreaza sau se joaca haotic; raspunde adeseori la
inTamplare la intrebari concrete.

Odata semnalul de alarma tras, se pune problema de a decela semnificatia tulburarii §i de a plasa
acest simptom intr-un context inteligibil. De aceea este obligatoriu sd se facid o evaluare a nivelului
intelectual al copilului (pentru a se exclude deficitul intelectual) - examen psihologic; sa se determine
acuitatea vizuala si auditiva (examen oftalmologic si O.R.L.) pentru a elimina eventualele deficiente
senzoriale care pot genera dificultati de concentrare.

Este indicat si un examen logopedic pentru ca practica a demonstrat ca intreruperile n vorbire si tulbu-
rarile de invatare ale scris/cititului - disgrafia si dislexia- sint iIn mod curent cauzele problemelor de concentrare.

Incidenta cea mai mare a tulburarilor de concentrare s-a constatat a fi si cadrul simptomatologiei
specifice: sindromului cunoscut sub denumirea de A.D.H.D- "tulburarea hiperkinetica cu deficit atentional",
larg mediatizat in ultima vreme. Diagnosticul de A.D.H.D pe care il pune doar specialistul (psihologul
clinician sau specialistul de neuropsihiatrie infantild) presupune existenta a trei simptome bazale:

1. hiperactivitatea - neastimpar motor permanent, copilul este incapabil sa stea linistit, alearga, arunca
obiecte, trinteste usile, se ridica din banca, vorbeste mult si tare, nu sti pe scaun nici atunci ¢cind maninca, se
agatan miscare obiectele din jur, initiaza uneori actiuni periculoase fara sa tina cont de riscuri.

2. tulburdrile de concentrare/ deficitul atentional - copilul nu-si poate focaliza atentia decit pentru
secvente foarte scurte, lucreaza sau se joacd discontinuu, este distras cu usurinta, nu finalizeaza sarcinile
sau actiunile pe care le initiaza, are performante intelectuale si scolare foarte inegale, nu este atent cind i
se vorbeste, pierde lucruri, raspunde la Intdmplare, este dezordonat si neglijent.

3. impulsivitatea - copilul nu-si poate astepta rindul in activitatea de grup, raspunde la intrebari
inainte de a auzi integral continutul acestora, isi intrerupe frecvent interlocutorul, trece de la o activitate la
alta, are dificultati de a se conforma normelor, regulilor, nu respecta instructiunile, interdictiile si e
incapabil sd-gi organizeze activitatea.

Un copil este diagnosticat ca suferind de acest sindrom daca simptomele apar inainte de 7ani si
dureazd minimum 6 luni. A.D.H.D afecteaza aproape 5% dintre copiii scolari si are o incidentd mai mare
la baieti. Cauzele sint legate de o intrerupere in maturarea cerebrala si un dezechilibru al unor substante
chimice din creier. Este important de subliniat ca fiind o tulburare neurobiologica, ea nu este generata de
erori educative sau de factori de mediu, dar, atentie!: nervozitatea parintilor, modul de viata agitat,
absenta regulilor, lipsa dialogului §i a comunicarii, nerespectarea regulilor de igiena a vietii, pot agrava o
hiperactivitate constitutionala.

Ce consecinte are hiperkinetismul si deficitul atentional? Anturajul catalogheaza copiii afectati de
A.D.H.D. ca fiind dificili, capriciosi, opozitionisti, recalcitranti, impulsivi, conflictuali, agresivi si de
aceea sint, de reguld, rejectati si marginalizati in grupul de copii si culpabilizati in familie. Din acest
motiv, ei trdiesc un sentiment penibil de izolare, au constiinta faptului ca sint altfel decit ceilalti, au o
imagine de sine negativa, manifestd frecvent complexe de inferioritate, sint demotivati scolar §i pot
dezvolta compensator - pentru a se revaloriza - comportamente dezadaptative care le sporesc dificultatea
de integrare, le genereaza agresivitatea verbala si/sau fizica, atitudini de fronda, demonstrativitate. (Copiii
cu A.D.H.D. sint frecvent diagnosticati eronat ca fiind atestati tulburari de comportament). Consecintelor
enumerate li se adaugd, de reguld, dificultitile scolare cu care, inevitabil, se confruntd. Adeseori
performantele lor scolare sint sub nivelul capacitatii cognitive reale, ceea ce face ca presiunea din partea
familiei, cresei si scolii sa fie resimtita i mai frustrant de cétre copil.

Este evident ca acest tip de simptomatologie afecteaza: eficienta intelectuald si performanta
scolara; personalitatea copilului; dezvoltarea i maturizarea lui emotionala (cu riscul reactiilor depresive);
competenta sa relationala si calitatea adaptarii sociale, punind in pericol sansele sale de reusitd sociala2
din 3 copii cu A.D.H.D. Tulburarea nediagnosticata si netratata, persista si la virsta adulta.

O atitudine corecta din partea familiei presupune: depistarea precoce a tulburarilor si a dificultatilor
cu care se confruntd copilul; consultarea unui specialist, psiholog clinician, medic specialist care poate
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institui in functie de particularitatea simptomatologiei un tratament specific; abordare educationald
adecvata; psihoterapie - terapia comportamentald; un regim de viatd corect (alimentatie, somn,
respectarea orarului zilnic ), evitarea exceselor); consilierea familiei.

Asa dar este evident ca ingrijirea si tratarea copilului hiperkinetic cu deficit de concentrare necesita
o abordare multidisciplinara, articulata, coerenta si mai ales consecventa in care sint deopotriva implicati
parintii, psihologul, logopedul, educatorii, profesorii si mai ales copilul Tnsusi.
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PARTENERIATUL GRADINITA — FAMILIE, UN MIJLOC EFICIENT DE
DEZVOLTARE A LIMBAJULUI LA COPIII DE VIRSTA PRESCOLARA

Stella Simon,
cercetator stiintific, .S.E.

Abstract. Creating a modern educational system in preschool institutions, adequacy requirements
of a dynamic world, involves developing a partnership model design including nursery — family, able to
achieve the purpose, defined as rules that establish requirements regarding product quality and
dimensions that characterize the educational process.

Crearea unui sistem educational modern in institutiile prescolare, adecvat cerintelor unei lumi
dinamice, implica elaborarea unui model de proiectare incluzind parteneriatul gradinitd — familie, capabil
sd asigure atingerea finalitatilor, definite ca norme care stabilesc prescriptii privitoare la calitatea si
dimensiunile ce caracterizeaza produsul procesului educational.

Cercetarile psihopedagogice (Popescu—Neveanu P., Coxun ®., Cemortan S., Cuznetov L.) si
experienta cadrelor didactice din institutiile prescolare confirma ca dezvoltarea limbajului copiilor are loc
sub influenta mediului din gradinita si familie.

Gradinita este prima treapta a sistemului de invatamint, ce sustine ideea implicarii parintilor in
programul educativ inca de la inceput, caci doar asa isi vor forma deprinderi de parteneriat cu gradinita si
implicit cu educatoarea.

Chestionarul realizat cu parintii de la gradinitele experimentale (Nr. 1 si Nr. 2, s. Truseni) am
evidentiat ca definirea rolului gradinitei este foarte diferita din punctul lor de vedere:

Atitudinea parintilor fata de %
gradinita
laborator de cunostinte 5%
institutie publicd 1%
implicare activa 4%

v' Parintii vad gradinita ca pe un laborator (65%) in care copilul odata introdus, este supus unor
operatii stiintifice:. In urma acestora se presupune ci, dupa citiva ani, in baza activitatilor integrate
organizate cu copilul va avea un bagaj de cunostinte si un comportament corespunzator virstei lui. Prin
urmare, parintii de acest tip manifesta incredere deplind in institutia de Tnvatamint, fara sa se implice in
mod deosebit in activitdtile care se desfidsoard in ea. Ei considerd cd doar gradinitei 1i revine in
exclusivitate rolul de a-1 educa si de a-1 instrui.

v’ Parintii vad gradinita ca fiind o institutie publica (31%) a carei sarcind este sa aiba grija de copii lor,
sd le dea sarcini pentru a-i mentine ocupati pe parcursul zilei. Ei considera ca oricum, ceea ce invata copii la
gradinitd este nesemnificativ comparativ cu ,,scoala vietii”’, de aceea nu se obosesc sa de-a o mare importanta
acestei institutii (spunind ca ,,lasa ca stiu ce se face la gradinita, doar eu l-am invatat poezii si cintece!”).

Aceasta categorie de parinti este formata din cei care nu manifestd interesul necesar fata de evolutia
copilului, ca atare, lasa toatd grija pe seama gradinitei. Educatorul trebuie sa cunoasca daca la acesti

129



parinti lipsa de interes este expresia unei indiferente fatd de dezvoltarea copilului si din ce cauza. Si intr-
un caz si in celalalt, gradinita trebuie sa-si asume obligatia de a investiga si a cunoaste toate situatiile ca
factor cu rol de conducator.

v' Parinti se implica deosebit de mult in activitatea educativ-instructiva (4%), uneori exagerind
fara sa-si dea seama. Ei sint in stare sa facd aproape orice, incit copilul lor s posede un bagaj mare de
cunostinte. Uneori din exces de zel, ajung sa le impuna educatoarelor sa foloseascd metode pe care ei le
considerad eficiente, sd le spund cum sa realizeze activitatile etc. Din aceasta, cauza, uneori se poate
ajunge la reprosuri, mai ales cind performantele copiilor sint mai scazute decit s-ar fi asteptat parintii.

Caracteristicile societatii moderne au imprimat vietii de familie propriile ei sensuri: ritm alert in
desfasurarea evenimentelor economico-sociale, instabilitate in viata profesionald si, astfel, relatiile
familiale au fost mult diluate. De aceea si responsabilitatea parintilor fatd de educatia copiilor a scazut
foarte mult [3, p.152].

Parteneriatul dintre gradinitd si familie cunoaste numeroase forme i metode prin care activitatile
desfasurare, conduc la cresterea si educarea copilului prin armonizarea celor doi factori educativi: sedinte
cu parintii — in care sint prezentate principalele aspecte ale activitatii gradinitei; propoganda vizuald —
afisarea diverselor materiale pe teme de educatie si materiale ce aratd activitatea copiilor; vizitarea
gradinitei de cétre parinti; participarea la lectii deschise si serbari.
parintilor, aplicind strategii moderne de organizare si desfasurare a continuturilor, imbinind diverse domenii de
activitati (limbaj, matematica, stiinta, artd, muzica, psiho-motricitate) aplicind pe larg activitatea de joc.

Scopul nostru a fost sd urmarim dezvoltarea limbajului la copii de virsta prescolard din pers-
pectivele: lingvistica si literard, suplimentar au fost incluse obiectivele la educatia plastica si muzicald.
Spre exemplu, la ariile curriculare s-au urmarit:

Educatia pentru limbaj si comunicare - dezvoltarea capacitatilor de exprimare orala corecta si fluenta.
Educatia literar-artisticd - dezvoltarea capacitatilor de exprimare literara.

Formarea premiselor elementare de matematica - dezvoltarea limbajului matematic.

Educatia plastica - dezvoltarea limbajului plastic.

Educatia muzicala - capacitatile de receptare a mesajului muzical (limbajul muzical).

Deci, s-a putut observa cu usurintd liantul dintre literaturd, limba, pictura, muzica si matematica. O
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a-1 usura activitatea de formare a personalitatii copilului au fost implicati si parintii.

Proba experimentala ne-a relevat ca pozitia celor doud institutii educationale trebuie s fie una de
parteneriat, pentru ca parintii sa-si doreasca sa se implice din ce In ce mai mult in viata gradinitei.

Experimentul pedagogic ne-a demonstrat citeva exemple de bune practici in relatiile cu parintii. De
exemplu, unele probe pot fi organizate in viata cotidiana:

> In prima sedintd cu parintii, educatorul le va oferi acestora cite un exemplar din programa si
planul activitatilor, explicindu-le continutul acestora si rolul lor de a se implica activ in cadrul
activitatilor. Parintii nu vor fi nicidecum un obstacol in derularea activitatilor integrate, dimpotriva, ei vor
fi partenerii ce vor continua sa lucreze cu copii acasa. Ca exemplu propunem o secventa din planificarea
activitatilor pe o saptamina:

Tema Activitatea Activitatea parintilor Vocabular Finalitatile
educatorului ’
Familia mea | Conversatie Sa nu Conversatie Mama m-a invatat | educat, Manifesta
uitam salutul in frumos sa fiu bun §i ci.Vilizat, respect fata de
buzunar. respectuos, bine dulti . Iti
Recitarea poeziei Desenul  Arborele  familiei | crescut, a u,j 1§t all
Familia mea de C. | mele; a munci, copil.
Dragomir. Povestire O zi din viata mea; a face ordine, | Cunoaste
Lectura textului Interpretarea cintecului Casa | harnic, responsabilitatil
Fratiide V. Oseev. | mea activ, esi
Discutie Cei sapte muz. de I. Macovei, vers. de | vrednic, T
. . o obligatiunile
ani de acasa? Gr.Vieru; silitor. > e
Aplicatie: SSalutul”... sale in familie.
surprizal (traseul gradinita —
casa copilului)
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»  Educatorul va discuta si va face schimb de informatii, idei cu parintii despre anumite probleme
ce apar in evolutia dezvoltarii limbajului copiilor.

» La sfirsitul ultimului an de prescolaritate, parintii trebuie sa evalueze activitatea educatorului
tinind cont de obiectivele prevazute in programa, dar si de standardele de dezvoltare a copilului prescolar.

Activitatea cu parintii, ca parteneri, pentru asigurarea si dezvoltarea copilului in programul
educativ din gradinita, poate deveni un start pentru a crea parintilor incredere in competentele lor.

O relatie de parteneriat presupune informarea reciprocda in mod curent, asupra tuturor problemelor,
noi, importante, asupra rezolvarii unor probleme sau despre mentinerea unor situatii in starea cunoscuta.
Toate aspectele vietii copilului pot face obiectul schimbului de informatii. Doar in acest fel, atit parintii
cit si educatorul vor cunoaste evolutia dezvoltarii limbajului copilului, caci ambele medii educative il
marcheaza profund.
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PERSONALITATEA SI EDUCATIA N STRINSA INTERDEPENDENTA

Aurelia Deju, inv.
Scoala cu clasele I-VIII Nr. 10, Bacau, Romania

Abstract. Character-value is the relational aspect of personality and self-adjustment. It includes
general concept about the world and life of the subject, social and moral beliefs and feelings, attitudes,
activities, aspirations, ideals. The direction and intensity of attitudes determine the nature of personality
and adaptive potential in society. Attitudes, values system, the peculiarity of personality, is built where
attitudes come into line with social norms, values become. Assessment of a person is by comparison with
others, considering only the essential feature caracteriald, consistent, defining human moral value and
not every behavioral manifestation.

Caracterul este latura relational-valorica si de autoreglaj a personalitatii. El include conceptia
generald despre lume si viata a subiectului, convingerile si sentimentele socio-morale, atitudini, activitati,
aspiratii, idealuri. Sensul si intensitatea atitudinilor determinad valoarea caracterului si potentialului
adaptativ al personalitatii la viata sociala. Sistemul atitudini-valori, ca particularitate a personalitatii, se
construieste atunci cind atitudinile intra in concordantd cu normele sociale, devenind valori. Evaluarea
unei persoane se face prin comparare cu altele, considerind trasatura caracteriald doar pe cea esentiala,
coerentd, definitorie pentru om, cu valoare morald i nu orice manifestare comportamentala.

Chintesenta procesului de formare a caracterului si de integrare a personalitatii o reprezintd Eu-l. El
este ceea ce diferentiaza si delimiteaza personalitatea. Prin interactiunea dintre constiinta despre lumea
externd si congtiinta de sine se produce structurarea personalitatii la nivelul eului, in cursul vietii. Dupa G.
Allport, Eul contine si exprima personalitatea. M. Zlate distinge, in plan dinamic, sase ,,fatete”ale Eului
(Eul real, Eul autoevaluat, Eul ideal, Eul perceput, Eul proiectat, Eul manifestat), reflectate la nivelul
personalitatii — personalitatea reald, autoevaluata, ideala, perceputa, proiectatd, manifestata.

Pornind de la aceste considerente despre persoana si personalitate vom adauga o oarecare rigoare in
abordarea idealului educational al Tnvatimintului roménesc, ce decurge din idealul social si constd in
formarea integrald si armonioasd de personalititi creative si autonome. Acesta se profileaza in laturile
educatiei, fapt ce implicd studierea lor. De aceea este necesard analiza procesului educativ al formarii
personalitatii integrale prin realizarea obiectivelor specifice: fiecarei dimensiuni (laturi) a educatiei,
inclusiv obiectivele i modalitatile de realizare a lor.

Educatia intelectuald ocupd un loc central in devenirea integrald a personalitdtii omului
contemporan §i vizeaza formarea competentelor corespunzatoare.

Educatia profesionald este impusd de evolutia rapida a civilizatiei contemporane §i ¢ necesara
pentru integrarea, fara dificultati, in societatea informatica de miine.
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Educatia religioasa e o componenta a formarii spirituale a omului, cu rezonante in plan intelectual,
afectiv si comportamental.

Educatia estetica participa la formarea personalitatii omului prin frumosul existent in natura, arta si
societate, pentru a deveni creator i consumator de frumos.

Educatia moral-civica imprima reguli de convietuire a oamenilor pe baza principiilor morale.

Educatia tehnologica asigura pregatirea tehnica, completind cultura teoretica.

Educatia fizicd armonizeaza dezvoltarea corporala si presupune mentinerea sanatatii acestuia.

Concluzionam: toate ca personalitatea umana reprezintd unul dintre cele mai complexe fenomene
din univers, interesul pentru cunoasterea si devenirea ei trebuie sa fie o prioritate socialda, o preocupare
permanenti. Intr-o societate orientati spre democratizare, economie de piatd si informatizare constituie
valoarea resurselor umane.
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UNELE SUGESTII iN PREDAREA-INVATAREA LIMBII
FRANCEZE DE CATRE COPIII DE 6-8 ANI

Cristina Straistari-Lungu,
cercetator stiintific, Institutul de Stiinte ale Educatiei

Abstract. Familiarization and practicing any foreign languages encourages us to be more open to
others, their cultures and points of view. This improves our cognitive abilities and consolidates our
linguistic competence in our mother tongue a states that wants to be competitive and performing at the
European level should street the problem of learning a foreign language as a priority of its national
educational system.

Invitarea limbilor striine trebuie inteleasa mai mult decit o simpli parte a procesului educational.
Ea reprezinta o imbunétatire a perspectivei de invatare la nivel profesional dar si cultural. Un stat care isi
doreste sa fie competitiv §i performant la nivel european si mondial trebuie sa trateze chestiunea invatarii
limbilor strdine ca o prioritate a sistemului national de invatamint.

Cunoasterea limbilor europene inseamna deschiderea catre celalalt, cunoasterea celuilalt,
posibilitatea de a dialoga si de a construi eficient in cadrul comunitatii europene.

Insa, invatarea unei limbi striine nu poate fi redusi la predarea notiunilor de gramatica si
vocabular, principalul obiectiv fiind acela de a crea abilititile necesare comunicarii In situatiile pe care le
presupune viata cotidiand si profesionald. Altfel spus, e nevoie de o ,,gramaticd a competentei de
comunicare”, ,,0 gramatica a folosirii limbii”.

In acest sens, sint de mentionat cercetarile lui Tuker G.R. si Lambert W.E, care propun o abordare
mai adecvati a notiunii de ,,competenti de comunicare”. In viziunea, dezvoltarea competentelor de
comunicare presupune mai mult decit stapinirea unui cod lingvistic, Inseamna ,,dezvoltarea interesului si
a sensibilitatii catre valorile si traditiile poporului a carui limba este studiata™ [4].

Aceste notiuni au stat la baza predarii-invatarii limbii franceze de catre, cu virstele 6-7, 7-8 ani
organizate de noi In mod special. in acest scop, am realizat un experiment, care a condus la elaborarea
unui ghid metodic la predarea - invatarea limbii franceze de cétre copiii din grupele pregatitoare ale
institutiilor prescolare (6-7 ani) si clasa intii a scolilor primare (7-8 ani).

Cursul de predare a limbii franceze la virsta de 6-8 ani este orientat spre trezirea interesului copiilor
pentru limba strdina si a dorintei de a comunica n aceastd limba. Comunicarea am organizat-o in situatii
de joc, unde copiii obtineau informatii despre jucirii, despre sine, despre colegii de grupa, despre actiuni
in timpul jocului etc. si Incercau sa comunice.

Am propus ca activitatile sa se desfasoare pe cale verbala de doud ori pe sdptamina, (durata unei
activitati era de 25-30 minute). Pentru orientarea cadrelor didactice, am descris toate activitatile ce se pot
preda in grupa pregititoare si citeva modele pentru clasa intii, respectind principiul continuitétii. Tematica
era aceeasi atit pentru copiii de 6-7 ani, cit si pentru cei de 7-8 ani, doar ca in al doilea an de studiu (7-8
ani), informatia propusd se completa cu mai multe cuvinte. De exemplu: in I an se invata doar doua, trei
formule de salut, in anul II celelalte. In continuare va propunem citeva modele de activitati.
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Pentru grupa pregititoare:
Lectia 1 ,,Salutul”
Obiective generale:
Educativ: — Educarea abilitatilor de comportare civilizata, a dorintei de a se saluta.
Instructiv: — Familiarizrea cu cele mai simple formule de salut.
Vocabular: Bonjour, a biento.
Tehnologii educationale: conversatia, repetitia,

Prima lectie s-a realizat cu ajutorul educatorului. Educatorul le-a comunicat copiilor ¢a vor invata
sa vorbeasca 1n altda limba, in limba franceza.

Invatatorul saluta copiii, apleaca capul si spune Bonjour! (cuvintul ,,bonjour” se repeti de 5-6 ori).
Educatorul le spune copiilor cd ei tot trebuie s se salute in limba franceza. Copiii repetd cuvintul
,.,bonjour” de citeva ori, insotit de plecaciunea capului. Invititorul trebuie s obtind o pronuntie clara si
exactd. La plecare, invatatorul, di din mina si spune 4 biento! (se repeta de 2-3 ori). Apoi si copiii repeta
,.A biento” de citeva ori, insotind cuvintele de miscarea miinii.

Pentru clasa I:

Lectia 1 ,,Salutul”

Obiective generale:

Educativ: — Educarea comportarii civilizate, a dorintei de a se saluta.

Instructiv: — Formarea deprinderii de salut in dependentd de evenimentul zilei.

Vocabular: le matin, le diner, le soir, bon matin, bon soir, salut.

Tehnologii educationale: conversatia, repetitia.

Aceasta activitate se va realiza analogic lectiei 1 previzuti pentru grupa pregtitoare. Invititorul,
intrind, spune: Bonjour, mes enfants! Apoi, le comunica copiilor ca exista si alte formule de salut, in
dependenta de evenimentul zilei. Cuvintele ,, bon matin”, ,,bon soir” se introduc prin intermediul jocului
»dalut”. Sint invitati trei doritori sd iasa in fatd. Unul va reprezenta “dimineata”, altul - “amiaza”, si
celdlalt — “seara”. Pedagogul le comunicd cum se numesc acestea in limba franceza (le matin, le diner, le
soir), apoi le spune copiilor ce formula de salut trebuie sa utilizeze ei dimineata (Bon matin!), la amiaza
(Bonjour!) si seara (Bon soir!). Copiii repetd pe rind fiecare formula de salut pind cind le memorizeaza.
De asemenea, invatatorul le mai comunica copiilor ca mai existd o formuld de salut pe care o pot utiliza
atunci cind isi saluta colegii, prietenii —,,Salut”.

Realizarea obiectivelor experimentului prin activitatile realizate au confirmat ca: o limba straina
poate fi invatatd incepind cu virsta prescolara acordindu-se o atentie deosebitd comunicarii verbale.
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TEATPAJIM30BAHHASA JEATEJBHOCTDb MJUIAJAIIUX IHIKOJIBHUKOB KAK
®AKTOP BOCHHUTAHUSA TBOPYECKOM JIMYHOCTHU

Tarbsina I'bIHIKY,
nperiogasarenb, ['ocynapctBenHblii YauBepcurer ,,Alecu Russo”, Bamib

Abstract. The article aims to develop the creativitg of small school age children in the process of
theater activities. Is proved by its timeliness, it follows the content and the forms in which are included
students. A special attention is given to achieve the work performed by the students with trening that
provides full partnership between children and their parents.
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CoBpeMeHHBIH 3Tall COLMAIBHO-MOIUTHYECKOT0 pa3BUTHS MONJIOBBI CTaBUT MeEpel CHUCTEMOM
00pa3oBaHus 3a/1a4y BOCIIUTAHMS TBOPUECKOH JINYHOCTH YYAIIUXCA.

Pemienne 5TOM 3amauM MENAroru CBS3bIBAIOT C  TEATPAIM30BAHHOW JCATENBHOCTBIO yYaIlMXCsl,
HMEIOILEH TBOPUYECKUH, MPOLYKTUBHO-AEITENBHBIN XapaKTep, pacloararoimeil TakuMH IeJaroru4eCKuMu
BO3MOYKHOCTSIMH, KOTOpbIE OpPUEHTHPOBAaHbI Ha BOCITUTAHHE TBOPUECKOI JTMYHOCTH MJIA/IIIETr0 HIKOJIBHUKA.

B Teatpann3oBaHHON NEATENBPHOCTH KaXKABIA U3 eTell MOKET MOUyBCTBOBATh ce0sl CO3MIATENEM,
4TO B CBOIO Ouepedb, MO3BOJISECT IMENArory o0eclevynTh MeJaroruuecKhe YCIOBHsS TBOPYECKOTO
caMopa3BUTHS peOCHKA.

B mpomecce mo3HaHWS TeaTPaNbHOIO MCKycCTBa PEOEHOK MJIaJIIEro IIKOJBHOTO BO3pacTa
MEPEXOUT K COBEPIIEHHO HOBOMY THIIY JEITEIbHOCTH, HWHTEPIPETUPYIOUIEH, MpOsBIISIOMIEHCS B
TOTOBHOCTH U CIIOCOOHOCTH MPHUHUMATh OTBETCTBEHHBIE PELICHUS, HAKAIUINBATH COOCTBEHHBIH OIBIT.

Teatpanu3oBaHHasi AEATENBHOCTh JETeH BKIIIOYAET: ITOCTAHOBKU CIEKTaKkied (B CpeaHeM JBa
CTIGKTaKIIS 32 Y4eOHBIN TOM); TeaTpaIn30oBaHHbIE pa3THukd, KBHBI; mOAroToBKY crieKTakis s y4acTHs B
©KEroMHOM MIKONBHOM (hectrBasie CKasky; JONONHUTENbHBIE (aKylbTaTUBHBIE 3aHsATUS «VICKyccTBO
CIIOBECHOT'O MAacTepCTBa», HAIIpaBJE€HHbIE HAa pa3BUTHE BBIPA3UTENBHON pEYd U CIIOBOTBOPUYECTBA;
TeaTpalrn30BaHHbIE UTPHI U 3TIOABI C MCIOIB30BAHUEM MAbUMKOBBIX U T€ATpaIbHBIX KyKol. BapruaTuBHOCTH
(opM OpraHMzalMy TeaTpaJH30BAaHHON NIEATETBHOCTH TIO3BOJISIET HMCIONB30BATh WMEIOMIMECS Y MIIaAIINX
HIKOJIbHUKOB TPEICTAaBIEHHS, OTCIIEIUTh CTElEHb IMPOSBICHUS TBOPYECKUX BO3MOXKHOCTEW JIMUHOCTH,
OCO3HATh T€ BHYTPECHHHE W3MEHEHHs, KOTOpbIe NMPOUCXOMIT B Mpolecce UX (POpMUPOBaHHS, a TarKe
BO3MOJKHOCTH K TIEPEBOIUIOLIEHUIO, HCIOIHEHUIO TMPEIIOKEHHOW pOiM, ONpeNeuTh JajbHelIme
BO3MO)KHBIE TTYTH BOCIIUTaHHUS TBOPUECKON JIMYHOCTH peOCHKA B TeaTPaTn30BaHHOM JeSTEIbHOCTH.

Haubonee npremieMbiM cpeCTBOM PH STOM, Ha HaIll B3TJIS/L, BHICTYNAET BOBJIeUeHHE peOeHKa B
TeaTpajJN30BAHHYIO JIEITENBHOCTh B YCIOBHUSAX LIEJIOr0 Kjacca. 37€Ch OH MPOSBIAET MHIUBUIYATIbHYIO
CIOCOOHOCTh K CaMOBBIPAKEHHIO, HHTEHCHBHO HJIET €ro JHWYHOCTHOE pa3BUTHE, OH I0-CBOEMY
MEpEeKUBaET DMOLMOHAIBHBIE COCTOSIHUS, CBS3aHHBIE C BBIOPAHHOH PONBI0O M BOIUIOUICHUEM
XYJ0XKECTBEHHOTO  00pa3a, 4TO MPOMCXOJUT B WIPOBOM COBMECTHOW JIEATEIBHOCTH. PeOCHOK B
TBOPYECKOM TeaTpaIbHOM KOJUIEKTHBE MPHUBBIKAET AEHCTBOBATH COTIACOBAHHO C ApTHEPAMHU, COOTHOCUT
MOCTYIKH CBHITPAHHBIX TEPOEB, sIpUe H300pakaeT polb.

[Ipu 3TOM menarory Ba)xHO MOMHHUTB O TOM, YTO ITACCUBHOE MCIOIHUTENBCTBO BEJIET K TOMY, UTO
poIb u300pakaercs peOeHKOM, a He POXKAAeTCs Y Hero U3HyTpH, Oylydl BHYTpEHHE eMy HE0OXOANMOH.
B cBsi3n ¢ 9TUM BaxkHa B TeaTpaJbHOM MpaKTUKE JTIOJHAs pa3paboTka ponu, koropyio BBen K.C.
CranuciaBckuid. DTIOJ - 3TO UTPa MEePCOHaXa B MPOOIEMHOIN CUTYaI[UH C UCIIOIb30BaHHEM COOCTBEHHBIX
CJIOB HcTIONHUTENS poiu. C MOMOIIBIO 3TIO0B MOXKHO HAaWTH MyTh K MHAWBHUIYaIbHOCTH HMCIOTHUTENS,
c/enaTh yCTpeMJIeHHUs TIepCOHa)Xka JINYHBIMH YCTPEMIIEHUSIMHU YYaCTHHUKA CIIEHUUYECKON UTPHI.

Msbl cunTaeM NpHUEMJIEMBIM HCIONb30BAHME B TEaTPATU30BAHHON JAEATENBHOCTH MIIAJIIETO
HIKOJIBHUKA METOa JIEHICTBEHHOT 0 aHaJIn3a 3TI0Ja, KOTOPBIN COAEPKHUT TPH 3Talla: IUTEPATypHBIH TEKCT
aBTOpa; COOCTBEHHBIM, WMIPOBU3UPOBAHHBIM TEKCT aKTepa B OTIOAAaX; OCBOCHHBI aKTepoOM
JINTEPATYPHBIN TEKCT aBTOPA.

B sTionax pebeHok-akTep HAMOMHSET MCXOAHBIH TEKCT JIMYHBIMH TEPEKUBAHHIMH, MOIPOOHBIM
ocmbiciienreM peud. OH MHMPOKO MMITPOBH3UPYET Ha BTOPOM 3Tare i TOro, 4ToObl yOeauTenbHee
MPO3BYYAJIM HEU3MEHHBIE aBTOPCKHE PETJIMKN Ha 3aKII0UYHUTEIbHOM dTare BeICTyIIeHus. Y 3ToT npouecc
MEepeBOJUTCS Ha TpPEThbeM »JTame B TIyOMHHOE HWMIPOBU3UPOBAHHME Uepe3 HWHTOHALWIO, B3TJIAL,
¢usnveckoe IeWCTBHE, HM3MEHEHHs TEMIO-pHTMa, (U3UYECKOro CaMOYYBCTBHUS M JPYTHUX CPEACTB
OoraToil aKTepCcKOi MCUXOTEXHUKHU TPH HE3bI0NIEMOM COXpPaHEHHH TEKCTa KaK TAKOBOTO.

3HAYNTENFHO Pa3BHUBAIOT TBOPYECKYIO AaKTHBHOCTh NPOOJIEMHBIC CHUTYyalluW, pa3bIrpbIBacMble
JeTbMH C Y4YacTHEM TMajbUMKOBBIX KYKOJ, JACHCTBYIOIMX OT Jnuma pedeHka. [laHHbIE cUTyaluu
MPEANoNaraloT MOUCK BapHaTHBHBIX MyTeld MX paspemeHus. OHH crOCOOCTBYET THOKOCTH IMPOSIBICHHS
TBOPYECKOW MBICTH, BOOOpa)XCHUS, AKTHBHOCTH, PAa3BUTHUI0 KOMMYHHKATHBHBIX CIIOCOOHOCTEH,
OIPEEeTICHNIO COLTUAILHOTO CTaTyca peOeHKa B KOJUIEKTUBE CBEPCTHHKOB.

Takum 00pazoM, BOCIIHUTAHHE TBOPUYECKOH JTMYHOCTH pebeHKa B TeaTpaan30BaHHOH JesTelIbHOCTH
paccMmaTpuBaercs Kak ILIEIOCTHOE BO3JEHCTBHE Ha €ro HPaBCTBEHHO-3CTETMUECKOE MO3HAHUE KapTHHBI
MHpa 4epe3 JOCTYIHbIE BO3pAcTy BHJIbI TEaTPaIM30BAHHOW JEATENbHOCTH; CO3/aHHE OIpPENeIeHHBIX
YCIIOBUH TIO3BOJISIET 0TOOpakaTh CBOM BIIEYATICHUS B YI€OHOM MPOIIECCEe, CIIOCOOCTBYOMIEM aKTHBHOMY
MPHOOIIEHUIO KO BCEM SIBICHHSIM OKPYXKAIOIIEH KU3HH, OOIIEKYIbTYPHBIM IIEHHOCTSIM.

B crathe paccmaTtpuBaercsi mpoOiemMa pas3BUTHs TBOpYECTBA y JAeTed MIIAALIEro MIKOJIBHOTO
BO3pacTa B IIPOLIECCE TEATPAIU30BAHHOMN AEATEIbHOCTH.
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OOO0CHOBBIBaeTCSl €€ aKTyaJlbHOCTh, paccMaTpHBaeTcs COACp)KaHHE W (OPMBI BOBICUCHHUS
ydamuxcsi B mpoiece Teatanuzanun. Ocoboe BHUMaHUE YIACNSAETCS pealn3alyi MeTOCTHOro MoaXoaa B
TeaTpajJN30BaHHOM NEATENBbHOCTH yYallluXcsl, KOTOPBIA MpeaycMaTpUBaeT COBMECTHOE y4yacTHe JETeH,
MEeJaroroB U poOaUTENEH.
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FORMAREA PERSONALITATII INTEGRALE
A COPILULUI PRESCOLAR PRIN ABORDAREA ACTIVITATILOR MATEMATICE

Angela Dascal,
cercetator stiintific stagiar, I.S.E.

Abstract. Modern mathematics requires today more than ever, all pre-school teacher a thorough
psychological preparation, pedagogical and methodological, that prior mathematical knowledge to
teach, to know the child individuality and to find those methods and processes to generate interest for
mathematics. The main purpose of education is to foster continuing those sides of the child's personality
which would help to shape the best interests of knowledge, intellectual skills, ability to formulate specific
views, the desire to resolve a situation quickly and well they for him and his fellows and to adapt
creatively to new situations.

Activitatea Matematica face parte din domeniul Stiinte. Astfel, in didactica prescolara atit cadrul
didactic, prin activitatile sale concrete, cit si pedagogii care proiecteaza un curriculum pentru invatamintul
prescolar trebuie sa ia 1n considerare dezvoltarea simultand a gindirii si limbajului, corelatd cu stadiul de
dezvoltare intelectuald in care se gasesc. Studierea literaturii stiintifice: la tema datd, si In special
cercetdrile savantilor J. Piaget, L. Vigotschi, A. Zaporojet ne-au permis sa evidentiem ca fiind domeniul
unei gindirii care opereaza cu cantitatile si cu relatiile stabilite intre ele, matematica este descrisa si
comunicata copiilor printr-un sistem specific de simboluri.

Probele experimentale realizate de noi in cadrul activitatilor cu continut matematic in gradinita de
copii, ne-au convins ca aici un loc important 1l ocupa insusirea unor cunostinte elementare despre grupele
de obiecte — multimi, Inca din grupa mica. Introducerea acestor cunostinte in programa invatamintului
prescolar porneste de la faptul cd teoria multimilor std la baza matematicii moderne, iar intelegerea
notiunii de numar este strins legata de notiunea de multime.

In contextul vietii contemporane, ca si in dezvoltarea stiintei matematice, au aparut aspecte noi,
care ne obligd sa privim intr-un alt mod activitatea desfasuratd in cadrul procesului instructiv-educativ pe
toate treptele de invatamint, In directia insusirii notiunilor matematice. Datele psihologice asupra
dezvoltarii matematice a copilului in perioada prescolara arata ca inainte de a se forma la copii nofiunea
de numar, in dezvoltarea psihicului acestora trebuie sa aiba loc o serie de procese care sa le asigure
maturizarea $i infelegerea congstientd a conceptului de numar.

In cercetarea noastrd am avut ca suport convingerea lui J. Piaget care subliniazi ca ,,intre 3 si 7 ani
copiii trebuie sa-si dezvolte capacititile de cunoastere in directia intelegerii invariatiei cantitatii,
indiferent de locul sau, de pozitia pe care ar ocupa-o in spatiu, de elementele care o compun” [3, 34].
Pentru sfera problemelor aplicative la activitatile cu continut matematic din Invatamintul prescolar, pentru
noi au prezentat interes practic si ideile ce decurg din cercetarile psihologiei genetice. Este stiut ca in
aceasta viziune: ,.esenta evolutiei intelectuale, cognitive a copilului” presupune in afard de rolul
maturizarii si, mai ales, cel al interactiunilor §i transmiterilor sociale, rolul actiunii subiectului, astfel,
dezvoltarea intelectuald ne apare, dupa cum mentioneaza si J. Piaget ca ,,0 constructie progresiva de
asemenea naturd Incit fiecare inovatie nu devine posibila decit in functie de cea precedenta” [3, 34].
Formarea gindirii copiilor se realizeaza ca o constructie progresiva, pe baza interiorizarii $i coordonarii
actiunilor, pind la nivelul lor in sisteme ireversibile, cu caracteristici proprii elaborarilor logico-
matematice, ale inteligentei operatorii.
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Din aceastd perspectiva, gindirea copilului prescolar este preoperatorie, ea prezintd primele
»instrumente de interactiune cognitiva”, dar ,,pe planul actiunii efective si actuale”.

Probele experimentale ne-au demonstrat ca pentru a intelege limitele multimii si structura interioara
a acesteia, copilul trebuie sd parcurgad o etapa indelungata de actiune directd cu obiectele de aceleasi
dimensiuni si de acelasi fel, obiecte pe care trebuie sa le minuiascad, sa le clasifice: dupa anumite criterii
comune cerute (marime, forma, culoare), sa le aseze in diferite locuri din grupa.

Experimentele ne-a demonstrat faptul ca prescolarul de 3-4 ani retine cu usurinta unele forme ale
pieselor geometrice (cerc, patrat, triunghi), precum si unele atribute ale acestora, cum ar fi: culoare (rosu,
galben, albastru), marime (mare, mic). Aceste trei forme copiii de 3-4 ani le insusesc cu usurintd, avind
posibilitatea de a le compara, de a face asocieri intre ele §i obiectele ce le inconjoarda (mingea este
rotunda, batista este patratd, acoperisul casei este in forma de triunghi). Cu cit prescolarul inainteaza in
incredere in fortele sale proprii si rapiditate in gindire si actiune. Tinind cont de cele expuse, continutul
activitatilor matematice la copiii din grupa mijlocie (4-5 ani) se complica.

Observarile si analizele noastre ne-au demonstrat cd in urma imbogatirii experientei senzoriale a
copiilor si implicit a cunostintelor matematice referitoare la recunoasterea, denumirea si constituirea
multimilor de obiecte pe baza unor reprezentari mai ample despre forma, culoare, dimensiune, ei reusesc
cu usurintad (prin exercitiu sistematic) s perceapa relatiile cantitative dintre multimi, global si pe baza
punerii in corespondentd (formare de perechi) folosind in cadrul comparatiei termenii ,,mai multe”, ,,mai
putine”, ,tot atitea” obiecte ca mai apoi sd aseze obiectele multimii in §ir crescator. Cunostintele
matematice pe care le asimileaza copiii grupei mici si mijlocii formeaza punctul de plecare in Insusirea
cunostintelor matematice destul de complexe ce se predau in grupa mare.

La virsta de 5-6 ani, copiii care frecventeaza cu regularitate gradinita, reusesc sa ordoneze obiectele
unei multimi §i grupele multimii dupa criteriile date, sd formeze constient girul crescator si descrescator,
sd-si insuseasca logic numaratul in limitele 1-10. Formarea conceptului de numar dupa cerintele
formulate de programa, (pe baza teoriei multimilor) 1i face pe copii s cunoascd numarul ca o proprietate
a multimilor echivalente, sd inteleaga aspectul sau cardinal, sa aprecieze numerele dupa valoarea lor.
Aceasta presupune un efort al gindirii, care, fiind permanent, se dezvolta continuu.

Matematica moderna cere astdzi, mai mult ca oricind, tuturor cadrelor didactice din invatamintul
prescolar o temeinica pregatire psihologica, pedagogica si metodologica, pentru ca, Inainte de a preda
cunostintele matematice, sd cunoascd individualitatea copilului i s géseasca acele metode §i procedee
care sa trezeasca interesul pentru matematica.

Educatoarea insasi trebuie sd vada in matematica nu numai disciplina care i invata pe copii regulile
necesare pentru gasirea rezultatelor exacte, ci stiinta care se inscrie in viatd cu acelasi titlu ca hrana,
imbracamintea, relatiile sociale, limbajul etc.

Scopul principal al educatiei este de a stimula continuu acele laturi ale personalitatii copilului care
l-ar ajuta sd-si contureze mai bine interesele de cunoastere, deprinderile intelectuale, capacitatea de a
formula opinii concrete, dorinta de a rezolva repede si bine o situatie care il priveste pe el si pe semenii
sdi si de a se adapta in mod creator la situatiile noi. Matematica le poate rezolva pe toate acestea cind
predarea ei este realizatd In mod corect, prin diverse situatii de joc. Numai asa trebuie sa ne explicim
introducerea notiunilor de matematica incd de la gradinita.
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DEZVOLTAREA PERSONALITATII INTEGRALE IN INVATAMINTUL
SECUNDAR GENERAL

SCHIMBARILE EDUCATIONALE SI DEZVOLTAREA SCOLARA iN SOCIETATEA
BAZATA PE CUNOASTERE?

Simona Marin,
Associate Professor PhD,
Academia Romana, filiala lasi

Abstract: Change is ubiquitous and relentless, forcing itself on us at every turn. It is remarkable
how far this study of educational change has come in the last years, since it started in earnest in the 1960
s. 1 will not review the evolution of this development except to say that it has brought us to the beginning
of a new phase which will represent a quantum leap - a paradigm breakthrouth — in how we think about
and act in relation to change. It is a world where change is a journey of unknown destination, where
seeking assistance is a sign of strength, where simultaneous top-down bottom-up initiatives merge, where
collegiality and individualism co-exist in productive tension.

Dezvoltarea scolara este probabil cel mai interdisciplinar construct conceptual din domeniul
stiintelor educatiei datorita imaginii holistice generata de schimbarea scolara ce nu poate fi obtinuta altfel
decit prin integrarea conceptelor si teoriilor dintr-un numar de ramuri pedagogice diferite la care vom face
trimiteri pe parcursul lucrarii. Dezvoltarea intr-o scoald presupune schimbari, actiune, insa e dificil sa
elaborezi strategii de dezvoltare a scolilor in contexte atit de variate. In acest sens M. Fullan precizeaza
[3, p. 47]: ,,Stim mai multe despre procesele schimbarii ca urmare a cercetarii din anii 1970 si 1980,
numai ca am descoperit cd nu exista reguli bdtute in cuie, ci mai degraba un set de sugestii ori implicari
date de contingentele specifice: situatiilor locale.” Asadar, putem spune cd pentru a mentine o
organizatie scolara in stare de functionare eficientd si, cu atit mai mult, pentru o crestere a
performantelor sale, este necesara o adaptare a acesteia la transformarile care au loc in societate. O
astfel de adaptare presupune permanente schimbari in cadrul institutiilor de invatimint, schimbari ce
trebuie prevazute, proiectate, implementate, evaluate, constituind astfel, in mare parte, domeniul unei noi
orientdri educationale — dezvoltarea scolara (school development). Noua orientare pedagogica trateaza
subiectele cheie care au aparut ca urmare a valului mare de schimbari farda precedent in domeniul
educatiei, schimbari care se impun atit in scoli cit si in societatile din intreaga lume.

Analiza relatiei dintre Invatamint §i societate, a impactului schimbarilor sociale asupra scolii
trebuie sa tind seama de modul specific in care se produc schimbarile in invatamint, de faptul ca ele nu
sint obiectivarea imediata si directd a cerintelor sociale, ci sint mediate si adesea, distorsionate de logica
internd a sistemului educational. Logica socialului si logica invatamintului nu sint intotdeauna
convergente, pentru cé logica internd a invatamintului este rezultatul istoriei sale — subliniaza P. Bourdieu
[2] - rezultat al sistematizarilor succesive ce genereaza un ansamblu de practici, atitudini $i mentalitati
pedagogice cu tendinta de a se autoconserva si autoreproduce, relativ independent de presiunile si
schimbdrile externe, avind rolul de ,,filtru” in relatia scolii cu sistemul social.

Cele mai relevante note definitorii ale schimbarii educationale le prezinta M. Fullan [3] sub
denumirea de ,, postulatele schimbarii ”” din care facem o sinteza a celor mai relevante pentru contextul
societdtii bazate pe cunoastere:

onu exista numai o singura versiune a ceea ce ar trebui sa fie schimbarea;

ooamenii trebuie sa inteleaga schimbarea si sa-si clarifice: ceea ce Inseamna ea pentru fiecare;

oschimbarea este o experientd personald; stresul §i anxietatea sint emotii normale de debut;

oschimbarea este abordata diferit de fiecare scoald pentru a se potrivi contextului propriu;

o conflictul i neintelegerea sint inevitabile si fundamentale;

oeste nevoie de amestec Intre presiune §i sprijin, intre ajutor si incurajare;

* This paper was made within The Knowledge Based Society Project supported by the Sectoral
Operational Programme Human Resources Development (SOP HRD), financed from the European
Social Fund and by the Romanian Government under the contract number POSDRU ID 56815
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oschimbarile de sus in jos si de jos in sus aduc cu ele mai mult angajament si consecventa decit o
abordare autoritara, centralizata, sau o abordare descentralizata gen laissez-faire;

oschimbarea eficientd ia timp, asadar e esential sa perseverezi; restructurarea organizationald poate
dura foarte mult;

oo scoala nu se poate dezvolta tot timpul, altfel ar raimine fara combustibil; schimbarea inseamna
alternarea perioadelor de activitate relativa cu cele de consolidare;

oexistd multe motive valide pentru care oamenii nu implementeazd schimbarea; nu e vorba
intotdeauna de rezistenta la schimbare;

onu e realist sa te agtepti ca toatd lumea sa se schimbe — nu uda stincile !

oeste necesar sa faci planuri pornind de la aceste afirmatii;

onici o cantitate de informatie nu poate arata perfect clar ce fel de actiune trebuie facuta!

Dezvoltarea evolueaza! Nu e bine sa faci planuri prea exacte.

Particularizind procesul schimbarii la nivelul fundamental, cel al organizatiei scolare, intr-o
viziune sinteticd am putea spune ca pagii schimbarilor vazuti din perspectiva scolii ar implica:

» Estimarea necesitatilor fiecarei scoli — o adevaratd provocare realizatd printr-o investigatie
asupra tuturor celor implicati;

= Folosirea rezultatelor pentru realizarea unei diagnoze si in procesul de planificare;

» Identificarea citorva prioritati §i concentrarea atentiei si a resurselor pe activitati importante si
interdependente;

= Adaptarea intregului cadru conceptual si metodologic pentru optimizarea procesului instructiv-
educativ pornind de la nivelul clasei de elevi;

* Implementarea schimbarilor prevazute;

* Monitorizarea, evaluarea si eventual reorientarea planurilor strategice in functie de conditiile
realitatii educationale.

Schimbarea scolara autentici presupune realizarea corelatiei intre scopuri — componente vizate §i
strategiile de dezvoltare, intre DE CE—ul schimbarii, CE-ul schimbarii si CUM-ul schimbarii, pentru a
crea o abordare adecvata a schimbarii. Acest deziderat se poate obtine prin respectarea unor conditii:

e Schimbarea, instabilitatea si rezistenta in toate fatetele societatii, nu numai in educatie, trebuie
considerate realitati ale vietii contemporane. Desi inevitabile schimbarile nu sint intotdeauna pozitive, de
aceea oamenii i scolile trebuie sa le filtreze. Totusi a rezista este considerat a fi irational.

o Are succes doar in contextul unei culturi scolare ,,bogate” — in care se creeaza o colaborare intre
profesori in vederea promovarii dezvoltarii scolare — de aceea e nevoie de modele practice in care scolile
pot construi culturi bazate pe colaborare si dezvoltare.

e Dacié trebuie sd se producad o schimbare, telurile si activitatile diverselor persoane si institutii
implicate trebuie sa fie coerente, de aceea se recomanda parteneriatele. O politica scolara pozitiva poate
construi conexiuni productive intre partenerii educationali.

o Realizarea unor proiecte de dezvoltare scolara viabile, adaptate conditiilor fiecarei scoli si prin
implicarea tuturor membrilor organizatiei. Proiectele proaste in educatie au crescut reticenta la schimbare!

e Cea mai mare rezistentd se intilneste in scoli, acolo unde oamenii trebuie sd implementeze
schimbarile educationale dar care au fost in numar mare exclusi de la luarea deciziilor. Asemenea practici
au facut ca scolile sd devind institutii conservatoare care de-a lungul timpului au rezistat schimbarilor si
au cautat sd mentind continuitatea cu experientele lor trecute.

e Realitatea a demonstrat ca aceste incercéri de dezvoltare scolara, prin neimplicarea membrilor
organizatiei scolare au esuat in trecut si vor esua si-n viitor pentru ca profesorii nu au luat parte la
schimbari §i nu gasesc in ele prea multd insemnitate personald — de unde necesitatea implicarii
profesorilor in proiectarea si implementarea schimbérilor educationale.

Schimbarea autentica se produce uneori extrem de lent datoritd complexitatii organizatiei scolare.
O scoala poate sa-si planifice: propria dezvoltare in timp daca ia in considerare initiativele oficiale si ale
conducerii §colii, mozaicul contextului sdu unic si a parerile elevilor, parintilor, profesorilor si altor
factori din comunitate. Una dintre conditiile succesului §i a rezistentei in timp, este ca oamenii schimbarii
sd provind din interiorul sistemului de Invatamint pentru a consolida initiativele de schimbare si a obtine
astfel institutionalizarea schimbarii.
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IDEALUL PERSONALITATII INTEGRE — REPLICA EDUCATIEI PRAGMATICE MODERNE

Vlad Piaslaru,
doctor habilitat in pedagogie, profesor universitar, 1.S.E.

Abstract. The concept of integral personality identifies with that of moral personality. The primary
meaning of the following is diminished today, it can be crucial reobtaining the cultural and national
identity by moldovan learners. The author finds the solution in reintegration of national-european
education in Moldova.

Conceptul de personalitate integra este piatra unghiulard a filosofiei si pedagogiei. Indiferent de
aprecierile pe care le-au avut de-a lungul anilor, conceptele si sistemele filosofice: — carora le-au urmat
fidel si cele pedagogice, in antichitate pedagogia fiind componenta a filosofiei, precum, de ex., la Platon
[1] si Aristotel [2] - sint centrate pe ideea de om moral, aceasta identificindu-se cu cea de om integru, om
total, om unmiversal etc. [3]. Memoria limbii a inregistrat acest fenomen prin termenul om integru,
dictionarele acordindu-i sensul de om moral [4].

Cotidianul pragmatic contemporan insa, preocupat mai mult de aspectele de suprafata ale fiintei
umane, a diminuat valoarea lui om integru pina la cea de om politicos, corect, bun sau binevoitor etc.,
trasaturi care, desi se asociaza conceptului de om integru, nu-1 substituie si nici nu-1 reprezinta deplin.

Urmind actiunii de cedare axiologicd privind omul integru, omul modern s-a complacut actiunii
pragmatice aducatoare de profit material si politic imediat, care, ca valoare creatd, are tendinta de a
dezlocui valoarea existentiala a lui om integru.

Consecinta cea mai puternicd, dar si cea mai grava, se produce, fireste, in educatie, aceasta fiind
congenitala filosofiei, deci si conceptului om integru.

Procesul de diminuare a valorii omului integru se asociaza perioadei de dupa constituirea natiunilor
europene ca entitdti etnice superioare, cind limitele etnicului au incetat treptat sa mai fie obligatorii,
fiecare individ devenind liber sa se afirme 1n cadrul oricarui grup social, nu neaparat si etnic.

Acest proces este dublat si de legea progresului tehnico-stiintific, care, fiind in esenta de natura
universald, exploateaza partea general umand a omului integru si mai putin pe cea etnic-nationala.

Ambele procese solicitd educatiei o orientare pragmatica, fapt care a condus la o structurd a
personalitatii solicitatd de progresul tehnico-stiintific si de cel de globalizare/europenizare, care
diminueaza, daca nu chiar ignoreaza, caracteristicile si trasaturile esentiale ale fiintei umane, incurajindu-
le pe cele care raspund adincirii si amplificarii proceselor respective.

Astfel, dimensiuni $i competente care marcheaza esenta fiintei umane, precum cea artistic-esteticd
si cea de autoidentificare cultural-etnica, nu se regasesc in cele zece competente generale, ce-i drept, doar
recomandate de comunitatea europeana tarilor care o alcatuiesc sau care nazuiesc integrarea in UE, asa
incit in mod logic apare intrebarea, daca este posibil sa se integreze in cultura europeand o persoana care
inca nu s-a autoidentificat ca atare.

In cazul tarilor, cimpul educational si axiologia educatiei cirora includ implicit dimensiunile
artistic-estetica si national-culturala ca si constituente ale calitatii de natiune si stat democratic, pericolul
dezumanizarii educatiei prin cele doua procese, tehnico-stiintific si de globalizare/europenizare, este
nesemnificativ.

Pentru invatamintul din R. Moldova, insd, populatia careia suferd de criza de identitate si de criza
de proprietate, impactul negarii dimensiunilor artistic-estetica si national-culturala poate fi catastrofal,
caci, 1n loc sa fie proiectata si realizatd educational re-integrarea europeana a poporului R. Moldova prin
redevenirea in propria fiinta nationala, tendintele din ultima vreme indica o cale nefireasca de cunoastere,
formare §i dezvoltare a acestei comunitati, si anume urmarea idealurilor si obiectivelor europene prin
abandonarea idealului si obiectivelor educationale nationale, proiectate-structurate de primele documente
ale reformei invatamintului [5].

Demersul pentru integrarea europeana se descifreaza odata cu sensurile cuvintului a integra: a (se)
include, a (se) ingloba, a (se) incorpora, a (se) armoniza intr-un tot [4]. Actiunea de armonizare, ca
finalitate a procesului de integrare, nu poate avea loc deci altfel decit prin promovarea propriilor valori,
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propriei identitdti. Cu alte cuvinte, UE nu acceptd popoare fara o identitate clard, exprimatd ferm de
vointa politica a acestora [6].

Dar si vointa politica, ca si celelalte caracteristici si trasaturi de personalitate, individuald sau
colectiva, se obtin doar prin educatie.

In acest context, educatia din R. Moldova are de ales intre pragmatismul occidental — un lux pe
care si-1 pot permite doar térile cu identitate national-culturald si democratica definitivata, si redevenirea
in propria integritate a fiecarui educat, ca si a intregii comunitati — poporul R. Moldova, care este o cale
specifica de europenizare pentru comunitatile in proces de definitivare ca atare.

In concluzie. Solutia epistemicid pentru depisirea situatiei este una: valorificarea potentialului
axiologic national implicit si stabilirea principiilor, céilor si metodelor de armonizare a acestuia cu valorile
educationale avansate de comunitatea europeand. Or, calea pragmatismului educational nu numai cé ne este
mai putin potrivita, dar poate conduce catastrofal la demolarea integralitatii educatilor moldoveni.
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EVALUAREA REZULTATELOR SCOLARE DIN PERSPECTIVA FORMARII
COMPETENTELOR

Ion Achiri,
doctor in pedagogie, L.S.E.

Abstract. The article deals with the problem of the quality of school evaluation in the Republic of
Moldova. The author offers some conceptional changes in evaluation on the level of Secondary
Education. Bisides, the author examines some methodological aspects of the organization and
conducting exams for the course of junior, gymnasium and lyceum levels.

Modernizarea curriculumului scolar si axarea invatamintului in Republica Moldova pe formarea de
competente implicd racordarea tuturor componentelor procesului educational modern, inclusiv a
procesului evaluativ, la cerintele curriculare si standardele de competenta.

Rolul fundamental al evaludrii constd in asigurarea unui feed-back permanent si corespunzitor,
necesar atit actorilor procesului educational, cit si factorilor de decizie si publicului larg. Asadar, in
procesul educational integrat predare—invdtare-evaluare, componenta evaluare ocupa un loc nodal, de
importanta suprema, atit psihopedagogica, profesionald, cit si sociala. Acest fapt este confirmat si de
algoritmul procesului educational modern:

Obiective — Instrumente B Succes Obiecj[ive s.a.m.d.
Competente Evaluarea noi

Continuturi| Tehnologii

Insucces

A

Cauzele insuccesului
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Evaluarea determina, de fiecare data, daca sint atinse obiectivele preconizate i constata ce obtinem
ca rezultat al activitatii respective: succes sau insucces. in cazul unui insucces se vor determina cauzele
acestuia §i activitatea se va relua astfel, incit rezultatul final sa fie de succes. Urmatorul pas consta in
formularea de obiective noi si procesul continud, formind o spirala educationala.

In contextul reformei invatamintului considerdm cd evaluarea educationala trebuie si se axeze pe
urmatoarele principii fundamentale:

1. Evaluarea este un proces permanent, dimensiunea esentiald a procesului educational §i o
practicd eficientd in unitatea de invatamint si in sistemul educational national.

Aceastd acceptiune include triada unicé a procesului educational modern: predare-invitare-evaluare.
Activitatea didactica moderna este conceputa simultan ca activitate de predare-invatare-evaluare.

1I. Evaluarea depisteaza si stimuleaza succesul elevilor, nu insuccesul acestora i nu-i pedepseste.

Acest principiu se refera la caracterul stimulator al evaludrii. Ea nu trebuie si-i inhibe ori sa-i
demotiveze pe elevi, ci, dimpotriva, sa-i incurajeze si sa-i stimuleze in realizarea obiectivelor si formarea
competentelor preconizate.

In acest context considerim necesarid modernizarea sistemului de notare in Republica Moldova
astfel:

a) utilizarea in clasele I-VI a sistemului de calificative excelent, foarte bine, bine, satisficdtor;

b) aplicarea in clasele VII-XII a sistemului de note 1-10, fiecare dintre ele fiind notd de promovare,
adica fiecare nota va indica succesul elevului la disciplina scolara, la etapa respectiva de scolarizare.

Existd o sansa pentru Republica Moldova de a moderniza in acest mod sistemul de notare - Codul
Educatiei. Cu regret, cele propuse in varianta actuald a Codului Educatiei privitor la sistemul de notare
contrazic acestui principiu.

III. Evaluarea se axeazd pe necesitatea de a compara pregitirea elevilor cu obiectivele
specifice: fiecarui domeniu educational §i cu cele operationale ale fiecarei activititi educationale
concrete.

Este absolut inadmisibil (din punct de vedere psihopedagogic si al deontologiei profesionale) sa se
predea una si sa se ceara (la evaluare) alta. Cerintele probelor de evaluare trebuie sa fie identice cu
cerintele formulate in procesul predarii, prin obiectivele anuntate.

De asemenea, in cadrul evaluarii, nu se admite ca profesorul sa compare pregatirea unui elev cu
pregatirea altor elevi. Pregatirea fiecarui elev se compara doar cu obiectivele preconizate si cu nivelul de
atingere a acestora si, 1n final, cu competentele respective.

1V, Evaluarea se fundamenteazd pe standarde educationale de stat — standarde orientate spre
Sformarea competentelor (ce va sti, ce va sti sd faci si cum va fi elevul)) la finele procesului educational.

V. Evaluarea implicd utilizarea unei mari varietati de forme, metode §i procedee (traditionale si
moderne).

VI. Evaluarea este un proces reglator, care determind calitatea activitdtilor educationale.

VII. Evaluarea trebuie sd-i conducid pe elevi spre o autoevaluare, o autoapreciere corecta §i spre
o imbundtatire continud a performantelor obtinute.

Axarea pe aceste principii la toate treptele de invatamint din Republica Moldova este o necesitate
din perspectiva formarii de competente.

In procesul educational, profesorul va aplica in continuare: a) evaluarea inifiald, realizind functia
prognostica; b) evaluarea curentd, realizind functia formativa; ¢) evaluarea finala (sumativa), realizind
functia diagnosticad. Evaluarile finale la finele anului de invatimint vor demonstra dacd sint atinse
subcompetentele preconizate pentru clasa respectiva. Prin testarea nationald la finele Invatamintului
primar, examenele de absolvire a gimnaziului si la BAC se va evalua daca au fost formate competentele
specifice: si cele transdisciplinare, preconizate pentru treapta primara, treapta gimnaziala si cea liceala
de invatdmint si dacd au fost atinse standardele de competentd la disciplinele respective.

In contextul principiilor evaludrii prioritard si dominanti in procesul lectiei/activitatii educationale
este evaluarea curenti — evaluarea formativa. Succesul lectiei e in functie de atingerea obiectivelor
preconizate. In acest aspect, secventa Evaluare este obligatorie pentru fiecare lectie si in cadrul acestei
secvente se va evalua nivelul de atingere a obiectivelor lectiei. Fixind de fiecare data obiectivele lectiei,
profesorul le va corela cu competentele specifice:, subcompetentele respective si standardele de
competenta corespunzatoare. Probele de evaluare utilizate la clasa vor contine itemi si sarcini prin intermediul
carora se vor evalua, prioritar, nu cunostinte i capacitati separate, ci formarea de competente.

Exemplele de activititi de invitare si evaluare, fixate in curriculum pentrru fiecare modul,
sugerecaza demersuri pe care le poate intreprinde profesorul pentru formarea subcompetentelor si
competentelor specifice:. Acestea sint recomandabile pentru peofesor. Evaluarea va implica, in ansamblu,
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utilizarea diverselor forme, metode si tehnici. In contextul evaludrii formarii competentelor prioritare se
vor aplica metoda proiectelor, investigatia, probele practice, lucririle de laborator si grafice:,
testarea si realizarea testelor docimologice integrative. Este binevenita evaluarea asistati de
calculator. In ansamblu, competenta se naste si se evalueazi la confluenta sensurilor date de verbele a sti,
a sti sa faci, a sti sa fii, a sti sa convietuesti, a sti sa devii, deci nu este rezultatul actiunii educationale
numai In domeniul cognitiv, ci se raporteazd si la cel afectiv-atitudinal §i psihomotor. Astfel, fiecare
competentd poseda o structurd internd bine determinata ce include:

- cunostinte,

- capacitati cognitive,

- capacitati praxiologice,

- atitudini,

- emotii,

- valori etice, morale,

- motivatii.

Competentele vor fi formate la elevi la finalizarea Invatdmintului primar, gimnazial si liceal si
trebuie sa actioneze ca un fundament pentru invatarea in continuare ca parte a invatarii pe parcursul
intregii vieti. La formarea si dezvoltarea sistemului acceptat de competente vor contribui toate
disciplinele scolare. In acest context este important cum va fi realizata evaluarea finald (sumativa) la nivel
de stat.

Metodologia evaludrii finale si instrumentariul de evaluare utilizate la nivel de stat necesita
modernizare. In acest context propunem pentru

A. Treapta primara

O unica testare nationala, prin intermediul unui fest de competentd, ce ar include itemi
integrativi cu sarcini din toate disciplinele studiate in scoala primara.

Avantajul acestei metodologii constd in minimalizarea stresurilor si axarea evaluarii pe evaluarea
nivelului de formare a competentelor elevilor, nu numai a cunostintelor acestora.

B. Treapta gimnaziala
Luind 1n consideratie ponderea si impactul limbii materne si matematicii in studierea tuturor disciplinelor
scolare si nu numai, consideram absolut necesara evaluarea la nivel de stat a elevilor la aceste discipline
de Invatamint. Astfel, propunem urmatorul sistem de examene pentru:

a) scolile nationale — 3 examene obligatorii, prin intermediul testarilor nationale
1. test la limba si literatura romana;

2. test la matematica;
3. test de competentd, ce ar include itemi integrativi cu sarcini din majoritatea
4. celorlalte discipline scolare studiate in gimnaziu, deoarece toate disciplinele scolare sint importante

si necesare pentru formarea competentelor preconizate pentru invatamintul gimnazial.

b) scolile alolingve — 4 examene obligatorii, prin intermediul testirilor nationale:

1. test la limba si literatura romana;

test la limba si literatura materna (rusa, ucraineana, bulgara etc.);

test la matematica;

test de competentd, ce ar include itemi integrativi cu sarcini din majoritatea

celorlalte discipline scolare studiate in gimnaziu, deoarece toate disciplinele scolare sint importante
si necesare pentru formarea competentelor preconizate pentru invatamintul gimnazial.

Aceste 3 (4) examene ar putea fi integrate intr-un singur examen — examen de competentdi la
finele invatamintului gimnazial, realizat prin intermediul unui test cu itemi integrativi in care 30%
din itemi sint de matematica, 30% - de limba materna si 40% - itemi intregrativi din toate celelalte
discipline scolare, studiate in gimnaziu.

C. Treapta liceala

Tinind cont de continuitatea invatamint liceal — invatamint superior, procesul educational in liceu,
inclusiv procesul de evaluare, trebuie sa fie axat pe formarea si evaluarea de competente, corelate cu
formarea profesionald initiala la facultate. Astfel, functionarea diferitelor tipuri de licee (licee teoretice,
licee tehnologice, licee vocationale etc.), in cadrul carora studiile se vor realiza la diverse profiluri, filiere
si specializari (corelate cu necesitétile economiei nationale), evaluarea rezultatelor scolare la finele treptei
liceale isi va avea specificul respectiv. In aceastd ordine de idei propunem:

a) Determinarea, de comun acord cu institutiile de invatimint superior, a listelor examenelor
de bacalaureat obligatorii la fiecare dintre profilurile, filierele respective, corelate cu disciplinele de
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profil ale facultitilor la care se va face admiterea ulterioara a absolventilor liceelor, prin inscrierea
acestora la facultate. Liceenii isi vor alege seturile respective de examene.

Astfel, pentru profilul tehnic, lista examenelor va fi diferita de cea pentru profilul economic,
agricol, social sau cel de medicina etc.

b) Includerea in lista de examene obligatorii de BAC la toate profilurile si filierele, oricare ar
fi ele, a examenului la Limba strdind, luind in consideratie ponderea si impactul acestei discipline
de invitimint asupra activititii ulterioare a absolventului liceului si formirii competentei-cheie
111. Competente de comunicare intr-o limbd strdind.

¢) Instrumentele de evaluare, de regula testele, vor include itemi integrativi prin intermediul
ciarora se va evalua nivelul de formare a competentelor preconizate, dar nu a unor cunostinte sau
capacitati separate.

Dezvoltarea in continuare a scolii in Republica Moldova confirmd necesitatea modernizarii
procesului de evaluare a rezultatelor scolare in invatdmintul preuniversitar.

Este important ca fiecare elev si profesor sa constientizeze ca evaluarea in orice circumstante
trebuie sa fie obiectiva.

Consideram absolut necesara realizarea evaluirii predictive la finele clasei a 1X-a. Aceasta
evaluare va determina care este profilul probabil al invatarii in continuare pentru fiecare elev si care sint
riscurile posibile de esec pentru acesta. Se va constientiza ca fiecare elev (copil) este de pret si important
pentru tard si economia acesteia. Elaborarea instrumentarului pentru realizarea evaluarii predictive este o
problema care necesita rezolvare.

Practica educationald demonstreaza ca in Republica Moldova calitatea evaluarii rezultatelor scolare
lasa de dorit. Efectul copiatului este prezent la toate nivelurile de invatadmint. Nota a devenit un idol atit
pentru elevi, cit si pentru parintii acestora. La etapa actuala de dezvoltare a scolii nationale, principiul
obiectivitatii evaludrii nu este realizat atit la nivel de unitate de invatamint, cit si in cadrul evaluarilor
externe la nivel de stat. In acest context nu se cunoaste situatia reald in invatamint in Republica Moldova.
Aceasta problema tine si de securitatea statului - un stat ce nu-si cunoaste performantele din sistemul
educational nu poate realiza o politica educationald adecvata.

IDEALUL EDUCATIEI MODERNE: PERSONALITATEA COMPETENTA SAU
PERSONALITATEA INTEGR(AL)A?

Maria Hadirca,
doctor in pedagogie, conferentiar cercetator,
Institutul de Stiinte ale Educatiei

Résumé. L article présent I’évolution du concept d’idéal pédagogique, analyse les derniéres
formulations du but éducationnel établit pour [’enseignement de la République de Moldova. L’ article
propose quelques suggestions pour reformuler l'idéal éducationnel de la perspective du paradigme
postmoderne dans [’éducation.

Orice tip de activitate umana urmareste un scop. Educatia, ca tip specific de activitate, urmareste un
scop educativ bine determinat: formarea personalititii umane proiectate in viitor. Implinirea unui sau altui
proiect de devenire umana a constituit dintotdeauna functia centrald a educatiei, iar aceasta s-a realizat mereu
din perspectiva unui model de personalitate acordat la reperele culturale si istorice ale unei sau altei societéti.

Privitad in plan diacronic, evolutiv, educatia, prin activitatea de formare-dezvoltare a personalitatii, a
tintit mereu atingerea unui scop cit mai inalt al perfectiunii umane. Astfel, dacad in evul mediu aceasta
perfectiune era intruchipatd in personalitatea religioasd, atunci in epoca Renasterii aceasta a vizat
personalitatea enciclopedica, omul universal; in societatea industriala, educatia, inteleasa ,,ca reconstructie si
transformare continua” [4], a vizat, prin scopul ei, formarea unei personalitati multilateral dezvoltate, iar In
societatea postindustriala — formarea unei personalitati creatoare si autonome.

Ajungem, asadar, la concluzia facutd la timpul respectiv de St. Barsdnescu: ,,existd tot atitea
scopuri ale educatiei cite genuri de societate existd, iar idealurile educative sint inrudite cu valoarea
suprema a unei epoci” [1].

In contextul asertiunii date, este interesant de examinat formula scopului educativ al invatimintului
din perioada sovieticd, un sistem inchis, puternic centralizat si ideologizat, si care viza ,,dezvoltarea
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multilaterala si armonioasa a personalitatii”, ,,formarea omului nou”, de tip sovietic, avind o constiinta
marxist-leninista etc.

Remarcam, in primul rind, inadecvarea sociala a acestui scop, or, atunci cind societatea umana se
afla in stadiul de dezvoltare postindustriala, iar sistemele educationale din occident urmareau formarea
unei personalitdti creatoare, in acelasi timp istoric, sistemul educational de tip sovietic profera un scop
educativ caracteristic unei societati deja apuse, de aceea scopul respectiv a fost ca fiind ,,devansat istoric
si cultural, in afara contextului axiologic national si universal, ddunator celor educati” (V1. Paslaru, 2003).
Prin acest scop educativ anacronic, asocial si anational, de fapt, se urmarea formarea acelui homo
sovieticus, indoctrinat de ideologia comunista, lipsit de identitate $i de constiintd nationald, care si
constituia ,,valoarea suprema” a epocii respective.

Orice reformd in educatie a avut §i are drept punct de plecare formularea unui nou scop sau ideal
educational. Schimbarea, prin ideal, a designului educational Inseamnd reorientarea nvatamintului spre alte
principii si valori ale educatiei, proiectarea unei noi viziuni asupra modului de concepere si proiectare demersului
educational, fapt ce determind schimbari majore la nivelul activitatii de formare-dezvoltare pedagogica.

Reforma invatdmintului din R. Moldova, inceputa la finele secolului trecut si care a constituit o
etapa decisiva pentru democratizarea i umanizarea educatiei, a solicitat remanierea scopului de baza al
scolii nationale, acesta fiind formulat astfel: ,,crearea personalitatii unei comunitati nationale si istorico-
sociale concrete, In contextul culturii nationale si In conformitate cu tendintele de dezvoltare a societatii,
poporului si natiunii §i cu orientarea generald in dezvoltarea personalititii concrete” (Conceptia
invatamintului, 1988).

Accentele puse in aceastd noua formuld a idealului educational (natiune, comunitate nationala, cultura
nationald) urmareau nu doar inldturarea consecintelor deznationalizarii din perioada totalitarismului sovietic,
dar si stabilirea unor noi principii pentru functionarea sistemului de Invatdmint §i promovarea unor noi
valori nationale si general-umane 1n activitatea de formare-dezvoltare a personalitatii.

Spre regret, insd aceste accente au disparut repede din noua proiectie a devenirii noastre prin
educatie, ca natiune si popor; autorii reformei, incercind sa articuleze scopul educational la cerintele
societatii postindustriale, au proiectat, pentru activitatea de formare, si ,saltul” de la personalitatea
reproductivd, caracteristicd societatii industriale la personalitatea productivda — liberd, deschisa,
responsabild si creativa — idealul pedagogic al lumii contemporane.

Astfel, idealul educational in vigoare vizeaza ,,dezvoltarea libera, armonioasd a omului si formarea
personalititii creative, care si se poatd adapta la conditiile de schimbare ale vietii” (Legea Invatamintului,
art. 5, alin. (1). In corespundere cu acest scop major au fost formulate obiectivele generale ale sistemului
de Invatamint reformat din R. Moldova (vezi Curriculum de baza), scopurile studierii disciplinelor scolare
(vezi conceptiile disciplinelor), obiectivele cadru si de referinta ale procesului educational (vezi curricula
disciplinare), care au si determinat realitdtile pedagogice sa urmeze traiectul stabilit in ceea ce priveste
activitatea de formare-dezvoltare a personalitatii.

De atunci au trecut aproape doud decenii, timp in care in societatea moldoveneasca s-au produs
multe §i mari transformari politice, sociale, economice si culturale, inclusiv in domeniul Invatdmintului.
Ne aflam la finele primului deceniu al secolului XXI, societatea de astdzi mai poartd amprenta acelei
indoctrinari comuniste, iar sistemul educational, statuat deja In posmodernitate, trece din nou printr-un
amplu proces de restructurare, de astd datd postparadigmatica.

Postmodernitatea in educatie desemneazd o noud abordare a activitatii de formare-dezvoltare a
personalitatii, care nu se mai axeazd pe o singurda ideologie, nu mai promoveaza un singur adevar, ci,
dimpotriva, Incearca sa sistematizeze si sa integralizeze idei, concepte, teorii §i curente de opinii, sa stimuleze
libertatea de gindire, spiritul critic si autocritic, toleranta reciproca, respectul fatd de parerea si pozitia celuilalt.

Paradigma postmodernd in educatie formuleazd ca obiectiv esential al educatiei dezvoltarea
integrala a personalitatii umane, sugerind ca sarcina scolii de astazi este de a dezvolta umanitatea in om,
a Inzestra elevul cu multiple valori educationale, nu doar intelectuale, ci §i morale, psihofizice, sociale,
estetice etc., care sa-i permita nu atit integrarea sociald, cit, mai ales, trdirea intr-o societate democratica,
intr-o lume in continud schimbare.

Prin urmare, la nivelul politicii educatiei urmeaza sa se producd o noud re-definire a idealului
educational — aceasta ,(finalitate de maxima generalitate care angajeaza 1n activitatea de formare-
dezvoltare a personalitdtii toate resursele formative ale societatii existente la nivel institutional si
noninstitutional, intr-un cadru formal, nonformal si informal” [2] — fapt ce va declansa procedura de
reformulare si a finalitatilor de ordin microstructural - standarde educationale si obiective curriculare,
respectiv, vom asista la o noud proiectare a profilului de formare-dezvoltare a personalitatii.
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Proiectul Codului Invatimintului, lansat in anul curent pentru dezbatere publicd, continea deja o noua
formula a idealului educational, care viza ,,formarea personalititii competente, creative, apte sa-si asume
responsabilititile intr-o societate democratica in continua schimbare” (C. Inv., art. 6, alin. (1), ceea ce evidentiazi
o noud redimensionare a idealului pedagogic, respectiv, o alta orientare pedagogica asupra activitatii de formare-
dezvoltare a personalitatii, mai pragmatica, dar care exclude din concept ideea de libertate.

Pentru orice sistem si proces de invatamint, continutul inserat in formula idealului educational, care
reprezintd ,,instanta valorica” cea mai 1nalta si din care ,,iradiaza normele, principiile, strategiile, scopurile
si obiectivele educatiei” (C. Cucos, 2002), are o mare importantd proiectiv-strategica, dat fiind ca prin
ideal se contureaza nu doar modelul personalitatii dezirabile, ci si calitatile viitorului cetatean, cel care va
fi, va trdi, va munci si va dezvolta societatea de miine, astfel incit se poate spune ca, prin tipul de
personalitate proiectat pedagogic la nivel de sistem si proces de invatimint, de fapt, se anticipeaza
“calitatea culturala, economica si sociala” a viitorului.

Fiind proiectat pe termen mediu si lung, el are capacitatea de a declansa actiuni de anvergura la
nivelul politicii educatiei si al finalitatilor pedagogice. De aceea, sugerecaza J. Dewey [4], se impune
alegerea cu mare grija ,,a scopurilor pozitive ale educatiei, formularea acestora in concordanta cu idealul
pedagogic si sprijinirea lor prin actiuni concrete, planificate la nivel de politicd a educatiei, astfel incit sa
asigure depasirea starii actuale a sistemului (subl. n.), ajustarea structurald de tip reformator,
valorificarea potentialului existent de resurse interne i externe ale sistemului si sa permitd deschiderea
spre alternative operationale, prin actiuni adaptabile la diferite situatii particulare”.

Dar, pentru a depasi starea actuala, sistemul de invatdmint din R. Moldova ar trebui mai intii sa
identifice: acea idee nationald, capabild sa conduca la intregirea sistemului, apoi sa proiecteze o noua
politica a educatiei, avind un ideal educational integrator, din care sa derive strategii de rezolvare a mai
multor crize pe care sistemul ale are inregistrate la activul sau, cum ar fi criza de valori, criza de identitate
(nationala, culturald, lingvistica etc.), criza in orientarea si formarea profesionala etc.

Genericul conferintei actuale — ,,Personalitatea integrald: un deziderat al educatiei moderne” — poate fi
interpretat ca o noud orientare prospectiva asupra finalitatii macrostructurale a educatiei in postmodernitate,
deci si ca o sugestie de re-definire a idealului educational pentru sistemul si procesul de invatamint din R.
Moldova. In aceastd ordine de idei, considerim ca un sistem educational deschis, aflat in plin proces de
modernizare si aprofundare a reformelor, pe lingd perpetuarea valorilor educationale traditionale, tocmai este
momentul sd se angajeze si in promovarea unor unor astfel de valori specifice: educatiei secolului XXI, cum
ar fi integralitate, umanitate, functionalitate, existentialitate, deschidere spre dialog etc.

Totusi, ni se pare improprie alaturarea de termeni din sintagma personalitate integrald, or,
substantivul personalitate poate primi ca determinativ numai adjectivul integra, deci corect ar fi
personalitate integra. Pe de altd parte, determinativul integrala poate fi atagat contextual la conceptele
pedagogice educatie sau formare-dezvoltare, prin urmare, putem vorbi de educatie integrald, iar cu
referire la ideal educational — de formare-dezvoltare integrala a personalitatii.

Incluzind aceastd sintagma in formula sa, noul ideal educational ar capata amprenta
postmodernitatii in educatie, ar cistiga un spor de adecvatie la definitia data de S. Cristea in Dictionarul
de pedagogie si ar avea 1n vedere integralitatea sau totalitatea educatiei, adica ar viza intregul activitatii
de formare-dezvoltare a personalitatii, nu doar o parte a acesteia, cea desfasuratd in cadrul invatamintului
formal (cum se percepe, de obicei), ci si cea de dincolo de peretii scolii, desfagurata in familie, In institutii
nonformale, prin mass-media etc. ceea ce ar face trimitere la necesitatea unei abordari holistice, globale a
educatiei si la realizarea unei activitati intregite de formare-dezvoltare a personalititii umane, exprimata
in conceptul integrator de proces instructiv-educativ.

Daca un ideal nu este altceva decit formula conceptului de perfectiune in educatie, atunci si ideea
unei ,,educatii perfecte, integrale, care sa dezvolte in om toate dispozitiile sale naturale” (Im. Kant) este
absolut adevarata. Prin urmare, cei care vor contribui la formularea noului ideal nu ar trebui sa neglijeze
conceptele de educatie integrald, integralizare pedagogica si abordare integratoare a instruirii §i
educatiei, astfel incit noul ideal educational sa vizeze cu adevarat formarea-dezvoltarea integrald a
personalitatii elevului, prin corelarea in procesul educational a tuturor dimensiunilor educatiei (morala-
stiintifica-tehnologica-estetica-psihofizica-sociald si formelor educatiei (formala, nonformala, informald).

De mentionat, conceptul de formare-dezvoltare integrala a personalitatii, care este idealul
postmodernitatii, este deja inclus in formula idealului pedagogic decretat pentru sistemul de Invatamint
din Romania, fiind stipulat si in textul Legii Educatiei Nationale, si care prevede ca noul ,ideal
educational al scolii romanesti constd n dezvoltarea libera, integrald si armonioasd a individualitatii
umane, in formarea personalitatii autonome §i in asumarea unui sistem de valori care sint necesare pentru
implinirea si dezvoltarea personala” (art. 2 (1), p. 7).
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Sintagma respectiva este vehiculata si in articolele publicate in revistele rusesti de specialitate —
»llemaroruka” si ,,JlHHOBaiu B oOpa3oBanuu”, unde se vorbeste tot mai insistent despre necesitatea
abordarii competentiale a instruirii (KOMIIETEHTHOCTHBIH TOAXOA B 0Opa3zoBaHmm), cresterii nivelului
educatiei moral-spirituale in vederea asigurarii unei educatii integrale (1enOCTHOCTH BOCIMTaHUS) ca unul
din scopurile de baza ale invatamintului actual din Federatia Rusa.

Asadar, la aceastd noud etapa de restructurare si de modernizare a Invatadmintului din R. Moldova,
ce model filozofic va fi luat ca bazd in proiectarea noului ideal educational? Ce tip de personalitate
urmeaza a fi proiectat de catre viitorologii in educatie pentru scoala anilor viitori? Personalitate libera?
Personalitate competenti? Personalitate integra? Intr-o lume a schimbarilor imprevizibile, cine ar mai
putea sa spund cum ar trebui sa fie proiectata fiinta umana?

Un posibil raspuns la aceste intrebari il ofera prof. V1. Paslaru, care, descriind noua filozofie a
educatiei n contextul integrarii europene, afirma ca ,.fiinta umana trebuie sa fie integra nu numai moral,
ci si ca individ national §i social; desavirsita conceptual, teleologic si spiritual; echilibratd ecologic si
sdnatoasa fizic; toleranta national, cultural si religios; constienta de propria identitate, dar si de identitatea
lumii in care traieste; deschisa la schimbare si adaptabila la schimbari” (V1. Paslaru, 2001), ceea ce
reprezintd o noud treaptd valoricad in proiectarea activititii de formare-dezvoltare a fiintei umane si
prefigureaza o viziune integratoare asupra educabilitatii.

Problema definirii sau re-definirii idealului educational nu este una tehnica sau de redactare, cum s-
ar parea la prima vedere. Definind idealul educational in termenii unei personalitdti dezirabile societatii
postmoderne, de fapt, se intra pe terenul filosofiei educatiei si chiar al politicii educatiei, domenii care nu
sint la indemina oricui.

S& nu uitdm totusi ca, odatd formulat, idealul educativ reprezinta ,,marea promisiune” a scolii in fata
societatii. Or, dincolo de definirea sau re-definirea idealului educational, cea mai responsabild sarcind a unui
sistem de invatamint, care doreste cu adevarat sa acceada la atingerea modelului de personalitate proiectat,
ramine a fi identificarea mecanismului de promovare a acestui deziderat la nivelul procesului de Invatamint si
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Abstract. In this article are presented the strategic ideas of integration of scholar mono-
disciplines: biology, physics, chemistry. On the base of scientific cognition there are specified the ways
and approaches of scientific education integration: multi-/ pluri-/ inter- and transdisciplinary.

Modernizarea curriculumului scolar la aria ,,Matematica si Stiinte” in contextul formarii
competentelor constituie un prim pas spre ideea integralizirii monodisciplinelor traditionale care,
totusi in ultimii ani, reprezintd o problema inevitabila privind formarea unei personalitati integrale
necesara societatii contemporane bazate pe cunoastere.
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In linii generale specificul integralizarii disciplinelor scolare: fizica, chimia, biologia situiaza
procesul educational intr-o viziune globald a unicitatii cunoasterii stiintifice: si pune in prim plan
coerenta si logica ansamblului de cunostinte din diverse domenii ale stiintelor fundamentale, avind la
bazd obiectul cunoasterii-natura unitara.

Abordarea integralizatd a acestor discipline scolare deriva din unicitatea cunoasterii stiintifice:
specifica domeniilor respective de cunoastere, anume:

1. Ansamblul comun de notiuni /concepte stiintifice:: corp, substanta, fenomen, proces, miscare,
spatiu, timp, energie etc.

2. Sistemul metodologic unic de cunoastere stiintifica bazat pe observare, experiment si
rationament inductiv-deductiv.

3. Valorile general-umane comune care permit dezvoltarea integrald a personalitatii elevului:
adevarul, viata, binele si frumosul [1].

La baza proiectarii unui curriculum integralizat specific acestor discipline scolare se afla
competenta de cunoastere stiintifica, definita: ,, ca un ansamblu integrat de resurse interne ale elevului,
comune disciplinelor scolare biologia, fizica, chimia, axate pe interactiuni ale rationamentului
dialectic, gindirii epistemologice, utilizarii limbajului stiintific si a unui comportament adecvat
mobilizat in vederea rezolvarii unor situatii semnificative modelate pedagogic ' [1].

Competenta de cunoastere stiintifica, fiind o competentd generald, este constituitd din cinci
competente specifice:, care depind de gradul de complexitate a continuturilor stiintifice: integralizate:

o Competenta de achizitii intelectuale;

e Competenta de investigatie stiintifica;

e Competenta de comunicare 1n limbaj stiintific;

o Competenta de achizitii pragmatice;

e Competenta de protectie a mediului ambiant si cultura sanatatii personale [1].

Integralizarea monodisciplinelor scolare prin optimizarea si unificarea continuturilor Intr-un sistem
unitar al conceptelor stiintifice: reprezinta o prima cale/modalitate de integrare si poate fi realizatd prin
doud demersuri:

o pluri/multidisciplinar;

e interdisciplinar.

Educatia in spiritul valorilor stiintifice: in baza disciplinelor scolare traditionale: fizica, biologia,
chimia centratd pe competente si integralizarea acestora in baza competentei de cunoastere stiintifica a
naturii unitare reprezintd o configuratie puternicd rationalista si pragmatica specifica domeniilor de
cercetare. Aceasta educatiei stiintifica, care are un suport metodologic si un rationament strict bazat
pe obsevare, experiment §i deductie, demonstreaza orientarea materialistd in cunoasterea lumii din jur.

Insd viata noastrd existi nu numai sub aspectul cunoasterii stiintifice: a mediului din jur din care
facem parte si noi ingine, dar avem nevoie de o cunoastere a Sinelui ca un tot unitar cu Universul. Formarea
unei personalitati centratd pe axa integralitatii cunoasterii stiintifice: atit extrinsecd, cit i cunoasterea
stiintifica intrinseca ar constitui o a doua cale/modalitate de formare integrala a personalitatii elevului din
punct de vedere intelectual, fizic, moral si spiritual. Aceastd modalitate este posibila deoarece procesul de
cunoastere poate fi axat nu numai pe un rationament strict si logic bazat pe experiment si deductie, dar si pe
intuitie care permite de a dobindi cunostinte din adincul subconstientului. Este stabilit ca infuitia poate face
o legatura directd dintre constient si subconstient, obtinind astfel acces la sursa de cunoastere. Anume
practica descoperirilor stiintifice: ne demonstreazi, ca multe idei si teorii stiintifice: au aparut nu in
rezultatul unui rationament stiintific, ci pe cale intuitiva.

Deci, intuitia permite de a face o legitura directd constient si inconstient. In rezultat se obtin cunos-
tintele respective. Astfel, evidentiem existenta a doud modalitati de cunoastere si dobindire a cunostintelor
despre natura si Sine, anume: cunoasterea stiintifica (rationalistd) si cunoasterea intuitiva (irationalist).

Aceste doud modalitati de cunoastere ne orienteaza spre formarea constiintei stiintifice: (ratio-
naliste) despre realitatea din jurul nostru si a constiintei de sine (irationaliste/spirituale) despre realitatea
din noi ingine, care pot fi considerate finalitatii autentice a educatiei stiintifice: actuale din ,,invata-
mintul scolar”.

Integralizarea disciplinelor scolare intr-un sistem unitar al cunoasterii stiintifice:: cunoasterea
extrinsecd $i cunoasterea intrinsecd mnumite, respectiv, cunoasterea exoterica (exterioard, accesibil,
constientd) si cunoasterea ezoterica (interioara, ascunsa incongtientd) poate fi realizatd prin abordarea
transdisciplinard, care include ideile de umanizare a educatiei. Astfel, ,,stiinta trebuie predata la orice
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nivel de la cel mai scazut pind la cel mai inalt, in mod umanist” [5]. Iar transdisciplinaritatea, indica E.
Paun ,,va produce modificari esentiale in registrul epistemologic al tuturor stiintelor” [4].

In acest context, o abordare integralizati a educatiei stiintifice: va avea valente pozitive prin
anumite valori si atitudini care pot fi formate la elevi:

» gindire complexd si creativa;

= grad Tnalt de obiectivitate In cunoasterea realitatii;

= sistem de metode de cunoastere unitara a realitatii;

®» limbaj stiintific specific cunoasterii integralizate;

» comportament adecvat in rezolvarea situatiilor semnificative.
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METODOLOGIA DE PROMOVARE A DIMENSIUNII EUROPENE iN PROCESUL
EDUCATIONAL LA LICEU
(studiu de caz: Cursul optional pentru liceu Integrare europeand pentru tine)

Rodica Solovei,
doctor, conferentiar universitar, .S.E.

Abstract. In this article it is approached the methodology of European dimension promotion in the
educative process (the case study: The optional course for lyceum FEuropean Integration of You.) It is
emphasized the importance and the actuality of the respective course. It is mentioned that the teacher that
teaches this subject will take into account the following aspects: the conducting of lessons on the base of
thinking and learning framework: Evocation-Sense performance-Reflection-Extension, the use of, basically,
interactive and nontraditional strategies, use of multiple intelligence theory. It is presented a classification
on four categories of teaching-learning-assessment techniques which will be applied to the lessons.

In contextul reformei invitimintului secundar general din Republica Moldova, al procesului de
racordare al acestuia la standardele europene, cursul optional de liceu Integrare europeand pentru tine, este
actual si util [1]. Actualitatea acestuia este determinata de necesitatea de a contribui la cresterea gradului de
informare §i formare cu privire la integrarea europeand in mediul educational secundar general din
Republica Moldova. Cursul stabileste un parcurs de invatare axat pe competentele de baza determinate de
Comisia Europeand, care au drept scop motivarea pentru implicare activd in viata social-politica,
economica, culturala si formarea calitatilor unui bun cetatean al Republicii Moldova si al Europei.

Metodologia promovirii disciplinei Integrare europeana pentru tine reclama citeva deziderate de
care trebuie sa tind cont profesorul care o va implementa §i anume:

1. Tehnologia proiectirii si desfasuririi procesului didactic la disciplina se va realiza in baza
cadrului de gindire si invitare ERRE (evocare — realizare a sensului — reflectie - extindere),
construit pe premiza: ceea ce stim determind ceea ce putem invita [3].

e Evocare — elevul va fi incadrat in subiectul lectiei, oferindu-i-se un punct de sprijin — din
cunostintele anterioare — care il va ajuta sd se implice activ in studierea temei noi. Elevul va fi motivat
pentru ora, iar interesul trezit va fi mentinut pe parcursul celorlalte etape ale lectiei.

® Realizare a sensului — elevul va lua cunostintad cu informatia noua. Se vor aplica modalitati de
procesare care presupun participarea activa a elevului, mentinerea motivatiei, a atentiei.

o Reflectie — elevul va exprima in propriile cuvinte ideile si informatiile atestate/ asimilate, lucru
necesar pentru construirea unor scheme noi. El va fi ghidat sa-si conecteze cunostintele recent descoperite
la sistemul propriu de cunostinte $i convingeri, sa-si formeze/ dezvolte anumite competente.
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o FExtindere - elevul va face un transfer de cunoastere si va aplica cele insusite la ore in situatii de
integrare autentice.

2. Metodologia didactici va fi stabilita de profesor in functie de:

*» Standardele educationale * Formele de organizare

* Continutul de instruire * Mijloacele utilizate

» Timpul de invatare

* Particularitatile psihologice individuale ale elevilor §i ale clasei

» Experienta §i factorii de personalitate ale profesorului.

3. Implementarea eficienta a cursului presupune o reconsiderare a metodologiei didactice,
accentul fiind pus, in mare parte, pe valorificarea metodelor formative, activ —participative.

Aceasta optiune este determinata de faptul ca Insusirea operationala si functionala a cunostintelor, for-
marea capacitatilor si a atitudinilor se va realiza adecvat nu printr-o receptare pasiva, ci in conditiile starii active.

4. Aplicarea in cadrul orelor a metodelor expozitive va necesita o optimizare a acestora, care
va presupune:

e Transformarea monologului in dialog prin problematizare.

e Folosirea surselor suplimentare de informatii.

o Adecvarea continutului si comunicarii (limbajului) la capacitatile de intelegere ale clasei.

e Imbinarea expunerii cu celelalte metode didactice.

5. La selectarea strategiilor de invatare se va tine cont de teoria inteligentelor multiple,
aceasta vizind urmatoarele tipuri de inteligente: /nteligenta verbal — lingvistica, Inteligenta logico —
matematica; Inteligenta muzical — ritmica; Inteligenta vizual — spatiala; Inteligenta corporal —
chinestezica, Inteligenta naturalistad; Inteligenta interpersonala; Inteligenta intrapersonala [2].

Pentru realizarea scopului general al cursului, beneficiarii directi ai acestuia — elevii din clasele a
X-a - a Xll-a - vor parcurge, in cadrul procesului didactic, citiva pasi, pornind de la insugirea, in primul
rind, a unui volum important de cunostinte la tema, ca mai apoi sd-si formeze abilitati de analiza a
informatiei, de estimare a consecintelor unor actiuni, de exprimare a punctului de vedere personal.
Ulterior elevii vor invata sa identifice: probleme, nevoi, dorinte de dezvoltare ale comunitatii din
perspectiva integrarii europene, sa abordeze probleme de rang local/ national/ european/ global, sa poata
lua decizii, sa constientizeze propria responsabilitate, sa-si formeze atitudini valorice europene si in final
va invata sa initieze actiuni si sa-i implice si pe ceilalti, sa elaboreze §i sa implementeze proiecte
specifice: problematicii europene.

Pentru ca elevii sa fie capabili sa realizeze acesti pasi, cadrul didactic are responsabilitatea de a
utiliza tehnici care sa formeze treptat capacitatile pe care le implica aceasta crestere.

Exemple de tehnici care permit formarea capacitatilor susmentionate:

1. Tehnici care faciliteaza informarea, documentarea despre problematica integrarii europene:
linia timpului; baza de date; reunirea prin metoda percutarii; folosirea resurselor comunitdtii; metoda
invatarii reciproce, careul cunostintelor etc.

2. Tehnici care faciliteaza simularea unor procese, interactiuni, sau a activitatii unor organisme/
institutii: negociatorii; metoda cazului; proces simulat; joc de rol; triade etc.

3. Tehnici care faciliteazd identificarea unor probleme, nevoi, dorinte de dezvoltare din
perspectiva integrarii europene si elaborarea de solutii: recensamintul problemelor; discutie—panel; masa
rotunda etc.

4. Tehnici care faciliteazd elaborarea si implementarea de proiecte specifice: problematicii
europene: proiect de cercetare; proiect de actiune in folosul comunitatii etc. [4].
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ESENTIALITATEA CUVINTULUI - CONDITIE A AUTENTICITATII
SI A REINNOIRIT ONTOLOGICE

Veronica Bailici,
doctor in pedagogie, L.S.E.

Abstract. The discovery of the true identity, the completion and the ontological renewal are
realized only insofar the individual disposes of language. The disontologization of the language leads to
learner’s intellectual unaccomplishment. Linguistic consciousness aims to valorize learner’s capacity to
“sort things out” and forms active attitudes towards their linguistic practice.

Existd realititi mai expresive ontologic decit omul. In conceptia lui M. Heidegger aceasta este
limba - fenomenul cel mai demn de a fi gindit §i interogat. lar C. Noica considera ca simtul ontologic al
limbii si codul fiintei sint convergente.,,.Limba este locul de adapost al Fiintei” sau -,,lacas al esentei
Omului” [3, p. 321-339]. Pretentia cad omul este capabil sa ajunga la esenta lucrurilor ne parvine din
limba. Cu parere de rau, gindirea noastra concepe prea sdardcdcios esenta lucrurilor. Filozofii au conceput
aceastd problemd ca pe un pericol al dezumanizarii omului si a esentei lui, al caderilor culturale.
Dimensiunea ontologicad a limbajului se rezuma, astfel, la necesitatea de ,,a conduce limbajul ca limbaj
spre limbaj” [1, p. 42]. Acest lucru este posibil cind cuvintul devine esential iar gindirea devine profunda.

Ca limba ,,trece drept o specie a comunicarii”, care serveste la intelegerea reciproca intre oameni,
este o determinare curentd a functiilor ei. Dar e putin s spunem ca ea ar fi doar o expresie orala si scrisa a
continutului de comunicat. Abia prin dialog limba survine in Istorie si devine esentiald. Aceasta iInseamna
ca unitatea dialogului consta in esentialitatea cuvintului, ,,asupra céruia cidem de acord, pe baza caruia
sintem uniti i, in felul acesta, sintem in mod autentic noi ingine” [3, p. 87; p. 197-198].

Autenticitatea este semnul ontologic al umanitatii. Chestiunea aceasta este firesc legatd de notiunea
de responsabilitate epistemica, care, la rindul ei, este dependentd de culturd. A fi authentic inseamna a
vedea ceea ce este, a te cunoaste asa cum esti — exercitiu al nesfirsitei probleme ontologice [2, p. 186-
189]. Interdependenta dintre identitatea personald, limbaj si context cultural are o importantd deosebita.
Pierderea identitatii conduce la pierderea originalitatii i a autenticitatii. De-semantizarea cuvintelor are
drept rezultat reducerea statutului ontologic al lor, fapt care cauzeaza un fenomen de ingustare a gindirii
pind la privarea de propriul concept de sine. Limbajele bazate pe clisee au drept urmare eliminarea
diversitatii tipurilor de limbaj si a pierderii principiilor morale si a identitatii. Disparitia identitatii indica
,,0 stare de confuzie care face ca o persoana sa nu mai distinga Intre lucrurile care conteaza sau nu in viata
personalda” [5, p. 47-52].

M. Eminescu indica asupra faptului ca tinerii ,,nu dominad pe deplin limba, nu stipinesc pe deplin
materialul ei de finete si distinctiuni” [Apud 6, p. 13]. Pe de altd parte, ,,violenta limbajului devine un
mijloc puternic pentru ametirea inteligentei”. T.Maiorescu atrage atentia asupra intrebuintarii nefiresti a
cuvintelor, a confuziei provocata de lipsa de respect pentru inteligenta omeneasca [4, p. 146]. T. Slama-
Cazacu vorbeste despre enorma capacitate a cuvintelor de a se ,,intoarce impotriva umanitatii”. Autoarea
obiecteaza impotriva distorsiondrilor de comunicare in viata sociald, a ,,Jimbajului de lemn”, a ,,paralizarii
ratiunii”, despre care a relatat G. Orwell, a golului ideatic de a caror gravitate trebuie sa devina constienti,
mai ales, educatii [7, p. 577-603]. De fapt, elevii recunosc insisi despre amenintarea suvoiului de cuvinte,
idei, conceptii, pe care nu le pot asimila, dacé nu li se oferd timp si ocazii pentru aceasta, printr-un serios
demers de autocunoastere.

Importanta subiectului abordat este datd de acele decalaje care apar in procesul de realizare a
educatiei lingvistice - ca o constientizare a rolului limbii in manifestarea eului personal §i necesitatea
generata de aportul acesteia n formarea unei atitudini active a elevului fatd de propria sa practica
lingvistica, in care se constatd o dezontologizare a limbajului, avind drept consecintd subrealizarea
intelectual-lingvistica. In cele relatate de noi se fundamenteazi stiintific raspunsul la intrebarea cum poate
fi formatd constiinta lingvistica a elevilor in procesul educational, abordindu-se un sir de probleme ce
tizate, deoarece activitatea este forma cea mai importantd de manifestare a constiintei lui, iar constiinta nu
existd decit in si prin limbaj si gindirea poate s gindeasca numai in si prin limbaj. Formarea constiintei
lingvistice a elevului presupune o raportare a exprimarii personale la sine, elevul vazindu-se pe sine prin
interpretarea, ,,gindirea” limbajului pe care il utilizeaza. Ea se formeaza in baza unui anumit tip de
experientd §si se manifestd in atitudinea fatd de valorile nationale exprimate, manifestate prin limba.
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Congtiinta lingvistica indica valoarea competentei metalingvistice a elevilor prin ansamblul de sarcini
formulate de ei in vederea dezvoltarii limbajului.

Propunem, in continuare, o secventad dintr-o activitate didactica la clasd pentru a conferi
verosimilitate afirmatiilor noastre. Travaliul respectiv s-a bazat pe valorificarea autocontrolului cognitiv
si a orizontului informational, ca indicatori ai constiintei lingvistice prin aplicarea festului de sinonime si
analiza rezultatelor in cadrul discutiei reflexive.

Testul de sinonime a prevazut ca elevii sa completeze lista din 10 cuvinte date (elocventd, a furniza,
picant, integru, oportun, competent, comun, serios, metodic, a releva) cu unul-doud sinonime mai
apropiate ca sens si o analiza ulterioara a rezultatelor, clarificindu-se: (a) citi elevi au optat doar pentru un
sinonim (De ce unul §i nu doud sau chiar mai multe?); (b) corectitudinea alegerii (elevii fiind solicitati sa
reflecteze asupra intrebarii: Cum te autoapreciezi ?); c) care este frecventa cuvintelor necunoscute (Cite
cuvinte nu cunosc? Acest lucru e bine? E rau? De ce?); (d) posibilitatile de completare (Pe care cuvinte
le alegi din variantele colegilor? Comenteaza.).

La primul aspect, cel al numarului de sinonime, situatia este urmatoarea: din 31 elevi dintr-o clasa de
a XI-a 15 au notat doar cite un sinonim, 16 au notat cite doua sinonime sau mai multe. 20 de elevi nu au
notat nici un sinonim pentru cuvintul metodic, 17 pentru cuvintul elocventd, 14 pentru cuvintul serios. Cele
mai multe cuvinte au fost notate de elevi pentru urmatoarele cuvinte: integru — 15 variante; serios — 13
variante; a revela — 12 variante; a furniza, comun — cite 11 variante. Acest lucru este semnificativ, deoarece
in acest sir se contin cuvinte cu frecventa diferitd in limba romana. La intrebarea de ce au notat unul sau
doud cuvinte si de ce anume acestea, elevii au formulat raspunsuri de tipul: Am scris cuvintul in baza
asocierilor;, Am scris primul cuvint care mi-a venit in memorie, Atit cunosc, atit am scris; Nu am gasit alte
variante; Am crezut cd este suficient cite un sinonim etc. In felul acesta, se antreneazi manipularea
cunoasterii §i scoaterea in evidenta a acesteia, orientarea atit spre cantitate cit si spre calitate in variantele de
raspuns. Prin aceasta activitate, sinonimele au ,,venit” inspre elev ca ceva absolut necesar, fiindca situatia de
alegere a diminuat, intr-o oarecare masura, riscul ratérii in cazul in care elevul ar fi fost pus in fata faptului
de a nu face o optiune. Cistigul pragmatic este la suprafata, orientarea catre facultatea constiintei lingvistice
se face 1n favoarea actiunii de limbaj, caruia cunoasterea sinonimelor ii confera reprezentativitate.

Daca ne referim la corectitudinea sinonimelor notate, constatdm ca o trasaturd caracteristica pentru
elevi, caracterul corect al sinonimelor pentru adjectivele picant (iute — 31); competent (capabil - 20);
oportun (potrivit, favorabil — 17),; cuvintele actiune — a furniza (a livra, a da), 24 elevi indicind variantele
corecte §i a revela (a arata, a descoperi), 19 elevi indicind variantele corecte. Mai putin corect au fost
notate sinonimele pentru cuvintele comun, serios, metodic, elocinta. Fiind solicitati sa comenteze
rezultatele referitoare la sinonimele cuvintelor serios, comun, care au o frecventa mare in limba, elevii nu
au putut sa explice operativ acest fenomen.

Elevii si-au facut autoaprecierea pina la analiza rezultatelor in comun i, in temei, aceasta a fost
obiectiva, redatd prin calificativul ,,nu chiar bine”, deoarece au fost doar doi elevi care au reusit sa scrie
sinonime pentru toate cele 10 cuvinte. Elevii s-au apreciat si cu calificativul ,,sub nivel” si ,,mediu”. In
discutia privind cauzele unei asemenea situatii elevii au numit faptul cd nu se lucreaza cu dictionarul
explicativ in cadrul lectiilor §i nu sint formulate cit mai multe sarcini care ar viza achizitionarea
functionald a cuvintelor. La nivelul de adaptare a informatiei, in cazul dat, in baza unui anumit numar de
cuvinte, elevii au fost orientati spre un acord motivational cu optiunea pentru care au facut si au fost
solicitati nu atit s-o infirme, cit sa o justifice:, sa o explice.

In felul acesta, prin discutie reflexiva, s-au formulat de citre elevi trei dintre sarcinile cele mai
relevante pentru formarea constiintei lingvistice:

S.1. A cunoaste cuvintele limbii romdne.

S.2. A lucra sistematic cu dictionarul.

S.3. 4 cauta in gind sensul cuvintului de fiecare data cind il utilizez si, paralel, sa spun sinonimul
lui cel mai apropiat sau adecvat contextului respectiv.

Formularea acestor sarcini reflectd competentele de reflectie ale elevilor, ca facultati de a rezolva
anumite clase de probleme empirico-analitice, in cazul dat, cele de analizd lingvisticd si reflectie
constientizata 1n raport cu rolul si locul cunoasterii cuvintelor limbii romane §i a metacunoasterii in raport
cu posibilitatile acestor cuvinte. Acumularea de cuvinte este masurata in mod obiectiv dupa pretentiile de
posibilitati in verbalizare, exprimare, comunicare si gindire chiar, incluzindu-le si pe cele de
corectitudine, normativitate, actiune, intemeiere etc. Competenta lingvistica /metalingvistica a elevului
maturizat lexical se formeaza in cadrul acestor reconstructii lexicale rationale ale gindirii operationale si a
concluziilor postoperationale. In felul acesta, cunoasterea apare ca produs al proceselor de acumulare si
ca proces de rezolvare a problemelor la care elevul ce Invatd ia parte activ si, plus la aceasta, ca o
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activitate dirijata prin chiar ideile elevului care participa nemijlocit la propria sa formare. Prin urmare,
elevul trece de la Intelegerea primard a cuvintului la una mai ampla, mai consistentd, mai productiva in
raport de exprimare i comportament verbal.

La urmatoarea activitate elevii si-au formulat interior raspuns la intrebarile: cite cuvinte nu cunoaste
fiecare si daca acest lucru este acceptabil /neacceptabil, ce cuvinte au retinut din seria celor ,,adunate” in
comun. Astfel, elevii au constatat ca, in mediu, din cele 10 cuvinte, nu cunosc 4-5 cuvinte (elocventd,
oportun, serios, metodic, a revela). Din seria cuvintelor adunate in comun elevii au retinut, in temei,
cuvintele metodic $i serios. Dupa un timp de reflectie oferit, elevii au formulat urmatoarea sarcina de lucru:

S.4. 4 nota in fiecare zi 3-5 cuvinte utilizate /auzite /invatate §i a scrie sirul lor sinonimic, nu mai
putin de 3 cuvinte.

S.5. A vedea in cuvint mai mult decit locul pe care il ocupa el in spatiu.

In felul acesta obiectivele formirii constiintei lingvistice implici faptul ca fiecare elev si se
adapteze spontan sau foarte bine dirijat, chiar in pofida unor cereri care preexistd, la necesitatile
acumulative si de sinonimizare a cuvintelor, demers care urmeaza sa fie larg aplicat de catre toate cadrele
didactice. Schimbarile intervenite in sistemul educational dau nastere unor dezvoltiri notabile in
domeniul congtientizarii, In general, si in cel al constientizarii lingvistice, in special. Contextul cognitiv
presupune un sir de evidente care atestd faptul ca operatiunile respective sint relevante in formarea
congtiintei lingvistice.

In concluzie: Constientizarea rolului limbajului in manifestarea eului se produce in cadrul activitatii
educationale care genereazi asumarea unor sarcini concrete in raport cu realitatea lingvistica. In acest sens,
este relevant faptul formularii de cétre elevi a unui sir de sarcini de perspectiva in vederea dezvoltarii lor
lingvistice. Conform conditiilor reclamate de necesitatile lingvistice ale activitatii de limbaj, favorizarea
dezvoltarii potentialului cognitiv si reflexiv al elevului ,,alimenteaza, adecvat intelectul elevului si il
incurajeaza sa gindeasca profund, 11 formeaza increderea in limbaj. Toate acestea confirma ipoteza conform
careia numai in masura in care dispune de limba, elevul isi poate descoperi adevarata identitate, isi poate
desavirsi si relnnoi ontologic fiinta, se poate realiza unitar, adica devine ceea ce este.
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EDUCATIA PENTRU PACE SI COOPERARE iN SCOALA

Lora Ciobanu,
doctor, conferentiar universitar, Universitatea de Stat ,,A. Russo”, Balti

Abstract. The article includes views across the need for education for peace and cooperation in
school. In the article are selected a set of fundamental objectives and teaching strategies that can be
revaluated in the process of culture peace formation and pupils cooperation in general schools.

Societatea moderna, in genere, si scoala, in particular se confrunti cu multe probleme
educationale mai numite si problematicd educationald a lumii contemporane. Ca raspuns la aceste problem,
expertii UNESCO propun noi directii in educatie / noi educatii. Printre ele se numara si educatia pentru pace
si cooperare. Aceasta directie in educatie a fost confirmatd de catre Carta Terrei (PNOUED, Rio de Janeiro,
iunie, 1992).

In tratarea problemei pornim de la convingerea ci educatia pentru pace si cooperare este cel mai
optim continut prin care se asigura formarea unei personalititi non-violente, non-agresive non-
conformiste violentei ca modalitate posibild de rezolvare a conflictelor la nivel de comunitate, familie,
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scoald etc. Educatia pentru pace si cooperare reprezinta si un factor capabil de a contribui la crearea unei
societdti democratice 1n tara noastra.

Acest tip de educatie promoveazd comunicarea $i participarea, usurind educarea copiilor care
ulterior vor promova pacea si linistea in orice situatie de conflict.

La etapa de astazi, in Republica Moldova se pune problema asigurarii unei educatii de calitate (care
pe linga aspectele traditionale ar cuprinde si continuturi noi) 1in toate ciclurile si tipurile de scoli.

Referinte de valoare, in care se justifica necesitatea formarii culturii pécii si cooperarii in scoala ca
rezultat al realizarii institutionale a educatiei pentru pace o dovedesc si ideile unor reprezentanti de vaza
din Occident (Herfried Munkler, Hobbes Nismant, Johan Caltung, Ernst-Otto Czempiel etc.).

Gilinther Gugel si Uli Jager de la Institut fiir Friedenspadagogik Tiibingen (Institutul de educatie
pentru pace din Tiibingen) disting trei elemente centrale ale educatiei pentru pace, strins conectate si
interdependente:

1. educatia in spirit pacifist;
2. dobindirea capacitatii de a actiona in spirit pacifist;
3. intermedierea competentei pacifiste.

Competenta pacifistd, in acceptiunea autorului este in primul rind o competentd care include
cunostinte care ajutd individul la luarea unei atitudini pacifiste in orice grup social, inclusiv in scoala.

Sustinem ideea cd educatia pentru pace si cooperare are sanse sa fie eficienta in scolile din tara
noastra daci se definesc clar obiectivele, continuturile si strategiile de realizare a ei.

Or, obiectivele definite de expertii UNESCO ar putea servi drept fundament / cdlauza in elaborarea
obiectivelor operationale pentru toate ciclurile scolare de invatdmint. Ele sint urmatoarele:

a) educatia pentru respectarea drepturilor omului;

b) invatarea unor idei si cunostinte, specifice: problemei propagarii pacii;

c) Impartasirea unor atitudini pacifiste fatd de societate si de umanitate.

In opinia noastra, obiectivele educatiei pentru pace si cooperare descrise mai sus ar mai putea fi
completate si cu alte obiective fundamentale care trebuie realizate incepind chiar cu virsta elevului
clasele primare:

d) educarea tolerantei unul fata de altul, iar ulterior in societate;

€) participarea pentru comunitate;

In aceasti ordine de idei ne-au interesat special, modalititile de realizare a educatiei pentru pace si
cooperare la nivelul scolii. Din literatura studiatd am depistat urmatoarele strategii:

* memorizari,

* povestiri,

* activitati de observare,

* desene realizate de copii,

* lecturi dupa imagini,

* filme,

* convorbiri tematice,

* jocuri de rol,

* rebusuri,

* dezbaterea unor fapte,

* exercitii de simulare etc.

Aceste strategii sint forte importante n aspectul educatiei pentru pace si coope3rare a elevilor (din
punctul nostru de vedere), Insa problema ar fi usor de rezolvat la toate ciclurile de invatamint daca ar
exista si modalitatile de valorificare operationala a lor.

De aici putem spune ca exista anumite premise teoretice si metodologice in rezolvarea problemei,
insd multe din aspectele educatiei pentru pace si cooperare sint cercetate insuficient mai ales in aspect
pedagogic, ca rezultat problema raminind deschisd pentru savanti, metodisti si cadre didactice.

La finalul articolului concluzionadm urmatoarele: Virsta scolard este perioada senzitiva pentru
initierea personalitatii in noile continuturi educationale. Or, educatia pentru pace §i cooperare este un
continut necesar de implementat in scoald. Valoarea incontestabild a acestor continuturi constd in
formarea atitudinii fundamental-pozitive a copilului fata de om, societate, tara, natura.
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NECESITATEA EDUCATIEI VALORICE iIN ACTIVITATEA DIRIGINTELUI

Aliona Afanas,
doctor in pedagogie,
Institutul de Stiinte ale Educatiei

Abstract. L article présente une vision sur les valeurs des professeurs de notre république, qui ont
participé a la formation continue. On a proposé un questionnaire qui a été appliqué sur un échantillon
formé de 119 professeurs. On vous presente quellleques réponses des professeurs. Une place importante
occupe [activité de la conduite d’une classe, qui a le but de promouvoir de différentes valeurs.

Activitatea de dirigentie constd nu numai in conducerea clasei de elevi, ci si In promovarea si
implementarea valorilor in cadrul procesului educational. Atunci cind vorbim despre valori, prima
intrebare care se impune este ce Inseamna valoare si ce ar trebui sd intelegem prin valoare educationald,
deoarece vorbim despre sistemul educational. Valoarea reflecta ,,o realitate potentiala, virtuala, ideala” [4,
p- 375]. Actiunea valorii presupune introducerea in realitatea educationala ,,0 serie de variabile noi care
(auto) regleaza actiunea inspre finalitatile propuse sub forma de ideal — scopuri — obiective pedagogice”
[4, p. 375]. Alti cercetatori considera ca valorile capata semnificatii cu adevarat fiind incluse in sistem, in
cazul nostru, in sistemul educational. ,,Exista nenumarate valori si toate par principale, majoritatea din ele
fiind proprii tuturor oamenilor, adicd sint general umane. Dar orice valoare capatd un sens adevarat doar
fiind inclusd intr-un sistem. Sistemul, precum se stie, are intotdeauna un caracter ierarhic, in virful
acestuia fiind situata valoarea suprema — Omul” [3, p. 63].

In cele ce urmeaza, articolul prezinti o viziune asupra valorilor a profesorilor din republici, care au
participat la cursurile de formare continud. Unii autori considera ca ,,valorile nu se manifesta la modul
general, ci primesc consistentd in diferite cadre particulare” [1, p.127]. S. Cristea considera ca insusi
curriculum reprezintd ,,una dintre cele mai importante valori ale educatiei, valoare datd de capacitatea sa
de a realiza rolul de instrument principal general de proiectare, instruire si formare a celor educati” [4, p.
105-106]. Cercetatorul V1. Paslaru, referindu-se la valorile concrete ale educatiei, defineste valoarea
educationala ca fiind ,,ceea ce comporta imanent materiile predate-invatate, aceasta putind fi transmisa
prin efort intelectual, afectiv si psihomotor celui educat [2, p. 104]. In viziunea altor cercetitori, valoarea
educationald este ,acel raport optim, de adecvatie, dintre mijlocul (forma, conditiile) de realizare a
educatiei si finalitatea (tinta) acesteia — formarea individului (pentru umanitate)” [1, p. 127].

Plecind de la definitia formulatd de VI. Paslaru, a fost sistematizat un sistem de valori ale
educatiei, pentru ca cercetarea noastra sa fie valida, solicitind in acest sens, opinia profesorilor antrenati la
cursurile de formare continud in cadrul Institutului de Stiinte ale Educatiei. Experimentul de validare a
sistemului de valori s-a desfasurat in cadrul proiectului Educatie pentru schimbare din perspectiva
axiologicd. In cadrul proiectului a fost sistematizat un sistem de valori: morale, sociale, curriculare.
Inscrierea educatiei in perspectiva axiologica este o problema ce trebuie si-i intereseze pe toti factorii
implicati in acest proces. Activitatea de dirigentie reprezintd o parte componentd a acestui proces §i
trebuie trasatd axiologic pe tot parcursul scolaritatii.

Este stiut faptul ca insusi curriculumul este o valoare care, contine multiple valori in structura sa,
iar acestea urmeazi si fie accentuate in cadrul fiecirei discipline. In cadrul cursurilor de formare continua
este accentuat in permanenti dimensiunea specialititii. Insi este foarte important de a atrage atentia
profesorului ca un curriculum la dirigentie poseda anumite valori generale si valori educationale concrete,
cum ar fi idealul educational, scopul studierii disciplinei, obiectivele predarii-invatarii etc. Profesorul
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cunoaste, mai putin, ca aceste componente sint valori curriculare. Ceea ce cunoaste cu adevarat bine
profesorul din valorile curriculare sint componenta Continuturi (materii de studiu si formare), care pot fi
numite valori continutale, si componenta Metodologie, specifice: si activitatii de dirigentie.

Pentru a evalua a fost elaborat un chestionar, alcatuit din 7 intrebari, la care profesorii au ncercat
sd raspundd, iar noi am incercat sa evaludm raspunsurile respective. Scopul chestionarului a fost
evaluarea opiniei profesorilor vizavi de sistemul de valori educationale elaborat.

In acest articol prezentim doar unele intrebari si raspunsurile acestora in intelegerea cadrelor
didactice, accentul fiind axat pe activitatea de dirigentie. Chestionarul a fost aplicat pe un esantion de 119
profesori, aflati in perioada 13.04.10 — 30.04.10, la cursurile de formare continud si a inclus 5 grupe:
profesori de istorie, biologie, limba franceza, limba si literatura romana in scoala nationala si limba si
literatura romana in gcoala alolingva.

Prima intrebare a chestionarului a fost formulata astfel: Explicati, in cuvinte proprii, ce intelegeti
prin sintagma ,,valoare educationala”? Din cei 119 de profesori chestionati, la aceastd intrebare au
raspuns 107 profesori (89,91 %). Majoritatea profesorilor au explicat ce inteleg ei prin valoare
educationala, iar raspunsurile lor pot fi grupate in felul urmator:

- valoarea educationald: este un sistem de achizitii personale care il vor face pe elev sa fie Om,
adica sa posede bagajul necesar de cunostinte.

- valoarea educationald este ceea ce il determina pe elev sa deosebeasca binele de rau, frumosul
de urit; iInseamna verticalitate, onestitate; altoirea calitatilor pozitive persoanelor; valoarea este ceea ce
este important in formarea unei personalitati;

- valoarea educationala inseamnd ceea ce ne ajutd si formdm cetiteni adevirati; este grija
profesorului pentru dezvoltarea calitatilor morale;

- valoarea educationala inseamna respectul elevilor pentru tard, limba, trecut, profesori, parinti,
inseamna cultura nationala.

Bineinteles, au fost si unele raspunsuri evazive, dar, totusi, am constatat cad la modul general
profesorii au o intelegere adecvata a notiunii de valoare educationala si au incercat sa-si exprime viziunea
lor in acest sens. De remarcat, au fost si profesori care nu au raspuns deloc — 12 (10,08 %).

Daca raportam aceste raspunsuri la definitia data valorii educationale de profesorul V1. Paslaru,
observam ca profesorii au o intelegere aproximativa a ceea ce Inseamna valoare educationald si anume
stapinirea unui sistem de achizitii profesionale, psihopedagogice si psihosociale, aplicate in situatii
concrete si valorificate In cazuri particulare, In baza cirora se proiecteaza activitatea de formare si
dezvoltare a unei personalitati, aplicate n situatii concrete si valorificate in cazuri particulare.

O alta intrebare a fost formulata astfel: Apreciati fiecare din categoriile de valori prezentate mai
Jjos necesare de educat in scoald, utilizind unul din calificativele urmatoare: foarte mult, mult, putin:

a) intelectuale d) fizice
b) estetice e) tehnologice
c) morale 1) sociale

Iata cum se prezintd, in tabel, raspunsurile profesorilor la aceasta intrebare:

foarte mult mult putin
Valori morale — 88 prof. Valori fizice — 76 prof. Valori tehnologice — 35 prof.
Valori intelectuale — 72 prof. Valori estetice — 68 prof. Valori fizice — 22 prof.
Valori sociale — 50 prof. Valori tehnologice — 68 prof. Valori intelectuale — 8 prof.
Valori estetice — 41 prof. Valori sociale — 64 prof. Valori estetice — 8 prof.
Valori fizice — 20 prof. Valori intelectuale — 38 prof. Valori sociale — 4 prof.
Valori tehnologice — 11 prof. Valori morale — 29 prof. Valori morale — 1 prof.

Au fost si profesori care nu au dat nici un raspuns: pentru valorile estetice — 2 persoane, valorile morale
— 1 persoana, valorile fizice — 1 persoand, valorile tehnologice — 5 persoane, valorile sociale — 1 persoana.

Profesorii apreciaza cu calificativul foarte mult valorile morale (88 de profesori (73,94 %) din 119
de profesori), apoi urmeaza valorile intelectuale — 72 de profesori (60,50 %) din 119 de profesori, pe
pozitia a treia se situeaza valorile sociale — 50 de profesori (42,01 %), iar pe a patra — valorile estetice,
putini profesori acorda, totusi calificativul foarte mult, valorile fizice se situeaza pe pozitia a cincea, ceea
ce demonstreazd ca ei Incd nu constientizeazd importanta educatiei fizice, valorile tehnologice (11
profesori — 9,24 %) sint apreciate cel mai putin, ceea ce demonstreazd ca este necesar de a acorda o

la baza formarii personalitatii se afla educatia morald, de aceea acorda punctajul cel mai mare. Valorile
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morale pot fi formate 1n cadrul tuturor disciplinelor predate in invatamintul preuniversitar, dar prioritare
in cadrul disciplinelor socio-umane. Promovarea valorilor morale este necesard de a fi realizatda in baza
unor continuturi, idei etc. Alaturi de valorile morale, profesorii apreciaza foarte mult valorile intelectuale,
care sint promovate in cadrul tuturor disciplinelor de studiu. Orice persoana are nevoie de un ,bagaj
informational de baza”, de ,,dezvoltarea capacititilor de cunoastere”, de ,,formarea unor interese de
cunoastere” etc. si toate acestea pot fi realizate in cadrul educatiei intelectuale prin promovarea valorilor
cognitive. Toate tipurile de valori sint necesar a fi promovate prin educatie, dar profesorii au situat pe
pozitia a treia anume valorile sociale, Intrucit acestea conferd omului un anume statut social, il ajuta sa se
inteleagd mai bine cu ,.ceilalti” si determind, in ultimd instanta, pozitia sociala a omului in societate.
Vorbind despre valorile estetice, mentionam cd acestea pot fi formate nu numai prin intermediul
disciplinelor de profil, dar si in cadrul unor activitdfi instructiv-educative. De aceea este prezentd
specializarea unor cadre didactice pentru promovarea valorilor estetice. Valorile tehnologice si valorile
fizice sint pe ultimele pozitii In viziunea profesorilor. Acest fapt inseamnd insuficienta cunoasterii
aplicative a diverselor activitati. Este regretabil faptul ca valorile fizice se afla ultimele in aprecierea
profesorilor. In societatea de astazi, cind vorbim despre ,,noile educatii”, precum educatia pentru sanatate,
educatia pentru mediul ecologic, valorile fizice au o asemenea apreciere.

Toate aceste valori pot fi promovate, mai ales, in cadrul educatiei nonformale, de aceea nu trebuie
de neglijat activitatile extragcolare. Cunoastem ca realizarea unor astfel de activititi necesitd timp
personal si ar trebui sé se tind cont pentru a acorda o remunerare corespunzatoare.

In cadrul aceluiasi chestionar a fost inclusid o intrebare cu referire la activitatea educationald a
dirigintelui: Evidentiati, prin subliniere, care dintre laturile educatiei credeti ca se realizeaza
preponderent astdzi in scoald — instructiva sau educativa? Ce ar trebui de facut, in opinia Dvs.? Din 119
de profesori, 103 au raspuns cé astdzi in scoald se realizeaza mai mult latura instructiva, doar 24 de
profesori au mentionat ca preponderent si latura educativa; 21 de profesori au subliniat doar una dintre
laturi, pe cea instructiva, insa nu au exprimat o opinie in legatura cu ceea ce ar trebui de facut.

Atunci cind vorbim despre activitatea de dirigentie, apar mai multe intrebari: Cum este format un
diriginte din perspectiva teoretica i practica? Care este legatura dintre cele doud aspecte: teoretic si
practic? Ce competente necesita formarea unui diriginte? In ce masura nivelul pregatirii psihopedagogice
a dirigintelui corespunde situatiei reale? Cum poate fi perfectionatd activitatea dirigintelui? etc.

In schimb, din raspunsurile profesorilor, pot fi extrase mai multe sugestii privind activitatea
dirigintelui: remunerarea dirigintelui conform cerintelor ce stau in fata lui; posibilitatea dirigintelui de a
dispune de timp pentru a se ocupa cu copiii, de a-i vedea in diverse situatii; introducerea unei discipline
speciale ce s-ar ocupa de educatie in general; rolul familiei in formarea elevului; includerea parintilor in
diverse activitati extrascolare si responsabilitatea acestora pentru educatia moral-spirituald a copiilor
proprii; organizarea diverselor cercuri de dansuri; promovarea turismului; stimularea dirigintilor de clasa;
prezenta functiei de diriginte separata de cea de profesor; conferirea gradelor didactice la dirignti; editarea
mai multor ghiduri referitoare la promovarea valorilor educationale; responsabilitatea Guvernului pentru
educatia elevilor, nu numai a dirigintilor; acordarea unei atentii sporite asupra continuturilor curriculare
ce vizeaza etica cetdteanului contemporan; intrunirea elevilor in grupuri educationale, tinind cont de
virstd; pedagogizarea parintilor; formarea competentelor si nu doar a cunostintelor stiintifice:; lupta cu
migratia; grila de emisie TV; definirea, la nivel de stat a statutului de diriginte. Continuturile orelor de
dirigentie promoveaza intotdeauna o multitudine de valori: intelectuale, morale, sociale etc., toate avind
un scop preponderent moral si vizeaza obiective pedagogice afective.

Reiesind din cerintele curriculumului de dirigentie, continuturile orelor de dirigentie vizeaza, in
primul rind, valorile general-umane, nationale, curriculare etc., acestea fiind deschise spre experienta de
viata a elevilor, spre specificul zonei si al comunitétii, spre ,,noile educatii’etc.

In concluzie, sugeram ca fiind necesare:

- elaborarea reperelor axiologice pentru activitatea dirigintilor in conformitate cu cerintele si cu
schimbarile actuale in educatie;

- este necesard elaborarea din perspectiva axiologica a tematicii orelor de dirigentie in colaborare
cu dirigintii;

- este necesard elaborarea unor suporturi metodice pentru activitatea dirigintilor.
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IMPORTANTA ASISTENTEI PARENTALE PROFESIONISTE

Marcela Dilion,
doctor in sociologie, conferentiar universitar

Abstract. In the article ,, The development of child’s personality within of the foster care service”
the specialty of the foster care system in the Republic of Moldova is reflected, there also are elucidated
some aspects of it’s evolution, benefits and attributes of foster care regarding education and raising
children in the approach if their social integration. Likewise, the author refers to the role of the social
worker in preparing children for the their placement, reintegration and monitoring the processes.

Familia a fost, este si va fi comunitatea umand cea mai importantd, deoarece ea influenteaza si
modeleaza personalitatea. Cercetatorii in domeniul psihosociologiei familiei sustin cd actiunea familiei asupra
copilului e atit de mare, incit se egaleaza cu actiunea celorlalte grupuri sociale luate impreuna. Altfel spus
»familia este un adevarat laborator de formare a personalitatii”. Prin caracterul sau stabil si coerent, familia
este mediul educogen primar, cu valente formative esentiale pentru dezvoltarea normala a copilului.

Pentru a preveni institutionalizarea copiilor si a asigura respectarea dreptului copilului in familie au
fost create si dezvoltate diverse servicii sociale. Unul din serviciile substitutive de tip familial, care gi-a
dovedit eficienta, este asistenta parentala profesionista (APP).

APP este definitd drept un serviciu social, care oferd copilului ingrijire familiala substitutiva in
familia asistentului parental profesionist, in baza delimitarii drepturilor si responsabilitatilor cu privire la
protectia drepturilor copilului si intereselor lui legale intre sectia asistenta sociald si protectie a familiei /
Directia pentru protectia copiilor din municipiul Chigindu si asistentul parental profesionist. Scopul
serviciului de asistenta parentald profesionista consta in asigurarea protectiei temporare a copilului aflat in
dificultate, socializarea in comunitate si reintegrarea acestuia In familia biologicd/sau in alte forme si
servicii de ingrijire de tip familial.

Asistentul parental profesionist este persoana care asigura la domiciliul sau ingrijirea, cresterea si
educarea temporara a copilului, In vederea asigurarii (re)integrarii lui in familia biologica/instituirii
tutelei/ curatelei, adoptiei sau a altor forme de ingrijire de tip familial. in familia asistentului parental
profesionist pot fi plasati, in acelasi timp, nu mai mult de trei copii, exceptie constituind plasarea
impreuna a fratilor i surorilor.

Semnificatia internationald a acestui serviciu este prezentatd in art. 20 al Conventiei Organizatiei
Natiunilor Unite privind Drepturile Copilului (1989):

o Orice copil care este, temporar sau definitiv, lipsit de mediul sau familial sau care, in propriul sau
interes, nu poate fi lasat In acest mediu, are dreptul la protectie si la ajutor din partea statului,

o Statele-parti vor prevedea pentru acest copil o ocrotire alternativa in conformitate cu legislatia
nationald;

e astfel de ocrotire alternativa poate sa aiba, intre altele, forma de plasament familial, “kafala” din
legea islamica, adoptie sau, daci e cazul, incredintare intr-o institutie corespunzitoare pentru copii. in
alegerea uneia din aceste solutii este necesar sa se tind seama de necesitatea unei anumite continuitati in
educarea copilului, precum si de originea sa etnica, religioasa, culturala si lingvistica.

Aceasta prevedere face trimitere la familie, nu la parinti, ceea ce constituie o diferentd importanta.
In momentul in care se constati ca este in interesul copilului sa fie separat de parinti, statul trebuie mai
intli de toate sa Incerce sa incredinteze copilul unei persoane din familia extinsd, asa cum este definita
aceasta in art. 5 al aceluiasi document, Tnainte de a apela la alte forme alternative. in art. 4 din Declaratia
privind principiile sociale si legale (1986) se mentioneaza: ,,Cind propriii parinti nu pot avea grija de
copil sau o fac iIn mod necorespunzator, trebuie luata in consideratie posibilitatea ca rudele parintilor sau
o alta familie sa ia in ingrijire copilul prin plasament”. Prin aceasta se stabileste o ierarhie a optiunilor, in
primul rind - rudele familiei, in al doilea - o alta familie prin plasament (cum ar fi, de exemplu, APP).

Organizarea si functionarea serviciului de asistentd parentald profesionistd in R. Moldova este
reglementat de Hotarirea Guvernului Nr. 1361 din 07.12.2007 pentru aprobarea Regulamentului-cadru cu
privire la serviciul de asistentd parentald profesionistd, iar pentru asigurarea calitatii functionarii
serviciului in cauza a fost aprobati Hotarirea Guvernului nr. 1479 din 25.12.2008 privind aprobarea
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Standardelor minime de calitate pentru serviciul de asistentd parentala profesionistd. Conform acestor
documente deosebim urmatoarele forme de plasament:

1) plasament de urgenta - plasamentul copilului in familia asistentului parental profesionist pentru
o perioada de 72 de ore, prin decizia autoritatii tutelare, fara avizul Comisiei pentru protectia copilului in
dificultate. Termenul de 72 de ore poate fi extins pentru perioada de evaluare, insa nu trebuie sa
depaseasca o luna;

2) plasament de scurta durata - plasamentul copilului in familia asistentului parental profesionist
pe o perioada ce nu depaseste 12 luni;

3) plasament de lunga durata - plasamentul copilului in familia asistentului parental profesionist
pina la data atingerii de catre copil a virstei de 18 ani;

4) plasament provizoriu - plasament planificat al copilului in familia asistentului parental
profesionist pentru o perioada de pina la o sdptamind, In mod regulat, in scopul de a oferi parintilor
copilului cu necesitati speciale timp pentru odihna si de a permite mentinerea copilului in familie.

Republica Moldova cunoaste citeva experiente reusite privind implementarea asistentei parentale
profesioniste. In scopul implementirii noilor forme de protectie a copiilor ce se afld in situatii de risc si
sint lipsiti de mediul familial, Primdria Municipiului Chiginau, in anul 2000 (Hotarirea 18/21 din
07.09.2000), a decis sustinerea proiectului - pilot de asistentd maternald profesionistd. Acest serviciu a
fost dezvoltat ulterior cu suportul ONG Every Child si in raioanele Cahul, Orhei, Ungheni si Soroca.
ONG Every Child, in parteneriat cu Ministerul Muncii, Protectiei Sociale i Familiei, implementeaza in
12 raioane ale republicii proiectul ,,Dezvoltarea serviciului de asistentd parentald profesionista la nivel
national”, obiectivul caruia constd in consolidarea capacitatilor autoritatilor administratiei publice locale
in dezvoltarea serviciului vizat, precum si a sistemului de prevenire a institutionalizarii copilului, iar in
anul 2010 acest proiect s-a extins inca in 9 raioane ale republicii.

Asistentii parentali profesionisti oferad ingrijire temporara, ocrotesc si sprijina fizic si emotional, n
locuintele lor, copiii plasati pentru serviciile planificate care vor sprijini realizarea planului de viata
stabilit pentru copii. De fapt, plasamentul este o incercare de a crea un mediu mai pozitiv atit pentru copil,
cit si pentru reabilitarea familiei.

Actualmente, in Republica Moldova sint 87 asistenti parentali profesionisti care ingrijesc 103
copii. In conformitate cu Hotdrirea Guvernului Nr. 924 din 31.12.2009 au fost aprobate alocatiile pentru
copiii plasati in serviciul de asistentd parentala profesionistd, care implica urmatoarele tipuri: alocatia
unica la plasament,; alocatia lunara pentru intretinerea copilului; alocatia anuald pentru imbracaminte i
incaltaminte, produse igienico-sanitare si alocatia unica la implinirea virstei de 18 ani.

Conform Regulamentului-cadru cu privire la serviciul de asistentd parentald profesionista
beneficiari ai serviciului de APP sint copii in situatie de risc, care se afld temporar sau permanent intr-una
dintre urmatoarele situatii:

e sint privati temporar sau permanent de mediul sau familial;

e necesitatile speciale nu le pot fi asigurate de catre familia biologica;

e sint sau pot deveni victima unei forme de violentd, de abandon sau neglijenta, de rele tratamente
sau de exploatare in timp ce se afla in Ingrijirea unuia sau ambilor parinti, a reprezentantului legal sau a
oricarei alte persoane responsabil de ingrijire.

e nu au implinit virsta de 14 ani si au comis o incdlcare a legii penale, dar nu poarta raspundere din
punct de vedere juridic;

e are Intre 14 si 18 ani si i-a fost aplicatd pedeapsa penala fara privatiune de libertate sau a fost
eliberat de raspundere penala.

Un rol deosebit de important la pregatirea copilului pentru plasament, precum si in munca sociala
cu familia biologica/extinsa a copilului pentru a rezolva problemele care au dus la plasament si inclusiv,
pregatirea asistentului parental pentru a le dezvolta abilitati de parinte il detine asistentul social.
Principiul fundamental care trebuie respectat in cazul plasamentului copilului in familia asistentului
parental profesionist constd in preocuparea prioritara a asistentului social de a proteja copilul de orice
forma de abuz sau neglijentd si de a asigura securitatea si bunastarea necesard dezvoltarii normale.
Cunoscind nevoile copilului, asistentul social trebuie s se focuseze pe trei dimensiuni majore. In primul
rind, copiii care au petrecut un timp considerabil in institutiile rezidentiale, deseori, sint isi amintesc
confuz In ceea ce priveste trecutul lor. Pe copii 1i preocupa un sir de Intrebari — intrebari legate de nastere,
parinti si alti membri ai familiei, de motivele pentru care au ajuns in institutie etc. In acest sens, copilul
trebuie sa fie ajutat de catre asistentul social sd-si inteleaga propria biografie.
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In al doilea rind, copiii pot pastra sentimente despre separdrile din trecut sau despre experientele dureroase,
care ar putea fi distorsionate si care pot influenta comportamentul actual si abilitatea de a accepta relatii noi.

In al treilea rind, nu ne putem astepta de la copii sa dezvolte relatii cu noii parinti daca sint plasati in
familii fara a intelege motivul pentru care au fost plasati intr-o familie si de ce nu pot trai Iimpreuna cu parintii
lor biologici. Aceasta implica interventia asistentului social in oferirea suportului psiho-emotional.
copilului pina la gradul IV de rudenie inclusiv. Spre deosebire de copilul adoptat, copilul primit in
plasament nu devine din punct de vedere juridic membru al familiei de primire, ci continud sa apartina
familiei de origine. Pe durata plasamentului, parintii copilului isi mentin drepturile si obligatiile fata de
copil, au dreptul sd mentind un contact permanent si nemijlocit cu copilul, sa corespondeze cu acesta si
sd-1 viziteze cu acordul persoanei la care a fost plasat, in prezenta reprezentantilor serviciului public
specializat, dacd nu este In detrimentul copilului. Asistentii parentali sint, in mod obisnuit, cei ce stabilesc
aceste contacte care pot avea o influentd importantd asupra obiceiurilor vietii de familie. Contactele pot fi
frecvente, chiar zilnice in unele cazuri. De asemenea, pot veni in vizitd Tmpreuna cu parintii mai multe
rude. Pentru a fi semnificative si eficiente, aceste contacte au tendinta sa se petreaca in perioadele cele
mai incarcate din viata zilnica: in timpul meselor, bailor sau orelor de odihna.

Asistentul parental desfagoara o activitate similard cu a mamei 1n cadrul familiei, dar care poarta un
cu caracter profesionist, ceea ce presupune:

- Activitati, atributii si competente definite;

O deontologie specifica;

Relatii profesionale stabilite (un parteneriat cu alte categorii de profesionisti);
Drepturi si indatoriri contractuale;

Formare si perfectionare.

In relatia cu copilul, asistentul parental trebuie si respecte trei principii:

1. Sa ocroteasca copilul, asigurindu-i un loc in cdminul sau si egalitate n drepturi cu ceilalti copii
din familie si creindu-i conditii corespunzatoare de dezvoltare fizica si psihica;

2. Sa favorizeze integrarea copilului in cartier, scoald, comunitate;

3. Sa asigure educatia copilului, respectindu-i trecutul si personalitatea, familia biologica, traditiile.

Chiar din momentul primirii atestatului de asistent parental profesionist acesta trebuie sa inteleaga
ca fiecare copil pe care il va avea in ingrijire apartine unei alte familii, aflate in imposibilitatea de a-1
ocroti, din diferite motive.

Asistentul parental si membrii familiei sale vor evite orice comentariu negativ in legaturd cu
familia naturald a copilului in prezenta acestuia: copilul trebuie stimulat sa-si iubeasca si sa-si inteleaga
parintii, sd respecte notiunea de familie, chiar dacd are o experientd personald dureroasd in acest sens.
Eventualele comentarii pot provoca o mare suferintd copilului si pot produce dificultati in procesul de
integrare Tn mediul scolar sau comunitar.

Desi exista dificultati privind reintegrarea familiald a copiilor din cadrul asistentei parentale
profesioniste, politicile din domeniul protectiei copilului promoveaza acest serviciu ca avind o serie de
avantaje, in comparatie cu sistemul de ingrijire rezidential:

1) copilul traieste intr-un mediu familial si se socializeaza intr-o familie;

2) copilul are sanse si-si dezvolte potentialul, se bucurad de o atentie deosebita din partea familiei
asistentului parental;

3) copilul trdieste intr-un mediu care-l1 poate pregati pentru viata de adult, beneficiaza de o
dezvoltare afectiva echilibrata, iar reintegrarea in familia biologica se poate realiza mai ugor daca relatiile
cu aceasta sint mentinute si dacd plasamentul in asistenta parentala nu este privit ca o finalitate sau ca un
scop 1n sing;

4) familia asistentului parental profesionist 1i faciliteazd copilului integrarea in comunitate si i
ofera sprijin pentru adaptarea si integrarea sa scolara.

In concluzie mentionam urmitoarele observatii generale:

e Departe de a fi o profesie simpld, APP are un profil profesionist destul de complex, care trebuie
inteles atit de cel care doreste sd devina asistent parental, cit si de specialistii din serviciul public sau
privat care il angajeaza;

o Nu este suficienta calitatea de parinte bun si iubitor pentru a fi un bun asistent parental, care sa se
ocupe in mod corespunziator de un copil in dificultate: este necesara o pregatire adecvatd, pentru o
abordare profesionistd a functiilor de ingrijire, educare si socializare a copilului plasat sau incredintat;

159



o In afara programului propriu-zis de pregitire, asistentul parental trebuie si beneficieze de consiliere de
specialitate din partea profesionistilor (asistentul social, psihologul etc.), fiind practic intr-un permanent proces
de autoformare, care {i permite sa depaseasca eventualele situatii mai dificile cu care se va confrunta;

o Asistentul parental nu trebuie sd se simtd numai controlat si coordonat de catre profesionistii
respectivi, ci € bine sd constientizeze propriul aport la un proiect complex de ocrotire a copilului aflat in
dificultate.
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FORMAREA PERSONALITATII ELEVULUI PRIN INTEGRAREA CONTINUTURILOR

Nina Garstea,

=

doctor, conferentiar universitar, U.P.S. ,I. Creanga”, Chiginau

Abstract. This article treats the pupils’ personality formation through the integration of content
which achieves a juction with educational objectives and the pupils interest and availability in the
learning process.

Cadrele didactice de astdzi si de miine trebuie sd raspunda solicitarilor unei noi generatii de elevi,
dar si modificarilor profunde ale societatii: desimbolizarea, schimbarea de valori, presiunea cerintelor
sociale etc. Elevii poseda cunostinte mai variate, mijloace moderne de comunicare, isi manifesta propria
individualitate, fiind atrasi de tot ce este nou.

In acest context, invitimintul modern dobindeste o importanti tot mai mare in organizarea
educatiei §i instruirii in baza continuturilor integrate care situeaza elevul in prim plan, punindu-se
accentul pe efortul individual sau colectiv pentru propria formare. in cadrul invatamintului formativ se
ofera posibilitatea integrarii informatiilor din mai multe domenii in vederea formarii competentelor,
atitudinilor si acumularii cunostintelor complexe.

In ultimul timp se acorda o atentie deosebitd fenomenului integrarii, sustine S. Cristea. Integrarea,
mai ales, din perspectiva educatiei pentru viitor, trebuie abordata si ca produs al activitatii cognitive, dar
si ca proces mental de relationare intre mecanismele acestuia si mediul real inconjuritor. In primul rind,
accentul cade pe comportament si pe factorii externi, pe receptarea de informatii si pe reactiile la acestea,
pe cultura acumulata (in sens sociologic). In al doilea caz, atentia se concentreazi pe procesele interne de
cunoastere (reprezentare, intelegere, categorizare, conceptualizare, efectuarea de rationamente, rezolvarea
de probleme etc.) [1].

Cunoasterea, la nivel integrat, implica ambele abordari. Ca etape, insd, educatia a avut-o in vedere
pind nu demult pe prima dintre ele, 1dsind in umbra ceea ce se petrece la nivel intern, mental, pentru a
concretiza un comportament ca produs observabil, masurabil. Or, cercetarile pluri- si interdisciplinare
permit acum o clarificare si o aplicare adecvata si a celeilalte etape a cunoasterii — cea cognitiva propriu-
zisa, prin explicitarea ei psihologica, informatica, logica la nivel integrat.

Integrarea, in viziunea lui C. Narly, se releva pe masura ce elevul Insuseste si diverse cunostinte
cunostinte, care trebuie astfel consolidate incit sa alcatuiasca o unitate. La aceasta se ajunge prin stabilirea
constientd a legaturilor Intre idei [3].

Metoda integrativd, sustine I. Nicola, permite demonstrarea complexitatii obiectului, a
metodologiei, a realizarii educatiei, dar si a specificitatii, independentei. Interdisciplinaritatea si
transdisciplinaritatea demonstreaza aici raportarea la o esentd metodologica unica, dar si afirmarea unui
pluralism operational, instrumental, in plan teoretic si aplicativ [5].

Deci, abordarea integrativa a continuturilor se poate realiza la nivel teoretic, pentru o explicare
unitard, corelati a problemelor fundamentale. In viziunea lui I. Neacsu, aceastd abordare o regasim si la
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nivelul unor probleme specifice:, ca paradigme: o unitate intre formele, dimensiunile sau factorii
educatiei pentru ,,formarea integrald si armonioasad a individualitatii” (idealul educatiei), integrarea in
sistem a elementelor procesului de invatamint in proiectarea activitatilor, organizarea integratd a
continuturilor in abordarea curriculara a Invatamintului, comunicarea intre discipline [4].

In ansamblul componentelor procesului de invitimint, continutul integrat ocupa o pozitie centrala,
deoarece formarea (modificarile care se produc la nivelul personalitatii elevului) se bazeaza pe informare,
pe calitatea informatiilor si pe modalitatile participative de achizitionare a acestora de catre elevi.
Obiectivele educationale nu se pot determina in mod abstract, ci numai in raport cu continuturile ce sint
vehiculate 1n activitatea de instruire si invatare. Toate celelalte componente ale procesului de invatamint
(metode, mijloace, strategii etc.) se stabilesc in functie de particularitatile continuturilor vehiculate.
Proiectarea intregului demers didactic, a situatiilor de instruire se realizeaza in functie de continuturile
invatarii integrate, pentru a reliefa valentele formative.

Oricit de oportun ar fi structurat un continut, acesta va Inregistra intotdeauna un decalaj intre ceea
ce este nou §i ceea ce se oferd realmente elevilor. Centrarea continuturilor pe codurile de referinta si cele
de interpretare (concepte, metodologii, teorii) asigura acestora perenitate si consistentd. Fixarea in
continuturi a unor elemente conjucturale le asigura un caracter adecvat, aplicabilitate si eficienta. Gasirea
unui echilibru intre cele doua componente este o sarcina atit a factorilor de decizie, cit si a invatatorilor,
sustine C. Cucos [2].

Pentru elevii scolii primare, integrarea continuturilor mai inseamna si satisfacerea trebuintei de
ocupatie enciclopedicd. Ea da posibilitate de manifestare a zelului sporit, dar cu tendinta schimbarii
frecvente de obiect. Pe masura ce vocatia se precizeaza si interesul predominant se manifesta intr-o ierarhie
a intereselor, integrarea ofera prilejul ca munca elevului sa se desfasoare cu interes, chiar in prelucrarea
acelor materii de invatamint care prin ele insele nu I-ar interesa, dar care dobindesc o importantd pentru el
prin raportul lor fatd de obiectul cu interes predominant, idee sugerata de I. Neacsu [4].

Exista o relatie intre integrare si concentrare. Prin concentrare Intelegem tendinta dominanta
potrivit careia toate materiile de invatamint sint structurate intr-un armonic, evidentiat in programa.
Aceasta poate contribui la educatia si deci la structurarea unitara a vietii emotionale si volitive, la educatia
personalitatii in ansamblu.

Integrarea continuturilor permite Invatatorului sa corecteze anumite defecte pe care le poate
prezenta atit programa, cit si principiul care ii std la baza, daca nu au fost gresit concepute. Depinde, in
mare parte, de tactul si competenta invatatorului, in ce directie se va desfasura cu precadere integrarea, ce
idei vor fi lasate mai in umbra si care altele vor fi cu deosebire accentuate.

Putem conchide ca integrarea continuturilor realizeaza o jonctiune a obiectivelor educationale si a
cadrul activitatilor curriculare integrate, cit si al celor extracurriculare. Toate vor contribui la facilitarea
socializarii elevilor in viata de toate zilele si cea de perspectiva.
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DEZVOLTARE A PERSONALITATII INTEGRALE iN CADRUL EDUCATIEI MUZICALE
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Abstract. An integral man is a unique personal significance. The development of the integral

personality within the pupils’ musical education is realized in the following shapes initiating into music:
audition, music performance, artistic creation, reflections.
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The defining components forming the personality traits, which will allow developing an integral
personality through the musical education are: musical sensitiveness, perception of music, the musical
feeling, the musical intelligence, motivation, attitudes.

Centralizing the musical activities on spirit and emotions insures the dinamic unity of the pupil’s
personality. In the chain knowledge - aptitudes - attitudes, the attitudes are those to provoke the will to
know and research the musical art, the necessity for spiritual communication and feeling of the sound-
artistic message.

Un imperativ al pedagogiei moderne a devenit cautarea strategiilor, care ar permite evolutia
elevului de la reusitd personala spre o personalitate integrald. Actualmente, una din cele mai apreciate
talmaciri ale omului integral apartine sociologului Stephen R. Covey: a fi om integral inseamna sa fii
caracterizat prin viziune, pasiune, disciplind si constiintd. Aceastd deprindere, care defineste codul
sufletesc al fiecarui individ izvordste din intersectia a patru elemente: talentul, pasiunea, nevoia si
congtiinta: ,,Vocea unicd personald se afla in punctul care uneste talentul (darurile si punctele forte cu
care te-a hardzit natura), pasiunea (activitatile care te stimuleaza, ambitioneaza, motiveaza si inspird),
nevoia (care include ceea ce meriti cu prisosintd de la cei care te recompenseaza) si constiinta (acea voce
interioara care 1ti sopteste ce este corect sa faci in viata si te convinge sa faci lucrul respectiv)” [ 2, p. 85].

Om integral este semnificatie personald unicd. Ca elemente, care asigurd unitatea dinamicd a
personalitatii elevului sint numite corpul, mintea, inima s§i spiritul. Valorificarea alternativd sau
concomitentd a acestora poate asigura formarea personalitatii integrale. Descriptograma personalitatii
integrale, dupa Covey, include urmatoarele nevoi, inteligente si atribute respective [Idem]:

Persoana integrald Nevoi Inteligente Atribute
CORP A trai Inteligenta fizica (PQ) Disciplinad
MINTE A invata Inteligenta mentala (IQ) Viziune
INIMA A iubi Inteliéenta emotionalé-(EQ) Pasiune
SPIRIT A lasa o mostenire Inteliéen'ga spirituald (SQ) Constiinta

Semnificatia esentiald a acestei descriptograme este ascunsa in faptul, ca persoana integrala, in rezultatul
procesului educational, trebuie sa fie centrata pe spirit i nu pe celelalte elemente: corp, minte, inima.

Cum aceste principii lucreaza in contextul procesului didactic al disciplinei Educatie muzicala?
Cum se raporteaza cunostintele, aptitudinile si atitudinile in realizarea demersului lectiei? Care activitati
muzical-didactice asigura dezvoltarea unei personalitati integrale?

Considerata ca una din formele specifice: ale constiintei sociale, muzica actioneaza asupra vietii
psihice a oamenilor. Ea poate ocoli filtrele logice si analitice ale mintii pentru a stabili contact direct cu
sentimentele si cu pasiunile profunde din adincul memoriei si imaginatiei. Schonberg A. afirma, ca ,,Tot
ceea ce este de o suprema valoare 1n arta, demonstreaza interventia atit a inimii, cit si a intelectului” [7, p.
8]. Muzica ne poate amuza sau infricosa, ne poate face fericiti sau tristi, entuziasti sau furiosi. Ne poate
incinta prin talent sau tehnicd, sau ne poate misca intr-un mod care nu poate fi explicat, ne poate
comunica ceva, ne poate inspira sau ne poate face sa actionam. Toate aceste efecte ar putea fi rezumate in
patru forme de atractie pentru muzica [6, p.]:

1 —in sensul ei cel mai general — arta poate fi o forma de divertisment;

2 — arta ne poate atrage prin capacitatea de a oglindi realitatea, lumea naturala sau cea a gindurilor
st actiunilor oamenilor;

3 — arta muzicala provoaca atractie estetica, prin care se percepe frumosul din arta muzicala;

4 — arta ofera o ierarhizare a valorilor psihologice, morale si spirituale.

Marile opere de artd muzicald intrunesc toate aceste forme de atractie, unele din ele fiind mai
accentuate. Aceste atractii pot fi prezente chiar si in arta mai putin valoroasd. Dupd Carmen Cozma [3],
valoarea frumosului muzical se exprimd prin autencitate, consecventa stilisticd, putere emotionald si
grad de perfectiune, prin capacitatea de a reprezenta o contributie reald in sfera culturii in care ia fiinta si
din care se raspindeste in lume.

Puterea muzicii de a induce reactii emotionale este evocatd in creatia poetilor, tratatele filosofilor,
precum si In multiplele definitii date artei muzicale. Una din aceste definitii revine in mod constant:
,Muzica este arta de a exprima sentimentele si pasiunile cu ajutorul sunetelor”. Insa scopul muzicii nu
poate fi redus doar la exprimarea starilor de sentiment. Formula de mai sus figureaza in trei sferturi din
cele treizeci de formule adunate de muzicograful Théodule Ribot [8]. Exista doud opinii absolut contrare:
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una neagd, cealaltd afirma prezenta trairii emotionale in actul muzical. Prima tezd a fost sustinuta de
savanti, filozofi, esteticieni (H. Helmholtz, 1. Kant, J. Herbart, H. Lotzer, F. Vische etc.) si chiar de unii
muzicieni (J.-J. Rousseau). Partea esentiala a tezei se rezuma la faptul ca singurul continut al muzicii este
sunetul; ea nu dispune de o materie in sensul subiectului de tratat. ,,In muzicd nu vorbesc decit sunetele”;
ea nu cuprinde nimic altceva decit forme sonore in miscare; este un arabesc care se animd printr-o
autogenie continui. In formele sonore si precise rezidd sensul spiritual al compozitiei si nu in vaga
expresie de ansamblu a unui sentiment abstract. ,,Forma pura, in opozitie cu sentimentul, este adevaratul
subiect, adevaratul fond al muzicii; ea este muzica insdsi”. Potrivit unora, muzica nu este decit o
arhitectura de sunete; combinatii sonore, ritmuri originale, modulatii savante, abilitate in desfagurare. O
tezd contrard a fost sustinutd de mai multi autori: F. Schelling, G. Hegel, A. Schopenhauer, L. Vigotsky,
S. Rubinstein, B. Asafiev etc., si de majoritatea muzicienilor. in opinia lor, muzica stirneste o agitatie
interioard, trezeste in auditor stari emotionale variate, uneori intense. H. Berlioz ii scotea din rindul
muzicienilor pe ,,cei care nu simt, care stapini pe teorie, compun o aparentd de muzica” [7, p. 8]. R.
Wagner compara imperiul sunetelor cu un imens ocean care se intinde la infinit, fard limite precise, fara
contururi nete §i a carui lege este armonia, adica stiinta abstractd a combinarii sunetelor intre ele. Mesajul
sonor cu nenumaratele-i nuante ale inaltimii, timbrului sau intensitatii este expresia adecvata si naturala a
nenumaratelor nuante pe care le poate Imbraca emotia purd, sentimentul insusi, independent de cauzele
care 1l explica, de circumstantele particulare care il caracterizeaza. F. Chopin spunea: ,,Nu cunosc nimic
mai detestabil in lumea aceasta decit muzica lipsita de subtextul ideilor” [7, p. 8]. Continutul artistic al
unei creatii muzicale se constituie din trei componente: ideatic, afectiv si concret obiectual. Anume
continutului afectiv 1i revine locul primordial in exprimarea indirecta a ideilor abstracte si a problemelor
cu caracter generalizat. Anume din aceste considerente, la lectia de educatie muzicala profesorul trebuie
sd selecteze repertoriul muzical astfel, incit fiece intilnire cu muzica sd contribuie la formarea unor
atitudini pentru arta, prin care se fortifica valorile spirituale personale (idealurile, necesitatile, gusturile,
credinta etc.). Atitudinea pentru arta, in acest context, nu se va limita doar la aprecieri estetice asupra unor
creatii muzicale, ci va exprima gradul de percepere a vietii insesi. In acest sens, arta muzicii este mijloc al
formarii personalitatii elevului. Compozitorul Robert Schumann spunea: ,,Ma simt afectat de tot ceea ce
se numeste in lume: oameni, politica, literaturd, iar aceasta isi afla manifestarea 1n afara sub forma de
muzica; tot ce epoca Tmi ofera remarcabil, trebuie sa exprim in forma muzicald” [7, p. 9]. Ultimul rol
acordat artei in societate este de a modela, de a inilta si de a inspira. In timpurile moderne acest rol a fost
folosit tot mai mult in scopuri politice, pentru a incuraja aderenta indivizilor la o anumita ideologie
politica sau de a incuraja la rizboi. In mod obisnuit insa acest rol a fost asociat cu religia. Astfel, creatiile
muzicale reprezintd Iintelegerea filosofica a lumii si existentei. Muzica raspunde unei necesitati
universale. Viata este sursa artei muzicale. Din totdeauna si pretutindeni in lume, ea insoteste viata
oamenilor. Prin mesajul sdu — arta muzicala, nu numai exprimd, ci poate influenta trairile, gindurile si
faptele oamenilor. Capacitatea muzicii de reflectare si oglindire a vietii (omului, societatii, naturii) a
contribuit la cunoasterea si transformarea omului i a lumii inconjuratoare. Cadrul didactic este intr-un fel
obligat sa ofere elevilor posibilitatea de a trai mesajul creatiilor muzicale din diferite epoci, de diferite
stiluri, forme si genuri, paliere (muzica religioasa, popular, academic, de divertisment) etc. Vorba lui
Emil Cioran: “Daca vrei sa cunosti un om, afla la ce nivel s-a ridicat muzica in sufletul lui” [7, p. 9].
Daca ne vom permite sa dezvaluim acest gind, apoi ne vom convinge, ca omul care consuma doar muzica
populara (spre exemplu) - este foarte sensibil, iubitor de viata, cunoscator de obiceiuri si traditii populare,
traieste in spiritul intelepciunii populare - un lucru foarte bun de alt fel. Daca acelasi om, pe lingd muzica
populara cunoaste si cintd muzica religioasa, are interes si studiaza muzica clasica etc. - nu putem afirma
ca este mai bun decit acela care iubeste doar muzica populara, dar totusi este un alt om, cu o sensibilitate,
spiritualitate si culturd mai bogata. Activitatea muzicald a omului poate sa se manifeste in trei ipostaze:
creatie, interpretare, receptare. Muzica este creatd de compozitor, cintatd de interpret, dar cursul vietii gi-1
intregeste ajungind la ascultator. Ascultitorul este destinatia ei finald. El este a treia persoana, care
incheie actul de comunicare muzicala, fiind participantul ei activ; el este al treilea creator al lucrarii, care
continua opera compozitorului si a interpretului, remarca lon Gagim [4]. Pentru a transforma muzica in
mijloc de 1naltare spirituald, trebuie de urmat anumite principii de ascultare-cautare, ascultare-cercetare,
ascultare-cunoastere. In functie de cele patru forme principale de initiere in muzica, au fost elaborate
standardele de competenta la disciplina educatie muzicala:

= Competenta de auditie-receptare a muzicii ca imagine artistica a vietii (imaginea naturii, istoria
societatii umane, emotiile si sentimentele umane, cultura nationala/universala)

= Competenta de interpretare vocal-corald a cintecelor, romantelor, baladelor, liedurilor, ariilor, a
fragmentelor accesibile din lucrari vocal-corale si vocal-simfonice ample (cantata, oratoriu, opera etc.).
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» Competenta de creatie in cadrul formelor de initiere muzicala

» Competenta de analiza-caracterizare a muzicii in baza criteriilor de apreciere artistica si valorica.

Prin gradul de asimilare al artei muzicale poate fi apreciat nivelul de cultura muzicala al unei persoane.
In formarea unei culturi muzicale este necesari acumularea experientei de receptare a muzicii, care se
intregeste prin reflectii. Muzica nu poate exista in afara perceptiei. Orice formd de comunicare cu muzica,
orice activitate muzicala ne dezvoltd simtul muzical, sentimentul muzical, inteligenta muzicald, constiinta
muzicald etc. Pe lingd pasiunea pentru muzicd, capacitatea de a o audia, interpreta, simfi, cultura muzicala
presupune neaparat si un sistem de cunostinte: cunostinte care contribuie la formarea unei viziuni integre
despre arta muzicala si cunostinte care ajuta la cercetarea muzicii, la perceperea imaginii muzicale. Muzica ne
desteaptd emotii puternice, ea invita i predispune la meditatie si la surprinderea directé a intelesului. Emotiile
provocate de creatia artistica pot servi drept unul din indicele de cunoastere a fenomenului artistic. Insa din
acestea nu rezulta ca scopul artei se reduce la o simpla excitatie emotionala. Muzica nu este doar ,,un prilej de
desfatare, ci un obiect de investigatie” [1, p. 128]. Muzicologul si filosoful G. Balan consemneaza sapte trepte
in procesul de cunoastere a unei creatii muzicale:

1. Reactia pur emotionala

2. Perceptia imaginativa, alcatuita din reprezentari mintale

3. Efectul muzicii asupra gindirii: meditatii inspirate de starile sufletesti

4.  Gindirea pur muzicala: contemplarea muzicii in realitatea ei obiectiva

5. Filozofia inerentd muzicii, eliberatd de ginduri subiective

6.  Perceptia muzicii ca lume in sine

7.  Treapta existentiald: ascultarea muzicii ca necesitate vitala [Ibidem, p. 130].

Incercind si decupam si si re-aranjaim elementele mai importante din tezele de mai sus, apreciem ca
doar la treapta a patra ascultarea muzicii devine act veritabil de cunoastere, cind muzica este perceputa ca fiind
desprinsa de impactul ei emotional §i intelectual [Ibidem, p. 130]. Astfel, principalul mijloc de investigatie
trebuie sd fie ascultarea analitic. Arta muzicala este un complex proces de conmstiingd ce aduna emotii,
impresii, sentimente, idei. Astfel, accesul la esenta muzicii este inlesnit prin convergenta trairii si intelegerii,
sensibilului si mentalului, desfatarii si cugetului. Trairea emotiei reprezinta exigenta unei educatii muzicale, a
unei educatii n receptarea / interpretarea muzicii, este prezentd in toate momentele actului muzicii.

Prin urmare, o lectie de educatie muzicala trebuie sa se bazeze pe urmatoarele forme de initiere in
muzica: interpretare, auditie, creatie si reflectie (gindire muzicald). Anume prin reflectii elevul isi va
exprima/forma viziunea, gusturile, aprecierile, atitudinile pentru viatd. Mesajul muzicii este un mijloc de
formare a personalititii §i nu doar scop in sine. ,,Muzica este deschidere a lumii intrebarii §i a
intrebatorului, prin subiectul ce se raporteazd la ea: omul. Sensibilizat la armonia sunetelor muzicale,
omul dobindeste o conceptie mai clard, gindeste mai bine la ordinea si comuniunea de care are nevoie;
disciplinindu-si spiritul, se poate lumina in cautarea si deslusirea principiului ordonator al vietii sale,
poate deveni constient de maretia de care el este in stare” [3, p. 18].

In lantul cunostinte - aptitudini - atitudini, atitudinile sint acelea care provoaci dorinta nesecati
pentru cunoasterea si cercetarea artei muzicale, necesitatea de comunicare spirituald si traire a mesajului
sonor-artistic. Potrivit conceptului de culturd muzicald [5], experienta muzicald si competenta muzicald
reprezintd componentele definitorii pentru formarea trasaturilor de personalitate, care vor permite
dezvoltarea unei personalitati integrale prin intermediul educatiei muzicale. Enumeram aceste trasaturi si
elementele din care se constituie:

= Sensibilitate muzicala: simtul ritmului, melosului, intensitatii, modului etc.

» Perceperea muzicii: auzirea/ascultarea, trairea spirituala.

» Sentimentul muzical: gust muzical, reactie emotiva la muzica, autoexprimare emotionala prin
muzica etc.

* [nteligenta muzicala: asociatie muzicala libera, gindire muzicala, analiza muzicala.

» Motivatia: trebuinte, intentii, interese.

= Atitudini: constiintd muzicald, concepte/convingeri despre muzica, aprecieri, evaluari, valorizari,
comportamente etc.
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CENACLUL LITERAR - UN TERITORIU AL LIBERTAIII SPIRITULUI JUVENIL?

Laurentiu Badicioiu, profesor
Liceul Teoretic ,,Grigore Tocilescu”, Mizil, judetul Prahova, Romania

Abstract. Preadolescents and adolescents are more exposed to the seduction of any technology as
long as the latest device provide them sounds, colors, pleasant sensations and particularly their
integration endorses always update / upgrade group / entourage they belong to. A weekly/monthly
literary circle may be an escape to the scholar routine. It was the reason “Agatha Bacovia” literary
circle from Mizil started 6 years ago...

Talentul este o nestemata rard. Se naste aleator sau gratie generozitatii genei. Creste uneori haotic,
alteori supravegheat si se slefuieste prin efort permanent. Thomas Alva Edison’ spunea ci ,,geniul este 99%
transpiratie si 1% inspiratie”. Sintem de acord cu aceasta afirmatie insa societatea in care traim, globalizata,
consumerista, tot mai depersonalizatd si manipulatorie, ofera tinerilor, prin mass media cvasi-tabloidizata,
exemple care adeseori contrazic asertiunea de mai sus, evidentiind reusite facile, fara eforturi consecvente.

Televiziunea este, credem, preponderent, un emitator vorace care adoarme sau elimina gindirea
privitorului, oferindu-i la pachet, tentant ambalate, iluzii, proiectii, impliniri virtuale, placeri primare,
orientate spre magulirea ego-ului de suprafata, spre satisfactia telespectatorului, care, sedus, abdica zilnic
de la momentele de reflectie, de lecturd, de dialog real cu semenii-familie, prieteni, vecini etc., in
favoarea acestui monstru hulpav, care se hraneste cu timpul nostru si ne anesteziaza/paralizeaza logica,
bunul simt, viata autentica.

Internetul are aproape acelasi rol/efect, oferind in plus o libertate fara margini, un haos la dispozitia
unui click, functional pe intreaga Terra, pe pamint, pe apa, sub apa, in aer, sau aiurea. Pe linga rolul de
entertainer, internetul faciliteazd contactul non-fizic intre fiintele umane, comunicarea audio-video,
proiectia de senzatii stimulatoare, transmiterea si culegerea de informatii cu o viteza care l-ar ameti pina
si pe Guttenberg, ilustrul naintas al culturii scrise.

Recunoastem ca, cu bune si rele, televiziunea si internetul sint unelte tot mai acaparante pentru
omul secolului XXI, coplesit de informatii, de reclame, de zgomot, de viteza. il parafrazim pe Baudelaire,
geniul rebel, care intuia incd din secolul al XIX-lea, ca materia sufocd sufletul, cresterea ei progresiva
insemnind descresterea sufletului. Mutatis mutandis tehnologia inghesuie, maltrateaza, afecteaza
ireversibil sensibilitatea umana, blindetea, umanitatea homo sapiens.

Care sa fie alternativa pentru linistea sufletului, pentru supravietuirea frumusetilor lumii reflectate
in sensibilitatea umana, pentru cultivarea afectivitatii, a iubirii de frumos? Cu certitudine nu este una
singura si valabild pentru orice virsta a fiintei umane.

Preadolescentii si adolescentii sint insa cei mai expusi seductiei tehnologiilor de orice fel, atita timp
cit sint de ultima generatie si le oferd zgomot, culoare, senzatii $i mai ales le gireaza integrarea mereu
updatata/upgradata in grupul/anturajul din care fac parte.

Pentru elevii mizileni, una dintre alternativele culturale, de suflet, a fost si este Cenaclul® literar
»Agatha Bacovia”. S-a nascut in 2004 si a fost ,,mosit” de dl. primar al oragului, Emil Proscan si de mine.
De atunci si pina acum si-a gasit o cale de exprimare saptaminald, prin intilnirile din Sala de Consiliu a
primariei. Cenaclul a alimentat si publicatia culturald sdptdminald Fereastra, ochiul constiintei, la

? http://ro.wikipedia.org/wiki/Thomas_Alva_Edison

* Pluralul cenacluri: grup de literati, de artisti etc legati prin afinititi estetice, temperamentale, care au
aspiratii, program estetic comun, uneori o publicatie proprie, cf DEX. Bucuresti: Editura Univers
enciclopedic, 1996.
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inceput, care a devenit, dupa trei ani, Fereastra®, publicatie a Fundatiei ,,Agatha Grigorescu Bacovia”,
condusa de dl. primar Proscan.

In ceea ce urmeazi voi face o pledoarie in favoarea acestui tip de intilnire intru spirit, talent si
reflectie. Dincolo de usa, ca la Junimea®, la inceput, trecea cine voia, raminea cine putea. Avant la lettre
voi face o paranteza/parafraza generata de o intrerupere a participarii mele la intruniri, care m-a facut sa
refac dictonul cenaclului nostru in ,,Intrd dacd vrei, pleacd daca mai poti!” Cei prezenti la aceasta
afirmatie au rezonat, intelegindu-mi sentimentele fatd de cenaclul de la ora cinci §i de emotiile comune
traite In sedintele de dupa amiaza.

»Actorii”? Timizi, cu ochii vii, arzatori, bateau ezitant la usd. Apoi urcau la bord, 1n biroul primarului
Proscan, cu geamuri hublou de vapor, din vechea primirie a antebelicului Leonida Condeescu’, primarul
subjugat de Mizil, prieten cu Caragiale. Solemnul si nefericitul primar Condeescu, cu Ana, fata lui,
indragostita si nevastd de Eminescu, de Matei, capitanul de regiment 32. Acolo si asa a inceput cenaclul
nostru. Citea cine voia. Cu totii, cind simteam nevoia, oarecum haotic, interveneam. La Inceput noi, maturii,
avocatul Busuioc, paznicul de noapte Dumitru Baescu — parca ar putea cineva pazi noaptea — profesoarele
Stanciu, Frasinoiu, Burlacu, somera Beatrice, pensionarul Avramescu, primarul Progcan, subsemnatul si mai
ales ei, frumosii de ei, copiii lumii, tinerii nostri: Adriana, Alexandra, Ana-Maria, Anca, Andreea, Andreea,
Andrei, Alexandru, Carmen, Ruxandra, deveniti peste ani seniori ai sedintelor de cenaclu.

Uneori, cind cineva spunea ,,libertate” era scinteia care aprindea gindurile gestante sau spontane.
Aparea dorinta de a spune altora prin viu grai si prin viu gind, prin gesturi si priviri ce simti, ce crezi, ce
arde 1n tine.

Cenaclul ,,Agatha Bacovia”, purtitor de ilustru nume, Agatha Grigorescu Bacovia fiind sotia lui
George Bacovia, nascuta la noi, in Mizil, a polarizat in scurt timp nu doar tinerii biologic, care simteau
nevoia sa fie ascultati intr-un cadru nonformal, Intr-o agora a sufletului, a ideilor libere, neincorsetate de
rigoarea scolard, dar si tineri de... orice virstd si de orice profesie. Motivatia era una singura:
interactiunea sufletelor prin intermediul poeziei, a prozei, a literaturii in general. Unii veneau imbatati de
frumos, de poezie, de cuvinte. Betia de cuvinte se cernea in sita polemicilor cordiale iar aspirantul la
gratiile Caliopei facea pasi ezitanti, dar mereu inainte, spre confirmare. Da, spre confirmare, pentru ca
lor, progresau in mediul de cenaclu, deschis lor, cald, primitor. Observatiile erau facute cu zimbete, cu
prietenie de catre cei care erau oarecum consacrati sau de scriitorii invitati, fara insd a induce celor
analizati impresia unor false valori. Cine stia sd primeascad criticile, progresa necontenit. Asa s-a
inTamplat cu majoritatea. Tinerii timizi de la inceput, incet, incet au publicat, au obtinut premii nationale,
au contribuit la reusita multor spectacole culturale zonale. Cenaclul respira valoarea celor care, dupa
acumuldri, dupa sutele de ore de cenaclu, de lecturi acasa si presarate cu talentul hranit mereu, au reusit in
viata cu sufletul infrumusetat de poezie si arta.

Prima generatie a cenaclului a plecat din oras spre universitati, facultati, dar sufletul lor se
,»sprijind” inca de dictonul pe care l-am rostit cind eu insumi parasisem pentru scurtd vreme cenaclul:
,»Intrd daca vrei, pleaca daca mai poti!”

Alta generatie va respira de acum Tnainte aerul prieteniei fard virstd intru literaturad si estetic.
Tehnologia nu trebuie sa ne sufoce. Sintem singurele fiinte superioare, capabile s scrie poezie. Cel putin
pind acum... lar tinerii au poezia in ochi, pe buze... Tinerii de orice virsta.
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Abstract. At the end of 20" century, school discipline Romanian language and literature
established two new educational areas: language education and literary education, which were based on
theoretical and applied research and approved by national and international scientific community,
teachers and students. Deviation from these values, mentioned in the Third Edition of the curriculum
discipline, represents a step backwards in education.

Disciplina scolara Limba si literatura romdna a marcat sfirsitul sec. XX cu un nou concept
educational, a carui denumire se datoreaza atit marelui lingvist roman E. Coseriu, care a incetatenit
termenul educatie lingvistica (EL) [1], cit si scolii stiintifice: de la Institutul de Educatie Artistica de la
Moscova, care a lansat termenul educatie literar-artistica (ELA) [2], fundamentat apoi epistemic de noi
[3] si implementat prin curriculumul disciplinei [4]: educatie lingvistica si literara.

Noul concept educational indicd cu claritate, cd, desi denumirea disciplinei scolare, urmind
traditia, se mentine 1n limitele a doi termeni nepedagogici, unul din lingvistica si altul din stiinta literara,
nu in ultimul rind si pentru a sublinia valoarea deosebita a disciplinei in formarea si dezvoltarea identitatii
etno-culturale a elevilor, procesul instructiv-educativ in cadrul disciplinei date este de natura
preponderent educativa. Aspectul instructiv al disciplinei nu este Tnsa nici anulat, nici diminuat, ci doar
subordonat epistemic, teoretic si metodologic atingerii celor doua scopuri educative ale acesteia:
formarea unui vorbitor cult de limba romana si a unui cititor cult de literatura.

In planul educatiei lingvistice, disciplina s-a reorientat de la activitatea de predare-insusire-
reproducere a sistemelor limbii romane la formarea competentei comunicativ-lingvistice, care insa nu
exclude, ci include si cunoasterea sistemelor limbii, adica planul strict cognitiv al limbii a fost convertit in
planul activitatii verbale a elevului. Cea mai importantd valoare obtinutd de elev in acest context este
transgresarea progresiva catre calitatea de subiect creator al vorbirii.

In planul educatiei literar-artistice, studiul/invitarea operelor si fenomenelor literare este convertit
in instrument epistemic de cunoastere artistic-estetica, in care elevul este deopotriva receptor-consumator
al operei literare cit si receptor creator al acesteia, anume aceste caracteristici identificindu-1 in calitatea
de cititor cult de literatura, manifesta in competenta literara-lectorala.

Ambele planuri interactioneaza datorita caracterului universal al limbii in cunoasterea generald si
specifica — artistic-estetica si literar-artistica, In praxis-ul uman si in cel educational (formarea si
dezvoltarea tuturor sferelor fiintei elevului: bio-, psiho-, fiziologica, intelectuala si spirituald), precum si
datorita valorii congenitale a cunoasterii artistic-estetice — conditii definitorii caracterului integrator al
disciplinei Limba si literatura romana.

Competentele specifice: EL/ELA, comunicativ-lingvistica si literara-lectorald, sint concretizate la
nivelul teleologiei disciplinei in sisteme adecvate de cunostinte lingvistice/de comunicare §i
literare/estetice/lectorale, de capacitati de intelegere dupa auz/ vorbire/scriere/citire si de lectura/analiza/
comentare/ interpretare/ creatie si de atitudini cultural-lingvistice si literare/lectorale; la nivelul
metodologiei EL/ELA — 1n sisteme specifice: de activitate de comunicare/invatare a comunicarii pe cele
patru deprinderi integratoare (intelegere dupa auz, vorbire, citire, scriere) si activitate literara/lectorala, in
formele receptare, imaginatie, gindire si creatie si structuratd pe tipurile specifice: lecturii artistice -
lectura propriu-zisa, activitatea critico-literara, activitatea stiintifico-literara si activitatea de creatie,
subdivizata in creatie literara si creatie stiintifica. La nivelul continuturilor EL/ELA formarea/dezvoltarea
celor doud competente este asiguratd de structurarea ierarhic-concentrica a fenomenelor limbii,
categoriilor lingvistice si actelor comunicarii §i de structurarea concentric-liniard §i istoric-literard a
operelor si fenomenelor literare, a valorilor estetice, morale, teoretice si religioase ale literaturii, precum
si prin discriminarea valorilor humanitas-ului (Adevarul, Binele, Frumosul, Dreptatea, Libertatea) in
valori aferente virstei elevilor si valori contextuale.

Teleologia EL/ELA este conforma sistemului axiologic ideal uman - ideal educational — scop -
obiective generale - obiective de referinta - obiective operationale, structurii competentelor si sistemului
specific de activitate comunicativ-lingvistica si literara-lectorala a elevilor.

Continuturile  educationale sint adecvate teleologiei, sistemelor limbii si  actelor
comunicarii/valorilor literaturii si lecturii, tipurilor si formelor de activitate literara-lectorala a elevilor.

Metodologiile EL/ELA valorifica specificul obiectelor de cunoastere (sistemele limbii si actele de
comunicare, opera literard si lectura), al subiectilor cunoscatori (elevii) si al subiectilor educatori
(profesorii), sintetizind, in functie de acestea, dar si de capacitatea de cunoastere a elevilor, strategii
educationale intemeiate pe cunoasterea empirica-stiintificd (EL) si pe cunoasterea artistic-estetica,
stiintificd gi mitic-religioasa (ELA).
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Epistemologia EL/ELA s-a constituit din idei, concepte, principii, modele, sisteme, teorii,
paradigme, care explicd natura si dinamica limbii si comunicarii, literaturii si receptarii (lecturii), formarii
si dezvoltarii comunicativ-lingvistice si literare-lectorale a elevilor.

Realizarile teoretice §i experientele aplicative in domeniul ELA s-au materializat in teoria educatiei
literar-artistice, aprobata de comunitatea stiintifica in forma unei teze de doctor habilitat (V1. Paslaru), a
tezelor de doctor in pedagogie elaborate de C. Schiopu, V. Goras-Postica, L. Botezatu, V. Bolocan, S.
Posternac, A. Fekete, M. Fekete, L. Frunzd, M. Hadérca, M. Marin, S. Golubitchi, C. Popa si a
Curriculumului de LLR, ed. 1999-2000 si 2006. Conceptul EL este reflectat intr-o tezd de dr. hab. (T.
Callo) si in tezele de doctor in pedagogie sustinute de T. Cazacu, S. Chirilenco, L. Vicol, D. Usaci, M.
Suruceanu, L. Botnarciuc, V. Bilici, M. Taulean, N. Caruntu, in Curriculumul de LLR, precum si -
ambele domenii — In citeva monografii si o multime de articole stiintifice:, ghiduri metodologice si
materiale didactice. Teoria ELA si conceptul de EL au fost aprobate si la un numar mare de foruri
stiintifice: nationale si internationale.

Si teoria ELA, si conceptul de EL prevad transformarea valorilor proiectate ale educatiei —
obiectivele, in valori-achizitii ale elevilor — competente si in finalitdti ale educatiei — vorbitorul cult de
limba roméana si cititorul cult de literatura.

In concluzie. Editia a I1l-a a Curriculumului de LLR (2010) reinstaleaza conceptul depasit la scara
mondiald de centrare a disciplinei pe continuturile instruirii, neaga sau diminueaza specificul cunoasterii
si activitatii comunicativ-lingvistice si literare-lectorale, realizind un regres fatd de teoria si practica
EL/ELA. Perfectionarea acestui document conceptual-normativ pe principiile stiintifice: si deontologice
este o actiune de prima stringenta.
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EFICIENTA EDUCATIEI MUZICAL-ARTISTICE: ABORDARE PRAXIOLOGICA

Vladimir Babii,
doctor habilitat, conferentiar universitar, USB “Alecu Russo”, Balti

Abstract. Modern education certifies a period of transfomations with an integrational
character and qualitative changel cented on the pupil’s and teacher’s personalitiet-actors of the process
of intellectuall potential valuation. The formation of a gifted specialist with professional competencies
and a higt organizational culture constitutes the key objective of the whole preuniversity and university
system. There is a need for elaboration and validation of a system of criteria and techniques of applyng
methods to appreciate both the resorcet invested in the process and the efficiency of the obtained results.
The eficienncy contents and conceptional components are imposed to be established within theoretical
and epistemological terms, while stimulation strategies, tehnologies of change and the conditions of
integration of theoretical approaches and practical  realiyations are to be established within
methodological and praxiological terms.

Pare a fi paradoxal faptul cd intre teoria §i practica educational-artistica existd o discrepanta
considerabild, care afecteaza negativ procesul de formare din perspectiva strategiilor de schimbare. Daca
examindm aceastd situatie de pe pozitii formale, atunci confirmdm cu sigurantd cd in majoritate,
profesorii scolari sint receptivi la recomandarile (mai mult sau mai putin reusite) propuse de catre autorii
elaborarilor teoretice si expuse In forma de disertatii, monografii, articole stiintifice:, ghiduri metodice
etc. Insd daca privim lucrurile in esentd, observim ci in tandemul teorie-practicd ne lipseste elementul
unei praxiologii inovationale.
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Obiectul praxiologiei 1l constituie studiul actiunii umane si modalitatile de eficientizare a acesteia.
Nimic mai simplu, Tnsd constatam ca in practica pedagogica aceasta importantd pirghie aproape ca nu este
folosita. Ne vom referi doar la o singura secventa a unei ore de educatie muzical-artistica.

Se stie cd la fiecare ora profesorul utilizeaza un numar imens de asa-numitii stimuli pedagogici
(cuvint, gest, mimica, texte, fragmente audio-video etc.)

S-a constatat ca la o ord academicd pot fi folositi, in mediu, circa 350 de stimuli pedagogici.
Paradoxul consta in aceea cd randamentul procesului formativ depinde nu de numarul stimulilor folositi
de profesor, ci de numarul de stimuli-erori identificati in timpul acestei ore. Erorile pot fi de diferita
naturd. Noi am evidentiat cele mai frecvente tipuri de erori: de prezentare (27 la sutd), secventiale (17 la
sutd) de operare (36 la suta).

Prin aceste exemple intentiondam sd atentionam practicienii scolari asupra necesitatii de a schimba
praxiologia receptivitatii (,,fac aga cum scrie in carte”, ,.fac asa cum este expus in ghidul metodic” etc.) spre
elementele unei praxiologii inovationale (,,preiau o anumita idee si o transpun 1n actiuni realizate n contexte
concrete”, ,,pentru o situatie descrisa in ghidul metodic mai creez doua-trei situatii-optiuni proprii” etc.)

In vederea implementirii elementelor praxiologice inovationale noi pornim de la consideratia ca
activismul elevilor privind sporirea randamentului actiunii muzical-artistice, precum si Intregul sistem
educational-artistic trebuie sa fie reglementate de anumite principii: educatiei personalitatii proactive,
centrarii valorice, introdeschiderii artistice, creativitatii §i succesului, care din start pot servi drept
fundamente pentru obtinerea unei 1nalte eficiente a educatiei muzical-artistice a elevilor.

In acest sens, este necesar a rispunde la intrebarea: Ce se produce si care este randamentul?
actiunii elevului si profesorului. Se impune stabilirea unei cooperari eficiente intre elev—profesor, elev—
arta prin receptarea i interpretarea mesajului muzicii, proiectarea independenta a actiunilor personale.

Pornind de la realitatea practicii educationale, tinem sa specificam urmatoarele premise de ordin
praxiologic:

e congstientizarea aplicarii eficiente a principiului educatiei personalitatii proactive prin transferul
gradual al elevului de la starea de dependenta la starea de independenta si intraindependenta;

e necesitatea promovarii actiunii muzical-artistice cu un randament mai nalt, in special, la etapele
de proiectare si realizare a acesteia;

e existenta oportunitdtii de asigurare a unei conexiuni eficiente intre factorii: educational,
individual $1 muzical-artistic, care ar constitui baza atitudinii elevului pentru achizitiile muzical-artistice
si rezultatele obtinute; ar contribui la re-dimensionarea factorilor de personalitate, responsabili de
extinderea universului spiritual; la promovarea relatiei valoare-educatie;

o utilizarea ineficientd a principiului introdeschiderii artistice frineaza procesul deschiderii
elevului spre spirit prin intermediul muzical-artistic; de aceea, este necesar a pune in valoare dinamica
schimbarii obiectului/subiectului educatiei: receptor — interpret-explicator;

o stimularea ineficientd a creativitatii muzical-artistice, care este o componentd fundamentala a
personalitatii i care Inlesneste formarea idealului individual si propriei imagini a elevului;

e congstientizarea integralitatii praxiologice a succesului, care ar contribui, In mod direct, la
ridicarea eficientei actiunii didactice si actiunii elevului, considerat drept conditie si finalitate a educatiei
muzical-artistice.

Intreaga gama de premise-oportunititi poate fi eficienta daca sint realizate:

- principiile eficientei le constituim drept fundamente teoretice i epistemologice, instrumentate fiind
metodologic si validate in activitatea practica, iar drept fundamente praxiologice servesc tehnologiile de schim-
bare calitativa, strategiile de stimulare a factorilor de personalitate, precum i conditiile de integrare, orientate
spre ridicarea eficientei actiunii muzical-artistice a elevului si a actiunii didactice a profesorului;

- generarea constientizarii §i valorificarii unei praxiologii inovationale, care pune in valoare
pedagogica aplicarea graduald a unor modele comportamental-artistice, specifice: domeniului
educational-artistic;

- proiectarea traseului strategic de formare a competentelor profesionale ale profesorului de
muzicd, integrarea informatiilor ce tin de cultura organizationald a practicianului — toate acestea
contribuind la eficientizarea procesului de ghidare a aspectelor de proiectare-organizare-realizare-
evaluare a actiunii educative.

Principiul educatiei personalitatii proactive este analizat ca fundament teoretic al educatiei pe
temeiul ca persoana dirijeazd comportamentele sale nu numai de pe pozitii normative, ci i a experientelor
personale. Principala semnificatie a proactivitatii consta in tendinta persoanei de a schimba — proces care
se desfasoara pe doud cai: tehnologica, bazatd pe stimulii veniti din exterior si naturald, bazatd pe
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particularititile individuale (imaginatie, constiinta de sine, vointa etc.), stimulate din interior. In educatia
muzical-artistica este important a orienta demersurile teoretice si legitatile praxiologice spre o desfasurare
eficientd a actiunii, specifice: domeniului. Proactivitatea este mai mult decit un factor de eficientizare a
procesului de dezvoltare, avansat fiind la gradul de factor integrational. Valoarea performantei unei
persoane in domeniul muzical rezida in libertatea de a alege intre stimul si raspuns sentimentele, deciziile
personale sau imprejurarile — aspecte indispensabile ale modelului proactivitatii muzical-artistice.
Examinatd de pe pozitiile unui principiu, educatia personalitétii proactive va contribui la valorificarea
aspectelor ce tin de integralitatea conceptului eficientei educatiei muzical-artistice a elevilor §i stimularea
unei praxiologii inovationale (caracterizata prin faptul ca practicianul implementeaza creativ demersurile
teoretice si genereaza noi modalitati de functionare eficientd a procesului educational).

Principiul centrarii valorice constituie baza atitudinala i pozitionald a elevului pentru achizitiile si
realizdrile muzical-artistice; presupune re-dimensionarea factorilor personali-atitudinali-comportamentali,
responsabili de cultivarea unei pedagogii a succesului. Constientizarea profunzimii valorice a obiectului
actiunii stimuleaza persoana s preia din nou activitatea, ceea ce face ca libertatea optiunii sa se transfere
din scop in motiv continuu. Echilibrul dintre valorile personale si valorile artistice constituie o insusire
fundamentald a personalitatii elevului. Principiul introdeschiderii artistice. Orientarea copilului spre lumea
artistica are loc prin activitate si, In primul rind, prin intermediul introdeschiderii interne spre principalele
esente informationale ale muzicii: melodie, intonatie. Persoana este impusa a se ,,intreba” si a-si evalua
»~masura” in care este capabild sd raspunda la stimulii din exterior sau interior, care ii determind puterea
influentei asupra lumii, 1i determind introdeschiderea. Ca atare, atit componenta deschiderii, cit i
componenta inchiderii ofera procesului de cunoagtere teoreticd si practicd a muzicii mari posibilititi pe
temeiul ca aceste doud componente ale principiului introdeschiderii focalizeaza energiile elevului de pe
pozitiile interiorizirii si exteriorizarii continuturilor muzicale. In calitate de concluzie, lansim ideea ci
dimensiunea introdeschiderii artistice a elevului ,,tradeaza” nivelul creativ al acestuia.

Principiul creativitatii. Creativitatea a devenit un termen de sinteza, o paradigma performanta in orice
domeniu in care sint prezente elementele noului, originalitatii. Personalitatea, prin felul sdu individualizat,
constituie o structurd de valori (caracter, abilitdti, atitudini, preferinte etc.), care capatd o dezvoltare
orientatd intr-un domeniu, datorita alegerii unui ideal. Creativitatea nu este un construct impus firii umane
din exterior, ci este o esentialitate de principiu a modului de ,,a fi”, de a trdi, de a se schimba si dezvolta,
cu tendinta spre inovare. Studiul creativitatii obliga stabilirea raporturilor dintre creativitate i imaginatie,
creativitate si procesualitate, creativitate si stimulare.

Actualmente, problema se reduce nu la un exercitiu creativ in domenii concrete ci, prin intermediul
unui sau altui domeniu, la formarea la elev a unei viziuni creative de geneza, de stapinire a artei creative,
valabile pentru oricare situatie comportamentald. Creativitatea vizeaza nu un gen de activitate oarecare, ci
acea competentd generald, care determina productivitatea individuald a personalitatii in mediul social.

Principiul succesului. In plan formativ predominanti rimine a fi starea de succes-succes, care
inseamna cé de pe urma unei activitati/actiuni muzicale, realizate individual sau in grup, nimeni nu este in
pierdere. Contrar starii de succes-succes este cea de succes-insucces, care se reduce la dorinta elevului de
a obtine succes in activitate prin oricare mijloace. Persoanele care actioneaza conform paradigmei
descrise impun altora vointa lor proprie, chiar i atunci cind actiunile practice sau intentionalitatile sint
lipsite de originalitate. Raportul dintre ceea ce s-a obtinut §i ceea ce s-a consumat, constituie randamentul
eficientei succesului.

Asadar, succesul constituie acea stare de satisfactie care stimuleaza persoana, 1i fortifica puterile si
siguranta pentru a tinde spre o manifestare ampla si continua.

COMPETENTELE DASCALULUI POSTMODERN — PREMISE
ALE UNEI EDUCATIEI INTEGRALE

Vasile Flueras, prof. drd.,
Universitatea Bucuresti, Directorul Scolilor Genesis,
Bucuresti, Romania

Résumé. L humanité se trouve devant un impressionnant bond en avant et elle est confrontée aux

plus profonds troubles socioculturels et aux plus créatifs changements de structure de tous les temps.
Dans ce contexte, la postmodernité offere des réponses et des solutions dans [’éducation. Elle permet
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lidentification des compétences necessaries aux professeurs dans les années a venir, de meme que la
compétence de management, la compétence interrelationnelle, empathique, ludique, energisante, la
compétence de travailler en équipe, des compétences sociales, la competence d’investiguer, la
competence d’engendrer des interactions constructives.

Fundamentarea educatiei pe coordonatele postmoderne este o obligatie pentru politicile
educationale actuale si o premisa pentru succesul acestora in prezent gi in viitorii ani. Orice initiativa, de
orice naturd ar fi ea — economica, educationald, culturala — conceputa in afara postmodernismului apartine
artizanalului si este sortitd esecului. De aceea, reorientarea politicii educationale si culturale prin investitii
rapide 1n educatie, culturd si cercetare este o necesitate stringenti a epocii postmoderne. “Politicienii nu
au inteles ca adeviratele active tehnologice ale unei tari se afla in capacitatea cetétenilor ei de a
rezolva problemele complexe ale viitorului”, deoarece cunostintele si capacitatea lor de a rezolva
problemele viitorului, nu tehnologia si capitalul ca si pind acum, vor aduce bunastare tarii lor. De aceea se
impune: “cladirea si dezvoltarea societdatii culturale si stiintifice:” (s.a.), prelungirea si nu scurtarea
procesului de invatare; promovarea proceselor de instruire cu un spectru larg de calificari-cheie depasind
pe cele de “flexibilitate” sau “inviatare pe tot parcursul vietii” prin formarea de competente sociale,
competente de lucru in echipi, competente de a aplana si negocia conflicte; deschidere catre cultura
si gindire interconexati; capacitatea de a face fatd incertitudinilor si paradoxurilor celui de-al
Doilea Modernism (Ulrich Beck, 2003, p. 177). Conform lui Reinhard Kahl, citat de acelasi autor,
“Invatarea sd fie corelata cu activitdti, prin care oamenii sa-gi ia viata in propriile miini”.

Postulatele curentului postmodernist in educatie solicita apropierea individului de lumea reald cu
contradictiile si complexitatea ei, cu disfunctiile si dezechilibrele ei, pentru a gasi solutiile de contestare si
de recladire optime.) specifica faptul ca este necesara identificarea si stimularea dezvoltarii constructelor
cognitive ale copiilor, a caror origine se afla in social, interesindu-ne procesul lor sociogenetic. Ea anunta
imperativ faptul cd avem nevoie de o postmoderna stiinta a educatiei, una care este democratica si
recunoaste constructele sociale si natura multiculturald a stiintei In contextul sau global. Este nevoie de o
pedagogie care atrage atentia asupra procesului direct in care cunoasterea este produsa gi recunoscutd,
in care agentii cunoasgterii sint concrefi, vizibili i amplasati social.

Clasele de elevi in viziune postmodernista sint privite de catre Peter Appelbaum drept adevirate
comunititi de cercetare, evidentiind importanta socialului pentru intreaga invitare. in acelasi ton,
putem spune ca educatia postmoderna trebuie sa refaca agora, sa o reformuleze si sa o repopuleze
ca loc de intilnire si negociere intre bunul comun, particular si public dupa modelul agorei antice.
Scopul nu este neaparat cel de a-i antrena pe elevi in formularea de raspunsuri la intrebarile si problemele
enuntate, ci, mai mult, de a-i ajuta sd descopere cdile de a pune intrebari si de a identifica, de a
circumscrie si de a critica problemele. Sarcina teoriei critice este aceea de a apara autonomia particulara
asupra statului impersonal “ommnipotent si impotriva numeroaselor sale tentacule birocratice sau
impotriva replicilor sale miniaturale ale acestora” precum si a tarimului public in curs de disparitie, sau,
mai degrabd, in remobilarea si repopularea spatiului public care se goleste rapid datoritd dezertarilor din
ambele tabere (Bauman, 2003, p. 40). Consideram ca recistigarea valorilor personale, pregatirea
fiecaruia prin sine insusi si valorificarea la maximum a potentialului fiecarui individ pot fi considerate
principii ale educatiei postmoderne. De aceea, comunitatile de Invatare create in scoala postmodernistd
abandoneaza practicile care Intaresc ierarhia in favoarea strategiilor care difuzeaza si decentreaza puterea,
creeazd retele comunitare eficiente pentru ca individul de jure sa devind individ de facto, adica sa-si
cistige controlul asupra propriului destin, fara a se pune semnul egalitatii Intre destin si soartd. Individul
de jure nu se poate transforma intr-un individ de facto, decit in conditiile in care a devenit mai ntii
cetdtean. Aceste comunititi de invitare au si rolul de a prefigura si schita o societate autonoma si
democratica cu adevarat, aceasta din urma fiind descrisa de catre Cornelius Castoriadis ca o societate care
pune la indoiald tot ceea ce se da dinainte si, in acelasi mod, permite crearea de semnificatii noi. intr-o
astfel de societate, toti indivizii sint liberi sa 1si proiecteze si si 1si creeze orice semnificatie noud pentru
viata lor (Cornelius Castoriadis, Le Délabrement de [Occident, apud. Bauman, 2000, p. 198).

Caracteristicile pedagogiei postmoderniste pot fi sumarizate astfel: autoreflexivitatea, decentrarea
si interculturalitatea; deconstructionismul; non-totalitarismul, non-universalismul si non-esentializarea;
utilitatea, dialogul si democratia.

Aceste trasaturi caracteristice ale pedagogiei postmoderniste si-ar putea gasi concretizarea in
stiintele educatiei prin: crearea de alternative metodologice; accentul pus pe elev, ca agent al constructiei
propriei invatari; incurajarea viziunilor alternative si a interpretarilor specifice: culturii, concomitent cu
manifestarea respectului diversitatii personalitatilor si culturilor; ciutarea unei vieti alternative in comun
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prin examinarea alternativelor politicii de viatd; stimularea imaginatiei, a creativitatii si a cercetarii,
elaborarea de jurnale reflexive, portofolii, proiecte, cercetarea sentimentelor proprii; stil nou de relatii
educative intre om si om si intre om si mediul ambiant;

Problemele fundamentale pentru educatie generate de cele trei socuri ale viitorului — societatea
informationali, globalizarea economici si noua civilizatie stiintificd si tehnica (Computerworld
Romania, nr. 9/1996, p. 8), sint reconceptualizarea, aceasta depasind cu mult problemele legate de
resurse financiare, retributie a cadrelor didactice sau programe analitice, precum si invitarea continua,
ambele esentiale pentru a pasi spre o societate cognitiva. De asemenea, educatiei i se impune proliferarea
unor noi deschideri si o vastd expansiune a diversitatii programelor precum si un sistem de “inalta
alegere” (Alvin si Heidi Toffler, 1995, p. 367) care va trebui sa Inlocuiasca sistemul restrins de alegere,
daca e vorba ca scolile sa pregiteasca oameni pentru o viata civilizatd in noua societate, nicidecum
pentru roluri productive economic. Legaturile dintre educatie, atentioneaza Toffler, si cele sase principii
ale sistemului mass-media — interactivitatea, mobilitatea, convertibilitatea, conectivitatea, ubicuitatea si
globalizarea —, au fost foarte putin explorate, ignorarea acestora in raport cu sistemul educational ce se
prefigureaza inseamna “a-i ingela pe invataceii ce urmeaza a fi formati de amindoua” (Alvin si Heidi
Toffler, 1995, p. 367). Concluzia ce se poate desprinde este aceea ca scoala trebuie sa se deschida lumii
contemporane si si se puna in slujba acesteia printr-o ofertd de servicii caracterizate de profesionalism,
eliminind carentele educatiei formale, avind drept obiectiv formarea personalititii integrale, in contextul
in care educatia nu poate fi decit integrala. Acest deziderat poate fi realizat prin:
congtientizarea educatiei ca prioritatea numarul unu a acestui secol.
construirea unui curriculum local si dezvoltarea celui optional,;
stimularea alternativelor educationale;

e construirea de catre fiecare scoald a identititii proprii, rezultat al unei filosofii educationale ce
depaseste artizanalul (in acest moment, identitatea scolilor din Romania este datd de adresa si uneori de
cladirea scolii);

o crearea de contexte educative de cétre scoald, fara ca ea sa produca educatie;

o identificarea modalitatilor optime de articulare a invatarii formale, nonformale si informale;

¢ regindirea educatiei din perspectiva celor patru stilpi ai educatiei: a invdta sa cunosti, a invdta
sd faci, a invata sa traiesti alaturi de ceilalti $i a invata sa exigti (J. Delors, 2000).

¢ introducerea noilor educatii (educatie ecologicd; demografica; nutritionala; educatie pentru pace
si cooperare; educatie pentru democratie si drepturile omului; educatie pentru sanatate; educatie pentru
timpul liber, educatie pentru comunicare i mass media, educatie pentru schimbare si dezvoltare, educatie
economica si casnica etc. (G. Vaideanu, 1988, pag.107)

e integrarea noilor tehnologii comunicationale in viata scolii.

Postmodernismul recomanda noi finalitati asociate celorlalte forme ale educatiei: dezvoltarea
capacitatilor cognitive complexe: gindire divergenta, gindire criticd, gindire lateralda gindirea traseelor
educationale ca dezvoltare a cunoasterii si a intelegerii fundamentate pe integrarea mediului extragcolar in
curriculum-ul formal;

Toate aceste aspecte teoretice ale postmodernitatii ne permit identificarea urmatoarelor competente
pentru dascalul viitorului:

e competenti manageriali care implica: abilitatea de a organiza colectivul de elevi in echipe de
lucru si de a evita devierile de la subiectul investigat; abilitatea de a organiza situatiilor de invatare,
experientele de Invatare si mediul de invatare in clasa de elevi; abilitatea de a crea clase responsabile;

e competenta interrelationali care presupune: presupune disponibilitati de comunicare cu elevii
si parintii, precum §i capacitatea de a genera un dialog autentic si democratic intre elevi, toleranta si
exigentd 1n acelasi timp; asumarea rolului de coparticipant aldturi de elev la activititile pe care le
propune; favorizarea initiativei, spontaneitatii §i creativitatii; dezvoltarea la elevi a aptitudinile
cooperative si de rezolvare de probleme; aprecierea comportamentului elevilor si a ideile lor;

e competenti empatica care se referd la abilitatea de a se transpune in situatiile pe care elevii le
parcurg, ceea ce va genera o mai bund comunicare intre el si elevii sdi, evitind posibilele blocaje:
“Procesul de Invatamint incepe cind tu, profesor, inveti de la elev, cind tu, situindu-te in locul lui, intelegi
ceea ce a inteles el in felul in care a inteles” (Kierkegaard, 1997).

e competenta ludica implica valorificarea potentialului jocului si integrarea acestuia in demersul
didactic in scopul mentinerii unui potential optim de invatare pe o duratd de timp mai mare;

e competenta energizantd are in vedere motivarea elevilor pentru activitatea de invatare prin
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formularea unor scopuri ale invatarii si prin incurajarea gindirii alternative (C. Oprea, 2003).

e competenta de a lucra in echipa si de a forma echipe;

e competenta sociale;

e competenta de a investiga;

e competenta de a genera interactiuni;

e competenta de a determina elevul sa-si valorifice: la maximum potentialul.

In concluzie putem constata ca date fiind tendintele spre o societate mai deschisd si a tendintelor de
globalizare a economiei, trebuie accentuate formele de invatare si de gindire critica, care sa permita individului
sa Inteleaga modificarile din mediu, crearea de noi cunostinte si modelarea propriului destin. De asemenea,
trebuie sa raspundem noilor provocari prin promovarea invatarii in toate aspectele vietii, prin toate institutiile
societatii, crearea de mediii in care “a trdi” Tnseamna ““a invata”, prin stimularea proceselor locale sau/si
globale de conceptualizare, prin construirea unui sistem nou de diverse dar interconectate comunitati deschise
de invitare cu intentia de a apropia frontierele formale, non-formale si informale ale educatiei, conceperea
invatarii ca proces holistic de reflectare, simtire, interpretare, gindire, analizd, creatie, comunicare si
cuminecare, actiune §i crestere care nu are loc doar la Inceputurile vietii, ci este vazuta ca un proces continuu in
tot cursul vietii. Toate acestea vor fi posibile in conditiile in care noile competente ale dascalilor vor
identificate, asumate si operationalizate de catre acestia in complexul proces educational.
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FORMAREA PERSONALITATII iN DEVENIRE PRIN CONSTIINTA
COMUNITATII DE CULTURA

Veronica Bailici,
doctor 1n pedagogie, 1.S.E.

Abstract. The conscience of the cultural/linguistic community is a fundamental condition to learner’s
full and balanced performance. It forms basing on acts of spiritual creation, which acknowledges and
valorizes the qualities of the language, brings to light the characteristics of the ethnos and in which the
human individuality reveals itself by reflection and opinion expression.

Omul de culturd George Pruteanu, evoca urmatorul fapt: La ce bun un drum daca el nu duce la

biserica? Parafrazind expresia aceasta, am ajuns la urmatoarea intrebare foarte semnificativa din punct
de vedere educational: La ce bun o lectie daca ea nu duce la implinirea fiintei elevului? Lectia, spunea el,
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nu este o sesiune de comunicari stiintifice:, agsa cum nici gscoala nu poate fi o simpla institutie, ci simbolul
uman a,,ceea ce isi doreste omul sd fie miine”. Raspunsul la ultima interogatie ne trimite cu gindul la
perspectivele foarte largi, profund umane ale intelegerii rostului educatiei.

D.K. Wheeler, de exemplu, propune sase optiuni, puternic polarizate, ale scopurilor educatiei.
Astfel, educatia trebuie: sa contribuie la autorealizare, sa asigure transmiterea mogstenirii culturale in
mod integral, sa transmitd doar cumnoasterea organizata si capacitdtile de a o utiliza, sa serveasca
cerintelor societdtii, sa seveasca trebuintelor individuale, sa serveascd recomstructiei societatii. O
perspectiva profundd a ceea ce este esential in educatie, valabild si pentru sec. XXI, ne este oferita de
catre clarvazatorul Comenius. Pentru deplina umanitate, crede el, omul sa fie deprins cu foate lucrurile
care desavirsesc natura umand, sa stie ce este adevarul, sa iubeasca binele, si vorbeasca infelept, sa
actioneze rational [Apud 7, p. 207, 398].

Caracterul eminamente uman al educatiei, dupa cum am putut constata in alte cercetari ale noastre,
este conferit de rolul decisiv al constiintei. Elevul devine constient, uman si adult in masura in care este in
stare sa parcurga figurile a caror suitd o constituie spiritul in sensul hegelian al termenului. Constiinta de
sine se faureste intr-o istorie prin medierea diferitelor constiinte de sine, ale caror interactiune §i unitate o
constituie Spiritul. De aceea, afirma Im. Kant, functia educatorilor este de a forma o cultura a disciplinei
pentru a-1 pregiti pe elev pentru o dominatie rationald a lumii, deci constienta [6, p. 328-331].

Atitudinea constientd nu cere decit cultura. Ea este actiune, experienta, dar si rezultatul acestora. Ea
semnifica faptul de ,,a pune in valoare” spiritul, ceea ce inseamna cd singura valoare din lume este
creatia, facultatea de a produce valori. P. Andrei scrie ca ,,statul democratic trebuie sa faca din spiritual
si din cultura un scop principal al activitatii sale” [1, p. 9]. Se stie ca neutralitatea face ca ratiunea sa se
piarda ca ratiune. Fard orientare dialecticul nu are sens, iar ,,orientarea ar insemna orientare catre fiinta”,
catre valori, catre o viata trditd cu sens. Aceastd orientare va restitui demnitatea elevului si va face ca el
sd devina ca personalitate,,in-fiintindu-se ca om de culturd”. Problema este de a arata cum si catre ce
trebuie orientata ratiunea [8, p.109-124].

Interventia rationala si responsabild a persoanei umane presupune alegerea istoriei, adicd, a comunitatii
de dragoste si destin si a dorintei de a te integra legilor ei [5, p.189]. In calitatea ei de ,,mare comuniune de
dragoste si destin”, natiunea cuprinde cea mai mare concentrare de sens. C. Radulescu-Motru afirma ca o
congtiintd de comunitate este o conditie fundamentald care conduce spre afirmarea integrald a personalitatii
elevului. [10, p. 30, p. 187; 2, p. 34]. Activitatea culturala se fortifica, dupa C. Radulescu-Motru, pe constiinta
de comunitate — ,,cheia de bolta care sustine edificiul statului national modern”; ,,constiinta de comunitate este,
in primul rind, cea a comunitatii de limba, dat fiind faptul ca oamenii de aceeasi limba tind spre o unitate de
culturd” [10, p.100]. In esentd, o societate construita printr-o identitate de experiente, face posibila cultura —
atmosfera care genereaza creatia spirituala [4, p. 35-38].

C.Radulescu-Motru scrie ca ridicarea omului spre umanism prin educatie este posibild doar prin
cunoagterea realitatilor locului [10, p.152]. M. Eliade considera ca nationalul, fiind valorificat intr-un mod
propriu si creindu-se un sens nou al existentei, devine universal. De altfel, ,,actul adevaratei creatii spirituale
este tocmai aceasta valorificare completa a unui act de traire individuala” [5, p.194-196]. Fondul national
asigurd echilibrul si unitatea spirituala elevului si el nu se poate emancipa decit in interiorul propriei natiuni
[2, p-12]. V. Pavelcu constata, de asemenea, ca asezate pe un fond national, permanentele personale, sisteme
dinamice §i organizate, asigura persoanei echilibrul si itegralitatea [9, p.112].

Unitatea nationala este realizatd prin limba, care unifica in sens cultural [2, p. 24-25]. Constiinta
comunitatii de limba este in acelasi timp constiinta comunitatii de culturd, dat fiind faptul ca prin
»cultivarea limbii se mijloceste cultura in genere”. Cind oamenii iau cunostintd de comunitatea lor
culturala, limba leaga gindurile si sentimentele lor intr-o admiratie comuna si inceteazd sa fie doar un
simplu mijloc de comunicare. Toate virtutile limbii pun in valoare facultatile etnicului; virtualitatile
limbii, prin urmare, prin extinderea constiintei comunitatii de limba se transformd in constiinta
comunitatii de destin [10, p. 35-50]. Asadar, cultura si limba ofera ,,certitudinea implinirii, certitudinea de
a fi ca personalitate, ca popor fauritor de istorie. A fi om de culturd inseamna deja a fi om cu identitate, cu
personalitate” [ 3, p.37].

Pretuind rolul limbajului in formarea constiintei identitare a elevului, vom cauta, atunci, indicii
identitatii culturale, trasaturile lingvistice, care definesc in modul cel mai autentic o persoana, valorile pe
care ea le poate exprima intr-un act de creatie spirituala, pentru a ne da seama de masura in care
constiinta comunitatii de cultura a elevului se manifestd. latd de ce, In secventa de formare pe care o
propunem, activitatea s-a bazat pe valorificarea constientizarii virtutilor limbii prin raspunsul la intrebarea
Ce —mi spune mie limba? Orientarea datd comporta raportari cu mare incarcatura afectiva si elevii au fost
pusi in situatia sd invoce cu multd pondere trasaturile specifice: personalitatii fiecaruia si sa-si dezvaluie
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aceasta personalitate prin reflectie sustinutd si exprimarea de opinie. Prin aceasta activitate elevul se
manifestd ca ,,expert” al propriei gindiri in fata problemelor ridicate. In acest caz, functioneazi un sistem
intreg de reprezentari, cunostinte, competente care modeleaza constiinta comunitatii de cultura, dar si cea
lingvistica si care au fost obtinute anterior, in contextele de formare aplicate.

In baza variantelor de raspuns putem mentiona ca elevii pun in functiune un program de gindire si de
analiza instrumental, imbogatit printr-o pozitie activa in raport cu valorile culturale, comunicative, afective,
cognitive, relationale, proiective etc. Continutul se transpune prin interiorizarea subiectivd a limbii si a
limbajului, ca valoare culturald suprema, sub forma de ipoteze. Astfel, aceste ipoteze se deosebesc dupa
continut, dupa orientare, structura, mecanisme de realizare, functii, finalitati etc., Insa toate au in centru
limba care actioneaza, care ,,lucreaza” la modelarea personalitatii elevului sau a celor din jur. Pe de o parte,
ideile se concentreaza in jurul unor categorii functionale (incotro merg, care este chipul meu adevarat etc.),
pe de alta parte, mijlocul priveligiat al accesului la aceste valori functionale este limbajul, el fiind, de
asemenea, vectorul care permite cunoasterea lumii si a reflectarii acestei cunoasteri.

Devenirea constientd este limbaj, conditia de manifestare a realitdtii constiintei noastre este
limbajul. Limbajul este structura constiintei in dezbatere cu ea insasi, el inlesneste procesele de
constientizare, deoarece structura constiintei este reflexiva. Analiza rezultatelor obtinute de cétre elevii
demonstreaza acest lucru, iar optiunile in toate cele trei categorii observate au o repartizare aproape
identica: increderea 1n propria judecata, reflectarea de sine, autoguvernarea, ca indicatori ai constiintei,
fapt ce este ilustrat in tabelul de mai jos.

Indicatorii Variantele de raspuns
competentei lingvistice ale elevilor

limba spune totul despre personalitate

spune despre cultura unui individ

spune cit de cititd este persoana

ajuta sa-mi cunosc aproapele

oglindeste cdldura si frumosul unui popor

ajuta omul la cunoasterea de sine

este instrumentul de baza al perfectiunii personalitatii
pe limba nu te poti baza, ea este schimbatoare

reda realitatea

ma ajuta sa traiesc In aceasta lume

INCREDEREA IN
PROPRIA JUDECATA

imi aratd adevarata fata a lumii

imi spune cine sint eu

aratd tuturor cine sint eu

este sufletul meu

ca sint asa cum sint

povesteste viata mea ca o poveste

ma ajutd sa nu-mi fie rusine sa vorbesc

ma ajuta chiar sa simt

imi pune Intrebari la care nu pot raspunde

imi spune ce este viata

ce si cum sa vorbesc

imi spune cé trebuie sa-mi luminez sufletul

sd ma trezesc din intuneric

ca am dreptul sa refuz ce nu vreau

imi sugereaza intrebari care ma ajutd sa razbat
imi spune cum sa ma comport in societate

imi spune ce trebuie sa fac, cum trebuie sa fac
imi spune cu cine merit s& comunic §i cine ma merita ca interlocutor
imi spune cd trebuie s ma cunosc

REFLECTAREA
DE SINE

AUTO-
GUVERNAREA
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Punctul de plecare in formularea raspunsului la intrebare a fost pentru elevi proprietatea limbii ce
se regdseste permanent In existenta umand, aceea de a fi multidimensionald si multifunctionala,
fundament al cunoasterii, deschidere spre cultura. Limba se inscrie in ,,istoria” personala a elevului printr-
un organizat proces de formare a constiintei sale. De la abordarea extensiva a limbii, ca o cugetare, elevii
ajung la o tratare intensiva, ca proiectare a reflectiilor personale, de la o simpla manipulare a limbii se
trece la o vizualizare extinsa a rolului ei in viata personala si in manifestarea sociala a elevilor. Modul de
concepere §i de tratare a limbii, a modelelor ei de exprimare devine destul de complex si pune in evidenta
individuatia elevilor, caracterul orientat constient si sistemic al ideilor in procesul reflectiei.

Acestea fiind constatate, vom formula urmatoarele concluzii:

Elevul cauta identitatea sa culturald si lingvistica, transformind semnificativ rolul sdu in aceasta
percepere printr-o competentd de autoapreciere a propriei formari, confirmind astfel valoarea sa de
subiect al educatiei. Aceastd competentd face posibild formarea elevului sub aspectul argumentarii
propriei baze de cunostinte lingvistice, de valori spirituale, formulind raspuns la intrebarea: Cum vad eu
limba? Cum inteleg eu limba? Formarea constiintei in devenire a elevului ofera solutii pentru multiplele
probleme de cultura si lingvistice care ramin in afara atentiei in procesul educational actual.

Prin contributia reflectiilor lui Im.Kant, P. Andrei, C. Radulescu-Motru, M. Eliade, C. Noica, V.
Pavelcu, M. Cimpoi etc. putem afirma cd formarea personalitatii In devenire reclama plasarea
fenomenului de educatie in citeva zone de referintd: umanismul, ratiunea, cultura nationald, valoarea
umand, limba, creatia spirituala etc.
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K BOITPOCY Ob UHTEI'PUPOBAHHOM OBYYEHUU PYCCKOMY S3bIKY U
JUTEPATYPHOMY UTEHUIO B HAIIMOHAJIbHOM IIKOJIE

Mapus BoJikoBckasi,
JOKTOp, KoH(pepeHap, MHCTHTYT Neaarornuyeckux HayK

Abstract. In the integrated rate of Russian and the literature at national school of knowledge get
qualities of system, skills become generalized, complex, the world outlook orientation of cognitive
interests of pupils amplifies, comprehensively developed person is more effectively shaped.

[lousiTe WHTErpanuu B 00pa30BaHMHU JOCTATOYHO XOPOIIO HM3BeCTHO u3naBHa. OnHa M3 ero
UCTOpUYECKUX (HOPM - MEKIpenMeTHas MHTerpanus (TpynoBas mkona Havana XX Beka - 20-x IT.,
MEKIPEAMETHBIE CBSI3H, KOTOPBIM YAEIUIOCh A0CTaTOYHO Ooinbiioe BauManue B 50-¢ - 80-e rr. XX B. u
MOSIBJICHUE/PACIIPOCTPAHEHHE WHTEIPUPOBAHHBIX KypCOB BO BTOpoM mojoBuHe 90-x rogoB XX Beka. B
HACToOsIlllee BpeMs 3TO HaIpaBJeHWE MPENCTaBIsET COOOW OAHO M3 CaMbIX 3HAYUTENLHBIX HHHOBA-
[UOHHLIX JIBIKCHUMH.

ITo muenno 0. M. Komsruna, mpuMEHHUTENBHO K CHCTeME OOyUYEHHs MOHATHE «WHTETparIis»
MOXET MPUHUMATh /IBa 3HAYCHUS: «BO-TIEPBBIX, 3TO CO3JaHKE Y IIKOIbHUKA [ETOCTHOTO MPEACTABICHHS
00 okpyxkatoleM Mupe (3[eCh MHTErpaius pacCMaTpUBAcTCsA Kak IeIb OOYYEHHs); BO-BTOPBIX, 3TO
HaxoxJeHue oOmed rmiaThopMbl CONMMKEHHUS MPEAMETHBIX 3HAHUHU (34eCh WHTErpanusi - CPEACTBO
oOyuenus)» [5, c. 29].

B munmaktuke pa3znuyaror Tpu (OpMBI MHTErpamuu: MONHY0, YacTUUHYI0 U OnokoByro. [TonmHast -
CIUSIHUE y4eOHOro Marepuaja B €IuHOM Kypce. UacTmuHas - ciidsHUE OOJjbIledl 4acTh y4eOHOro
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MaTepuaia C BBLICIICHHEM cleluuUeckux IaB. biokoBas - MmocTpoeHHWE aBTOHOMHBIX OJIOKOB C
CaMOCTOATEILHBIMU TPOrpaMMaMH MITH pa3zesiaMu oomiel mporpamMmsl [3].

Ilpm oOydyeHnu pycckoMy Kak HEPOAHOMY YK€ HECKOIbKO JIeT YyYEeHHKaM [peiaraercs
WHTErPUPOBAHHBIA KypC 110 PYCCKOMY SI3bIKY M JIUTEpaType (B MOCIEAHEM BapHaHTe KyppHKYJIyMa aBTOpaMH
MPeIUIOKEHO MOHATHE HE IUmepamypa, a IumepamypHoe umenue), KOTOpblii u3ydaercs B 8-9 kiaccax.

C mpakTHYecKOH TOYKH 3pEHHs, MHTErpanus MpearnoiaracT YCUJIeHHE MEKIPEIMETHBIX CBs3eH,
CHIDKEHHE TIeperpy3oK YdJalluxcs, pacmmpeHue cdepbl momydaemMor HHGOpMaNUK —ydamiMucs,
MOJKpeIuIeHne MOTHBaliK o0ydenns. OHa CHUMaeT YTOMIISIEMOCTb, MepeHanpsuKeHHe yJalluxcs 3a cueT
MepeKTIOueHHS Ha pa3HO00pa3HbIe BUBI JEATENBHOCTH.

B uHTErpupoBaHHOM Kypce 3HAaHWs MPUOOPETal0T KauecTBA CHCTEMHOCTH, YMEHHsI CTAHOBSTCS
0000IIeHHBIMH, KOMIIJIEKCHBIMHU, YCHUJIMBAETCS MHUPOBO33pEHUECKas HANpaBJICHHOCTh MO3HABATENBHBIX
MHTEPECOB yuanuxcs, oonee 3pPpekTuBHO (hOPMUPYETCSI BCECTOPOHHE Pa3BUTAS TUYHOCTb.

B HayuHOI1 InTepaType mo 3ToMy BONPOCY OOBIYHO BHIIENSIOT TPH BEMYIINX MPHHIHUIA, KOTOPbIE
MPEAONPEACIAIOT MHTETPATHBHYIO OPTaHU3AIMI0 00pa30BaHHMS:

1. [IlpyHUMO eqMHCTBA MHTErpaluy U AnddepeHInaIi;
2. AHTPOHIOIIEHTPUYECKUN XapaKTep UHTErPALUH;
3. KysibTypocoo0pa3HOoCTh MHTErpaIiuu oopazoBanus [2].

B 0CHOBY KOHIENIIMM WHTETPUPOBAHHOTO Kypca PYCCKOTO SI3bIKA M JIMTEPATYpHOTO YTEHHS
MOJIO)KEHBl METOJUYECKHE MPUHIIMIBI, COTJIACHO KOTOPBIM CTPOSITCS, aHATH3UPYIOTCS M OLEHHBAIOTCS
METOANYECKHE KATErOpuH B paMKax 0a3uCHOI cTpaTeru 00y4YeHusI:

- KOMMYHHKAaTHBHOCTb;

- (pyHKIMOHATILHOCTE;

- Y4€T pOJIHOTO SI3bIKA;

- HHTEHCUBHOCTB;

- MHOTOACTIEKTHOCTb;

- CTpaHOBeIYECKasi HalpaBIEHHOCTb;
- HTHAMBUAyaIu3aus u ap. [4].

Haunbonee BaxkHBIM sIBIISIETCS MPHHLUI KOMMYHHKAaTHUBHOCTH, KOTOPBIM Tpearonaaraer
WCTIOJIb30BaHKME YNPaKHEHWH W 3aJaHui, MaKCHUMaJIbHO BOCCO3JAIONIMX CHTyallMd OOINEHHS. OTO
Kacaercsi Kak COOCTBEHHO PEUEBBIX YNPaXXHEHUH, CTUMYJIUPYIOIIUX PEUEBYIO NESITENbHOCTh, TaK M
YCIIOBHO-PEUEBBIX YIPaXXHEHUH, CTUMYIUPYIONINX Pa3BUTHE SI3IKOBBIX YMEHUI U HABBIKOB.

B omimyme OT KOMIUIEKCHBIX YPOKOB Ha WHTETPATHBHBIX YpOKax IMPeJIaratoTcsi OpUTHHAIbHBIC
XY/IOKeCTBeHHBbIE TeKCThbl. OHM 3HAYUTENBFHO MOBBILAIOT MHTEPEC K W3YYEHHIO S3bIKA, BBICTYMAIOT
Ba)KHBIM MCTOYHHKOM MH(OpMAIMU O XHU3HH M KyJIbType HOCHTENEH PYCCKOTO S3bIKa, CIOCOOCTBYIOT
MOBBIILICHNIO PEUYEBOH M OOIIEH KyJIbTYpbI, PaCIIMPSIOT TyXOBHBIE, IMOIHOHAJbHBIE, HDABCTBEHHBIE U
JCTETHYECKHE CHOCOOHOCTH Y4YallUXCs, CIOCOOCTBYIOT —PAa3BHUTHIO BOCIPHATHS  WHOSI3BIYHOTO
XY/IO’)KECTBEHHOT'0 TIPOU3BEICHN s, 00pa3HON CHCTEMBI IPYTrol HAIMOHANBHOW KYJIbTYPHI.

VYyuteiBas Bce CKa3aHHOE BBIIIE, MOXHO BBIAEIUTh OCHOBHBIE TIOJIOKEHHUS, COCTaBIISIOLINE
CYIIHOCTh HHTETPALIU PUMEHHUTEIBLHO K PYCCKOMY SI3bIKY KaK HEPOJHOMY:

- IpU WHTErPUPOBAHHOM OOYUEHHH MPOAOIDKAETCS Pa3BUTHE M COBEPUICHCTBOBAHUE KOMMYHHUKA-
TUBHON KOMIIETCHIIUY;

- Ha OCHOBE JIMTEPaTypPHBIX MPOU3BEICHUH (PopMHUpyeTcs KyJIbTYpOJOrHuecKas KOMIIETEHIINS,
KOTOpasi paciIupsieT Kpyro3op ydJalluxcs, TOBBIIIAET MOTHMBALIMIO H3YyYEHHS PYCCKOTO S3bIKa Kak
HEpOTHOT0, (opMHUPYET yHaluXcsi KaK pa3HOCTOPOHHIOO JINYHOCTb.
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iNVATAREA LIMBII ROMANE - CONDITIE INERENTA DE FORMARE A
PERSONALITATII INTEGRE A ELEVILOR DE ALTE ETNII

Tamara Cazacu,
doctor in pedagogie, L.S.E.

Abstract. The formation of integral personality among ethnically varying educated persons from
the Republic of Moldova is greatly conditioned by their motivation to learn the Romanian language.
While learning it they get access to real conditions of existential environment and can easier join
European cultural and spiritual values.

Formarea personalitatii integre a educatilor de alte etnii din Republica Moldova este conditionata in
mare masura si de motivatia acestora de a invata limba romana, limba oficiala a statului, caci invatind-o,
ei pot deveni personalititi cu adevarat integre, deoarece isi racordeaza propria dezvoltare si fiintare la
conditiile reale ale mediului existential. In plus, prin limba roméana ei pot si-si realizeze mai lesne
nazuinta de integrare cultural-spirituala europeana. Explorarile motivatiei educatilor de alte etnii pentru
invitarea limbii romane confirma acest deziderat. Propunem in continuare un nou concept metodologic de
atingere a acestui obiectiv in conditiile Republicii Moldova.

Un studiu recent in problema enuntatd [1] oferd informatii semnificative pentru datele problemei.
Acesta vizeaza aspectele de interes: a) motivatia pentru studierea limbii romane, b) nivelul de
stapinire a limbii romane (opiniile elevilor si profesorilor), ¢) intentiile de a-si face studiile profesionale in
limba roméana, d) factorii care pot contribui la 0 mai bund cunoastere a limbii romane.

a) Analizind interesul/ motivatia elevilor fata de studierea limbii romdne conform aprecierii facute
de profesorii acestora, constatam ca 80% dintre ei indicd un interes mare al elevilor si relativ mare, cifra
care coincide in mare cu cele relatate de catre elevi, circa 45% de profesori afirma ca interesul este nu
prea mare, iar 5 % considera ca interesul este minim. Datele tabelului 1 confirmda ca 90% de elevi
constientizeaza necesitatea limbii roméne ca mijloc de integrare sociala.

(Numarul de elevi chestionati constituie 351, iar de profesori — 66.)

Tabelul 1. Motivatia pentru studierea limbii romdne

MOTIVATIA PENTRU STUDIEREA LIMBII ROMANE
OPINIA 0 O sansa pentru | O datorie de cetatean | O preferinta | Nu au
ELEVILOR necesitate viitor 20% nevoie
45% 28% 5% 2%
OPINIA MARE RELATIV NU PREA MINIM -
PROFESORILOR MARE MARE
65% 15% 15% 5% -

La necesitatea de a comunica au fost indicate: comunicarea cu vecinii, cu prietenii, in special elevii
din orase (31%), mai putin insa sint interesati cei de la sate (21%). Drept factor motivant de studiere a
limbii romane au fost mentionate temele interesante propuse in manuale (76% de respondenti din mediul
urban si, respectiv, 66% din mediul rural). Interesul scazut, indica profesorii, este cauzat si de lipsa
mediului de comunicare in romana, lipsa intentiei de a-si continua studiile profesionale in limba romana,
a necesitatii de a cunoaste limba roména la angajare in cimpul muncii etc.

b) Nivelul de cunoastere a limbii romane in opinia elevilor (autoapreciere) si profesorilor se
prezinta in felul urmator:

Tabelul 2. Nivelul de cunoastere a limbii romdne

Pot comunica foarte bine 14%
Pot comunica destul de bine 36%
Pot comunica, dar cu unele dificultati 46%
Nu pot comunica deloc 4%

Profesorii considera ca putini elevi nu pot comunica pe teme cotidiene.
c) Intentiile de a-si face studiile profesionale in limba romdna (Tabelul 3):
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Tabelul 3. Intentiile de a-si face studiile profesionale in limba romana

As putea sa-mi continui cu usurinta studiile in limba 14%
romand

As putea sa-mi continui studiile in limba romand, dar am 61%
nevoie de pregatire suplimentara (1?)

Mi-ar fi greu sa-mi continui studiile in limba romdna 22%

Nu as putea sa-mi continui studiile in limba romdna 3%

Opiniile sus-prezentate coincid cu opinia profesorilor care au indicat cad mai mult de jumatate dintre
absolventi ar putea si-si continue studiile in limba romand: 60% dintre profesori au afirmat cd au
absolventi care 1si fac studiile in romana si 36% - cé n-au astfel de absolventi.

Un impediment (neoficial) al reducerii substantiale a motivatiei alolingvilor de a studia romana in
universitati este dreptul, nemotivat politic, economic si stiintific, de a studia in limba materna la orice
treapta de invatdmint.

d) Dintre factorii care pot contribui la imbundatatirea competentelor de comunicare in romdna
(opinia elevilor) fac parte (Tabelul 4):

Tabelul 4. Factorii de imbunatatire a competentelor de comunicare in romana

Posibilitatea de continuare a studiilor profesionale in romand 1%
Utilizarea computerului in instruire 0%
Mai multe activitati extracurriculare in romdnd 7%
Metode variate de invatare 5%
Teme interesante pentru discutie 3%
Mai multe posibilitati de utilizare a limbii romane in viata 4%
cotidiand

Continuind lista factorilor care ar contribui la un nivel mai avansat de stapinire a limbii de stat,
prezentam/sugeram si alte instrumente eficiente pentru construirea unei societati in care cetatenii
convietuiesc in bund intelegere, vorbind limbi diferite, dar avind un fond comun, comunicarea in limba
romand, limba oficiala a statului. ,,Nu este normal ca etniile, traind alaturi, sa nu poata interactiona
liber, fara bariere lingvistice, bariere care duc la disconfort psihologic, la bariere de ordin social,
riscind sa-si piarda increderea reciproca.” [3]. Trebuie sa spunem cu voce tare ¢a nu se doreste ca in
societatea noastra, necunoasterea limbii de stat sa fie o amenintare a nesigurantei, neintelegerii. Din acest
punct de vedere, abordarea invatarii limbii romdne prin imersiune reprezintd un excelent instrument de
coeziune sociala si de dialog. De aceea aplicarea noilor abordari, tehnologii de insusire eficienta a limbii
romane este mai mult decit actuala, este vitald. Strategia conceptului consta in a-i integra in societate pe
vorbitorii de limba rusd, dar si pe imigranti prin limba roména, pastrindu-se legitura cu propria lor
culturd, dar si limba prin Invatarea limbii materne.

Cunoasterea limbii statului, in care locuiesc ca cetateni cu drepturi depline, deschide calea catre locuri
de munca mai variate, chiar i un acces mai bun catre pietele internationale, deoarece limbile italiana, franceza,
spaniold, romana fac parte din reteaua limbilor europene. Persoanele care nu stipinesc limba romana sau o
stapinesc la un nivel insuficient pierd din competitivitate in cautarea unui loc de munca si, din cauza lipsei de
competenta lingvistica, de comunicare in limba statului. Evoluind nivelul de stapinire a limbilor, consideram
ca in perspectiva va fi posibila trecerea de la un loc de munca pe viata (persoana nu-si poate schimba locul de
munca deoarece face fatd doar unei anume situatii: vorbeste doar rusa, de exemplu) la unul in care acestea pot
schimba mai multe locuri de munca. Ar fi utile si alte progrese in domeniul studierii limbilor, cum ar fi
invatarea limbii roméne de la virste fragede; organizarea scolilor de vard, de odihna si studii; stagii de formare
in Roménia (in special copii gagauzi sau bulgari care sint lipsiti de mediul lingvistic roménesc) in temeiul
acordurilor bilaterale directe sau acorduri dintre ministerele respective.

Promovarea multilingvismului este sustinutd de politica lingvistica a Uniunii Europene fiind
desemnat si un comisar european cu aceasta responsabilitate.

Educatia bilingva sau multilingva presupune ca:

« 0 parte a curriculumului se preda intr-o altd limba decit limba materna,

o disciplina de invitaimint se preda intr-o altd limba decit limba materna s.a.

Aceasta metodd a fost numitd In ultimii ani invdtarea integratd a limbilor striine si a
continutului altor discipline — IILSCD (Content and Languaje Integra ted Learning - CLIL). Este vorba
despre o deplasare semnificativa a accentului de la predare spre invatare [4].
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Termenul educatie multilingva sau IILSCD  se
foloseste pentru a desemna orice forma de educatie privind
limbile in care obiectul de studiu este predat intr-o altd
limba (intr-o a doua limba sau intr-o limba straina).

Aceastd metodd am putea-o numi §i educatie bilingva sau invdtare prin imersiune, sau educatie
multilingva care este considerat un termen mai neutru §i corespunde evolutiilor care au loc in prezent in
Uniunea Europeana si in Consiliul European pentru Limbi Straine.

Teoriile invatarii limbilor referitoare la multilingvism se concentreaza, in primul rind, pe modul in
care invitarea unei a doua limbi — IDL (L2) diferd de invatarea limbii materne sau a primei limbi
[Segalowitz, 1997].

Scopul IILSCD este dublu. invatarea unei materii si invatarea unei limbi. IILSCD reprezinta mai
intii o abordare educationald care cuprinde ,,0 gama de diverse metodologii” si nu doar ,, utilizarea unei
alte limbi in scopul instruirii” [Marsh 1999].

IILSCD este un proiect pedagogic. Transformarea unei scoli traditionale, monolingve, intr-o
scoald care sa sustind educatia multilingva presupune un impact important §i puternic asupra
activitatilor in clasa, organizarii scolii, elaborarii curriculumului, modului in care scolile interactioneaza
cu lumea din afard, pentru ca educatia multilingva modifica in mod radical cadrul social si de invatare
[4]. Este evident ca o scoala multilingva poate schimba considerabil si in bine climatul social.

Educatia multilingvd sau invitarea prin imersiune (mefodom pogrujenia) in Republica
Moldova, cu referire la limba romana pentru alolingvi, ar putea fi structurati pe doua aspecte,
invatamintul gimnazial si cel liceal, si in trei etape: 2013/2015; 2016/2018; 2019.... invitarea unor
discipline in limba roména poate incepe deja in anul de studii 2013/2014. La aceasta etapa se proiecteaza
ca vom avea profesori instruiti, manuale /curricula editate, acordul parintilor / elevilor etc. Tabelele de
mai jos prezintd viziuni de aplicare a abordarii sus-descrise.

Tabelul 5. Etapele aplicarii educatiei multilingve. Gimnaziu (Intentie)

Disciplinele Discipline
< < < in limba
Etapele I etapa a Il — a etapa a III — a etapa de
instruire
20% 2013/ 2015 80%
(3 discipline)
30% 2016/ 2018 70%
(5 discipline)
40% 2019 60%
(7 discipline)
Discipline in limba roméni |a) unde sint profesori, |c) unde sint profesori, [e) unde sint profesori, -
! La primele etape nu cele de |b) muzica, ed. fizica etc. |d) istoria, desenul f) geografia...
examen. liniar...

Tabelul 6. Etapele aplicarii educatiei multilingve. Liceu

Disciplinele Discipline
< < < in limba
Etapele I etapa a II-a etapa a III-a etapa de
instruire
30% 2013/2015 70 %
(5 discipline)
40% 2016/2018 60%
(7 discipline)
50% 2019 50%
(8 discipline)
Discipline in limba a) unde sint profesori, | b) unde sint profesori, | d) unde sint -
romana! b) literatura ¢) istoria, biologia... profesori,
La primele etape nu cele de | universala etc. e) geografia...
examen.

N.B. Instruirea poate incepe concomitent, in 2013, in toate V-XII (experimentale), conditia
principala: sa nu se forteze nota, doar daca terenul este bine pregatit.
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in concluzie:

Abordarea studierii limbii romane prin imersiune ar facilita substantial nu doar calitatea insusirii,
concept validat de practica predarii-invatarii unor limbi strdine prin intermediul diferitor discipline decit
limba propriu-zisa, de experienta favorabild a liceului moldo-turc care desfasoara procesul educational al
disciplinelor umaniste in limba roména, dar si de confortul absolventilor, al parintilor acestora patrunsi de
satisfactia comunicarii libere intr-o altd limba decit materna, cu atit mai mult cd este vorba de limba
statului in care traiesc. Dum spiro, spero.
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LIMBAJUL CU VALOARE DE INPUT AL EDUCATIEI INTEGRALE

Nelu Vicol,
conferentiar universitar, doctor, L.S.E.

Abstract. The problem addressed means an ethical and epistemological challenge. The response to
external attempts to incorporate the language in terms of the rhetorics in the context of interpersonal
communication avoids the tendency to forced assimilation of direct or hidden ideological intentions in
Pedagogical domain. Those come from the literature of ,,the social field” and are supported by people of
other specialties that often lack the elementary pedagogical practice.

Excurs conceptual. In literatura psihologica, (psiho)lingvistica si psihopedagogica limbajul este
vizualizat nu doar ca material de constructie a comunicarii interumane, ci si ca stil propriu de gindire, ca
stil propriu de simtire si ca stil propriu de actiune umana/interumana/interepsonala.

Delimitarile si interpretarile conceptuale privind aceastd problematica demonstreaza ca limbajul
este examinat In complexitatea si Tn multitudinea aspectelor teoretice §i practice, sustinute de o ampla
informatie de natura interdisciplinara, pe care nu o putem insera aici daté fiind tipologia de stiluri variate
si ample ca interpretare si explicitare teoreticd si metodologica (artistic, stiintific, pedagogic, juridic,
medical, ecologic, managerial, retoric etc.).

In expunerea noastra ne vom referi la trei tipuri de limbaj sau de stiluri/tipare de limbaj cirora le
atribuim valoare de input in educatia integrala a fiintei umane, in general, si a elevilor, in particular. O
atare viziune se impune deoarece gindirea, simtirea si actiunea elevilor in context educational le solicita
sd gindeasca, sd simtd §i sd actioneze si In contexte sociale [1], data fiind realitatea ca scoala este o
institutie sociald si elevii sai sint socializati in contextul educatiei pentru si prin valorile societatii
(educatie per valorem sau educatia ad valorem).

Este necesar sa demonstram — sd convingem cititorul — ca stilurile proprii de gindire, de simtire si
de actiune umana/interumana/interpersonald nu trebuie privite (cum se incearca de obicei) doar ca ceva
secundar, ca un factor exterior lipsit de importanta si colateral, si care nu are decit o valoare estetica,
aceasta, cred unii cercetatori, cd are sorgintea in stilisticd i care nu influenteazd cu nimic eficacitatea
activitatii omului.

In viata sa obisnuita omul se (auto)caracterizeazi prin comportament si prin maniera de actiune. In
aceastd configuratie rolul decisiv 1l are limbajul, care motiveaza ,,ceea ce se realizeaza” si modul ,,cum se
realizeazd” gindirea, simtirea, actiunea/activitatea omului. Or, limbajul fundeaza stilul de gindire, stilul de
simtire si stilul de actiune umana/interumand/interpersonala, limbajul semnifica modalitatea psiholin-
gvistica de optimizare a activitatii sociale i profesionale a omului, concretizinu-se in functia de input al
formarii §i al dezvoltarii personalitatii sale integrale. De aceea, in cadrul social exista varietatea stilurilor
sau a limbajelor/a tiparelor de limbaj, iar in cel profesional se evidentiaza eficacitatea acestora, care se
reflectd si se manifestd in gradul de utilizare a competentelor profesionale ale omului de stiinta, ale
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pedagogului, ale artistului, ale managerului, ale medicului etc. Astfel, datoritd stilului propriu de gindire,
omul de stiinta, pedagogul, medicul etc. asigura claritatea i precizia produselor stiintifice:, educationale,
medicale etc. In concordantd cu exigentele impuse in aceste domenii. Din perspectiva praxiologica, stilul
propriu de gindire poate stimula ori poate frina initiativa omului in activitatea sa de munca.

Cele expuse pina aici ne incitd viziunea noastra ca trebuie sa tratam stilurile proprii de gindire, de
simtire i de actiune umana/interumana/interpersonala din perspectiva limbajului, care este pentru elevi,
in mod deosebit, ,,laptele matern” al initierii lor In lume si al construirii realului si care este mod, valoare
si functie de exprimare a gindirii, a simtirii, a actiunii, deoarece stilul constituie lentila [2] ce
concentreaza continutul intr-o viziune de gindire, de simtire §i de actiune sau de activitate proprie de
invatare; pentru elevi, limbajul semnifica inputul procesului de formare si dezvoltare a personalitatii lor
integrale prin stilurile respective.

Pentru ca sa putem sti cum sa facem ca ideile sa ne fie clare, trebuie sa insugim normele si regulile
pe care se fundeaza limbajul, acesta exercitind capacitatea sau inclinatiile noastre de a ne dirija gindirea
intr-o forma stabila. Atare capacitate este legatd de reprezentarea posibila in semne lingvistice (in
cuvinte) a lumii intr-o comunitate comunicativa a fiintelor care gindesc. Astfel, oamenii, datorita
interrelatiilor lor si a relatiilor lor cu lucrurile, cu obiectele, construiesc cunoasterea realului, care presu-
pune perpetuu o inferentd ipotetica pe baza afectarii si a calitatii de semne a datelor psihice (a codurilor
psihice in cimpul limbajului [3]); cunoasterea nu semnifica nici ceva impus de lucrul/obiectul in sine, nici
intuitie a datelor nemijlocite, ci mijlocire — mediation — a unei opinii consistente asupra realului, adica
reprezentare a faptelor exterioare. In acest context se intrevede ,,intilnirea” pe plan fizic-fiziologic a
subiectului cu obiectul; atare interferenta indica existenta lor si lasd in urma, in multitudinea de date
senzoriale, acel semn al expresiei calitative sau echivalent (icons) al ,,felului de existenta” a lor, care se
reduce la inferenta ipotetica — abductia [4] — conceptul (conception) a ceva ca ceva in forma unui simbol
interpretator (interpretant) la unitatea — la comuniunea comunicativa — asupra faptelor exterioare. Aceasta
semnifica implicit reprezentarea semiotico-ipoteticd a cunoasterii, care evidentiaza:

- calitatea sau expresia lucrului astfel cum este dat el prin gindire/simtire/simturi;

- relatia sau confruntarea subiectului cu faptele brute;

- reprezentarea faptelor prin ,,mijlocirea” unei ipoteze pe baza datelor gindirii/simtirii/simturilor
care duce la a reprezenta ceva ca ceva.

De aceea, realitatea este identificatd de Ch.S. Peirce [5] cu ceea ce este cognoscibil de catre o
comunitate nelimitatd a oamenilor, capabild sa infaptuiasca sporirea cunoasterii prin limbaj ca stil de
gindire, de simtire §i de actiune.

In experienta noastra, ca oameni, se prezintd perpetuu ,,comportamentul” lucrurilor ce inregistreaza
anumite repetari (imitatii) care stau la baza termenilor generali. Noi, oamenii, plecind de la acesti termeni
generali, ne formam noi ingine un ,,comportament” pe care il instalim in cadrul unor ,,obisnuinte”
(habitus) calauzite de anumite reguli ale gindirii, ale simtirii §i ale actiunii noastre. Acest demers
metodologic a fost expus de Ch.S. Peirce in cunoscuta ,,maxima pragmatica” [6], din care putem detasa
urmatorul nucleu al acesteia: semnificatia unui concept intelectual (cunoasterea stiintifica, artistica sau
pragmaticd) implica o relatie esentiald intre actiune si experienta in asa fel ca atunci cind este infaptuita o
actiune sau alta rezultd cu necesitate unele consecinte experimentale sau altele, punindu-se, asadar, in
legatura lor planul conceptelor cu planul actiunii. Aceasta releva anumite teze, si anume:
reductibilitatea certitudinilor la convingeri pragmatice;
conceperea cunoasterii stiintifice: a realitatii drept curs spre stabilirea convingerii;
determinarea convingerii ca instituire a unui mod de comportament;
subsumarea adevarului fatd de ceea ce este util;

- corespunderea conceptelor in lucruri.

Argument metodologic. In contextul dat, poate aparea intrebarea: ce valoare, ce functie are limbajul in
mecanismul cunoasterii? Raspunsul rezida in aceea ca elucidarea conceptelor, a gindirii in general, sub
aspectul functiondrii ei, depinde de intelegerea prealabild a semnelor (cuvinte, simboluri) si functionarii lor in
limbaj. Or, limbajul (gindirea in semne) implica anumite circumstante si conditii de functionare a semnelor, iar
acestea sint relevate de stilurile proprii de gindire, de simtire si de actiune umana/interumand/interpersonala,
ele constituind un anumit uzaj pragmatic si semnificativ in cunoasterea lumii i a realitatii, a realului. De aceea,
folosirea semnelor angajeaza nu numai sfera constiintei, ci §i sfera comportamentului, nu numai constiinta
monadicd, ci i sfera comunicarii interpersonale; 1n acest cadru se evidentiaza aspectele sintactic i semantic
ale folosirii semnelor in legatura cu aspectul pragmatic. Folosirea semnelor este calificata ca un comportament
in care se releva dimensiunea interactiva a acestei folosiri. Or, in corpusul limbajului semnele sint privite din
perspectiva comunicarii soldate cu intelegerea, deoarece semnul nu este altceva decit ,,ceva care tine locul
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pentru altceva” (un reprezentamen) si este adresat cuiva, creind astfel in spiritul adresantului un semn
echivalent. Acel ceva al carui loc il tine semnul este obiectul; semnul nu tine niciodaté locul intregului obiect;
referinta sa este un decupaj al obiectului, o idee despre obiect; semnul echivalent suscitat in spiritul
adresantului este interpretantul, care constituie obisnuinta de comportament si aceastd obisnuintd fundeaza
stilurile proprii de gindire, de simtire si de actiune. Asadar, in viata omului mai intii este limbajul si prin limbaj
omul isi gindeste viata sa, o simte cum respird, cum se materializeaza intelectual, cum ,,curge” cultural,
social, profesional, material, biologic etc., adica el o (auto)incadreaza in stilurile proprii de gindire, de simtire
si de actiune. Aceasta, de fapt, semnifica (auto)educatia umanistica a sa, prin mijloace si modele de exprimare
(verbala, scrisd, iconica/simbolica), ele fiind si moduri de exprimare a gindirii stiintifice:, artistice (metaforice,
estetice, pragmatice) etc., prin imagini specifice: stiintei, artei, literaturii etc.

Stilul sau maniera de comportare, de raportare la societate avanseaza doua realitati reciproc
ireductibile — individul si societatea —, care sint in acelagi timp inseparabile, deoarece indivizii sint
purtatori ai unor determinatii psihosociale concrete, integrati unei comunitéti in care-si pot ,,interpreta”
rolurile sociale [7] prin stilurile lor proprii de a gindi, de a simti si de a actiona socialmente; societatea
este punctul de plecare, dar si de destinatie, al (auto)educatiei omului. Or, stilurile proprii conduc si spre
anumite inferventii (auto)educative. Din perspectiva logicii afectivitatii, autoritatii si socialitatii, C.
Salavastru [8] diferentiaza trei tipuri de interventii educative: interventii educative prin sine (autoin-
terventii educative); interventii educative prin altul; interventii educative prin ,,mentalititi comunitare”; in
acest context educatia se realizeaza atit Intre subiect i obiect care este aceeasi persoand, cit si ca o relatie
intre un subiect (individual sau colectiv) si obiect.

Problematica raporturilor dintre individ si societate trebuie privita din punct de vedere sociologic si
din punct de vedere axiologic[9]; sociologic vorbind, individual este dependent de societate si interesului
comunitar i se subordoneaza interesele individuale; axiologic vorbind, desavirsirea fiintei este primordiala
prin asimilarea valorilor, chiar daca ,,depozitarul” acestora este socictatea.

Ireductibilitatea §i inseparabilitatea acestor doud realitdti constituite istoriceste — individul si
societatea —, rezidd in aceea ca in liantul sau lantul obiectiv al cauzalitatii se identifica primordialitatea
faptelor sociale 1n raport cu actiunile individuale, iar in ceea ce priveste insa idealul umanist, ca scop de
realizat, perfectionarea umand a omului, educatia sa umanisticd, este primordiala. De aceea, in mediul
educational, se prefigureaza scoala orientatd spre elev, unde elevul devine partener activ in procesul
propriei invatari, unde nevoile si disponibilitatile Iui sint armonizate la nevoile §i cerintele mediului, bazat
pe toleranta, intelegere, sprijin, responsabilitate si libertate.

Elevii Invatd diferentiat, ca urmare a stilului de invatare preferat: stilul auditiv, stilul vizual, stilul
practic. Acestea constituie filtrele cognitive in procesul de invatare, ele consistind in convingerile
personale, in procesarea mentald si intelegerea ce rezultd din acumuléri de cunostinte si interpretari
anterioare. Ele devin pentru fiecare elev baza pentru construirea realititii si pentru interpretarea
experientelor de viata, avind sprijinul constructiv al stilurilor proprii de gindire, de simtire si de actiune
interumand/interpersonala. Stilurile respectice si filtrele cognitive i conduc pe copii spre cautarea
experientelor de viatd care le aduc satisfactie; aceastd ,,cautare” a copiilor orientatd spre gasirea
satisfactiei in experientele de viata a fost exprimatd de A. Maslow astfel: Lasati copii sa creasca! C.
Rogers afirma ca scopul final al educatiei este dezvoltarea capacitatilor si tehnicilor de invatare astfel ca
educatia sa plece si sa revind la elev. Abordarea umanistica asupra educatiei a lui A. Combs se bazeaza
pe teoria cognitivistd [10], sustinind ca toate comportamentele unei persoane sint rezultatul direct al
cimpului perceptiv din momentul comportarii sale. Asadar, A. Combs crede ca modul in care o persoana
se percepe pe sine este de o importanta vitala si formuleaza scopul educdrii care este sa-1 ajute pe copil sa-
si dezvolte o imagine pozitiva despre sine. Patterson considera ca educatorii umanisti sint u facilitator, un
asistent al copilului, cé ei sint un antidot al crizei educatiei. A.L. Brown propune si descrie educatia
confluenta, adica o imbinare a elementelor afective cu cele cognitive [11], iar A. Cosmovici si L. lacob
considerd cd miscarea umanisticd a educatiei avanseazd acordarea atentiei sporite fatd de aspectele
afective ale invatarii, fatd de imbinarile elementelor afective cu cele cognitive [12]. De aici putem sa
identificam ipoteza ca stilurile de invatare si stilurile proprii de gindire, de simtire si de actiune
interumand conduc spre semnificatia relatiei dintre imaginea de sine si succesul scolar sau de munca:
modul in care se comporta elevii la scoala depinde in foarte mare masura de modul in care se percep pe ei
ingisi, iar modul 1n care se comportd adultii in societate depinde in foarte mare masura de stilurile lor
proprii de gindire, de simtire, de actiune interumand in care se percep ei insisi. De aici porneste si
invatarea invitationald i actiunea invitationald.

Printre premisele obiective si subiective ale structurarii acestei invatari si actiuni invitationale putem
evidenta relatia dintre stilul propriu si particularititile temperamentale, inteligenta emotionald, Insusirile
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aptitudinale, ponderile pe care le ocupa ,,logica inconstientului” si ,,logica rationald” in acest proces. Aceste
premise derivdi din conceptul de stil, ,/ife style” (G. Adler), prin care se evidentiazd unicitatea si
individualitatea unei persoane, felul de a fi, de a simti, modul de a gindi si de a actiona, care se datoresc unor
particularitati ale personalitatii, adica ,, Le style est [’homme méme” (Buffon), - stilul este omul nsusi, stilul
este fata sufletului, stilul oamenilor seamina cu viata lor (,,Oratio vultus animi est” (Seneca). G.W. Allport
[13] observa ca daca dorim sa cunoastem cu adevarat o persoand, nu e suficient sa-i stim notele la testele de
personalitate, nici biografii; Intelegerea noastra a persoanei respective pretinde ca noi sa o ludm ca pe o fiinta
unica in lumea sa, sd cautam a intelege stilul cognitiv - modul de a receptiona si de a prelucra informatia, sa
cautam a descifra modul de a gindi caracteristic persoanei: cum vor colora valorile si orientarile principale
judecatile, atitudinile si conduita; stilul, in ultimad instanta, constituie structura complexa si completd a
comportamentului expresiv, care se identifica prin limbajul verbal ori nonverbal, deoarece in viata obignuita
acordam atentie comportamentului unei persoane — ceea ce spune, ceea ce face si cum spune si cum face. De
aceea maniera §i stilul propriu expresiv, stilul propriu de gindire, stilul propriu de simtire, stilul propriu de
actiune, stilul propriu de viatd constituie factori importanti pentru intelegerea personalitatii integrale umane,
aceasta dat fiind ca ceea ce gindeste o persoana se referd la continut, insd modul sau de a gindi se refera la
stilul cognitiv din diversele domenii de activitate: stiinta, educatie, literatura, actiuni practice. Din aceasta
perspectiva, formarea si educarea personalitatii integrale se desfisoara in liantul stilurilor universale cu
stilurile individuale/proprii, adica toate categoriile de artd ale unei epoci si varietatea si specificitatea lor in
domeniul stiintific, educational/pedagogic, tehnic, artistic, medical, juridic, sportiv etc., dat fiind ca omul 1si
orienteaza gindirea in directia unui anumit mod de efectuare a respectivei activitati, iar ,,orientarea gindirii sale
in directia valorificarii unor anumitor modalitati, procedee, maniere de realizare a unei activitati da nastere
stilului propriu” [2, p. 19].

In acest context, pentru elevi este cit se poate de necesar a se opera cu trei stiluri importante
formarii si dezvoltarii personalitatii lor integrale, si anume stilul educational in familie, stilul ecologic si
stilul national.

Stilul educational in familie se identifica prin atitudinea parintilor fatd de copil, prin caracterul
controlului activitatii si conduitei copilului, prin natura cerintelor, prin formele de stimulare si prin cele de
pedeapsa [14]; parintii se identifica din aceste perspective in fata propriilor copii ca parinti democratici si
ca parinti democratici, autoritari si indiferenti.

Stilul ecologic se preteaza la importanta psihologica a mediului uman si a celui inconjurator; ecologia
are atit un continut ,,natural” cit si unul ,,umanitar”, deoarece in preocuparile ei face parte si interactiunea
omului cu mediul inconjurator — perceperea mediului si influenta acestuia asupra omului, si anume influenta
chimica, fizica, biologica, psihologica. De aceea, stilul ecologic este structurat in ,,mediul intern” al omului,
care semnifica acea microlume spirituala a omului ce trezeste n inconstiinta lui o gama de stari si senzatii
placute si neplacute, legate de desfasurarea proceselor organice din organism. Exista 1nsa si un ,,mediu intern”
care cuprinde lumea spirituald a omului, pe care o simte si de care este congtient fiecare individ dezvoltat
normal: lumea gindurilor, ideilor, sentimentelor, atitudinilor, adica tot ceea ce 1l face pe om si se considere
personalitate, sa simta si sa-si constientizeze propriul eu. Aceste doud ,.tipuri” de mediu fac sinteza mediului
psihologic in care iau nastere curiozitatea, mirarea, uimirea, bucuria, tristetea, Incapatinarea, minia, frica,
acestea fiind rezonanta subiectiva a omului, traitd intim si in mod relational fatd de schimbarile din mediul
intern sau extern. De aceea este necesar ca In scoala preuniversitard si se studieze psihologia pentru elevi,
logica elementara, ecologia elementara si bioetica.

Stilul national semnifica esenta ,,pastrarii caracterului national in literaturd, in arta, In muzicd, in
educatie, 1n viata, deoarece in fiecare etapa istorica, fiecare generatie de oameni ai culturii, stiintei, artei,
literaturii, educatiei etc., fiecare efort individual de activitate aduc in acest stil momente noi. Or, stilul
national este, din aceasta retro-si pro-spectie, in devenire, se schimba, se dezvolta.

In cadrul disciplinelor de invatimint scolar, cele din aria socioumanistica trebuie studiate inter- si
transdisciplinar, deoarece tocmai aici se unesc punctele istoric, estetic si psihologic ale natiunii in arta,
arhitecturd, literaturd, coregrafie, muzica, istorie, folclor, culturd, educatie. Astfel, elevii trebuie sa
inteleaga adevarul ca in fiecare epoca istorica, la fiecare natiune exista factori unici si irepetabili, care 1i
lasd amprenta asupra psihicului national si de aceea constiinta socialda sau constiinta nationala a propriei
natiuni se deosebeste intr-o etapa anumita de dezvoltare anume prin ceva, deosebit, specific, de constiinta
sociald a altor natiuni. De aici, elevii trebuie educati 1n stilul national ca sa inteleaga si ei ca fiecare
generatie adauga la multitudinea elementelor constiintei nationale ,,stratul” sau propriu [15].

In concluzia textului nostru, putem mentiona ca stilurile interrelationeazi prin cunoasterea
omogena a regulilor generale, prin cunoasterea eterogena a informatiilor specifice: fiecarei activitati, prin
cunoasterea interactivd obtinutd printr-o viziune polioculard, prin cunoasterea mutualizatoare, interre-
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lativa generatoare de pattern. O atare abordare a stilurilor proprii de gindire, de simtire si de actiune
interumand/interpersonald este imanentd formarii si dezvoltérii personalitatii integrale a omului in cadrul
limbajului, care are functia sa de input al acestui proces: gindirea, simtirea, i actiunea Inseamna
cunoastere stiintifica, artistica si pragmatica.
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UTILIZAREA PROBLEMATIZARII iN CADRUL ORELOR DE BIOLOGIE
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Abstract. This article addresses the concept of problematical discipline of biology and the study
examines the formative context of this method in achieving a competenc-focused on education.

Ideea modernizarii metodologiei de instruire in vizunea formarii unui sistem de competente
specifice: fiecarei discipline scolare cu domeniul sau de cunoastere devine posibila in masura in care
aceasta recurge la metoda problematizarii.

Problematizarea  presupune un ansamblu de procedee si modalitidti operationale care
impulsioneaza procesul de realizare a cunoasterii stiintifice:. Obiectivul primordial al problematizarii este
stimularea activitatatii intelectuale a elevilor si formarea achizitiilor finale ale Invatarii, specifice: unei
anumite discipline scolare.

In viziunea lui J. Bruner ,,0 adevirati problematizare presupune zdruncinarea vechiului sistem de
reprezentari §i constituirea in baza acestora a unei noi structuri care corespunde unui nivel mai superior
de explicare stiintifica a realitatii” [1].

Ca metoda de instruire, problematizarea isi gaseste utilizarea la toate etapele procesului didactic
si la nivelul tuturor treptelor de invatadmint.

Esenta problematiziri o constituie ,,problema” care determind ceea ce se afla in fata sinelui si
impiedicd avansarea pe treptele cunoasterii stiintifice:. De aici se contureazd doud dimensiuni ale
problemei enigma si controversa sau, conform definitiilor din sursele psihopedagogice ,,existenta unui
conflict cognitiv generat de raportul dintre cunoscut si necunoscut.” [1].

Problema 1in cadrul orelor de biologie presupune dificultate, incertitudine, nedumerire, o stare de
conflict intelectual care va fi inlaturatd prin intermediul unei cercetari realizate de catre elev.

Problema este consideratd un element - component ale unei situatii-problema. Situatia-problema
reuneste situatiile de instruire caracterizate prin faptul cd in calea activitatii de cunoagtere apare un
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obstacol. Obstacolul presupune existenta unui dezacord cognitiv generat in cadrul achizitiilor existente
ale elevilor care sint contrazise de datele problemei. Depasirea obstacolului presupune invatarea unor
noi cunostinte, avansare pe o treaptd mai superioara a cunoasterii stiintifice:.

Conceptul de situatie-problema imbina toate dimensiunile specifice: problemei. Asadar, problema
defineste numai unele aspecte ale sarcinii de invatare, iar situatia-problema reflectd problema de rezolvat,
fiind mai bogata in elemente §i mai complexa in activitati de cercetare decit aceasta.

Pentru crearea situatiilor - problema 1in cadrul orelor de biologie, profesorul poate utiliza citeva
metode [6]:

a. Crearea unei situatii-problema care are la bazd un proces sau un fenomen ce poate avea mai
multe elemente contradictorii.

Exemplu: Argumentati care punct de vedere il considerati corect. Lantul trofic si lantul de
nutritie reprezintd:

» [nteractiunea dintre organisme, care contribuie fiecare independent la stabilitatea ecosistemului,

» [nteractiunea dintre organisme prin intermediul carora in ecosistem au loc transformari de
substante §i energie;

» [nteractiunea dintre organisme, care coordoneaza cu schimbul de informatie.

b. Crearea unei situatii — problema care are la baza un fenomen paradoxal

Exemplu: Nimicirea pasarilor rapitoare din padure duce spre cresterea numarului altor specii de
pasari, dar peste un timp numarul acestor pasari scade brusc. Explicati cauzele acestui fenomen.

c. Crearea unei situatii-problema in procesul demonstrarii unui experiment, efectudrii unei lucrari
practice.

Exemplu: Examinind la microscop miscarea amibii, observam cd aceasta isi schimba forma
corpului. Explicati cauza ce determina schimbarea formei corpului la amiba.

Formarea competentelor scolare in procesul educational la biologie devine posibild In masura in care
aceasta recurge la metoda problematizarii, care presupune rezolvarea de situatii-problema de un nivel tot mai
complex si pune accent pe Intreaga actiune cognitiva a elevilor in procesul de rezolvare a problemei.

Este cunoscut ca in formarea competentei scolare se parcurge patru etape succesive[3]:
cunostinte fundamentale;
cunostinte functionale;
cunogtinge interiorizate;

- cunostinte exteriorizate (adica competenta).

In continuare vom prezenta exemple de situatii-problema in dependenta de cerintele fiecirei etape
de formare.

Etapa cunostintelor fundamentale. La aceastd etapa elevul trebuie sd obtinl mai intli o suma de
informatii din domeniul biologiei care se transforma in achizitii proprii.

Exemplu. Situatie-problema Muschii mai sint numiti pioneri ai vegetatiei. Explicatii semnificatia
pe care o prezintd aceastd afirmatie?

Etapa cunostintelor functionale. Pentru elev nu este suficient si posede anumite cunostinte
stiintifice:, dar este necesar sa le poata aplica in anumite situatii.

Exemplu: Situatie-problemd In singele uman au fost depistate eritrocite in formd de secerd.
Explicati ce semnifica acest fapt si care vor fi consecintele posibile ?

Etapa cunostintelor interiorizate. La cea de-a treia etapd, cunostintele functionale sint interiorizate
si devin abilitati, deprinderi, comportamente, rezultate. Aceasta etapa, exprima ceea ce este in esenta sa
individul, cu toate componentele sale.

Exemplu: Situatie-problema

Poluarea mediului ambiant are consecinte grave asupra organismelor vii. Explicati de ce
substantele radioactive emanate in mediul ambiant prezintd pericol pentru tot ce este viu?

Etapa cunostintelor exteriorizate. La aceasta etapa, elevul opereaza cu cunostintele interiorizate,
personalizate, congtientizate, interrelationate, ierarhizate si propune strategii proprii de actiune, aplicindu-
le, elaboreaza si pune n practica un proiect de lucru, evalueaza si ajusteaza propriile activitati.

Exemplu: Situatii-probleme (situatie semnificativa)

~Exista doud perioade ale anului (sfirsit de toamna - inceput de iarna si sfirsit iarnd —inceput de
primavara) care sint favorabile multiplicarii virusului gripal. Daca nu te-ai vaccinat, acum nu mai are
rost. Argumenteazd importanta vaccinarii.

Un organism cu gripa are febra, dureri in git, tuse. Din punct de vedere fiziologic in singele
organismului bolnav se declanseazd anumite procese. Incercati sa le identificati. Enumerati metodele
de prevenire a gripei §i estimati importanta fiecarei solutii.
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Problematizarea, ca metodd euristicd, 1isi centreaza activitatea pe personalitatea elevului
stimulind operatiile gindirii §i orientindu-l spre dobindirea noului in mod independent. Situatiile-
problema aplicate in cadrul orelor de biologie in dependentd de nivelul de complexitate, reprezintd un
mediu favorabil si necesar in contextul formarii competentelor scolare necesare elevilor pentru —
. formarea unei personalitati integrale” capabile sa se adapteze la schimbarile permanente ce au loc in
societatea contemporana.
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TRASATURILE DE PERSONALITATE ALE UNUI BUN GINDITOR STIINTIFIC

Sergiu Sanduleac,
lector, UPS ,,I. Creanga”, Chisinau

Abstract. This article describes the importance of some personality qualities in scientific thinking
formation. It has been made a research that confirm the importance of these personality factors and their
influence on the scientific thinking development. The author proposes to solve this problem through
trainings to create the possibilities for other persons to study productive and to improve their selves.
Because the scientific thinking is the most important component in educational and research process in
author's opinion. It was also presented a profile of a good scientific thinker.

Cercetarea a avut ca scop descoperirea profilului de personalitate a unui bun ginditor stiintific si
evidentierea trasaturilor de personalitate care contribuie la formarea unei bune gindiri stiintifice:.

La cercetare au participat 44 de subiecti studenti de la facultatea de Psihologie si Psihopedagogie
Speciald a Universitatii Pedagogice de Stat ,,Jon Creangd” din Chisindu. Pentru a depista subiectii cu un
nivel inalt al gindirii stiintifice: acestora li s-a aplicat un chestionar de gindire stiintifica, iar pentru a
verifica autenticitatea rezultatelor obtinute a mai fost aplicat testul de gindirea critica ICAT (International
Critical Thinking Essay Test). Astfel s-a obtinut o corelatie puternicd de (r=0,688) la un prag de
semnificatie (p=0,001), care a demonstrat autenticitatea chestionarului de gindire stiintifica. (Vezi figura

1)

Corelatia
ICAT | Test la gindire stiintificd
ICAT Spearman 1.00 0.61
P . 0.001
Test la gindire stiintifica | Spearman 0.61 1.00
p 0.001

Fig. 1. Corelatia dintre variabila gindire stiintifica si gindire critica

Datorita faptului ca s-a obtinut o distributie simetricd in urma analizei descriptive a datelor
coeficientii de asimetrie la variabila gindire stiintifica fiind (-0,398) cu eroarea standard (0,357); si
(0,904) pentru variabila gindire critica cu eroarea standard de (0,357), s-a optat pentru corelatia Pearson.

Subiectii cercetati au fost Tmpartiti in doua straturi conform criteriului nivelului gindirii stiintifice:
in studenti ce poseda la nivel inalt gindirea stiintifici si ce au un nivel scizut al gindirii stiintifice:. In
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continuare subiectilor li s-a aplicat testul de personalitate FPI si s-a efectuat profilul personalitatii
subiectilor cu un nivel Tnalt al gindirii stiintifice: comparativ cu lotul de subiecti cu un nivel scazut al
gindirii stiintifice:. (Vezi figura 3). Astfel s-au observat diferente la urmatorii factori de personalitate:
sociabilitate, caracter calm, dominare, inhibitie, fire deschisd, extraversiune - introversiune, labilitate
emotionala. Subiectii cu un nivel al gindirii stiintifice: mai ridicat s-au dovedit a fi mai sociabili, cu un
cerc mare de cunostinte, mai increzuti in fortele proprii, mai energici si optimisti In comparatie cu
subiectii ce poseda un nivel scazut al gindirii stiintifice:. Tot odata subiectii cu un nivel scazut al gindirii
stiintifice: au demonstrat tendinte de dominare, tendinte mai ridicate spre o gindire autoritar-conformista.
Totodata ei s-au dovedit a fi mai putin capabili de a stabili relatii, mai inchisi in sine, mai putin
autocritici, mai pasivi, mai agitati si inclinati spre meditari inutile. (Vezi figura 2.)

@ Gandire stiintifica ridicatd m Géandire stiintifica scazuta

7.00

6.00- o
5.00+
4.00+
3.00+
2.00+
1.00+

0.00+
Sociabilitate Dominare Fire deschisa Labilitate

emotionala

Fig. 2. Diferente dintre loturile de subiecti la unii factori de personalitate

Concluzia la care s-a ajuns in urma studiului organizat a fost, calititile de personalitate dominante la
persoanele cu un nivel al gindirii stiintifice: scazute servesc drept barierd ce blocheazd formarea gindirii
stiintifice: la tinerii cercetatori. Astfel autorul propune ca in formarea gindirii stiintifice: sa fie prezente elemente
de training ce ar presupune dezvoltarea abilitatilor de comunicare, incredere in sine etc. Cert este faptul ca aceste
elemente trebuie imbunatatite apriori, pentru a nu perturba procesul de formare a gindirii stiintifice.

In continuare sint prezentate profilurile de personalitate a celor doui loturi de subiecti.

Profilul unui bun ginditor stiintific
1, 3. 5. 7. 9 i 13, 15
' ' ' 1 e 7

Sociabilitate

Caracter calm

Dominare

Inhibitie

Fire deschisa

Extraversiune -
introversiune

Labilitate
emotionala
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Profilul persoanelor cu gindire stiintifica scazuta
1 3. 5 7 9 i 13| 15|

AN a 7
Sociabilitate : ! ' ' ' ' !

Caracter calm

Dominare

Inhibitie
Fire deschisa

Extraversiune -
introversiune

Labilitate
emotionala

Fig. 3. Profilurile de personalitate
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EDUCATIA ECOLOGICA - PREMISA PENTRU PERSONALITATE INTEGRATA

Liliana Saranciuc-Gordea,
doctor in pedagogie, conferentiar universitar,
UPS ,,Ion Creanga”

Abstract. The present article discusses the theoretical and practical retrospection of education in
the ecological spirit for an integration personalite.

Ecologia este stiinta care studiaza relatiile stabilite in cadrul lumii vii §i interreactiile existente intre
aceasta si partea abiotica care-i serveste de suport. Aparuta relativ de curind — catre sfirsitul secolului XIX
— si datoritd savantului german Ernst Haeckel, aceasta stiinta a cistigat cu repeziciune simpatii pe toate
meridianele globului, in primul rind, pentru ca una din partile sale componente este ocrotirea naturii,
protectia mediului inconjurétor.

Ca in orice demers dialectic, lumea are doua fatete si — desi intre extremitatile colorate una in alb si
alta in negru existd destule tente de gri — revine adevaratelor civilizatii sd gaseascd nuanta favorabild
pentru a continua ascendenta in timp [8].

Ecologia ofera posibilitatea gospodaririi rationale a teritoriilor considerate drept ecosisteme,
calculind fluxurile de informatie, de materie si de energie care le strabat si obtinind de la acestea
argumentdri maximale; in acelasi timp ecologia pastreaza in perspectivd toate elementele naturii,
folositoare prin echilibrul pe care-1 stabilesc si prin interrelatiile care asigura esenta vietii pe Pamint [1].
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De mult, oamenii maturi au aplicat in educatia celor tineri — In mod constient §i sistematic — un
ansamblu de masuri in vederea formarii personalitatii, a dezvoltarii nsusirilor intelectuale, morale si
fizice in scopul integrarii lor in activitatea sociala. Acest ansamblu a fost numit educatie si el reprezinta
un fenomen social, original si fundamental de transmitere a experientei de viatd si a culturii generatiilor
adulte catre generatii tinere [3].

Exista o educatie intelectuald, una morala, una estetici, una a aptitudinilor si sentimentelor, o
educatie a vointei, o educatie tehnica si profesionald. Este timpul sa fie promovata o educatie ecologica,
care sd-i invete pe cei tineri — pe toti oameni, de altfel, de ce si cum trebuie protejatd natura [6].

Educatia ecologica va invata pe orice om al muncii, sd respecte tehnologie pentru a se obtine, produse
nepoluate; pentru a realiza reciclarea, reconditionarea si refolosirea, lozinca curentd in domeniul economiei,
care poate capata rezonante poetice cind ea va insemna si ocrotirea naturii si mijloc de depoluare.

O educatie ecologica va aduce intelegerea cd omul poate avea planeta la picioare numai cunoscind-
o in intregime si folosindu-i legile, pe cele imuabile si pe cele trecatoare.

O educatie ecologicd formeaza 1n acelasi timp o personalitate integratd cu o gindire sistemica,
gindirea dialecticd a conexiunilor, a feed-back-ului, a partilor componente care se gasesc in surplus
(calitativ),in cadrul unui organism unitar. A proteja natura inseamnd, pentru cei care inteleg, a dezvolta
societatea omeneasca pe baze trainice, a o Tmbogati material si spiritual [5].

Strategiile economice, tehnologice si juridice trebuie sa fie bazate pe strategii educationale, menite
sa formeze o personalitate integratd cu o constiinta sociald de tip ecocentric, pentru ca in viata sociala si
in viata personala a fiecaruia sa patrunda ideile si imperativele ecologice. Aceasta idee si-a gasit reflectare
in diverse acte ale organizatiilor internationale (UNESCO, UNICEF, ONU, Fundatia Europeana de
Educatie si Cultura Ecologica, Comisia Mondiald pentru Mediu si Dezvoltare, Uniunea Internationala
pentru Conservarea Naturii, Fondul Mondial pentru Protectia Naturii etc.) si ale Republicii Moldova.

Totusi, desi educatia ecologica este declaratd obligatorie si permanentd, studiile speciale nu
constatd o dinamicd pozitiva a schimbarilor stirii mediului ambiant. Societatea civild este pasiva,
mentalitatea si comportamentul cetdtenilor sint dominate de indiferentd fata de mediu. Aceasta stare nu
poate fi lichidata decit prin educatie. Cu cit mai devreme se initiaza procesul de educatie ecologica, cu cit
mai complex, judicios si continuu este proiectat si realizat acest proces, cu atit mai mult vor creste sansele
ca generatia de miine sa fie orientatd spre un mediu de viatd sanitos. In acest context, treptei primare de
invatamint i revine un rol fundamental in cadrul educatiei ecologice permanente a cetatenilor.

Copiii trebuie invatati ca ,,lucrurile, prin puteri nemuritoare, sint tainic unite intre ele, incit daca pe
pamint atingi o floare, trezesti infiorare intre stele”. Este o exprimare in versuri a dialecticii naturii, a
acelei stiinte care ne invatd s ne cladim fericirea §i bunastarea printr-o educatie completa in care va
trebui sa promovam cu prioritate grija pentru natura patriei noastre, pentru natura Terrei [4].

Cu toate acestea Incercam sa subliniem unele aspecte caracteristice si unele repere care fac parte, in
viziunea noastra, din materialul-matrice al unei educatii ecologice — premisa pentru formarea unei personalitati
integrate: permanenta actualitate; promptitudine vizavi de actiunile antiecologice; cultivarea conexiunilor
disciplinare si ecologizarea disciplinelor traditionale; instructia teoretica si ilustrarea ei practica; educarea
cadrelor didactice ca modele; ameliorarea indrumarilor pedagogice prin experimentarea solutiilor propuse;
planificarea si coordonarea, alaturi de sprijinul efectiv acordat liberei initiative etc.

Educatia ecologica: se desfagoara la toate nivelele culturale ale societétii; este ubicvistica,
adresindu-se tuturor virstelor; cuprinde ecologizarea programelor de instructie si se interfereaza cu
sistemul educational clasic din scoli si institutii; combate prejudecitile, inlocuindu-le cu mentalitati
ecologice; pune problemele mediului deopotriva in contextul dezvoltarii umane si in contextul dezvoltarii
social - economice nationale.

Constituitd astfel, educatia ecologica va pune in prim plan necesitatea pastrarii curate a mediului
ambiant, avantajele reciclarii si refolosirii deseurilor si va promova importanta unui studiu cumpanit in
problemele amenajarii mediului spre binele.
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FORMAREA PERSONALITATII INTEGRALE A CELUI CE iNVATA
PRIN COMUNICAREA PEDAGOGICA

Zinaida Stanciuc,
lector superior, Institutul de Stiinte ale Educatiei

Abstract. The article deals with the problem of didactic communication as a CD-usin process,
beging a far reaching educational perspective concept.

1t formulates one of the premises of the effectiveness of CD-using process:

The three-functional aspect of didactic communication related to those who educate, as a influence.

in cercetarile curente, comunicarea ramine a fi in continuare un cimp vast de studiere si dezbateri
controversate pentru specialistii din diverse domenii, subliniazd Abric J. [1, p. 11] astfel indreptatind, in
opinia lui Bougnoux D., fundamentarea stiintificd a sintagmei stiinfele comunicarii. Comunicarea
constituie obiectul unei stiinte integrative, care-si particularizeaza diferenta specifica prin ,,studierea
circuitelor profesionale si institutionale ale informatiei, fie ca aceastd informatie este destinata publicului
larg, fie ca este destinata publicului specializat”, mentioneaza Dafinoiu J. [3, p. 177].

in sensul cel mai general, se vorbeste de comunicare de fiecare datd cind un sistem, o sursa
influenteaza un alt sistem, in special un destinatar, prin mijlocirea unor semnale alternative care pot fi
transmise prin canalul care se leaga. Intr-o definire destul de cuprinzatoare, comunicarea didactica
este procesul prin care un confinut cognitiv se transmite de la profesor la elev prin semne care au
aceeasi semnificatie atit pentru emitdtor cit §i pentru receptor. Comunicarea cuprinde informatii,
impresii, trairi afective, judecati de valoare etc. si se realizeaza cu scopul de a stabiliza un comportamet
existent sau de a produce modificari comportamentale la elevi [5].

Comunicarea didacticad 1n cadrul comunitatii educationale poate fi considerata in termenii rolurilor
legate functional, ca moduri de actiune atribuite subiectilor in acest proces. Fiecare rol este caracterizat
prin anumite indicii atribuite celor ce indeplinesc rolurile.Comportamentul de rol variaza dupa situatia de
interactiune, contextul de situatie sau ambianta. Totalitatea rolurilor de comunicare dintr-un proces
educational o putem numi matrice de comunicare. Comunicarea ca act si sistem st la baza organizarii si
dezvoltarii personalitatii, influentind raporturile pe verticala si pe orizontald intre subiectii educationali,
intervenind chiar in aspiratiile lor si In cunoasterea realitatii.

Este un fapt bine cunoscut ca procesul educational se realizeaza prin si pentru comunicare, fiind, in
ultimd instantd, un act de comunicare. A instrui, Inseamna atit a transmite, a comunica informatii, cit §i a
construi cunoasterea si comunicarea.

In acest context de referinti trebuie sa mentionim si faptul ci criteriile, valorile si credintele sint
trei elemente pe interferenta carora este intemeiatd comunicarea in parte. Aceste trei sisteme — procesul
intern (cognitiv), statutul intern (credintele) si comportamentul extern interactioneazd permanent,
deoarece profesorul, comunicind, poate stimula §i motiva pozitivarea elevului in raport cu cerintele sale,
subliniaza L. Soitu [5, p. 132].

Tot in acest cadru referential, C. Cucos prezintd comunicarea didactica drept ,,un transfer complex,
multifazial §i prin mai multe canale ale informatiei intre doud entitati ce-si asuma simultan si succesiv
rolurile de constructor, semnificind continuturi dezirabile in contextul procesului educational [2, p. 177].

Mesajul pedagogului este codat dupa principiile stiintei si ale legitatilor psihopedagogice, este
previzibil si prescriptiv. Elevul este coparticipant la actul comunicarii, lui fiindu-i transmise nu numai
informatii, ci si fiindu-i formate competente de Insusire a informatiilor si de utilizare a acestora, nu atit pentru
aplicarea in prezent a informatiilor in contexte noi, cat, mai ales, pentru a deveni in stare de formare si
autoformare ulterioara si permanenta. Cel care invatd trebuie sa-si interiorizeze rostul actului de invatare, sa
devind doritor de a invata si capabil de a o face. Pentru aceasta, fireste, el are nevoie, inevitabil de reciprocitate
in comunicare. Educatorul urmareste un efect progresiv: un plus de informatii, un plus de capacitati, un plus
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atitudinal. Reciprocitatea relatiei comunicationale didactice trebuie inteleasa in primul rind, dar nu exclusiv, in
sensul ca initiativa mesajului este, intr-o viziune interactiva cu procesul educational si elevului. Elevul este, in
egalda masura cu educatorul, agent al comunicarii didactice, dar initierea mesajului de catre elev se refera mai
putin la continutul cognitiv al stiintei pe care trebuie s si-l Insuseasca i mai mult la cum poate face acest
lucru. El nu poate sa ceara explicit ,,invatd-ma cum sa pricep mai mult, mai bine”, dar intreaba ,,cum se rezolva
acest exercitiu?”, ,,de ce se inTampla acest fenomen?” etc. Cind profesorul receptioneaza acest mesaj transmis
de educat si 1l decodifica, raspunzind pentru sine intebarii ,,de ce?”, atunci reciprocitatea comunicationala este
asigurata si potenteaza eficienta actului didactic.

Relevanta circumstantelor mentionate devine ideea lui Dospinescu V., potrivit careia comunicarea
didactica presupune intalnirea a doi actori, in care fiecare si-a asumat un rol si pe care il interpreteaza cit
poate de bine. Profesorul urmareste printr-o comunicare participativa sa transfere elevului un obiect de
valoare, asumindu-gi, 1n acest sens, diferite roluri: animator, interpret al informatiei, evaluator,
negociator; astfel, ,,educatorul si educatul intra intr-un proces de tranzactie educativa” [4, p. 57-61].

Consacrata fiind invatarii de a invata, comunicarea didactica urmareste capacitatea de a pune in
relatie informatii anterioare cu cele noi mobilizarea unitard a cunostintelor spre crearea nevoii de
cercetare Incorporarea reprezentdrilor Intre cele oferite de viata sociala, stiintifica si culturala.

Determinantd ramane caracteristica formativd a comunicdrii didactice, profesorul asupra
continuturilor; dar si,,suferind” influenta elevului.

O comunicare deschisd, fara restrictii, fara formalism si ritualuri inutile mareste increderea
membrilor n activitdti educationale.

Astfel, cadrele didactice trebuie si invete deopotriva cu elevii si chiar de la acestia. In acest mod
profesorul si elevii trebuie sa se influenteze unul pe altul, dialogul devenind mai viu §i mai nuantat in
functie de asteptarile ambilor termeni ai relatiei implicate in activitatea didactica si nu in mod unilateral.

In asemenea relatii de influentare a elevilor sau studentilor prin comunicare, cadrul didactic poate
sd exercite comportamente de rol constructive, cu efecte pozitive. Prezentind aspectele ale fenomenului
de comunicare pedagogica putem concluziona:

» Comunicarea didactica este matricea in care sint cuprinse toate activitatile procesului
educational, capabil sa provoace reactia formativa a celui ce invata.

» Semnificatia comunicarii didactice pastrind in centru actul educational si punindu-l in valoare
pe cel ceinvatd, genereaza formarea unei personalititii integrale.

» Prin comunicarea didactica profesorul,,isi realizeaza” meseria.

» Comunicarea didacticd este o influenta reciproca, este o constructie la care participa in egala
masura cei doi: educatorul si cel educat.

» Pentru formarea personalitatii integrale este necesar ca profesorul sd comunice asertiv,
democrat de la egal la egal.
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VALORILE CULTURALE DIN PERSPECTIVA FORMARII PERSONALITATII INTEGRE

Antonina Rusu,
cercetator stiintific, I.S.E.

Abstract. In this article ,, The cultural values in terms of integral formation of the personality”
are highlighted concepts interating cultural values of education and the role of culture in shaping human
personality, integrity and redifining culture.

Actualmente se pune problema formarii la elevi a competentelor de adaptare si intelegere nu numai in

planul cunoasterii riguros stiintifice: ci si in plan spiritual, orientarea in cele mai diverse situatii de viata,
solutionarea eficientd a problemelor cu care se confruntd integrarea in mediul cultural, social in care traieste.
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Considerente de ordin deontologic si moral al idealului pedagogic este formarea omului.

Finalitatile educatiei se bazeaza pe diferite conceptii filozofice:, politice, sociale etc. De aceea din
conceptia cu privire la om s§i la probabila devenire a omenirii va rezulta idealul educatiei si finalitatile
pedagogice.

»Jcoala este, mai presus de orice, o functie sociala, Imputernicitd de catre autoritate in vederea
concretizarii unei conceptii despre om” [4, p. 30].

Dupa cum afirma I. Negret-Dobridor, normele pedagogice au ratiuni profunde (aproape sacre, daca
admitem evidenta ca fiecare fiintd umana este o creatie unica, irepetabild) si nu pot fi incalcate pe nici un
considerent [1, p. 29].

Optiunile pedagogice generale (finalitatile) rezultate din axiologizare — valori sociale §i culturale,
care reprezintd pentru cadrele didactice o utilitate incontestabild, reprezentind un cadru de referintd, o
perspectiva larga de activitate pedagogica.

Una din functiile educatiei este transmiterea culturald, cu toate cd pedagogia contemporana
orienteaza spre reconstructia personald — personalitate integra.

Dar ce sa intelegem prin cuvintul ,,culturd”? Pentru Forquin (1996), cuvintul deseneaza ,,mai presus
de orice”, un patrimoniu de cunostinte, de institutii, valori §i simboluri, constituit de un sir de generatii”.
Este vorba deci de o mostenire colectiva, de un patrimoniu intelectual §i spiritual universalist
concluzioneaza M.Minder [4, p. 31].

Dupa cum afirma E.Macovei ,,Prin cultura omul interpreteaza lumea, se interpreteaza pe sine. Prin
cultura omul s-a obiectivat, s-a exprimat axiologie, a creat valori si a devenit el insusi o valoare [3, p. 45].

,»Ca ipotezd majora a umanului, cultura este istoria spiritului uman, mostenirea experientei si a
gindirii economice, stiintifice:, tehnice, artistice, juridice, morale.” [3, p. 46].

Interrelatia dintre educatie si cultura poate fi evidentiata atit din perspectiva conceptuala, cit si din
perspectiva pragmatica.

Pentru stiintele educatiei, Intelegerea problematicii invatarii umane este un fenomen central si este strins
legata de constientizarea modului in care se produce fenomenul acesta, dar si explicarea categoriilor atribuite.

Dupa J. Piaget conceptul de invatare deseneaza totalitatea capacitatilor cognitiv-adaptative
dobindite in timpul vietii individuale — altele decit cele preconstruite in genomul speciei [2, p. 123].

De mentionat faptul ca invatarea umana porneste de la problema educabilitatii — conditie de baza a
procesului instructiv-educativ. Educabilitatea si Invatarea nu pot fi separate la om, el trebuie sd invete sa
fie altceva decit simpld vietate.

Dupa V.M. Hilebrond (1958), invatarea umana se distinge prin aceea ca omul trebuie sa asimileze
si o serie de conduite specifice:, precum cinstea, stapinirea de sine, bucuria pentru frumos, crearea
frumosului s.a. [1, p. 129].

Perspectiva pedagogica aduce dovezi pertinente privind rolul proceselor metocognitive in eficienta
invatarii.

Caracterul educabil al metacognitiilor sint argumentate consistent in numeroase studii de
specialitate. Avantajele sint numeroase, dintre care se pot mentiona: formarea autoreglirii cognitive a
invatarii; integrarea prin posibilitatea gestiondrii activitatii de invatare, prin procese de monitorizare si
control; construirea de noi cunostinte pornind de la structurile deja existente; structurarea cunoasterii,
dezvoltarea proceselor si operatiilor cognitive.

Constructivismul este considerat o teorie asupra cunoasterii, fundamentata pe doud axiome: -
axioma fenomenologica care pune accent pe strinsa relatie dintre fenomenul ce constituie obiectul
cunoasterii, care este obiectiv, si procesul subiectiv al celui care studiaza, modalitatea individuala de
abordare din care decurge esenta procesului de cunoastere; — axioma teleologicd, care exprima
intentionalitatea, finalitatea actului cognitiv pentru subiectul cunoscator, capacitatea lui de a interpreta
informatiile din perspectiva finalitatilor, rationalitatea cognitiei si a organizarii ei, utilizarea metodologiei
de cunoastere orientate spre atingerea finalitatilor.

Perceperea culturii ca stare de spirit este In consens de ideea filozoficd a lui Lucian Blaga (1974),
care afirmd ca, datoritd faptului ca omul este o fiintd culturald, cultura tine mai mult de definitia omului
decit de conformatia sa fizica sau, cel putin tot atit de mult. El considera ca fiinta umana este condamnata
sd aiba un destin creator i cad omul cu spirit creator este, in acelasi timp, si valorizator al propriei sale
creatii. Educatia prin si pentru valorizare este primul pas catre devenirea progresiva a culturii, cdtre
multiplicarea schimbarilor valorice, citre descoperire si creativitate. In viziunea lui Blaga, ceea ce il
individualizeaza pe om este un Intreg univers, iar ceea ce il singularizeaza in raport cu celelalte existente,
este tocmai functia sa de creator de culturd, imposibilitatea de a tréi intr-un alt fel de mediu decit unul
cultural [5, p. 19].
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Concluziondim:

Intotdeauna si in toate societitile, cultura si dinamismul sdu au avut repercursiuni importante in
reevaluarea si dezvoltarea sistemului de valori, considerate relevante pentru procesul educational de
formare si modelare a personalitdtii umane.
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COORDONATE ALE COMPETENTEI LITERAR-LECTORALE iN FORMAREA
PERSONALITATII ELEVULUI

Victor Tampau,
cercetator stiintific, .S.E.

Abstract. The text addresses the formation-development of literary-reading competency referring
at different components of pupil personality. The pupil achieved performance i tis referred to the two big
plans, including decoding of an artistic text, the turning to value of reading by interest, motivation,
critical attitude etc. There are emphasized the characteristics in the reading formation the gimnasial
level, factors, conditions etc.

Raportatd la personalitatea elevului competenta psiho-pedagogica este asiguratd de un sir de
capacitati necesare pentru ,,construirea” diferitelor componente ale personalitatii lui cu functia:

* de a determina gradul de dificultate a materialului destinat invatarii;

* de a face materialul de iInvatare accesibil prin gasirea celor mai eficiente modalitati de
accesibilitate;

* de a intelege elevul cu lumea sa interioard, orientind influentele, interventiile sale si asupra
elevilor prin Intreg concursul de circumstante in activitatea de Invatare i asimilare;

* de a crea noi proiecte, modele de influentare instructiv-educativd in anumite situatii, conditii
educationale [8].

Resursele cognitive ale elevului in procesul lecturii depind de:

* virsta psihologica;

+ aptitudinea intelectuala;

» caracteristicile individuale conditionate sociopedagogic.

Procesul cognitiv se realizeaza la nivelurile de:

* percepere a textului;

* anticipare si identificare a mesajului;

* interpretare §i apreciere a textului.

Pe parcursul formarii-dezvoltarii competentei literar-lectorale elevului i se solicitd realizarea
obiectivelor operationale, dintre care mentionam:

* sd manifeste interes fata de literatura si lectura;

* sd doreasca sa exprime; sd accepte/sa nu accepte motivat;

* sa prefere / sa respingd; sa participe prin trairi autentice.

Procesul cognitiv asigura lectura pe calea receptionarii si prelucrarii informatiei despre lumea externa
(textul), care apoi prin interiorizare stabileste o relatie comunicationald cu propriul Eu al cititorului.

,in conformitate cu domeniile si coordonatele teleologice, Scopul ELA preconizeazi formarea
elevului cititor ca subiect receptor, amplificator, valorizant si comunicant al fenomenelor, operator si
creatiilor literare, posesor valorizant al instrumentarului literar/estetic/lectoral; subiect al propriilor
performante umaniste, culturale, literare si artistice” [9, p. 131].

Prin atingerea acestor performante elevul, absolventul are mai multe avantaje:

» permite bazindu-se pe diferentele interindividuale, explorarea relatiilor cauzale existente intre
componentele latente si competenta de lecturd; 2. permite de asemenea evoluarea dinamicii invatarii,
evidentiind schimbarile produse” [6, p. 688].
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ELA in general si formarea — dezvoltarea CLL vorbesc despre o intelegere a operei literare
raportata la doud mari planuri: 1) mesage si continuturi de idei §i sentimente, imagini artistice; 2) valori
artistice complexe. De aceea principalul este ca elevii sa insuseasca tehnica ,,decodificarii” mesajului
celor lectorate, in special al creatiilor literare. La etapa decodarii se reliefeaza mesajul textului, mijloacele
de exprimare, semnificatii, forme de organizare a textului. Astfel ,,decodajul” unui text artistic este
intotdeauna un act de valorizare gnoseologica, ideologica, emotionald etc. ~ [10, p. 129].

Actul de valorizare in formarea-dezvoltarea CLL se produce atit in cadrul lecturii, dar in special in
faza postelecturala, cind elevul-cititor revine la cele lecturale povestind, recitind, facind unele referinte,
adica activitati ne natura extralecturala.

Interesul elevului pentru lecturd se mentine si se stimuleazd pe calea realizarii obiectivelor
operationale prin dezvoltarea creativitatii, (auto) evaluarii textului citit, disocierii valorilor, interpretarilor,
modificarilor, atitudinilor etc.

In extensio pe parcursul lecturii se vor explora, cultiva achizitiona In mod direct, indirect valorile
umane generale, valorile democratice, in spetd vorbim despre urmétoarele categorii de valori: ,,a) valorile
vitale necesare apararii vietii §i mediului, cum sint sanitate (fizica si mentald), tonusul si forta fizica,
frumusetea si armonia organismului, starea de echilibru a mediului, bunurile materiale §i prosperitatea
economica etc.; b)valorile morale politice, juridice si istorice necesare existentei unui stat si natiunii cum
sint democratia, suveranitatea, binele, dreptatea, curajul, intelepciunea, independenta, legalitatea,
demnitatea, iubirea de neam etc.; c) valori teoretice necesare cunoasterii §i creatiei umane, cum sint
adevarul, evidenta, obiectivitatea, imaginarul stiintific; d) valorile estetice si religioase, care privesc
contemplarea lumii vii si a creatiilor umane” [1].

Astfel prin actul valorizarii elevul realizeazd obiective pentru ca: sd respecte, sa prefere, sa
extimeze, sd interiorizeze, sa constientizeze, sa accepte, sa convingd, sa opineze, sda discearnd, sd critice,
sd identifice:, sa concluzioneze, sa expund, sa comenteze pe baza textului lecturat.

Valoarea cognitiv-informativa si afectivd a textului este prezentd prin actualitate, utilitate,
autenticitate, interes, propria opinie, fiind orientatd la formarea unui orizont cultural general si la
formarea deprinderilor, capacitatilor de munca intelectuald care pe parcurs vor evolua in CLL.

Termenul de educatie literar — artistica inglobeazd o arie semanticd ampla, antrenind raporturile
definitorii ale unui domeniu educational distinct, prefigurat de caracteristici specifice: (7), inclusiv un
sistem propriu de activitate (lectorala) [9, p. 64].

CLL ca achizitie personala a elevului se manifesta prin: a) propriile puncte de vedere, argumente asupra
textului lecturat; b) vorbirea coerenta, fluenta, vocabularul insusit si folosit; ¢) gindirea si exprimarea flexibila
motivarea lecturii; d) creativitatea 1n interpretarea textelor lecturate; e) depasirea perceperii textului ca simpla
povestire; ) prezenta verbala si in scris in actiunea de comunicare pe parcursul intregii scolaritati.

Dat fiind faptul cd am fost preocupati de aceastd problema in special la treapta gimnaziala, vom
face referintd la distinsul cercetdtor in domeniu Paul Cornea. Pe baza observatiilor danezului Janser,
Paul Cornea conchide:

»Pe la 11-12 ani elevul dispune de o capacitate sporita de intelegere: e in stare sa raspunda unor
intrebari despre cele citite, isi poate controla in oarecare masura ritmul performarii; apare o tendinta de
smulgere din tirania cuvintului de cuvint”.

»Pe la 13-14 ani se schiteaza o abordare critica: textul e supus interogatiilor, sint sesizate unele
contradictii, puncte vulnerabile etc., autorul incepe sa-si piarda ,,aura”, elevul se descopera ca sursd de
valorizare” (3, p. 119).

Remarcam cé la aceastd etapa cititorilor li se formeaza motivatia lecturii prin aspiratii, dorinte, interese.
La acestea contribuie factorii intelectuali, culturali si sociali. Deoarece in motivatia lecturii sint implicate
cerinte diferite ca timp si duratd, competenta literar-lectorala este formata - dezvoltata ca o achizitie proprie de
care are nevoie individul pe parcursul intregii vieti. Motivatia ineficientd provoacd distonari intre factorii
intelectuali, de aspiratie, afectivi, influentind traseul de formare - dezvoltare a cititorului in devenire.

Se impune remarcat faptul, cd la aceastd virstd motivele lecturii tind sd se diferentieze. Astfel
interesul fatd de poezie scade, iar fatd de literatura de aventuri, SF creste. Totodata, este necesar sd se
dezvolte capacitati de interpretare si apreciere estetica a textului, ca o atitudine proprie fatd de frumosul
artistic, motivatie, gust, rafinament.

La virsta elevilor treptei gimnaziale nu putem vorbi despre niste opinii asupra celor citite, deoarece
ele suferd inca de incoerenta, instabilitate, superficialitate.

De aceea gradul obiectivitatii referitor la opinii, in special, cind e vorba de operele literare este
predominant relativ. Oricum ,,competenta este in dubla relatie cu motivatia: prin ceea ce se reclama ca
orizont motivational §i prin ceea ce se atinge — realizeaza in planul performantelor acestuia.” [5, p. 179]
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Din acestea rezultd, ca formarea competentei literar-lectorale poate fi stabilitd, evaluata prin
nivelurile atinse de elevii-cititori.

Nivelul de dezvoltare al CLL include povestirea, aprecierea adecvata a celor citite, demonstrarea
capacitatilor perceptive, depasirea comprehensiunii textului la nivel reproductiv, cit si formarea-
dezvoltarea deprinderilor de lecturd, care este o competenta constantd de la clasi la clasa, finalizind cu
treapta de invatdmint.

Stabilirea nivelului de lecturd vizeaza interesele elevilor printr-un stimul si intern motivational
nevoile socio-culturale de a citi, perceperea de lectura prin emotivitatea textului, imaginatia recreativa si
creativa. Nivelul reproductiv de intelegere a textului se stabileste prin povestirea verbala si in scris, cel
analitic se va manifesta prin capacitatea de a pune intrebari cu raspunsuri posibile; sintetizarea va
presupune viziunea de ansamblu asupra textului lecturat si nu mai putin importanta va fi constientizarea
formei artistice, analiza textului artistic lecturat.

Insa toate acestea vor depinde de tipul de lecturd. Se distinge: lectura - citire; lectura -decodificare;
lectura receptare [3, p. 14-15], stabilind o tipologie lectorala, din care fac parte: lectorul alter-ego primul
cititor al rindurilor pe care le scriu eu acum sint eu insumi, adica lectura coincide aproape cu elaborarea
scripticad, care se transforma in lecturd; lectorul vizat - destinatarul pe care il are in vedere nemijlocit
emitentul unui text; lectorul prezumtiv - numit i ideal este cel pe care autorul il revendica fara a-1
cunoaste, este cititorul pe care si-l imagineaza poetul neinteles; lectorul virtual - numit si implicit sau
model, care este un construct abstract, avind rolul de a prescurta potentialititile semantice ale textului,
lectorul inscris e cititorul reprezentat ,,in carne si oase” in text; lectorul real - empiric este cititorul
propriu—zis [3, p. 61-63].

Tipologia lectorala prin viziune si interpretare se referd la cititorul adult, format. In cazul nostru am
preluat unele orientari pentru a facilita Intelegerea fenomenului de lectura.

Receptarea se va produce: 1) la nivel de subiect; 2) la nivel de analiza-interpretare; 3) la nivelul inter-
corelarilor textului (mesajului artistic) cu educatia estetica, critica si istoria literaturii, picturd, muzica etc. [3].

In formarea-dezvoltarea competentei literar-lectorale un loc aparte revin extraselor referintelor din
critica literara care are menirea de a aprecia, promova, orienta, valorifica, ierarhiza operele literare.

Cunostintele din teoria literaturii faciliteaza formarea cititorului prin idei si opinii corelate cu
natura producerii §i receptarii operei literare, structurii ei specifice:.

Scriitorul vine prin opera sa cu un complex de coduri, sensuri $i semnificatii care urmeaza a fi
receptate de cititor. Perceperea mesajului textului scris se realizeaza prin stabilirea unui cod de simboluri
intre scriitor si cititor.

Evident, cimpul reprezentarilor, semnificatiilor, imaginilor artistice, starilor traite ale scriitorului
este superior celui al cititorului in formare. Insd tendinta unei achizitii lecturale cit mai inalte din partea
lui ramine obiectivul i dominanta de baza pe intreg parcursul scolar. Fiecare noua lectura ofera cititorului
0 percepere mai avansatd, preluind noi conotatii, deschizind noi asociatii, simboluri, mesaje prin care el se
autodepaseste, se autoperfectioneaza, stabilind noi relatii, orientari, valori, aspiratii etc.

Nivelurile de intelegere a textului vor stabili doud competente literar-lectorale. Una se referd la
intelegerea globala a celor citite, pe cind in cea de a doua de lectura creativa cititorul analizeaza, 1si pune
intrebari, raspunde, apreciaza, isi formeaza propriile opinii i concluzii.

Competenta literar-lectorala implica elevului - cititor abilitati intelectuale de munca individuala

cu cartea, deprinderi de a citi zilnic un minimum de pagini, un transfer durabil al intelegerii,
receptarii textului.

Acestea din urma focalizate intr-o lectura eficienta, atractivd vor profila un cititor capabil sa
inteleaga, sa discearna, sa selecteze din torentul de informatie autorul necesar, textul cautat printr-o

valorizare si aplicare a celor achizitionate n situatii reale.

Rezulta ca, pe parcursul dezvoltarii - formarii CCL, sint prezente patru conditii a caror respectare
orienteaza spre finalitate prin:

* obiectivele care urmeaza a fi realizate pornind de nevoile si doleantele de lectura ale elevilor;

* continuturile de lectura sint personalizate;

» stabilirea cu certitudine a destinatarului (clasa, virsta, traditie, mediu sociopedagogic, mediu familial);

* evaluabilitatea (inclusiv autoevaluarea).

in acest context ,lectura literar a fost de obicei considerati un mijloc pentru dobindirea ,,culturii
generale”, conditie care ajutd la folosirea cititului, mai tirziu in viata, pentru scopuri diferite, inclusiv
recreerea sau divertismentul. Neindoielnic, acesta este o finalitate extrem de dezirabila a educatiei
lecturii” [2, p. 104].
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DEZVOLTAREA PERSONALITATII INTEGRALE A ELEVILOR SI A CADRELOR
DIDACTICE PRIN IMPLEMENTAREA NOILOR TEHNOLOGII iN EDUCATIE

Dinu Nicolita, inv., Liceul Teoretic ,,Henri Coandd” Craiova, Roméania
Cornelia Popescu, prof., Scoala ,,Constantin Savoiu” Tg.-Jiu, Roméania

Abstract. The integrating problems of the new technologies in education has been long discussed
and analyzed.There have been checked in significant progresses: the provider of the schools with
information technology, the internet connection, the education software development, the development of
the support materials and the providing training for teachers. Many programs and projects aimed to
promote new technologies in education.

Introducere

Problematica implementarii noilor tehnologii in educatie pentru formarea unei personalitati
integrale este deja de mult timp abordata si analizatd din multiple perspective, fiind in special evidentiate
avantajele, resursele necesare implicatiile estimate la diferite niveluri. S-au inregistrat progrese
semnificative: dotarea scolilor cu tehnologie informatica, racordarea la internet, dezvoltarea de soft
educational, elaborarea de materiale suport si furnizarea de activitati de formare pentru cadrele didactice.
Foarte multe programe sau proiecte au urmarit promovarea noilor tehnologii in educatie. Un exemplu in
acest sens il reprezintd actiunea eTwinning — parte componenta a ,,Programului de invatare pe parcursul
intregii vieti” al Comisiei Europene.

eTwinning — comunitatea scolilor din Europa

eTwinning a fost lansat la 14 ianuarie 2005, cu scopul initial de a facilita parteneriatele intre institutii
de invatamint preuniversitar din Europa. Ulterior, scopurile actiunii s-au consolidat, platforma etwinning.net
devenind o comunitate a scolilor din Europa, reunind peste 65000 de cadre didactice. Din octombrie 2007,
programul eTwinning a inceput sa fie derulat si in Romania. Scopul principal al actiunii eTwinning este
acela de a facilita comunicarea si colaborarea intre gcoli din tarile membre ale Uniunii Europene, implicind
cadrele didactice si elevii in activitati noi de invatare: crearea de diverse produse educationale care implica
utilizarea noilor tehnologii si n elaborarea cérora colaboreaza cu echipe din alte tari. Pe termen lung, se
urmareste Tmbunatatirea competentelor de utilizare a noilor tehnologii (atit in cazul cadrelor didactice cit si
in cazul elevilor), imbunatatirea comunicarii in limbi strdine (competentd de bazd in Uniunea Europeana -
comunicarea in cel putin doud limbi strdine), cunoasterea si dialogul intercultural.

Impactul actiunii eTwinning asupra procesului de educatie

Desi putem aborda impactul actiunii la diferite niveluri —institutional, la nivelul cadrelor didactice
si elevilor, al activitatilor de predare-invatare, al comunitatii etc. — cel mai important dintre acestea
ramine cel al activitatii didactice propriu-zise. Este evident cd pentru cadrele didactice apartenenta la o
comunitate profesionala europeana este importanta.

Prin participarea la proiecte de eTwinning, elevii au posibilitatea sa comunice cu colegi din Europa,
sd afle elemente de specific cultural sau de specific al educatiei din tarile partenere, sa invete utilizind
noile tehnologii si sa isi perfectioneze competentele de comunicare in limbi striine. In mod direct sau
indirect, toate proiectele eTwinning ar trebui sa determine ameliorarea competentelor de comunicare ale
elevilor, in sensul competentelor lingvistice, de utilizare a unei limbi strdine, dar si in sens social, de
comunicare interpersonala.

Cunoasterea limbii unei tari deschide calea cdtre cultura acesteia, iar intelegerea contextului
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cultural al celuilalt Inseamna acceptarea si pretuirea diversitatii. Astfel, invatarea unei limbi straine prin
activitati didactice la fizica, chimie, matematica etc. au determinat cresterea atractivitatii lectiilor si a
motivatiei elevilor; activitatile individuale de documentare au fost inlocuite cu dezbaterile si experientele
realizate impreuna cu colegii din tara partenera.

In cea mai mare parte, cadrele didactice participante la eTwinning sustin ci "motivatia pentru
rezolvarea sarcinilor de invatare s-a Tmbunatatit. Elevii au manifestat un interes sporit de a lucra la
computer pentru realizarea proiectelor de colaborare (...) Metodele de predare bazate pe TIC sau
diversificat, devenind mai eficiente $i mai motivante nu numai pentru elevii si profesorii participanti la
proiectele derulate, dar si pentru alti elevi i profesori din scoald, unii dintre acestia manifestindu-si
dorinta de a incepe sa lucreze la un astfel de proiect” [1].

Materialele postate tind sa fie rezultate ale unor initiative sau interese individuale si nu un produs al
parteneriatului, al lucrului in echipa. Din punct de vedere al activitatilor propuse in cadrul parteneriatelor, cele
mai multe au 1n vedere comunicarea prin email, videoconferinte, elaborarea unor prezentari sau a unor albume
de fotografii, reviste electronice, glosare etc. Intr-o pondere mai micd apar activititi inovatoare precum:
implicarea elevilor din mai multe tari in elaborarea Impreuna a unei prezentari a tarilor lor, pornind de la
elemente comune si elemente diferentiatoare; analiza consecintelor deciziilor pe care le adoptdm in viata de zi
cu zi si discutarea lor in grup, luind in calcul si elemente de specific cultural; realizarea unor experimente
stiintifice: si discutarea observatiilor impreuna cu colegi din alte tari.

Concluzii

Activitatile de formare a cadrelor nu trebuie sa se rezume la dezvoltarea competentelor de utilizare
a computerului si a tehnologiei, In general. Aceasta este o conditie si un prim stadiu in pregatirea pentru
integrarea TIC in educatie, insa este nevoie de activitati sustinute de pregitire pedagogici. In absenta unor
competente pedagogice de proiectare a demersului didactic integrind noile tehnologii ca resursa si nu ca
scop in procesul de predare-invatare, se va ramine la un nivel superficial de valorificare a noilor
tehnologii si a oportunitatilor de cooperare interscolard. Pentru ca un profesor sa poatd pune in practica
strategii de invatare prin cooperare, nu este suficient sa citeasca despre acestea, ci trebuie sa fi trecut
personal prin astfel de experiente de Invatare. Aici apare rolul important al atelierelor pentru cadre
didactice organizate in cadrul actiunii eTwinning sau al activitatilor de formare din cadrul altor programe
si proiecte. Prin atelierele eTwinning, cadrele didactice au posibilitatea de a experimenta si de a invata
prin intermediul instrumentelor puse la dispozitie de platformele de cooperare.
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HUHTEI'PUPOBAHHBIE YPOKH KAK CPEACTBO ®OPMUPOBAHUS
TPAHCHHPEIMETHBIX KOMIIETEHLIUU

Huna I'opbaueBa,
n.0. koHo., N.IL.H.

Abstract. Given article is dedicated to the problems of integrated lesson as a means of forming
transdisciplinary competence.

CoBpeMeHHas IIKOJIA JOJDKHA BOOPYXAaThb YUEHHKa HE TOJBKO CYMMOH 3HAaHMH MO OTAEIbHBIM
npeaMeraM, HO (OpMHpPOBATH HAa MX 0a3e KOMIETEHIMH, KOTOpble OYyAyT COCOOCTBOBATH CKOpeEHIIei
WHTErpalii yYeHNKa B COBPEMEHHOE OOIIIECTBO U yCIEIIHON pealn3alii B HeM ce0s Kak JMYHOCTH (3TO
TaK Ha3bIBae€MbIe TPAHCTIPEIMETHBIE KOMITETEHIIUH ).

Beimyckauky 21-ro Beka HEOOXOJMMO HIMPOKO U MACIITA0OHO MBICIUTB, YTOOBI YYBCTBOBATH ceOs
YBEPEHHO B COBPEMEHHOM WUH(OpManMOHHOM oOmecTBe. CrenoBaTelbHO, OCHOBHOE HaIpaBIICHHE
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COBPEMEHHOr0 00pa3oBaHMsi W WHHOBAIMH, CBS3aHHBIE C HUM, JOIDKHBI OBITh OPHEHTHPOBAaHBI Ha
HEOOXOJJMMOCTh TaKOr'0 MOJAXO0Ja K U3YYEHHIO IIKOJIBHBIX MPEAMETOB, YTOOBI 3HAHUS, M3BJIEKAEMBIC U3
HUX, HOCHJIA HE aBTOHOMHBIH XapakTep, a CIYy)KWIH YYEHHKY HEOOXOOMUMBIM HHCTPYMEHTOM,
CIIOCOOHBIM OKa3aTh IOMOIIIb B PELICHUH Pa3INYHbIX MPOOIeM, KOTOPBIE CTaBUT Mepe] HUM KU3Hb.

Opranuzanusi  copepkaHusi o0Oy4deHHsT BOKPYT MPOOJIeMbI, KOTOpas IepeceKaeT IpaHuIly psijaa
obnacteil 3HaHMK (B JaHHOM cCllydae HIKOJBHBIX MPEAMETOB), HOCUT Ha3BaHHE TPAHCIPEAMETHOCTH.
BriepBbie 3TOT TepMUH B IIUPOKYIO MIPAKTHKY BBENT U3BECTHBIA (paHIy3ckuil pumocod u mcuxonor XK.
IMuaxe B 1970 romy. TpaHCHpeAMETHOCTh MPEANOJAraeT yCTAaHOBJICHUE CBs3ed MEXIy (akTamu
JeWCTBUTEIBHOCTH, Pa3IMYHBIMU KyJIbTYpaMH, PEJIUTHSIMU, COOBITHSME, IIKONBHBIMU TIPEAMETaMHU U JIp.,
TO €CTh M@Ky TeM, 4TO IiepeceKaeT pa3Hble 00JaCTH 3HAHUH W HAXOAMTCS 3a MpeeNiaMy KaKA0H U3 HUX
(B camoii IEHCTBUTEIBHOCTH- BO BCEM OOraTCTBE, HEOHO3HAYHOCTH, pa3HO00pa3uu €€ OTHOIICHHI ).

«/pyrumMu cioBaMu, KOHEUHas! 1elb TPAHCIPEAMETHOCTH — 3TO MOHMMAaHHUE YelloBeKa BO BCel
COBOKYITHOCTH €0 OTHOIIIEHUM ¢ MUpOM» [2].

OcHOBOI1  (hopMHUPOBaHUS TPAHCIPEAMETHBIX KOMIIETCHIIUH SIBJISIFOTCS MHTETPHUPOBAHHBIE YPOKH.
Kak opranmzoBats u mpoBectn Takoi ypok? [Ipexne Bcero, HeoOXOIMMO TIIATEIFHO O0AYMaTh €ro
TUTAHUPOBAHKE, ITOCKOJIBKY TaKUE YPOKH JTOJKHBI OBITH MOJIOTOBJIEHBI CHIIAMH HE OHOTO, 8 HECKOIBKUX
YUUTENEH-IPEIMETHUKOB.

1. OnpenenuTh EHHOCTH COBPEMEHHOro 00lIecTBa (KyJIbTypa, SKOJIOTHs, TBOPUECTBO, Kapbepa M
T.J1.), KOTOpPBIE BBI3BIBAIOT Y yUaIlIUXCsl HEMOCPEACTBEHHBIN HHTEpEC.

2. BBISIBUTB KITFOUEBOE MOHATHE, KOTOPOE BXOIUT B COJEPKaHUE Psijia YIeOHBIX TIPEIMETOB.

3. ChopmynupoBathb npodiiemy.

4. OroOpath HEOOXOAMMYIO HH(POPMAIIMIO, KOTOpas JOJXKHA 00J1a/1aTh MPAKTUYECKOH 1IEHHOCTHIO,
OBITH aKTyaJTbHOM.

5. ChopmynupoBath yueOHYIO CHUTYAIHIO.

6. Oprann3oBatb cofiepKaHHe YpoKa IO TOCIIeI0BaTEIbHOMY PELIEHUIO TIPOOJIEMBI.

7. Ilpoananu3upoBaTh 3PPEKTUBHOCTD YPOKa.

BesycnoBHO, mpoBeeHNE TAKOTO POAa MHTEIPHPOBAHHBIX YPOKOB TpeOyeT 3HAUNTEIbHBIX YCUIHH
yuuTeneid-npenMernnkoB. OmHaKO MeNarord, Mo-HAacTOSIIEMYy 3auHTEepecOBaHHbIE B (DOPMHPOBAHUH
MBICIIALIETO YYEHUKA, KOTOPBIA CHOCOOEH CaMOCTOATEIbHO CTAaBUTh W pelaTh MPOOJIeMbl Pa3HOTO
XapakTepa, akTHBHO BHEIPSIOT Ha CBOUX YPOKax 3JIEMEHThI TPAHCIPEAMETHOCTH.

OnHUM U3 TakUX YpOKOB SIBISIETCSl YpOK «BbHOXHMMUs 1F00BW», MPOBENEHHBIH B juiee «CBETOU»
YUHUTENEeM PYCCKOTo si3bIka ¥ uTeparypsl [aiiko JILA. u yuntenem omonorun u xumun Ciynkoii 1.B. B
12-om knacce.

Bo-mnepBbIX, memaroramu He ciy4aiiHO Oblla BbIOpaHa Takas TemMa ypOKa, IMOCKOJBKY JIFO0OBbB,
OeccropHo, OfHA U3 TeX [EHHOCTEeH 00IIecTBa, KOTOPHIE BOJTHYIOT COBPEMEHHBIX CTapIICKIaCCHUKOB.

Bo-BTOpBIX, «I000BBY» - KIIOYEBOE IMOHITHE, KOTOPOE BXOIUT B COAEp)KaHHE pAga y4eOHBIX
mpeaMeToB (PYCCKUil SI3BIK, TUTEpaTypa, OMOIOTHS, XUMUS).

B-tperbux, Obuta chopmynupoBaHa mpobieMa, KOTOPYIO B XOJA€ YpOKa JIOJDKHBI ObLIM pElIuTh
yurencthl. OHa OblTa M3JIOKEHA B BUjIC Anurpada

B-detBepThIX, yunTensmu Obulia oToOpaHa HeoOXonuMasi akTyanbHas HH(GOpPMaIus, HEOOXOAUMbIE
pabourie MaTepHabl, ¢ KOTOPBIMH ydallyiecs 3HAKOMUJIMCh B XOJI€ YPOKa.

B-misathix, ObLIa co3/1aHa y4eOHas CUTYaIUs, B KOTOPO# JIMIIEHCTHI JJOJKHBI OBUTH pelaTh mpodJieMy:

«Pebsara, MBI ¢ BaMU HYXJaeMci B Pa3HBIX MOTPEOHOCTAX. Y KaXIOTO 4YelNOBEKa OHU CBOHU —
OJIMHAKOBBIX MOTpeOHoCTell He ObiBaeT. Kakoe Mecto cpenu HuX 3aHMMaer jr000Bb? Uto 3TO Takoe?
Hyxna nn ona ? KTo-To roBOpHUT, UTO B Hallle BpeMsi OHA BOOOIIE HE HY)KHA, ee 3aMeHsieT cekc. KakoBo
Balle MHEHHue?

B-11ectbIX, ¢ TOYKH 3peHUs] METOAMKH YPOK OBbUI OPraHM30BaH TaKUM 00pa3oM, YTO y ydalluxcs
MOCJIEIOBATENILHO (DOPMHUPOBAIOCH IIEIOCTHOE BHJCHUE MPOOJIEMBbI, BhIpabaThIBaJICA Oojiee TTyOOKHit
B3MJIS] Ha JI0OOBH KaK Ha SBJIEHHWE (U3NUECKOT0 U TyXOBHOTO XapakTepa. KoMmeTeHIun U OTHOIICHUS,
copMUpOBaHHBIE y MIKOJILHUKOB HA OCHOBE 3HAHUH 10 PYCCKOMY SI3BIKY, TUTEpaType, ONOIOTHH, XUMUH
B XOJI€ YpOKa, YK€ BBIXOJWJIIM 32 PaMKU 3THX YYEOHBIX MPEAMETOB. DTH KOMITETEHIIUH M OTHOILICHHS
OyyT IMOJIC3HBI yYaIIUMCS B UX JAaJIbHEHIIICH JKU3HU.

Ha uto npexxae Bcero oOpamiany BHUMaHUE YUUTENS B X0A€ HHTETPUPOBAHHOTO YpOKa?

B mepByro odepenp, Ha COOCTBEHHBIM OMBIT ydyalIuxcs, Korja OHM cocTaBisuin  «[lupamumy
noTpeOHOCTElH» WM MoAOWpaNu NpHIaraTelbHbIe-CHHOHUMBI U AHTOHHMBI K CJIOBY <«JIIOOOBB» TpH
otBere Ha Bompoc: «Kakast ObiBaeT MOOOBB?», a TaKkKe KOTZa MPOBOJMIN 320YHYIO IKCKYPCHIO MO
KapTHHHOM rajepee u Aymaii HaJ BornpocoM: «Kakue uyBcTBa criocoOHa BBI3BATH dTa AKCKYPCHs?»
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st Toro 4To0bI OTBETUTDH Ha BOMPOCH! 1o npousBeneHusiM V. A. Bynuna «Mysa» u «TemHbIe amien»:
« Kak MOXXHO OXapakTepr30BaTh UyBCTBA, MEPEKHBAEMBIC TepOsSIMH paccka3oB?» u «[louemy paccrarorcs
TepOM PACcCKa3oB?», ydYaluMCS HEOOXOAMMO ObLIIO OOpPAaTUTHCS K CBEICHUSM IO XMMHHM U OHOJIOTHU.
YuuTens XuMHU TIO3HAKOMHJI JIMIIGUCTOB CO CTaThed «JIr00OBb M XuMUsI», paboTas HaJ KOTOPOH, OHU
BBIJICISUTH CTAJIMM JIIOOBH M XapaKTepHbIE NPH3HAKK KaKAOH M3 TpeX CTaluid. YUHWTelb pacckasal, Kakue
XMMHYECKUE TIPOLIECChI TPOUCXOAAT Ha KaXKJIOW CTaAuM M KaKue XMMHUYECKHE BEIECTBA OTBEYAIOT 32 HaIlN
YyBCTBA M SMOLIMH Ha KKAOH M3 HUX. 3HAHHA U3 001aCT OMONIOTMH W XMMHWH TIO3BOJIFJIH YYAIIMCS TOHSATh
COCTOSIHHE HE TOJBKO OYHHMHCKHX T'€pOEB, HO OLEHUTh U COOCTBEHHOE TOBEJCHHE, BO3MOXKHO, M30€KaTh B
JanbHelIeM KakuxX-T100 OMMOOK, He IPUYUHATE 0071 cebe u IpyruM. 3ateM, aHanu3upys cruxu [lymkuna,
TrotueBa, Derta, [lacTepHaka U JPYrUX PYCCKUX MOITOB, CTAPIIECKIACCHUKH BBIAETSUIA B HUX ONMMCAHHUE TOMH
WIM WHOW CTaAWM JIIOOBH, OMpPEAENsis, HACKOIBKO TOYHO W YOEOUTENbHO MOATHI MOAOMpaiH CJIOoBa JUIS
BBIPAYKEHUS YYBCTB U SMOLMOHAIBHOI'O COCTOSHHS.

BbiBoa, k KOoTOpoMy mpHILTA JULEenucTsl: JI10OOBH Bcerma ocraHercs 4eM-TO OOJBbIIUM, 4YeM
mpocTasi CyMMa XHMHUYECKHUX BEIIECTB; ATO CBS3b AYIIM W Teia, JEWCTBUTENBHOCTH M BOOOpPaXKEHUS,
MO33WM W MeuTbl. HaspiBas mapel W3BECTHBIX JIMTEPATYPHBIX Te€pPOEB, aHAIM3UPYsSd WX IHOOOBHBIE
OTHOUICHUSI(B TOM YHCJIE U PEUEBOE MOBEICHHE), YUalIHecs IPUXOIAT K eTMHOMY MHEHHIO: HECMOTPsI Ha
pasnuyme B CTpaHaX, dM0Xax, KyJIbTypaX, pelUTusiX, peud YyBCTBA STHX IepOeB MOHSITHBI U CErOfHS.
Kasxnas amoxa BOMchIBaeT CBOIO CTPAaHHUILYy B KHUTY JI0OBH. U B Hatie Bpems 11000Bb OyaeT HeoOxoamuma
TaK e, KaKk ¥ MHOT'O JIET Ha3aJ ¥ HUYTO HE CMOXET CITYXKHTb € 3aMEHO.

BesycnoBno, pobiiema, 3aTpoHyTas Ha ypoKe, BakHa Iy JiiencToB. [loaToMy nomariHee 3agaHue
ObLIO pacCYUTAHO HA CAMOCTOATENBHBIH MOMCK MaTepualia i Ha BBICKa3bIBaHHE COOCTBEHHOTO MHEHHS B 3CCE
1o TeMe «EIMHCTBO M Hepa3phIBHOCTH MY)KCKOT'O M KEHCKOTO Hadalla B Pa3In4HbIX KYJIbTYPaxy.

dopmupoBaHrEe TPaHCHPEIMETHBIX KOMIIETEHIIM Ha MHTETPUPOBAHHBIX YPOKaX IMPeICTaBISETCS
HAa COBPEMEHHOM OJTale pa3BUTHUS METOAMKH JIOCTATOYHO AaKTyaJbHBIM, XOTS M HEOIHO3HAYHBIM
SIBICHEM, BBI3BIBAIOIINM Pa3IMYHYIO PEAKIHIO CO CTOPOHBI y4HTened. be3 cOMHEeHHs, Takue YpOKH
CO3JAI0TCSl YCUIIMSAMH BCETr0 MEIarornieckoro KOJUIEKTHBA, HO PE3YNIbTaT TAKOW AeATENbHOCTH MO3BOJIHUT
ydaluMcs OTHOCHUTBCS K YUYEHHIO Oosee CO3HATelNbHO, BOCIPHHUMAThL €r0 HEe KaK CyMMY 3HaHUI 110
OT/IENBbHBIM MTPEAMETaM, a Kak CyMMy C()OPMHPOBAHHBIX BUTATEHHBIX KOMIIETEHIINK U OTHOIICHUH.
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CONSIDERATIUNI VIZIND EDUCATIA LINGVISTICA
iIN CONTEXTUL FORMARII INITIALE SI A CELEI CONTINUE

Alexei Chirdeachin,
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Abstract: The present political, economic and social status of the Republic of Moldova presupposes
certain requirements towards competences of modern specialists to be competitive on the labour market. Among
these requirements, one of the most important is knowing and possessing of foreign langages communicative
skills, which in its turn presupposes certain curricular requirements for pre-university, university and post-
university education. In this context, the given issues are touched upon in the present article.

Statutul actual al Republicii Moldova in plan politic, economic si social presupune anumite cerinte fata

de specialisti pentru a fi competitivi pe piata muncii. In special, daca in conditiile economiei planificate si a
monopolului de stat in economie exista asa-zisa ,,comanda de stat” caracterizatd printr-un numar limitat de
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specialisti pregatiti care urmau a fi repartizati la o intreprindere sau alta, In conditiile economiei de piatd unde
sint prezente proprietatea privatd si concurenta dintre mai multi agenti economici i nu mai exista asigurarea
centralizata cu locuri de munca, specialistii actuali indiferent de domeniul de pregatire profesionala trebuie sa
posede anumite competente care i-ar face competitivi pe piata muncii ca sd reuseasca ori si se angajeze la
intreprinderi deja existente ori sa creeze cele proprii. Astfel, ei vor fi capabili:

a) sa-si cistige propria existenta Intretinindu-se;

b) sa contribuie la dezvoltarea generald a economiei si la rezolvarea problemei somajului;

¢) sa contribuie la consolidarea bugetului de stat deoarece oricine lucreaza este si contribuabil.

Printre aceste competente un loc deosebit de important 1l ocupa cele lingvistice, adica posedarea
libera a limbilor strdine, ceea ce presupune anumite modificdri de ordin curricular in invatamint
preuniversitar, universitar si post-universitar la nivelul formarii initiale si a celei continue.

in aceastd ordine de idei, sugeram urmatoarele.

In cadrul formarii initiale, la nivel preuniversitar, recomanddm studierea limbii straine chiar de
la bun Inceput al ciclului primar. Gradul de aprofundare a studierii limbii straine sa se mareasca treptat ca
sd fie posibila prin mijlocul ciclului gimnazial trecerea predarii unor obiecte la limba strdina studiata,
numarul cdrora sd se mareasca treptat din clasa in clasa in asa fel incit spre sfirgitul ciclului toate obiectele
sd fie predate 1n limba strdind studiata, cu exceptia disciplinelor unde nu este posibil (de exemplu, limba
si literaturd romana, limba si literaturd materna 1n scoli §i clase alolingve etc.). De asemenea sugeram
introducerea limbii II nu mai tirziu de inceputul ciclului gimnazial, gradul de aprofundare a studierii
marindu-se astfel incit spre sfirsitul acestuia elevii sa fie gata sa studieze alte discipline 1n aceasta limba la
ciclul liceal. La inceputul ciclului liceal, propunem ca majoritatea disciplinelor cu exceptia celor
mentionate supra s fie predate in limba straind de baza, gradul de studiere a limbii II sa se mareasca in
continuare, iar predarea unor obiecte sa fie trecutd la limba II. Numarul acestor obiecte trebuie sa se
mareasca gradual ca spre sfirsitul ciclului liceal numarul de obiecte predate in cele doua limbi straine sa
fie aproximativ egal (disciplinele care s-au predat in limba de baza la ciclul gimnazial sd se predea
preponderent in limba II la cel liceal).

Pentru a realiza obiectivul dat, sugeram organizarea cursurilor de limbi strdine pentru cadrele
didactice preuniversitare pentru ca ei sa fie in stare sa-si predea disciplinele in limbi straine.

In ceea ce priveste nivel universitar, la facultiti de profil propunem studierea aprofundati a 3 limbi
straine ca specialitate. Pregatirea profesionala in domeniul limbilor straine cuprinde urmatoarele aspecte:

1) Pregitirea lingvistica practica in vederea formarii si dezvoltarii abilitatilor si a deprinderilor
comunicative pentru posedarea libera a limbilor respective;

2) Pregitirea filologica teoreticd. Familiarizarea studentilor cu materialul teoretic lingvistic
(fonetica teoretica, gramatica teoretica, lexicologie, istoria limbii etc.) si extralingvistic (literatura,
civilizatie, sociolingyvistica etc.);

3) Pregiitirea aplicativi. Insusirea de citre viitorii specialisti a materiei teoretice si practice care
tine de formarea si dezvoltarea abilitatilor si deprinderilor metodico-didactice si de traducere;

4) Pregitirea de cercetare. Formarea si dezvoltarea abilitatilor si deprinderilor de cercetare
deschide oportunitati noi pentru dezvoltarea independentd si abordarea creativ-inovativd a propriei
activitati profesionale viitoare, nscriindu-se in metoda de studiere prin descoperire.

La facultati cu alt profil decit cel lingvistic propunem studierea aprofundatd a doud limbi straine
pina la sfirsitul anilor de studii, o parte de obiecte predindu-se in ele si numarul lor méarindu-se in asa fel
incit la ultimii ani toate disciplinele (unde este posibil) sa fie predate in ele.

In ceea ce priveste formare continui de specialitate, ea se efectueaza in aceleasi directii ca si cea
initiala: dezvoltarea competentelor comunicative practice, a celor lingvistice si extralingvistice teoretice,
aplicative (metodico-didactice si de traducere) si de cercetare. La formarea continua de profil nefilologic
se propune introducerea cursurilor de limbi straine pentru diferiti specialisti si ulterioara consolidare a
competentelor lingvistice comunicative la viitoarele cursuri de perfectionare.

Ca rezultat al celor examinate supra conchidem cé instruirea lingvistica este de o importanta
strategica atit in cadrul formarii initiale cit si in cel al formarii continue, indiferent de profil profesional,
dat fiind faptul ca ea este unul dintre factori de competitivitate a specialistilor pe piata muncii in conditii
actuale sociale, politice §i economice.
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REPERE AXIOLOGICE PENTRU FORMAREA PERSONALITATII INTEGRE

Silvia Golubitchi,
doctor in pedagogie, Universitatea de Stat din Tiraspol

Abstract. The aim of education means the accomplishment of the activities of forming/permanent
development of human personality for and through everlasting values. Education is achieved through
different values. The assimilation of values should be turned into a creative act, systematical and
prospective, that assures the coherence between human conscience and condition.

The values, according to VI. Pdslaru, are the immanent of life of every individual, family, national
community. The basic principle of value classifications related to education denotes the idea that values
are found in every educational action. From the multitude of values, we are interested in those learnt by
the students. Namely, these are the personal values of which: knowledge, competences, and attitudes.
Postmodern culture model stimulates the ideal of a creative personality by employing values specific for
an innovative and autonomous activity.

Personalitatea, definita ca fiintd umana in existenta ei sociald si Inzestrarea culturala, se formeaza
printr-o educatie Intemeiatd pe un sistem de valori. Valorile sint produse prin activitatea omului,
desfasurata in toate sferele vietii si existentei sale. Insusirea valorilor necesita deci o abordare sistematica,
prospectiva si creativa, care sa asigure coerenta dintre constiinta si conduita umand.

Valorile, afirma VI. Paslaru, sint imanente fiecarui individ, familie, comunitate nationala. Ideea de
autodesavirsire a individului prin educatie/cultivare/valorizare penetreaza discursul tuturor autorilor si este
sintetizata de teleologia educatiei. Educatia, precizeaza autorul, constituie factorul definitoriu al schimbarii in
pozitiv si desavirsirii fiintei umane. Doar un om cultivat/valorizat/ educat este si un om moral, din care este
dedus principiul unitatii devenirii moral-spirituale a educatului cu devenirea axiologica a acestuia [5].

Autori precum C. Cucos [1] si V1. Paslaru [5] au stabilit prioritatile axiologice pentru fiecare virsta
de dezvoltare a omului in ontogeneza:

copilariei fragede — valorile vitale;

virstei timpurii/copilariei mici — valorile senzual (de placere) [C. Cucos]/ valorile vitale si morale
[VL Paslaru];

copilariei mici - valorile de apropriere (=de achizitie) [C. Cucos]/valorile vitale, morale si reli-
gioase [ V1. Paslaru];

virstei preadolescentei/a treia copilarie - interesele ludico-afective si valorile tehnice (sau de
productie) [C. Cucos]/valorile vitale, morale, religioase si teoretice [ V1. Paslaru];

adolescentei - valorile politice (sau de organizare) [C. Cucos]/ valorile vitale, morale, religioase,
teoretice si estetice [ VL. Paslaru];

virstei maturitatii - nevoile trans-sociale, rationale; valorile spirituale Tnalte [adevdr, frumusete,
dragoste, pietate], interesele socio-abstracte si intelectuale, valorile culturale [sau de intelegere] [C.
Cucos]/ valorile vitale, morale, religioase, teoretice, estetice, juridice, politice si economice [ V1. Paslaru],
din care observam ca C.Cucos indicd doar valorile dominante fiecirei virste, iar V1. Paslaru adauga
progresiv fiecarei virste valori noi.
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Valorile indicate se structureazd pe trei perspective: subiectivd, necesara dinamizarii afective §i
motivationale a personalitatii; obiectivd, necesara eficientizarii pragmatice si realiste activitatii de formare-
dezvoltare a personalitatii umane; transcedentald, necesara depasirii situatiei actuale a personalitatii [2].

Principiul fundamental de clasificare a valorilor in raport cu educatia denotad ideea ca valorile se
regasesc in orice actiune educationald. Valorile achizitionate de elevi sint:

cunogtintele - informatii, notiuni, principii, legi, teorii, care trebuie sa fie stiintifice:, organizate
sistematic, accesibile virstei elevilor;

capacitdtile - de a detecta, selecta, analiza si sintetiza date, informatii sau relatii, de a invata sau a actiona;

atitudinile, care, conform lui M.J. Rosenberg si C.J. Hovland, sint constituite din elementele: cognitiv
(credinte, ginduri, idei), afectiv (sentimente, emotii), intentional (decizii, hotariri), comportamental (actiuni
propriu-zise) [apud 3, p. 65], iar conform lui V1. Paslaru, din manifestari ale sferelor afectiva, a dorintelor,
volitiva, evaluativa, conceptuald si comportamentald [6], intre cele doud definitii constatindu-se aceea si
temelie epistemica. Sinteza cunostintelor-capacitatilor-atitudinilor ne da valoarea competentqd.

In raport cu educatia, valorile au importanta diferiti. Astfel J. Dewey sustine ci valorile cele mai
des enumerate sint cultura, disciplina, informatia (sau cunoasterea), precum si utilitatea [2, p. 44], numite
de autor si faze ale procesului educational. Cea mai importanta valoare educationala, dupa J. Dewey, este
cultura, ca model al vietii, instrument de crestere a experientei, de reorganizare si acumulare a acesteia
prin educatie; cultura este scop si mijloc al educatiei, de prelungire si emancipare a vietii [ibid., p. 45].

Structurarea pedagogicéd a valorilor este si in functie de idealul social si moral al omenirii, in
special pentru adolescenti, carora le este proprie aspiratia catre ideal. Modelul culturii postmoderne
stimuleaza idealul personalitatii libere si creative [5].

Valorile general-umane (universale) si cele nationale se manifestd ca si trasaturi si calitati ale
individului (bunatatea, harnicia, onestitatea, cumsecddenia, patriotismul, responsabilitatea sociala,
toleranta etc.) [7], considerate si valori ale natiunii din care face parte individul [5].

Viziunea pedagogica a valorilor include factorii: conditiile istorico-culturale si psihosociale,
mediul cultural-spiritual si educational, experientele de viata, codurile culturale, cunoasterea, actiunea si
perfectiunea, relatiile interpersonale, modelele comportamentale, complexul de norme si valori [Cf. 6-7].

In concluzie. Formarea integra a personalititii prin valori presupune elaborarea unei viziuni
pedagogice asupra valorilor, care se constituie din idei, concepte si principii ce pot oferi un model de
educatie axiologica in scoala contemporand, precum:

- identificarea valorii cu cultura, cu viata, cu educatia, cu personalitatea celui educat [dar si a
educatorului];

- intelegerea valorii ca activitate de construire a fiinfei umane;

- explorarea pedagogica a valorilor in functie de generalitatea / universalitatea / etnicitatea /
individualitatea acestora.
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CONSTIINTA LINGVISTICA — FINALITATE A EDUCATIEI LINGVISTICE
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Abstract. Linguistic conscience is defining for a human being and its evolvement through
education. Education that drives this process is defined by the term of language education. Language
education aims general language conscience. Language conscience is the state and process. Both aspects
of linguistic conscience are integrated into the process of language education, consisting of a specific
system that is the linguistic and communicative activity.

Congstiinta lingistica este definitorie fiintei umane §i devenirii acesteia ca atare prin educatia.
Educatia care intretine acest proces este definita cu termenul educatie lingvistica. Educatia lingvistica
are ca finalitate generala constiinta lingvistica. Constiinta lingvistica este stare §i proces. Ambele
aspecte ale congstiintei lingvistice sint integralizate in procesul educatiei lingvistice, constituit dintr-un
sistem specific de activitate comunicativ-lingvistica.

Viata, afirma marele Hegel, trimite la altceva decit ea, anume la constiinta [1, p. 119]. Constiinta ca
finalitate a vietii si educatiei reprezintd preocuparea celor mai multi ginditori ai umanitatii, ea fiind
identificata cu insasi fiinta umand. De aici, complexitatea fiintei umane explica complexitatea constiintei,
care se manifestd in citeva forme definitorii existentei umane: constiinta morald, constiinta mitic-
religioasd, constiinta artistic-esteticd, constiinta economica, constiinta juridica, constiinta politica,
constiinta pedagogica, despre care in mod ciudat nu se prea discutd, si, mai nou, constiinta ecologica,
congtiinta de gen (gender) etc. Doctrinei comuniste datoram insa surogatul constiintd de partid
(mapruitHoe co3Hanue), care in fapt este un fenomen de ne-constiinta.

Toate tipurile de constiintd se exprima prin limba, deci, fiind constiinta fenomenul care da seama
despre sine Insusi, adica se constientizeaza pe sine, o forma aparte a constiintei umane este constiinta
lingvistica. Omul nu se poate constientiza pe sine ca om constient dacd nu-si constientizeaza si propria
vorbire, iar prin aceasta, si propria gindire, céci, afirma scepticul Decartes, cogito ergo sum (gindesc, deci
exist), ceea ce inseamna ca gindirea nu este doar mecanismul principal al cunoasterii; gindirea este, intii
de toate, dovada faptului ca fiinta fiinteaza.

Or, fiinta umana nu exista altfel decit prin limba si in limba, limba fiind originea fiintei si relatia cu
divinitatea: La inceput era Cuvintul, si Cuvintul era cu Dumnezeu, §i Cuvintul era Dumnezeu (loan: 1. 1).

Numerosi cercetatori ai constiintei/congtiintei lingvistice o definesc prin caracteristici precum:
afectivitatea (L. Blaga, M. Heidegger, St. Lupascu),,reflexivitatea (Socrate, A. Schopenhauer, P. Ricoeur, C.
Nioca, L. Blaga, J. Dewey, M. Heidegger, Morris van Cleve); morala si unitate a cunoasterii (Socrate,
Kant, A. Camus, C. Noica, M. Eliade, R. Penrose, St. Lupascu), cunoastere si adevar (Hegel, K. Jaspers,
M. Cilin), esenta a ratiunii (J. P. Ferrand), gindire articulata (D. Dennett, K. Popper) si unificare a
tuturor aspectelor separate ale activitatii mentale (R. Penrose); sens al vietii (M. Heidegger, P. Ricoeur, C.
Noica); atitudine fata de sinel/limba/lume (Hegel, R. Descrates, J. Dewey, R. Penrose, L. Blaga, J. P.
Ferrand); unitate a limbii si vorbirii/limbajului (Hegel, M. Foucault, J. Piajet, G. Bruner, H. Wallon, E.
Coseriu, T. Vidam, F. Ducat, A. Cosmovici, M. Golu, M. Zlate, T. Slama-Cazacu), unitate a limbii i
culturii (M. Heidegger, C. Noica, E. Coseriu), manifestare a universului obiectiv in universul subiectiv
(P. Ricoeur, C. Noica), existenta a fiintei (M. Heidegger), responsabilitate (G. F. Kneller si Morris van
Cleve), expresie a libertatii umane (Hegel, L. Blaga, C. Noica), energie psihica sau psihism (St.
Lupascu), experiente traite, stare de luciditate, perspectiva actionala (L. Blaga).

Cu privire la starea de a fi a constiintei se statueaza ca aceasta are caracter dinamic: constiinta nu
este ci devine (Hegel, St. Lupascu, L. Blaga, C. Noica, P. Ricoeur, K. Jaspers).,

Congtiinta lingvistica se identificd, in mare, cu viziunea generalizatd asupra limbii i
vorbirii/limbajului: limba reflectd lumea, o reprezinta si se identifica cu ea (H. Gadamer, apud 2), este
viziune asupra lumii (W. von Humboldt, 3) si esentd a fiintei umane (M. Foucault, 4). Or, limba este
definitorie atit esentei umane cit si devenirii prin educatie a omului in propria sa esenta (V1. Paslaru, 5).

Prin discursurile Iui E. Coseriu (6), B. Schelieben-Lange, T. Slama-Cazacu, G. Bruner, M. Ciolac,
VL. Paslaru etc., teoriile, conceptiile si ideile cu privire la constiinta lingvistica o transferd pe aceasta in
domeniul constiintei pedagogice, 1i legitimeaza constante generale precum reflexivitatea, individuatia,
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cunoagterea, si un sir de indicatori ai constientizarii: intelectualizarea, conceptualizarea, solutionarea
(problemelor), generalizarea, noua cunoastere (care statueaza vorbitorul in calitate de creator al limbii).

Deoarece ,,limba este locul de adapost al Fiintei” (M. Heidegger, 7 p. 321), elevul are nevoie de
experienta dobindirii congstiintei, a semnificatiei actelor sale. Acest fapt face posibild ordinea umana
superioard, afirma C. Jung (8, p. 135), de aceea in actiunea educationald accentul se va pune pe praxis,
deoarece constiinta se formeaza in practicd, prin experientele de viata si de cunoastere. Fiind constiinta
un fenomen in actu, actiunea are un rol determinant. Este necesar, de asemenea, a unifica, in educatie,
aspectele separate ale activitatii mentale — aspectul pasiv - ca intelegere si aspectul activ - ca vointa.

Liniile directoare in activitatea de valorificare educationald a caracteristicilor constiintei lingvistice
(aspectul intelectual, cunoscator) sint:

- abordarea/formarea constiintei ca unitate functionala — ca sistem de semnificatii;

- interpretarea constiintei ca baza a cunoasterii, prin transformarea reprezentarilor in cunostinte;

- formarea gindirii articulate a elevului pe raportul gindire-limbaj, care angajeazi judecata,
perceptia, conceptualizarea si vointa, si care produc unitatea constiintei-cunoastere;

- aplicarea metodei maieutice n educatia lingvistica: formarea capacitatii de ,,discutie interioara”,
aferentd formarii/manifestarii constiintei reflexive.

Calitatea reflexivitatii constiintei lingvistice a elevilor poate fi obtinutd printr-un sistem de
activitate care include:

- elaborarea unor cunostinte lingvistice noi;

- formarea unor scheme mentale de cunoastere a limbii ca sistem abstract si de vorbire (limba in
functiune);

- aplicarea schemelor mentale in comportamente de vorbire;

- intelectualizarea activitétii de vorbire prin generalizarea si conceptualizarea fenoenelor limbii si
activitatilor de vorbire.

Astfel cunoagterea lingvistica si comunicarea conduc la transformarea actelor de vorbire ale
elevului din planul actiunii in cel al gindirii sau al limbajului - indice al constiintei lingvistice.

In concluzie. Constiinta si constiinta lingvistica sint definitorii atit fiintei umane cit si procesului de
devenire ca atare a acesteia prin educatie. Educatia care Intretine acest proces este definitd cu termenul
educatie lingvistica si are ca finalitate generald constiinta lingvisticd. Constiinta lingvistica este stare si
proces. Ca stare, ea este abordata printr-un proces de cunoastere a sistemelor limbii. Ca proces, constiinta
lingvistica se manifestd, se formeaza si se dezvolta printr-un sistem specific de activitate comunicativ-
lingvistica, identificabil cu limbajul. Actul de limbaj este indicator al constiintei, prin el elevul se
reprezintd pe sine, iar actul reflexiv este un donator de sens, ambele acte integralizind constiinta
lingvistica. Constiinta lingvistica reprezinta si protejeaza integritatea si identitatea elevului.

Educatia este cu adevarat valoroasa si umana daca trezeste constiinta celui care invata, iar educatia
lingvistica se identifica ca atare daca formeaza constiinta lingvistica si se realizeaza in baza acesteia.
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PERSONALITATEA INTEGRALA SI EDUCATIA FIZICA A ELEVULUI

Ion Boian,
doctor in pedagogie, [.S.E.

Abstract. The material contains information regarding formation of an integral personality of the
pupil by means of the school subjiect ,, Physical Training”. There is highlighted the importance of
training pupils’ competences for health formation and maintaining, for harmoniovs physical
development, that of the psychic aspect of movement.

Personalitatea umana reprezinta caracteristicile pe care ea le exprima, ceea ce 1i este specific in
manifestarea, activitatea sa sociald. Definitia finald a personalitatii nu este incd determinatd definitiv.
Personalitatea are o multime de trasaturi caracteristice care se formeaza sub influenta mediului, educatiei
si a codului genetic uman.

Societatea, educatia moderna cere ca personalitatea elevului sd se formeze integral: sa dispuna de
cunostinte, centrarea sd fie indeosebi pe caracteristicile emotive $i nonemotive, pe reactiile
comportamentale ale individului, pe vointa. Personalitatea se caracterizeaza prin interesele, aptitudinile,
temperamentul, caracterul ei.

Calitatile personalitatii trebuie sa-i permitd implicarea eficienta in procesele de adaptare in
societate din variate puncte de vedere. Un aspect al integralitatii personalitatii elevului constd in formarea
culturii fizice, educarea din punct de vedere psihomotric. Integralitatea presupune ca elevul sa dispuna si
de competente specifice: cognitive, psihomotrice si afective.

Una din competente ca o componentd a integralitatii personalitatii elevului prevede atingerea si
mentinerea unui nivel optim de sanatate prin intermediul practicarii sistematice a exercitiului fizic. Pentru
aceasta el trebuie sa-si achizitioneze cunostinte care se refera la:

a) metodologia dezvoltarii capacitatilor respiratorii i cardio-vasculare a organismului. Aici sint
binevenite informatiile despre criteriile de apreciere a stirii de sandtate; contributia sistemelor
organismului uman la activitatea motrice; reactiile organismului la actul motrice; ce provoaca lipsa de
activitate motrice sistematicd; regimul alimentar corect §i activitatea motrice; profilaxia obezitatii;
rezervele biologice ale organismului uman;

b) metodologia dezvoltarii capacitatilor respiratorii si cardio-vasculare, care include informatii
despre gimnastica respiratorie; tehnologia evaluarii datelor antropometrice; mijloacele de dezvoltare a
capacitatilor respiratorii §i cardio-vasculare; esenta procesului de cilire a organismului si importanta ei
fortificatoare; cunoasterea si respectarea normelor de igiend personala si a educatiei fizice; formarea
tonusului pozitiv in cadrul practicarii exercitiilor fizice.

In cadrul acestor activititi elevul trebuie si demonstreze capacititi in metodologia stimuldrii
cresterii organismului 1n inaltime (talia) $i mentinerii masei corporale optime; tipurile culturii fizice si
rolul social al acesteia prin care se caracterizeaza nivelul de culturd fizicd in societate; importanta
minutului de cultura fizicd In mentinerea unui nivel optim de capacitate psihica la lectiile cu continut
intelectual; tehnologia testarii datelor antropometrice; tinuta corporala si metodologia formarii si evaluarii
ei; ce este tinuta corecta si incorectd — aspectul pozitiv si negativ al acestora; mijloace de corijare a tinutei
dereglate; conditia fizica si importanta ei; tehnologia evaluarii conditiei fizice (testele Harward, Cooper);
procedee de dezvoltare a capacitatilor senzoriale de vaz, auz, echilibru cu ajutorul exercitiilor fizice;
cunoasterea mijloacelor de formare a coordonarii miscarilor si orientdrii in spatiu; mijloace de formare
corectd a mersului, alergdrii, aruncarii si prinderii, apucarii i tractiunii.

O alta componenta in formarea personalitatii integrale a elevului ar fi dezvoltarea psihomotricitatii
generale si speciale gratie cunoasterii etapelor de insusire a tehnicii executdrii exercitiului fizic,
metodologiei de dezvoltare a calitatilor psihomotrice (viteza, rezistenta, forta, Indeminarea, detenta),
practicarea alergarii in fortificarea organismului etc.

Personalitatea umand se va dezvolta integral s§i in rezultatul (auto) educatiei trasaturilor
psihocomportamentale si a calitatilor pozitive de personalitate prin intermediul activititii motrice
sistematice. Pentru aceasta elevul trebuie sd-si formeze motivatii (convingeri) intrinseci privitor la
importanta exercitiilor fizice ca mijloc eficient de formare si mentinere a sanatitii; deprinderi de
manifestare a calitatilor de evoluare umanid (onestitatea, responsabilitatea, corectitudinea in relatii,
caracterul ordonat, ajutorul reciproc, stapanire de sine, combativitatea, competitivitatea etc.) si
tehnologiei diagnosticarii lor; cunostinte privind importanta si metodologia dezvoltarii trasaturilor
pozitive de vointa (curaj, insistenta, subordonarea unui anumit scop etc.) necesare in viata cotidiana.
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Formarea personalitétii integrale este importanta si prin cunoasterea de catre individ a organismului
propriu din punct de vedere functional, fizic, psihic, genetic, emotional etc. Aceasta 1i va fi de un real
folos in rezolvarea problemelor de sdnitate ce pot aparea pe parcursul vietii.

Formarea personalitatii integrale, din punct de vedere educational, reprezintd nu numai un proces
instructiv, dar §i motivational, deoarece elevul — subiect al educatiei — are nevoie de convingere in
semnificatia activitatilor ce le realizeaza in cadrul lectiei de educatie fizica.

Integralitatea personalitatii elevului, din punctul de vedere al formarii culturii fizice a motivatiei in
acest domeniu social, poate fi completatd prin constientizarea lipsei de activitate motrica sistematica:

- Inrautdteste activitatea inimii (micsoreaza volumul si cantitatea de sdnge pompata in organism si,
implicit, provoaca cresterea frecventei pulsului);

- face dificila activitatea plamanilor, care nu pot asigura organismul cu oxigenul necesar;

- reduce functiile glandelor endocrine, in primul rand, ale celor suprarenale;

- influenteazd negativ asupra tinutei corporale si a dezvoltarii normale a aparatului locomotor,
slabesc mai ales, musgchii spatelui (lordoza a coloanei vertebrale, picior plat, incovoiri de forma ,,X” ale
gambelor, deformari ale cutiei toracice);

- Tnrautdteste compozitia sangelui (se micsoreaza numarul globulelor rosii, care participa la
transportarea oxigenului si, al celor albe, care apara organismul de infectii;

- mareste cantitatea lichidului (sdnge) in organele viscerale (ficat, splind, peretii intestinelor), din
care cauza acestea functioneaza anormal,

- contribuie la acumularea grasimilor in jurul intestinelor, inimii, ficatului, complicand functionarea lor;

- creierul este alimentat insuficient cu oxigen, ceea ce duce la hipersensibilitate, oboseald, slabirea
capacitatilor intelectuale;

- provoacd starea de nervozitate, insomnia, nedorinta de a se ocupa munca intelectuala;

- favorizeaza aparitia cristalelor de calcar, acumularea colesterolului pe peretii vaselor sangvine §i
a produselor metabolismului in muschi.

Cele relatate ne permit sa concluzionam:

- personalitatea umand din punct de vedere social reprezintd indicator integral ce corespunde
anumitei norm, etalon, standart;

- integritatea personalitatii elevului intotdeauna va avea caracter aproximativ si depinde de cerintele
inaintate de societate puse pentru realizare, reiesind din conditiile contradictorii §i schimbéatoare ale vietii;

- formarea personalitatii integrale a elevului si in aspect de educatie fizica va fi mai reusita, daca
profesorul poseda cunostinte praxiologice corespunzatoare.

Problema de formare a personalitatii integrale si in domeniul educatiei fizice ar putea fi solutionata,
daca elevii ar avea la dispozitie suporturi didactice (manuale, ghiduri) din care ar putea sa se informeze,
elevilor, ei nu au manuale ca la celelalte discipline scolare. Asa ceva se inTampld din cauza
incompetentei unor responsabili ai instantelor abilitate.
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COMPETENTE ANTREPRENORIALE N PERSPECTIVA AXIOLOGICA A
EDUCATIEI ECONOMICE

Ina Baxan,
cercetator stiintific, I.S.E.

Abstract. In the present article there are expressed following ideas:

- the education in the economical spirit is a value determined by modern world challenges;

- the impact of economical education on the formation of pupil personality from the perspective of
governmental international organization’s policy;

- enterpreneurial competences take an supreme place in values system of Economical education.
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Educatia economica a mileniului III este radical diferita de cele anterioare. Alvin Toffler deduce ca
educatia economica corespunde modului de adaptare a omului in societate, vizeaza formarea si cultivarea
capacitatilor de adaptare rapida si responsabila a personalitatii umane la conditiile economiei de piata si a
mediului concurential si de afaceri. Cresterea accelerata a transformarilor produse in economie si societate
impune o adaptare din ce in ce mai rapida la aceste schimbari. In acest sens educatia devine cu necesitate
o educatie pentru schimbare, actioneaza la nivelul mentalitatilor si convingerilor omului modern, pe care le
compatibilizeaza cu mutatiile produse pe piata muncii si in sfera activitatilor economice [1, p. 198-199].

Valorile educatiei economice constituie un subsistem al axiologiei a educatiei si invatamintului,
care ,,s-a constituit din: conceptul educational, exprimat de documentele conceptuale, teoretice, juridice
si normative ale educatiei §i invatamintului, precum si de orice altd lucrare sau actiune care realizeaza o
noua viziune in domeniu.” [2].

,in cadrul fiecarui concept educational / sistem de invatamint valorile obtin o structurare specifica,
conform careia absolut toate componentele sistemului educational reprezintia valori” [ibidem], care
sint date in formula: teleologia, continuturile educationale, tehnologiile educationale, epistemologia
sistemului educational.

Teleologia educatiei economice ,,prezintd un sistem de valori proiectate a fi formate celui educat”
[3] in forma de competente ale educatiei economice. ,,Competente reprezintd un sistem de valori in actu,
care il raporteaza pe om la propria activitate” [2, p. 14].

In Raportul Comisiei si Consiliului UE cu privire la implementarea programului Education and
Training 2010 din 2004 este prezentat un cadru de referintd care cuprinde 8 domenii de competente,
considerate la fel de importante, pentru a contribui la o viatd reusitd intr-o societate bazata pe cunoastere,
printre care sint stipulate: spirit de initiativa si antreprenoriat [4], care le numim competente antreprenoriale.

Educatia economica prevede in primul rind formarea competentelor antreprenoriale: ,,Compe-
tentele antreprenoriale.... au o componentd pasiva §i una activa: tendinta individului de a introduce
schimbari precum §i abilitatea de a accepta si sustine inovatia adusa de factori exteriori, acceptarea
schimbarii, asumarea raspunderii pentru actiunile proprii pozitive sau negative, ducerea la bun sfirsit a
ceea ce s-a Inceput, stabilirea obiectivelor §i realizarea lor §i motivarea pentru a reusi aprecierea
exprimarii creative a ideilor, gindurilor, sentimentelor §i opiniilor manifestate printr-o varietate de
mijloace de comunicare incluzind muzica, literatura, artele si sportul” [5].

Astfel, consideram ca 1n cadrul Educatiei economice urmeaza a fi formate urmatoarele competente:

o competenta de fi agent al schimbarii;

o competenta de a identifica solutii inovatoare;

o competenta decizionald,

e orientarea catre rezultat,

e atitudinea proactiva in rezolvarea problemelor;

o competenta de a rezolva problemele;

o competenta de gindiri creative;

e competente de formator;

o competente de a influenta, negocia, media pe altii.

Pentru determinarea gradului de prioritate a competentelor antreprenoriale pentru tinerii din
Republica Moldova, elevilor claselor 10-12 (esantionul a fost format din 128 de elevi) a fost propusa o
lista de competente pentru selectarea si aranjarea lor in ordinea prioritatilor. In tabelul nr.1 sint reflectate
datele obtinute n procesul chestionarii.

Tabelul 1.
Plasarea competentelor antreprenoriale in ordinea
Competente antreprenoriale prioritatilor, exprimata de elevi (%)
Locul I Locul I Locul III

Competenta de gindire creativa 76.8 11.6 8
Orientarea catre rezultat 66.9 21.4 8.9
Competenta decizionala 65.1 22.3 8.9
Competente de a influenta, negocia, media pe altii 58.9 25.8 12.5
Atitudinea proactiva in rezolvarea problemelor 45.5 26.7 25.8
Competenta de a identifica solutii inovatoare 43.7 29.4 20.5
Competente de formator 35.7 39.2 20.5
Competenta de fi agent al schimbarii 35.7 28.5 27.6

209




Conform datelor prezentate in tabel putem determina gradul de importantd a competentelor
antreprenoriale pentru elevi; dupd cum putem observa, accentul se pune pe competentele decizionale
(65.1% de elevi o plaseaza pe locul I), orientarea citre rezultat (66.9% de elevi), competenta de gindiri
creative (76.8% de elevi o consider prioritard pentru dezvoltare proprie); atunci cind competenta de a fi
agent al schimbarii este privita de elevi ca cea mai nesemnificativa pentru ei.

Autoaprecierea elevilor din clasele liceale referitor la nivelul de posedare a competentelor
antreprenorialele putem urmari in tabelul 2.

Tabelul 2.
Competente antreprenoriale Nivelul de pos‘edare < .
’ a competentelor antreprenoriale de cétre elevi (%)
Poseda Nu poseda
Competenta de gindire creativa 64.2 35.7
Orientarea catre rezultat 60.7 39.2
Competenta decizionala 42.8 57.1
Competente de a influenta, negocia, media pe altii 33 66.9
Atitudinea proactiva in rezolvarea problemelor 26.7 73.2
Competente de formator 25.8 74.1
Competenta de fi agent al schimbari 17.8 82.1
Competenta de a identifica solutii inovatoare 16 83.9

Aici putem urmari tabloul asemanator cu cel de ierarhizare a competentelor antreprenoriale de cétre
elevi. Dupd opinia elevilor 64.2% din ei gindesc creativ, 60.7% sint orientati citre rezultat; dar doar
17.8% sint agenti al schimbarii, §i 16% identifica solutii inovatoare.

Educatia economica prin obiectivele, standardele, continuturile corespunzatoare propune un demers
prin care se incearcd a produce o schimbare a actului educativ in favoarea educatiei bazate pe invatare
inovatoare, societald si adaptabild, astfel incit competentele antreprenoriale, si in primul rind cele de a fi
agent al schimbarii §i de a identifica solutii inovatoare vor viza formarea si cultivarea capacitatilor
elevilor de adaptare rapida si responsabila la conditiile existente.

Educatia economica actuald ar trebui sa fie o educatie pentru initiativa si responsabilitate. Initiativa
ca dispozitie rationala de deschidere catre nou, de corelare a dorintelor individuale cu necesitatile sociale,
initiativa trebuie corelati cu responsabilitatea. In acest fel se pastreazi, echilibrul intre risc si cistig,
echilibrul necesar intre interesele individuale si cele de grup sau nationale.
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MECTO UHTETPALIUU B PABBUBAIOIIEM OBYYEHUU

lesuyk T.H.,
TMIpeTIo/1aBaTelb,
Teopernueckuit nuneil Gaudeamus, r. Kutnnués

Abstract. The world is huge and very diverse. Hence, for a young person that embarks on his life
path, it is sometimes difficult to perceive the human environment as a holistic organism, it is usually
viewed as a diversified one, separated on many components. And especially integration contributes to the
consolidation of these separate components, and to the understanding of the essence of various
phenomena, events and facts.

Therefore, this article is dedicated to the use of various types of the integration at the literature classes.

B coBpeMEHHOI IIKONE YyYUTENb BBICTYIIAE€T B POIM OPraHU3aTOpPa CaMOCTOSTEIBHON, aKTUBHOM,
[I03HABATEIbHOU ACATENBHOCTH ydanmmxcs. M, kak MHE KaKeTcsl, IOMOYb y4alllUMCs CO3/1aTh LIETOCTHYIO
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KapTUHY MUpA, IPEOI0JIETh MPENATCTBHS, HCKYCCTBEHHO HaBsA3aHHbIE pacuJI€HEHHEM 3TOW KapTHUHBI Ha
COCTaBJISIOIIME TI0 IPEAMETHOMY IIPU3HAKY, IOMOTaeT MHTE-TPALIMSL

HWurterpauusi — 3T0 oObeguHEHWE B I€J0€ pa3po3HEHHBIX YacTei, TIy0oKoe B3auMO-
MPOHUKHOBEHHUE, CIMSHUE B OTHOM YU4eOHOM MpeaMeTe 0000MEHHBIX 3HAHUI B TOW MM MHOW 00JacTH.

B noxknane [pencenarens MexayHaponHoii komuccuu 1o oopaszoBanuto B X XI Beke XKaka Jlenopa
BBIJICNIEHO 4 cTOoJINAa 00pa30BaHUSL:

1. Hayunthcst mo3HaBaTh

2. Hayuuthcs genaTth

3. Hayuutbcs %uTh BMecTe

4. HayuuThCs )XUTh

Wnterpamust oTpakaer TEHIEHIIWH, KOTOPbIE XapaKTepU3yloT Bce cepbl UeloBEYEeCKOi
nesaTeabHOCTH. M ceronmHs, Kak HUKOTAA JOTOJE, IMPOUCXOAUT AaKTUBHOE BTOP)KEHUE UCIUIUINH
TYMaHHTapHOI'O IHMKJIa B yueOHBIH mpolecc. Bo3poc mHTEpec K MCTOPHU, OTEUECTBEHHOH M MHUPOBOI
KyJIbTyp€, MCKYCCTBY, IYXOBHBIM IIEHHOCTSAM denoBedecTBa. IloaToMy Ha ypoke ydM-Telb MpHU3BaH
WHTETPUPOBATh, MEIOCTHO OOBEOUHATH pPA3pO3HEHHBIE YACTH TMEJarorudeckod aesTenbHocTd. U
KJIOUYeBbIMH CJIOBAMH 3/1€Ch JOIDKHBI CTaTh CICAYIOLINE: 83aUMONPO-HUKHOBEHUE, 3aUMOOONOIHEHUE,
63AUMOCOYEMAEeMOCHIb, 63AUMO3AGUCUMOCTb.

Cy1ecTByIOT Takve BUABI HHTETPAILlUK: 10 METO/IaM;

o mpuémam; 1o crocodam; Mo YPOBHSIM; [0 HATIPABICHHSIM.

l'opusoHTanbHas MHTErpanys npeanonaraeT oObeAMHEHHE CXOAHOrO MaTepraia B PasHBIX y4eOHBIX
npenmerax. BeprukanbHas — oObeqUHEHHE OIHUM YYHTENEeM B CBOEM y4eOHOM IpeAMeTe MaTepHala,
KOTOpBIH TEMaTHYECKH ITOBTOPSIETCS B Pa3HbIC TO/IbI 00yUEeHHS Ha pa3HOM YPOBHE CIIOKHOCTH.

Ecnu roBopuTh 00 ypOBHAX HHTErPALMH, TO MOXKHO BBIACIUTE CIIEIYOIIHE:

1. Temartnyeckas nHTerpaius, korjaa 2-3 npeaMera packpbiBatoT oJHy TeMy. Hanpumep, Ha ypoke
«Msbl Bce misauM B HaroneoHb» yMECTHO HCIONB30BaTh HE TOIBKO 00pa3oBaTeNbHBIE PECYpPCHI
HCTOPUH, HO U PYCCKOM M 3aIlaIHOCBPOIEHCKON JINTEPATYPhl, MYy3bIKH, )KUBOIIUCH, IICUXOJIOruu. Mnu:
«CamMasi umcrasi pajocTb — PajgoCTb HPUPOIBI» — OTOT YPOK IJHUTEpaTypbl OydeT HHTEpecHee H
cojiepkaTelbHee, €CIU UCIIONb30BaTh BO3SMOKHOCTH MY3BIKH, )KUBOITUCH, YKOJIOTHH, OHOJIOTHH.

2. TIpoGnmemHas wWHTerpauys, NpH KOTOPOH OAHA MpoOiieMa pemaercss MyTéM 00beTUHEHUS
JOCTHXKEHUH pa3HBIX MpeaMeToB: «Pojb ceMbH B JKM3HHU UYENIOBEKa» — 3[1€Ch MOXHO MPHUBIIEYb OOraThIii
OIIBIT PYCCKOM M MUPOBOI JINTEPATYyphl, ICUXOJIOTHH, STUKH, COLINOJIOTHH, UCTOPUH.

3. KonuentyanbHast MHTerpanys, Korja Ta WM HMHas KOHIIEMLHMS PaccMaTpHBAETCSl Pa3TMYHbIMU
MIperMeTaMi B COBOKYITHOCTH BCEX CPEZCTB M METONI0B. JlaHHast CTa/iis MHTErpaliuy 3a4acTylo BeIpaykaeTcs Ha
SI3PIKOBOM YPOBHE M MOXKET OBITh PacKpbiTa MYTEM MEKbBS3BIKOBBIX CPaBHEHHH. JTO CBS3aHO C TEM, YTO B
CTPYKTYpe s3bIKa OTP@KAlOTCSl OTHOLIEHHMS MEXKIy IpeaIMeTaMH U SBJICHUSAMHM MHpa, CYIIECTBYIOLMMHU
HE3aBHCHMO OT CO3HAHUS YellOBeKa U ero norpedHocTel. HanpriMep, B pyccKoM sI3bIKe BechbMa pasHOOOpa3HbI
CrocoObl  BhIpaKeHHs (OPMBI  PONUTENBFHOrO Taaeka (moprper bprommoBa); HCIONB30BaHWE HMEHH
cooctBeHHoro kak cpencrea Meradopbl (FOmmit Ilesaps, Cramwn, OOJOMOB M T.J.); MHOTIO3HAYHOCTb,
MEPEHOCHOE 3HAYEHWE CIIOB — BECh STOT MaTepHall MOXET OBITh HCIOJBb30BaH Ha YPOKaX PYMBIHCKOTO
(anrmmiickoro, (hpaHITy3CKOro) si3bIKa Kak HEPOAHOTO, PYCCKOTO SI3bIKa KaK HEPOJHOT0, BO BHEKIIACCHOH pabdoTe.

4. Teopernyeckass HHTerpauus, Mpearonararonas HUCIMOJb30BaHUE MOHATUNH W TPHUHIIMIIOB,
3aMMCTBOBAaHHBIX W3 Pa3MuYHBIX oOmacTell 3HaHWi. Hampumep, Ha OCHOBaHUM TEOPETUYECKH apry-
MEHTHUPOBAHHBIX JOCTI)KEHHH pa3IMYHBIX oOnacTell 3HAHWH TNpemiaraercss OTBETUTh Ha BOIPOC:
«[Touemy youn?» (o pomany ocroesckoro ®.M.).

Takum oOpa3oMm, B mpolecce MIKOIBHOIO0 00pa3oBaHWs MOXET OBITh peain30BaHa WHTErpaius
CIIEAYIOMNX JAWUCIMIUINH: a) SA3bIK U JTUTepatypa; 0) JuTepaTypa ¥ IpeAMEeThl T'YMaHHTAPHOTO LIUKJIA; B)
JUTEpaTypa, eCTECTBEHHOHAyYyHble M MaTeMaTHYeCKHe JUCHMIUIMHBL, T) JUTepaTypa, S3bIK U
KyJBTYPOJIOTHS; 1) UHTETPalUs HA BHYTPUIIPEAMETHOM YPOBHE.
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ROLUL INVATAMINTULUI COMPLEMENTAR iN DEZVOLTAREA
PERSONALITATII ELEVULUI
Valeriu Volcov,
doctorand, I.S.E.

Abstract. The given article present an outlook of complementary education modernising in the
Republic of Moldova. There are highlighted the role of complementary education in development of
pupil’s personality, complementary education and education policy tendencies in the Republic of
Moldova, new social requirements towards complementary education, condition of children’s
complementary education in the republic of Moldova and necessity of its modernising, goal and basic
objectives of complementary education modernising.

Prin ,,invatdmint complementar” se intelege Invatdmintul motivat in afara cadrului invatdmintului
de baza, care-i permite omului de a cdpata stabila necesitate in cunostinte §i creativitate, de a se realiza pe
sine la maximum, de a se autodetermina disciplinar, social, profesional si personal.

Trasaturile distinctive ale pedagogiei invatamintului complementar al copiilor constau in:

- crearea conditiilor pentru libera alegere de citre fiecare copil a domeniului educational (directiile si
tipurile, formele de activitate), a profilului programei si a timpului de Insusire a acesteia, a pedagogului;

- varietatea formelor de activitate, care satisfac cele mai diverse interese, vocatii si necesitati ale
copilului;

- caracterul personificat al procesului educational, care contribuie la dezvoltarea motivatiei
personalitatii spre cunostinte si creativitate, autorealizare si autodeterminare;

- atitudinea personificat-orientativa fata de copil, crearea ,,situatiei de succes” pentru fiecare;

- crearea conditiilor pentru autorealizarea, autocunoasterea si autodeterminarea personalitatii;

- recunoasterea in favoarea copilului a dreptului la proba si greseald in alegere, dreptul la revederea

- aplicarea unor astfel de mijloace (procedee) de determinare a rezultativitatii avansarii copilului in
limitele programei educationale complementare (tipului de activitate, domeniilor de cunostinta), care i-ar
permite lui sa-si vada treptele de dezvoltare personala si care ar stimula aceastd dezvoltare, fara a leza
demnitatea personalitatii copilului.

Invatamintul complementar al copiilor ce s-a consolidat in societatea contemporana. Fiind solicitat
din punct de vedere social, el necesita atentie si sustinere permanentd din partea societatii si a statului ca
invatamint care Imbind organic in sine educatia, instruirea si dezvoltarea personalitatii copilului.

In conceptia modernizirii sistemului de invatimint din RM proiectul evidentiaza rolul important al
invatamintului complementar al copiilor ca unul din factorii determinanti ai dezvoltarii potentialului
cognitiv, afectiv si actional, capacitatilor si intereselor personalitatii, autodeterminarea sociald si
profesionald a copiilor si tineretului, menit sa raspunda intereselor si optiunilor acestora prin organizarea
utila si agreabila a timpului liber.

Procesul educational in cadrul sistemului de Invatamint complementar al copiilor se organizeaza in
paradigma invatamintului dezvoltativ, asigurind functiile informationald, instructiva, educativa,
dezvoltativa, de relaxare (agrement). Sistemul national de Invatamint complementar al copiilor dispune de
de activitate educationald: asociativ, stiintific, cultural-artistic, tehnico-aplicativ, ecologo-biologic,
sportiv-turistic, cultura fizica si sport, turistico-etnografica etc.

Politica educationald din Moldova prevede schimbari esentiale in invatdmintul complementar al
copiilor prin:

- desavirsirea sistemului de invatdmint complementar al copiilor, avind misiunea s asigure conditiile
necesare pentru crearea mediului, ce contribuie la reproducerea cunostintelor, dezvoltarea motivatiei
elevilor spre autoinstruire, dezvoltarea capacitatilor creative; includerea in activitatea social utila,
autodeterminarea profesionala si personala a copiilor, autorealizarea si autoeducatia, adaptarea lor la viata
in societate, formarea constiintei tolerante, organizarea agrementului si ocupatiilor cu continut;

- dezvoltarea colaborarii(cooperdarii) interdepartamentale in scopul asigurarii a unui invatamint
accesibil si calitativ, necesar tinerei generatii pentru a face fata in conditiile economiei de piata;

- crearea conditiillor de mentinere a spatiului educational unic in interactiunea nvatamintului
complementar al copiilor cu diverse niveluri ale invatamintului;

- dezvoltarea bazei normativ-legale, aducerea ei in corespundere cu schimbarile din legislatia
Moldovei;
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- claborarea programelor, curriculei educationale de o generatie noud, orientate la dezvoltarea
activitatilor inovationale, tehnologiilor informationale;

- mentinerea si consolidarea componentei cadru, formarea continud a cadrelor, in corespundere cu
cerintele actuale;

- consolidarea bazei tehnico-materiale, asigurarea cu resurse a institutiilor de invatdmint complementar.

Invatimintul complementar al copiilor se axeazi pe urmitoarele principii: umanizarea,
democratizarea procesului educational, individualizarea, pedagogia colaborarii.
reactionind intelegator la nevoile mereu schimbatoare ale copiilor si parintilor, acordd ajutor si sustinere
educabililor cu aptitudini si talent, ridicindu-i la un nivel calitativ nou a dezvoltarii individuale.

Potrivit Legii Invataimintului din Republica Moldova (1995), invitimintul complementar se
realizeaza in diverse institutii extrascolare in scopul dezvoltarii aptitudinilor creatoare ale elevilor in
domeniul stiintei, tehnicii, artelor, sportului, turismului etc., precum si a organizarii utile a timpului liber.

Cu regret, fenomenul optimizarii cheltuielilor destinate genurilor de activitate extragcolara, care a
derulat din primii ani de independentd a Republicii Moldova, a adus la comasarea/lichidarea unui numar
substantial de institutii extragcolare de nivel republican si raionale.

Astfel, numai in perioada anilor 19922003, numarul institutiilor extrascolare s-a redus cu 65 de
unitati (inclusiv al celor de creatie tehnica — 22 de unitati (69%), al tinerilor naturalisti — cu 13 unitati
(68,4%), al tinerilor turisti — cu 18 unitati (72%), diminuind 1n aproximativ aceeasi proportie $i numarul
copiilor. In anul 2005 comparativ cu 1990 s-a redus numarul de scoli si cluburi sportive cu 86 de unititi,
al scolilor muzicale si de arte — cu 46 de unitati.

In proportie de mai mult de 60% a fost redus serviciul metodic al institutiilor extrascolare. Astfel, in
anul 2003, in 11106 cercuri ce activau pe lingd institutiile de invatimint preuniversitar erau antrenati 224758
de elevi, ceea ce constituie 36% din numarul total de elevi ai claselor I-XII, atesta o scadere, comparativ cu
anul 1993, cu mai bine de 19 mii de elevi (cu 4%). Concomitent se constata o crestere neesentiald (cu circa 1
mie de participanti) a numarului copiilor din localitatile urbane, antrenati in activitati extracurriculare in cadrul
institutiilor de Invatamint, si o diminuare esentiald a celor din localititile rurale (cu mai bine de 20 de mii).
Lipsind influenta metodica din partea institutiilor extrascolare de profil, ca rezultat al comasarii/lichidarii
acestora, se Inregistreazd o descrestere cu 43% a numarului elevilor antrenati in activitatile turistice si de
studiere a tinutului natal; cu 37% - a celor antrenati in activitatile tehnico-aplicative, cu 22% - in cele ale
tinerilor naturalisti, precum si in cele de creatie artistica.

Actualmente, conform datelor statistice ale anului 2009, in republicd functioneaza 62 de institutii
extrascolare subordonate Ministerului Educatiei, cu un efectiv general de 41175 de participanti, ceea ce
constituie 8% din numarul total de copii de la virsta de 5 ani, inclusiv: 47 de Centre de Creatie a Copiilor
(31002 de copii), 9 Centre de Creatie Tehnica (6649 de elevi), 3 Centre ale Tinerilor Naturalisti (1885 de
elevi), 3 Centre ale Tinerilor Turisti (1639 de elevi), altele

In anul 2007 institutiile extrascolare de rang republican (4 la numir) au fost comasate intr-o singura
institutie — Centrul Republican pentru Copii si Tineret, ceea ce a dus la diminuarea considerabild a
suportului organizational si metodologic acordat institutiilor de profil din republica, in deosebi in
domeniul creatiei tehnice, turism si domeniul naturalist/ecologic. In raport cu anul 2007 pini in 2009
numarul institutiilor extragcolare a diminuat cu 2 unitati, iar numarul de participanti — cu 2637 copii.

Majoritatea institutiilor extrascolare activeaza dupa vechile standarde si continuturi, fara ca acestea
sd fie coordonate si adaptate necesitatilor actuale ale copiilor si tinerilor — fapt pentru care aceste institutii
contribuie intr-o masurd prea micd la diminuarea problemelor existente in rindurile copiilor si
adolescentilor, cum ar fi minimalizarea grupului de copii/adolescenti exclusi sau marginalizati cu
probleme de sdndtate, care consuma substante, sint supusi abuzului si violentei sau adopta comportamente
agresive, traficati sau marcati de efectele migratiei, tineri In conflict cu legea; confruntarea cu dificultatile
de a-si valorifica la maxim potentialul de dezvoltare (fizic, socio-emotional, intelectual). Transformarile
care au loc 1n societate solicita tinerilor sa se perfectioneze continuu din punct de vedere profesional
pentru a putea concura pe piata muncii, sd cunoasca noile tehnologii informationale, privind diversele
aspecte ale vietii, aparindu-si concomitent, autonomia personald, pe care o pretuiesc mult. Calitatea
serviciilor educationale si de timp liber suferd din cauza lipsei financiare, a motivatiei scazute a cadrelor
didactice, a lipsei unui serviciu de asistentd metodica pentru asistarea specialistilor care lucreaza cu
copiii, elaborarea si promovarea practicilor/modelelor pozitive de lucru cu copiii, a bazei materiale
precare si a lipsei/insuficientei echipamentelor necesare pentru activitatea cercurilor, asociatiilor dupa
interese, atelierelor de creatie etc.

In noile conditii social-economice, anume invatimintul complementar se arati a fi un sistem social-
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pedagogic flexibil, capabil nu numai sa se adapteze la relatiile de piata, dar §i sd propuna o varietate larga de
servicii educationale, care oferd sanse egale si creeaza conditii pentru dezvoltarea personald, profesionala,
creativa a copiilor si tinerilor care necesita sprijin din partea statului intru modernizare si dezvoltare.
Scopul modernizarii I.C. consta in:

- crearea conditiilor i mecanismului de dezvoltare constanti a sistemului de IC in R.M.;

- asigurarea calititii adecvate contemporaneititii, admisibilitatii si eficacitatii 1.C. in baza pastrarii
bunelor traditii a educatiei extrascolare si a 1.C. in diverse directii de activitate educational.

Atingerea scopului tine de realizarea urmatoarele obiective integratoare:

- desavirsirea/perfectarea bazei normativ/legislative in domeniul 1.C., racordarea bazei normativ-legale
la legislatia in vigoare;

- pastrarea si dezvoltarea(consolidarea) retelei institutiilor de I.C.;

- asigurarea de catre stat a garantiilor in accesibilitatea si posibilitatea egald pentru cei care prefera
1.C., asigurarea eficacititii si calitatii 1.C.;

- mentinerea spatiului unic educational, in baza continuitatii continuturilor invatdmintului de baza si
cel complementar;

- pastrarea caracterului interramural al sistemului de I.C.;

- desavirsirea continuturilor, formelor de organizare, metodelor si tehnologiilor ic;

- crearea si dezvoltarea noilor tehnologii informationale, ce includ proiecte de telecomunicatii si
invatamint la distanta in 1.1.C.;

- elaborarea sistemului de atestare si acreditare a L1.C.;

- acordarea garantati a surselor din bugetele de toate nivelele pentru asigurarea tehnico-materiala a 1.1.C.;

- elaborarea si aprobarea blocului de asigurare cu resurse a 1.C. in conformitate cu directionarea
programelor educationale;

- ridicarea statutului social si a perfectionarii profesionale a cadrelor pedagogice si de conducere din
sistemul I.C.; inaugurarea concursului republican a pedagogilor din I.C.;

- elaborarea conditiilor social-economice de reglare normativ-legald a procesului de acumulare a
surselor extrabugetare de catre I.1.C.;

- dezvoltarea 1.C. pentru copii ca sistem de stat-obstesc deschis in baza distribuirii responsabilitatilor
intre subiectii politicii educationale si sporirea rolulu tuturor celor participantilor la procesul educational —
educabililor, pedagogilor, parintilor.

Referinte bibliografice

1. Cerghit 1. Sisteme de instruire alternative si complementare: structuri, stiluri si strategii. lasi:
Polirom, 2008.

2. Legea invatamintului din R. Moldova. Monitorul Oficial al R. Moldova, Nr. 62-63, 9.11.1995.

3. Bpymuo A.K. Ilpo6nemvl cmanosnenus u pazsumus cucmemvl OONOIHUMENbHO20 00pazoeanus. In:
Bocnuranne mkonsHUKOB. 1996, Ne 4, ¢. 2-6.

4. JlonoanumenvHoe o00pazoeanue Oemell KAk —akmop paszsumusi PeSUOHAIbHOU  CUCHEeMbl
obpazosanus. [Texct]: xoiuiekTuBHash MoHorpadwus/ mox pen. 3omorapeBoit A., [Mamameera C.
Apocnasas: Uza-so ATTLY um. K. Yumackoro, 2009.

. CULTURA TIMPULUI LIBER
IN DEZVOLTAREA PERSONALITATII INTEGRALE A ELEVULUI-LICEEAN

Veronica Clichici,
doctoranda, cercetator stiintific stagiar, .S.E.

Abstract. A new approach on student's personality and leisure culture is reflected in this article, of
which conceptual approach is the education for leisure. Its importance increases as leisure increases in
developing cultural personality.

Contextul cultural actual al educatiei contureazd o noud abordare in dezvoltarea integrald a
personalitatii elevului, si anume — timpul liber. Actualmente, in majoritatea tarilor lumii educatia
orienteaza tinerii inclusiv si spre educatia pentru timpul liber, care poate sa conduca la intelegerea corecta
a valorii timpului liber i sa asigure valorificarea rationald a acestuia, astfel Incit aceastd resursa de care
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dispune omul nu doar 1n perioada scolaritatii, ci si pe parcursul intregii vieti, sd fie constientizata, utilizata
corect si sa favorizeze formarea-dezvoltarea integrala a personalitdtii umane.

Dimensiunea de timp liber valorificatd prin traiectoria continutului educatiei formale, nonformale,
informale, se completeazd cu “noile educatii”, innoite in permanentd prin valorile educationale, acestea
determinind valoarea-scop, si anume personalitatea culturald (S. Cristea, P. Andrei, C. Cucos s.a.). Acesti autori
deduc necesitatea semnificatiei culturii timpului liber pentru dezvoltarea personalitatii integrale a elevului.

Cultura timpului liber semnifica pentru elev valorificarea timpului de sine. Constantin Cucos [6,
p. 95] mentioneaza ca a avea un timp de sine nu inseamna sa fii la dispozitia timpului, ci invers, acesta sa
fie la dispozitia individului, ca timp propriu, fard nici o constrangere exterioara, pentru propria dezvoltare
personald, odihna (relaxare, recreere etc.) sau reusitd academica. Pedagogul C. Cucos considera timpul
personal o suprema treapta in dobandirea autonomiei. Timpul de sine este un timp al regésirii de sine, al
experientelor interioare. El inlocuieste principiul randamentului, generalizat in toate gesticulatiile
personalitatii, cu principiul placerii, pe nedrept ocultat sau blamat. Timpul personal constituie o cale de
ocolire a aliendrii materialiste din zilele noastre, el este “timpul unde fiinta este ea insdsi in toate
proiectele sale, actiunile sale, telurile sale si alegerea valorilor proprii” [6, p. 95].

Timpul liber, In esentd se refera la notiunea de schimbare a activitatilor elevului in derularea lor,
fie pe cale formald, nonformala sau informala. De aici, apare si necesitatea valorificarii culturii timpului
liber la virsta adolescentina, deoarece adolescenta este virsta cind se dezvolta interesele socioabstracte si
intelectuale, centrate in jurul valorilor culturale. La aceasta virsta elevului-liceean i se formeaza o cultura
personala, paralel cu largirea sferei de cunostinte fie din domeniul real sau fie din cel umanist.

Timpul liber este considerat a fi perioada propice formarii sistemului de valori al adolescentilor,
prin diversitatea activitatilor, situatiilor de comunicare. Daca elevii din Invatamantul primar sint antrenati
zilnic de invatator, prin diverse forme de odihnd activa, recreativi 1n aer liber sau elevilor din
invatamantul gimnazial li se acordd mai multd atentie prin organizarea activitatilor in cadrul scolii
(excursii, drumetii, emisiuni radio-tv etc.), atunci elevii-adolescenti in aceastd perioada sint mai putin
dirijati de catre adulti; ei insa se afla in cautarea identitatii de sine si sint usor tentati de a se implica in
circumstante nonsociale. Ei au mai mult nevoie de ajutor pentru a intelege ca timpul liber nu este irosirea
vietii cu placeri minore, ci este un bun prilej de pregatire pentru viata.

Elevii-liceeni sint predispusi mai mult sa-gi petreaca timpul liber in divertisment, care vizeaza crearea
unui climat optimist de viata si se realizeaza prin activitati distractive. Unele aspecte privind divertismentul la
elevii-liceeni, au fost evaluate in anul 2009, intr-un sondaj de opinie pedagogica cu privire la valorificarea
timpului liber. S-au accentuat preferintele cele mai solicitate de catre elevii liceeni in timpul lor liber cum ar fi:
influenta muzicii ce este directiva spiritului uman, mai ales populatia la varsta adolescentd ce se regasesc ca
personalitate In ascultarea muzicii pe care o preferd; navigarea pe Internet, TV, petrecerea timpului in aer
liber cu prietenii etc. Dar ocuparea timpului liber numai cu asemenea preocupari are ca efect, pe langa
consumarea unei cantitati mari de timp, si oboseala, care se adauga celei produse de munca scolara, agravand
personalitatea elevului. In alegerea unor ocupatii de talie importantd, necesard pentru dezvoltarea personalitatii
adolescentului in cunoasterea, aprecierea valorilor societatii contemporane este vizitarea institutiilor culturale
(muzee, teatre, biblioteci, librarii, biserici etc.), care a constituit un aspect mai putin apreciat de catre elevii-
liceeni. In atentia agentilor educationali, mentionim sa fie mai activi in oferirea si motivarea adecvat varstei
adolescente de a vizita institutiile culturale nationale si internationale, fiind activitati de culturalizare a
personalitatii elevului-adolescent in timpul liber. Finalitatea acestor activitati este de-al orienta pe adolescent sa
se (auto)aprecieze valoarea cultului si a culturii personalitatii lui in timpul liber si a celor din jurul lui integrati
intr-o societate moderna.

Cultivarea mentalitatii elevului porneste de la abordarea educationald a conceptului de timp liber.
Elevul trebuie sa perceapa ca timpul liber este o valoare care nu trebuie risipitd oricum si care, inainte de
orice, poate fi investitd in formarea-dezvoltarea personalitatii sale integrale si multidimensionale printr-o
educatie adecvata [3].

Daca analizam continuturile educatiei pentru timpul liber si ale educatiei prin /pentru valori, ne
dim seama cad sporeste gradul de optimism in cultura personalitatii elevului prin dezvoltarea
predispozitiilor naturale, obtinerea succesului scolar, cultivarea simtului responsabilitatii, evitarea rutinei
zilnice prin relaxari, autorealizarea scopurilor pozitive gratie manifestarilor libere. Recunoasterea
activitatilor bilaterale, cu o influenta negativa sau pozitiva din timpul liber al elevului, inseamna cultura.
Cercetatorul L. Antonesei, la intrebarea care sint continuturile educatiei pentru cultura, afirma ca ,,ceea ce
se invata este chiar culturda” [1,] al carei element central este educatia desfasurata prin raportare la valori.
Cercetatorul C. Cucos mentioneaza ca insdsi cultura se transforma intr-o competenta a celui ce o poseda.
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in concluzie, subliniem faptul ci succesul formirii unei generatii de elevi depinde nu doar de
faptul cum ei 1si gestioneaza timpul liber, dar, mai ales, de modul cum scoala 1i Invatd pe tineri sa
pretuiasca valoarea timpului, sa stie sd utilizeze corect si rational timpul lor liber, iar comunitatea sa stie
sd articuleze in practica educativa formalul, non-formalul si informalul educational.
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ANl e e

ROLUL EROTETICII PEDAGOGICE iN DEZVOLTAREA
UNEI PERSONALITATI INTEGRE

Maria Savin,
metodist superior, [.S.E.

Abstract. Pedagogical erotetic gives to educational process a value of a complex educational
interventions, based on teaching language witch determines the pupil’s personality structure changes in
forms and diferent interventions of cognitive, affective, attitudional and actional nature.

Problema eroteticii pedagogice (EP) include logica intrebarii si raspunsului, formularea lor corecta,
ceea ce tine de formarea psihicului uman, de domeniul cunoasterii optime dintre atitudinile predominante
creative (trebuinte, finalitati, motive, convingeri, inclinatii, aspiratii) si aptitudinile generale si speciale de
nivel supramediu §i superior. Eficienta EP depinde in mare masurd de factura modelului instructiv -
educativ, in care rolul principal 1l joaca personalitatea profesorului, creativitatea pedagogica. Investiga-
tiile Tn aceasta directie au relevat cd in studiile psihopedagogice contemporane este cercetata creativitatea
pedagogicda nu numai ca produs si ca proces, dar si ca structura de personalitate, care constituie sursa
principald a creativitatii elevilor, a sporirii gradului de inventivitate. Acest tip de structura ar trebui sa fie
predominant in activitatea scolilor pentru a asigura rezolvarea problemelor ce apar in invatamint la etapa
actuala, cautind si implementind inovatiile. Ea cuprinde in unitate si interlegatura sfera logica, morala,
intelectuala etc., reflectind necesitatile, capacitatile, cunostintele, orientarea, deprinderile de a pune si a
raspunde la intrebari, constientizarea intrebarii /raspunsului.

Pentru ca elevii sa-si utilizeze cit mai bine capacitatile de gindire profesorul trebuie sa favorizeze
acest lucru, tinind cont de faptul ca rolul sdu in procesul educational, ca prim subiect ce formuleaza si
adreseaza intrebarea celui educat, este nu cel de verificator, ci cel de stimulator al invatarii. E necesar,
deci, crearea unei atmosfere adecvate muncii creative, un ,,climat sigur pentru gindire” si corelat cu
wpredarea pentru a gindi” [1, p.20].

La prima vedere totul pare destul de simplu: profesorul intreaba, iar elevii raspund sau, invers, elevii
intreaba, profesorul raspunde. In realitate lucrurile sint mult mai complicate: profesorul mai face si altceva
decit intreaba si raspunde, iar elevii nu memorizeaza pur si simplu cuvintele profesorului pentru a sti ce sa
raspunda. Profesorul se manifestd in procesul instruirii, mai intii de toate, ca organizator si conducator al
activitatii cognitive a elevilor si are obligatiunea de a crea conditii in care elevii pot sa Invete cit mai rational,
productiv, creativ. Ca cea mai autoritara persoana in probleme de stiinta si practica, asa cum este si trebuie sa
fie pentru elev, profesorul trebuie sa tind cont de organizarea muncii corecte in clasa si acasa, de disciplina de
invatare, de starea psihologica normala la lectie prin succesiunea binegindita a intrebarilor. S& propuna astfel
de probleme care ar solicita inevitabil prelucrarea creativa a materiei de studiu, activitati mintale active. EP sta
la baza formarii performantelor si dezvoltarii intelectuale a elevilor, formeaza conceptii stiintifice: despre
lume, interesul pentru stiintd si realitatea inconjurdtoare. Tot EP este cea ce-i ajuta profesorului sa afle cind
elevii InTampina dificultati in activitate si sa-1 susting, intervenind la timp si corect, activismul, trezindu-le n
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suflet noi forte, cilindu-le vointa si caracterul, altoindu-le calititi practice si morale printr-o atmosfera
creatoare de muncd, prin semnificatia cuvintelor, prin atitudinea emotionald fata de lectii, prin grija pentru
mentinerea disciplinei, prin exemplul personal si atitudinea binevoitoare si echitabild. Cunostintele si
necesitatile acumulate prin intermediul EP sint necesare in cadrul instruirii nu ca scop in sine, ci, mai ales, ca
mijloc de educatie a unor oameni cu convingeri ideologice juste, personalititi perseverente, cu un inalt grad de
moralitate. Din punct de vedere psihopedagogic si metodologic EP ajuta atit profesorului, cit si elevului la
realizarea unei lectii eficiente, la valorificarea cunostintelor de specialitate in diferite directii educative:
intelectuale, morale, estetice, profesionale, fizice etc.

Erotetica pedagogica presupune: receptivitate fatd de nou; cultivarea motivatiei cognitive si a
interesului pentru cunoastere; dezvoltarea inventivitatii, mobilitatii si a creativitatii; formarea unor ginduri
productive prin asimilarea cdilor si a metodelor ce compun traseul cunoasterii umane. Anume prin
intermediul relatiei de tip Intrebare — raspuns se realizeaza analiza dimensiunii comunicative reale sau
virtuale ale diferitor situatii didactice, in termeni de capacitati si competente de analizd a contextului
proiectat. EP transforma interactiunea subiect-obiect intr-o interventie educationalad si are un caracter
bilateral care evidentiaza necesitatea instruirii unei corelatii permanente intre subiectul si obiectul
educatiei. Cadrul didactic are misiunea sa supravegheze exprimarea orald si scrisd a elevilor si sa
contribuie la formarea unei constiinte a comunicarii lingvistice ingrijite, deoarece EP conferd procesului
de invatamint valoarea unei interventii educationale complexe, bazati pe un limbaj didactic care
determina in structura personalitatii elevului modificari in forme si intensitati diferite rolul sau in raport
cu elevul. Aceasta inseamna sa creeze un climat favorabil comunicarii, pentru ca prin modul de a intreba
sau raspunde, se transmit calitati de natura cognitiva, afectiva, atitudinala, actionala.

Se impune si evidentierea importantei EP in dezvoltarea spiritului critic: pune elevul in situatii de
cautare a informatiilor suplimentare; dezvolta spiritul de colaborare; dezvoltd operatiile gindirii,
cerceteaza, generalizeaza; realizeaza conexiuni directe Intre cunostintele prezentate la diferite discipline;
pune un accent deosebit pe imaginatie, creativitate, inventivitate. Pentru aceasta, insa, inainte de inceputul
fiecarei lectii, profesorul trebuie sd facd o autoevaluare a demersului didactic, punindu-si urmatoarele
intrebari: ce? si cum? voi comunica, voi intreba, voi preda, voi evalua, precum si - vor intelege, vor
raspunde, vor Invata, toate acestea fiind incluse in crearea unei atmosfere deschise spre inovatie.

Pe baza consideratiilor de mai sus, referitoare la functiile, rolul si importanta eroteticii in dezvoltarea
unei personalitdti integre ¢ necesara realizarea unei analize pedagogice a tipurilor de intrebari diferentiate dupa
criteriul utilizat, dupa modul de adresare si obiectivul vizat. Intrebarile didactice, formulate de profesor, fie ele
euristice, fie problematizate, vizeaza intotdeauna un continut stiintific bine sistematizat, care trebuie dobindit
sau fixat intr-o unitate de timp clar delimitat. Intrucit de calitatea intrebarilor puse de profesor depinde
promptitudinea si justetea raspunsurilor, EP va fi proiectata si se va desfasura in functie de secventele invatarii,
de timpul avut la dispozitie si de potentialitatea psihica a elevilor.

Principalul mijloc de realizare a obiectivelor EP 1l constituie continutul lectiei cu o metodologie
adecvata dezvoltarii gindirii creatoare. Evidentiind coerenta intre continut §i scop, strategie si scop,
evaluare si obiectivele divizate, 1. Cerghit mentiona ca ar fi inadmisibil ca o lectie sa-si propund
dezvoltarea gindirii creatoare, iar metodologia aplicata sd fie cu totul inadecvata [2, p. 43].

Deci, inainte de a incadra elevii in discutia diverselor teme, nainte de conceperea conversatiilor
euristice, trebuie sa meditam mult la finalitatile pe care le urmarim. Profesorul, care tine cont de ideile pe
care le furnizeaza erotetica didacticii, stie cind si ce fel de intrebari sa formuleze pentru a conduce elevii
spre afirmarea unor raspunsuri complete.

Pentru aceasta profesorului 1i sint indispensabile anumite calitati de dezvoltare, profesionale i de
personalitate: necesitatea de a munci pentru a realiza ceva valoros, sigurantd de sine, competenta si
cunostinte in raport cu ceea ce Intreabd, inspirarea increderii, abilitatea “manevrarii” intrebarilor corelata
cu inteligenta si judecata in actiune, capacitatea de a convinge, capacitatea de a asculta si a raspunde
adecvat, agilitate mintala, receptivitate la idei si solutii, atitudine creatoare etc.

Obiectivele EP se deduc din scopurile intrebarii. Obiectivul, pe care trebuie sa se axeze profesorul
atunci cind adreseaza intrebarea, este de a-l1 ajuta pe elev sa fie activ, s depund “efort de reflectie
personald, interioard §i abstractd care intreprinde o actiune mintald de cautare, de cercetare §i
redescoperire a adevarurilor, de elaborare a noilor cunostinte” [3, p.45]. Astfel elevii cauta singuri
raspunsul la intrebarile socratice: ce cunosc?, pentru ce cunosc?, ce pot sa cunosc?

Ca facilitator al cunoasterii, profesorul trebuie sia aiba drept scop cum si-i invete pe elevi sa
gindeasca, “sa le aprinda mintile”, si le “descatugeze gindurile” [Dave Pushkin, apud 4, p. 131]. Un alt
obiectiv al EP constd in centrarea atentiei pe invatarea felului cum trebuie sa gindesti si sd intelegi.
Cercetarile pedagogice au demonstrat ca rezultatele cele mai bune 1n educatie si instruire sint atunci cind
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activitatea se bazeaza pe gindire, intelegere si cunoastere activa si nu doar pe memorizare si reproducere a
continuturilor asimilate din manual. EP il face pe elev sd devina constient de propriile achizitii pe care le
interiorizeaza ca urmare a cautdrilor, descoperirilor, investigatiilor realizate doar de el. Un alt obiectiv al
EP este cel de a “obliga”, intr-un fel sau altul, fiecare cadru didactic, ce sti la baza dezvoltarii
multiaspectuale a copilului ca personalitate sa-i ofere acestuia posibilitatea de a pune lucrurile in lumind,
punind si raspunzind cit mai ingenios la diverse intrebari, evocindu-I si conducind prin aceasta, in mod
implicit la dezvoltarea caracteristicilor unei exprimari adecvate tematicii discutiilor, cu alte cuvinte, sa
faca din elev detinatorul cheii tuturor succeselor [5, p. 212].
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ASPECTE TEORETICO-PRACTICE ALE EVALUARII FORMATIVE
LA LECTIILE ARIEI CURRICULARE LIMBA SI COMUNICARE

Svetlana Nastas,
doctoranda, 1.S.E.

Abstract. This article is a theoretical and practical encouragement in exploring opportunities to
conduct an educational itinerary focused on the company's developer track. That take explicit material to
use for a computer at a certain stage of the individual project within hours of literature, the evaluation
process, especially authentic formative assessment prior regulatory evaluation, conducted by professor,
connected to a specific product: a written text - a result of written communication skills.

The emphasis is not placed on the discipline itself, but on whether the application in a computer
educational activities, subject to the real possibilities, but also on building a genuine formative evalure
methodologies. Analysis of advantages and disadvantages of computer use in educational approach could
lead to de-inferential with respect to information and communications technologies in higher education,
but training and accountability in the digital computer through other unrelated subjects.

Astazi, Tehnologiile Informationale si Comunicationale (TIC) s-au implantat in corpul societatii
moderne, devenind parte componentd a acestuia, indispensabild §i in permanentd evolutie. Ceea ce
inainteaza un set de solicitari procesului educational care nu pot fi neglijate, cu atit mai mult, ca TIC tind
sd se infiltreze in soclul competentelor omului de miine, adica, elevului de azi. inceputul unor
transformari calitative in domeniul invatamintului sint sesizabile. Un prim pas este atentia acordata
disciplinei informatica, disciplina principala in care calculatorul este axis mundi al procesului de
predare/invatare/evaluare. Un alt progres este dotarea institutiilor cu sali de calculatoare, conectarea la
reteaua Internet etc. Sint segmente realizate la aceasta etapa, dar insuficient pentru asteptarile zilei de
miine. Este usor sd ne justificim noi, cadrele didactice de la celelalte discipline, cind ne referim la
calculator si utilizarea acestuia in procesul educational, fie cd nu dispunem de ele in clasd (fapt
incontestabil), fie cd nu ni se ofera cursuri de formare TIC efc si punem toata responsabilitatea pe umerii
profesorilor de informatica. Dar pornind de la stravechea intelepciune cé orice problema are mai multe
solutii, de ce sa nu ne suflecim minecile noi, cadrele didactice neafiliate disciplinei informatica, si sa
vedem cu ce putem contribui la realizarea scopului principal al sistemului educational modern, si anume,
pregatirea unei generatii capabile sd se integreze intr-o societate, ce se afla in continua schimbare.

Un exemplu 1n acest sens poate fi o practica realizata in cadrul disciplinei literatura universala in
clasa a Xll-a, profilul umanist. Literatura universala este disciplina care tinteste nemijlocit formarea
culturii generale a tinerei generatii, platind tribut tendintei epocii - globalizarea culturald, dar si
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racordarea la realizarea obligativitatilor internationale asumate de R. Moldova vizavi de organismele
internationale (Procesul Bologna).

Acum trei ani, disciplina literatura universald a beneficiat de marirea numarului de ore, conform
Curriculumului, care a propus o structura diferitd de perioada anterioara: in clasele a X — Xl-a studiul
materiei este din perspectiva diacronica (Perioada Antica, Evul Mediu, Renasterea, Clasicismul etc.), iar
in clasa a XlI-a poartd caracter fematic (calatoria, dragostea, moartea, copilaria, natura etc.). Abordarea
diferentiata in clasa a XII-a, cu accent pe competenta comunicativa scrisd/orala, trecuta de cadrul didactic
prin paleta tehnicilor de predare/invitare /evaluare poate transforma orele de literaturd universald in
adevdrate laboratoare de lecturd/cercetare/ creatie. Laborator de creatie s-a initiat prin intermediul
Proiectului individual la Unitatea de continut ,,Cilatoria” care a presupus derularea mai multor etape si
alocarea unei perioade mai mari de timp pentru realizare. Tema Proiectului individualizat este
elaborarea unui text creativ la tema caldtoria.

Proiectul a debutat in clasd, prin conturarea obiectivelor, formularea sarcinii de lucru,
determinarea reperelor. in afara orelor de curs, dar sub indrumarea profesorului, elevii au stabilit
metodologiile de lucru, au fixat termene pentru diferite etape ale proiectului. Un moment semnificativ al
realizarii Proiectului individual este rezervarea obligatorie a timpului (aproximativ 15 min.) din fiecare
lectie-bloc (90 min.) pentru un feed-back al etapei, dezbateri de grup constructive — suport in dezvoltarea,
perfectionarea propriului produs. Dupad colectarea datelor si organizarea materialului, proiectul s-a
incheiat in clasa, prin prezentarea publicd a rezultatelor obtinute, a produsului realizat — textul propriu la
tema Calatoria. Nu ne vom opri la fiecare etapa a demararii Proiectului individualizat, care a constituit o
activitate complexa, dar vom repera, in mod special, penultima etapa, anticipativa prezentarii publice, si
anume - Evaluare formativa autentica realizata pe calculator.

Evaluarea formativa este, propric procesului invatirii si decurge Impreund cu acesta
metamorfozindu-se in dependenta de primordialitatea functionald, subordonata functiei de baza — il ajuta
pe elev sa invete, iar pe profesor sa instruiasca.

Evaluarea formativa constituie o problema a procesului de evaluare 1n Invatamint, dar ea poate fi rezol-
vata prin implementarea in practica a evaluarii formative in baza unor repere conceptuale si metodologice.

Din perspectiva dimensiunii conceptuale am depistat o practici a evaluarii formative care
insumeaza citeva repere [2, 8]:

e In procesul didactic se realizeazi obligatoriu evaluarea formativa si evaluarea normativa.

o Evaludrii formative i se rezerva in acest proces mult mai mult timp decit evaluarii normative.

o Atit evaluarea formativa, cit i evaluarea normativa vizeaza aceeasi competentd / competente.

e Evaluarea formativd se bazeaza pe principiul pozitiv al educatiei - sublinierea doar a perfor-
mantei, a rezultatelor pozitive, a raspunsurilor corecte si neglijarea intentionata, din partea profesorului, a
insuccesului.

e Evaluarea formativa este integral conceputd in afara notarii ,,evaluarea formativa si notarea
elevilor sint incompatibile”.

e Daci evaluarea normativa vizeaza rezultatele scolare, atunci evaluarea formativa vizeaza procesul
didactic care conduce la obtinerea acestor rezultate, declansind demersurile gindirii, procesele cognitive.

Privitd in perspectiva metodologica, evaluarea formativd poate directiona demersul didactic
parcurgind 3 faze:

1. Evaluare formativa diagnosticd (la inceputul invatarii) pentru a face un bilant cunostintelor
relationale, procedurale si chiar al demersurilor gindirii §i a strategiilor cognitive disponibile deja in
raport cu produsul de realizare dupa mai multe lectii; pentru a stabili progresele realizate de la o lectie la
alta, Intre inceput si sfirsit;

2. Evaluarea formativa propriu-zisa (pe tor parcursul lectiilor) pentru a sublinia progresele realizate.
Acest tip releva preponderent caracterul dinamic al evaludrii formative si 1i oferd elevului, pe segmente
mici de Invétare, posibilitatea de a se informa despre nivelul de realizare a obiectivelor.

3. Evaluarea formativa finala (la sfirsitul itinerarului pedagogic), inaintea evaludrii normative finale,
adica Tn momentul, cind elevul trebuie sa faca proba capacitatilor sale de a realiza produsul — obiect al
evaluarii normative; ,,deciziile luate in baza evaluarii formative sint numite reechilibrari”

Pe parcursul proiectarii si realizarii evaludrii formative s-a tinut cont de criteriile principale ale
autenticitatii:

e Elevii construiesc sensuri si produc cunostinte — munca autentica obliga elevul sa faca mai mult
decit atunci cind el reproduce alte cunostinte; el trebuie sa interpreteze, sa evalueze, sa analizeze, sa
sintetizeze.
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o Elevii folosesc cercetarea disciplinard pentru a construi sensuri, care presupun trei aspecte:

- Utilizarea unei baze de cunostinte dobindite anterior. (Un asemenea proiect e chiar recomandabil
in clasa a Xll-a. Dupa un drum al achizitiilor informationale, cunostintele la tema ,,Calatoria” nu
constituie un teren viran, ba dimpotriva, sint bazate pe lecturi anticipative.)

- Straduinta pentru o cunoastere mai profunda decit penru o intelegere superficiala.

- Exprimarea concluziilor printr-o comunicare elaborata, in cazul dat este un produs complex, un
text scris.

e Elevii doresc ca munca lor sa se materializeze in discursuri, produse si performante ce au valoare si
semnificatie si dincolo de reusita scolara. (Toate textele sint selectate pentru o publicatie comuna a clasei.)

Demersul actional al evaluarii formative autentice realizata pe calculator

Orice proiect, in cea mai mare parte, se realizeaza in afara orelor de curs §i acest proiect nu este o
exceptie. In plus, e cert ca majoritatea elevilor sint posesori de calculatoare, si fac parte dintr-o generatie
thnologizata. Aceste doud premise ne ofera posibilitatea de a canaliza o activitate educationald, integrind-
o in timpul petrecut de elev la calculator.

Astfel, produsul, textele creative sint elaborate in format electronic si transmise la cel putin trei
colegi, sustinute de Fige de evaluare formativa autenticid (a se vedea tabelul 1), pentru a oferi un
feedback. Fiecare elev citeste, anticipind evaluarea realizata de profesor 3 texte si completeaza 3 fige, care
au menirea de interventie reciproca asupra produsului (feedback-ul oferit colegilor are dublul rol: fi
ghideaza sa intervind in propria constructie a textului, dar are si efect orientativ pentru imbunatatirea
produsului elaborat de colegi), contribuind direct la finalizarea procesului de redactare. Evaluarea
formativa reprezintd totodata un prilej acordat elevului pentru a-si fixa si consolida cunostintele

ului digital 1i revine rolul de parte integranta a mecanismului.

Tabel 1. Fisa de evaluare formativa autentica realizata reciproc

Repere constitutive ale calatoriei Aspecte Inclaritati / incertitudini,
pozitive nedumeriri
exprimate prin intrebare (?)

Timpul rezervat pentru célatorie (ore, luni, ani)

Construirea personajului calator
(virsta, gen, nationalitate, trasaturi fizice/morale) si a scopului célatoriei.

Delimitarea traseului
(punctul de plecare, punctul final, localitate etc.)

Arsenalul de obiecte cu care este inzestrat personajul, dar si
aplicabilitatea acestora in timpul célatoriei.

Implicare dupd necesitate a unui condrumet (ruda, prieten, strain,
animale) si rolul acestuia.

Aventuri / inTamplari in timpul célatoriei, impedimentele si
depasirea acestora.

Finalitatea calatoriei.

Completarea Fisei de evaluare formativa este obligatorie pentru fiecare elev, constituind o parte
componenta in evaluarea normativa. De asemenea, este obligativa completarea primei rubrici a Figei, nu
se accepta spatii libere, rubrica intrebari se intocmeste dupa necesitate. Cu toate ca produsul solicitat este
un text creativ, s-a insistat asupra momentelor-cheie, care vor constitui etape diriguitoare in procesul
evaludrii normative, realizate de profesor.

La etapa respectiva rolul determinativ i revine calculatorului, care dinamizeaza mult finalizarea
produsului, dar si asigura o contributie semnificativa la calitatea textului.

Avantajele si dezavantajele utilizarii calculatorului

Avantajele:

v' Se cistiga timp din contul postei electronice (care asigurd o transmitere imediatd) si
imprimarea in faza finala.

v Posibilitatea de interventia multipla pe text solicitd o proprie redefinire a conceptului - proces
de redactare a textului calitativ.

v Motiveaza §i incurajeaza elevii in utilizarea calculatorului pentru crearea unui produs util (se
depaseste limita jocului, discutii pe messenger, Skype etc.).
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v' Completarea Fisei de evaluare formativa pe calculator nu limiteaza in spatiu (cum o face
foia).

v' In cazul copiilor timizi, izolati este o posibilitate de a incuraja comunicarea cu colegii, anume
prin aceasta forma de evaluare reciproca a produselor.

v’ Solicita o lectura atenta pe calculator a textului elaborat de coleg, in conformitate cu reperele
lacune (formulate prin intrebari colegului).

v' Evaluarea reciprocd prin afisarea reusitelor (aspecte pozitive) conecteazd concurenta
constructiva cu interventii imediate.

v' Redimensionarea valoricd, in propria conceptie a operei literare dezlegata in procesul de
lectura carte-calculator.

Dezavantaje:

v" Nu toti elevii dispun de calculatoare sau conectare Internet.

v" Exista riscul (putin probabil) de-a avea elevi care nu au antrenati in a citi textele colegilor, nu
li s-a oferit un text si vice-versa nu au gasit un coleg disponibil pentru lectura propriului text, dar si
completarea Figelor respective.

Parcurgerea acestui demers ne ghideaza spre unele concluzii. Literatura de specialitate atentioneaza
vizavi de ,cele trei socuri ale viitorului: globalizarea economica, societatea informationald si revolutia
vederea depasirii. Abordarea in literatura de specialitate a unor astfel de subiecte are menirea de aplanare
predictiva. Orice activitate educationala e benefica daca e directionata 1n favoarea elevului.

Accentul nu e plasat pe disciplina propriu-zisa, dar pe oportunitatea aplicarii calculatorului in
metodologii secventiale a evaludrii formative autentice. Analiza avantajelor si dezavantajelor utilizarii
calculatorului, In cadrul demersului educational, ar putea conduce la deblocari inferentiale cu referire la
Tehnologiile Informationale si Comunicationale in invatamintul preuniversitar, dar si la asumarea
responsabilitatii in formarea competentei digitale prin intermediul altor discipline neafiliate informaticii.
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EDUCATIA MORALA A ADOLESCENTULUI

Olga Dumitrascu,
pedagog social, Colegiul Financiar-Bancar ,,A. Diorditad”, Chiginau

Abstract. Moral presents norms of behaviour. It is determined by the existence and life conditions
of the human.

Moral means the way aduls influence towards children who create their notions, emotions, beliefs,
habits of moral education.

The basis of moral education lies on child’s and teenager’s for finding out his/her abilities,
qualities and drawbacks, the way of thinking and living, the way of motivating his/her actions desires and
aspirations.

The development of a personality is impossible without the dominant aspect of our soul — the moral
aspect.
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Formarea personalitatii nu este posibild in afira moralitatii. Morala cuprinde norme de comportare, bine
fundamentate si “cerute” de Intelepciunea poporului. Ca si alte forme ale constiintei sociale — religia, stiinta,
arta, filozofia - morala este conditionata si determinata de existenta si conditiile de viatd ale omului.

Prin educatia morala intelegem modul de influenta a adultilor asupra copiilor, prin care acestia 1si
formeaza notiunile, sentimentele, convingerile, obisnuintele prin multilateralitatea continutului, printr-o
bogitie spirituala [1].

Sarcina fundamentald a familiei si a scolii ramine a fi formarea constiintei i comportamentului
moral, consolidarea convingerilor etice, cultivarea valorilor culturale ale poporului.

Constiinta morald a elevilor poate fi prezentata sub aspect de cerinte ale unui popor. Pentru redarea
generalizatoare a acesteia, este bine sd evidentiem cerintele morale de baza: sd selectam proverbe,
zicatori, povesti, cintece corespunzator normelor moralitatii contemporane.

Formarea sentimentului moral depinde de sistemul de corelatie, care se constituie la copii in raport
cu lumea inconjuritoare. De aceea un rol important in aceastd educatie ii revine colectivului bine
organizat si autoritdtii pedagogului. Dialogul sincer cu pedagogul isi gaseste reflectare in sufletul
adolescentului si creeaza un teren favorabil pentru dezvoltarea lui [2].

Literatura artisticd si arta influenteaza benefic §i multilateral sentimentele morare ale adoles-
centilor. Cu cit mai complexa este opera artistica, cu atit mai puternic i mai profund este sentimentul
provocat de aceasta.

Educatia tinerilor in spiritul Tnaltei moralitati este posibild doar intr-o comunicare sandtoasa. latd de
ce este important ca principalele caracteristici ale personalitatii sa fie formate in scoala contemporana,
sistematic si consecutiv, pe primul loc fiind plasate exigenta fatd de sine si disciplina constienta, care duc
la democratizarea si imbunatatirea relatiilor dintre oameni.

Procesul de formare a sentimentului moral trebuie sa implice un “algoritm” argumentat, judicios, sa
i-a in consideratie particularitatile individuale si de virsta.

Cercetarile psihologilor si practica pedagogica demonstreaza ca educarea deprinderilor morale si
transformarea lor 1n calitati constante ale personalitétii sint posibile numai prin prezenta, la cel educat, a
motivelor corespunzidtoare de comportament. Atitudinile pozitive, trebuie sa evolueze in calitati de
personalitate, ceea ce depinde, In mare masurd, si de motivatia elevului.

Omul nu este moral, el devine moral, spunea Immanuel Kant. Devenirea individului ca persona-
litate morala este procesul complex de structurare si organizare a unui mod specific de a asimila si
interioriza normele morale, de a le cunoaste, de a le trai afectiv, de a adera la ele din convingere, de a
faptui acte morale [3].
idei), modul de a gindi. Capacitatea de traire afectiva (emotii, sentimente), cu diferite grade de intensitate si
profunzime, motiveaza actele morale. Comportamentul afectiv are un grad mare de mobilitate.

Transpunerea in practicad a exigentelor ordinii morale se realizeaza prin actiunea educationala de
formare a profilului moral in contexte sociale determinate. Se actioneaza direct prin Indrumari, solicitari,
supravegheri, interdictii, exemple, sanctiuni §i, indirect, prin crearea situatiilor cu valoarea morald si
implicarea individului in aceste situatii. Actiunea educationala este orientata de idei, teorii si idealuri.
Rezultatul este asimilarea interiorizatd a moralei, construirea profilului moral ca o componentd a
personalititii. In acest rezultat se oglindesc valoarea ideilor si a codurilor, eficienta actiunii de influentare
si modelare, capacitatea de prelucrare si structurare originald a ideilor si codurilor in constiinta
individuala si de grup. Acest rezultat constituie obiectul reflectiei asupra eficientei educationale morale.

Temelia educatiei morale este cunoasterea copilului si a tindrului pentru a-i depista capacitatile,
calitatile si defectele, modul de a gindi si a trai afectiv, modul de a-si motiva actiunile, dorintele si
aspiratiile. Conditia favorabila a reusitei morale este optimismul. Spre exemplu, refuzul adolescentului de
a-si indeplini obligatiile scolare trebuie tratat cu rabdare si discerndmint. Se vor cunoagte cauzele si
factorii de influentare (familia, anturajul). Pentru a-1 indrepta spre indeplinirea obligatilor pe adolescent,
trebuie actionat initial asupra cauzelor. Apoi se cautd puncte de sprijin in calititile lui (inteligenta,
ambitia, dorinta de Intrecere cu altii si cu sine). Trebuie cistigat “candidatul la insuccesul scolar”
interesindu-ne de preocupdrile lui, de performantele Iui. Investindu-l1 cu incredere, stimulindu-1 in
incercarile de indreptare, fiind, altfel spus, linga el, avem sansa corectarii atitudinilor de refuz si ostilitate.

In asemenea situatii, educatul se apara prin refuz, ostilitate, minciuna etc. Exigenta trebuie si
izvorasca din dragoste, din respect, buna intentie si bund credintd. Pedagogul trebuie sa creada si sa
doreascd modelarea morald a adolescentului, sd o sustini: de aceea trebuie si-I respecte. Ingiduinta fara
discernamint, bunatatea rau inteleasd, consecintele fara justificare mascheaza indiferenta pedagogului si
este luata de adolescent drept slabiciune. Respectul fata de adolescent se exprima in modul cuviincios de
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adresare, in tonul calm si ferm, in capacitatea de a lua in consideratie virsta, particularitatile individuale
(nivelul de intelegere, sentimentele), de a pretui calitdtile, straduintele in realizarea faptelor bune, de a
recunoaste si recompensa meritele, de a gindi pozitiv [4].

Dovada respectului fatd de educat este exigenta. Adolescentul trebuie sa inteleaga si sa accepte
acest lucru.

A actiona asupra defectelor, sprijinindu-ne pe elementele pozitive, Inseamna a incerca crearea unui
suport de comunicare, de incredere.

Constructia personalitatii morale a omului presupune, in primul rind, formarea si consolidarea
convingerilor morale care vor fi cu atit mai temeinice, cu cit fondul intelectual al individului va fi mai
bogat. Normele si regulile care constituie continutul moralei se transforma in convingeri, In masura in
care se interiorizeaza in toate planurile psihicului persoanei: cognitiv, afectiv i volitiv. Pe masura ce
convingerile morale se stabilizeazd, facind parte integrantd din continutul psihic al personalitatii se
produce trecerea de la o conduitd impusa din exterior §i sustinuta prin masuri de nuanta coercitiva, la o
conduitd motivata intrinsec, adica de la determinare la autodeterminare.

La preadolescenti si adolescenti este important sd le formam o atitudine corectd fatd de sine pe
propria persoand, fata de munca si studii pentru a-i face sa inteleaga necesitatea competentei in societatea
democratica oferindu-le modele pozitive in aceasta directie.

Notiunile si convingerile morale nu sint suficiente pentru formarea unei, conduite morale stabile, ci
sint necesare deprinderi si obignuinte. Dacd deprinderile sint §i componente automatizate (ca spre
exemplu cele de comportare civilizata), obisnuintele exprima si cerinta interioara de a savirsi un act moral
- de exemplu, a ajuta pe cineva la nevoie.

Personalitatea umand se exprimad mai ales prin comportare. Conduita morald este obiectivarea
constiintei morale in fapte si actiuni cu valoare de raspunsuri pentru situatiile concrete in care este pusa
persoana umana si care imbraca forma de deprindere i obisnuinte morale.

In concluzie, cred ca in perspectiva pedagogica, educatia morald vizeaza formarea si dezvoltarea
personalitatii umane, proiectata si realizata la nivel teoretic si practic.

Referinte bibliografice

1. Cibotaru T. Istoria gindirii pedagogice in Moldova. Chiginau: Editura Lumina,1991.
2. Macavei E. Pedagogie. Teoria educatiei. Bucuresti: Editura Aramis, 2002.
3. Silistraru N. Note de curs la pedagogie. Chiginau, 2002.

IMPACTUL MASS-MEDIEI ASUPRA FORMARII INTEGRALE A PERSONALITATII

Ion Cretu,
cercetator stiintific stagiar, [.S.E.

Abstract. The mass-media play an important role in the formation of an integrated personality,
because we are living in the age of information, and this it is reflected in our behavior, our attitude. It is
important to know how to control the information, and not to be manipulated by mass-media.

Mass-media este o denumire generala a tuturor mijloacelor de informare Tn masa. Aceste mijloace
sint variate: presa sau mijloacele electronice de informare (televizor, radio, retele de calculatoare).
Dezvoltarea acestora a dus la o raspindire pe scara larga a informatiei. Aceasta dezvoltare este rezultatul
dorintei oamenilor de a fi informati.

Cele mai raspindite mijloace de informare sint presa scrisa, televiziunea si radioul, internet-ul.
Acestea ocupa primele locuri ca popularitate, deoarece informatia este transmisa usor individului. Din
pacate, acestea sint si principalele mijloace de dezinformare, pentru ca informatia gresita poate sa ajunga
rapid la indivizi.

Importanta mass-media, ca factor care contribuie la educarea atit a tinerilor, cit si a adultilor, este
unanim recunoscuti. In legiturd cu acest subiect, Ioan Cerghit opina: ,,...mass-media formeazi al patrulea
mediu constant de viata al copilului, alaturi de cel familial, de cel scolar si de anturajul obisnuit de relatii”.*

Aportul educativ al mass-media se realizeaza prin transmiterea de informatii, impunerea de valori,
atitudini, modele comportamentale, avind, astfel, un rol deosebit in constituirea codului socio-cultural al

¥ Cerghit 1. Mass-media si educatia tineretului scolar. Bucuresti: Editura Didactic si Pedagogica, 1972, p. 39.
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subiectului. Insa, spre deosebire de instruirea care se realizeaza riguros si planificat in sistemul clasic de
invatamint pe baza unor programe scolare si sub indrumarea unui personal calificat, mijloacele de
comunicare In masa oferd informatii iTn mod spontan si difuz, transformindu-se intr-o forma de educatie
de completare realizatd in mod neinstitutionalizat, in timpul liber de care dispune subiectul.

Mijloacele moderne de comunicare redimensioneazd relatia omului cu lumea inconjuratoare,
transformindu-se intr-una dintre cele mai importante surse de formare a profilului spiritual al individului.
Apare, prin urmare, necesitatea de a privi aceste mijloace ca pe niste suporturi in educare, indiferent de
virsta subiectului. Pornind de la faptul ca, in multe situatii, comunicarea mediata poate servi activitatilor
de invatare i formare, Claude-Jean Bertrand a subliniat ca ,,granitele dintre jurnalism si educatie nu sint
stricte™, ceea ce exprima faptul ci una dintre functiile institutiilor media este cea educativa.

Functia educativda a mijloacelor de comunicare in masd nu determina inlocuirea activititii de
invatare desfasuratd in cadrul institutionalizat al scolii.

Se poate afirma, Insa, ca mass-media a inceput sd controleze din ce in ce mai mult spatiul educatiei
extragcolare.

Deosebirile interventiilor educative mediatice fatd de cele traditionale sint insd importante, ca mod
de organizare si de realizare.

Caracteristica educatiei prin mass-media este oferirea Tn mod spontan si difuz a unei game largi de
mesaje si informatii transmise, in timpul liber, intr-un spatiu neinstitutionalizat.

Pe de altd parte, in cadrul sistemului institutional de invatamint organizat in trepte succesive se
realizeaza un proces instructiv-educativ riguros planificat, sistematic si intensiv, pus sub controlul unor
persoane calificate, bazat pe selectia si structurarea strictd a informatiilor, precum si pe efortul voluntar de
invatare al elevilor.

O educatie moderna, adaptata realitatii sociale, nu face abstractie de noile caracteristici ale vietii
socio-culturale. Mediul in care creste si se formeaza copilul este, intr-o tot mai mare masura, determinat
de influentele pe care le exercitd mass-media. Ponderea crescutd a mijloacelor de comunicare in masa in
viata culturala contemporana, frecventa cu care intervin in ritmul vietii cotidiene, participarea lor efectiva
la procesul general de formare a personalitatii individului au determinat importante mutatii in structura
mediului educational. De pe urma lor se resimt atit scoala, in pozitia, activitatea si misiunea ei, cit si
elevul, 1n evolutia Iui psihologica si sociala.

Asa cum scria lon Albulescu, ,Informatiile si experientele accesibile datoritd mijloacelor de comunicare
in masa pot fi valorificate in realizarea obiectivelor instructiv-educative pe care scoala si le propune.

In plin proces de modernizare, scoala e nevoitd s integreze si sa valorifice: gama de produse
oferite de industriile informationale moderne.

Astfel, produsele media sint folosite din ce in ce mai des, chiar dacd nu suficient, ca auxiliare
pedagogice deosebit de eficiente. Sint folosite diverse suporturi de difuzare a mesajelor, de la cele
tiparite, la cele bazate pe film si la cele electronice.

In ultima perioads, folosirea calculatoarelor a permis crearea complexelor multimedia, care
combina textul scris, sunetul si imaginea, rezultind produse noi.

Sistemele multimedia, a caror functionare are la baza ideea de convergenta, s-au constituit prin
combinarea industriilor mass-media cu industriile calculatoarelor si cu telecomunicatiile, rezultind retele
de tipul on-line (e-mail, w.w.w.), teletext, presi digitali magistrala informationala etc.

Principala problema care se pune este: mass-media faciliteaza efortul integrarii sociale a tinerilor,
sau dimpotriva creeaza sau adincesc o prapastie intre ele si societate.

Mass-media incearca sa satisfacd interesul pe care elevii, tinerii il manifesta pentru cunoasterea
marilor probleme cu care se confrunta societatile contemporane.

Mass-media nu este un factor de neglijat in educatia tinerilor. In acest context, care este rolul scolii
si care este relatia dintre ea $i mass-media?

Cantitativ informatia globala distribuita prin scoala este contrabalansata de cea care provine de pe
alte canale, iar sub aspect calitativ informatia de tip mass-media este oferiti in contexte cu totul diferite.

Epoca 1n care traim numita si epoca informatiei, informatia a devenit o arma in mina posesorului e,
ea putind fi utilizata la discretia persoanei. Spre deosebire de statele totalitare, in care existd cenzura a
mass-mediei, democratia ne oferd si garanteazi o mass-medie libera. Insi astfel de fenomen precum
manipularea opiniei publice 1i este caracteristic democratiei. Manipularea a patruns in toate domeniile
vietii. Personalitatea este supusa unor ,,atacuri” informationale fara precedent.

? Bertrand C.-J. (coord.) O introducere in presa scrisd si vorbitd. lasi: Editura Polirom, 2001.
10 Coman M. Introducere in sistemul mass-media. lasi: Editura Polirom, 1999.
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Manipularea reprezintd actiunea de a determina un actor social (persoana, grup, colectivitate etc.)
sd gindeasca si sa actioneze intr-un mod compatibil cu interesele initiatorului, iar nu cu interesele sale,
prin utilizarea unor tehnici ca persuasiunea, care distorsioneaza intentionat adevarul, lasind impresia
libertatii de gindire si decizie.

Spre deosebire de influenta de tipul convingerii rationale, prin manipulare nu se urmareste
intelegerea mai profunda a situatiei, ci inculcarea unei intelegeri convenabile, recurgindu-se la inducerea
in eroare cu argumente falsificate, cit si la apelul palierelor emotionale sau non-rationale. in cazul
manipularii, intentiile reale ale celui care transmite mesajul ramin insesizabile celui manipulat.

Din punct de vedere politic, manipularea reprezintd o formd de impunere a intereselor unei clase,
grup, colectivitati nu prin mijloace coercitive, la indemina totusi puterii, ci prin inducere in eroare. Din
acest motiv, recurgerea la aceastd cale in situatii de divergenta de interese devine tot mai frecventa in
societatea actuald, manipularea fiind un instrument mai eficient $i mai puternic decit utilizarea fortei.

Herbert Marcurse (scoala de la Frankfurt) este autorul unei ample analize a manipularii,
consideratd a fi un instrument esential al ,societdtii industriale de masd”. El evidentiazad formele
particulare pe care manipularea le ia in diferite sfere ale vietii sociale,

Tineretul este si el expus manipularii si propagandei mass-media. Prin intermediul tehnologiilor
informationale, manipularea isi exercita rolul sau de cele mai multe ori negativ. lar aceasta categorie a
populatiei este lipsita 1n totalitate de imunitate 1n fata manipuldrii, dezinformarii si propagandei.

Drept dovada prin care se argumenteaza forta informatiei sau a mass-mediei, putem aminti de “revolutia
Twitter” de la Chisinau din 7 aprilie 2007 indreptatd Tmpotriva regimului Voronin. Astfel prin expedierea
numeroaselor mesaje SMS, s-a reusit mobilizarea unor mase mari de oameni pe Piata Marii Adunari
Nationale. lar mai apoi prin actiuni de manipulare a provocatorilor, aceastd masa de populatie a fost indreptata
in directia dorita de acesti provocatori. Sistemul nu a fost capabil sa faca fata acestei situatii.

Scoala trebuie sa dezvolte la elevi, spiritul critic, si promoveze capacitatea de discernamint i de
judecata, fatd de un limbaj atit de echivoc cum este acela audio-vizual, sa nu accepte fard un examen
critic tot ceea ce citesc, ce aud, ce vad, sa-i ajute sa-si Insuseasca criterii de apreciere, ierarhizare si
selectie, de evaluare si sintetizare a tot ceea ce este calitativ din avalansa informationala.

De aici este important rolul scolii in formarea unei personalitati integrale, care va sti sa discearna
intre bine si rau, adevar si minciuna.

Atita timp cit educatia cu ajutorul mass-media este facuta riguros si inteligent, si atita timp cit
scoala nu pierde din vedere influenta certd pe care o au mijloacele de informare In masa asupra copiilor,
situatia ramine sub control.

Consumul de mesaje mediatice nu este considerat un mod de instruire si educare valoros si
profund, totusi, el reprezinta o parte integranta a procesului de largire continua a orizontului intelectual al
individului, de dezvoltare a personalitatii sale.

In concluzie, mass-media poate avea un impact pozitiv sau negativ asupra individului, acest lucru
depinzind de alegerea lui. Cu cit un individ detine mai mult control asupra informatiei primita de el, cu
atit impactul mass-mediei asupra acestuia este mai putin negativ.
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OIbIT UCIIOJIb30BAHUSI HOBBIX TEXHOJIOTI'WM B ITPEIIOJIABAHUA
JIMTEPATYPBI

JIro6oBs Kapa,
YUYHUTENb BBICIIEH KaTerOpHH

Abstract. Given article is dedicated to the problems of using new technologies on the Literature classes.
These technologies contribute to the pupils' development of self-independence and self-realization.

Pazeumue u obpazoeanue Hu 00HOMY YeNoBeKy He Mocym Obimb OaHbl ULU CO0OWenbl. Besakuil,
KMo Jicelaem K HUM RpUoOOUmMbCsi, O0JANCeH OOCMUSHYMb 3MO020 COOCMBEHHOU 0esimelbHOCMbIO,
COOCMBEHHbIMU — CUNAMU, COOCMEEHHbIM Hanpsiicenuem. H36He OH  Modcem ROIYYUMb  MOTLKO
68030ydHCcOCHUeE.
Yyumenv auwn 0o mex nop cnocoben codelicmeosams 06paz06aHUI0 OpyeuUx, NOKA NPOOOIHCAET
pabomamb Ha0 cOOCMBEHHBIM 0OPAZ0BAHUEM. ..
A. Tucmepeez

Konmenuust mMopepHH3anmu 00pa3oBaHHS MpeiaraeT Mepexo]l IIKOJILHOrO 00pa3oBaHHs OT
(hopManbHO — 3HAHUEBOHM MapajUrMbl K JTUYHOCTHO-IEsTeNbHOW. OHa ompenenseT ¥ HOBOE KayecTBO
o0y4eHus: ()OPMUPOBAHUE MPAKTHUUYCCKUX HABBIKOB IMOJyUEHUS, aHAJIM3a MH(OpMAIIUHU, CIIOCOOHOCTh K
caMo00y4EeHHIO.

JleTsiM OYEHb MHOTOE€ MOXKHO JIETKO OOBSICHUTH, JHIIb Obl TOJBKO OOBSICHSIOMIMK caM MOHWUMA
SICHO MIPEJMET, O KOTOPOM B3SUICSI TOBOPUTH C IeThbMHU. KaKOBBI yCIOBHS, MPH KOTOPHIX U3 MIKOJIBI OyayT
BBIXOJUTH JIOCTOMHBIE U OTBETCTBEHHBIC MOAU? CpeacTBOM pa3BUTHS JIMUHOCTH, PACKPBIBAIONINM €€
MOTEHIHAaJbHbIE BHYTPEHHHE CIIOCOOHOCTH, SIBIACTCS CaMOCTOSATENbHAs IIO3HAaBaTeNbHAas |
MBICITUTENBHAS IEATEILHOCTb. JTO YK€ BCeM CTalio MoHsATHO. Ho kak storo mobuthea? [lostomy Ha
ypOKax JTUTepaTypbl NpelrnouTeHIe Hal0 OTJaBaTh MHTEPAKTHBHBIM METOAaM O0Yy4EHHSI.

WntepaktuHeiii («Inter» - 3T0 B3aUMHBIH, «act» - 1elcTBOBaTh) — 03HAYaeT B3aMMOJICHCTBOBATS,
HAXOIUTHCS B peKUMe Oecesibl, Jraora ¢ KeM-Juoo.

Juckyccuu o0s13aTeNbHBI HA YPOKE, TaK Kak s aOCONIOTHO YOEXKIeHa, YTO «IOKHO CMETh CBOE
cyxnaenne uMmerb!» Korma HyXHO oxapakTepu3oBaTh Teposl, MPaKTHKYI Takylo (OpMYy TpyHIOBOH
pabotsl, kak «Pa3dpoc MHeHHIT». MeTOOUUECKHM KITIOYOM CIYXXKHT Habop KapTO4eK ¢ HelONWCaHHBIMH
¢dpazamu. Bor mpuMepHbIEe BOMPOCHI, KOTOpBIE ObLIN MPEJIOkKEHbI U1 paboThl Hall obopa3om [ledopuHa:

1 rpynna. «3510 mopoxaaer ...» (310). Tak im 3107

2 rpynna. «llepBoe cTpajanue naer moHATHE...» (00 YAOBOIBCTBUU MY4YUTh Apyroro). CoriacHsl
JIM BBI C 3TUM YTBEpKACHUEM?

3 rpynna. «BBITh JUIS KOTO-HUOYAb MPUYUHOK ... (CTpalaHWil M pajgocreii). A 4YTO Takoe
cuactbe?» (Haceimennast ropnocts). Yto [ledopun mozmpasymeBaeT Mo TAKMM OIPEeTICeHHEM CHACThs?

4 rpynna. 3o s [ewopun? ([a, 3011, %KeCTOK, HO, MPEK/IEC BCET'0, HECYACTIIUB, OJJUHOK, U3MYUECH ).
Bce mu Tak mymarot?

Jlrobast auckyceus, nebaThl, HCCIeA0BaHHE BKIIIOYAIOT B ceOs U yMeHue (HOpMyIHpoBaTh BOMPOCHL.
Bce Tumbl BompocoB BaKHBIL, TaK KaKk OHH TPeOYIOT IPUMEHEHUs! pa3fiMYHbIX TUTIOB MBILIICHHS, YTO B CBOIO
odepens oOecreurBaeT AOCTYN K pasfiMYHbIM TOYKaM 3pEHHs M, CIeNoBaTeNbHO, K Oonee TiyOoKoMy
MOHUMaHUI0. MECTO TAacCCHUBHBIX, AKTUBHBIX W HMHTEPAKTUBHBIX METOJOB XOpOIIO WILTIOCTPHPYET TaK
Has3bIBaeMasi «rakcoHoMust biaymax. [ mprMepa mpuBeny QparMeHThl ypoKa JUTepaTypbl B 7 Kiacce 10
pabore Hajg ctuxorBopeHneM H.A. HekpacoBa «Pa3MblIlieHHs y mapagHOro Noxbe3ay.

IIpumep BonpocoB/ 3aganuii YpoBens Mbinienus (mo baymy)
[alt onpenenenue caTupsl.
Onuimm MecTo AeUCTBUS.
Pacckaxu 0 KpenocTHoOM Mpase. 3HAHHe
Kto rinaBHbIe Tepon CTUXOTBOpEHUS?
[epeunciu 0CHOBHBIE COOBITHSI.
OOBsICHU CIIEeNYIONIYIO IIUTATY
[epedpazupyii Temy. O yem TekcT? MOHUMAaHHe
N3znoxwu (KkpaTko) colieprKaHUuEe CTUXOTBOPCHHMSL.
[Ipeamnonoxu, 4To MPOU30UIET AajIbIIe.
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O6c¢cynu snurpad B rpymnre.

[peanoxwu cBoii snurpad u 00bSICHU BHIOOP.
CocraBb IMTaTHBIN TJIaH K CTHXOTBOPEHHIO. npuMeHeHne
Pacckaxu o repoe oT ero MIMeHH.

[IpoBeny HHTEPBBIO C «BJIAAETBLEM POCKOIIHBIX MAJNAT).
[Ipoananusupyil NOBENEHHUE MYXHUKOB U «BJAJENbLA
POCKOIIHBIX MaaTy.

CpaBHH W TIPOTHUBOIIOCTaBb «MHP HHILIETBI» H «MHUP

oorarcTBa.
CpaBHM W TPOTHBOIIOCTaBh CTHXOTBOpeHWE JlepkaBuHa aHaJIU3
«BenpMoxa» co CTUXOTBOPEHHEM Hexkpacosa

«Pa3mbInuieHNs y mapagHoOro MOabe3ar.

CooTHecH 4epThl XapakTepa repoeB ¢ UX MOCTYIKaMHU.
[epenumm ¢unan cruxorBopenus HekpacoBa, ucronb3ys
CTUXH, HaIMCaHHBIE UM TI0CJIE OTMEHBI KPEIOCTHOr'O ITpaBa.
CocraBb clieHapuii (uIbMa 10 MOTUBAM CTUXOTBOPCHUSL.
[Tpuaymaii npolIeHHe «BIAJENbIY POCKOIIHBIX MaNaT» OT CHHTE3
MMEHH MY>KHKOB.

[Mpunymaii HOBYIO KOHUEMIHWIO, Kakod Morjia Obl OBITh
KOHIIOBKAa CTUXOTBOPEHMSL.

Onenu paboTy aBTOpa, HAIMCAB OT3BIB.

Onpappait WM 0CyIH pelIeHns IJIaBHBIX T'epoeB. OLICHKA
IIponymepyl repoeB, HCXOI W3 HUX BaXHOCTH I
CIOXKETa.

Texnuka «Perumkn Ha KapTOdKax» IIOMOraerT NIETSIM SICHEe BHUIETh NMPHHIWI OOy4deHus yepes
auckyccuto. CyTh ATOM TEXHHKH B TOM, YTO BCE OTBETHI M BBHICKa3bIBaHHUSI B TOTOBOM BHJE JArOTCS Ha
KapToukax. Ydamuecsl HCIOJb3YIOT X B X0f€ 00CYKJeHHUs MpounTanHoro. Ha cienyromiem stamne cHOBa
Mpe/ylaral0 KapTouyku MU ropopro: «CKaXuTe TO K€ caMoe, HO ApPYruMH cioBammu». Mner mporecc
nepedpazupoBaHusL.

Texnuka «KyOuk» mO3BOJIsIET  OpraHWM30BaTh Pa3HOCTOpOHHEE  OOCYKAEHHE  JH0OOro
MPOU3BE/IeHHMSI, 11000 mpobieMbl. Ho yarie Bcero 3Ty TEXHUKY UCIOJIB3YH0 Ha 0000IIAFOIINX YPOKaX.

1 mar. 3ajnaHue Ha 3HaHUE

Onwummre npobaeMy, repost IPOU3BeeHUs, COOBITHS ...

Ucnonesyto Texauky «CBOOOIHOTO MHUCHMa» (32 3 MUHYTBHI yYEHWK MUIIET BCE, YTO 3HAET IO
TEeMeE).

2 mar. 3aJaHue Ha IOHMMaHHE

C 4eMm accouuupyroTCs IS Bac CJIOBa «TOPAOCTB» H «CBOOOIaY.

Ucnoneszyto Texnuky «CBoOoaHas accoumamysi» (3a 1 MHHYTY YYEHHK TNHIIET HECKOIBKO
accolualyii K CIoBaM WM acColUalnu ¢ 00bsicHeHneM B opMme adopusma Ml CTHXOTBOPEHUS)

3 mar. 3ajaHue Ha aHAJU3

Cpasuu [lanko u Jlappy.

+ -

Hcnonb3syro Texuuku «/Iuarpamma Bennay, «/Iuarpamma Wy

4 mar. 3anaHve HA IPUMEHEHUE

Urto ObLIO OBI, €CITM KaXIbIi YelTOBEK MOCTymaji Obl Tak, Kak Jlanko? Jlappa? Jloiiko?

Hcnonesyto TexHuky «CBOOOJHOE TUCHMOY

Smar. 3agaHue Ha aHAJIMU3 U CUHTE3

[Noyemy Tak BakHa Jierenaa o6 M3eprumns?

[epenumm ¢unan nerenasr o Janko.

6 mar. 3agaHue Ha OIlEHHWBaHUE

OrneHounbii uct. Tema: Poman M. Bynrakosa «Mactep u Mapraputay - poman o Bcecrvu J[oOpa.

BriBogpl: 3anHTepecoBanuck nosuiiueit Menrya, Mactepa u camoro bynrakosa.

3amymanuck HaJ Bopocamu: «J1o0po AOIKHO OBITH C KyJlakaMu ?»

Bcerna nu u Bcem «Bo3aaercs o genam ero»?

Bceex nmu sxner «pacnsTie 3a MHaKoMbIcaue»? [Ipuiiy k BBIBOAY, 4yTO YenoBek KOHYaeTCs TaM,

I/ie HaulHaercs 3710.
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Korna Hy»Ha onopa Ha *KM3HEHHBII OMBIT A€TeH, IPUMEHSI0 TeEXHUKY «MHEMOHHYECKOe MHChbMO»
(Yto BBI HCIIBITHIBANIHY, KOTTA ...).

Texuuka «SWOT» ucnosnb3yercs 1jis ONUCaHUs CHIBHBIX M CJIa0BIX CTOPOH MEPCOHANKA.

[IpaBbI 1 TE, KTO YTBEPKAAECT, YTO «I100PO JOIKHO OBITH C KyJTaKamm»?

| Jla, peGsiTa mpasel. | Her, pe6sTa He IpaBbl. |

[None3no npumeHeHne TeXHUK «B kpecie aBTopa», «/HTEpPBBIO € TEPOEM WIIA aBTOPOM.

Utorn wmccrnenoBaTenbckoii paboThl  MOABOAMM B (OpPME YPOKOB - MPE3CHTAIMH, 3alyThI
pedeparos ¢ ucnonszoBanuem MKT. Ocobenno yaauno npomuia padora Haja npoektoM «O0ydas Apyrux,
oOyuaroch camM», Korjga B paboTy HaJ CO3JaHHEM OOY4aloIIero CPeACTBa IO JUTEPaType U PyCCKOMY
S3bIKy (IIBeé KHWTH W Claiija-mpe3eHTanus) ObII0 BOBJIeYeHO 16 ydammxcs. Mbl pemin coOpath
MaTepuanbsl 1mo pabore c¢ TekctoM. OcHoBa paborel — TBopuecTBO A.C. [lymkuna (8 dYemoBek) u
JlepmonToBa (8 uenosek). Paboranmu 1o corimacoBaHHOMY IIIaHY: SIPKOE, KpacouHoe ogopMIIeHHE
O0JIOKKM, Ha3BaHHME KHUTH, aHHOTalMH, (oTorpadmy YYaCTHHKOB NPOEKTa, MaTepHaIbl 10 TEOPHH
TEKCTa, MaTCpuajbl IO CTUIAM W TUIIaM PpCUur, PCKOMCHAAUWHN I10 aHAJIM3y CTHUXOB HyHIKI/IHa u
HepMOHTOBa, MMPUIIOKEHUEC, II€ MOXKHO IMO3HAKOMUTLCA C pa60TaMI/I 10 KOMILJICKCHOMY aHaJIn3y CTUXOB.
HOCHGZ{HI/Iﬁ oTall MPOCKTa — 3alluTa. I/IHI/IHI/IaTI/IBHaH rpyiima JTUIEUCTOB 06’I)SICHI/UI3, JJI1 KOIro u JJisd
4ero TakoW Ooratblii marepuan codupancsa. [IpeseHTamms coctosutack B sHBape 2010 roga u Obiia
MpUypoueHa K HeAene JUTepaTypsl B IIKoJIe M ceMuHapy 1o ucnonb3oBanuio UKT ma ypokax s
yuuTeneld pyccKoro si3bika paiioHa. Pabora Hajg mpoekTamMy NOMOTaeT cBS3aTh OOy4eHHE C JKHU3HBIO,
(bopMpreT HaBbIKH HCCHGI[OBaTeHI:CKOﬁ ACATCIBHOCTU, Pa3BUBACT IIO3HABATCIIbHYIO AKTHBHOCTD,
CaMOCTOSATEIbHOCTh, TBOPUYECTBO, YMEHHUE MJIAHUPOBATh, Pa00TaTh B KOJJIEKTHBE.

Hcnonk3oBaHue TEXHUK U MH)OPMAIIMOHHBIX PECYPCOB MO3BOJISET CAKOHOMUTH Y4€OHOE BpeMs,
(hopMHpYeT KpeaTUBHOCTD, TOMOTaeT yJYaliMCsl OPHEHTHPOBATHCS B MHPOPMAIIIOHHOM IIPOCTPAHCTBE.
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CONDUCEREA RESURSELOR UMANE iN SISTEMUL DE iNVATAMINT

Ion Rabacu,
cercetator stiintific stagiar, [.S.E.

Abstract. In this paper are prezented the context leadership in educational activities, methods
and leadership styles.

Conducerea este un element indispensabil al relatiilor sociale stabilite in cadrul grupurilor de
muncd. Orice grup are nevoie de un lider, iar liderul are nevoie de discipoli care sa-1 urmeze.

Exista patru variabile-cheie de importanta cruciald in cadrul oricérei analize a conducerii. Aceste
variabile sint:

e atributele liderului (cunostinte, competente, aptitudini);

e natura sarcinii sau a obiectivului;

o tipul grupului sau a echipei;
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o climatul sau cultura organizatiei.

Pentru un management efectiv sint folosite diferite metode, dintre care evidentiem:

1) Metode manageriale bazate pe studiul muncii. Ele includ studierea modalititilor de
invatamint si analizd, masurarea si evaluarea rezultatelor obtinute. Studierea metodelor de invatamint
folosite de personalul didactic constituie un domeniu deosebit de fecund pentru concluzii ameliorative.

2) Metode manageriale bazate pe experimentul scolar: In cadrul cirora, trebuie realizate:

o Observarea (completa, sistematica, exacta);

o Formularea ipotezei (presupunerea adevarului insotit de indoiald);

o Verificarea concreta (observarea provocata in conditii experimentale riguros definite);

o Fundamentarea logicd, corelatiile de valabilitate;

o Contra-dovedirea (folosirea variantei-martor).

3) Metode manageriale creative in grup. Una din ele este metoda brainstorming sau a
asaltului de idei. Ea trebuie sa se desfasoare parcurgind urmatoarele etape:

e constituirea grupului,

e organizarea sedintei;

o desfasurarea sedintei;

e activitati post-brainstorming.

Aceastd metoda se bazeazd pe ideea cd, cu cit mai mare este cantitatea de idei emisa, cu atit
mai mult cresc posibilitatile de a gasi printre aceste idei solutii valoroase la problema pusa in discutie.

4) Metode bazate pe delegarea de atributii. Etape de realizare: alegerea cadrelor care sa exercite
atributii delegate; determinarea listei de responsabilitati: instruirea, indrumarea si controlul cadrelor
responsabile, evaluarea rezultatelor. La utilizarea acestei metode ce cere acordatd o atentie deosebitd
orientdrii stilului de conducere. Or, stilurile managementului pot fi analizate:

o din perspectiva relatiei acestuia cu personalul unitatii pe care o conduce;

o din perspectiva preocuparii acestuia pentru rezultate;

e din perspectiva preocuparii pentru sarcini, pentru contracte, pentru randament;

e din perspectiva situatiilor, a combinarii comportamentului orientat pe relatii (incurajare, sprijin,
recunoasterea meritelor) si a celui orientat pe sarcini (indrumare, organizare, dirijare);

o din perspectiva combinarii dintre spiritul de angajare personala cu cel de colaborare.

Atunci cind vorbim despre rolul si atributiile conducatorului in institutia de Invatamint avem 1in
vedere si faptul ca directorul, ca manager scolar, are un rol esential exprimat 1n:

o stabilirea obiectivelor (scopurilor urmarite);

o luarea mdsurilor (decizionale si actionale) de realizare a obiectivelor fixate la nivelul
unitatii scolare.

Rolul esential al directorului ca manager se justifica prin necesitatea planificarii si organizarii
actiunilor, motivarii §i antrendrii cadrelor didactice, prin necesitatea exercitarii controlului rezultatelor, in
scopul atingerii obiectivelor preconizate. Rezultatele performante sint dovada utilizarii eficiente a
resurselor umane.

Formularea clara a obiectivelor va constitui intotdeauna o premisd importantd pentru actiunile
eficiente — motiv pentru care ele se cer sa fie expuse astfel incit toti executantii ce participa la actiune sa
le inteleaga rostul.

Prin obiectivele formulate, managerul scolar de inalt nivel trebuie sa genereze viziune in perspectiva,
speranta la mai bine, actiuni in directia realizarii acestora si atingerii performantelor superioare.

Celelalte roluri principale asociate sint:

1)  rolul de reprezentare — cumulind:

<« roluri  secundare ce directioneaza  efectiv activitatea managerului scolar — director
— din perspectiva reprezentarii:

- relatiilor de contacte interumane;

- conducitor;

- reprezentant al colectivitatii scolare;

2)  rolul informational — cumulind:

<« roluri  secundare ce directioneaza efectiv activitatea managerului scolar-director -
din perspectiva informationala:

- monitor (controlor);

- diseminator;

- purtator de cuvint:
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3) rolul decizional cumulind:
< roluri secundare ce directioneaza efectiv activitatea managerului scolar- director - din
perspectiva decizionald;
- antreprenor,
- mintuitor de disfunctionalitati,
- alocator de resurse,
- negociator.
Atributiile principale ale conducétorului, in speti a directorului sint:
@ selectarea personalului;
@ organizarea personalului;
@ planificarea;
@B comunicarea;
o utilizarea standardelor ca mijloc de evaluare si control;
o formarea subordonatilor;
@ indrumarea subordonatilor.
Aceste atributii nu trebuie confundate cu cele ale conducerii, desi in mare parte se identifi-
ca cu acestea. Atributiile conducerii unitatilor de invatamint sint: a prevedea, a organiza, a conduce, a
coordona, a controla, a crea un climat psiho-social adecvat. Din ingiruirea acestor atributii rezulta
nevoia de profesionalizare a muncii de conducere, paralel cu o intelectualizare a acesteia.
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DEZVOLTAREA PERSONALITATII INTEGRALE ABORDATA PRIN PRISMA
COMUNICARII DIDACTICE SI A STILURILOR DE COMUNICARE

Inga Putina,
asistent universitar, doctoranda USM,

Abstract. The teaching staff manages the educational process, that is why when referring to the
integral personality development as a concrete personality and also as an achievement ideal, it is worth
mentioning about the issue of communication competence as well as about the impact of the educational
communication style. Theacher’s communicative style is an element of the educational structure as the
basis for his/her training, practice and development.

In conditiile in care invatimintul modern considerd elevul un partener al profesorului in procesul
instructiv-educativ si nu un supus al acestuia duce la considerarea relatiei dintre acesti doi actori ca una
foarte complexa, bazatd pe un dialog permanent, pe o comunicare reciprocd, angajind toate aspectele
personalitatii acestora.

Traim intr-o societate dependentd de comunicare, proces ce se impune ca 0 necesitate a existentei
societatii, pe care, de altfel, o conditioneaza. Fara a ne propune sa surprindem totalitatea punctelor de
vedere exprimate in ceea ce priveste posibilitatea de definire a comunicarii didactice am incercat doar
prin citeva referiri sa punctam evolutia manifestata in definirea conceptului de la forme simple la abordari
complexe. Ceea ce se impune atentiei in toate aceste definitii ce au ca studiu comunicarea didactica este
faptul cd ne aflam in fata unui fenomen complex, de o mare amplitudine care presupune o perpetud
interactiune intre profesor si elevi, indiferent ca este vorba de predare, invatare sau evaluare.

Comunicarea didacticd este tipul de comunicare umand care faciliteaza realizarea actiunii
educationale indiferent de continuturile, nivelurile, formele si partenerii implicati. Comunicarea didactica
este 0 comunitate instrumental convergentd, direct implicatd in sustinerea unui proces sistematic de
“invatare” [4, p. 425].

Comunicarea didacticd este nucleul practic si pragmatic al comunicarii educationale, constituind
esenta Tnsasi si vehiculul secventelor procesului de invatamint, derulat sub forma de lectii [2, p. 269].
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Comunicarea didactica std la baza oricarei interventii educative. Continuturile cognitive predate-
invdtate in procesul didactic si influentarea formativa presupun o interactiune permanentd intre ele.
Functionarea conexiunii inverse informeaza permanent emititorul despre efectele comunicarii asupra
partenerului: invatatorul ,,citeste” reactiile elevilor, iar elevii ,,citesc” atitudinea invatatorului cu privire la
reactia lui (a elevului) si fiecare dintre interlocutori 1si adapteaza conduita comunicationala ulterioara in
functie de ceea ce recepteaza. Astfel, comunicarea didactica este bilaterala.

Comunicarea didactica il are fara indoiald ca protagonist principal, regizor, dirijor, strateg pe
profesor, care dincolo de o pregitire de specialitate trebuie sd probeze o dezvoltatd competentd de
comunicare care din orice perspectiva ar fi abordata, ramine una dintre cele mai distincte din punctul de
vedere al caracteristicilor specifice:, datorita rolului atit de insemnat pe care il are in viata copilului.
Demersul de cercetare asupra raporturilor de interdependentd  dintre competenta de comunicare §i
activitatea didactica, devine fundamental in scopul optimizarii acestor activitati si al evidentierii
impactului personalitatii cadrelor didactice si al elevilor in procesul de invatamint.

In mod general, atunci cind examinim conceptualizarea competentei de comunicare, se poate face
distinctie intre doud perspective: comportament si cognitie. Studiile comportamentale cautd sa identifice:
specificul comportamentelor de comunicare si abilitatile necesare 1n acest sens, asociate cu competenta, punind
accentul pe ,,comportamentul potrivit". Cercetarile cognitive examineaza tipuri variate de cunoastere sociala si
abilitati cognitive asociate competentei de comunicare, punind accentul pe astfel de ,,resurse”.

Ca si celelalte aspecte ale procesului, un rol aparte il are stilul de comunicare care este necesar a fi
adecvat scopului si obiectivelor comunicarii, dar si receptorului ei. Stilul de comunicare al profesorului
este un element component al structurii educationale, in cadrul caruia se formeaza, se exercitd si desigur
se perfectioneaza. De aceea atunci cind este vorba de calitatea procesului de invatamint, de competenta
comunicativa nu se poate face abstractie de problematica stilului de comunicare didactica.

Se evidentiaza 5 stiluri de comunicare pedagogica: a) comunicare bazata pe legiturile profesionale
inalte ale cadrului didactic cit si atitudinea fatd de activitatea sa in general; b) comunicare bazatd pe
atitudinea prieteneascd; ¢) comunicare-distantd; d) comunicare-ignorare; ¢) comunicare-flirt [5, p. 2]

Realizind o analiza a acestor stiluri cit §i a impactului asupra dezvoltarii personalitatii integrale a
educabilului s-a putut constata ca primul stil de comunicare este unul mai eficient dat fiind faptul ca se
bazeaza pe competenta si profesionalismul cadrului didactic.

Stilul de comunicare al cadrului didactic poate fi abordat si dupa criteriul stilului de conducere a
grupului scolar si mai mult ca atit se poate de stabilit si impactul ulterior asupra procesului de invatamint
si nemijlocit asupra dezvoltarii personalitatii elevilor, evidentiindu-se 3 stiluri de conducere: autoritar
(profesorul isi foloseste puterea si autoritatea pentru a se face ascultat), democratic (personalitatea
elevului este apreciata la justa valoare, accent fixindu-se pe o comunicare prietenoasa si calda, bazata pe
intelegere reciprocd), liberal (participare slaba in comunicare, lipsd de decizie ce dezvolta plictiseala,
neatentia, descurajarea si neimplicarea elevilor).

Dincolo de toate, nu se poate de afirmat existenta unui stil de comunicare "cel mai bun", fiecare stil
necesitind a fi utilizat la momentul si in situatia adecvata. Utilizarea "situationald" a stilurilor de
comunicare solicita inteligenta si antrenament din partea cadrului didactic cit si incredere 1n sine §i o buna
cunoastere a discipolilor sai.

In Concluzii mentionim ca dezvoltarea personalititii integrale constituie nu doar un deziderat al
educatiei moderne, dar si un raspuns la complexa structurd a vietii externe, urmarind dezvoltarea
personalitatii ca Intreg prin dezvoltarea competentelor.

Devenit subiect al educatiei, elevul se dezvolta prin actiuni, prin activitate personald. Elevul nu
trebuie sad-si Insuseascd in mod pasiv cunostintele, ci sa joace un rol activ, dezvoltindu-si tehnici pe care
le va aplica in invatare si datoritd carora i va mari sansele de reusitd. Anume in aceste momente se
profileazd indeosebi competentele comunicative §i stilul de comunicare adoptat de catre cadrul didactic
care pot asigura ulterioara dezvoltare a personalitati integrale.
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FORMAREA COMPETENTELOR ANTREPRENORIALE
iN CADRUL STUDIERII MATEMATICII

Feghiu Aurelia,
lector superior, 1.S.E.

Abstract. This article adresses to some problems wich are forming the entrepreneurial
competences in studying mathematics.

Realizarea unui invatamint de calitate in contextul realitatilor si perspectivelor socio-economice impun
ca finalitatile educatiei sa fie formulate nu doar in termeni concreti §i pragmatici, ci mai ales din perspectiva
nevoilor reale de formare a personalitatii celui educat. Este vorba de noua abordare in pedagogie, numita
pedagogia competentelor, care vizeaza formarea la elevi a unui sistem de competente necesare acestora pentru
continuarea studiilor §i 1n viatd, avind menirea sa asigure o integrare sociald cit mai buna.

Astfel, sarcina primordialda a scolii contemporane orienteaza activitatea educationald spre
dobindirea de cunostinte functionale, dezvoltarea de capacitati / deprinderi si formarea de competente
scolare la finele treptei de invatdmint.

Evidentiem urmatoarele etapele de formare a competentelor:

1. Etapa cunostintelor fundamentale — reprezintd etapa initiala In formarea competentelor si se
asociaza cu activitatea de cunoastere in general a sti.

2. Etapa cunostintelor functionale — reprezinta cea de-a doua etapd de formare a competentelor si
se asociaza cu activitatea de cunoastere a s§ti sd faci (rezolvarea problemelor in situatii standarde,
exersarea in situatii simple).

3. Etapa cunogstintelor interiorizate — se asociaza cu activitatea de cunoastere a sti sa fii, care
exprima 1n esentd individul sd se comporte in felul sau (rezolvarea situatiilor-problema).

4. Etapa cunostintelor exteriorizate — manifestarea competentei — elevul sintetizeaza sau integreaza
toate cele 3 etape (de exemplu, pentru a rezolva o problema din viata reald) — se asociaza cu activitatea a §#i sd
devii, a sti sd trdiesti, a sti sa actionezi, sd stii sa propui un plan adecvat de rezolvare a situatiei.

Sensul major al paradigmei educationale la matematicd constd in formarea si dezvoltarea
competentelor pentru a realiza dezvoltarea deplind a personalitatii absolventului gimnaziului / liceului si
ai permite accesul acestuia la urmatoarea etapa / treaptd a Invatamintului si/sau integrarea lui sociald
pentru a realiza o cariera profesionala adecvata.

Pe baza competentelor-cheie determinate de Consiliul Europei si a profilului

absolventului au fost definite cele 10 competente — cheie/transversale stabilite pentru sistemul de
invatamint din Republica Moldova.

In ansamblu competentele-cheie cuprind trei aspecte ale vietii:

- implinirea personali i dezvoltarea de-a lungul vietii: competentele cheie trebuie sa dea
posibilitatea indivizilor sa-si urmeze obiectivele individuale, condusi de interesele si aspiratiile personale,
de dorinta de a continua invatarea pe tot parcursul vietii;

- cetdtenia activa si incluziunea: competentele-cheie trebuie sd le permitd indivizilor sa
participe 1n societate in calitate de cetateni activi;

- angajarea intr-un loc de muncd: competentele cheie trebuie sa asigure formarea capacitatii
fiecarei persoane de a obtine o slujba decenta pe piata fortei de munca.

Printre cele 10 competente-cheie e prezentd si competenta antreprenoriala.

Competenta antreprenoriald presupune formarea personalitatii antreprenoriale intreprinzitoare,
autonoma, activa, responsabild, creativa — prin urméatoarele modalitati si directii specifice::

a) formarea aptitudinilor necesare generarii unor afaceri in vederea valorificérii oportunitatilor in
plan social;

b) scoala trebuie sd devind un incubator pentru realizarea profilului de formare a personalitatii
antreprenoriale. Aceasta reprezintd una dintre cele mai importante provocari cu care scoala se confrunta
astazi si se va confrunta in perspectiva in Republica Moldova. Din aceasté perspectiva profesorul devine
elementul central al credrii si raspindirii culturii de tip antreprenorial, este cel care poate incuraja elevii in
gasirea celor mai bune instrumente pentru a-gi asigura o carierd si pentru a excela in dezvoltarea
abilitatilor care le-ar asigura succesul.

Competenta antreprenoriald se poate realiza prin intermediul oricarei discipline scolare daca sint
urmarite obiectivele care vor contribui la formarea acesteia. De exemplu, subiectele ce se refera la bugetul
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unei afaceri se pot folosi ca aplicatii la matematica, iar colaborarea dintre partenerii unei afaceri poate
deveni sursa In dezvoltarea vocabularului sau a competentei de comunicare.

Oricare disciplina scolare poate constitui o sursa pentru dezvoltarea competentelor antreprenoriale.
Elevii fiind implicati in experiente de invatare reale, au posibilitatea de a-si asuma riscuri, de a-si
coordona rezultatele si de a invata din rezultatele obtinute, deci de-asi forma capacitatile respective unei
competente antreprenoriale.

In procesul studierii matematicii formarea competentelor antreprenoriale se poate realiza prin
diverse metode si tehnici: participarea la concursuri si olimpiade unde se poate dezvolta spiritul de
intrecere si dorinta de a fi mereu Invingator; problematizarea; discutia si dezbaterea in grup; studiul de
caz; algoritmizarea; cubul; portofoliul; metoda PRES; brainstorming: braistorming In grup si brains-
torming cu roluri; metoda Filips 6-6; pluritatea perspectivelor P-P; discutie ,,Panel”’; scamper etc.

Una dintre cele mai eficiente metode din perspectiva formarii competentelor devine metoda proiectelor.
Profesorul va implica elevii si in activitatile de realizare a unor proiecte cu aspecte antreprenoriale.

In procesul formirii competentei antreprenoriale se va pune accentul si pe insusirea de citre elevi a unui
minim de cunostinte si formarea unor abilitati care sa le faciliteze insertia pe piata muncii, cum ar fi:

1) Intocmirea unui Curriculum Vitae si a unei scrisori de prezentare;

2) prezentarea si sustinerea unui interviu de angajare;

3) elaborarea unui plan de afacere si determinarea institutiilor la care se apeleaza pentru promovarea unei afaceri.

Deci, partea cea mai Insemnatda a competentei antreprenoriale se refera la capacitatea unui individ
de a pune ideile in practica. Aceasta il sustine in cotidian, inclusiv la locul de munca, facindu-1 constient
de contextul muncii, capabil sa profite de oportunitati si constituie temelia pentru deprinderi si cunostinte
mult mai specifice:.
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REPERE TEORETICO-METODOLOGICE iN FORMAREA COMPETENTEI DE
COMUNICARE STIINTIFICA LA TREAPTA LICEALA

Victor Tampau,
cercetator stiintific, .S.E.

Abstract. The text presents an approach/interpretation attempt of scholar competency (for such
disciplines as physics, biology, chemistry).

There are described the types, conditions, formation principles, also and specific competencies of
formation, characteristics for scientific lecture, phases, acquisition competencies etc.

Cercetarea surselor consacrate competentei de comunicare releva prin aceasta finalitatea
limbajului, care este factorul decisiv ce transmite informatia, reprezentind un depozit al informatiei [2].

Competenta de comunicare stiintifica (CCS) este mentinutd si perfectionatd de capacitatile
cognitive superioare ale individului, stabilind o corelare pe dimensiunea a dou arii curriculare. In acest
context competenta de comunicare include aptitudinile in care cunostintele lingvistice si socio-culturale
sint indispensabile.

Pentru Inceput se va delimita competenta de comunicare stiintifica orala si scrisa care se formeaza pe
baza unui vocabular, incluzind lexicul stiintific general si lexicul stiintific special, se va delimita tipul de
comunicare: a) cercetare/ structurare; b) cercetare/ informare; ¢) apreciere/ interpretare [7].

Aici sarcina revine ambilor subiecti: a profesorului prin concretizarea comunicérii §i obiectivelor; a
liceanului prin realizarea propriu-zisa, in special, a comunicarii stiintifice: scrise.

Formarea competentei de comunicare stiintifica la treapta liceald presupune concursul a doua
categorii distincte de activitati: 1) activitatea de structurare a cunostintelor; 2) activitatea de comunicare
globala — prin alternanta.

In cadrul acestor activitati elevul va trebui si realizeze competente specifice::
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X sa anticipeze continutul (idei esentiale) prin cercetarea elementelor orientative verbale; cu
acest scop va trebui sd dispund de capacitati pentru a stabili tema esentiala a textului, termenii — cheie,
ideile — reper, obiectul discutiei (titlu, subtitlu, paragraf, alineat etc.) introducere (preliminarii,
argumentare, tratare propriu-zisa, incheiere (concluzii); pentru a utiliza material nonverbal (scheme,
tabele, diagrame, simboluri, abrevieri, unitati de masura etc.);

X sd delimiteze informatia esentiald de cea auxiliard. Intru realizarea acestui scop liceanul
va brebui sa dispuna de capacitati de a stabili chintesenta a ceea ce se are a comunica, de a evidentia
elementele principale si cele auxiliare, de a stabili coreldri, conexiuni intre fapte, fenomene, legitati etc.

Cu acest scop se vor antrena: abilitdti necesare pentru manipularea cunostintelor; informatiile
stiintifice: selectata, veridica, actualizata, precisd; capacitati de transmitere a cunostintelor; inteligentd, dar mai
ales Intelepciune; experienta didactica flexibila; competentd — multiple si variate strategii rezolutive; aptitudini
pentru cercetare, experimentare si control; initiativa si obiectivitate in evoluare; capacitati i strategii creative;
operatii mentale flexibile si dinamice; capacitati de transfer si aplicare [6, p. 163].

Obiectivele de baza ale CCS prevad urmatoarele sarcini, activitati:

1. Sa inteleagd, sa perceapa si sd aplice corect mijloacele de comunicare in transmiterea
mesajului textului elaborat, redactat, alcatuit.

2. S initieze si sa declanseze actul de comunicare la nivelurile: relational; discursiv; cognitiv,
argumentativ; motivational, atitudinal.

3. Sainteleaga functionarea limbajului stiintific ca sistem unitar de dezvoltare si formare a CCS.

4. Sa realizeze acte de comunicare stiintifica orald si scrisa prin adaptare, flexibilitate si transfer la
domeniul de studiu.

5. Sa prezinte oral si in scris Intr-o forma coerenta si logica printr-un vocabular stiintific adecvat
idei, judecati, concluzii.

Dintre obiectivele operationale se evidentiazi: sa-si dezvolte/formeze limbajul stiintific; sa utilizeze
adecvat terminologia stiintificd in dependenta de contextele de comunicare; s prezinte intr-o forma coerenta
propriile idei, opinii, judecati; sd insuseascd minimul de vocabular stiintific prin formarea/dezvoltarea CCS ca
valoare personald si sociald; sa autoevalueze vocabularul si limbajul stiintific; sa-si manifeste un interes
constant fata de utilizarea terminologiei stiintifice: in contexte diferite de comunicare.

Obiectivele care confera CCS finalitati conventionale:
Sa stabileasca cimpul lexical al termenului.
Sa descrie diverse observari.
Sa concluzioneze oral si in scris in baza observarilor.
Sa opereze cu termeni specifici referitor la o tema, modul, capitol, compartiment, disciplina.
Sa descrie insusiri ale substantelor, proprietdti ale corpului.
Sa elaboreze un referat, rezumat, eseu.
Sa sustind punctul sau de vedere referitor la o problema, intrebare etc.
Sa ilustreze, sd comenteze prin exemple proprii o informatie.
Sé descrie fauna, flora localitatii, tinutului.

10. Sa comenteze un proces industrial, tehnologic, natural.

Pentru CCS§ sint relevante urmdtoarele pozitii.

Capacitati de comunicare privind: 1) comprehensiune de text (oral si scris); 2) reproducere de text
(oral si scris).

Resursele competentei de comunicare stiintifica sint prezente prin: 1) cunostinte (savoir) ,,a sti”’; 2)
capacitati procedurale si contextuale (savoir — faire) — ,,a sti sa faci” (cum, unde, c¢ind si de ce); 3)
cunostinte declarative ,,a sti sa”; 4) cunostinte procedurale (,,a sti cum”); 5) cunostinte contextuale sau
pragmatice (,,a sti unde, cind si de ce”); 6) interesul cognitiv (partea internd §i partea externa a activitatii
de invatare, stimulenti verbali, schematici, ilustrativi); 7) motivatia (dinamicd si directionald); 8)
componenta verbal — lingvistica (lexicul de specialitate); 9) componenta textuald (structura textelor); 10)
valorile mesajului comunicativ: cantitativa; semanticd, pragmatica/utilitard; 11) conditiile de realizare;
12) componenta motivational—afectiva.

Competenta de comunicare stiintificd se realizeaza educational (de instruire) prin domeniile
cognitiv (de gindire) si comportamental (de actiune).

Competenta de comunicare stiintificd presupune un sir de capacitati: observarea, identificarea,
descrierea, clasificarea, proiectarea sarcinilor, colectarea informatiilor, interpretarea datelor,
comunicarea rezultatelor, formularea concluziilor [5, p. 102].

La formarea — dezvoltarea competentei de comunicare stiintifica un obiectiv major 1l constituie
obtinerea intelegentei verbale confirmatd prin calitdtile comunicarii orale si scrise. Dintre acestea se
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evidentiaza: capacitatea de sesizare rapida a sensului cuvintelor, propozitiilor, frazelor, de natura
stiintificd, artistica, tehnologica etc.; capacitatea de expunere fluida, in diferite conditii si situatii cu grad
ridicat de solicitare si complexitate [3, p. 154].

Disponibilitatea acestor capacitati care ulterior vor forma si dezvolta CCS vorbesc despre un
vocabular stiintific adecvat, corectitudinea terminologica, exactitatea de sens, creativitatea verbala,
concizia, claritatea mesajului, coerenta, logica etc.

Competenta de comunicare stiintifica raportata la domeniul cognitiv se mentine si se perfectioneaza
prin capacititile corespunzatoare superioare, operatiile intelectuale realizate pe parcursul
comprehensiunii §i produceri limbajului (memorare, diferentiere, clasare, comparare, anticipare,
interpretare, interferenta etc.).

Astfel, progresul cognitiv general functional realizat prin lectura textelor stiintifice:, prin capacitati
cognitive superioare evolueaza in competenta de comunicare 1n general si stiintifica in special.

Competenta de comunicare stiintificd se intercoreleaza cu competentele de formare cognitiva a
elevilor prin triada: 1) obiect: realitate; 2) notiune: cunoastere; 3) cuvint: limba.

Interactiunea acestei triade produce: aparitia unor realitati noi; consolidarea unor cunostinte
despre realitati in cercetare; oportunitatea de corectitudine prin exprimarea orvald si scrisd.

Dintre metodele de comunicare remarcam: 1) expozitive (povestirea, descrierea, explicatia,
demonstrarea); 2) dialogate (conversatia, problematizarea, invatarea prin descoperire, dezbaterea, studiul
de caz); 3) scrise (activitatea cu cartea, studierea literaturii suplimentare); 4) oral — vizualda (RTV,
Internet, mijloace audio/video).

Schema unei comunicari care ulterior va evolua in CCS cuprinde: 1) factorii (actorii,
personajele/agentii/comunicarii); 2) dispozitia asezarii lor; 3) cadrul si contextul (instructiv — educativ);
4) situatia enuntiativa (expunere orald, rezumat, referat); 5) retroactiunile practicate [7, p. 190].

Prin indicii de comprehensiune a textului se subintelege exactitatea (prezentarea initiala a
informatiei si evidentierea informatiei de baza), profunzimea, relevarea intentiei comunicative.

Competenta de formare cognitiva prin aplicare se integreaza cu CCS.

Etapele de construire a sarcinii in formarea unei competente de comunicare stiintificd constau in:
1) alegerea obiectului antrenat; 2) alegerea stadiului de formare a competentei; 3) stabilirea complexitatii
sarcinii (reproductiva, creativa); 4) mesajul textului, natura internd a textului, realizarea verbala exterioara
a textului; 5) formarea noii capacitati: vorbire — interogare — raspuns; 6) prelucrarea capacitatii — vorbirea
cu repere pe automatizarea capacitatii — vorbire fara reper.

Intercorelarea la nivelul textului se produce prin: 1) perceperea textului; 2) anticiparea si
identificarea mesajului; 3) interpretarea si aprecierea lui.

Antrenarea  stimulantilor verbali va consta in evidentierea cuvintelor — cheie; stimulantilor
schematici prin scheme, tabele; stimulantilor ilustrativi (imagini, foto).

Competenta cognitiva presupune dispunerea de operatii intelectuale realizate pe parcursul
comprehensiunii §i producerii limbajului (memorare, diferentiere, clasare, comparare, anticipare,
interpretare, interferenta etc.), evoluind in competenta de comunicare.

La nivel operational competenta de formare cognitiva este un proces de extragere si prelucrare a
informatiei, care se desfisoara 1n relatie comunicationald bilaterald. Receptionarea si prelucrarea
informatiei se produce conform sarcinilor de reglare ale personalititii intr-o situatie comunicationala,
aplicarea terminologiei stiintifice: cu semnificatie speciald, realizindu-se 1in procesul cognitiv -
comunicativ, ulterior vor forma competenta cu utilitate personala si sociala pentru viitorul absolvent.

CCS pe durata studiilor este intr-o interactiune la nivelurile: cognitiv (instrument al gindirii);
informativ (disponibilitatea obiectului de comunicare); pragmatic (transmiterea mesajului de comunicare
in situatia concreta).

In ansamblu, competenta de comunicare stiintifici se realizeaza prin: a) mobilitatea cunostintelor
(terminologie, vocabular, limbaj); b) flexibilitatea metodei (orald, scrisa, limbaj intern, reflectie personala,
introspectie etc.); ¢) gindirea criticd; fiind constantd pe intregul parcurs educational activitatea verbal-
meditativa.
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PROIECTAREA DIDACTICA DE LUNGA DURATA LA CHIMIE
DIN PERSPECTIVA FORMARII COMPETENTELOR

Elena Prunici,
lector superior, 1.S.E.

Abstract. This article refers to a model of long didactic planning of chemistry from perspective of
competence training.

Procesul formarii competentelor este unul complex, de lungad durati. Se va constientiza ca
competenta nu se formeazd la finele unei lectii sau la finele unui capitol. Competentele fixate in
curriculum determina rezultatele finale care vor fi obtinute la finele treptei respective de invatamint.
Importanta 1n acest context este proiectarea didactica de lunga durata, elaborata anual.

Considerdam oportund urmdtoarea structurd pentru proiectarea didactica de lungd durati la
toate disciplinele scolare, inclusiv la chimie:

Indicatorii competentelor specifice:
(CS) si ai subcompetentelor (S) Nr.
selectate din curriculum crt.

CS S

Continuturi Nr.ore | Data | Observatii

Repartizarea generala
a orelor:

- Recapitulare

- Predare-invatare

- Evaluare

Total ore:

In contextul acestei structuriri profesorul de chimie va tine cont de urmdtoarele:

1) Cadrul didactic are libertatea sd includa in aceastd schemd si alte componente, daca le
considera necesare.

2) Pentru fiecare capitol profesorul determind competentele specifice: prioritare pentru acest
capitol si se fixeaza indicatorii respectivi, conform curriculumului, in prima rubrica.

3) Pentru fiecare secventa la continuturi (capitol, modul) se determina subcompetentele care vor fi
realizate prin continutul concret si se fixeaza indicatorii respectivi curriculumului in rubrica a doua.

4) Pentru secventele de continuturi recapitulative in plan se vor prevedea 1-2 ore, iar pentru
continuturi noi — cel putin 3 ore pentru fiecare unitate de invatare.

5) Fiecare capitol va contine, in mod obligatoriu cel putin 1 ora de sintezd a materiei din capitolul
respectiv si 1 ord de sinteza integrativa a materiei din capitolele anterioare.

6) In proiectarea de lunga durati se fixeaza orele de evaluare initiald si cele de evaluare sumativa
la capitol (modul), semestru, an.

In continuare propunem o posibili proiectare didactica de lunga durata la modulul ,,Solutiile.
Disociatia electrolitica”, clasa a X-a, profil real.

Total ore planificate 21

Din ele:

Predare —invatare:10

Rezolvarea problemelor experimentale: 6

Lucrari practice: 2

Ora se sinteza la modul: 1

Ora de sinteza integrativa: 1

Evaluare sumativa: 1.
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Realizarea celor proiectate se va efectua in patru etape:
I etapa - Formarea cunostintelor fundamentale — sistemul de cunostinte fundamentale
(2-4 ore)

Sistemul de cunostinte stiintifice: din capitolul dat se axeaza pe cele doua subiecte diferite dar
strins legate intre ele:

Solutiile: lantul logic al notiunilor: solutie, substantd dizolvata, solvent, dizolvare, solubilitate (in
baza Tabelului solubilitatii), solutii saturate, nesaturate,partea de masa a substantei dizolvate, densitatea
solutiei, concentratia molara, pH.

Disociatia electrolitica: lantul logic al notiunilor fiind: principiile de baza ale teoriei disociatiei
electrolitice (TDE); notiunile de electrolit, neelectrolit, electrolit tare, electrolit de tarie medie, electrolit
slab, grad de disociere electrolitica, acid, baza, sare, bazicitatea acidului, sare acida, reactia de
neutralizare, hidroliza sarurilor.

II etapa — Formarea cunostintelor functionale

(3-5 ore)

Aplicarea cunostintelor functionale in situatii simple (rezolvarea unor exercitii, probleme simple
in care se utilizeaza cunostintele functionale formate anterior).

Aceasta etapa presupune rezolvarea exercitiilor si problemelor de tipul:

- Alcatuirea ecuatiilor reactiilor de disociere a acizilor, bazelor, sarurilor neutre si acide;
electrolitilor tari si slabi.

- Caracterizarea proprietatilor chimice generale ale: acizilor, bazelor, sarurilor prin ecuatiile
moleculare (EM), ionice complete (EIC) si ionice reduse (EIR).

- Compararea procesului de dizolvare cu cel de disociere.

- Compararea ecuatiilor de disociere a acizilor, bazelor, sarurilor.

- Realizarea transformarilor chimice (in baza reactiilor de schimb ionic).

- Deducerea metodelor de obtinere si transformare a compusilor anorganici in baza reactiilor
ionice.

I1I etapa - Formarea cunostintelor interiorizate

(2-6 ore)

La etapa data elevilor li se va propune sa rezolve probleme de o complexitate sporita:

- Calcule in baza corelatiilor intre partea de masa a substantei dizolvate, masa/volumul solutiei,
densitatea solutiei, concentratia molara.

- Determinarea partii de masa a substantei dizolvate 1n solutie in urma adaugarii substantei /apei la
o solutie cu o anumita parte de masa a substantei dizolvate;

- Calcule pe baza ecuatiilor chimice, cunoscind masd /volumul solutiei, partea de masa sau
concentratia molara a substantei dizolvate.

- Determinarea pe baza ecuatiilor chimice a partii de masa / concentratiei molare a substantei In
solutie.

- Probleme de calcul pe baza ecuatiilor reactiilor, dacd una din substantele reactante este in exces.

Lucrarea practica nr. 1: Prepararea solutiei cu o anumitd concentratie molara.

. Experienta de laborator nr. 3(conform curriculumului): Determinarea pH-ului diferitor
solutii apoase cu ajutorul indicatorului universal.
. Experienta de laborator nr. 4(conform curriculumului): Hidroliza sarurilor.

Lucrarea practica nr. 2: Problemele experimentale la tema ,,Disociatia electrolitica".

IV etapa — Exteriorizarea cunostintelor, manifestarea competentei la rezolvarea unor situatii
semnificative (care integreaza intr-o situatie semnificativa toate cele 3 etape intr-o situatie reala).
(5-6 ore)
Se vor rezolva probleme, situatii-probleme ce integreaza cele studiate in cadrul modulului in
ansamblu.
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CUNOASTEREA CONCEPTELOR — MIZA PENTRU DEZVOLTAREA
LIMBAJULUI INTELIGIBIL AL PERSONALITATII

Veronica Girbalau,
conferentiar universitar, .S.E.

Résumé. La comaissance de concepts est un grand apport pour une communication éloquante ef
intelligible d 'une personne intégre.

Un cuvint numeste, alt cuvint il pune in migcare,
un alt cuvint i-i da lumina
Tudor Arghezi

Limbajul unui ins depinde de nivelul de cunoastere a limbii materne, a limbilor strdine ca o conditie
sine-qua-non de trai in epoca civilizatiei universale. Resursele informationale ne dau posibilitatea sa
avem noutatile din lumea intreagd in timp scurt si transmise in fiecare dintre limbile diplomatice: limba
engleza, limba franceza, limba spaniold, limba chineza si limba rusa, limbi adaptate si confirmate de
Organizatia Natiunilor Unite.

Pentru a fi vorbitori elocventi si inteligibili este necesar sa percepem, sa intelegem, sa constientizam, sa
ne amintim cimpul semantic al cuvintelor. Blaise Pascal spunea ca ,,intreaga omenire poate fi considerata ca un
singur om care fara incetare invata si isi aminteste” [2, p. 58]. Intr- adevar confirma Héléne — Trocmé Fabre,
amintirile sint imagini pe creer care dau ,,Jumina cuvintelor”. in lucrarea sa ,,Si j’apprend, done je suis” (Daca
invat Tnseamna cd sint) autoarea si savantul in neuropedagogie mentioneaza: ,,Semnificatiile conceptelor le
putem folosi liber in comunicare numai dupa ce avem imprimate pe creier (stocate in memoria de lunga
duratd) imaginile acestora sau amintirea Iimprejurarilor cind le-am invatat”.

Reiesind din atitudinea autoarei vis-a-vis de invatarea cuvintelor si din nivelul de cunoastere a
cimpului semantic, a originii, a functiei conceptelor am organizat un sondaj pentru a constata in ce
masura profesorii care vin la stagiu din cinci in cinci ani la I.S.E. cunosc si utilizeaza liber in exprimare
conceptele: Civilizatie, Culturd, Interculturalitate.

Rezultatele sondajului au fost calificate cu ,,Lasd mult de dorit”. De exemplu, conceptul Civilizatie
a fost confundat cu cel de Culturd. Conceptul Culturd s-a redus la traditii, obiceiuri, folclor.
Interculturalitatea a fost explicata foarte laconic: ,,nu am auzit”, am asistat la seminare, dar nu mi-a fost
clard explicatia, nu au fost folosite tehnici de lucru practic. Lacunele din cunostintele profesorilor s-au
dovedit a fi factorul principal pentru cercetarea acestor concepte. Conceptul civilizatie In limbajul
contemporan este polisemantic. Georges Bastide in comunicarea sa ,,Miraje si certitudini ale civilizatiei”
[2, p. 30] numeste acest cuvint ca ,,cel mai obscur in spiritul oamenilor”. Poate cad autorul are dreptate
deoarece cuvintul acesta are o istorie speciala explicatia caruia am gasit-o doar in ”Grand Larousse
Enciclopedique, tom III, 1960”. Aceastd notiune provine de la latinescul civilite, ceea ce Inseamna
popor, in limbajul documentelor de la procuraturd din Evul Mediu mai concret in procesarea dosarului
unui inculpat cu o vind mai putin grava era admis adjectivul civilite cu sensul ca vinovatul sa fie judecat
de popor, prin indeplinirea mai multor lucrari in beneficiul comunei, decizie juridica aplicata si in zilele
noastre. In sec. XVIII ,Jluministii” francezi: Voltaire, Didrot, d’ Alambert, Buffon, d”Alambert editeaza
Enciclopedia franceza si aveau nevoie de un termen care ar semnifica ajunsurile dezvoltarii umane,
nivelul avansat de viata, un trai decent. Atunci au apelat la termenul juridic civilite, pentru ca acest cuvint
insemna ,,un popor care poseda si aplica legi si cutume civile departe de orice barbarie” [2, p. 28]. De la
radacina civil s-a format verbul civilis (a civiliza), apoi substantivul civilisation, adaugindu-i-se vocala a
de legatura si sufixul -tion. Pentru prima datd conceptul acesta este rostit public ” in anul 1756 de
marchizul Mirabeau in tratatul ,L’Ami des Homunes” (Amicul oamenilor). in acest discurs autorul
explica semnificatia conceptului ca ansamblu de valori materiale si spirituale create de un popor, de
omenire in cursul istoriei sale. ,,Bunastarea unui popor este o stare a vietii la care se ajunge gratie gindirii
umane, increderii in ideile progresiste promovate, increderea in progresul istoric, al dezvoltarii etniilor
din epoca de piatra pina la perfectiunea civilizata” [2, p. 30].

Gindirea umana progresista a contribuit permanent la perfectionarea mijloacelor de lucru pentru a
usura munca omului In prelucrarea resurselor naturale ca baza a dezvoltarii materiale si spirituale.

,Din initiativa marilor célatori si cercetatori cum a fost Franclin s-a insistat asupra notiunii
acestui cuvint la plural ,, Civilizatii” pentru a numi o etnie, o natie, un grup de oameni, fiecare avind
civilizatia sa, mai veche sau mai noud, mai dezvoltatd sau mai putin dezvoltata. Astfel apare semnificatia
conceptului civilizatie etnografica [2, p. 29].
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¢ O alta semnificatie a cuvintului este de a denumi o epoca, de exemplu, Civilizatia Antica,
Civilizatia Evului Mediu sustine Civilizatia Renasterii etc.

Civilizatie, notiune eticd se intrebuinteaza in sensul in care se implicad ideea de Bine sau Rau. [2.
p.31] Atunci cind conceptia si realizarea unui proiect dezvoltd o societate in ascensiune totul merge in
numele Binelui, succesele asigura o viatd decentd, se spune ci ,totul s-a facut in numele Binelui in
numele Civilizatiei”. In situatia data civilizatia devine judecitor, apreciazi Binele. In caz cind insuccesele
proiectului sint evidente, in societate se ajunge la mari divergente, la contradictii si pierderile sint: umane,
materiale culturale, si regretele sint foarte mari. Si in aceasta situatie tot civilizatia judeca.

Civilizatia industriald presupune dezvoltarea fulminantd a tehnicii, studierea cosmosului, aparitia
inteligentei artificiale a condus spre civilizatia universald care este epoca noastrd. Datoritd surselor
tehnice azi putem fi aici, miine cu mult mai departe, gratie succeselor de informatie si a mijloacelor de
transport.

Acest cimp semantic al conceptului civilizatie desfasurat cronologic si semantic, stocat Tn memoria
de lungd duratd cu ajutorul diferitor tehnici de comunicare, grafice:, imagini, scheme etc., ne ofera
posibilitatea sa-1 constientizim si sa-1 folosim ,,cuvintul potrivit la locul potrivit”.

Conceptul Culturd

Conceptul Cultura precum si cel de Civilizatie isi are atit istoricul sau cit si cimpul semantic.
Schema nr. 2

Am pomenit mai sus ca la Inceput conceptul Civilizatie cuprindea atit dezvoltarea materiala cit si
cea spiritual — culturala, artistica a societatii. Fapt care in vorbirea orald actuald persistd aproape la toti
europenii, cind cineva spune civilizatie rafinata presupune viata intelectuald, artistica, religioasd foarte
dezvoltata. Ce se inTampla la sfirsitul secolului XIX? Scriitorii, filozofii germani in frunte cu D. Spengler
»dau tircoale” [3, p. 29] cuvintului Kultur care ar desprinde de conceptul civilizatie latura artistica,
intelectuala si religioasa a vietii umane. Intelectualii i ginditorii francezi nu au acceptat aceasta despartire
justificind in felul urmator: ,,Pentru noi, daca descriem civilizatia unui popor inseamnd sd evocam viata sa
culturala precum si contextul socio-economic si politic in care se dezvolta! [2, p. 29].

Dupa multe discutii in baza subiectului dat, in spatiul nostru folosim doi termini: civilizatie pentru a
identifica latura materiald, socio-economica, politicd a societatii pe cind termenul Culturd pentru a
desemna: Marca Culturd reprezentatd pe schema nr. 2 prin petale, de exemplu: teatru, arhitectura, muzica
si cultura cotidiana.

Patrunderea 1n toate nuantele acestui concept se face prin simtire, fiori, meditatie, gindire, compor-
tament, cunoastere, eleganta, dragoste etc. Deoarece cind spunem un om cult, un om civilizat vedem un
ins care constientizeaza personalitatea sa ca fiinta ginditoare. Acest om cult, civilizat se vede in raport cu
alti oameni, in raport cu spatiul unde traiesc si cu mediul natural. ,,Un om cult nu se separa de ceilalti
membri a societdtii, el este membru a colectivitatii, membru a speciei umane, a universului si este in
raport cu pamintul, cu ceilalti oameni si cautd si-i cunoasca. In aceste conditii Cultura este o conceptie
personald a vietii astfel conceputa de un individ” afirma André Siegfriend in ,,Ce este culturd” [2, p. 98]
Pentru ca sa patrundem in toate nuantele acestui concept este necesar sa simtim sa meditam, s concepem
sd avem gindirea personala asupra fiecarui aspect al Culturii deoarece un om cult, un om civilizat este
acela care ,,constientizeaza personalitatea sa ca fiintd ginditoare si deasemenea se vede in raport cu alti
oameni, este in raport cu spatiul unde traieste si mediul natural. Un om cult nu se separd de ceilalti
membri a societdtii, al este membru al colectivitatii, membru a speciei umane, a universului si este in
raport cu pamintul, cu ceilalti oameni si cautd si-i cunoasca. In aceste conditii Cultura este o conceptie
personald a vietii, astfel conceputad de un individ” André Siegfried ,,Ce este cultura” [2, p. 98].

Se spune ca Grecia a civilizat Europa, dar grecii n sensul de dezvoltare socio-culturala folosesc notiunea
de artd, artistic, conceptul Culturd il foloseste in domeniile agricole: pomicultura, viticultura, pomicultor.

Conceptul Culturd are foarte multe definitii, explicatii dintre care cultura gindirii, vorbirii
inteligibile si fluente, eleganta comportamentului sint ,,cartea de vizitd” a personalitatii.

Interculturalitatea presupune existenta unei relatii intre persoanele care apartin diferitor grupuri
etnice, popoare de culturi diferite. Acest concept prin definitiile sale implica si diferite interactiuni: relatii
de afaceri, culturale, de studii, amicale, economice, politice etc.

O cultura pura nu exista, orice cultura evolutioneaza datoritd contractului cu alte culturi, dar cultura
unui popor nu poate fi un metissaj. Parafrazindu-1 pe M. Eliade voi mentiona faptul cd numai etnia
creeaza opere universale. De exemplu, poporul roman este cunoscut in lume prin opera sa comuna Doina

»Interculturalul este un proces educativ care se realizeaza in baza relativizdarii elementelor din
domeniile: sociologic, antropologic si semiologic al continutului de predare-invatare in scolile de diferite
nivele” [6. p.120].
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Abordarea interculturald reprezintd un raspuns posibil la provocarea noilor scenarii socioculturale.
Daca conceptul culturd recunoaste valoarea, interculturalul implica recunoasterea valorilor, modurilor de
viatd, comportamentul personajelor, felul de a comunica si daca limbile sint inrudite sint sesizate
fenomenele lingvistice comune de mare valoare.

Rodert Galisson in discursul sau la Forumul profesorilor de limba franceza de la Lisabona, anul
1995 a mentionat ca educatia interculturala este un proces de care poarta raspundere Uniunea Europeana
si procesului educational, in general, deoarece prin educatie se formeaza personalitatea ca unitate in
diversitate. Curricula la limbi strdine include formarea competentei interculturale in baza competentei
lingvistice si continutului socio-cultural prin abordarea, sociologica antropologicd si semiologica a
continutului de predare / invatare. [6, p. 119

Pentru ca sd patrundem 1in toate nuantele acestui concept este necesar sia simfim sd meditam, sa
concepem sa avem gindirea personald asupra fiecarui aspect al Culturii deoarece un om cult, un om
civilizat este acela care ,,constientizeaza personalitatea sa ca fiintd ginditoare si deasemenea se vede in
raport cu alti oameni, este in raport cu spatiul unde traieste si mediul natural. Un om cult nu se separa de
ceilalti membri a societatii, al este membru al colectivitatii, membru a speciei umane, a universului si este
in raport cu pamintul, cu ceilalti oameni si cauta si-i cunoasca. In aceste conditii Cultura este o conceptie
personala a vietii, astfel conceputd de un individ” André Siegfried ,,Ce este cultura” [2, p. 98].

Se spune ca Grecia a civilizat Europa, dar grecii 1n sensul de dezvoltare socio-culturala folosesc notiunea
de artd, artistic, conceptul Culturd il foloseste in domeniile agricole: pomicultura, viticultura, pomicultor.

Conceptul Cultura are foarte multe definitii, explicatii dintre care cultura gindirii, vorbirii
inteligibile si fluente, eleganta comportamentului sint ,,cartea de vizitd” a personalitatii.

Interculturalitatea presupune existenta unei relatii intre persoanele care apartin diferitor grupuri
etnice, popoare de culturi diferite. Acest concept prin definitiile sale implica si diferite interactiuni: relatii
de afaceri, culturale, de studii, amicale, economice, politice etc.

O cultura pura nu exista, orice cultura evolutioneaza datorita contractului cu alte culturi, dar cultura
unui popor nu poate fi un metissaj. Parafrazindu-l pe M. Eliade voi mentiona faptul cd numai etnia
creeaza opere universale. De exemplu, poporul roman este cunoscut in lume prin opera sa comuna Doina

»Interculturalul este un proces educativ care se realizeaza in baza relativizdrii elementelor din
domeniile: sociologic, antropologic si semiologic al continutului de predare-invatare in scolile de diferite
nivele” [6. p.120].

Abordarea interculturald reprezinta un raspuns posibil la provocarea noilor scenarii socioculturale.
Daca conceptul culturd recunoaste valoarea, interculturalul implica recunoasterea valorilor, modurilor de
viatd, comportamentul personajelor, felul de a comunica si daca limbile sint inrudite sint sesizate
fenomenele lingvistice comune de mare valoare.

Rodert Galisson in discursul sau la Forumul profesorilor de limba franceza de la Lisabona, anul
1995 a mentionat ca educatia interculturala este un proces de care poarta raspundere Uniunea Europeana
si procesului educational, in general, deoarece prin educatie se formeaza personalitatea ca unitate in
diversitate. Curricula la limbi strdine include formarea competentei interculturale in baza competentei
lingvistice si continutului socio-cultural prin abordarea, sociologica antropologicd si semiologica a
continutului de predare / invatare. [6, p. 119].

reprezintd demersul abordarii interculturale in procesul de predare a limbilor straine din perspectiva
dimensiunii sociologice, antropologice si semiologice a continutului de predare / invatare a limbilor
straine, urmind acelasi scop: formarea personalitétii ca unitate in diversitate.

Descrierea, prezentarile grafice:, valoarea pe care le au conceptele in general, si concret: Civilizatie,
Culturd, Interculturalitate dezvoltd un om cult si civilizat este incontestabild pentru o comunicare
elocventa si inteligibila.

Textul prezentat nu pretinde a fi o explicatie exhaustiva doar un raspuns partial la necesitatile
pentru dezvoltarea personalitatii integre.

Referinte bibliografice
Cadrul european comun de referinte pentru limbi. Chisinau: Editura Centrala, 2003.
Bastiade G. Civilization, contemporaine. Paris: Hatier,
Grand Larausse enciclopedique. tome III. 1960.
Fabre H-T. Si j ‘apprend done je suis. Paris, 1993.
Dictionaire de notre temps. Paris: Hartier,1991.
Bertochini P. Manual d’autoformating. Paris, 1997.
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FORMAREA PERSONALITATII INTEGRALE
IN CADRUL INVATAMINTULUI VOCATIONAL-TEHNIC

INVATAREA CONSTRUCTIVISTA CA MODALITATE DE INTEGRARE A ELEVULUI
iN PROFESIE

Nina Petrovschi,
doctor, conferentiar universitar,
UPS ,,Ion Creanga”

Résumé. L’école est le facteur essentiel de I’éducation pour la formation, en créant le milieu
favorable a la formation des compétences proffesionnelles dans diverses activités, et premieérement, par
[’enseignement constructiviste. De nos jours, l’enseignement implique non seulement les contenus a
transmettre, mais, surtout, les modalités d’acqueérir des conndissances individuellement. Le plus
important aspect de [’enseignement est considéré d’apprendre a apprendre. Par suite, [’enseignement
doit conduire a [’acquisition des compétences nécessaires pur exercer une profession, a l’integration
dans la vie sociale et dans le champ du travail. De nos jours, [’emploi actif des connaissances,
l’encouragement de la réflexion, ['assurance d’un nivau élevé des compétences transversales ont la
priorité. La construction des connaissances a une valeur soit dans le contexte de [’enseignement actuel,
soit durant la vie, dans une profession que réclame de nouvelles connaissances et compétences.

Devenirea sociald a individului are drept componenta esentiala pregatirea Iui pentru a desfasura
activitati utile comunitatii si siesi. Este un proces complex, ce se desfasoara continuu si este impulsionat
de ritmul si accelerarea schimbirilor socio-economice si culturale. In acest proces se angajeazi elevul —
candidat la devenirea sociala, profesionald si mediul social, cu oportunitatile existente si cele posibile.

Pregitirea pentru insertia sociald presupune orientarea scolara si integrarea elevului in profesie.
Integrarea, 1n acest sens, porneste de la orientare, care este etapa de luare a unor pozitii sau atitudini intr-
o anumita directie profesionald, fiind indreptata spre o anumita activitate pentru clarificarea si exprimarea
unei actiuni si luarea deciziei. Orientarea profesionald constd in activitatea complexa de Indrumare,
indreptare, directionare spre o profesiune, In concordantd cu capacititile si aspiratiile i cu exigentele
sociale. Elevul este pregatit atitudinal sa constientizeze calea pe care o va urma, sa se mobilizeze pentru
exprimarea optiunii si luarea deciziei in raport cu integrarea lui intr-o anumita profesie.

Orientarea profesionald este activitatea ce ajutd la alegerea profesiunii spre folosul comunitatii.
Elevul este asistat in procesul de clarificare a optiunii si pentru formularea deciziei de a se forma intr-o
categorie de profesiuni. El obtine informatii, explicatii, isi confrunta indeciziile. In orientarea profesionald
se au 1n vedere concordantele dintre aspiratii si capacitati, dintre dorintele candidatului si posibilitatile
sale, dintre acestea si sansele reale.

Integrarea elevului in profesie are menirea de a-l ajuta pe acesta sd constientizeze raspunderea
pentru propriile optiuni si decizii, s se autocunoasca, sa se recunoasca in aprecierile altora, sa se accepte
pe sine in toate imprejurarile vietii, si-si construiascd o imagine a rolului socio-profesional [3, p. 328]. In
integrarea 1n profesie elevului nu i se recomanda strict meseria potrivita, nu i se garanteaza reusita, ci este
stimulat si incurajat sd-si exprime optiunea pentru a-i mari sansa reusitei.

De aici, evidentiem rolul scolii ca factor esential al educatiei profesionale, care creeazd mediul
favorabil dobandirii competentei profesionale. Calitatea procesului de invatimant ofera temeiul
deschiderii pentru afirmarea in viata prin profesiune. In acest context, mediul socio-uman creat de corpul
profesoral este determinant. Profesorul este factorul activ al stimuldrii si Indrumarii profesionale a
elevilor. Prin intreaga sa personalitate, profesorul induce atitudini pozitive fatd de munca, fatd de
invatatura, contribuie la motivarea aspiratiilor, la clarificarea optiunilor. Profesorul il ajuta pe elev si se
autocunoascd, sa-si autoevalueze capacititile, sa-si analizeze sansele. El contribuie la descoperirea
inclinatiilor si aptitudinilor, favorizeaza exprimarea lor. Cadrul didactic trebuie sd fie un adevirat
manager al instruirii i educatiei care sa creeze situatii de invatare favorabile progresului invatarii pentru
profesiune. Prin urmare, invatarea mijloceste integrarea in profesie.

Astazi, in conditiile exploziei informationale, a multiplicarii canalelor de comunicare si informare,
invatarea a obtinut noi semnificatii. Organizarea invatarii nu se referd numai la anumite continuturi de
transmis, cdt, mai ales, la procedee si modalitati de orientare si dobandire independentd a cunostintelor.
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Cel mai important aspect al invatarii este considerat a invita si cunosti (a stipédni instrumentele
cunoasterii). Metodologia invatarii devine mai importanti decat continutul in sine. Invitarea nu trebuie
sd duca la simple acumulari de informatii, ci la insusirea competentelor necesare pentru a practica o
profesie, pentru integrarea in viata sociald si in cea profesionald, a satisface nevoile de baza si a actiona
pentru Tmbunatatirea calitatii vietii personale si sociale. A invita s muncesti impreuni cu ceilalti (a
accepta interdependenta), a invita sa fii (a-fi dezvolta personalitatea), a invita sa te transformi pe tine
si sd schimbi societatea sint noi caracteristici care dau o noud conotatie conceptului de invatare [3, p.
71].

Astfel, putem vorbi despre proaspata semnificatie a invatarii, care depaseste cadrul formal al scolii
si se extinde semnificativ pe tot parcursul vietii, mai profitabila fiind o invatare dincolo de discipline.

In noul context al invatarii evidentiem si alte citeva repere, fiecare cu semnificatia si rezonanta lui
in personalitatea celui care invata sau care {i invatd pe altii cum sa invete. Remarcam faptul ca educatia
prin invatare dirijatd tinde a evolua spre semidirijare si auto-organizare. Prioritare sint acum Incurajarea
reflectiei, utilizarea activd a cunoasterii, asigurarea unui nivel nalt al competentelor transversale si
profesionale, valorizarea experientelor pozitive. La nivelul statutului elevului sesizim schimbari legate de
faptul ca este tot mai mult un constructor al propriei cunoasteri, iar la nivelul continuturilor invatarii
remarcam aparitia unor noi tipuri de tehnologii informationale care permit transformarea si reconstituirea
informatiilor / cunostintelor. Astfel, identificam o 1invatare generativdi de contextual, de procese
discursive, reflexive, o invatare care schimbd modelul de organizare si ierarhia intereselor scolare, o
invatare plini de reprezentiri noi, deschisi experientei personale [7, p. 229]. In asa mod, realizarea
invatarii presupune o schimbare de paradigma: trecerea de la paradigma normativa la cea interpretativa
(constructivistd). Este de fapt, o trecere de la un anumit model a intelege si practica invatarea (bazata pe
transmiterea-asimilarea de cunostinte, pe furnizarea de raspunsuri considerate ca solutii perfecte care
induc unitatea si consensul, ca reprezentare /reflectarea fideld a realitdtii), la altul (intemeiat pe
pluralitatea constructiilor realitatii, pe diversitatea solutiilor, pe acceptarea adevarurilor relative si
acceptarea probabilitatii erorii, pe considerarea cunoasterii ca o constructie personala si /sau colectiva / de
grup) [6, p. 127].

Potrivit constructivismului, invitarea poate fi consideratd ca fiind un proces de constituire a
realitatii, a cunoasterii acesteia. Din aceasta perspectiva, ,,invatarea este un proces activ si constructiv, ce
are loc Intotdeauna intr-un context, deci este situativ, multidimensional si sistemic”. Rezultatele invatarii
nu pot fi prevazute, deoarece procesele de construire a realitatii sint individuale si situationale [8, p. 31].

In viziunea constructivista, invitarea se desfisoara pe baza unor structuri anterioare, pentru ca toate
cunostintele se bazeazd pe acumularile existente, iar experientele noi se raporteaza la alte experiente,
punandu-se accent pe interactiunea dintre subiect si lume. Aceasta deoarece invatarea nu poate fi
conceputa ca un model input-output si nu poate fi comparata cu introducerea si prelucrarea informatilor
intr-un calculator. Dacad sistemele cognitive sint determinate structural, inseamna ca ele stabilesc, in
conformitate cu propriile structuri, formate in timp, ce semnificatie sd dea evenimentelor (mesajelor)
venite din exterior [8, p. 30]. Asadar, important in invatarea constructivistd este semnificatia care se
acorda situatiei, experientei cu care elevul vine in contact. In functia de aceasti semnificatie, el poate
decide care din provocidrile informationale sint utile si care nu, fapt relevant in contextul integrarii
elevilor in profesie.

Constructivismul apropie Invatarea scolard de abordarea ei umanistd, axiologicd, semnificativa
profesional. Invatand astfel, elevul iti construieste o anumita imagine asupra realititii, problemei, situatiei
mai aproape sau mai departe de un model cunoscut, de propria experientd anterioard sau imediata. lar
aceastd construire este legatd de experienta anterioarda, de structurile §i semnificatiile asimilate, de
contextul in care are loc, de complexitatea abordarii, de situatiile in care este pus elevul [4, p. 53].

Reiese ca elevul are rolul central in invatarea constructivista, pentru ca el produce experientele
cognitive, se confruntd cu conflictele cognitive si cu erorile, el le interpreteaza, formuleazd ipoteze,
reflectd asupra problemei. De aceea comportamentul lui vadeste curiozitate, autonomie, initiativa,
angajare in ciutare. In asa fel, invitarea devine subiectivi, in baza intelegerii personale, prin care elevul
isi cladeste o reprezentare internd a cunoasterii, o reprezentare personald a experientei care este in
continua transformare, modificare, restructurare, conectare la noile date, prin acomodare in cele vechi [4,
p. 51].

Conform perspectivei constructiviste, un loc central in invatare il ocupa ,,sensul”, ,,intelesul”. Atat
obiectul cunoasterii, cat si procesul ca atare nu sint concepute ca avand o stare finita: ele se construiesc,
se deconstruiesc §i se reconstruiesc continuu pe parcursul investigarii, ,,prind forma” o data cu actiunea de
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explorare. Prin urmare, paradigma constructivistd a Invatarii concepe realizarea efectiva a acesteia ca un
proces cu citeva faze constructiviste:

a) deconstructie — punerea in discutie a unor cunostinte, puncte de vedere, convingeri,
mentalitati, reprezentari referitoare la realitate si la cunoasterea acesteia. Cunoasterea noastra cotidiana
este dominatd de un realism naiv, potrivit careia lumea este, intr-adevar, asa cum ne apare, aga cum 0
percepem, la fel ca in cazul unui aparat de fotografiat. Dar cunoasterea realitatii depinde de capacitatea
noastra de perceptie/ observatie si, mai ales, de interpretarea atribuita rezultatelor obtinute prin perceperea
si observarea realitatii. Este cunoscut faptul ca ,,harta nu este totuna cu teritoriul”, astfel incat ajungem
uneori sa ne intrebam, ,,Cat de reala este realitatea?” [8, p. 12];

b) constructia — procesul de construire a unor sensuri si semnificatii descoperite /atribuite
realitatilor percepute. Este vorba despre procesul prin care cei care invata au puncte de vedere proprii
despre realitatile percepute/observate, carora le atribuie sensuri si semnificatii personale si / sau de grup,
obtinand cunostinte pe care le impregneaza si le nuanteaza afectiv, le verifica viabilitatea i adera la ele;

c) reconstructia - schimbarea structurald produsd in cognitiile subiectului, in modurile
/modelele de interpretare a realitatii, in strategiile de rezolvare a problemelor, in comportamentele si
conduita acestuia. Este vorba despre o noud constructie ce are ca efecte valorificarea potentialului
individual si dezvoltarea personala [6, p. 128].

Referindu-se la educatie ca reconstructie, J. Dewey are in vedere o reconstruire permanentid a
existentei, In vederea transformarii ei calitative, in sensul ca ,,ceea ce s-a invitat cu adevarat in fiecare etapa a
experientei, constituie chintesenta acelei experiente, ca experienta reprezintd o activitate de seama a vietii in
orice element al sdu, pentru a face ca viata sa contribuie la imbogatirea semnificatiei sale perceptive”.

Dewey desprinde doud importante fete ale experientei: una este puterea directionarii elevului care
sd duca la o ,,crestere” a experientei sale; a doua este inifiativa unei activitati pe cont propriu, intelegand
prin aceasta hotararea individului de a construi sau reconstrui experienta in functie de ceea ce trebuie
facut si cum trebuie facut. Din acest punct de vedere, educatia trebuie sd dezvolte gindirea critica a
elevului [1, p. 56].

Deconstructia, constructia si reconstructia (DeCoR) stau la baza realizarii procesului invatarii, in
viziunea conceptiei constructiviste. in procesul invatarii, astfel conceput, experientele, cunostintele si
retelele de concepte anterioare, modul si stilul personal de gandire, perspectiva de abordare a unor
realitati, diferentele si diversitatea solutiilor propuse pentru rezolvarea problemelor sint valorificate,
exersate si imbunititite / imbogatite, fapt care conduce la crearea unei noi viziuni asupra lumii. in acest
context, posibilitatea integrarii elevilor in profesie este una din rezultantele directe ale invatarii bazate pe
principiile constructivismului.

Participarea si implicarea celor ce invatd la construirea unei conceptii /viziuni asupra lumii sint
impregnate de o nota subiectiva, de traire afectiva personala, fapt ce confera invatarii un puternic suport
dinamico-energetic, ficind-o mai temeinica, mai durabila, mai eficientd. Pe de altd parte, realizarea
invatarii — Inteleasa ca proces de construire a cunoasterii (realitatii) — confera celor ce invatd mai multa
libertate de manifestare, autonomie, independenta si, evident, un anumit confort psihologic.

In invatarea constructivista nu actiunea exercitatd din exterior asupra elevului prezintd importanta,
ci actiunea care 1si are originea in interioritatea acestuia, care vine din propria initiativa, care pune in joc
operatiile mintale prin care se actioneaza asupra obiectului cunoasterii. La baza Invatarii este pusa acum
experienta proprie a elevului, care implica procese interne in interactiunea cu mediul inconjurétor, fapt
relevant in contextul intergralizarii intr-o anumiti profesie. In acest sens, orice achizitie noua este privita
ca un construct, ca un produs al activismului. Elevul care invata este elevul care isi apropie sau elaboreaza
prin el insusi cunostintele, actuale si cele ,,viitoare” Invatamantul constituind astfel o punere in situatie de
invitare activa a elevilor [2, p. 29]. Reiese ca, pentru a atinge esenta cunoasterii, elevul trebuie sa
actioneze direct, sa castige experientd nemijlocitd de invatare, sa invete prin actiune proprie, insusindu-si
astfel competente necesare pentru a practica o profesie. Dar se ajunge aici, daca elevul este pus in situatie
de a obtine aceastd experientd reala de cunoastere si de viatd, de a se convinge singur asupra importantei
problemei de rezolvat, de cunoscut.

Din cele expuse concluzionam urmatoarele:

1. Elevul, ca un candidat la devenire sociala si profesionald, trebuie format pentru integrarea in
profesie, proces care prevede orientarea lui profesionald, formarea competentelor pentru viitoarea
profesie.

2. Rolul scolii in acest demers formativ este unul substantial, in primul rind, prin promovarea
dezideratelor invatarii constructiviste, care reclama de la elev o activitate independenta sustinuta in baza
propriei experiente.
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3. Construirea cunoasterii are relevantd atat in contextul Invatarii actuale cat si in cel al
invatarii ulterioare, pe parcursul vietii, ntr-o profesie care va reclama noi si noi cunostinte si competente.
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DEZVOLTAREA COMPETENTELOR COMUNICATIVE LA ELEVII DIN
INVATAMANTUL VOCATIONAL-TEHNIC
Aliona Afanas,
doctor in pedagogie, Institutul de Stiinte ale Educatiei
Stela Roscovan,
profesor, Colegiul Politehnic din Chisindau

Abstract. The vocational competences are developed during the teaching-learning process of the
foreign language with professional aspect. The instrumental French language is more concentrated on
the reception of the specific texts than on their production in day by day activity situations. The necessity
of a functional French work becomes more stressed today for a few categories of persons in general and
for pupils from vocational education in special.

Componentele competentei la care se face referinta in pasaportul limbilor sint urmétoarele:
lingvistica, sociolingvistica si pragmaticd in cadrul comprehensiunii (ascultarea (audierea) si citirea),
vorbirii orale (interactiunea orala si producerea orald) si scrierii (exprimarea in scris); nivelurile Cadrului
european comun de referintda pentru limbi ale Consiliului Europei fiind: utilizator elementar (A,—Nivelul
de descoperire si A,—Nivelul de supravietuire), utilizator independent (B;—Nivelul-prag (mediu) si B—
Nivelul avansat) si utilizator experimentat (C,—Nivelul autonom si C,—Nivelul de madiestrie sau
perfectiune). Cercetarea noastra vizeaza utilizatorul independent B,—Nivelul-prag (mediu).

Tabelul 1.
Nivelul B; al Cadrului european comun de referinta pentru limbi [1, p. 31]

Pot sd 1inteleg punctele esentiale in
Ascultare vorbirea standard clard pe teme familiare
(audierea) referitoare la activitatea profesionald, scolara, intelegere
la petrecerea timpului liber etc. Pot sa inteleg
ideea principala din programele TV pe teme
de actualitate sau de interes personal sau
profesional, daca sint prezentate Iintr-o
maniera relativ clara si lenta.

Citire Pot sa inteleg texte redactate, in
principal, intr-un limbaj uzual sau referitor la
activitatea mea profesionala. Pot si inteleg

descrierea evenimentelor, exprimarea
sentimentelor si a wurdrilor din scrisori
personale.
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Participare la conversatie

Pot sa fac fata In majoritatea situatiilor
care pot sd apara In timpul unei calatorii
printr-o regiune unde este vorbitd limba. Pot
sd particip fard pregatire prealabila la o
conversatiec pe teme familiare, de interes
personal sau referitoare la viata cotidiand (de
exemplu: familie, petrecerea timpului liber,
calatoriile, activitatea  profesionald  si
actualitati).

Discurs oral

Pot sda leg expresii §i sd ma exprim
coerent intr-o maniera simpla pentru a descrie
experiente si evenimente, visele mele,
sperantele si obiectivele mele. Pot sid imi
argumentez si explic pe scurt opiniile §i
planurile. Pot sd povestesc o intdimplare sau sa
relatez intriga unei carti sau a unui film gi sa-
mi exprim reactiile.

Vorbire

Exprimare scrisa

Pot sa scriu un text simplu si coerent pe
teme familiare sau de interes personal. Pot sa
scriu scrisori personale descriind experiente si
impresii.

Scriere

Analizind cele sase niveluri de invatare a unei limbi strdine, am constatat cd pentru invatamantul
profesional am selectat nivelul B, din Cadrul european comun de referinti pentru limbi. In Pasaportul
european al limbilor sint indicate si aspectele calitative de utilizare a limbii vorbite pentru cele sase
niveluri de referintd [4]. In cercetarea noastra ne-am axat pe aspectele calitative specifice: nivelului B,
nivelul mediu al utilizatorului independent.

lingvistice §i un
vocabular
suficient pentru a
se descurca,
ezitind si
parafrazind pe
alocuri 1n cazul
subiectelor ca
familia, odihna,
centrele de
interes,
calatoriile,
munca §i
actualitatea.

suficientd un
repertoriu de structuri
si,,scheme”
frecvente, curente In
situatii previzibile.

discursul astfel
incit sa fie inteles,
chiar daca
pauzele de
cautare a
cuvintelor si
frazelor de
corectare sint
foarte evidente,
mai ales in
secventele mai
lungi de creatie
proprie.

si sd incheie o
conversatie
simpla ,,fata in
fata” cu
interlocutorul sau
despre subiecte
familiare sau de
interes personal.
Poate sa respecte
o parte din ceea ce
a fost spus, pentru
o intelegere
reciproca.

Tabelul 2.
Aspecte calitative de utilizare a limbii vorbite pentru nivelul B, [1, p. 33]
Volum Corectitudine Fluenta Interactiune Coerenta
Minuieste Intrebuinteaza Poate sa-si Poate sa Poate sa
destule mijloace | cu exactitate construiasca inceapa, sa sustina | uneasca un gir

de elemente
scurte, simple si
variate intr-o
serie lineara de
puncte care se
inlantuie.

O scala de competentd cuprinde toatd aria conceptuald a competentei elevului sau gama de
competente proprii unei institutii sau unui sector educativ, in cazul nostru o scala de competente cuprinde
competentele proprii elevilor din invatamantul profesional initial. Rezultatele obtinute pot fi masurate
conform unei scale: de exemplu de la ,,1” 1a ,,5”, unde ,,3” reprezintd norma care corespunde unui rezultat
de trecere. O scald de niveluri de acest tip poate fi utilizata nemijlocit pentru experimentul nostru. In acest
mod este posibil sa se stabileascd un raport intre nivelurile atinse si nivelurile de competenta. Evaluarea
rezultatelor se efectueaza prin atribuirea notelor de la ,,1” 1a ,,107, ,,5” fiind nota de trecere. Relatia dintre
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notele de evaluare acordate si nivelul de competenta este posibila cu ajutorul unei proceduri de colectare a
expertizelor, de comparare si etalonare a rezultatelor subiectilor chestionati.

Orice act de vorbire se Inscrie n contextul unei situatii date, in cadrul unuia dintre domeniile vietii
sociale. Cercetarea vizeaza domeniul invatamantului profesional, in care subiectul este angajat sa exercite
meseria sau profesia sa. In domeniul profesional descriem situatiile externe in termenii urmatori:

— locul $1 momentul in care ele se produc;

— institutiile sau organismele a caror structurd sau functionare determind esentialul a ceea ce ar
putea in mod normal sa se intample;

— actorii, In special rolurile sociale pertinente in raportul lor cu utilizatorul/elevul;

— obiectele (animate §i inanimate) prezente din punct de vedere fizic in mediul inconjurator;

— evenimentele care au loc;

— operatiile efectuate de catre actori;

— textele Intdlnite 1n cadrul situatiei.

Tabelul 3.
Contextul extern de utilizare a limbii straine de catre elevul din invatamantul profesional initial [1, p. 48]
Domeniul Profesional
Locuri Birouri, uzine, ateliere, gari, ferme,

aeroporturi, buticuri, societati de prestari de
servicii etc.

Institutii Intreprinderi:
— ale administratiei publice;
— multinationale.
Persoane Angajatori, angajati, directori, colegi,

subalterni, consumatori, secretare, personal
de intretinere etc.

Obiecte Magini de birou (biroticd), masini
industriale, scule etc.
Evenimente Intruniri, interviuri, receptii, targuri

comerciale, consultatii, vanzari sezoniere,
accidente de munca, conflicte sociale etc.
Acte Administrarea afacerilor, gestiunea
industriald, operatiuni de producere,
proceduri administrative, transport rutier,
operatiuni de vanzare, comercializare,
aplicatii informatice, intretinerea birourilor.
Texte Scrisori de afaceri, notd de raport,
instructiuni de siguranta, moduri de folosire,
regulamente, material publicitar, etichetare,
ambalaj, descrierea functiei, semnalizare
etc.

Esantionul experimental la etapa de constatare a fost format din 7 grupe. in experiment au fost
antrenati 101 elevi (anul I, Colegiul Politehnic din mun. Chiginau).

S-a pornit de la premisa ca dezvoltarea competentelor comunicative la elevii din invatdmantul
profesional initial in cadrul predarii-invatarii limbii strdine este insuficient tratata si lipsitd de finalitati
clar formulate pentru proiectarea si realizarea procesului de predare-invatare a limbii strdine cu aspect
profesional.

Scopul experimentului de constatare a constat in evaluarea nivelului initial al competentelor
comunicative la elevii din invatamantul profesional in cadrul predarii-invatarii limbii franceze.

Textele propuse pentru experiment ca dificultate corespund nivelului B; de cunoastere a limbii
franceze. Nivelul B; este caracterizat prin doua trasaturi: 1) capacitatea de a continua o interactiune $i
de a obtine ceea ce subiectul 1si doreste in situatii diferite. De exemplu: elevul urmareste punctele
principale ale unei discutii relativ lungi care-1 priveste, cu conditia ca dictia sa fie clara si limba sa fie de
tip standard; se pronunta sau se solicita pareri intr-o discutie neoficiala intre prieteni sub o forma simpla si
usor de inteles opinia principald pe care vrea sa o transmitd, se inspird cu usurinta dintr-o gama larga de
forme simple pentru a reda esentialul din ceea ce vrea sd spuni; poate sa intretind o conversatie sau o
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discutie chiar daca pe alocuri este greu de inteles cand incearca sa spuna ce anume doreste; este inteligibil
chiar daca alegerea cuvintelor, a formelor gramaticale precum si remedierea greselilor sint evidente, mai
ales n timpul enunturilor lungi. Cea de-a doua trasatura este capacitatea de a face fata problemelor vietii
cotidiene. De exemplu: a se descurca intr-o situatie imprevizibild 1n transportul public; a face fata
intamplarilor esentiale care pot surveni in timpul organizarii unei calatorii la o agentie sau pe parcursul
ei; a interveni fara pregatire speciald intr-o conversatie despre probleme financiare, a face o reclamatie; a
da dovada de initiativa 1n timpul unei Intrevederi sau consultatii, raimanand totusi foarte dependent de
interlocutor in interactiune; a cere cuiva sa reformuleze un mesaj intr-o manierd mai clard sau sa-si
argumenteze afirmatiile. Au fost evaluate cunostintele integrate (competentele). Astfel, evaluarea
competentelor de comunicare devine multidimensionala si capatd un caracter transdisciplinar, masurand
cunostintele reale, autentice si contextualizate.

Obiectivul  experimentului de constatare a vizat: evaluarea nivelului initial al competentelor
comunicative (lingvistica, sociolingvistica si pragmaticd), esentiale in procesul de ascultare, vorbire, citire
si scriere a informatiei economice in limba franceza.

Tabelul 4.
Rezultatele experimentului de constatare a competentelor: lingvistica, sociolingvisticd, pragmatica
Tipurile de Foarte Bine Satisfdacator | Nesatisfiacdator Nici un
competent, bine raspuns
Calificativul
1,98% 9,90% 65,35% 19,80% 2,97%
competenta
lingvistica
competenta 1,98% 9,90% 59,41% 22,77% 5,94%
sociolingvistica
competenta 3,96% 18,81% | 45,55% 23,76% 7,92%
pragmatica

In concluzie, mentionam ci:

- Nivelul de dezvoltare a competentelor comunicative la elevii din Tnvatdmantul vocational-tehnic
in cadrul predarii-invatarii limbii franceze aplicate corespunde nivelului By din Cadrul european comun
de referinta.

- Procesul de dezvoltare a competentelor comunicative la elevii din invatamantul vocational-tehnic
contribuie la elaborarea si implementarea unui curriculum specializat la limba strdind axat pe conceptul
de competenta.

- Dezvoltarea competentelor comunicative la elevii din invatamantul profesional in cadrul
predarii-invatarii limbii straine contribuie la elaborarea si implementarea unui model de dezvoltare a
competentelor comunicative §i reprezintd un reper metodologic in fundamentarea unui suport de curs
pentru dezvoltarea profesionala initiala a elevilor si pentru dezvoltarea profesionala continua a cadrelor
didactice in colegii.
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UNELE PARTICULARITATI ALE AUTODETERMINARII
PROFESIONALE A ELEVILOR

A Oxana Paladi,
CRDIP, L.S.E., Chisinau

Abstract. In this article are presented some peculiarities of proffessional self-determination of students.

Autodeterminarea profesionala este un proces consistent a dezvoltarii personalitatii.

In conceptia lui ITA. IllaBup, care analizeazi problema autodetermindrii profesionale in
adolescenta timpurie, se evidentiazi 2 tipuri de premise personale ale autodeterminirii profesionale. In
primul rind, acestea sint particularitatile personalitdtii, care activizeaza procesul autodeterminarii
profesionale, conditioneaza alegerea reactionarii — componente a directiondrii personalitatii (necesitate in
autodeterminarea profesionald, interese si aptitudini profesionale, convingerile si directivele). in al doilea
rind, sint particularitatile personalitatii care satisfac posibilitatea solutionarii cu succes a problemei
alegerii profesionale, dar care direct nu participa la activizarea acestui proces (gindirea abstracta,
autoaprecierea adecvata, experienta de viata).

Autodeterminarea profesionald se realizeaza nemijlocit in contextul perspectivei de viata, nucleul
careia sint orientdrile valorice, planurile §i scopurile vietii. Sistemul orientdrilor valorice format,
exprimind atitudinea congtientd a omului catre realitatea sociald, determind o vastd motivatic a
comportamentului sau si are o mare influenta in toate directiile de activitate, in particular, asupra alegerii
profesiei si orientarii profesionale.

Autodeterminarea profesionald se in urma analizei de catre adolescent a resurselor sale interioare, a
la subiect o constiinta de sine destul de dezvoltata.

Activismul personalitatii in autodeterminarea profesionald, subliniaza B.B. UebbimeBa, depinde de
dezvoltarea proceselor de autocunoastere, autoapreciere si autodezvoltare”.

In ultimul timp mai multi autori demonstreazi ci autodeterminarea profesionald depinde de nivelul
de formare a autoreglarii psihice constientizate, adicd calitatile determinate ,,ca pricepere de a lucra
independent fara de control sistematic, ajutor si stimulare, care este in legatura cu priceperea de a aprecia
priceperii de a analiza cauzele succesului si insuccesului”. Calitatile revazute mai sus sint in legatura
nemijlocita cu nivelul Tnalt de dezvoltare a constiintei de sine si a sferei apreciative de control.

In planul cercetarii procesului integrat de determinare profesionala se diferentiaza citeva abordari.

Esenta primei abordari consta in faptul ca autodeterminarea profesionald este vazuta in sens ingust,
component fundamental, integrant al devenirii individual-profesionale a personalitatii. Cu alte cuvinte,
alegerea profesiei de catre personalitate este un indicator al faptului cd procesul orientarii profesionale
trece Intr-o noud etapa a dezvoltarii sale.

A doua abordare, de studiere a cresterii profesionale a personalitatii, a fost abordatd de catre 1.S.
Conn, care evidentiaza in calitate de indicator esential al maturitatii moral-psihologice aptitudinea de a
munci pentru viitor. Corespunzator acestei abordari, un aspect important al devenirii Eu-lui este formarea
planurilor vietii a personalitatii. Pe de o parte, planul vietii apare in rezultatul largirii si generalizarii
scopurilor pe care si le Tnainteazd persoana. Aceastd ierarhie particulard si integrarea motivelor
personalititii formeaza nucleul fix al orientarilor valorice. In procesul de formare a planurilor vietii are
loc diferentierea i concretizarea motivelor §i scopurilor, treptat se contureaza planul mai mult sau mai
putin real, care este orientat spre adevar.

In urma unei cercetiri efectuate recent am luat in consideratie parerile elevilor despre dorinta de a-
si continua studiile dupa finalizarea invatimintului secundar general. In figura 1 ne sint reprezentate
grafic datele obtinute. Observam cd majoritatea elevilor - 86,0% - doresc sd-si continue studiile, 6,0%
dintre acestia stau la indoiala, nefiind siguri de alegerea pe care o vor face, si doar 8,0% din numarul de
elevi sustin cu certitudine ca nu vor sa-si continue studiile.
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Ai vrea sa-ti continui studiile dupa absolvirea
scolii?

Nu stiu
6%

86%

Figura 1. Numarul elevilor care ar dori sa-si continue studiile dupa finalizarea invatamintului
general
Este interesant faptul cd mai mult de jumatate din numarul elevilor care vor sa-si continue studiile sustin
ca dupa absolvirea scolii ar merge: la facultate — 54,0%, apoi 34,0% si-ar continua studiile la colegii; 6,0% - in
scolile profesionale si 6,0% ar merge in alte institutii (preponderent la cursuri de instruire) (fig. 2.).

Unde ai dori sa-ti continui studiile dupa absolvirea
scolii?
Alta institutie
6%

Scoala
profesionala
6%
Facultate

54%

Figura 2. Parerea elevilor referitor la continuarea studiilor dupa finalizarea scolii

Schimbaérile social-economice din ultimii ani au avut o influentd evidentd asupra normelor si
valorilor, modelelor de comportament, care trebuie sa le insuseasca elevul din clasele superioare in
procesul autodeterminrii profesionale. In perioada contemporana, cind bunistarea, prosperitatea, situatia
financiara, statutul social al omului si corespunzator - posibilitatile depind Tn mod direct de actualitatea si
necesitatea profesiei sale pe piata muncii, este important de inceput procesul autodeterminarii
profesionale si alegerea profesiei pe cit posibil, mai devreme, pentru a tine cont la nivel maxim de
interesele personale ale omului si particularitatile profesiei alese.

Studierea particularitatilor autodeterminarii profesionale ale elevilor cursurilor superioare in
conditiile situatiei social-economice contemporane cu evidenta factorilor, ce contribuie la sporirea
eficientei acestui proces, este una din problemele actuale cu caracter interdisciplinar. Analiza multiplelor
cercetari efectuate in cadrul psihologiei muncii, psihologiei pedagogice, psihologiei sociale, sociologiei
demonstreaza cercetarea insuficientd a structurii autodeterminarii profesionale a elevilor.

Datele obtinute in cadrul cercetarii ne confirma faptul ca elevii necesitd informare vizind procesul
de ghidare 1n cariera, dar si despre sistemul de scoli profesionale existent.
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FORMAREA PERSONALITATII INTEGRALE iN CADRUL SPECIALITATILOR
UNIVERSITARE DUBLE

Eduard Coropceanu,
lector, Universitatea de Stat din Tiraspol, Chisinau

Abstract. Formation of a fully developed personality can be enhanced by creating appropriate
conditions in higher education, to influence the quality of vocational skills acquisition, to promote design in
curricular content and continuous training opportunities throughout their lives. Of particular importance is
the promotion of study inter-and transdisciplinary nature. One solution is dual specialized teachers.

In contextul racordarii cadrului educational din invatamintul superior la exigentele europene apare
necesitatea reevaludrii sistemului universitar pentru a pastra si a dezvolta unele experiente care au
influentat pozitiv calitatea studiilor si formarea specialistilor competenti in domeniu. Drept exemplu poate
servi formarea specialistilor in domeniul stiintelor educatiei in cadrul specialitatilor duble (biologie si
chimie, biologie si geografie, chimie si fizica, fizicd §i matematicd, matematicd si informatica etc.).
Formarea cadrelor didactice la aceste specialitati sporeste probabilitatea insusirii trainice a materiei $i
dezvoltarea competentelor de predare.

Necesitatea studiului integral al disciplinelor ciclului real n scopul credrii configuratiei de
cunostinte creeazi premise pentru interconexiunea stiintelor. In acest context sporeste volumul
informational al notiunilor, teoriilor si se formeazad tabloul stiintific unitar al lumii in integritatea sa
dialectica. Pentru formarea cunoasterii dialectice, care ar permite insusirea constientd si profunda a
materiei, este necesar ca procesul de instruire sd aibd un caracter inter- si transdisciplinar, fapt care
favorizeaza aparitia noilor discipline de studiu, care vin s acopere asa-numitele ,,pete albe” de pe harta
cunoasterii. Exemplu: fizicd + chimie = chimia fizica; biologie + chimie = biochimie etc. In cadrul
acestora pot fi explicitate mai bine unele legitati, procese, fenomene; doar astfel se pot cunoaste un
fenomen si domeniile de utilizare practicé a cunostintelor teoretice. Subiectele cu caracter interdisciplinar
(fotosinteza, metabolismul, respiratia, teoria atomo-moleculara, legea conservarii i transformarii energiei
etc.) au o importantd determinantd in procesul de intelegere a fenomenelor naturii. Predarea chimiei fara
aplicarea cunostintelor din biologie si fizica este de neconceput, deoarece aceste stiinte au arii mari de
suprapunere, asemeni norilor electronici, care formeaza legaturi covalente trainice. Asa cum materia este
compusa din substante, tot astfel si stiintele, precum sint biologia, fizica sau geologia, au la bazi compusii
chimici si fenomenele conditionate de proprietatile lor. La rindul ei, chimia utilizeaza pe larg volumul de
cunostinte acumulate de stiintele limitrofe pentru a explicita natura fenomenelor chimice. Cu cit mai bine
le sint explicate studentilor aceste legaturi interdisciplinare, cu atit instruirea este mai eficienta.

In procesul de predare a subiectelor ce tin de elementele chimice si importanta lor pentru lumea vie,
schimbul de substante, structura si proprietitile aminoacizilor, proteinelor, rolul biologic al fermentilor,
acizilor nucleici, vitaminelor, hormonilor etc., profesorul este obligat sd explice studentilor importanta
cadrul cursurilor de chimie organicd si biochimie. Importanta substantelor chimice in mentinerea functiilor
vitale ale organismului poate fi elocvent demonstrata pe baza a mai multor exemple: stabilitatea functionarii
sistemul nervos vegetativ (autonom) este asiguratd de catre sistemul endocrin, care prin secretia hormonald
determind multi dintre parametrii de baza ai organismului. Chiar si emotiile, sentimentele, gindirea sint
rezultate ale proceselor chimice (legitura chimie-biologie-filozofie, interdependenta dintre materie si spirit).
Asa procese fundamentale ca fotosinteza, circuitul materiei 1n naturd etc. nu pot fi tratate integral fara a aplica
cunostinte atit din chimie, cit si din biologie, geografie etc.

Conexiuni reusite intre chimie si biologie pot fi realizate in cazul subiectelor ce tin de domenii ca
agrochimia (ingrasaminte, pesticide, ierbicide, insecticide, defolianti etc.), fiziologia plantelor, medicina,
biocataliza etc. Procesele filo- si ontogenetice in lumea vie, transmiterea codurilor genetice urmatoarei
generatii, modificarile in seturile cromozomiale, succedate de aparitia noilor specii, precum si alte
procese biologice fundamentale sint domenii de cercetare ale biochimiei moderne, bazate pe metode
fizico-chimice avansate.

Un domeniu foarte important i necesar pentru realizarea obiectivelor domeniului afectiv este
educatia ecologica, ce trebuie sd fie o componentd de baza a instruirii la biologie si chimie, deoarece
paralel cu acumularea cunostintelor si formarea deprinderilor, trebuie consolidata atitudinea grijulie fata
de consecintele perturbarii echilibrului natural.
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Relatia dintre chimie §i fizica a aparut din cele mai vechi timpuri, in perioada constituirii
atomisticii stiintifice:. La hotarul dintre cele doua stiinte au aparut domenii precum chimia fizica,
electrochimia, termochimia si termodinamica, fotochimia, chimia cuantica etc. Pentru ca materialul sa fie
mai accesibil, studentilor trebuie aduse exemple practice, care de multe ori tin si de domeniul fizicii.
Metodele fizice de investigare permit explicitarea celor mai fine fenomene chimice, determinarea
structurii moleculare ale compusilor.

Interactiunea dintre chimie §i matematica este un proces unilateral, calculele matematice fiind
utilizate la rezolvarea problemelor, egalarea ecuatiilor reactiilor chimice, realizarea calculelor cinetice si
termodinamice etc. in domeniul chimiei computerul poate fi utilizat pentru diferite calcule, prelucrarea
datelor, sistematizarea lor sub forma de grafice:, diagrame etc.

Aplicarea cunostintelor geografice: in predarea biologiei si chimiei tine de raspindirea speciilor de
plante si animale, elementelor chimice in naturd, localizarea mineralelor in scoarta terestra, compozitia
chimica 1n dependenta de factorii geologici, migratia elementelor in biogeocenoze etc.

Principiul istorismului 1n predarea chimiei este important prin faptul ca oferd niste oportunitati
suplimentare de insugire a informatiei, atenueaza gradul complicat al materiei de studiu. Formele de
utilizare a materialului cu caracter istoric pot fi foarte variate: sub aspect de conceptie istorica, date
biografice:, comemorabile sau experiment istoric. Principiul istorismului reflectd evolutia conceptiei
omului asupra unor fenomene, legitati, modele si permite analiza in ansamblu a dezvoltarii metodologiei
tehnico-stiintifice:, necesitatilor socio-economice si acumularea informatiei stiintifice:.

Un rol deosebit revine activitatilor extracurriculare, in cadrul carora deseori se examineaza
probleme inter- sau transdisciplinare.

In concluzie accentudm ca fuziunea cunostintelor conduce la emergenta unor cimpuri de investigatie, la
dezvoltarea unor proiecte integrate. Un exemplu il constituie integrarea geografiei, biologiei, chimiei,
ecologiei, educatiei civice etc., in studierea unei teme care se poate numi ,,Educatia pentru mediul
inconjurdtor”. Integrarea verticald reuneste intr-un ansamblu coerent doud sau mai multe obiecte de studiu
apartinind aceluiasi domeniu (chimie anorganica, chimie coordinativa, compusi supramoleculari).

in afara disciplinelor clasice e necesar de utilizat teme transversale, elaborarea proiectelor,
intersectia curriculard a unor noi dimensiuni ale educatiei. Aceste realititi deschid premise pentru
abordarea transdisciplinara a procesului instructiv-educativ.
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ABORDAREA SISTEMICA A MANAGEMENTULUI EDUCATIONAL
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doctor, conferentiar universitar, .S.E.

Intr-o forma generald, managementul se defineste ca stiintd a conducerii si drept conducere
stiintifica a unui sistem. Dacé se accepta ca si unitatile de Invatamint sint sisteme complexe, deschise, cu
autoreglare, preocupate, prin exercitarea functiilor manageriale, de exploatarea cit mai eficientd a
resurselor umane $i materiale pentru obtinerea unui randament sporit al activitatii, pentru realizarea unei
inalte calificari profesionale si consolidarea proiectelor de dezvoltare a scolii, atunci obiectul si continutul
managementului pot fi abordate sistemic dupa cum urmeaza din figura 1.

S. C. J
S. D.
\ 4 > >
de intrare Variabile

S. C. —ssistem conducator
S. D. — sistem condus (dirijat)

Figura 1. Abordarea sistemica a continutului managementului

Sistemul unitatii de invatamint, ca sistem deschis, este caracterizat prin ,,variabile de intrare”,
»Hstari ale sistemului” si ,,variabile de iesire”, avind doua subsisteme: subsistemul conducator (S.C.) si
subsistemul condus sau dirijat (S.D.)

Sistemul se gaseste in orice moment intr-un numar diferit de stari, cuantificate matematic prin
vectori de stare. Sistemul poate fi caracterizat prin aprecierea factorilor externi (de mediu), care pot fi
cuantificati, si a factorilor interni, care tin de starea personalului §i care nu pot fi cuantificati in formule
matematice. Influenta subsistemului conducéitor asigurd o corelatie functionald a acestora, generind
asa-numitul vector al conducerii, In masura sa asigure buna functionare a sistemului.

Asadar, managementul determind procesele care au loc in sisteme: desfasurarea proceselor,
directionarea si ritmurile acestora; stabileste parametrii in limita carora se desfisoara procesele asigurind
echilibrul sistemului si trecerea lui dintr-o stare in alta, pe o traiectorie prestabilita.

Managementuil este un proces dinamic si complex, cuprinzind activitati specifice: conducétorilor la
diferite niveluri ierarhice. Aceste actiuni, pentru a fi mai bine delimitate, sint grupate pe domenii, atribute
sau functii ale managementului (de ex. — prevedere, organizare, comanda, coordonare, control etc.).
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Functia prevederii este primordiald, pentru ca ea cuprinde un ansamblu de actiuni/activitati din
prezent care se vor realiza in viitor si pentru cd, in raport cu modul de realizare a obiectivelor propuse, se
vor manifesta si celelalte functii. Realizarea practica a prevederii are loc prin planificare — o coordonare
in timp si spatiu a sarcinilor ce revin In mod concret diferitilor factori implicati in procesul educational,
factori care stabilesc masurile necesare pentru realizarea sarcinilor si care controleaza modul in care
acestea sint indeplinite de catre toate organismele si la toate nivelurile.

Conducerea si conducdtorii tuturor nivelurilor ierarhice au obligatia stipulatd prin contractul
managerial Incheiat cu structurile paterne, si verifice: permanent si complet modul de realizare si
desfasurare a actiunilor cuprinse n programele manageriale, sa sesizeze disfunctiile, sa controleze erorile,
indicind masuri operative de remediere sau propunind solutii ameliorative adecvate.

Intr-un sistem flexibil, complex dimensiunile managementului includ:

o bazarea pe calitatile personale si cunoasterea realitatii prin mijloace stiintifice: (sa intuiesti,
sd ai bun-simt, imaginatie, capacitate de reactie si talent, dar sa fii preocupat in permanentd de informatia
stiintifica la zi Tn domeniul managementului scolar);

e analiza proceselor, identificarea principiilor si legitatilor (sa observi fenomenele si procesele
din cadrul invatamintului, sa clarifici cauzele, conditiile si efectele lor §i sa ajungi prin gindire logica la
cunoasterea domeniului scolar 1n care acestea se manifesta);

e corelarea experientei cu cercetarea prospectiva a evolutiei si impactului factorilor interni si
externi (sd fructifici rezultatele diagnozei si pe baza acestora si construiesti prognoza dezvoltarii
educatiei si instructiei In invatamintul preuniversitar, In special in sectorul tdu de activitate, tinind cont
politica educationala promovata la nivel national);

o analiza complexi a actiunii diversilor factori de influenta (sa cunosti starea Invatamintului in
sectorul tau de activitate si sa o raportezi la starea sociald, economica si politica la nivel national);

e orientarea prioritara pe termen lung (la baza propriei strategii sa stea elementele rationale si
cunoasterea temeinica a realitatii, astfel ca sa poti analiza cu anticipatie variantele posibile pentru a
prevedea dificultatile si solutiile de rezolvare a problemelor pentru a sesiza evolutia in timp a
fenomenelor §i a proceselor scolare);

¢ informarea completa si complexa (s te bazezi pe informatie, deductie, statistici; sa studiezi
continuu pe linie profesionald si manageriala toate lucrarile stiintifice: la zi; sa cauti sa te informezi si sa
fii la curent, cit mai mult posibil cu ceea ce se petrece in toate domeniile activitatii umane);

e orientarea spre actiune, creativitate si adaptabilitate (sa devii factor al inovatiei si al progresului;
sa fii flexibil i sa te adaptezi rapid noilor conditii i cerinte ndscute pe parcursul activitatii tale).

Materializat intr-un sistem comprehensiv, managementul devine o actiune prin care se realizeaza
diagnoza, planificarea, decizia, coordonarea si transformarea continud a resurselor umane, informationale,
financiare si materiale in scopul atingerii obiectivului strategic al unitatii scolare prin mijloace si procedee
care presupun economie de timp, efort minim gi cigtig maxim.

Tipurile de management educational depind de starea situatiei si vor avea diferite forme:
corectional, situational, investitional.

La fiecare etapa, datoritda numarului mare de factori aleatori, care definesc rezultatele procesului de
invatamint, apare necesitatea unor masuri corective. Acestea au menirea de a optimiza interrelatiile in procesul
de invatamint, astfel incit rezultatele finale sa se apropie cit mai mult de obiectivele fixate. Fara o activizare
permanenta a metodelor si tehnicilor de management corectiv, eficienta scolii este cu totul incerta.

Acolo unde conducerea se desfasoara in ,,stil pompieristic”’, managementul caracteristic unor
asemenea organizatii este cel situational. Dar aceasta nu inseamna ca si in cazul unui management scolar
cu un pronuntat caracter prospectiv nu trebuie sa utilizim managementul situational. Ori de cite ori se
foloseste analiza situationald ca metodd manageriala (asemenea momente apar cu regularitate) in orice
organizatie trebuie sd apelam la managementul situational, sd elaboram si sa aplicim decizii care sa
determine imediat ameliorarea unei stari de lucru.

In conducerea invatamintului, tipul investitionjal de management apare in doua situatii:

- atunci cind imprejurarile impun o cercetare rapida a factorilor si adoptarea unei decizii
imediate (situatie frecventa in realitatea noastra);

- atunci cind se practicAi un management prospectiv, fundamentat pe studii ample, pe
experiente, ceea ce implicd o mare diversitate de metode de management si o complexa opera de
adoptare a deciziilor (situatii mai rar intilnite, dar de dorit sa fie practicata).

Influenta componentelor procesului de invatamint in acest caz are la baza un studiu améanuntit si de
durata al factorilor educationali, atitudini si chiar interese individuale sau de grup. Acestea reflecta
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legatura cea mai strinsa dintre conduita si instruire, dezvaluind resorturi energetice deosebit de importante
si mecanisme stimulative si interogative de mare utilitate pentru managerul educational.

In institutiile de invatamint, domeniile functionale prioritare ale managementului scolar sint:

Curriculum - continut:

aplicare - dezvoltare — evaluare

Resurse umane = personal:

recrutare — utilizare — stimulare — apreciere — formare — disponibilizare

Resurse materiale si financiare:

controlul existentei lor — controlul corectitudinii folosirii lor — coordonarea programelor de
achizitionare de bunuri

Dezvoltare si relatii comunitare:

stimularea performantelor — sporirea gradului de utilitate si de participare la evolutia societatii
civile

Pentru atingerea succesului educational sint deosebit de valoroase pirghiile actiunii manageriale
care includ:

Autoritatea: dreptul managerului de a lua decizii side a cere subordonatilor sa le ducé la
indeplinire

Responsabilitatea: sentimentul intern al datoriei fatd de organizatie

Puterea: posibilitatea concretd a managerului de a influenta si controla comportamentul
subordonatilor. Ea se datoreaza fie mandatului, fie calitatilor personale si profesionale ale managerului.

Réspunderea: obligatia managerului fatd de organizatie, recunoasterea dreptului de control din
partea superiorului ierarhic.

Abordarea sistematicd a managerului educational ne permite sa modelam conditiile optime pentru
dezvoltarea invatamintului.
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MANAGERUL INSTITUTIEI DE iNVATAMINT — O PERSONALITATE INTEGRATA

Sergiu Baciu,
doctor, conferentiar universitar, ASEM, Chisinau

Abstract. This article focuses on the school manager’s qualities and it is given a self-assessment
tool.

In noua societate institutiile de invatamint preuniversitar (IIP) se confrunti cu o serie de provocari
carora managerii vor trebui sa le gaseasca raspunsuri. Astfel, putem sa amintim:

e Dinamica ridicati a mediului in care evolueazi IiP (reforma peste reforma).

e Presiuni in crestere din partea diferitilor agenti comunitari pentru a fi mai implicati in procesele si
rezultatele institutiilor scolare (,,unde se duce banul public?”).

o Amplificarea complexitatii produselor realizate (,,ieftin si mult in chil”).

o Ciclul scurt de viata al produselor si serviciilor (curricula in permanenta dezvoltare).

o Gradul rapid de uzura al cunostintelor (explozie informationald).

o Cresterea puternica a competitiei (aparitia Invatamintului privat).

Toate aceste schimbari cer in fond cresterea eficientei procesului educational §i formarea unei
personalitati integre si competente, capabile sa se integreze si sd facd fatd cerintelor actuale si de
perspectivda a pietei fortei de muncd. Credem, ca finalitatea/produsul activitatilor educationale —
personalitatea integrat trebuie sa posede un sistem de valori pentru:
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Figura 1. Personalitate integrata

Managerul 1P, pentru a crea un mediu educational capabil sa produca aceasta personalitate, trebuie
sa fie un lider adevarat. Leadership este o notiune complexa care caracterizeaza acel tip de manager care
detine “arta conducerii”, fiind conducdtor nu numai prin natura functiei, ci printr-o recunoastere a

din competentd. Liderii sint foarte importanti pentru o organizatic pentru cd ei stabilesc unitatea

obiectivelor si directia IiP.
Aplicarea acestui principiu presupune:
atitudine proactiva si exemplu personal;

stabilirea unei viziuni clare privind viitorul IIP;

. e © e o o o o

2]
Q¢

i desfasoare activitatea cu responsabilitate;

incurajarea si recunoasterea contributiei lucratorilor;
promovarea unei comunicari deschise si oneste;
educarea, instruirea i antrenarea intregului personal.

intelegerea schimbarilor intervenite in mediul extern si raspuns la aceste schimbari;
luarea 1n considerare a cerintelor clientilor, comunitatii locale si a societatii In ansamblu;

stabilirea sistemului de valori si a normelor etice care sa fie respectate la toate subdiviziunile I1P;
asigurarea unui climat de incredere in relatiile dintre lucratori;
asigurarea resurselor si a libertatii de actiune necesare pentru intregul personal, astfel incit acesta

Pentru a fi un adevarat lider, managerul trebuie sa-si autoevalueze continuu performantele. Mai jos

prezentam un instrument de autoevaluare, elaborat de noi.

Stimate Manager,
Va rugam, sa va autoevaluati onest si obiectiv competentele manageriale in conformitate cu
indicatorii stabiliti. Pentru fiecare indicator sint utilizate urmatoarele calificative cu punctajul respectiv:

foarte bine — 5 puncte, bine — 4 puncte, satisficitor — 3 puncte,

slab — 1 punct.

slab — 2 puncte, foarte

Competente si Indicatori

COMPETENTE COGNITIVE

1. Posedati cunostinte profunde in domeniul managementului educational.

mediul educational.

Integrati cunostintele si propuneti solutii la diverse probleme din

COMPETENTE DE CONDUCERE A ACTIVITATILOR

Elaborati strategii de dezvoltare a institutiei/subdiviziunii.

Asigurati desfasurarea activitatilor in conformitate cu normele stabilite.

Adoptati decizii optime.

| B

Evaluati si Tmbunatatiti eficienta si eficacitatea activitatilor.

COMPETENTE DE CONDUCERE A OAMENILOR

7. Demonstrati eficientd si autonomie in procesul de munca.
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8. Motivati si creati relatii de lucru productive.
9. Evaluati si imbunatatiti performanta echipelor.

10. Solutionati conflictele si construiti consensul.

11. Contribuiti la dezvoltarea competentelor colaboratorilor.
COMPETENTE DE GESTIONARE A RESURSELOR

12. Gestionati utilizarea eficienta a resurselor materiale si financiare.

13. Contribuiti la asigurarea cu resurse financiare i materiale a proiectelor

institutiei/subdiviziunii.
COMPETENTE DE GESTIONARE A INFORMATIEI

14. Comunicati eficient utilizind diverse metode pentru colectarea si
transmiterea informatiilor.

15. Stocati si interpretati corect datele relevante pentru rezolvarea
problemelor.

16. Mentineti un circuit informational dinamic si operativ.

COMPETENTE ETICE

17. Respectati deontologia profesionala.

18. Dezvoltati un climat de incredere;

19. Aveti o tinuta si comportament destoinic.

COMPETENTE DE PROIECTARE

20. Aveti o atitudine vizionara si diseminati viziunile.

21. Initiati §i promovati schimbarea;

22. Proiectati si planificati activitatile in functie de prioritati.

23. Elaborati strategii, obiective, anticipati activitatea si rezultatele.

24. Elaborati si coordonati realizarea proiectelor institutiei/subdiviziunii.

COMPETENTE DE ASIGURARE A CALITAIH

25. Asigurati satisfacerea cerintelor clientilor.

26. Identificati neconformitatile / defectele si intreprindeti actiuni corective
pentru eliminarea acestora.

27. Gestionati sistemic si sistematic calitatea activitatilor / proceselor.

Total puncte acumulate /135 = (scor final)

Rezultate: foarte bine: 0,85-1 puncte; bine: 0,7-0,85 puncte; satisfacator: 0,55-0,69 puncte;
nesatisfacator: mai putin de 0,55 puncte.

Speram ca, prin actiuni proactive de dezvoltare profesionald, managerii scolari o sa se autorealizeze
si, ce este important, o sa creeze conditii ca altii sd fie mai buni ca ei.
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EDUCATIA PENTRU ADULTI CA DIMENSIUNE A EDUCATIEI PERMANENTE

Adelina HadAarca,
profesor, Colegiul Tehnic de Transport ,, Transilvania”,
Cluj-Napoca, Romania

Abstract. The article presents the concept of adult education, there are described its evolution in the
historical and socio-cultural space of Romania, there are shown the forms of organization and there are
emphasized the main romanian institutions and organizations what are dealing today with the adult
education, paying the attention to the need of working out of legal framework in the respective field.

Traim intr-o Europd ce se deplaseaza cu pasi siguri catre o economie competitiva si o societate
bazata pe cunoastere, care isi doreste un spatiu educational unic, cu Invatare permanenta, cetatenie activa,
unitate in diversitate etc. Educatia, in sensul sau larg, reprezintd cheia invatariii si intelegerii modului in
care se poate raspunde acestor provocari.

La nivel european, conceptul de invatare permanentd / continua sau de-a lungul intregii vieti
(Lifelong Learning) a fost introdus 1n limbajul pedagogic de citre G. Berger in anii 50 ai secolului trecut,
fiind definit intr-o diversitate de moduri, in contexte nationale diferite si pentru scopuri diferite. Punerea
in practica a invatarii permanente constituie o prioritate a Uniunii Europene, deci si a fiecarui stat-
membru, iar aceasta vizeaza ,,garantarea accesului universal si continuu la invitare pentru a se forma si
reinnoi competentele pentru o participare sustinuta la societatea cunoasterii” [6, p. 13].

Educatia adultilor se subordoneaza conceptului de educatia permanenta sau de-a lungul intregii vieti,
care, in ultimul timp, a devenit un principiu calduzitor pentru toate tipurile de educatii. Ramura a stiintelor
educatiei, ea ,,se ocupa de instruirea si educarea persoanelor de varsta matura, de cei care, la timpul respectiv,
nu au primit studii elementare sau chiar medii si care vor sa le completeze la varsta adulta, dar si de cei carora
evolutia stiintei si tehnicii le solicitd o perfectionare continua a pregatirii profesionale” [4, p. 97]. Astfel,
lungul intregii vieti, promoveaza invatarea permanenta si cetatenia activa.

In Romania, educatia pentru adulti a cunoscut o evolutie istorica similara cu cea din alte ramuri ale
stiintelor pedagogice, dar nu la anvergura, calitatea si intensitatea dezvoltarii teoretice si institutionale din
tarile europene cu traditie mai avansata. Consideram totusi ca aceste preocupari si experiente in domeniul
educatiei adultilor sint semnificative si ca trebuie cunoscute si apreciate pentru valoarea lor.

In literatura de specialitate de la noi nu este stabilit un moment clar privind aparitia educatiei
pentru adulti, inceputurile acesteia pierzdndu-se 1in istorie, de aceea vom considera ca primele ei
manifestari au fost orale, exprimate in intelepciunea populara sau in predicile religioase.

In sec. XVII-XVIII, educatia adultilor se realiza prin lectura directa a cartilor, fie ele religioase,
poporane sau calendare. O contributie la dezvoltarea educatiei adultilor in spirit umanist au avut-o
scrierile cronicarilor Grigore Ureche, Miron Costin, lon Neculce, iar in opera lui Dimitrie Cantemir se
intalneste chiar ideea ca educatia nu este o preocupare limitata doar la varstele copilariei si tineretii, ci
dureaza toata viata.

In sec. al XIX-lea, in special, pentru oamenii adulti de la orase, au fost infiintate bibliotecile care
functionau pe langa episcopii, mitropolii si in case parohiale. Scoala Ardeleana impreuna cu revistele
transilvianene si cu infaptuirile din domeniul educatiei adultilor ale Societatii pentru Invitarea Poporului
Roman (1866), facilitate de Legea Invitimantului, de la 1864, a lui ALl Cuza, au promovat ideile
iluministe in randul populatiei adulte. S. Sava mentioneaza cé in acel moment ,,scolile au devenit centre
de instructie si culturad pentru adulti, in special pentru cei din mediul rural, prin care s-a urmarit ridicarea
nivelului de cultura al populatiei si raspandirea cunoasterii profesionale” [3, p. 38].

In secolul al XX-lea, in virtutea tendintei generale de ridicare a nivelului de cultura al taranilor,
preocuparile de infiintare a unor institutii pentru educarea adultilor s-au amplificat: au aparut scoli
primare pentru adulti, cursuri libere destinate sa completeze cultura generala, scoli de adulti pentru
ucenicii din fabrici etc., astfel incat la mijlocul secolului XX s-a ajuns la o pedagogie a adultilor
institutionalizata, desfaguratd In mod sistematic, avand un suport stiintific $1 o metodologie adecvata
instruirii adultilor.

Preocuparile postbelice in domeniul educatiei adultilor au condus atit la diversificarea retelei
institutionale (au aparut mai multe scoli populare, scoli superioare taranesti, scoli de masa sau chiar universitati
populare si muncitoresti), cat si la imbunatatirea suportului teoretic $i metodologic realizat prin valorificarea
rezultatelor studiilor efectuate de catre cercetatorii de la Institutul de Stiinte Pedagogice si Psihologice.
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Prin urmare, putem conchide ca educatia adultilor In Roméania a evoluat de la un fenomen izolat,
fragmentar si incoerent, la un sistem si proces invatamant planificat si coerent. In tot acest parcurs istoric,
educatia pentru adulti a Inregistrat succese incontestabile in lichidarea efectelor grave ale analfabe-
tismului, precum si in stimularea interesului general pentru cultura. Totodatd, trebuie sd& mentionam ca in
perioada comunista, In multe cazuri, institutiile care desfasurau activitati pentru adulti implementau un
program educational avand conotatii ideologice evidente.

In perioada de dupa revolutia din decembrie 1989 se constati o puternica scidere a interesului pentru
educatia adultilor si, ca urmare a lipsei de interes si de finantare, aproape jumatate dintre institutiile de educatie
pentru adulti apartinind Ministerului Culturii au fost inchise. Odatd Insd cu schimbarile majore cauzate de
trecerea de la economia centralizatd la una de piatd, concurentiald, cand a crescut somajul, au disparut unele
meserii i au aparut altele, interesul pentru educatia adultilor a crescut simtitor.

Fenomenul a fost influentat benefic de aparitia documentului ,,Memorandum privind invatarea
permanentd” (2000), elaborat de Comisia Europeand prin care, la nivelul statelor Uniunii Europene, s-a
cazut de acord nu numai asupra faptului cd educatia si formarea permanentd ajutd la mentinerea
excluderea sociala.

Documentul vizeaza, intre altele, ,,cresterea vizibila a a nivelului de investitii in resursele umane in
vederea valorificarii valorii celei mai importante a Europei, anume, oamenii sai” [6, p. 17], iar
dimensiunea lifelong learning capata un alt sens — lifewide learning, care accentueaza complementaritatea
invatarii formale, nonformale si informale.

In acest context, la nivelul strategiilor europene de invatare permanentd se produce o schimbare
notabild catre politici mai integrate, care combind obiective sociale si culturale cu argumentarea
economica rationala in favoarea invatarii de-a lungul vietii (5). Respectiv, oferta de educatie pentru adulti
in Roménia s-a dezvoltat in mod liber, devenind extrem de diversa si diferentiata. Pe 1angad universitatile
populare, casele de cultura si caminele culturale au aparut programe de pregatire profesionala a somerilor
organizate de catre Ministerul Muncii si Protectieii Sociale.

Actualmente educatia adultilor in tara noastra se desfdsoara in cadrul unei retele diversificate de
institutii §i organizatii, subordonate fie Ministerului Educatiei si Cercetarii, fie Ministerului Muncii §i
Protectieii Sociale, in ultimul timp Iinregistrandu-se o crestere si a numarului de organizatii
nonguvernamentale care se ocupa de acest tip de educatie.

La nivel central, a fost creata o agentie guvernamentala - Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei
de Munca (ANOFM), care coordoneaza masurile active de stimulare a ocuparii fortei de munca (inclusiv
formarea profesionald), masuri ce sint implementate de agentiile judetene de ocupare a fortei de munca si
de agentiile locale.

Un rol important in asigurarea unei educatii de calitate pentru adulti il are Consiliul de Standarde
Ocupationale si Atestare (COSA), un organism autonom, permanent, neguvernamental, nonprofit, de
interes public national, abilitat sd elaboreze si sa aplice un sistem nou de evaluare a competentelor
profesionale bazat pe standarde ocupationale.

Dupa cum reiese din cele expuse mai sus, in Romania, la nivelul sistemului si procesului de invatadmint,
inclusiv, al educatiei pentru adulti, s-a conturat deja o piatd a educatiei si formarii profesionale. Rolul si
implicatia diferitilor actori de pe aceasta piata a invatarii (intreprinderi private, comerciale, ONG-uri, unitati
profesionale, autoritati locale, statul si, evident, indivizii) ar trebui insa analizate si clarificate. De asemenea,
este necesar de avut 1n vedere ca notiuni precum motivatia, interesul, asteptarile si satisfactia celor antrenati in
educatia adultilor sint esentiale, ele necesitd investitii personale in timp si bani, de aceea programele de
educatie si formare ar trebui astfel gandite, incat sa ofere oamenilor nu doar cunostinte, ci si abilititile de baza
care le sint necesare ntr-o societate bazata pe cunoastere si competitivitate.
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DEZIDERATE ALE FORMARII CONTINUE A CADRELOR DIDACTICE
iIN CONTEXTUL DEZVOLTARII PERSONALITATII INTEGRALE A ELEVULUI

Viorica Andritchi,
doctor in pedagogie, conferentiar universitar, [.S.E.

Abstract. Training problem becomes an opportunity for continuous education system in Moldova.
So that school managers will guide the work towards developing and implementing training and
development strategy for teachers in the business school, how best, methods and techniques to improve
teachers as their main complex recovery potential teachers and management of the institution.

Actualmente, scopul strategic al politicilor educationale din R. Moldova, prin racordare la politicile
educationale europene, 1l constituie asigurarea calitatii educatiei. Problema asigurarii si mentinerii calitatii
serviciilor educationale este o cerintd imperativa a timpului pe care il traiim, avind un impact imediat, dar si pe
termen lung, deoarece copiilor trebuie sa li se asigure o educatie care sa fie ,,cea mai buna”.

In acest context, institutiile de invatamint sint supuse in mod constant aprecierii si evaludrii din
partea celor pe care i deserveste: parinti, comunitate, societate In ansamblu. Or, pentru furnizarea unor
servicii educationale de calitate se va acorda atentie maxima conceptualizarii §i implementarii unui
program de studii prin care vor fi realizate asteptarile explicite dar si implicite ale beneficiarilor, precum
si standardele de calitate.

Aceasta presupune o naltd responsabilitate a institutiilor de invatdmint pentru serviciile educatio-
nale oferite: orientarea pe rezultate net superioare; participarea tuturor actorilor educationali n procesul
de proiectare si organizare a procesului educational si valorizarea resurselor umane cu accent pe dialog si
parteneriat, inovatie si diversificare.

In R. Moldova, standardele de calitate pun accent pe formarea unei personalititi integre, creative, care si
se poata adapta la conditiile vietii, si dezvoltarea ei libera, armonioasa. Deci, dezvoltarea personalitatii integre a
beneficiarului educatiei, a capacitatilor si a aptitudinilor lui spirituale si fizice, la nivelul potentialului sdu maxim,
apare in prim plan.

Calitatea serviciilor educationale oferite de institutia de Invatimint depinde, evident, de mai multi factori:
de calitatea curricula, de calitatea managementului curricular, de competenta manageriala a cadrelor de
conducere, de calitatea §i cantitatea resurselor materiale, de nivelul de finantare, de implicarea activa a parintilor,
comunitatii locale etc. Cert este ca nivelul calitatii educatiei oferite de institutia de Invatamint este
dependenta esential de prestatia pedagogica a cadrelor didactice.

Analizind politicile de formare si dezvoltare a cadrelor didactice, politici promovate in tarile
europene, constatam insistenta factorilor de decizie in formarea continud a cadrelor didactice.

Problema formarii profesionale continue devine o oportunitate si pentru sistemul de invatamint din
R. Moldova, deoarece este evidentd necesitatea asimildrii valorilor culturale, stiintifice:, nationale si
universale, actualizarea/obtinerea de noi competente. Transformarile ce se produc in domeniul educatiei
genereaza noi notiuni, concepte, orientari care pot fi i trebuie valorificate prin actiuni bine orientate. Prin
intermediul formarii profesionale continue cadrele didactice si manageriale au acces la realizarile stiintei
si culturii, astfel asigurindu-se implicarea lor cit mai deplina in eficientizarea activitatii didactice prin
dezvoltarea continud a competentelor si abilitatilor profesionale. Activitatile de formare continua
Formarea continua oferd posibilitatea afirmarii profesionale prin competenta si actiune de calitate.

Practica dovedeste ca pentru a promova educatia de calitate si a forma personalititi integrale,
cadrele didactice trebuie sa fie calificate in mai multe domenii ale educatiei, perfectionati prin mai
multe cursuri/stagii, actiuni de formare continua la nivel local, raional, republican. Este necesar ca ei sa
valorifice: experienta dobindita prin diverse forme de perfectionare, oferite de diferite institutii,  sa
fructifice: rezultatele cercetarii educationale proprii, locale, nationale, internationale; si favorizeze
interdisciplinaritatea si lucrul 1n echipa; sa incurajeze inovatia.

Este cert ca in masura in care scoala reuseste sa sprijine formarea continud cu succes a cadrelor
didactice, acestea devin:

* resursd umand competentd §i bine motivata,

* factor de eficienta in cadrul institutiei.

Aderam la afirmatia cercetatoarei T. Callo [1], care sustine cd formarea continua este un drept, dar
si o obligatiune morala a fiecarui angajat din sistemul educational, ficind posibila eficienta acestui
sistem. Aceasta pentru cd formarea continua devine o pirghie importanta pentru asigurarea reorientarii
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educatiei prin profesionalizarea formatorului, deoarece cadrul didactic profesionalizat are puterea de a
ameliora calitatea, de a promova schimbarea, de a asigura eficacitatea educatiei, de a anticipa schimbarea.
O data ce performanta unei organizatii depinde in mod direct de performanta resurselor umane pe
care ea le integreaza, managerii sint chemati sd i5i centreze interesul si sd-si asume responsabilitati
specifice: in raport cu aceste resurse, sa adopte politici adecvate de formare continud si dezvoltare a
personalului didactic. Factorii de decizie trebuie sa priveasca dezvoltarea cadrelor didactice ca pe o
investitie care poate produce un imens beneficiu: educatie de calitate pentru toti, personalitati integrale.

In acest sens, managerii scolii isi vor orienta activitatea spre elaborarea si implementarea stra-
tegiei de formare §i dezvoltare continud a cadrelor didactice si manageriale la nivel de unitate scolara;
spre identificarea modalitatilor optime, metodelor si tehnicilor de formare continud, care au drept obiect
principal valorificarea complexa a potentialuluiacestor cadre didactice.

Realizarea acestor obiective va opera cu succes imbunatatirea calititii managementului formarii
continue si dezvoltarii profesionale a personalului didactic in noile realitati educationale si sociale; va
eficientiza procesul de implementare a strategiilor manageriale de dezvoltare profesionald a cadrelor
didactice; va contribui la diversificarea si eficientizarea actiunilor de dezvoltare profesionald a cadrelor
didactice; va spori motivatia si interesul cadrelor didactice pentru propria formare.

Pentru un management efectiv al calittii formarii continui a cadrelor didactice este important de a
defini standardele necesare realizarii acestei activitati. Care vor constitui un reper pentru intreg procesul de
management al formarii continue a cadrelor didactice la nivel de unitate scolarda, precum si pentru
evaluarea calitatii. Se recomanda insistent sa se tina cont de nevoile profesionale ale cadrelor didactice
care diferd foarte mult de la o persoana la alta §i de etapele de evolutie in cariera didacticd, ceea ce
accentueaza necesitatea unei strategii bine gindite de marketing educational.

In fine, managementul formdrii continue a potentialului uman al institutiei trebuie sa se axeze pe
standarde clar definite si sa vizeze atingerea celui mai bun echilibru intre asteptarile cadrelor didactice,
potentialul, aspiratiile, etapele si nevoile profesionale, care se modificd de-a lungul carierei didactice.
Pornind de la aceste premise, scoala va putea oferi educatie de calitate, ceea ce 1i va conferi prestigiu,
competentd si competitivitate.
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FORMAREA CONTINUA A CADRELOR DIDACTICE - UN FACTOR AL REUSITEI iN
DEZVOLTAREA UNEI SOCIETATI

Nicolae Luca,
responsabil de studiile la distantd, UTM, Chisinau.

Résumé. Cet article examine le réle de la formation continue des enseignants comme un facteur
de succes dans le développement économique de la société par le biais de nouvelles méthodes de
formation T.1.C.E.

Pentru a schimba o situatie social-economica intr-o tard este nevoie sa se schimbe minimum o
generatie, iar acea care vine dupi ea trebuie sa fie bine instruiti. Invatitorului — profesorului — cadrelor
didactice le revine acest rol. Schimbarea trebuie inceputd de la ei prin formarea initiala si continua,
formare ce va fi un factor al reusitei tarii noastre pe viitor in dezvoltarea economica.

Fiecare institutie de invatamint dispune de talente, cunostinte si experiente pe care trebuie sa le
promoveze si sd le gestioneze in asa fel, incit sd-si multiplice potentialul pentru un scop comun -
dezvoltarea tarii. Cadrele didactice i formatorii sint actori-cheie ai acestui proces §i un factor a reusitei
care are in vedere stimularea §i dezvoltarea unei societati/economii.

De mai multi ani Republica Moldova se afld intr-un proces de reforme social-economice
importante ce au drept scop depésirea impactului treceri la economia de piatd prin diminuarea efectelor
factorilor negativi si asigurarea conditiilor necesare pentru o crestere durabila si dezvoltare. Pentru a face
fata concurentei de noile economii emergente, Moldova trebuie sa creeze noi locuri de munca de care are
nevoie o societate dinamicd, bazatd pe cunoastere. In acest context este necesar si se investeascd in
educatie i stiintd, deoarece Tn Moldova, 32,2 la sutd din numdrul total de someri au varsta cuprinsa intre
15-24 ani, iar 24,2 la sutd — 25-34 ani, adica mai mult de 50 la suta sint tineri.
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In cadrul unui studiu - Proiectul comun ONU “Consolidarea Sistemului Statistic National” au fost
realizate unele recomandari care vizeaza sapte domenii de interventie si actiuni prioritare de orientare si
conjugare a eforturilor autoritatilor responsabile si factorilor de interes pentru a asigura cresterea
angajarii, inclusiv in randul tinerilor, si reducerea discrepantei salariale in functie de gen, amplasare
geograficd, tipul activitatii etc.. Potrivit proiectului, alte doud domenii de interventie ar trebui sa cuprinda,
pe de o parte, actiuni de consolidare a colaborarii autoritatilor publice locale cu structurile teritoriale
pentru ocuparea fortei de munca, iar pe de altd parte - actiuni de sustinere de catre autoritatile publice
locale a initiativelor private si de dezvoltare a spiritului antreprenorial.

Nu trebuie sa uitam si de Strategia UE privind cresterea economica si crearea de locuri de munca intr-o

maniera durabild, cunoscutd sub numele de ,,Strategia de la Lisabona”, care promoveaza inovarea in

cadrul intreprinderilor si investitiile in oameni pentru edificarea unei societati bazate pe cunoastere.

Principalele aspecte vizate sint invditarea de-a lungul intregii vieti si promovarea cercetarii si dezvoltarii.

S-au conturat doua directii in aceasta strategie:

- confirmarea nevoii de structurare la nivel national a unor strategii de asigurare a calitatii proceselor
de educatie si formare care sa includa mecanisme concrete pentru maximizarea calitdtii experientelor
§i proceselor asociate formarii si dezvoltarii profesionale;

- cresterea calitatii §i eficientei sistemelor de educatie i formare profesionala.

Organizarea Invatarii de-a lungul Intregii vieti este o problema majora si pentru R. Moldova, criza
economicd ne-a si demonstrat-o. O masa enorma de oameni, in special tineri, se elibereaza sau nu
nimeresc pe piata muncii i aceastd masa trebuie orientatd spre alte activitati, pentru ca singuri sa-gi
creeze locuri de munca, deci IMM-uri. O alta problema sint persoanele plecate peste hotare (dupa datele
neoficiale aproximativ un milion de persoane) care de asemenea sint afectate de criza si se intorc in tara.
Eirevin cu o experientd de munca net superioara, si ce este mai important cu un capital financiar ce le-ar
permite deschiderea unor afaceri de tip IMM.

Afirmind acesta, apar unele intrebari:

- cine formeaza? cum si cine formeaza formatorii pentru a dezvolta abilititile antreprenoriale ale
acestor persoane?

Consideram ca aceasta sarcina cade pe umeri universitatilor si n special a Universitatii Tehnice a
Moldovei, care deja actioneaza in aceasta directie prin:

- Departamentul Formare Continué a Cadrelor Didactice;

- Centrul Universitar de Informare si Orientare Profesionala (CENIOP).

O mare parte din competentele profesionale ale cadrelor didactice a fost formatd/dezvoltata prin
educatia non formala si informald, pe parcursul carierei. Profesorii simt insd nevoia dezvoltarii de noi
competente In acest domeniu de activitate, Insd, intr-o masura i mai mare, au nevoie de un sistem de
validare a competentilor i a experientelor dobindite. De aceea trebuie s ne concentram atentia asupra
formarii formatorilor, lucru initiat deja prin citeva proiecte, inclusiv europene:

- Tempus JEP  “Dezvoltarea parteneriatelor cu intreprinderile din Moldova” componenta
“Formarea antreprenoriala”;

- Fundatia Liechtenstein Development Service “Consolidarea formarii profesionale in Republica
Moldova”, formarea formatorilor;

- Tehnologii Informationale de Comunicare in Educatie, formarea formatorilor.

Accesul la cunoastere este un aspect esential al societati contemporane, iar formarea continud a
cadrelor didactice este o obligatiune functionald determinatd prin Legea invatamantului a Republicii
Moldova si Charta Universitatii, un proces directionat de formare profesionald psio-pedagogica in
domeniul respectiv de activitate pedagogica si stiintificd pe parcursul intregii cariere profesionale.
Elementele - cheie ale acestei strategii de formare continua sint urmatoarele:

- sprijinirea corespunzatoare a cadrelor didactice si formatorilor astfel incat ei sia raspunda
provocarilor unei societati bazate pe cunoastere ;

- definirea competentelor, incluzind aici si competentele minime de TIC, pe care cadrele didactice
si formatorii ar trebui sa le detind avand in vedere rolul lor in societatea cunoasterii, pentru a asigura si
instruirea asistata de calculator (e-learning).

In cazul nepregitirii prealabile a cadrelor didactice pentru exploatarea noilor tehnologii ale
informatiei §i comunicérii (TIC) in cadrul predarii/invatarii, inclusiv si a abilitatilor antreprenoriale,
progresul nu poate fi garantat. O confirmare o constituie si faptul cd in ultimii ani au fost organizate la
nivel mondial congrese internationale cu tema "Informatizarea invatdmantului". Axa de referintd a
acestora a constituit-o constatarea ca pregatirea cadrelor didactice pentru o societate informatizata
este un factor-cheie al reusitei intregului demers de dezvoltare a resurselor umane. TICE nu trebuie
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considerate numai ca unul din elementele de continut ale invatdmantului, ci si ca un mijloc didactic
integrat 1n predarea diferitelor discipline.

Informatizarea invatamintului reprezintd o strategie pedagogica adaptatd la nivel de politicd a
educatiei in conditiile modelului cultural al societétii informatizate. La nivel operational, acest concept
angajeaza procesul de asimilare §i de valorificare a noilor tehnologii informationale in activitatile
proiectate la nivelul activitati specifice: de:

- alfabetizare informatica si computeriala;

- insusire a cunostintelor studiate in disciplinele de profil informatic;

- realizare a gestiunii invatamintului;

- aplicare a instruirii asistatd de calculator, ca metodd pedagogica speciald sau ca mijloc
pedagogic integrat in orice strategie didactica.

La nivel de politicd a educatiei, informatizarea formarii continue angajeaza urmatoarele prioritati
pedagogice confirmate la scard sociald in contextul cooperarii internationale:

- introducerea si utilizarea tehnologiilor informationale si de comunicare in conditiile "interactiunii
armonioase intre calculator, soft si instruirea personalului”;

- aplicarea tehnologiilor informationale si de comunicare in gestionarea eficientd a resurselor
pedagogice si in activitatea de proiectare curriculara a planului de invatdmint, a programelor si a manualelor;

- asigurarea dezvoltarii curriculare prin colaborarea permanentd intre specialistii in proiectare
pedagogica/didactica si creatori de soft;

- asigurarea bazei de date necesare pentru realizarea functiilor manageriale de planificare-organi-
zare, orientare-indrumare metodologica, reglare-autoreglare (prin actiuni de perfectionare si de cercetare)
a sistemului §i a procesului de formare continua.

Proiectul de informatizare a formarii continue, inclusiv si a cadrelor didactice, ar viza urmatoa-
rele obiective:

- elaborarea unui model conceptual al zonei de intersectie formare initiald - tehnologii informa-
tionale - formare continud i a instrumentelor necesare pentru operationalizarea acestuia;

- verificarea experimentald a unui set de instrumente de maxima eficientd pedagogica: softuri
educationale, programe informatizate necesare pentru elaborarea: manualelor auxiliare (pentru profesori-
studenti), altor materiale pentru stimularea Invatarii, softuri de evaluare etc.;

- initierea si perfectionarea continud a cadrelor didactice in activitdti specifice: modelului
conceptual adoptat.
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PROFESORUL UNIVERSITAR DE SUCCES IN VIZIUNEA STUDENTILOR

Lilia Nacai, lector universitar,
Universitatea de Stat,,Alecu Russo”, Balti

Abstract. The article reflects the students’ views regarding the image of a successful University
teacher. The scientific investigation elucidates the professors’ skills, appreciated by the students from
different Faculties, and situations when these skills are valuable in students’ vision.

Trateaza oamenii ca §i cum ar fi deja ceea ce ar trebui sd fie

§i ajuta-i sa devind ce sint capabili sa devind.

Goethe

Cimpul universitar include, in mod inerent, studentul - unul dintre cei mai importanti actori ai sai -

care, Tmpreund cu profesorul, constituie nucleul acestei trepte de invatdmint. Scoala Superioara

functioneaza, inainte de orice, pentru studenti, iar strategiile de dezvoltare a acestui sector se integreaza

sau ar trebui sa integreze directii speciale de educare, formare si emancipare a tinerilor care frecventeaza
cursurile facultatilor [2, p. 232].
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Cercetarile efectuate evidentiaza faptul cad anume cadrul didactic universitar are rol decisiv in
formarea competentilor profesionale ale studentului si in facilitarea dezvoltarii personalitatii lui pe
parcursul studiilor (B.G. Ananiev, A.V. Dimitriev, I.S. Kon, V.T. Lisovschii, Z.F. Esareva). In acest
context, identificarea reprezentarilor studentilor cu privire la profilului ideal al cadrului didactic
universitar devine o oportunitate in conditiile dezvoltarii invatamintului superior.

Activitatea unui cadru didactic universitar e circumscrisa, in primul rind, de ,,calitatea prestatiei
didactice", acesteia i se adauga elaborarea logisticii didactice specifice: si activitatea stiintifica. Dimen-
siunea psihopedagogica a competentei unui cadru didactic universitar o reliefeaza in mod special.

Ideea preponderentei ei (de drept /de fapt) apare tot mai des (mai ales) in studiile de natura manageriala,
atunci cind se invoca setul de criterii referitoare la selectia si promovarea personalului didactic universitar [3,
p. 20]. Nu este vorba despre o trecere in planul secund a competentei profesionale (de specialitate), ci de o
considerare a ei implicitd. Nici o recunoastere (formald) a calitatilor didactice nu se face decit dupa una care
vizeaza nivelul/calitatea pregatirii intr-o specialitate. Competenta didactica ,rezulta dintr-o raportare
permanenta a solicitarilor aptitudinale considerate ca factori de personalitate ai profesorilor la factorii
normativi i la factorii situationali, respectiv situatia pedagogica concreta" [1, p. 23].

Intr-o aproximare (inevitabild) competenta didactica include un ansamblu de capacitati relative la
modalitatile de diagnosticare a starilor educationale, de prognozare a lor, de organizare a ,,procesului
instructiv — educativ" (firesc, n secventele specifice:), modalitatile de evaluare, dar si cele de motivare a
studentilor [1, p. 17].

In structura competentei didactice sint incluse: capacititile de a stabili si transmite obiective
didactice capacitatile de a opera cu continuturile (selectare, organizare, transmitere propriu-zisa etc.);
capacitatile de a selecta si utiliza metodologia didactica; capacitatile interrelationale (psihosociale, de
comunicare) — accentuam aici pe: capacitatea de a adopta roluri diferite; capacitatea de a influenta usor
studentul si grupul de studenti; capacitatea de a stabili usor si adecvat relatii cu ceilalti; capacitatea de a
comunica usor/eficient cu fiecare student si cu grupul de studenti; capacitatea care vizeaza utilizarea
adecvata a puterii i autoritatii; capacitatea de a adopta usor diferite stiluri de conducere; capacitati
(auto)evaluative si, nu in final, capacitati (auto)formative.

In acest context competenta stiintifici - implicd o bunid pregitire de specialitate; competenta
psihopedagogica - este asiguratd de ansamblul de capacititi necesare pentru,,construirea” diferitelor
componente ale personalitatii elevilor; competenta psihosociala - este reprezentatdi de ansamblul de
capacitati necesare optimizarii relatiilor interumane. Cele trei tipuri de competente actioneaza integrat.

Pe parcursul cercetarii au fost utilizate mai multe metode si tehnici de lucru, cum ar fi: ,,Propozitii
neterminate”, convorbirea, observarea. Proba experimentald ,,Propozitii neterminate" am realizat-o cu scopul
de a evidentia aptitudinile, deprinderile si calitatile profesorului de succes din perspectiva studentilor.

Esantionul de cercetare a fost constituit din 100 de subiecti experimentali, studenti ai Universitatii
de Stat,,Alecu Russo” din Balti, de la facultatile Limbi gi Literaturi strdine (LLS), Tehnica, Fizica,
Matematica si Informatica (TFMI), Drept, anul I si II de studii, dupa cum urmeaza: studentii facultatii de
LLS, anul II (40 studenti); studentii facultatii de TFMI, anul I si II (40 studenti); studentii facultatii de
Drept, anul II (20 studenti).

Analiza rezultatelor obtinute la proba ,,Propozitii neterminate" ne dovedeste ca raspunsurile sint
foarte variate, astfel datele cantitative obtinute de studentii facultatii LLS, anul II vizind calitatile de care
trebuie sd dispund cadrul didactic universitar de succes au evidentiat raspunsuri de tipul: intelegator -
47%; inteligent - 17%; competent - 14%; destept - 13%; rabdator - 13%,; responsabil - 10%; exigent -
10%; intelept - 8%; cu simtul umorului - 8% ; prietenos - 6%; comunicabil - 6%; inovator - 6%.

Majoritatea studentilor considera urmatoarele situatii care il pun in valoare pe un cadru didactic
ideal: orele de curs in care domina intelegerea; comunicarea deschisé; intelegerea problemelor studentilor
cunoasterea disciplinei de catre studenti etc.

Ceea ce este incompatibil cu profesia de cadru didactic universitar in viziunea studentilor facultatii
LLS se refera la comportamentul indecent la ore; controlul redus al emotiilor; impunerea punctului de
vedere; starea stresantd la ore; aprecierea subiectiva etc. Majoritatea absolutd a raspunsurilor evidentiaza
ca pentru studentii facultatii LLS sint foarte importante, in primul rind, calititile personale a cadrelor
didactice, apoi cele profesionale.

Studentii de la facultatea TFMI, anul I, au optat pentru calitatile dee care trebuie sa le dispuna
cadrul didactic universitar de succes, prezentind raspunsuri dupa cum urmeaza: intelegator - 30%; bun
specialist - 20%; punctual - 20%; explicd bine continuturile - 20%; prietenos-10%; amabil - 10%;
inovator - 10%; calm - 10%.

Studentii de la facultatea TFMI, anul I de studii, apeciaza mult aptitudinile didactice si creativitatea
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la profesorii universitari. Ceea ce afecteazd imaginea profesorului universitar, dupa parerea studentilor,
este lipsa tactului pedagogic in relatii, recurgindu-se la insulta, furie, acuzari din partea pedagogilor.

Am analizat, de asemenea, raspunsurile studentilor anului II de la facultatea TFMI vizind calitatile
de care trebuie sa dispuna un profesor universitar de succes. Datele obtinute au vizat raspunsuri de tipul:
comunicabil — 36% respondenti; intelegator — 36% respondenti; intelegent — 15%; sirguincios — 7%; sa
realizeze cu succes orele — 7%; bine pregatit de ore — 7%; calm — 7%; explicit — 7%. Ne-a interesat i care
sint opiniile respodentilor vis-a-vis de situatiile care il pun in valoare pe profesor, evidentiindu-se:
insusirea bund de cétre studenti a materiei la cursurile universitare; ascultarea parerii studentilor, luind-o
in consideratie; sd fie Inconjurat de studenti.

In opinia studentilor anului 1T de la facultatea TFMI nu se admite unui cadru didactic universitar si
trateze mai deosebit (preferential) unii studenti - 32%; sa nu explice continuturile - 32%; sa nu aprecieze
obiectiv studentii - 27%.

Studentii de la facultatea de Drept, anul 11, considerd ca un pedadog universitar de succes este apt
de a lucra cu auditoriul - 35%; este destept - 35%; posedad cunostinte In domeniu - 35%. Nu in ultimul
rind este disciplinat - 7% respondenti, creativ - 7% respondenti, i intelegator - 6% respondenti.

Situatia care l-ar pune 1n valoare pe profesorul universitar este o altd dimensiune pe care am luat-o
in considerare la formarea imaginii cadrului didactic unversitar de succes. Raspunsurile respondentilor de
la facultatea de Drept reflectd dorinta de a avea in silile de studii profesori descurcareti, care sa insiste
asupra ridicarii nivelului de Tnsusire a materiei la cursurile, care sa fie autori de carti, manuale, articole, sa
participe la Intruniri de tip ad-hoc. Nu ar dori respondentii ca profesorii in cadrul orelor de curs sa fie
autoritari, orgoliosi, indispusi, agresivi.

Asa dar, cadrul didactic nu trebuie in timpul orelor sd se sustragd pentru alte activitati, sd nu
absenteze de la ore nemotivat, sa nu intirzie etc.

In concluzie remarcam:

e studentii apreciaza profesorul nu numai ca specialist intr-un domeniu care poseda un volum bogat
de cunostinte, dar pun in valoare, in primul rind, calitatile lui morale, calitdtile lui umane;

e apreciaza faptul ca cadrul didactic universitar isi iubeste profesia, munceste cu daruire;

e apreciaza profesorul care poate fi un model de a comunica de la egal la egal si sd realizeze
activitatea comuna efectiv si confortabil emotional,;

ese Inregistreaza o repartizare diversd si nesemnificativd a asteptarilor studentilor fatd de
profesorul ideal...
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NEVOIA DE DEZVOLTARE PROFESIONALA A CADRELOR DIDACTICE

Aliona Panis,
doctor in pedagogie, [.S.E.

Abstract. The need of professional development is important for a teaching staff. In this respect, it
is necessary that it will be a pleasant professional obligation, offering in that way satisfactions for the
person and for the school interests.

Nevoia de formare continua apare atunci cind cunostintele, competentele, atitudinile profesorului se
dovedesc insuficiente, el resimte o tensiune interna si face eforturi de a se pune in acord cu sine insusi si cu
lumea [4, p. 286]. Aceasta activitate de educatie permanenta este o reconstructie din interior a personalitatii
umane, avind ca scop echilibrul socioprofesional cu mediul. In felul acesta, educatia, ca formd esentiald de
adaptare a omului la lume, parcurge citeva trepte: (a) cunoasterea, explicatia, asimilarea; (b) aprecierea,
valorile, orizontul interior; (c) actiunea, comportamentul propriu. Dezvoltarea profesionala are ca rezultat
cresterea increderii in sine, facilitarea autocontrolului si autoconducerii, cunoasterea si intelegerea criteriilor de
reusitd, generarea de oportunitati, incurajarea interventiilor inovatoare etc. [Ibidem, p. 291].

A descrie si a judeca acest domeniu, afirma T. Callo, este o intreprindere dificild, 1n acest scop
avind pertinenta identificarea tendintelor generale in realizarea formarii continue si dezvoltarii
profesionale intr-o anumitd perioada de evolutie. Tendintele pe care le formuleazd autoarea sint o
consecinta analitica a selectarii faptelor stiintifice: si a celor strategice, care invoca idei relevante pentru
solutionarea de probleme ce definesc valoarea formarii in termeni de dezvoltare eficienta si calitativa.
Printre acestea sint §i urmatoarele: (a) formularea obiectivelor personalizatoare, promovarea optiunii
personale pentru formare/dezvoltare; (b) plasarea accentului pe formarea/ dezvoltarea/ imbunatatirea/
perfectionarea/ identificarea competentelor profesionale; (c¢) calificarea profesionalismului cadrelor
didactice ca factor al dezvoltarii socioprofesionale; (d) eficientizarea profesiei de profesor ca factor al
calitatii sistemului educational in ansamblu; (e) axarea pe dezvoltarea personala si profesionald ca semn
al eficientei si calitatii formarii continue [1, p. 43].

Cercetatorii M. Cozarescu si L. Stefan precizeaza ca statutul oricarei profesii rezultd dintr-o serie de
conditii generale: importanta profesiunii respective in cadrul socio-economic, salariul, calificarea etc. Pentru
profesor, alte conditii care influenteaza statutul sdu ar fi: virsta copiilor, tipul scolii n care preda, locul de
amplasare al scolii, calificarea, specializarea, perfectionarea. Pregitirea cadrelor didactice este hotaritoare
pentru conceptia pe care si-o formeaza despre rolurile lor. Se considera ca exista citeva capacitati psihope-
dagogie absolut necesare unui cadru didactic, care trebuie sa fie permanent dezvoltate: capacitatea de a face
accesibil materialul studiat, creativitatea iIn munca pedagogica si capacitatea de a crea noi modele de influenta
educationald in functie de cerintele situatiei educative, capacitatea de a adopta un rol diferit, de a stabili usor si
adecvat relatii cu altii, de a comunica liber, de a accepta diferite stiluri de conducere si de decizie [2].

In invatdmint nevoia de informare si documentare este constant acuti pentru profesori, care au obligatia
profesionald de a fi la curent cu actualitatea stiintifica, pedagogica si culturala [3, p. 105]. Elaborarea unor
programe individuale de pregatire 1i obligd pe profesori la reflectie, la activitate organizatd, insa nu toti
profesorii au capacitatea de a-si planifica activitatea de autoperfectionare, de a-si stabili cu claritate obiectivele
imediate si de perspectivd, formele si metodele de pregatire 1n raport cu cerintele exercitarii optime a profesiei,
dar si cu particularititile individuale. In acest sens, este nevoie ca autoperfectionarea si devini o obligatie
profesionala placutd, oferind satisfactii pentru persoana implicata si pentru interesele scolii. Profesia didactica
este prin excelentd una care cere un continuu proces de invatare, de autoinstruire; luarea deciziei constituie o
problema deosebit de importanta pentru toti acei care aleg modalitatea de a invata, de a se autoperfectiona, de
a se dezvolta profesional. Asadar, educatia permanentd, ca o noud conceptie a pedagogiei, nu aplicd un
tratament discriminatoriu mijloacelor si metodelor de educatie, ci, dimpotrivd, recomanda o abordare
sistematica, alegerea facindu-se in raport cu obiectivele urmdrite, cu continutul de idei vehiculat, cu
particularitatile individuale si de virstd ale celor antrenati In procesul de invatare. Domeniul cunoasterii a
devenit atit de vast Incit profesorului ii vine din ce In ce mai greu sa faca fata cerintelor elevilor in a se informa.
Autoperfectionarea se realizeaza continuu prin receptarea promptd a oricarui gen de informatie relevanta
pentru domeniul de activitate [3, p. 111].

in prezent, constatd T. Callo, observam ,,un anumit proces de re/conformare a spiritului la o
dezvoltare generald si profesionald, de dimensionare a activitatii educationale in raport cu realitatea
educationald, obiectivele educationale, obiectivele individuale, formarea intelectuald a persoanei si
formarea ei spirituala. Profesorul inclus intr-un proces de formare este, In primul rind, constient de
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identitatea sa, angajata intr-o serie de confruntari in procesul de promovare profesionald, in al doilea rind,
el primeste substanta unui anumit invatamint, in schimb ofera calitatea de a fi om, fiintd umana angajata
intr-o multitudine de relatii si situatii” [1, p. 55]. In felul acesta, putem afirma ci dezvoltarea profesionala
intervine ca un element de solutie in unele dintre situatiile critice ale educatiei. In ultimi instanti, in
aceasta situatie de schimbare, responsabilitatea principald revine cadrelor didactice. Ele au obligatia de a
face efortul optim de intelegere, adaptare, reinnoire, imaginatie. Relatia de pregatire, dezvoltare si de
autoritate va tine din ce in ce mai mult de competentd si receptivitate. Dezvoltarea profesionald
independenta presupune realizarea unor analize stiintifico-metodologice proprii, in care sa fie
fundamentate continutul si principiile realizarii celor mai relevante experiente pedagogice. Autoanaliza
personald si fundamentarea stiintificd a activitatii denotd personalitatea unui adevarat profesionist, care
creeazd intr-un spatiu deschis §i este predispus, de fiecare datd, sid-si refaca creatia in functie de
necesitatile elevilor sdi. Gindirea pedagogicd a fiecarui cadru didactic se actualizeazd in procesul
rezolvarii diferitelor probleme ce apar in diverse situatii pedagogice. Dezvoltarea profesionala este un
segment al formarii continue, care vizeaza armonizarea formarii cu necesitatile de moment, generatd de
schimbarile ce se produc la nivel de sistem sau proces educational. Pentru a gési solutiile necesare intr-un
moment deosebit al carierei sale, deseori avind un caracter de urgenta, cadrul didactic are nevoie de
competente profesionale reclamate de schimbarea produsa [1, p. 69].

Prin urmare, responsabilitatea alegerii formei de perfectionare/dezvoltare profesionalda apartine
cadrului didactic ca atare, care trebuie sd poatad sa-si identifice: propriile nevoi de perfectionare/ formare
in raport cu ofertele de perfectionare §i necesitétile sale profesionale, in baza unei analize a calitatii si
avantajelor oferite.
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PROVOCARI CONTEMPORANE IN ACTIVITATEA
FORMATORULUI DE CADRE DIDACTICE

Cristina Butnaru,
profesor-metodist, drd., Casa Corpului Didactic, Galati, Roméania

Abstract. This article discusses the complex role of trainer for teachers in contemporary society. It
analyzes the training challenges and modern trainer profile. It refers to the importance of training
activity for development student’s personality.

Abordarile recente cu privire la locul si rolul formarii continue in optimizarea §i restructurarea
activitatii didactice includ o noud viziune asupra personalitatii formatorului, considerat de multi
specialisti,,personajul central al activitatii de educatie a adultului” [3, p. 109]. Spre deosebire de
formatorul traditional, axat 1n special pe transmiterea de cunostinte specifice: ariei sale de expertiza,,,noul
formator” vine in InTampinarea unor trebuinte diverse, concrete, care depasesc cu mult sfera simplului
transfer informational. Aceasta perspectiva de abordare a activitatii de formare are la baza doua realitati
psihopedagogice, intens investigate in ultimii ani:

- specificul activitatii de invdtare la virsta adultd, care genereaza motivatii diferite de cele ale
scolarilor, nevoi individuale n acord cu prioritétile si complexitatea vietii de adult, exigente sporite legate
de rezultatele si aplicabilitatea formarii;

- necesitatea abordarilor inter §i transdisciplinare in activitatea de formare, ca premisa pentru
extinderea pluridisciplinaritatii la clasa si formarea personalitatii integrale a elevilor.

Programele de pregatire a formatorilor includ, in general, continuturi menite si dezvolte
competente de organizare, desfasurare si evaluare a activitatii de formare. Desi aceste competente sint
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esentiale pentru furnizarea, la standarde superioare de calitate, a programelor de formare continua, este
necesara accentuarea unor calititi care sa asigure adaptarea formatorului la provocarile generate de cele
doua realitati psihopedagogice mentionate anterior. Formatorul actual trebuie si inteleagd complexitatea
misiunii sale si sa raspundd imperativelor care adaugid elemente noi, dar la fel de importante, clasicei
informari de specialitate. Prin urmare, in activitatea sa, formatorul trebuie sid parcurgd un demers
constructiv si adaptat nevoilor grupului, in care: - sa surprinda cu abilitate asteptarile initiale si nevoile
specifice: cursantilor care alcatuiesc fiecare grupa de formare, sa abordeze curriculumul de curs intr-o
maniera dinamica si deschisa spre alte domenii / discipline si sa verifice: functionalitatea competentelor
dobindite de catre cursanti si aplicabilitatea 1n activitatea didactica.

Cel mai important rezultat al unei activitati de formare este aplicarea la clasd a achizitiilor
dobindite de cursanti, astfel incit elevii sa beneficieze de competentele dezvoltate participantilor la
cursuri. Aceste competente isi vor dovedi valoarea in schimbarile comportamentale si atitudinale ale
elevilor; de exemplu in eficientizarea activitatii de invatare, in aprofundarea gindirii critice, autonomia in
identificarea surselor de informare si formare, dezvoltarea creativitatii etc. Aceste calitati se dobindesc
insa in timp, iar cadrele didactice deseori au nevoie de sprijin pentru a intelege mai bine nevoile elevilor
desprinse din evolutia sociala. De aceea, un formator n-ar trebui sa-si incheie misiunea odata cu pasul
final al unui program de formare. Consilierea acordata ulterior, mentoratul, activitatile de sprijin, sint
atribute ale unei activitati complexe, pe cit de necesare pentru absolventii programului de formare, pe atit
de solicitante pentru formator. In acest sens, un real suport pentru activitatea formatorului ar putea fi
platformele e-learning, cu avantaje atit in furnizarea propriu-zisd a programului, cit i Tn monitorizarea
postformare. Se Intelege ca utilizarea unei astfel de platforme presupune dezvoltarea in prealabil a unor
competente digitale specifice:. Astfel, profilul formatorului modern se intregeste si poate fi conturat prin
descrierea urmatoarelor competente:

a) Competentele instrumentale:

= capacitatea de analiza si sinteza;
= capacitatea de organizare si planificare;
= capacitatea de a stabili prioritati, de a lua decizii;

- abilitatile de a utiliza aparatura de birotica, de prezentare multimedia, platformele electronice
pentru invatare (e-learning).
b) Competentele interpersonale:

= capacitatea de evaluare, autoevaluare si interevaluare;
= capacitatea de a lucra in echipa;

- atitudinea in relatiile cu participantii la cursuri.
c) Competentele sistemice:

= capacitatea de a transpune in practica notiunile dobindite;
= deschiderea spre noi informatii,
= utilizarea eficienta gi corecta a tehnicilor de argumentare;

= capacitatea de adaptare la situatii noi.

Concluzionind, putem afirma, In acord cu Serban losifescu [1, p. 45] ca,,Sporirea” calitatii
formarii, indiferent de modelul calitatii folosit, nu poate fi conceputa fara a asigura calitatea resursei
fundamentale pentru orice program de formare — anume formatorul”. Oricine 1si doreste sd practice
aceastd ocupatie ar trebui sa ia in considerare atit rolul multifactorial pe care il are de indeplinit, implicit
cu provocdrile actuale, cit si urmarile dezirabile in transformarea personalitétii elevilor.
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REALITATI SI IMPEDIMENTE iN PROCESUL DE FORMARE
A CADRELOR DIDACTICE iN DOMENIUL ISTORIEI DIN REPUBLICA MOLDOVA

Angela Lisnic,

=

doctor in istorie, conferentiar, UPS ,,I. Creanga”, Chisindu

Abstract. In this article examines the problems and obstacles related to teacher preparation, high
school and middle school. The focus of the analysis is directed at determining the problems of the area's
history curriculara.

Sintem intr-un proces de dezvoltare curriculara in plina forta. Insi realitatile in care deruleaza acest
proces constatd existenta unor multiple impedimente si obstacole aflate in calea realizarii principalelor
obiective propuse de curricula. Aceasta stare existentd de fapt In domeniu este conditionata de un sir de
factori si situatii. Cele mai relevante si evidente dintre ele poarta caracter teoretic, organizational sau sint
determinate de discrepantele sociale.

Astfel, putem sustine ca la nivel teoretic, stiinta istoricd a R. Moldova trece printr-o perioada de
reevaluare conceptuald a pozitiilor. Multiplele concepte teoretice privind studierea istoriei, propuse in stiinta
istoricd contemporana creeaza o ambiguitate si o dificultate de intelegere si de racordare a materialului
informational. Abundenta informationala si noile conditii de receptare informationald impun cu insistenta
revocarea expunerii modelelor si formelor istorice. Comunicarea academica si extinderea ariilor de cercetare
cer stabilirea noilor raporturi academice cu centrele universitare atit din republica noastra, precum si de peste
hotare. Indisolubil legata de aceasta problema este si starea politica existenta la noi in tard, stare care tinde spre
politizarea excesiva a istorie §i antrenarea istoricilor n polemica politica.

Problemele teoretice genereaza alte probleme, deja de ordin organizational. Trecerea la noua formula
universitard ,,trei plus doi” in solutioinarea problemei cere deja o revizuire substantiald a planurilor si
programelor de studii in cheia noului proces. lar ele, la rindul lor, conditioneaza si revizuirea formelor de
predare si de evaluare a cunostintelor. In situatia creatd rezolvarea nu poate fi efectuatd printr-o simpla
directiva sau ordine de guvern, ci cere si constientizarea din partea celor care sint implicati In acest proces.

Din dificultdtile organizationale reiese urmatorul set de probleme. Ne referim la studenti ca
subiecti a acestui proces si cadru didactic care participa la pregatirea profesionald a tineretului studios.
Consideram ca aceastd stare de fapt determind necesitatea schimbarilor mintale ale categoriei sociale
vizate. Organizarea studiilor in formulele ce tin de promovarea adevarului istoric intilnesc dificultati in
receptarea noii realitati istorice si a noilor tehnologii informationale in care se schimba nu numai forma,
ci si continutul istoriei.

Trecerea 1n revista a problemelor enuntate repune in obiectivul sistemului educational o specificare
si o concretizare a obiectivelor puse spre realizare cadrelor didactice implicate in pregatirea,
perfectionarea cadrelor didactice antrenate in educatia istorica a tinerei generatii. Unul din subiectii cdruia
ii revine aceastd sarcind majora, este Institutul de Stiinte ale Educatiei: institutie care - ca structurd si ca
misiune - urmeaza sa contribuie la solutionarea acestor impedimente.
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ROLUL CADRULUI DIDACTIC iN FORMAREA A COMPETENTELOR
CU CARACTER DE INTEGRARE ALE ELEVILOR

Pavel Cerbusca,
doctor in pedagogie

Abstract. One of the current problems that require attention from teachers and parents is to train
the students personal and career development skills. This is particularly important in the multilateral
development of each person, in building a truly democratic society. However, since the future belongs to
youth involvement in the educational process in place this becomes especially valuable.

In the context of new educational reform, focusing on skills training nature of integration, modern
pedagogy proposes a number of suggestions to streamline the educational process in school.

Thus, the imperatives of time, the school submitted a change of quality contemporary and the requirement
of the company can be successful by actively involving students in designing and conducting educational
activities. Students become more motivated, which stimulates action, they form a more positive view of
self and world, increasing expectations and achievements, encouraging colleagues to achieve objectives.
Students are taught to be active and co-authors of their training, to express their views on issues
surrounding the life and success, to argue properly, and if necessary, to reformulate their beliefs in light
of a well-founded critical reflections.

Modelul educational promovat in Republica Moldova in ultimii ani corespunde unor practici
pedagogice axate pe activitatea de invatare individuala si colaborativdi a acestuia. Noua viziune
curriculara centreaza actiunea educationald pe formarea de variate competente educationale complexe, de
nivel superior si variate (competente intelectuale/cognitive, competente psihomotorii §i atitudinale),
asigurind caracterul functional al experientelor elevilor, care vor putea fi aplicate in anumite contexte
situationale noi. Creste rolul elevilor, alaturi de cel al cadrelor didactice, ultimele avind rolul de ghid,
organizator al strategiilor de invitare ale copiilor, moderator al actelor de invatare ale acestora,
supraveghetor al activitatilor pe care le desfasoara ei in scopul descoperirii noilor experiente.

Curricula modernizate n anul 2010 valorizeaza paradigma competentei, acesta fiind centratd pe
nevoile elevului si focalizata nu atit pe proces, cit pe rezultatele (produsele) finale ale invatarii.

In noile conditii o importanti deosebita are complexul integrat de cunostinte, abilitati, atitudini si
comportamente. In contextul educational, actual, “a s#” nu mai este scop in sine, ci un intermediar care
asigura premisele lui “a sti sd faci”, “a sti sa fii”, “a sti sa convietuiesti” si “a sti sa devii”. Este evident
ca intre aceste cdi ale cunoasterii existd multiple interactiuni si schimburi, ele formind, practic, un tot
intreg, numite competente.

O importanta deosebita in realizarea demersurilor educationale, stabilite de Curricula modernizate,
apartine cadrelor didactice pregitite special pentru a-i ajuta pe elevi sd-si formeze competentele necesare
pentru viata cotidiana. Nu mai poate functiona tipul de dascal care doar preda, tine un curs si da elevului
un numir foarte mare de exercitii de rezolvat pentru acasi. In acest sens un rol deosebit revine
profesorului facilitator care organizeazd, coordoneaza §i indruma elevii.

In noile conditii, cind scoala trebuie si-i dea copilului ceea ce are el nevoie in viati, profesorul
trebuie sa evolueze de la tipul autoritar la cel modern, in care singura autoritate sa fie profesionalismul,
hotaririle cele mai importante sa fie luate in comun, elevii sd fie stimulati de a participa in luarea de
decizii, pentru a-i forma 1n consens cu cerintele vietii.

Profesorul facilitator colaboreaza cu elevul la formarea acestuia, gaseste impreuna cele mai bune
criterii §1 metode pentru a-l implica in demersul propriei formari. Profesorul facilitator este deschis la
schimbare, este receptiv la tot ce este nou, ceea ce faciliteazd schimbarea de mentalitate si implicarea
activa si responsabila in formarea competentelor de care au nevoie viitorii cetateni.

In baza unui efort de sintezi a concluziilor cercetarilor intreprinse in domeniul psihologiei invatarii,
privind in special conditiile in care predarea poate inlesni realizarea obiectivelor educative propuse
elevilor, s-au formulat mai multe teze, in legatura cu competentele unui profesor eficient.

Acesta stabileste impreund cu elevii obiectivele pe care urmeaza sa le realizeze, identificd si
concepe activitati de invdtare care sint relevante pentru contextele reale de viatd cotidiana a elevilor,
manifestd preocuparea de a se adapta la diversitatea elevilor prin selectarea unor strategii de instruire i
a unor materiale de Invatare adecvate virstei, pregatirii anterioare, valorilor culturale si nevoilor indivi-
duale de educatie ale copiilor, incurajeaza interactiunea sociali a elevilor in discutarea si realizarea

271



diverselor activitati de invatare legate de subiectul discutat, oferd elevilor o structurd de lucru de natura
sd ghideze activitatea de Invatare a elevilor §i comportamentul lor in timpul activitatii.

Profesorii trebuie sa-i stimuleze pe elevi sda se implice in situatii noi de viatd prin aplicarea
notiunilor teoretice, sa - isi aleagd modul de Invatare, sa-si evalueze munca, sa coopereze, sa foloseasca in
mod adecvat informatiile insusite, sd devina responsabili pentru propria dezvoltare personald si orientare
profesionala. Aceasta perspectiva subliniazd caracteristicile fundamentale ale nvatarii centrate pe elev,
promovind ideea ca copiilor trebuie sd li se ofere un control sporit asupra invatarii prin asumarea
responsabilitatii cu privire la ce se invata, cum se invata si cind se invata.

Una dintre problemele actuale ale eficientizarii procesului educational, in institutiile scolare, dar si
in familie, este implicarea activa a elevilor in acest proces, care constituie un aspect deosebit de
important pentru dezvoltarea multilaterald a viitorilor edificatori ai unei societati cu adevarat democratice.
De aceea este necesara implicarea nemijlocita a elevilor — subiecti ai invatarii — in actul educational, prin
stabilirea unui parteneriat cu cadrele didactice si parintii. Elevii trebuie implicati nu doar in procesul de
invatare, dar si la cel de proiectare, de predare, precum si la evaluarea rezultatelor scolare. Elevului
trebuie sa i se ofera posibilitatea de a alege, de a afla singur ce este interesant si util pentru el, intelegind
si aplicind cele asimilate in mod independent ori in colaborare cu semenii sdi. Aceastd abordare pune
accent pe studierea minutioasa a resurselor interne, centrate pe obiective si pe competentele elevului, care
este activ si responsabil de actiunile sale.

In concluzie putem afirma cd profesorii isi asuma rolul de indrumitori ai elevilor in proiectarea,
desfasurarea si evaluarea activitatilor educationale. Parintii sint implicati in rolul de observatori si in
calitate de persoane-resursa reprezentind experienta din familie si din sectorul de producere. Elevii sint
implicati in elaborarea proiectelor educationale si implementarea lor la nivel de clasd, liceu si comunitate.
Ei trebuie 1invatati sd fie activi si coautori ai propriei formari, s exprime propriile puncte de vedere
asupra problemelor si succesului in viatd, si le argumenteze adecvat, iar dacd este necesar, sa-si
reformuleze propriile convingeri in lumina unei reflectii critice bine fundamentate.
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MANAGEMENTUL FINANCIAR iN METODOLOGIA DE FORMARE A CULTURII
ECONOMICE LA MANAGERII SCOLARI

Diana Caldare-Raicu,

=

doctoranda, UPS ,,Ion Creanga”, Chiginau

Abstract. One component of school management is financial management. The methodology
includes training school managers and economic culture that certain technologies. Enhancing quality in
education management, in turn, provides certain conditions which bring about self-management
autonomy in education.

Cimpul de studiu conventional al managementului financiar in institutiile de invatdmint contine
efectiv toate problemele referitoare la determinarea §i analiza activitatilor, ce implica costuri si care
produc beneficii masurabile, la productia si distributia serviciilor pentru sporirea calitatii in educatie. lar
un management financiar de succes in cadrul institutiillor de invatamint vizeaza un factor uman
(organizator) bine pregatit, si anume un manager scolar cu o culturd economica formata.

Decentralizarea unitatilor de invatamint este o perspectivd majora pentru calitatea sistemului de
invatamint in Republica Moldova. E stiut cd decentralizarea presupune o autonomie a institutiei. Ca
trasaturd a economiei contemporane, autonomia presupune cad institutiile de invatamint au abilitati cu
dreptul de decizie totald. Autonomia unitétii de invatamint este fundamentatd pe interesul managerului
scolar survenit din proprietate si se realizeaza in modalitati diferite in raport cu necesitatile acestora.

272



Autonomia in invatimint se realizeaza in conditiile autogestionarii cind managerii scolari decid in
mod direct posesiunea, utilizarea, dispozitia, gestiunea (sau administrarea) a carei amploare depinde de
reglementarile legislative specifice:. Pentru a obtine rezultate cit mai bune 1n gestionarea unitatii de
invatamint care este autonomad, managerii scolari trebuie sia aiba formatd o culturd economici ca in
rezultatul aplicarii cunostintelor institutia sa fie cit mai productiva.

In acest scop am realizat un experiment pedagogic de constatare, experimentul prevedea in
organizarea evaludrii si dezvoltirii culturii economice elementare a managerilor din institutiile scolare. In
cadrul acestui experiment indicii de evaluare au fost divizati in 3 grupuri: cunostinte economice, atitudini
economice §i abilitati economice.

Scopul experimentului de constatare a vizat analiza nivelului incipient al culturii economice la
managerii scolari deoarece conform convingerii noastre aceasta permite elucidarea deosebirilor si a
avantajelor actiunilor formative.

Experimentul a fost executat in cadrul Institutului de Stiinte ale Educatiei, in grupul de manageri

scolari in numar de 18. Pentru inceput am stabilit nivelul culturii economice prin stabilirea sensului a 10

termeni economici. La fel a fost elaborat un chestionar care determina cunostintele, abilitatile si

aptitudinile economice ale managerilor scolari. Stabilirea corectd a sensului celor zece termeni economici

transpusi in continuare confirmda posedarea competentelor economice de naturd teoreticd si practica.

Notiunile economia de piata, inflatia, concurenta, taxe, resursele umane, profit, pret, bani, barter,

dobinda, cer cunostinte teoretice economice, abilitati si atitudini economice. (Prin tabelul 1 putem
observa nivelul elementar al culturii economice la managerii scolari).

Tabelul 1.

Cunoagterea notiunilor economice la etapa de constatare

Termeni economici Corect Incorect
Economia de piata 72%- 13 28%- 5
Inflatie 66%-12 34%-6
Taxe 77%- 14 23%- 4
Concurenta 61%- 11 39%- 7
Dobinda 50%- 9 50%-9
Profit 55%-10 45%- 8
Resurse umane 88%-16 12%-2
Pret 83%-15 17%-3
Bani 100%-18 -
Barter 94%-17 6%-1

Total manageri scolari 18 persoane - 100%

Fiind realizatad corect §i sistematic, cultura economicd creeaza niste caracteristici proprii,
caracterizatd prin spirit intreprinzator, solutionare creativd a problemelor, initiativa, responsabilitate,
atitudine congtienta fata de bunuri, fata de munca si de valorile social-umane. Cultura economica devine
0 capacitate permanentd a managerului scolar de a reflecta corect viata economica a institutiei de
invatamint, relatiile economice si activitatea economici. In urma determinirii nivelului cunoasterii
notiunilor economice 1n cadrul experimentului a fost propus si efectuat un chestionar ce include 8 itemi.

Analiza chestionarelor ne-a permis sa urmarim:

o Care este atitudinea managerilor scolari fatd de problema formarii culturii economice

¢ Nivelul orientativ de cunostinte in problema

o Capacitatea utilizarii metodelor economice in cadrul institutiilor de invatamint de catre managerii scolari

o Calitatea muncii efectuatd de managerii scolari 1n cadrul institutiilor de invatamint;

o Ideile si propriile pareri utile pentru formarea cunostintelor, abilitétilor si aptitudinilor economice.

in procesul analizei chestionarelor am concluzionat: La intrebarea “Care sint studiile, specialitatea
D-stra?” 100% - 18 de respondenti au raspuns cad studiile sint pedagogice, ceea ce demonstreaza
cunostintele economice teoretice scazute. Fiind intrebati ,,Cum credeti, este rationald introducerea
compartimentului “Formarea culturii economice” la managerii scolari?” 94%- 17 persoane au raspuns ca
Formarea culturii economice este foarte importanta, iar 6% adicd o persoana a considerat cd acest
compartiment este inutil la etapa actualda, din motiv ci institutiile de invatamint la etapa actuald sint
totalmente dependente de directiile de invatamint.

Rezultatele raspunsurilor date la intrebarea ,,Care este nivelul culturii economice pe care il detineti
dupa parerea Dvs? au fost analizate 1n tabele si diagrame.
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Intrebarea “Cu ce l-ati putea completa?”, rispunsurile au fost variate cum ar fi 23%- 4 persoane simt
necesitatea primara de a Insusi noi termini economici, 16%- 3 manageri au necesitatea de a analiza diferite
studii de caz, 44%- 8 respondenti doresc insusirea continuturilor contemporane din economie si 16%- 3
persoane doresc sa stie cum se elaboreaza proiecte economico-financiare pentru institutia de Invatamint.

La intrebarea ,,Cum interpretati ideea de decentralizare a institutillor de invatimint din republica
Moldova?” 88% - 16 manageri scolari considera decentralizarea institutiilor de Invatamint o perspectiva majora
pentru dezvoltarea acestora, iar 12% - 2 persoane considera inutil atita timp cit finantarile sint insuficiente.

Fiind intrebati ,,Ce relatie stabiliti dintre decentralizarea institutiilor de invatdmint si economia de
piatd” 72% - 13 persoane au dat un raspuns nedefinit si neclar. 12% - 2 persoane au raspuns cé corelatia
dintre aceste 2 este de o importantd majora cu descrieri specific fiecarui, iar 16% - 3 persoane nu au putut
defini un raspuns concret.

La intrebarea ,,Care sint metodele economice utilizate de Dvs in cadrul institutiei in care activati?”
raspunsurile la 94% - 17 respondenti erau foarte neclare. Continutul total al culturii economice nu a fost
atestat In nici un raspuns, iar o serie de raspunsuri poartd un caracter evaziv, neclar.

Intrebarea ,,Cum vedeti eficacitatea organizarii procesului de formare a culturii economice la
managerii scolari” a facut ca fiecare manager sa vind cu ideea sa de conceptualizare a procesului de
formare economica.

Probele experimentului ne-au permis sa demonstram ca:

1. cultura economica este o componenta indispensabild a culturii managerilor scolari contemporani;

2. include semnificatii, implicatii i probleme de natura economica;

3. formarea culturii economice il ajutd pe manager sa perceapa corect dinamica lucrului in institutia de
invatamint; sa distingd usor bunul economic si bunul natural; sa inteleaga conceptele si notiunile definitorii ale
economiei moderne (de valoare, relatie economicd, schimb, piata liberd si prosperarea ei, lege economica,
cerere si oferte, pret, inflatie, somaj, economisire a resurselor, investitie, combinare, venit etc.);

4. formarea culturii economice are impact asupra organizarii programului de activitate, gestionarea
timpului si a resurselor.

Prin formarea culturii economice, cunostintele sint convertite in convingeri si fapte, se asigura o unitate
in dezvoltarea si imbogatirea reciproca a gindirii economice, a deprinderilor practice de activitate economica si
a calitatilor social-psihologice ale managerilor scolari. Cunostintele economice capata orientare practica, iar
deprinderile practice, capata alimentarea intelectuald necesara fapt ce confirma si concluziile savantilor (M.
Becker, Ph. Carre, V. Cojocaru, C. Cucos, L. Abalkin, V. Popov, A. Birman, B. Semeakin).
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®OPMUPOBAHUE HAYUYHO-UCCJIEJJOBATEIbCKUX YMEHHUMI B
MPO®ECCUOHAJIbHOM NMOJIOTOBKE YUUTEJEN HAYAJIbHOI'O OB YYEHMUSI

Jlapuca 3opu.o,
Tarssana bananko,
lNocynapctBensit YuuBepcuret um. A. Pycco, bamib

Abstract. This article considers the problem of preparing students for research activities in the
education system of the republic. The stages of this work are revealed. It is concretized the students’
activity and the used forms of work. We give an algorithm of the students’ activity which use the method
of "group projects". This method involves organizing students into small groups to perform specific
research tasks, with its design and presentation of results for analysis.

Bonbioe BHUMaHMe B paboTe KadeIphl MENarorvKd, METOJAMKH HadyaJbHOTO O0Opa30BaHHS U

JIOUIKOJIBHOIO BOCTIMTaHUs boiikoro rocynapctBeHHoro YHuBepcutTera uM. A. Pycco ynemsercs
(hOpPMUPOBAHUIO Y CTYJCHTOB MCCIIEIOBATEILCKUX YMEHUIN M HABBIKOB,
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[Ipu »TOM, MBI UCXOIMM M3 TOTO, YTO Y4eOHO-HCCIIeNoBaTENbCKas NEITEIBHOCTh OYEHb CIOXKHA, H
OBJIAJIETh €10, JaXe Ha 3JIeMEHTApHOM YPOBHE, JOCTaTOYHOM Il COBPEMEHHOH Ipo¢eCcCHOHAIBHOI
JEeSTEIBHOCTH, HEBO3MOKHO 32 KOPOTKUI CpoK. [109TOMy MBI MPUIIIK K BBIBOLY O HEOOXOAMMOCTH YYHTh
CTYIEHTOB MCCIIEJOBATEIbCKIM YMEHHSIM U HaBBIKaM Ha MPOTSHKEHUH BCETO Tiepruoia 00y4eHHs B By3e.

Ha Bropom romy oOyueHus um umraercsi Kypc «OCHOBBI Hay4HBIX HCCIIEIOBaHHUI», KOTOPBIHA
LeIeHanpaBieHHO TOTOBUT MX K y4eOHO-HCCIIEHOBaTENbCKOM AEATENbHOCTH. B mpolecce ero m3ydeHus
ocoboe BHHMMaHWe oOpaimaercsi Ha pa3bsCHEHWE CTyJEHTaM BaKHEHIIMX TOHATHH, CBS3aHHBIX C
UCCIIEIOBATENbCKOM EATETbHOCTBIO: TEMA UCCIE0BAaHUS, po0iieMa, 00BbEKT, NPEAMET, IUIOTe3a, 3a1auH,
0aza uccnenoBanus, Merofpl. CTyJeHTBI ydaTcsl Ha KOHKPETHBIX Mpumepax (opmynupoBaTh ux. OcHOBa-
TEJIBHO U3y4arOTCs BOIPOCHI HANKCAHWSI TEOPETUYECKOHM M OIBITHO-3KCIIEPUMEHTAIbHOM 4acTH Hay4HOU
paboThl, BBEACHHMS U €0 3aKIIOUNTENBHON YacTH, oopMIIeHHE CIICKa UCTIONB30BAaHHOMH JINTEpaTyphl.

B nporecce n3yuenus Kypca ocodoe 3HaueHue MPUIAeTCsl 03HAKOMIIEHHUIO ¢ METOIaMH IICHXOJIOTO-
M€IarOrM4YecKOro MCCIEeOBaHUNA. A Ui 3aKpenjieHHs YMEHUM CTyJeHTaM Ipenjaraercsi COCTaBUTh
IIPUMEPHOE COJAEP)KAHUE TEOPETUYECKOW M OIBITHO-OKCIEPUMEHTAIBHON 4YacTH MCCIEAOBAHUS 11O
3aJaHHOW TMperojasareneM TeMe. MTorom paboThl Ka)KAOTO CTYACHTa SBISETCS BBICTYIJICHHE Ha
y4yeOHOM ceMHuHape, TJe OH OOOCHOBBIBAC€T TEMY HCCIENOBAaHHWs, OTBEYAET HAa BOMPOCHI M TOMydaeT
3aKJIIOYEHHE CTYNEHTOB, BBICTYNAMOIIUX B KAa4eCTBE JKCIIEPTOB, O €0 aKTyaJIbHOCTH, HPABUJIBHOCTU
COCTAaBJICHUS IPOrPaMMBbI HCCIIEOBAHMUSL.

ConepxxaHrue Kypca TECHO CBS3aHO C JIpYTMMH JAWMCHUIUIMHAMH. Tak, B LEIsIX MOHUMaHUS
Ba)KHOCTH MHHOBAIIMOHHBIX TPOLECCOB COBPEMEHHOTO 00pa30BaHHS PECHYOJHMKH, CTYACHTaM IperJia-
raroTcs U MCCIeA0BaTENbCKON paboThl poOJIeMbl CBSA3aHHBIE C BOIPOCAMH WHKJIIO3UBHOTO O0YYEHUS,
WHAMBUAYyanu3aluy U quddepeHanum BocuTaTenbHO-00pa3oBaTebHOro npotecca, popMupoBaHuem
TBOPYECTBA U CAMOpPEAIN3ALUY YUaIlUXCS.

Ham onbiT mokassiBaer 3QQPEKTUBHOCTh HCHONB30BaHUS B Kypce «OCHOBBI HayYHBIX
nccienoBaHni» mMerona «I pynmoBbIX MpoekToBy». OH Mperonaraer OpraHu3aluio CTyJeHTOB B Majble
IPYNIbl IS BBIIOJHEHUS OIPEIEICHHOIO0 MCCIEA0BATENbCKOrO 3aJaHusl, C €ro MOCIEAYIOIIUM
odhopmiileHMEM U TPEACTaBICHWEM pE3yJIbTaToOB JUISl aHanmu3a (TBOPYECKOE TEHEPUPOBAHHME HJIEH;
B3aMMOJICHCTBIE MEKIY BCEMH YYaCTHHKAMH Mpoliecca).

J7ist cTUMYJIMPOBAHUSL OTBETCTBEHHOTO M TBOPUYECKOT'O OTHOLICHUS K Y4eOHO-HUCCIIEI0BATENbCKOM
JeATeIbHOCTH €KEroHo Ha (aKyiabTeTe MPOBOANTCS KOHKYPC CTYJAEHUECKHX HAay4YHBIX pabotr. Unenamu
KIOpW BBICTYMAIOT MPENoJaBaTeNy BeAYIINX TUCHUIUIMH M MPEICTaBUTENH OT CTyAeHTOoB. [loGenuTenu
KOHKYpCa HarpaKJaloTcs B TOPKECTBEHHOH 0OCTaHOBKE CIEMaIbHBIMH AUIIIIOMaMH.

@OpMUPOBAHUE y CTYACHTOB UCCIIEN0BATENBCKUX YMEHUN MPOAOIKAECTCS B MPOLIECCE HAITMCAHMS
UMH KYPCOBBIX U JIMIIEH3MOHHBIX Pa0OT.

Ilo cBoemy xapakTtepy paboThbl, BBINOJHSEMbIE CTYJCHTaMH, SBISIOTCS HCCIEIOBATEIbCKHMH,
MOCKOJIbKY OCHOBHOE BHHUMaHWE B HHUX YJAesieTcsi COOCTBEHHO HCCIIEOBAHUIO, CAMOCTOATEILHOMY
W3YUYEHHIO OTJCNBHOI'0 acleKTa mpoliecca OOyueHHss U BOCITUTAHUS ydallluXcsl, AUarHOCTUKE Pa3BUTHUS
LIKOJILHUKOB, COCTABJICHUIO MPOTPAaMMBI OMBITHO-OKCIIEPUMEHTAILHON paboThl B COOTBETCTBUH C TEMOI
U THIIOTE€30 UCCIIENOBaHUS.

JIunieH3noHHBIE Pa0OTHl BBIIONHSIOTCS CTY/ACGHTAaMH B TeUeHHE JABYX JieT oOydenus. Ee rmaBHoe
Ha3HAYEHUE COCTOUT HE CTOJIBKO B TONYYEHWH HAyYHBIX PE3yJbTaToOB, UMEIOIIMX OOBEKTHBHYIO HOBH3HY,
CKOIKO B OOy4eHWH OyAylMX Y4YuTeNed NpPOCTEHIIMM HCCIEAOBATENbCKUM YMEHHSM W HaBBIKaM,
NpoOYXKACHNH Y HUX HHTepeca K MCCIeJOBaTENbCKOM A TENFHOCTH POdeccHOHaIBHOTO XapaKTepa.

[loBbICUTH KayecTBO y4eOHO-HUCCIENOBATENbCKUX pPAa0OT TOMOTalT 4YeTKhe TpeOoBaHHs K X
BbImonHeHn0. OHM pa3pabaThiBalOTCS W yTBEpKIaroTcs Ha Kadenpe. CMBICT 3TOH JEATEIbHOCTH CTY-
JCHTOB MBI BHAWM, BO-TIEPBBIX, B TOM, UYTOOBI B MPOIIECCE €€ BBIMOJIHEHMS KaXKIbIii MOT OBJaleTh
OIPE/ICIICHHBIM TIEPEYHEM HCCIIeIOBATEIbCKUX YMEHUH W HaBBIKOB. PaboTa BbIMONHSETCS HE IS TOTO,
9TOOBI XOPOIIO €€ 3alIUTUTH (XOTS U 3TO BaXKHO), a BBHIOJHUTH WHTEPECHOE UCCIICOBAHNE, HAYUUTHCS
CaMOCTOSITENBHO TOAOUPATh JIUTEPATYPy MO MHTEPECYIOIIEMY BOMPOCY, paboTaTh C KaTalioramu, KapTo-
TeKaMH, HHPOPMAIMOHHBIMA 0030paMH, COCTABIISATH COOCTBEHHYIO KapTOTEKY; KOHCIEKTUPOBATh JIUTEpa-
Typy; BBICTYNATh MYOJMYHO C HAyYHBIM COOOILICHHEM; MPOBOJHUTH AHKETUPOBAHWE, PAIUYHBIC BHJIBI
OIPOCOB, TECTUPOBAHME; U3y4aTh JOKYMEHTAILMIO M MPOAYKTHI AEITEILHOCTH JeTel, IPOBOAUTH Halmo-
JICHUS; JaBaTh SKCIIEPTHYIO OLEHKY CTeleHn c(hOpMUPOBAHHOCTH OTIENBHBIX KaYEeCTB JINYHOCTH H T.JI.

Baxmneiimee TpeOoBaHHe K paboTe — CTyAEHT IpeicTaBiseT K 3amuTe He pedepar, a
JEHCTBUTENBHO HMCCIEAOBAHUE, BKIIIOUAIONIEE SKCIIEPUMEHTAJIBHYK) 4YacThb C JUArHOCTUKON YpPOBHS
pPa3BUTUSL HCCIENYEMBIX KaueCTB JIMYHOCTH, ACHEKTHBIM aHAJIW30M OIbITa YYUTEIEH [0 JaHHOU
npobieMe U ONMMCaHUEM COZCPKaHUS U PEe3yNbTaTOB OMBITHO-OKCIIEPUMEHTAIBHON paboThl CTyeHTa 110

275



TeMe HcciieioBaHus. He3aBUCHMO OT TeMbl, K&KABIM CTYIeHT JOJKEH MOKa3aTh yMEHHE UCIIONb30BaTh B
OIBITHO-3KCIIEPUMEHTAIBHON PaboTe pa3InYHbIe METO/IbI ICHXO0JIOT0-MEIarOTHYeCKOT0 NCCIIEIOBaAHMUS.

BreimosnHenne y4eOHOr0 MCCISIOBaHUS Mbl PacCMaTpUBaeM Kak He3aMEHUMYH (opMy O0ydeHHS
CTY/ICHTOB HMHHOBAaIIMOHHOW JEATEIBHOCTH, (OPMUPOBAHHA Yy HHUX MOTHBalMOHHO-IIEHHOCTHOTO
OTHOWICHUS K peopMaM 0Opa3oBaHUs B pECITyOITHKE.

[MpoBoaumass Hamu pabotra 1O (POPMHUPOBAHMIO Y CTYIEHTOB HCCIENOBATEIBCKUX YMEHHH W
HABBIKOB HAXOAWTCS B TIOJTHOM COOTBETCTBHH C 3a/1lauaMH OOHOBJICHHUSI CUCTEMBI 00pa30oBaHHS, KOTOPAs
MpeAroiaraeT COBEPUICHCTBOBAHUE MOATOTOBKU IMEAarorHueckuX KaJpoB, B TOM YHUCIE U B Hay4dHO-
METOANYECKOM ACTICKTE.
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ACTIVITATEA CADRELOR DIDACTICE iN PROCESUL DE FORMARE A IDEALURILOR
PERSONALITATII INTEGRALE iN SISTEMA EDUCATIONALA DIN RSSM (PE
EXEMPLUL UNEI SCOLI)
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doctor in istorie, lector superior, UPS ,,I. Creanga”, Chiginau
Angela Lisnic,

=

doctor in istorie, conferentiar universitar, UPS ,,I. Creanga”, Chisinau

Abstract. The subject of this article is devoted to the business of the old AMI educational
institutions in Moldova. Reason choice this topic is determined by need reflection past experience, lately
it overlooks. Also requires knowledge of the educational activities of the past to create new educational
ideals in the new conditions of human existence.

Scoala este oglinda societatii. Fenomenele si procesele ce se produc in societatre sint reproduse ntr-o
variantd minimalizatd in viata §i activitatea unei scoli. Putem sustine cé acele procese si fenomene ce s-au
petrecut in fosta Uniune Sovietica au lasat amprente adinci 1n activitatea scolilor ce au repercusiuni §i pind in
prezent. Subiectul prezentei cercetdri 1l constituie analiza activitatilor educationale a scolii medii nr.1 din
Chisindu 1n perioada sovieticd. Motivul acestei cercetari este determinat in mare masura de conexiunile gi
experienta care s-a acumulat pe parcursul anilor pe de o parte, iar pe de altd parte influentele politice pe care le-
a resimtit aceasta unitate de Invatamint pe parcursul ultimelor decenii. Sursele utilizate sint cele deja publicate,
dar totodata contin si unele referinte inedite. din fondurile Arhivei Nationale de Stat.

Examinarea materialului istoric referitor la activitatea cadrelor didactice din perioada sovietica ne
permit sa constatam ca ele in virtutea circumstantelor politice realizau directivele ideologice ale statului,
[AN.R.M. £.3213, inv.1, d.1-2, f. 3]. Scoala medie moldoveneasca nr.1, Gh.I. Kotovski, beneficiind de o
valoroasa traditie §i de cadre didactice de inalta calificare, a devenit, pe parcursul deceniilor scoala de
profil, cu predare a limbii franceze din clasa I, dispunind in acest scop de un cabinet lingafonic
exceptional. Profesorii institutiei au fost angajati intr-o permanenta perfectionare atit in ce priveste
pregétirea profesionala, cit si cea metodica.

O altd experientd pozitivd atestatd in istoria scolii o reprezintd organizarea asa-numitelor
Huniversitati ale sanatatii”, care au fost organizate in anii 70. Scopul careia era sd informeze si sa
propage un stil de viata sanatos.

Pentru a proteja manualele scolare, se Incerca educarea in rindul elevilor mici a grijii pentru carte, se
organizau concursuri de tipul cea mai pdstrata carte”, invingatorii fiind premiati cu premii speciale — lucrari
artistice deficitare de inalta calitate, care, pe atunci, puteau fi gasite cu mare greu in librariile capitalei.

Nu era trecut cu vederea nici activitatea ideologica ce avea menirea de a dezvolta gindirea istorica la
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elevi, desi ea era puternic alteratd de impactul politic in determinarea rolului personalitatii in istorie. Preceptul
ideologic 1l atestam si in alte activitati educative cum ar fi: organizarea detagsamentelor de santinele scolare,
care zilnic faceau de garda linga focul vesnic de la complexul Memorial din orasul Chisinau.

Elevii scolii realizau mai multe succese, ocupind primele locuri la diverse concursuri si serbari. Un
din acestea il reprezintd ansamblu cu numele ,,Ghiocel” a devenit 1n anii 70-80, o adevarata forjerie de
tinere talente. Ansamblul ,,Ghiocel” a reprezentat ani la rindul R. Moldova si scoala nr.1, actualmente
Liceul ,,Gh. Asachi” la concursurile republicane si internationale.

In cadrul scolii functiona cercul de teatru francez condus de doamna Gherbac si ansamblul scolar
vocal-instrumental Violette, care isi prezentau spectacolele si concertele in limba franceza. Cu elevii
corului lucrau cunoscuti si apreciati compozitori din fosta RSSM. Saptaminal, compozitorul E. Tcaci
exersa cu elevii scolii compozitii i piese muzicale. La sfirgitul anilor 70, compozitorul Oleg Negruta,
apeleaza la ajutorul corului scolii medii nr.1 pentru a inscrie un audio—disc cu concertul Pésarica.

O parte dintre tineri maestri a penelului au devenit membri a vestitului studio de desene animate
Floricica”.

Elevii scolii pasionatii de cintec si dans frecventau vestitul ansamblu vocal - instrumental si
coreografic ”Speranta” — laureat al Premiului Komsomolului leninist din tara.

Multi elevi a scolii nr.1 puteau fi intilniti in studioul coral ”Lie-Ciocirlie”, al carui conducator
artistic i dirijor era Valentin Budilevshi. Studioul Lia-Ciocirlia, in perioada sovietica era cunoscut ca
prima formatie de copii, care a fost distinsa cu titlul onorific de colectiv popular.

Tot aici activau cercuri si societati pentru elevii pasionati de stiintd. Asa zeci de elevi ce doreau sa-
si aprofundeze cunostintele la obiectul preferat se ocupau cu activitati de creatie in societatea stiintifica
?Viitorul” [5, p. 32].

Un rol semnificativ in realizarea rezultatelor scolii 1-a avut colectivul de cadre didactice al scolii,
printre care si invatatorilor claselor primare, care puneau bazele cunostintelor viitorilor medalisti ai scolii.
Printre ei 1i amintim pe Nour L., Loghin C., Stratan E., Marulea A., Tigulea I., Ungureanu P., Lungu V.,
Graur L., Cumurciuc T., Nastas E., Stoeva L., Alexeeva N., Panciuc Z., Emciuc D., Grumeza L.,
Nazarciuc L., Negura M., Graur T., Chirilenco S., Loghin C. etc. Numeroasele fatete ale prestigioasei
scoli, au ficut ca in continuare, sa se perpetueze patronarea din punct de vedere al experientei metodico-
manageriale a mai multor unitati scolare prin invitarea celor interesati, au avut loc frecvente seminare §i
activitati pentru schimb de experientd, discutii tematice, realizarea in comun de materiale de proiectare si
sintezd. Aici se organizau cursuri de perfectionare; o parte a profesorilor au desfasurat activitati de
indrumare si coordonare a lucrarilor stiintifico-metodice pentru obtinerea gradelor didactice sau au avut
calitatea de membri sau presedinte ai comisiilor pentru acordarea definitivarii in Invatdmint sau a gradelor
didactice pentru invatatori si educatoare. Succesele lor le putem si prin indici cantitativi pe care i-a
obtinut discipolii acestei scoli. Intre anii >70 -’90, scoala a dat 2.050 absolventi, dintre care 280 cu medalii
de aur si argint, circa 250 absolventi fiind astazi doctori in stiinte, peste 150 — doctori habilitati.

Realizarea unei scurte trecere in revista a activitatii unei unitati de invatamint din republica pe un
interval destul de impundtor istoric ne permite sa evidentiem niste Invatdminte pentru proiectarea
activitatii didactice pe viitor. Facind abstractie de osatura politica si de rapirea elevilor de la preocuparea
scolard, scoala nr.1 din or. Chisindu a reusit a se impune prin elevii sdi, absolventi a institutiei care s-au
remarcat si datoritd coordondrilor de catre profesorii institutiei. Excluzind circumnstantele ideologice
actualmente se resimte necesitatea revitalizarii practicilor educationale din trecut. Motivul acestei
necesitati 1l vedem prin prezenta in scoala contemporana a unor formule si exemple negative ce lasa
amprenta si raspindeste deziluzii la tinara generatie asupra rolului si rostului pe care o are profesorul ca
model a unei personalitati, exemplu pentru o intreaga societate.
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FORMAREA CULTURII ECONOMICE CA PARTE COMPONENTA A
MANAGEMENTULUI FINANCIAR AL INSTITUTIILOR DE iNVATAMINT

Diana Caldare-Raicu,
doctoranda, UPS ,,Ion Creanga”

Abstract. Consideration of the economic powers of managers of educational institutions was
carried out by applying the following actions: observing various activities, interviews with school
managers, analyzing work experience, didactic analysis projects. This allowed us to present: economic
knowledge, economic skills, economic skills.

Functia de director al unei unitati de invatdmint intr-un mediu turbulent, cum este in Republica
Moldova, in care schimbarile se succed din ce in ce mai rapid, solicitd din partea acestuia un sistem de
competente complex. Managerii ar trebui sd fie promotorii schimbarii in educatie, fapt ce reclama din
partea acestora un atagament remarcabil pentru institutia de Tnvatdmint si valorile educatiei. Desi multi
acestia au parcurs forme de pregitire specifica, in managementul educatiei nu se poate vorbi incd de o
profesionalizare a functiei de manager din motive care tin de individ sau de sistem. Existd o necesitate
evidentd a necesitatii pregatirii in anumite directii cum ar fi cultura economica, nevoia de formare
continud si o politica bine definitd in ceea ce priveste pregitirea managerilor, avind in vedere tendinta
mondiald de profesionalizare a managerilor scolari.

Alaturi de pregitirea teoretica ar trebui sa existe si o pregatire practica ce s-ar putea realiza prin
parcurgerea unor stagii de pregatire in institutii in care se practicd un management profesionist si eficient.
Eficienta manageriala ar trebui stimulata si motivata. Succesul managerilor scolari nu este o chestiune de
sansd, ci de investitie, efort si ambitie. Prima responsabilitate a unui manager, fata de el insusi si fata de
institutia de invatamint, este sa continue sa fie bun deci, sa se formeze continuu.

Pentru a obtine competente economice la managerii institutiei de Invatdmint trebuie sd existe o
cultura economica care: interfereaza gindirea cu activitatea economica, utilizeaza conceptul de sistem
economic, clasifica categorii de economie dominanta etc.

Este deja inteles ca cultura economica ramine indeajuns de specificd pentru ca inventarierea
conceptelor de acolo sa presupuna si o geneza specificd — avem aici In vedere elaborarea §i constructia
ideilor, formarea de curente de gindire, dar si asocierea lor in interiorul unuia §i aceluiasi curent;
acumuldri, dar si radicalizari si regrese; imbinarea teoriilor cu rezultate ale studiilor empirice, si astfel
raportarea studiului la realitate; nu in ultimul rind, citirea si atitudinea critica fatd de acumuldrile
cantitative si calitative, constatarea avansurilor i impasurilor a diverselor situatii.

Cultura economica isi pastreaza interesul si dintr-un alt punct de vedere, care mai include
elaborarea, constituirea si centrarea ideilor, astfel coboara in zone temporale neasteptat de profunde.

Un manager al institutiei de Tnvatdmint care poseda o culturd economica elementara trebuie sa
posede si cunostinte economice respective (vezi tablele de mai jos).

In scopul constatdrii situatiei de fapt de pe teren din Republica Moldova, noi am realizat un
experiment de constatare in cadrul cdruia am Incercat sa evidentiem unele capacitati manageriale conform
urmatorilor indici de evaluare.

Examinarea competentelor economice ale managerilor institutiilor de invatdmint s-a efectuat si prin
aplicarea urmatoarelor actiuni: observarea diverselor activitati, convorbiri cu managerii scolari, analiza
experientei de lucru, analiza proiectelor didactice. Aceasta ne-a permis sd prezentam: nivelul
cunostintelor economice, abilitatile economice, aptitudinile economice.
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Tabelul 1.
Analiza culturii economice

Cultura economica Capacititile managerilor
cunostinte economice 44%- 8 persoane
e cunostinte despre situatia economica in tard, Daca ar fi sa determindm cunostinte economice
e reprezentari din domeniul finantelor, elementare atunci situatia ar fi diferitd dar
e reprezentiri economice, deoarece la manageri apar specificari in
e cunostinte elementare despre crearea afaceri, continuturile necesar in asa caz apar divergente.
e cunostinte despre concurentd.
atitudini economice 88%- 16 persoane
e manifestarea atitudinii grijulii, Atitudinile economice sint mai bine formate la
e tendinte de rationalitate, managerii scolari, aceasta se determind in mare
e atitudinea corecta fata de bani, parte specificului profesional.
e optimizarea muncii.
abilititi economice 33%- 6 persoane
e planificarea bugetului, Abilitatile economice la managerii unitatilor de
e pirghiile de utilizare a bugetului, invatamint sint la un nivel destul de scazut, ceea
e aprecierea muncii de pe pozitia calititii si utilititii. ce demonstreaza importanta accentudrii acestora

in formarea culturii economice a lor.

Desi, In ansamblu obiectivele care formeaza cultura economicd sint constientizate, managerii
unitatilor de invatimint inTampind dificultdti in realizarea acestora. In rezultatul analizei am stabilit
interactiunea pozitiva dintre obiectivele directionate spre formarea culturii economice la manageri prin
luarea in consideratie a urmatorilor componenti structurali: pregatire psihologica, teoretico-stiintifica,
psihofiziologica, fizica.

Pregitirea psihologica — orientarea spre indeplinirea activitatilor de formare a culturii economice
la managerii unitatilor de invatamint, prezenta interesului si necesitatilor de autoinstruire in problema,
tendinte de dezvoltare a gindirii profesionale, menita sa rezolve cu succes obiectivele propuse.

Pregitirea stiintifico-practici — prezenta unui volum acceptabil de cunostinte necesare in
activitatea de formare a culturii economice la managerii institutiile de invatamint.

Pregatirea practica — prezenta deprinderilor de organizare a activitatilor cu continut economic.

Pregitirea psihofiziologicd — un ansamblu de dispozitii social-caracterologice si profesionale
importante menite sd formeze personalitatea managerului cum ar fi: constientizarea responsabilitatilor,
eruditie, inteligenta, trebuinte si interese, creativitate, tendinte de auto-perfectionare continua in domeniul
culturii economice.

Desi, in ansamblu, necesitatea efectudrii formarii culturii economice este constientizata, de 94% de
manageri dar nu pot evidentia continutul cunostintelor si abilitatilor economice, nu gasesc solutii adecvate
directionate spre formarea calitatilor economice.

Procesul de formare a culturii economice se efectueaza ne-coordonat: nu sint formulate obiective
cu continut special economic, se realizeaza doar unele obiective intuitive impuse la moment de anumite
situatii concrete din viata.

Un interes sporit (100%) a fost observat atunci cind managerii unitatilor de Tnvatimint au avut
posibilitatea de a evidentia necesitatile si doleantele ce tin de formarea culturii economice. 92% dintre
manageri au afisat un interes sporit spre decentralizarea institutiilor de invatimint, aceasta demonstreaza
ca managerii sint gata la schimbari si la reperfectionare. Aceasta arata ca managerii sint flexibili.

Utilizind urmatoarea scara numerica: pregatit bine (1), suficient (2), insuficient (3), nepregatit (4),
subiectilor li s-a propus sa-si auto-aprecieze nivelul culturii economice (Rezultatele sint prezentate in
tabelul nr. 2 si diagrama nr. 1).

Tabelul 2.
Subiectii Scara numerica
cercetati 1 2 3 4
Managerii scolari |1 5 9 2

Dupa cum vedem din tabel si diagrama, a fost identificat doar un manager bine pregatit in domeniu,
5 se considera pregatiti suficient; 9 - pregatiti insuficient, iar 2 manageri unitatilor de invatamint -
nepregatit.
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Diagrama nr. 1

pregatit -
suficient . fici
bine ins uficie
nt

nepregati
t

Raportarea datelor experimentale capatate in rezultatul auto-aprecierii efectuate am evidentiat
cauzele care favorizeaza insuficienta competentelor profesionale in formarea culturii economice.

Analiza datelor experimentale ne-a permis sd evidentiem cauzele principale, care frineaza
pregdtirea profesionald a managerilor unitatilor de invatimint in problema: insuficienta literaturii
stiintifico-metodice, lipsa cunostintelor necesare despre continuturi, formele si metodele de lucru; lipsa
priceperilor si deprinderilor practice; incapacitatea de a planifica rational problemele institutiei ce tin de
economie; neglijarea colaborarilor cu alte institutii.

Cauzele care favorizeazi insuficienta competentelor ale managerilor unititilor de invitamint
in formarea culturii economice

Tabelul 3.
Cauzele principale

Lipsa Lipsa Incapacitatea de a Insuficienta | Neglijarea

Subiectii cercetati cunostintelor | priceperilor si planifica rational literaturii | colaborarii
necesare deprinderilor | problemele institutiei | stiintifico- cu alte
practice ce tin de economie metodice institutii

Managerii unitatilor de
invatamint 12 17 15 3 14

In urma analizelor pe baza raspunsurilor si ideilor dezvoltate de citre cadrele manageriale care au
format esantionul experimental a fost elaborat Tabelul nr. 3.

In cadrul cercetdrii a fost oportuni auto-analiza care ne arati ca lipseste un sistem didactic
directionat spre formarea culturii economice. Formarea culturii economice se realizeaza mai mult pe cale
empiricd §i nu in baza unui sistem de masuri argumentate teoretic; lipsesc metodele de dirijare a
activitatilor cu continut economic, nu se informeaza managerii institutiilor de invatamint despre
obiectivele culturii economice, nu este indicatd informarea despre formarea culturii economice; lipsesc
formele de colaborare cu alte institutii.

Analiza §i generalizarea experientei pe baza de formare a culturii economice a managerilor din
institutiile de Invatamint, ne permite sa concludem cé acest proces este efectuat episodic, fard un continut
bine determinat si fara un sistem eficient de organizare si dirijare.

In rezultatul abordarii experimentale a problemei formarii culturii economice la managerii
unitdtilor de invdtdmint am concluzionat cd sint necesare schimbari majore atit in proiectarea si
implimentarea formarii culturii economice cit si In schimbarea sau modificarea ideilor stabilite in
mentalitatea managerilor. Este necesar de a efectua lucru educativ-instructiv tinind cont de cerintele
contemporane ale societatii si de noile investigatii din domeniul culturii economice.
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MANAGEMENTUL SCHIMBARII CA PRIM FACTOR DE INTEGRARE

Natalia Olaru
cercetator stiintific stagiar, [.S.E.

Abstract. This article presents the change management as a primary factor in integration. It has
some ideas, solutions, at the institutional level and some efficient methods in order to ensure
implementation. Change means development through integration, shared ideas, support, and trust.

Societatea moderna e intr-un permanent proces de schimbare, fiind mai complexd si mai provo-
catoare ca oricind. Ea se confrunta cu presiunea unor factoril interni si externi care impun schimbarea.

Schimbarea reprezinta oricare modificari, transformari la nivel de forma si/sau continut ale unui
obiect, rezultat al activitatii, organizatiei [2].

Managementul schimbarii este ansamblul de procese si relatii, orientate spre implementarea
inovatiilor, care au drept scop adaptarea organizatiei la conditiile dezvoltarii [2].

Problemele generale ce se refera la schimbari, schimbari organizationale, gestionarea acestora sint
unele noi. Managementul se confruntd cu presiunea gasirii solutiilor. Indiferent de amploare sau tipul
schimbarii, managerii fac eforturi pentru a implementa initiative de schimbare, rezultatele carora nu se
ridica la Tnaltimea agteptarilor.

Concomitent, apare rezistenta la schimbare, ceea ce face dificila implementarea schimbarii.
Schimbarea in managementul resurselor umane este determinatid si de noile valori motivationale ale
salariatilor, nevoia de schimbari rapide, de transformarile ce au loc la nivel de organizatie, tara etc.

Metodele manageriale vechi bazate - Tn mare masura - pe autoritate urmeaza a fi Inlocuite cu cele
ce pun accent pe valoarea angajatului, pe valoarea potentialului fiecaruia, pe stimulare, motivare [1].

Schimbarea nu este un proces rigid, e mai curind flexibild si dinamica. Nu totdeauna rezultatul
schimbirii este perceput unanim drept benefic. In mediul de lucru dinamic de astizi, succesul depinde de
capacitatea de schimbare a fiecdrui membru al institutiei, la oricare nivel — capacitatea de a te simti
confortabil si chiar de a te bucura de schimbarile rapide si constante. Managerii eficienti stiu ¢ oricine
detine capacitatea de a accepta, a Tmbritisa si chiar de a initia schimbari. Ei sint constienti de nevoile
umane, care manifestd, In cazul schimbarii - nevoia de context, sentimentul de libertate, Increderea si
controlul, stimulind capitalul uman pentru ca sa-si dezvolte capacitatea de schimbare.

Calitatea activitatii va depinde de conditii favorabile schimbarii pe zonele de responsabilitate:

sa creasca gradul de intelegere a personalului asupra factorilor ce genereaza schimbarea;

sd accelereze rezultatele schimbarii si nivelul de angajament prin experimente;

s se concentreze asupra punctelor forte;

sa stie ce, cum si cind sd-i implice pe ceilalti pentru eficacitate maxima.

Managerul trebuie sa fie capabil sa implementeze cu succes schimbarea, 1n acelasi timp sa ramina
la curent cu nevoile de resurse si sa planifice pasii urmatori, dar, nu in ultimul rind sa fie eficient
rezistentei de schimbare.

De la a constientiza necesitatea schimbarii pind la a sti ce, cum si, mai ales, de ce trebuie
redimensionat acest proces, ca institutia de invatamint sa facd fatd actualei tranzitii prelungite si
dureroase, e o distantd destul de mare. In mare masuri, reusita si eficienta institutiei scolare depinde de
managementul schimbarii [3].

Si oamenii, in procesul de adaptare la schimbarea organizationala, trebuie sid se schimbe: si
acumuleze noi cunostinte, sa absoarba mai multe informatii, sa abordeze noi sarcini, sa-si imbunatateasca
gradul de competenta si sda-si schimbe in permanenta deprinderile de munca, valorile si atitudinile fata de
modul de lucru din organizatii. Esentiald este schimbarea valorilor si atitudinilor. Probabil, nu poate
exista nici o schimbare reald fara o schimbare de atitudine.
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